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JACUARUANA 1890

LEI N° 1.082/2025, DE 30 DE ABRIL DE 2025.

DISPOE ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL DE

JAGUARUANA E ADOTA OUTRAS
PROVI-DENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARUANA, Estado do Ceati, José
Elias de Oliveira, no uso de suas atribui¢ées legais que lhe confete o art. 49, inciso

II1, da Lei organica do Municipio.

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL de JAGUARUANA
APROVOU, e eu, SANCIONO E PROMULGO a seguinte lei:

TITULOI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 1° - A Camara Municipal de Jaguaruana dispora de 6rgios proprios, agrupados
segundo sua natureza funcional, os quais responderio de forma conjunta pelas

atividades e objetivos que tenham em vista o bem estar da coletividade.

Art. 2° - A Estrutura Organizacional da Cimara Municipal de Jaguaruana ficara

assim constituida:
1. ORGAOS DE DIRECAO POLITICA SUPERIOR
1.1. Plenario
1.2. Mesa Diretora
1.2.1. Presidéncia
1.2.2. Vice-presidéncia
1.2.3 Da Secretaria e Suplentes

1.3. Comissoes Técnicas
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2. ORGAOS DE DIRECAO DE NATUREZA POLITICA E
ADMINISTRATIVA

2.1. Gabinete da Presidéncia
2.1.1. Chefe de Gabinete
2.1.2. Secretario de Plenario
2.1.3 Diretor de Relacoes Institucionais e Comunicacao
2.1.4. Secretario da Presidéncia
2.1.5. Coordenador da Sala do Cidadao
2.1.6. Assessoria Parlamentar Institucional
3. ORGAOS DE DIRECAO DE NATUREZA ADMINISTRATIVA
3.1. Coordenadoria de Recursos Humanos
3.1.1 Cootrdenador de Recursos Humanos
3.2. Coordenadoria Patrimonial
3.2.1 Cootdenador de Patrimo6nio
3.3. Coordenadoria de Almoxarifado
3.3.1 Coordenador de almoxarifado
3.4. coordenadoria da Sala do Cidadao
3.4.1 Coordenador da Sala do Cidadao
3.5. Dos Cargos De Provimento Efetivo Administrativo
3.5.1. Motorista
3.5.2. Arquivista
3.5.3. Recepcionista
3.5.4. Digitador
3.5.5. Auxiliar Administrativo
3.5.6. Auxiliar de Contabilidade
3.5.7. Auxiliar de Servicos Gerais
3.5.8. Vigilante
4. DO ASSESSORAMENTO PARLAMENTAR
4.1. Assessor Parlamentar de Gabinete
5. DEPARTAMENTO DE FINANCIAS E ORCAMENTO

5.1. Departamento Financeiro
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5.1.1. Diretoria do Departamento Financeiro
5.1.1.1 Diretor do Departamento Financeiro
5.1.2. Tesouraria
5.1.2.1 Tesoureiro
5.1.3. Auxiliar de Contabilidade
6. ASSESSORIA JURIDICA
6.1. Procuradoria Legislativa
6.1.1 Procurador Juridico
7. CONTROLADORIA
7.1. Diretoria de Controle Interno
7.1.1. Diretor de Controle Interno
8. OUVIDORIA LEGISLATIVA
8.1 - Ouvidor
9. DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS
9.1 — Das Fungdes Gratificadas
9.1.1 - Funcao Gratificada de Agente De Contratacio;
9.2.1 - Funcao Gratificada Membro de Apoio ao Agente De Contratagao;
9.3.1 - Funcao Gratificada Pregoeiro;

9.4.1 - Funcao Gratificada Membro de Apoio ao Pregoeiro.

TITULO 11

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS INTEGRANTES DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

CAPITULO I
DOS ORGAOS DE DIRECAO POLITICA SUPERIOR
SECAO 1

DO PLENARIO
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Art. 3° - O Plenario é o Orgio deliberativo da Camara e é constituido pela reunido
dos vereadores em exercicio do mandato, em local, forma e nimero legal para

deliberat.
SEC[\O II
DA MESA DIRETORA

Art. 4° - A Mesa Diretora é composta do Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretario, 2° Secretario e dois suplentes e a ela compete dirigir, executar e

disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara.
SECAO III

DA PRESIDENCIA

Art. 5° - O Presidente é o reptresentante legal da Camara, nas suas relagdes externas,
cabendo-lhe as funcdes administrativas e diretivas de todas as atividades internas
inclusive dos Trabalhos Legislativos. Suas atribuicoes sio as constantes no

Regimento Interno e Lei Organica Municipal.
SECAO IV
DAS SECRETARIAS E SUPLENTES

Art. 6° - Os Sectetitios terdo as designacoes de Primeiro e Segundo, cabendo 2o
ptimeiro superintender os servicos de secretaria da Camara e, além das atribuigcdes
que decotrem desta competéncia, sendo o segundo o seu eventual substituto em

todas as suas fungoes:

I - Coordenar e controlar a chamada dos Vereadores;

II - Superintender a leitura e redagio das atas e documentos;

IIT - Fazer a inscricdo de vereadores para o pequeno e grande expediente;

IV - Assinar com o Presidente os atos da Mesa e as resolucoes da Camara.
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Art. 7° - Os suplentes substituirdo os titulates em suas faltas, ou até que termine seu

mandato.
SECAOV
DAS COMISSOES TECNICAS

Art. 8° - As Comissdes da Camara sdo 6rgios técnicos de carater permanente ¢
temporirio, destinados a proceder estudos, emitir pareceres especializados, realizar
investigacbes e representar o legislativo e suas atribui¢bes sio as constantes do

Regimento Interno da Camara e Lei Organica Municipal:

I — Permanentes de cariter técnico-legislativo ou especializado, integrantes da
estrutura institucional da Camara e coparticipantes e agentes do processo legiferante,

substituindo através das legislaturas;

Il - Temporarias instituidas para apreciar determinado assunto, as quais se

extinguem:

a) Ao término da legislatura; ou quando, antes do término da legislatura, estiverem

alcancando o fim a que se destinem ou expirado seu prazo de duragao.
CAPITULO II
DOS ORGAOS DE NATUREZA POLITICA E ADMINISTRATIVA
SECAO I
DA CHEFIA DE GABINETE

Art. 9 - A Chefia de Gabinete devera ser ocupada por pessoas com escolatidade

minima em nivel médio completo, tendo como atribui¢oes:

I - Desenvolver acoes de relacdes institucionais com outros organismos;
IT - Oferece suporte direto ao presidente da Cimara, ajudando na tomada de

decisGes e na formulagao de estratégias.
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111 - Organiza e coordena as atividades do gabinete, garantindo que as demandas do
presidente sejam atendidas de forma eficiente.

IV - Preparar a cotrespondéncia e qualquer matéria destinada ao publico interno e
externo de interesse da Presidéncia da Camara;

V - Assessorar o Presidente na divulgagao de toda matéria transitada nas secOes da
Camara;

VI - Divulgar, através dos 6rgaos de imprensa, todas as atividades do legislativo;

VII - Promover, organizar e coordenar eventos e solenidades que visem informar a
sociedade a atuacdo do vereador;

VIII - Representar o presidente em reunides e eventos, quando necessario,
mantendo a comunicacao e a imagem institucional;

IX - Fazer a ata das sessoes legislativas, quando solicitado;

X - Gerencia a equipe do gabinete, distribuindo tarefas e assegurando que todos
trabalhem em harmonia para atingir os objetivos da presidéncia;

X1 - Analisar sistematicamente os processos e procedimentos administrativos, com
vista a detectar e superar situacoes de burocratizagao desnecessaria, duplicacao de
tarefas, irracionalidade de circuitos administrativos, desperdicio de tempo, custos
desnecessarios e, especificamente, falta de atencio, zelo ou prontidio na resposta as
solicitagbes dos municipes;

XII - determinar a execugao de reparos e consertos nas instalagdes fisicas, material
permanente e equipamentos da Camara de Vereadores.

SECAO II
SECRETARIA DE PLENARIO

Art. 10 — O cargo de Secretario de Plenirio devera ser ocupado por pessoas com

escolaridade minima em nivel médio completo, tendo como atribuicdes:

I - Desenvolver agbes de relagbes institucionais com outros 6tgios;

II - Recepcionar visitas, autoridades e o publico em geral junto no plenario;
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III - Propor a Mesa Diretora e aos demais vereadores acdes que melhorem o
plenario da Camara junto ao piblico;

IV - Desenvolver contato sistematico com a imprensa, com o objetivo de prestar
informacdes sobre as atividades da Camara;

V - Otganizar e coordenar todas as agbes necessirias realizadas no plenario de
solenidades externas ou internas, mediante prévia autorizagao do Presidente;

VI - Preparar noticias, relatorios e outras matérias de interesse jornalistico;

VII - Providenciar a impressio e distribuicio de relatérios, boletins e outros
impressos, informativos da Camara Municipal;

VIII - Organizar entrevistas, conferéncias e debates apropriados para divulgacio de
assuntos de Municipal;

IX- Exercer atividades pertinentes a area de relagces publicas;

SECAO III
DA DIRETORIA DE RELACOES INSTITUCIONAL E COMUNICACAO

Art. 11 - O cargo de Diretor de Relagoes Institucionais e Comunicacio devera ser
ocupado por servidor com escolaridade minima em nivel médio completo, tendo

como atribui¢oes:

I - Assessorar os vereadores nas divulgacoes de toda matéria transitada nas sec¢oes
da Camara;

IT - Divulgar através dos 6rgaos de imprensa todas as atividades do legislativo;

IIT - Promover, organizar e coordenar eventos e solenidades que visem informar a

sociedade a atuagao dos vereadores;

IV - Desenvolver contato sistematico com a imprensa, com o objetivo de prestar

informacoes sobre as atividades da Camara;
V - Preparar noticias, relatérios e outras matérias de interesse jornalistico;

VI - Organizar entrevistas, conferéncias e debates apropriados para divulgacio de

assuntos do Municipio;
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VII - Participar das sessdes ordindrias, extraordinarias e solenes, comissoes,
audiéncias e reunides, auxiliando os vereadores no desempenho da funcio

patlamentar, registrando os momentos com fotografias e videos etc.
SECAO IV

DA SECRETARIA DA PRESIDENCIA

Art. 12 — O cargo de Secretirio da Presidéncia devera ser ocupado por pessoas com

escolaridade minima em nivel médio completo, tendo como atribui¢des:

[ - Representar a Camara Municipal na auséncia do presidente e chefe de gabinete;
I1 — Apoio administrativo ao ptresidente nas atividades diarias, organizando agendas,
reunides € COMPromissos;

III - Recepcionar visitas, autoridades e o publico em geral junto ao Gabinete do
presidente;

IV - Propor ao presidente a¢cdes que melhorem a imagem institucional da Camara
junto ao publico;

V - Desenvolver contato sistemitico com a imprensa, com o objetivo de prestar
informagdes sobre as atividades da Camara e do presidente;

VI - Organizar e coordenar todas as acOes necessarias a realizagao de solenidades
externas ou comunica¢des internas, mediante prévia autorizacio do Presidente;

VII - Oferece suporte em questoes administrativas e operacionais, ajudando a
garantir que a presidéncia funcione de maneira eficiente;

VIII - Suporte em projetos e auxilia na analise e na tramitacao de projetos de lei e
outras propostas que chegam a presidéncia;

IX - Providenciar a impressio e distribuicio de relatérios, boletins e outros
impressos, informativos da Camara Municipal;

X - Otrganizar entrevistas, conferéncias e debates apropriados para divulgacao de
assuntos de Municipal;

XI - Coordenar a representagao social do Presidente;
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XII - Cootdenar a logistica das reunides, incluindo a convocagio dos vereadores e a

preparac¢ao do espago;

SECAOV
DA DIRETORIA DA SALA DO CIDADAO

Art. 13 - O cargo de Diretor da Sala do Cidadio devera ser ocupado por pessoas

com escolaridade minima em nivel médio completo, tendo como atribuicdes:

I - Atendimento ao publico e garantir que os cidaddos recebam informacoes e
orientagdes sobre os servicos e atividades da Camara Municipal, promovendo um
atendimento de qualidade;

IT - Receber, registrar e encaminhar as solicitagdes, reclamacdes e sugestdes dos
cidaddos, assegurando que sejam tratadas de forma adequada e em tempo habil;

I - Fornecer informagSes sobre a legislagio municipal, projetos em tramitagio,
servicos disponiveis e outros assuntos de interesse publico;

IV - Facilitar o acesso a informacio publica, promovendo a transparéncia nas
atividades da Camara e garantindo que os cidadios possam exercer seu direito a
informacio;

V - Supervisionar a equipe que atua na Sala do Cidadio, garantindo que todos
estejam capacitados ¢ alinhados com as diretrizes de atendimento;

VI - Promover treinamentos e capacitagdes para a equipe, visando melhorar a
qualidade do atendimento e a eficiéncia dos setvicos prestados;

VII - Produzir relatorios sobre as atividades da Sala do Cidadao, analisando dados
sobre atendimentos, demandas e sugestdes, e apresentando-os a administracio da
Camara;

VIIT - Trabalhar em colaboragio com outras dreas da Cimara Municipal para
resolver questdes que envolvam diferentes departamentos e garantir um
atendimento integrado;

IX - Otganizar eventos e campanhas que incentivem a participacio cidadi e a

conscientizag¢ao sobre os diteitos e deveres dos cidadios;

Praca Adolfo Francisco da Rocha, N° 404
CEP:62823-000 | CNPJ:07.615.750/0001-17




PLL 022/2025
PREFEITURA DE Autor: Mesa Diretora (Afraudizio

Soares, Nice do Catlinhos, Inaldo
jaguaruana Lima e Franco Farias).

JAGUARUANA 189

X - Coletar feedback dos cidadios sobre os servicos prestados e implementar

melhotias com base nas sugestoes recebidas.
SECAO VI
DA ASSESSORIA PARLAMENTAR INSTITUCIONAL

Art. 14 - O cargo de Assessor Parlamentar Institucional devera ser ocupado por

pessoa com escolaridade minima em nivel médio completo, tendo como atribui¢oes:

I - Elaborar minutas de proposi¢oes ou adequa-las a técnica legislativa;

II - Realizar estudos e atender a consultas sobte assuntos estritamente vinculados ao
exercicio do mandato legislativo, no ambito do Legislativo Municipal:

I11 - Atender as necessidades de consultoria ou assessoramento as comissoes;

IV - Executar trabalhos técnicos que lhe forem solicitados pelos parlamentares;

V - Participar do planejamento das atividades de aprimoramento técnico-
profissional do corpo de consultores e assessores legislativos;

VI - Intermediar a relacdo entre as liderancas politicas, sociais ou comunitarias;

VII - Realizar estudos e pesquisas no ambito politico para auxiliar na elaboragio de
projetos sociais e comunitarios.

VIII - Realizar trabalhos e auxiliar a Procuradoria Especial da Mulher e Sala do
Cidadio em seus respectivos trabalhos e no necessario para o funcionamento destes
01gaos;

IX - Auxiliar na redacio de projetos de lei, requerimentos e outros documentos
legislativos, garantindo que estejam em conformidade com a legislacdo vigente;

X - Monitorar as atividades legislativas, como sessoes, audiéncias e comissoes, e
informar aos parlamentares sobre os assuntos em pauta e suas implicacoes;

XI - Auxiliar na elaboragido de materiais de comunicagiao, como notas a imprensa,

discursos e postagens em redes sociais, promovendo a imagem dos parlamentares e

da Camara Municipal;
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XII - Participar das sessoes ordinarias, extraordinarias e solenes, comissoes,

audiencias e reunides, auxiliando os vereadores no desempenho da funcio

patlamentar, tomando nota das discussoes.
CAPITULO III
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
SECAO1
COORDENACAO DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 15 - O cargo de Coordenador de Recursos Humanos devera ser ocupada por
pessoa com escolaridade minima em nivel médio completo, tendo como
atribuicoes:

I - O Coordenador de Recursos Humanos subordina-se diretamente ao Chefe de

Gabinete, com a observancia da coordenagio e organizacio estrutural dos 6rgios;

IT - Acompanhar, apurar, e atuar no processo da folha de pagamento, com a

observancia da legisla¢io, realizando calculos, formulas e graficos pertinentes;
I1T - Elaborar escala de férias dos servidores;
IV - Elaborar os relatorios que auxiliem no gerenciamento da area;

V - Sugerir planos de trabalho, escalas, tabelas de hotitios e o banco de horas dos

funciondrios, programando os setvicos conforme a demanda apresentada;

VI - Supetvisionar, sob orientacao do Diretor Geral, a atividade de administracio de
pessoal (convocagio, admissio, nomeacdo, lotacio, exoneracio/demissio, férias,
licencas, afastamentos, realizacio de exames médicos, folha de pagamento,

contabilizacio, recolhimento de encargo e de contribuicio sindical);

VII - Controlar o ponto dos servidores do setor administrativo e receber o controle

dos assessores parlamentares de cada gabinete, encaminhado pelo respectivo

Vetreador;
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VIII - Elaborar e expedir as certidoes funcionais solicitadas;
IX - Exercer outras atividades correlatas.
SECAO IT
COORDENAGAO PATRIMONIAL

Art. 16 — O cargo de Coordenador de Patrimoénio devera ser ocupada por pessoa

com escolaridade minima em nivel médio completo, tendo como atribui¢des:

I - Manter um inventario atualizado dos bens patrimoniais, como imdveis, moveis,

utensilios e equipamentos;
IT - Avaliar o estado de conservacao dos bens e determinar seu valor;

IIT - Organizar e supervisionar 2 manuten¢ao dos bens patrimoniais, garantindo sua

conservagao e uso adequado;
IV - Coordenar servigos de reparo e melhorias nos bens da Camara;

V - Propor e coordenar processos de aquisicio de novos bens patrimoniais,

conforme a necessidade da Camara;

VI - Gerenciar processos de venda ou descarte de bens que nio sao mais

necessarios, seguindo a legislacao vigente;
VII - Elaborar planos de gestio de patrimonio e sugerir investimentos em melhoria;

VIII - Trabalhar na elaboragdao do or¢amento do setor de patrimédnio, justificando

despesas e investimentos;

IX - Elaborar relatérios periddicos sobre a situa¢io do patrimoénio da Camara,

apresentando dados relevantes ao secretario, chefe de gabinete ou presidente;

X - Garantir a correta documentacao de todas as operacoes relacionadas ao

patrimonio;
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XTI - Assegurar que todas as atividades telacionadas ao pattimonio sigam as leis e

regulamentagoes aplicaveis;
XII - Trabalhar em conjunto com outras areas da Camara para garantir o
alinhamento nas a¢bes que envolvem o patrimonio;
XIIT - Promover capacitagdes para os servidores sobre a gestao de patrimonio.
SECAO III
COORDENACAO DO ALMOXARIFADO

Art. 17 - O cargo de Coordenador de Almoxarifado devera ser ocupada por pessoa

com escolaridade minima em nivel médio completo, tendo como atribui¢Ges:
I - Executar trabalhos de aquisicio de material e outros proptios do almoxarifado.

IT - Supervisionar os servicos de almoxarifado, preparar expediente para aquisicao
dos materiais necessarios ao abastecimento dos 6rgios da Administracao, realizar

coletas de precos, para materiais que possam set adquitidos sem concorréncia;

III - Encaminhar aos fornecedores os pedidos assinados pelas autoridades

compctentes;

IV - Promover o abastecimento de acordo com os pedidos feitos, adotando medidas
tendentes a assegurar a pronta entrega dos mesmos; organizar e mantet atualizado o

registro de estoque do material existente no almoxatifado;

V - Efetuar ou supervisionar o recebimento e a conferéncia de todas as mercadorias;

estabelecer normas de armazenagem de materiais e outros suptimentos;

VI - Inspecionar todas as entregas, supervisionar o servico de guarda e conservaciao

de méveis e materiais dos 6rgaos da Administracao;

VII - Efetuar o controle de entrada e saida de veiculos do municipio, promovendo a
liberagio deles, se autorizada, supervisionar a embalagem de materiais para a

distribui¢do ou expedi¢io;
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VIII - Proceder ao tombamento de bens; informar processos relativos a assuntos do

servico;

IX - Dirigir a arrumacido de materiais, elaborar relatétios sobte as atividades

desenvolvidas;
X - Executar outras tarefas correlatas.
SECAO IV
COORDENACAO DE FROTA

Art. 18 — O cargo de Coordenador de Frota deveri ser ocupada por pessoa com

escolaridade minima em nivel médio completo, tendo como atribuigdes:
I - Monitorar a condi¢ao, uso e manutencio de todos os veiculos da frota;

IT - Planejar e gerenciar a aquisi¢ao de novos veiculos conforme as necessidades da

organizagao;

IIT - Organizar e supervisionar a manutencao preventiva e corretiva dos veiculos

para garantir a seguranca e o bom funcionamento;
IV - Analisar custos de manutenc¢io e operacio para otimizar gastos;

V - Definir rotas e horarios para otimizar o uso da frota, garantindo eficiéncia no

transporte;

VI - Monitorar viagens e a utilizagdo dos veiculos, ajustando planos conforme

necessario para atender a demandas emergenciais;

VII - Manter toda a documenta¢io necessaria dos veiculos, como licenciamento,
seguros e inspecoes;
VIII - Elaborar relatérios periédicos sobte a utilizagio da frota, custos,

manutencoes e outros dados relevantes;

IX - Promover capacitagbes para motoristas e demais envolvidos sobre praticas

seguras de condugao e manuseio de veiculo;
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X - Garantir que todas as operacdes da frota estejam em conformidade com as

normas de transito e regulamentos internos da organizacio;

X1 - Coordenar, supervisionar e orientar a equipe de motoristas, promovendo um

ambiente de trabalho seguro e produtivo;

XII - Realizar avaliagbes de desempenho dos motoristas e estabelecer metas para

melhoria continua;

XIIT - Utilizar indicadores de desempenho para monitorar a eficiéncia da frota e
implementar melhorias quando necessarias, como reducio de custos ou aumento da
seguranca.
SECAOV
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO ADMINISTRATIVO

Art. 19 - A investidura nos cargos de provimento efetivo ou emprego publico
dependera de prévia aprovagio em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma

prevista em lei.

Art. 20 - O cargo de Motorista deverd ser ocupada por servidor com escolaridade
minima em nivel médio completo e ser habilitado nas categorias A e B, tendo como
atribuicoes:

I - Transportar vereadores, servidotres e outras autoridades em atividades oficiais,

como reunides, eventos e visitas a locais de interesse;

IT - Realizar viagens a trabalho relacionadas as atividades da Camara, atendendo a

agenda programada;

III - Manter o veiculo em boas condi¢coes de uso, cuidando da limpeza interna e

externa;

IV - Informar a coordenacio sobre a necessidade de reparos ou manutencio do

veiculo;
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V - Garantir a seguran¢a durante o transporte, respeitando as leis de transito e

normas de seguranca;

VI - Estar preparado para lidar com emergéncias, como acidentes e problemas

mecanicos;

VII - Elaborar relatérios de viagens, incluindo dados como quilometragem e

combustivel utilizado, conforme solicitado pelo coordenador de frota;

VIII - Manter um comportamento profissional e cortés com as autoridades e o

publico durante o transporte;

IX - Ajustar-se as demandas e agendamentos de transporte que podem mudar

frequentemente;

Art. 21 - O cargo de Arquivista devera ser ocupado por servidor com escolaridade

minima em nivel médio completo, tendo como attibuicoes:

I - Estruturar e organizar documentos fisicos e digitais, garantindo facil acesso e

recuperacao das informacoes;

IT - Implementar sistemas de classificacio e catalogagio de documentos para

eficiéncia e rapidez na busca;

III - Garantir a preservacao de documentos, adotando técnicas de conservagio para

proteger materiais fisicos e digitais;

IV - Estabelecer politicas para a conservacio e descarte de documentos de acordo

com a legislagao vigente e normas arquivisticas;

V - Fornecer suporte as atividades dos vereadores e servidores da Camara,

atendendo a solicitacdes de informacio e documentos;

VI - Orientar a equipe sobre melhores priticas de gestio e arquivamento de

documentos;

Praga Adolfo Francisco da Rocha, N°® 404
CEP:62823-000 | CNPJ:07.615.750/0001-17




PLL 022/2025
PREFEITURA DE Autor: Mesa Diretora (Afraudizio

Soares, Nice do Catlinhos, Inaldo
J aguaruana Lima e Franco Farias).

VII - Desenvolver e implementar politicas e procedimentos pata o manejo de

documentos ¢ dados arquivados;

VIII - Promover treinamentos para os funcionatios sobte o uso correto dos

sistemas de arquivamento e gestio documental;

IX - Gerenciar e utilizar software de gestao de documentos e arquivos, favorecendo

a digitaliza¢ao e o armazenamento eletrdnico;

X - Garantir a realizacio de copias de seguranca dos documentos digitais,

prevenindo a perda de informagoes;

XI - Manter-se atualizado sobre legislacoes relacionadas a gestdio de documentos,
acesso a informacao e direito autoral, garantindo que as praticas da Camara estejam

em conformidade.

Art. 22 - O cargo de Recepcionista devera ser ocupado potr setvidor com

escolaridade minima em nivel médio completo, tendo como atribuigdes:

I - O recepcionista ¢ o profissional responsavel pela recepcio dos visitantes ou

usuarios do Orgio.

IT - Atender o publico;

III - Orientar os visitantes;

IV - Restar informacoes;

V - Atender telefones;

VI - Transferir ligacoes;

VII - Controlar a entrada de pessoas;

VIII - Efetuar e receber ligacdes telefonicas;

IX - Controle de correspondéncias recebidas passando para os tespectivos setores;

X - Encaminhar os visitantes (usudtios) aos departamentos solicitados;
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XI - Desenvolver outras atividades correlatas a funcio.

Art. 23 - O cargo de Digitador deveri ser ocupado por servidor com escolaridade

minima em nivel médio completo, tendo como attibuicoes:

I - Fazer a digitagao e a transcricao de documentos oficiais, como atas de reunides,
projetos de lei, oficios e outros textos que sio importantes para o trabalho

legislativo;

IT - Revisar e corrigir os textos digitados, assegurando que estejam claros, com a

gramatica correta e em conformidade com as regras da lingua portuguesa;

I - Oferecer suporte administrativo 4 equipe da Camara, ajudando na elaboracio

de relatorios, planilhas e outros documentos que possam ser necessarios;

IV - Em algumas ocasies, pode ser responsavel por atender ao publico, fornecendo

informagSes sobre documentos e servicos da Camara;

V - Ter dominio das ferramentas de edigao de texto e outros softwares utilizados na

Camara, garantindo eficiéncia e agilidade nas atividades de digitagao;

VI - Manter a confidencialidade das informacdes e documentos tratados,

respeitando as normas de seguranca da informacio;

VII - Trabalhat junto a outros setores da Cimara para ajudar na criacio de projetos

e iniciativas que necessitam de documentacio escrita.

VIII - Manter as informagdes nos sistemas e bancos de dados da Camara sempre

atualizadas e corretas.

IX - Ajudar na organizagio de eventos e atividades promovidas pela Cimara,

contribuindo com a produgio de matetiais impressos e digitais.

Art. 24 - O Agente Administrativo deverd ser ocupado por setvidor com

escolaridade minima em nivel médio completo, tendo como atribuicoes:

I - Duplicar documentos diversos, operando maquina prépria;
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IT - Apoiar o diretor e a equipe na execugao de servicos administrativos, efetuando
levantamento, pesquisas, calculos, elaborando atas de reuniGes, planilhas, quadros e
relatérios, redigindo e despachando oficios, memorados e outros documentos;

realizando servicos de informatica;

IIT - preencher fichas, formularios e demais documentos, conferindo as informacoes

e os documentos originais;

IV - Organizar fichario e arquivo de documentos relativos ao histérico de usuarios

da assisténcia social;
V - Participar de atividades de capacitacio;
VI - Exame e preparo de servigos para digitagao;

VII - Digitacao de tabelas, dados, notas, laudos, documentos e textos relacionados

ao Poder Legislativo, inclusive a elaboracao da ata e demais expedientes;
VIII - Envio de e-mails e planilhas;

IX - Organizagio e digitalizacao de documentos e dados eletronicos;

X - Corregao de erros e reporta-los a autoridade imediata;

XI - Impressao de documentos;

XII - Controle de arquivos;

XIII - Efetuar demais tarefas correlatas a sua funcio.

Art. 25 - O Auxiliar Administrativo devera ser ocupada por setvidor com

escolaridade minima em nivel médio completo, tendo como atribuicoes:

I - Receber, orientar e fornecer informacdes aos cidadios sobre os servicos e

atividades da camara;

IT - Auxiliar na organizagao de eventos, reunides e sessoes legislativas, garantindo

que todos os recursos necessatios estejam disponiveis;
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IIT - Receber, protocolar, classificar e arquivar documentos e processos, garantindo

que toda a documentacio esteja em ordem e acessivel;

IV - Contribuir na redacio de atas, relatérios e outros documentos administrativos,

ajudando na comunicag¢io interna e externa;

V - Auxiliar em atividades financeiras, como controle de despesas e receitas,

realizando lancamentos em sistema e relatérios para a gestao;

VI - Ajudar na producao de materiais informativos, como boletins e comunicados,

além de manter atualizados os canais de comunicagao;

VII - Prestar suporte as diversas areas da camara, como assessorias ¢ gabinetes de

vereadores, realizando atividades administrativas gerais;

VIII - Manter e organizar arquivos fisicos e digitais, facilitando o acesso a

informacao e contribuindo para a transparéncia da Camara;

IX - Utilizar software de gestao documental e financeira, além de outras ferramentas

administrativas.

Art. 26 - O Auxiliar de Servicos gerais devera ser ocupado por servidor com

escolaridade minima em ensino fundamental completo, tendo como atribui¢oes:

I - Realizar, sob supervisao, atividades de limpeza e conservaciao dos prédios, além
de cuidar do transporte, remocdo, organizacao e armazenamento de materiais,

maquinas e cargas em geral;

IT - Responsavel pelo preparo dos alimentos que sio servidos na Camara Municipal;
III - Participar das tarefas de higienizacao da cozinha;

IV - Ajudar no controle do estoque de alimentos;

V - Fazer o controle dos materiais permanentes do setor para evitar perdas.

VI - Auxiliar em todas as atividades relacionadas a limpeza;

VII - Preparar alimentos e organizar bandejas e mesas;
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VIII - Atender ao publico interno, setvindo e distribuindo alimentos e bebidas;

IX - Recolher utensilios e equipamentos usados, garantindo a limpeza, higienizacao

e conservagao da copa, da cozinha, banheiros, salas, plenatio e espagos em geral;
X - Desempenhar outras atividades relacionadas ao cargo.

Art. 27 - O Vigia devera ser ocupado por servidor com escolatidade minima em

ensino fundamental completo, tendo como atribuicdes:

I - Exercer a vigilancia dos prédios publicos e canteiros de obras, percorrendo e
inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas

estranhas e outras anormalidades;

IT - Executar a ronda diurna e noturna nas dependéncias, verificando se as portas,
janelas, portoes e outras vias de acesso estdo fechados corretamente e, constatando
irregularidades, tomar as providéncias necessirias no sentido de evitar roubos e

outros danos;

III - Observar a entrada e saida de pessoas, para evitar que pessoas estranhas

possam causar transtornos e tumultos, relatando os fatos ocorridos, durante o

periodo de vigilancia, a chefia imediata;

IV - Controlar a movimentacao de veiculos, fazendo os registros, anotando o

numero da chapa do veiculo, nome do motorista e horario;
V - Executar de outras tarefas afins pertinentes ao catgo.
CAPITULO IV
SECAO1
DO ASSESSORAMENTO PARLAMENTAR

Art. 28 - A Assessor Parlamentar de Gabinete devera ser ocupado por pessoa com

escolaridade minima em nivel médio completo.
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Paragrafo Unico - O nomeado para o exercicio do cargo de Assessor Parlamentar
de Gabinete sera lotado no gabinete do Vereador que requereu sua nomeagao por
oficio, cabendo ao Edil, requerer sua exoneragio, os controles de ponto e presenca

que sera de sua inteira responsabilidade e manter as seguintes atribuigoes:

I - Compete ao Assessor Parlamentar de Gabinete prestar assisténcia de
assessoramento diario e imediato ao Vereador titular que o indicou, visando assim,

cumprir as atividades previstas nesta Lei;
IT - Coordenar a agenda dos parlamentares

IIT - Registrar a tramitacdo de papéis e documentos, prestando informagdes e

orientagoes necessarias a eficaz solugdo das demandas sob sua responsabilidade;

IV - Redigir projetos de lei, oficios, discursos e outros documentos necessarios para

a atuagao do parlamentar, garantindo clareza e conformidade legal;

V - Assessorar o Vereador no cumprimento das normas relativas a administragao

publica e ao regular andamento do poder legislativo;
VI - Responder a todos os servigos de responsabilidade da respectiva assessoria;

VII- Receber e organizar as demandas da populacio, encaminhando-as ao

patlamentar e acompanhando as respostas e solucdes;

VIII - Elaborar relatérios sobre as atividades do parlamentar, avaliando o impacto

das acoes e propondo melhorias na atuagao legislativa;

IX - Organizar eventos promovidos pelo Parlamentar, no exercicio do seu mandato;
X - Cuidar da organizacio, convites e equipe de apoio das audiéncias publicas
promovidas pelos parlamentares;

XTI - Realizar outras tarefas administrativas e correlatas ao cargo, por iniciativa

propria, dentro das suas atribui¢cdes, ou que lhe forem delegadas pot supetior.
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CAPITULO V
DEPARTAMENTO DE FINANCAS E ORCAMENTO
SECAO I
DA DIRETORIA DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO

Art. 29 - O Diretor do Departamento Financeiro devera ser ocupada pot pessoa

com escolaridade minima em nivel superior completo, tendo como atribuicoes:

I - Assessorar a presidéncia, no acompanhamento da execucio do orgamento da

Camara de Vereadores;

IT - Acompanhar as publicagdes legais obrigatéria da Camara Municipal,

relacionadas as questoes financeiras e or¢amentarias.
IIT - Processar e registrar as despesas;

IV - Zelar pela guarda de documentos e processos oriundos das rotinas de

pagamentos;
V- Elaborar relatérios e boletins que demonstrem e comprovem os gastos publicos;

VI - Analisar, sob orientacio, em sua area de competéncia, atividades, recursos

disponiveis e rotinas de servigos e propor medidas que visem a sua melhoria;

VII - Manter a transparéncia na gestao financeira, prestando contas aos vereadores e

a populagao sobre a utiliza¢ao dos recursos publicos;

VIII - Colaborar em processos de auditoria interna e externa, apresentando a

documentacao e informacdes solicitadas;
IX - Executar outras atividades correlatas.
SECAO II

TESOURARIA

Praca Adolfo Francisco da Rocha, N° 404
CEP:62823-000 | CNPJ:07.615.750/0001-17




PLL 022/2025
PREFEITURA DE Autor: Mesa Diretora (Afraudizio

Soares, Nice do Carlinhos, Inaldo
j aguaruana Lima e Franco Farias).

Art. 30 - O tesoureiro devera ser ocupado por pessoa com escolatidade minima em

nivel médio completo, tendo como atribuicoes:

I - Elaborar e acompanhar o orcamento da Camara, garantindo a alocagao correta

dos recursos;

IT - Realizar o planejamento financeiro e a previsao de receitas e despesas,

assegurando a satde financeira da instituigao;

IIT - Gerenciar a arrecadaciao de receitas da Camara, incluindo multas, taxas e outros

tributos;

IV - Processar e efetuar os pagamentos de contas e despesas, respeitando os limites

or¢amentarios e as normas legais;

V - Administrar as contas bancarias da Camara, realizando movimentagoes

financeiras, aplicacGes e resgates conforme necessario;
VI - Executar a conciliagao banciria, garantindo a precisdo dos registros financeiros;

VII - Garantir que todas as transa¢Oes financeiras sejam devidamente registradas e

documentadas;

VIII - Elaborar relatérios periddicos sobre a situacio financeira da Camara,

apresentando dados sobre receitas, despesas e saldos;

IX - Acessar e autorizar pagamento através de login e senha referente aos
gerenciadores financeiros, internet, cartoes ou qualquer outro meio que porventura

exista de acesso as informagoes do Poder Legislativo;
X - Assinar, juntamente com a Presidéncia, os cheques emitidos pela Camara
Municipal;

XI - Realizar todos os pagamentos dos servidores e credores do Poder Legislativo;
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XII - Movimentat as contas bancarias e as aplicacdes de modo geral da Camara
Municipal, elaborando relatérios e boletins que demonstrem e comprovem 0s gastos
publicos;

XIII - Manter sob sua guarda e a disposi¢ao de qualquer cidadio para exame e

aprecia¢io, durante sessenta dias, as contas da Camara Municipal;

XIV - Elaborar mensalmente o balancete financeiro da receita e despesa

orcamentatia e organizar o balango da Camara;
XV - Executar outras atividades correlatas.
SEQAO 111

DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DO DEPARTAMENTO
FINANCEIRO

Art. 31 - O cargo de auxiliar de contabilidade devera ser ocupado por servidor com

escolaridade minima em nivel médio completo, tendo como atribuicdes:

I - Auxiliar na elaboracio e controle do orcamento, garantindo a correta aplicacio

dos recursos disponiveis;

II - Registrar ¢ classificar despesas de acordo com a legislacio e normas internas da

Camara;

III - Acompanhar e registrar a arrecadacio de receitas, como taxas e multas,

mantendo os controles atualizados;

IV - Auxiliar o Tesouteiro e o Diretor do departamento financeiro no que for

necessario;

V - Auxiliar na realizacio de conciliagdes bancitias, garantindo que os registros

financeiros cotrespondam aos extratos bancitios;

VI - Contribuir para a elaboracio de relatérios financeiros periédicos, incluindo

analise de receitas e despesas;
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VII - Manter toda a documentacio financeira organizada e disponivel para consultas

e auditotias;

VIII - Facilitar a comunicagio entre os diversos setores da Camara em assuntos

relacionados a finangas;

IX - Colaborar com auditorias internas e externas, fornecendo a documentagio e

informacoes necessarias;

X - Participar de treinamentos e capacita¢Oes para aprimorar conhecimentos sobre

gestio financeira e contabilidade publica.
CAPITULO VI
DEPARTAMENTO DE ASSESSORIA JURIDICA
SECAOI
DA PROCURADORIA LEGISLATIVA

Art. 32 - Sio atribuicoes do Procurador Geral da Camara, representar os interesses
do Poder Legislativo e da Mesa Diretora em todas as instancias judiciais, quer seja
no Poder Judiciario, Ministério Pablico, Tribunais de Contas e em todos os Orgios

Publicos da Administracdo Direta e Indireta, na esfera municipal, estadual e federal.

I - Assessorar os vereadores e demais funcionarios do legislativo nos assuntos

juridicos da Camara;
II - Defender, judicial ou extrajudicial os interesses e direitos da Camara;

ITI- Emitir parecer sobre consultas formuladas pelo Presidente, demais vereadores
ou pelos Orgios da Cimara, sob o aspecto juridico e legal;
IV- Redigir e examinar projetos de leis, resolu¢des, justificativas de vetos, emendas,

regulamentos, contratos e outros atos de natureza juridica;

V- Emitir pareceres sobre editais de licitagdes, dispensa e inexigibilidade, bem como

os contratos a serem firmados pela Presidéncia;
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VI- Acompanhar junto aos 6rgios publicos e privados as questdes de ordem juridica

de interesse da Camara;

VII- Exercer outras atividades correlatas que forem determinadas pelo Presidente da
Camara, tais como auxiliar quanto ao aspecto juridico a Mesa Diretora nos trabalhos

legislativos;

VIII- Orientar quanto ao aspecto juridico, os processos administrativos e

sindicancias instauradas pela Presidéncia;

IX- Atender aos pedidos de informagdes da Mesa Diretora e dos demais vereadores;
X- Auxiliar as comissdes nos trabalhos legislativos, quanto aos aspectos juridicos e
legais.

§ 1° - a Procuradotia Especial da Mulher de Jaguaruana tem por objetivo proteger o
direito da mulher, principalmente contra a violéncia e discriminacio. Contara com o

supotte técnico de toda a estrutura da Camara Municipal.

§ 2°. A Procuradoria Especial da Mulher serd constituida de 01 (uma) Procuradora
Especial da Mulher e de 02 (duas) Assessorias, nomeadas pelo Presidente da Camara

Municipal e terd como atribui¢oes.

I - Zelar pela defesa dos diteitos da mulher e primar pela participagdo efetiva das

mulheres nos 6rgios e nas atividades da Camara Municipal.

II - Promover cursos para formacio politica, desenvolvimento do

empreendedotismo e desenvolvimento sustentavel;

I1I - Promover a integracdo entre o movimento de mulheres e a Camara Municipal

com palestras motivacionais e disciplinares, entre outros assuntos pertinentes;

IV - Propor medidas destinadas a preservacio e a promog¢ao da imagem e da

atua¢do da mulher na Camara Municipal de Jaguaruana;
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V - Emitir pareceres orientadores, quando solicitado pelas comissées permanentes
da Casa as proposicdes apresentadas na Cimara Municipal, que afetem direta ou

indiretamente a vida das mulhetes do Municipio de Jaguaruana

VI - Representar a Camara Municipal de Jaguaruana em solenidades e eventos,
municipais, estaduais, nacionais ou internacionais especificamente destinados as

politicas para valorizacao da mulher.
CAPITULO VII
CONTROLADORIA
SECAO1
DA DIRETORIA DE CONTROLE INTERNO

Art. 33 - O cargo de Diretor de Controle Interno devera ser ocupado por pessoa
com escolaridade minima em nivel supetior completo, preferencialmente nas areas

do Direito, Administracao ou Contabilidade, tendo como atribui¢Ses:
I - Zelar pela observancia dos principios da Administragao Puablica;

I1 - Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle interno da

Camara Municipal;

IIT - Estabelecer controles e promover o acompanhamento necessitio 20

cumprimento das normas legais que regem a Administracao Publica;

IV - Acompanhat, em conjunto com outros 6rgaos competentes da Administracio,
a execugao contabil, financeira, orcamentaria, patrimonial e operacional da Camara
Municipal, com vistas a contribuir para o incremento dos niveis de eficiéncia da

gestao;

V - Alertar, formalmente, a Presidéncia da Camara Municipal quando da
identificacdo, apdés apuracdo e constatacao de indicios de atos ou fatos ilegais,
ilegitimos ou antieconémicos que resultem em prejuizo ao erario, praticados por

agentes publicos, ou, ainda, quando nio forem prestadas as contas, bem como
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quando ocotter desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos, pata que

sejam tomadas as providéncias cabiveis;

VI - Promover acbes que visem coibir a pratica de irregularidades e ilicitudes no

ambito do poder Legislativo municipal;

VII - Outras atribuicdes relacionadas ao sistema de controle interno, previstas em

regulamentos do T'ribunal de Contas e/ou em normas gerais sobre a matéria.
CAPITULO VIII
OUVIDORIA LEGISLATIVA
SECAO1
DO OUVIDOR

Art. 34 - A Ouvidotia Legislativa ¢ um agente de transformagio social e promotor
da cidadania, facilitando o acesso entre o podet publico e a sociedade em geral. Cabe
defender os interesses do cidadio e da Instituicio parlamentar, difundindo o papel
do Legislativo e de seus integrantes. O cargo de ouvidor devera ser ocupado por

setvidor efetivo, tendo como atribui¢des:

I — Funcionar, em catiter principal, como elo de comunicagio entre a Camara
Municipal e a populagio em geral, para fins de dar atengdo institucional as

demandas;

IT - Receber denincias de atos de improbidade administrativa ou quaisquer outras
irregularidades praticadas por agentes politicos e servidores publicos integrantes do
Poder Puablico Municipal e encaminhé-las a Presidéncia se o ato envolver agente

politico e a Dire¢ao Geral se relacionados a servidores;

IIT - Comunicar 2 Mesa Ditetiva condutas de agentes politicos do Poder Publico

Municipal que possam catactetizar a pratica de ilicito no exercicio da funcao publica;
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IV - Contribuir com a garantia dos direitos individuais e coletivos dos municipes e
com a formulagio de propostas ouvidas da populagio que aperfeicoem o

atendimento no ambito municipal;

V — Solicitar 2 Mesa Ditetora sejam requisitadas junto 2 unidade e/ou reparti¢io do

Municipio, informagdes, certidoes, copias de documentos;

VI - Manter sigilo, quando solicitado, sobre dentncias e reclamagdes, sendo vedado
torna-las publicas. O descumptimento do sigilo importara em infracao

administrativa funcional por parte do responsavel pela ouvidoria;

VII — Apresentar, mensalmente, 2 Mesa Diretiva, relat6tio circunstanciado das

atividades da ouvidoria;

VIII - Tomar conhecimento de matérias jornalisticas divulgadas pelos meios de
comunicacio, referentes a0 funcionamento da Camara Municipal, e encaminha-las

ao Diretor de Relacdes Institucionais e Comunicagao.
CAPITULO IX
DEPARTAMENTO DE COMPRA, LICITACAO E CONTRATOS
SECAO1
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 35 - Terio Gratificacdes os servidores que desempenharem as seguintes

funcoes:

I - Agente de Contrata¢io;

II - Membro de Apoio ao Agente de Contratagio;
III - Pregoeiro

IV - Membro de Apoio ao Pregoeiro
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Art. 36 — As gratificacdes também se estendem aos servidotes que desempenharem

fungoes adicionais.
CAPITULO X
DO QUADRO PESSOAL

Art. 37 - O Quadro de Pessoal da Camara Municipal ¢ composto por cargos de

provimento em efetivo e cargos de provimento em comissao.

§ 1° - Os cargos de provimento em comissio e Funcio de confianga sio os

constantes na forma do Anexo III, parte integrante desta Lei.

§ 2° - A investidura em cargo de provimento efetivo ou emprego publico dependera

de prévia aprovacio em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§ 3° - Os cargos de provimento em comissio sio de livre nomeagdo e exoneragao

do Chefe do Poder Legislativo Municipal.

§ 4° - Os contratados temporatiamente obedecerdo a Lei prépria desta Casa

Legislativa.

Art. 38 - A remuneracio dos cargos de provimento em comissio e Fun¢io de

confianga sio os constantes do Anexo III desta lei.

Paragrafo Unico - Ficam extintos os cargos de provimento em comissao que
tenham sido criados por leis antetiores, ndo previstos pelo Anexo III a que se refere

o caput deste artigo.

Art. 39 — O cargo de assessor patlamentar de gabinete sera de indicacio do vereador
titular e terd sua frequéncia de trabalho informada por meio de folha de ponto

mensal, que ser4 de sua responsabilidade a entrega no departamento responsavel.
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TITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 40 - Para efeito de implantagdo da Organizacao Administrativa de que trata esta
Lei, o Presidente da Camara propori 2 Mesa Ditetora as medidas de natureza legal
que se fizerem necessirias e expediri, progressivamente, os atos administrativos de
sua competéncia privativa, indispensivel a implantagio efetiva da estrutura

funcional definida nesse Diploma Legal.

Art. 41 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das

dotagdes orcamentarias proprias.
Art. 42 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.

Art. 43 - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o Projeto de Lei n®

821/2019.

Paco da Prefeitura Municipal de Jaguaruana, em 30 de abril de 2025.

PR

PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARUANA-CE
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ANEXO1I
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
VALOR
NOMENCLATURA DE QUANTIDADE VAL'OR
CARGOS UNITARIO TOTAL

I - GABINETE DA PRESIDENCIA

Chefe de Gabinete 01 2.962,40 2.962,40
Secretario(a) de Plenario 01 2.048,49 2.048,49
Diretor(a) de Relacoes 01

Institucionais e Comunica¢ao 2.500,00 2.500,00
Secretario (a) da Presidéncia 01 2.048,49 2.048,49
Cootdenador(a) da Sala do 01 2.048,49 2.048,49
Cidadao

Assessor(a) Parlamentar 08 2.048,49 16.387,92
Institucional

I1 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Coordenador(a) de Recursos 01 2.048,49 2.048,49
Humanos

Cootdenador(a) de Patrimonio 01 2.048,49 2.048,49
Coordenador(a) de Almoxarifado 01 2.048,49 2.048,49
Coordenador(a) de Frota 01 2.048,49 2.048,49
Motorista 02 2.200,00 4.400,00
Arquivista 01 1.800,00 1.800,00
Recepcionista 01 1.800,00 1.800,00
Digitador 01 629132 6.297,32
Agente Administrativo 01 3.000,00 3.000,00
Auxiliar Administrativo 05 2.813,82 14.069,10
Auxiliar de Servigos gerais 02 237141 4.754,34

Praca Adolfo Francisco da Rocha, N° 404
CEP:62823-000 | CNPJ:07.615.750/0001-17




PLL 022/2025
PREFEITURA DE Autor: Mesa Diretora (Afraudizio

Soares, Nice do Catlinhos, Inaldo
J agua ruana Lima e Franco Farias).

JAGUARUANA 1890

Vigia 02 1.800,00 3.600,00
II1 - ASSESSORAMENTO PARLAMENTAR
Assessor(a) Parlamentar de 13 2.048,49 26.630,27
Gabinete
IV - DEPARTAMENTO FINANCEIRO
Diretor(a) de Departamento 01 2.267,71 2.267,71
Financeiro
Tesoureiro(a) 01 3.500,00 3.500,00
Auxiliar de Contabilidade 01 52959 5.295,93
V - PROCURADORIA LEGISLATIVA
Procurador(a) Legislativo 01 8.887,20 8.887,20
VI - CONTROLADORIA
Diretor(a) de Controle Interno 01 8.887,20 8.887,20
VII - OUVIDORIA
Ouvidor(a) 01 2.000,00 2.000,00
VIII - DEPARTAMENTO DE COMPRA, LICITACAO E CONTRATOS
Fungao Gratificada Agente de 01 1.700,00 1.700,00
Contratagao
Funcio Gratificada Membro de 02 850,00 1.700,00
Apoio Agente de Contratagdao
Funcio Gratificada Pregoeiro 01 1.700,00 1.700,00
Funcio Gratificada Membro de 02 850,00 1.700,00
Apoio Pregoeiro
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ANEXO II
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
NATUREZA DO CARGO: PROVIMENTO EM EFETIVO

NOMENCLATURA DE | QUANTIDADE VALOR VALOR

CARGOS UNITARIO | 1oTAL
Agente Administrativo 01 3.000,00 3.000,00
Aux. Administrativo 05 2.813,82 14.069,10
Digitador 01 6.297,32 629132
Arquivista 01 1.800,00 1.800,00
Recepcionista 01 1.800,00 1.800,00
Motorista 02 2.200,00 4.400,00
Vigia 02 1.800,00 3.600,00
Auxiliar de Contabilidade 01 529595 529590
Auxiliar de Servigos Gerais 02 237617 4.754,34
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ANEXO III
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

NATUREZA DO CARGO: PROVIMENTO EM COMISSAO

NOMENCLATURA DE VALOR VALOR
CARGOS oy UNITARIO TOTAL

Chefe de Gabinete 01 2.962,40 2.962,40
Secretario(a) de Plenario 01 2.048,49 2.048,49
Secretario(a) da Presidéncia 01 2.048,49 2.048,49
Diretor(a) de Rela¢oes

Institucionais e 01 2.500,00 2.500,00
Comunicagao
Assessor(a) Parlamentar 08 2.048,49 16.387,92
Institucional
Cootdenador(a) da Sala do 01 2.048,49 2.048,49
Cidadao
Coordenador(a) de Recursos 01 2.048,49 2.048,49
Humanos
Coordenador(a) de 01 2.048,49 2.048,49
Patrimonio

Cootdenador(a) de 01 2.048,49 2.048,49
Almoxarifado
Coordenador(a) de Frota 01 2.048,49 2.048,49
Assessot(a) Parlamentar de 13 2.048,49 26.630,37
Gabinete
Diretor(a) de Departamento 01 2.261,11 2.267,71
Financeiro
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Tesoureiro(a) 01 3.500,00 3.500,00
Procurador(a) Legislativo 01 8.887,20 8.887,20
Diretor(a) de Controle 01 8.887,20 8.887,20
Interno

Ouvidor(a) 01 2.000,00 2.000,00
Funcao Gratificada Agente

de Contratacio 01 1.700,00 1.700,00
Funcao Gratificada Membro

de Apoio Agente de 02 850,00 1.700,00
Contratagio

Funcao Gratificada 01 1.700,00 1.700,00
Pregoeiro

Funcao Gratificada Membro

de Apoio Pregoceiro 02 850,00 1.700,00

FG — Gratificagao por

Desempenho de Funcio 02 1.000.00 2.000.00
Adicional

FG — Gratificagao por

Desempenho de Funcao 01 500,00 500,00
Adicional
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