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LEI DE N2 1517/2023

Boa Viagem-CE, de 02 de maio de 2023.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO
) ADMINISTRATIVA DA CAMARA DE BOA

VIAGEM - CE (CMBV-CE) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VIAGEM, JOSE CARNEIRO DANTAS

FILHO, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

TITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta lei dispde sobre a Reestruturacdo Administrativa da Camara
Municipal de Boa Viagem - CE, cuja representagcao grafica é a constante no
Organograma do Anexo | desta lei.

Art. 2° A Reestruturacdo administrativa de que trata o artigo 12 visa o
estabelecimento de diretrizes e normas que possibilitem prover adequadamente
OS seus servigos, com base nos seguintes principios fundamentais:

a) assegurar o desempenho de suas funcdes institucionais:

b) valorizar seus recursos humanos, mediante adocdo de politica de
reestruturacao e fixagdo de padrdes de vencimento de acordo com a natureza,
o grau de responsabilidade, a complexidade, os requisitos para a investidura e
as peculiaridades dos cargos componentes do Poder Legislativo Municipal.

TITULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CAPITULO |
Dos érgaos
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Art. 32 A organizacdo administrativa da Camara Municipal de Boa Viagem
- CE é a prevista no Anexo | desta Lei, sendo composta pelos seguintes 6rgaos:
I - Orgdos de Deliberagéo:
a) Plenario;
b) Comissdes
Il - Orgdos de Diregdo:
a) Mesa Diretora
b) Presidéncia da Mesa Diretora
b.1) Orgao Auxiliar:
b.1.1) Ouvidoria Legislativa
b.1.2) Controladoria Legislativa
b.2) Orgdos de Assessoramento
b.2.1) Assessoria Parlamentar
b.2.1.1) Assessoria da Presidéncia;
b.2.1.2) Assessoria de Vereadores;
b.2.2) Procuradoria Legislativa
b.2.2.1) Procuradoria Legislativa;
b.3) Orgaos de Direcdo Geral
b.3.1) Diretoria Geral
b.3.1.1) Diretoria Legislativa:
b.3.1.1.1) Controle Processual;
b.3.1.1.2) Atas e Anais;
b.3.1.1.3) Redacao e Proposicdes;
b.3.1.1.4) Apoio Legislativo e Pesquisa;
b.3.1.1.5) Protocolo;
b.3.1.1.6) Assisténcia a Comissoes;
b.3.1.1.7) Central de Informacdes e Arquivo;
b.3.1.2) Diretoria de Recursos Humanos, Gestao e

Comunicacao:
b.3.1.2.1) Setor de RH e Gestao:
b.3.1.2.2) Administracao;
b.3.1.2.3) Recursos Humanos;
b.3.1.2.4) Suprimentos;

b.3.1.2.5) Servicos Gerais;
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b.3.1.2.6) Comunicacdo e Imprensa;

b.3.1.2.7) Telecomunicag¢ao Fixa, Mével e Dados;

b.3.1.2.8) Cerimonial,

b.3.1.2.9) Rela¢bes Publicas;

b.3.1.3) Tesouraria:

b.3.1.3.1) Setor Financeiro, de Contabilidade e
Orcamento;

b.3.1.3.2) Setor de Compras, Licita¢cdes e Contratos.

SECAO |
Dos Orgédos de Deliberacao

Art. 42 Os 6rgaos de deliberacdo da Camara Municipal sdo compostos pelo
Plenario e pelas Comissoes.

Art. 52 O Plenario é o érgéo deliberativo e soberano da Camara, sendo
constituido pela reunidao de Vereadores em efetivo exercicio do mandato, no
local, forma e quorum legal para deliberar, conforme regras estabelecidas no
Regimento Interno da Camara Municipal de Boa Viagem - CE.

§12 A forma legal para deliberar é a reunidao plenaria.

§2° Quorum é o nimero de Vereadores determinado na Lei Organica
Municipal ou no Regimento Interno da Camara Municipal de Boa Viagem - CE
para a realizacdo das reunides e para as deliberacdes.

§32 O Presidente da Camara nao integrara o Plendrio quando se achar em
substituicao ao Prefeito.

Art. 62 As Comissdes sao o6rgdos deliberativos da Camara Municipal,
constituidos pelos membros da Camara e sdo destinadas, em carater
permanente ou transitorio, a proceder estudos, emitir pareceres especializados,
realizar investigacdes e representar o Legislativo, podendo ser permanentes ou
temporarias, conforme estabelecido no Regimento Interno da Camara Municipal
de Boa Viagem - CE.

§12 As comissdes permanentes subsistem através de legislatura.

§22 As comissdes tempordrias sdo constituidas com finalidades especiais
ou de representacdo e se extinguem com o término da legislatura, ou antes

desta, quando preenchidos os fins para os quais forem constituidas.
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§3° A formacdo, competéncias e funcionamento das Comissdes estao
previstas na Lei Organica do Municipio e no Regimento Interno da Camara
Municipal de Boa Viagem - CE.

Art. 72. A organizacdo administrativa prevista nesta Lei é embasada pelos
seguintes Anexos:

| - Anexo I

a) Organograma.

Il - Anexo Il

a) Quadro sindéptico dos cargos de provimento efetivo conforme grupo
ocupacional, sigla, quantitativo e carga horaria.

Il - Anexo Il

a) Quadro sindptico dos cargos de provimento em comissao conforme
grupo ocupacional, sigla, quantitativo, carga horaria e remuneracao.

IV - Anexo IV:

a) Quadro de descricdo das funcdes gratificadas, conforme denominacao,
simbolo e percentual remuneratério incidente sobre o vencimento/salario-base
do servidor efetivo (R$).

V - Anexo V:

a) Quadros de descricdo dos cargos de provimento efetivo conforme

grupo ocupacional, cargo, salario-base, requisitos para ingresso e atribuigoes.

VI - Anexo VI

a) Quadros de descricdo dos cargos de provimento em comissao
conforme grupo ocupacional, cargo, remuneracao, requisitos para ingresso e
atribui¢cdes.

VIl - Anexo VI

a) Quadros das fungdes gratificadas, conforme descricao cargo, valor,

requisitos para ingresso e atribuicdes.

SECAO Il
Dos Orgdos de Dire¢do
Subsecado |
Disposi¢coes Gerais
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Art. 82 Os 6rgaos de direcao da Camara Municipal sdo compostos pela

Mesa Diretora e Presidéncia.

Subsecao Il
Da Mesa Diretora

Art. 92 A Mesa Diretora é drgdo de direcao que tem a funcao de dirigir,
executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara
Municipal, conforme atribuicdes previstas no Regimento Interno da Camara de
Boa Viagem - CE.

Paragrafo Gnico. A Mesa Diretora sera eleita na forma do Regimento
Interno, sendo composta pela(o) Presidente da Camara Municipal, Vice-
Presidente, um Primeiro Secretario e um Segundo Secretario, e dois suplentes,
que substituirdo os titulares nas suas faltas, impedimentos ou auséncias.

Subsecao lll
Da Presidéncia

Art. 10. A Presidéncia é érgao representativo da Camara Municipal, sendo
responsavel pela direcdo das atividades internas, conforme atribuicdes previstas
no Regimento Interno da Camara de Boa Viagem - CE.

SECAO llI
Dos Orgaos Aucxiliares

Art. 11. Os Orgdos Auxiliares da Presidéncia da Camara Municipal sao a
Ouvidoria Legislativa e a Controladoria Legislativa.

Art. 12. A Ouvidoria Legislativa da Camara Municipal tem as seguintes
atribuicdes:

| - receber, examinar e encaminhar aos Orgaos competentes as
reclamacdes ou representacdes de pessoas fisicas ou juridicas sobre:

a) violacdo ou qualquer forma de discriminagdo atentatdria dos direitos e
liberdades fundamentais;

b) ilegalidades ou abuso de poder,
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¢) mau funcionamento dos servicos legislativos e administrativos da Casa
Legislativa;

d) assuntos recebidos pelos sistemas de atendimento a populagdo da Casa
Legislativa;

Il - propor medidas para sanar as violacoes, as ilegalidades e os abusos
constatados;

Il - propor e supervisionar a implementacdo de medidas necessarias a
melhoria dos servicos prestados ao cidaddo pela Camara Municipal, a fim de
garantir a efetividade e o aperfeicoamento tempestivo desses Servigos;

IV - propor, quando cabivel, a abertura de sindicancia ou inquérito
destinado a apurar irregularidades de que tenha conhecimento;

V - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, a Policia Civil, ao
Ministério Publico, ou a outro 6rgdo competente as denuincias recebidas que
necessitem maiores esclarecimentos;

VI - responder aos cidaddos e as entidades quanto as providéncias
tomadas pela Camara sobre os procedimentos legislativos e administrativos de
seu interesse;

VIl - realizar audiéncias publicas com segmentos da sociedade civil;

VIII - realizar outras atividades relacionadas as suas atribuicoes mediante
requisicdo da Presidéncia.

Art. 13. A Controladoria Legislativa da Camara Municipal tem as seguintes
atribuicdes:

| - Assistir, direta e imediatamente, a Presidéncia da Camara Municipal no
desempenho de suas atribuicoes guanto aos assuntos e providéncias que, no
ambito do Poder Legislativo, sejam atinentes a defesa do patriménio publico, ao
controle interno, a auditoria publica, a correicao, a prevengdo e ao combate a
corrupcdo, a promogao da ética no servico publico, ao incremento da
moralidade e da transparéncia e ao fomento ao controle social da gestao, no

ambito da Camara Municipal de Boa Viagem - CE;

Il - Subsidiar o exercicio da direcdo superior da Administracao da Camara
Municipal de Boa Viagem - CE, com © fim de aperfeicoar a gestao publica, nos
aspectos de formulagao, planejamento, coordenagao, execucao e
monitoramento interno dos Orgdos responsaveis pelo ciclo da gestao
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governamental, quais sejam, planejamento, orcamento, financas, contabilidade
e administracdo da Camara Municipal de Boa Viagem - CE;
Il - Planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades de con

interno da Camara Municipal de Boa Viagem - CE;
IV - Exercer a fiscalizacao e controle das operag¢des con

trole

tabeis da Camara

Municipal de Boa Viagem - CE;
V - Realizar outras atividades relacionadas as suas atribuicées mediante

requisicao da Presidéncia.

SECAO IV
Dos Orgaos de Assessoramento

Art. 14. Os Orgdos de Assessoramento da Presidéncia da Camara Municipal

sdo compostos pela Assessoria Parlamentar e pela Procuradoria Legislativa.
§12. A Assessoria Parlamentar é 6rgao de assessoramento da Presidéncia

e dos Vereadores, sendo composta pela Assessoria da Presidéncia e Assessoria

dos Vereadores.
e-A. A Assessoria da Presidéncia desenvolvera a coordenacao das

atividades de assessoramento da Presidéncia nas relagdes internas e interfaciais
com a comunidade, o Executivo Municipal e outras entidades publicas e

privadas.
§1°-B. A Assessoria dos Vereadores auxiliard os parlamentares na

organizacdo da atividade institucional do vereador.

§2°. A Procuradoria Legislativa é 6rgdo de assessoramento da Camara
Municipal de Boa Viagem - CE, cuja estrutura, organizacao, competéncias,
dentre outros, sdo os definidos na Lei Municipal de n2 1.381, de 05 de junho de
2019.

SECAO V
Dos Orgdos de Direcdo Geral )

Art.15. A Direcio Geral da Camara Municipal é composta pela Diretoria de
Recursos Humanos, Gestdo e Comunicacéo, Diretoria Legislativa e Tesouraria.

§12. Compete a Direcdo Geral da Camara:
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| - Assessorar o(a) Presidente da Camara no planejamento e na
organizacao das atividades da Casa Legislativa, bem como acompanhar o(a)
Presidente e demais vereadores sempre que se fizer necessario;

Il - Formalizar os atos oficiais que devam ser assinados pelo(a) Presidente
da Camara, dando-lhes nimero e promovendo a sua publicacdo quando devida;

lll - Preparar os expedientes e providenciar os despachos da Presidéncia;

IV - Verificar nas reparticlées municipais a tramitacdo das providéncias
solicitadas pelo(a) Presidente;

V - Promover a relacao das atividades relativas ao expediente, registro,
divulgacao e relacdes publicas da Edilidade, supervisionando-a diretamente em
cada setor;

VI - Promover o registro do nome, endereco, data de nascimento, O
telefone, dentre outros, das autoridades e pessoas de interesse da Camara,
quando solicitadas pelo(a) Presidente;

VIl - Providenciar, junto & imprensa, as retificacbes de textos de atos
publicados e rever os atos antes de envia-los para publicagao;

VIIl - Supervisionar as atividades de informagbes ao publico acerca das
atividades da Camara;

IX - Promover a divulgacao das atividades da Camara;

X - Fazer o registro, relativo as audiéncias, visitas, conferéncias e reunides
de que deva participar ou de que tenha interesse 0 Presidente;

X| - Dirigir a execucdo de todas as atividades referentes aos servicos
parlamentares do Poder Legislativo, contando para tal, com a colaboracao direta
da assessoria técnica e demais funcionarios designados para esse fim;

XIl - Promover a execucdo das atividades referentes ao servico de
padronizacdo, aquisicdo, guarda, distribuicao e controle de todo o material
utilizado na Camara Municipal;

XIll - Promover a execucdo das atividades de direcdo, referentes aos
servicos de tombamento, registro, inventario, protecao e conservacao dos bens
moveis utilizados pela Camara Municipal;

XIV - Determinar a manutencdo dos veiculos e do equipamento de uso
geral da Camara, bem corno sua guarda e conservagao;

XV - Determinar a conservacdo interna e externa do prédio da Camara,

moveis e instalagcdes;
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XVI - Conceder férias e licengas aos servidores da Camara, com a devida
anuéncia do Presidente da Camara;

XVII - Apreciar juntamente com a Diretoria de Recursos Humanos, Gestao
e Comunicacdo, as relagdes existentes entre a Camara e o publico em geral,
propondo medidas para melhora-las;

XVIIl - Programar com a Diretoria de Recursos Humanos, Gestdao e
Comunicacao, as solenidades, expedir convites e demais providéncias que forem
necessarias ao fiel cumprimento dos programas,

XIX - Promover a organizacao de arquivos de matérias relativa a assuntos
de interesse da Camara e do Municipio;

XX - Providenciar de acordo com as determinacdes do Presidente da
Camara, junto aos Orgaos da imprensa escrita e falada a cobertura jornalistica
de todas as atividades e de atos de carater publico da Camara;

XXl - Preparar a correspondéncia ou qualquer matéria destinada a
divulgacao;

XXIl - Receber e registrar documentos de teor legislativo, juntando-os, se
necessario, distribuindo-os e controlando a sua movimentagdo interna;

XXl - Observar oS prazos de projetos remetidos para sancao do Prefeito
e vetos recebidos do Poder Executivo, bem como dos demais documentos
apresentados a Casa Legislativa;

XXIV - Rever periodicamente, OS processos e documentos legislativos
arquivados, propondo a destinacdo mais adequada a cada um;

XXV - Providenciar 0 registro apropriado dos atos em geral, Portarias, Leis
promulgadas pelo legislativo, autografos de Leis, Decretos Legislativos,
Resolucdes, Atos, Instrucdes e AVisos, assim como pareceres e voto em
separado das comissdes;

XXVI - Organizar em arquivo a documentacao relativa as solicitacdes de
cada vereador, quando encaminhadas a Presidéncia;

XXVII - Minutar e expedir certidoes, 3 vista de despacho da autoridade

competente.
XXVIIl - Executar outras atividades correlatas, quando solicitadas pelo(a)

Presidente.
§2°. A Diretoria de Recursos Humanos, Gestao e Comunicacao é 6rgao da

Camara Municipal compete:
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| - Prestar assisténcia @ Mesa Diretora e s Comissdes em relacdo a sua
area de competéncia;

Il - A administracdo de pessoal, controles, registros, selegdes, treinamento
e de atos administrativos pertinentes a area;

Il - A Administracdo dos servicos gerais e organizagdo de ambientes,
jardins, almoxarifado, dentre outros;

V - Fazer e organizar com registros o sistema de almoxarifado do material
Ou Servico;

V1 - Quanto a administracao de pessoal.

a) Controlar a assiduidade e cumprimento de horarios;

b) Acompanhar o correto registro funcional;

¢) Fazer arquivo especifico da legislacao e documentos relativos a
obrigacdes patronais;

d) Fazer observar as formas legais de admissao e exoneracdo de pessoal;

e) Controlar o afastamento de servidores nos casos previstos em lei;

f) Emitir os quadros demonstrativos de pessoal, dentre outros, sempre que
exigidos pelo Egrégio Tribunal de Contas do Estado do Ceara e Egrégio Tribunal
de Contas dos Municipios do Estado do Ceara;

g) Acompanhar os processos de avaliacao de desempenho;

h) Apurar irregularidades administrativas;

VIl - Quanto a administracao patrimonial:

a) Acompanhar o controle de bens, direitos e haveres;

b) Fazer registrar analiticamente os bens de carater permanente;

c) Fazer arquivar a documentagao relativa a aquisicdo, alienagao e baixa
de bens (incorpora¢ao/desincorporagao);

d) Fazer identificar com etiqueta cada item;

e) Promover a atualizagao e reavaliacao de bens;

f) Exigir inventario analitico de bens patrimoniais;

g) Exigir relatério mensal dos itens em almoxarifado;

h) Controlar a despesa com materiais;

i) Identificar danos e mau-uso de instalagdes, equipamentos e materiais,
fazendo cessar o problema;

VIl - Quanto a seguranca:
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a) Fazer o controle da movimentacao € permanéncia de pessoas na

Camara Municipal, como medida de seguranca, € dos bens materiais,
procedendo a identificacdo e registros deles quando exigidos;

IX - Quanto a manutengdo e reparo:
a) Gerenciar das atividades de servicos de manuten¢ao, reparagao e

reformas das instalacdes da Camara Municipal de Boa Viagem - CE;

X - quanto ao geral:

a) Servicos de telefonia fixa, movel e dados;

b) Novos projetos.

X| - Executar outras atividades correlatas, qguando solicitadas pelo(a)
Presidente.

§3°. A Diretoria Legislativa é orgdo de direcao da Camara Municipal a qual
compete o planejamento, a direcdo e o controle do processo legislativo por meio
de das seguintes atividades:

| - Assisténcia as Comissdes Permanentes e Especiais;

Il - Elaboracdo de atos oficiais relativos 3 sua area de atuacdo: oficios,
projetos de lei, de emenda, mocdes, indicacbes, requerimentos, recursos,

representacdes e outras atividades correlatas;
Il - Controle do processo legislativo na tramitacao das matérias, com o

registro das etapas da tramitacao, finalizacao das providéncias, como anotagoes
de prazos e escrituracdo devida dos livros das respectivas areas de
competéncia;

IV - Informacdo quanto & situa¢do de matéria em tramite no Legislativo
sob ordem expressa da Mesa Diretora;

V - Coordenacdo das atividades dos servidores lotados no setor e
distribuicdo equivalente da tarefa;

VI - Assisténcia aos trabalhos da Mesa Diretora durante reunides plenarias
e em seus despachos internos relativos a area;

VIl - Distribuicdo interna de expedientes aos enderecados;

VIl - Elaboracdo da pauta de reunides, ordem do dia e respectivas
publicacdes;

IX - Promover o registro das atas, pareceres e relatérios das comissoes;

X - Publicacdo de matéria e atos pertinentes a sua area de atuagao;
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X| - Pesquisa técnica as legislacoes municipal, estadu
instrucdo de processos legislativo e administrativo interno;
Xll - Expedicdo de certidbes que serdo visadas pel

al e federal para

a Presidéncia,

relativamente a area de atuagao;
XIll - Apoio aos Gabinetes de Vereador, na elaboracéo e di

producdo legislativa, arquivo individual dessa produgdo e outras a

gitacdo da
tividades

afins;

XIV - Arquivo setorial ativo, semiativo e baixa ao arquivo geral;

XV - Realizacdo de outras tarefas afins, quando solicitadas pelo(a)
Presidente.

§4°. A Tesouraria é 6rgdo de direcdo da Camara Municipal que tem por
finalidade planejar, coordenar, orientar e controlar as atividades relacionadas ao
processo or¢camentdrio da Camara Municipal, de contabilidade e gestdo dos
servicos de tesouraria e as demais atribuicdes pertinentes e ainda agrupar
atividades relacionadas aos servicos administrativos de suporte a atividade da
Camara Municipal, subdividindo-se em Setor Financeiro, de Contabilidade e
Orcamento e Setor de Compras, LicitacOes e Contratos.

§4-A2. Ao Setor Financeiro, de Contabilidade e Orcamento compete as
acdes de planejamento, diregao e controle das atividades das areas contabil,
orcamentdria e financeira, e, em especial:

) assessorar os vereadores em matéria orcamentaria, tributdria, financeira
e outras relacionadas & Contabilidade Publica;

II) auxiliar na elaboracao, em conjunto com a Geréncia Legislativa, de

projetos de lei sobre matéria orcamentdria e financeira;

I auxiliar na elaboracdo do orcamento anual e do plano plurianual da
Camara Municipal;

IV) coordenar e controlar a execucao orcamentaria e financeira;

V) analisar e exarar pareceres sobre os balancetes patrimoniais,
orcamentarios, econdmicos e financeiros da Camara Municipal;

VI) acompanhar o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal pelo
Legislativo Municipal;

VII) elaborar relatérios de gestdo fiscal e de execucao orcamentaria;

VIII) coordenar e supervisionar os atos de natureza contabil e financeira;
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IX) supervisionar e controlar a transferéncia de numerérios promovida
pelo Executivo Municipal;

X) autorizar os pagamentos das despesas, mediante empenhos e ordem
de pagamento;

XI) assinar balancos e demonstracdes contébeis bem como responder
tecnicamente perante os 6rgaos de controle externo.

XIl - Realizacdo de outras tarefas afins, quando solicitadas pelo(a)
Presidente.

§4-B%. Ao Setor de Compras, Licitagcdes e Contratos compete ©
gerenciamento das compras, servicos e obras por meio das seguintes atividades
e, em especial:

I) executar as atividades de gestao de compras, servicos e obras;

I1) promover a realiza¢do de licitacdes, por meio de comissao especifica,
visando a compras, aquisicdes, servicos, realizacdo de obras, autorizagdes,
permissdes ou concessoes, na forma prevista em legislagao pertinente;

1) elaborar e atualizar o cadastro dos fornecedores;

IV) promover medidas visando a programacdo de estoques e compras,
com auxilio dos coordenadores de gestao administrativa e controle e 0
gerenciamento dos servicos e obras;

V) propor ao gestor administrativo medidas para a inclusao de dotagao
para materiais no orcamento;

VI) promover sindicancias e inquéritos para apurar irregularidades e
responsabilidades, na sua area de atuacao;

VI) manter dados estatisticos sobre materiais, 0 seu consumo,
durabilidade, estado, precos € necessidades junto ao gestor administrativo;

VI emitir relatorios gerenciais para suporte nas tomadas de decisao;

IX) gerir o sistema centralizado de compras de bens, servigcos obras, e
organizar e manter atualizada uma base de dados de fornecedores;

X) dirigir, coordenar e controlar a execucdo das licitacdes de obras, bens
e servicos em suas varias modalidades;

XI) elaborar e submeter a aprovacao os editais de licitacdo e expedientes
sobre dispensa e inexigibilidade de licitacao;

XI) prestar informagdes e emitir pareceres em processos € expedientes

que sejam submetidos ao seu pronunciamento;
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XII) encaminhar os processos de compras e licitacbes para homologacao;

XIV) promover o diligenciamento de todos os processos de compras,
obras, bens e servicos;

XV) coordenar a elaboracdo de contratos e dos editais de licitacoes
referentes & execucgéo de obras e servigos;

XVI) coordenar e supervisionar a divulgagao dos editais dentro dos prazos
legais;

XVII) manter arquivo dos procedimentos licitatérios, dispensas e
inexigibilidades efetuadas;

XVIII) acompanhar e controlar os prazos previstos na legislacao;

XIX) propor encaminhamento a comissao de licitagcdo, dos processos ja
instruidos;

XX) promover audiéncias prévias, a fim de esclarecer aos 0Orgaos
solicitantes e aos potenciais fornecedores o funcionamento do sistema de
registro de precos;

XXI) supervisionar o cadastro geral de fornecedores;

XXID) coordenar e orientar a aquisicdo de materiais e servicos necessarios
ao desenvolvimento dos projetos e atividades da administragcao municipal
direta;

XXI) gerenciar os procedimentos utilizados para compras diretas,
orientando as tarefas de forma a atender a legislacdo em vigor;

XXIV) manter o portal da transparéncia atualizado com as informagodes
sob seu dominio;

XXV - Realizacdo de outras tarefas afins, quando solicitadas pelo(a)
Presidente.

TITULO Il
DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, EM COMISSAO, DAS
FUNCOES GRATIFICADAS E DO REGIME DE TRABALHO
CAPITULO |
Do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo
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Art. 16. O quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Camara Municipal
de Boa Viagem é composto de 03 (trés) grupos ocupacionais, a seguir
especificados:

Grupo Ocupacional | - denominado Servico Auxiliar de Apoio e de
Manutencdo, constituido por cargos que exigem de seus ocupantes
conhecimento de tarefas simples, equivalentes ao ensino fundamental
incompleto;

Grupo Ocupacional Il - denominado Servico Técnico Legislativo,
constituido por cargos que exigem de seus ocupantes conhecimento das
atividades auxiliares de apoio técnico e administrativo com instrucdo formal
equivalente ao ensino médio e habilitagdo correspondente;

Grupo Ocupacional lll - denominado Servico Profissional de Nivel
Superior, constituido por cargos que exigem de seus ocupantes formag¢ao de
nivel superior e habilitacdo profissional equivalente.

Art. 17. A composi¢do dos grupos ocupacionais é a seguinte:

Grupo Ocupacional | - Servico Auxiliar de Apoio e de Manutengao -
compreende o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais;
Grupo Ocupacional Il - Servico Técnico Legislativo - compreende os

cargos de Oficial Técnico Legislativo (Categoria: Assistente Administrativo),
Oficial Técnico Legislativo (Categoria: Arquivista), Oficial Técnico Legislativo
(Categoria: Assistente Legislativo);

Grupo Ocupacional Il - Servico Profissional de Nivel Superior -
compreende o cargo de Procurador Legislativo de Carreira.

Art. 18. A investidura em cargo de provimento efetivo dar-se-a mediante
aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com
a natureza e a complexidade do cargo.

§12 A estabilidade dos servidores que ingressarem por meio de concurso
publico no quadro de servidores efetivos somente serd adquirida apds 03 (trés)
anos, mediante aprova¢ado na avaliacdao de desempenho, a ser disciplinada por
ato da(o) Presidente da Camara Municipal.

§22 O concurso publico para o provimento de cargos da Camara Municipal
devera ser instituido por seu Presidente, em consonancia com as normas
estabelecidas na Lei Municipal n2 966, de 02 de julho de 2007 e na Constituicdo

Federal.
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Para a realizacdo de concurso serad constituida uma comissdo, cujos
membros serdo designados pela(o) Presidente da Camara Municipal.

§4° Os requisitos para inscricdo dos candidatos, niumero de cargos,
percentual de vagas reservados para deficientes, o prazo de validade do
concurso publico e as demais condicdes para realizagdo, deverao ser fixadas em
Edital, que sera publicado e amplamente divulgado.

Art. 19. O Quadro sindtico dos cargos, grupos ocupacionais,
denominacdes, quantitativos dos cargos de provimento efetivo, tabela de
correlacdo e descricdo dos cargos e vencimento-base dos cargos efetivos se

-]

encontram relacionados nos anexos Il e V desta Lei.

§12. O vencimento-base do Auxiliar de Servicos Gerais corresponderd a R$
1.320,00 (um mil e trezentos e vinte reais).

§2° O vencimento-base do Oficial Técnico Legislativo correspondera a R$
1.320,00 (um mil trezentos e vinte reais).

§32. O vencimento-base do Procurador Legislativo de Carreira
correspondera a R$ 3.972,00 (trés mil e novecentos e setenta e dois reais).

CAPITULO I
Do Quadro de Cargos de Provimento em Comissao

Art. 20. Os cargos de direcdo, chefia e assessoramento, constantes do
Anexo lll e VI desta Lei, sdo de provimento em comissao.

§12. Os cargos de provimento em comissdo do caput deste artigo sao de
livre nomeacdo e exonera¢do pela Presidéncia, na forma da portaria
regulamentadora e, no caso do cargo em comissao de assessor parlamentar,
caberd a cada vereador indicar a Presidéncia da Camara o seu respectivo
assessor parlamentar, sendo responsavel pela conferéncia de suas atividades e
exercicio de suas fun¢des.

§22, Os atos administrativos serdo assinados pela(o) Presidente da Camara
Municipal, que os publicara com a certificacdao do dia, hora e veiculo.

Art. 21. O quadro de Cargos de Provimento em Comissao da Camara
Municipal de Boa Viagem compde-se de 02 (dois) grupos ocupacionais, a seguir
especificados:
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Grupo Ocupacional IV (Servigo Auxiliar, de Assessoramento e Quvidoria
Legislativa) - constituido por cargos que exigem de seus ocupantes
conhecimento de tarefas de menor complexidade, relacionados ao
assessoramento dos vereadores ou interlocu¢do entre o Poder Legislativo
Municipal e a sociedade, conforme atribui¢cdes definidas nesta lei, sendo de livre
nomeacao e exoneracao pela autoridade nomeante;

Grupo Ocupacional V (Direcdo e Tesouraria) - constituido por cargos que
exigem de seus ocupantes conhecimento de direcao, supervisao e coordenagao
das atividades administrativas e operacionais da Camara Municipal, sendo de
livie nomeacdo e exoneracéao pela autoridade nomeante.

Art. 22. A composicdo dos grupos ocupacionais é a seguinte:

Grupo Ocupacional IV (Servico Auxiliar, de Assessoramento e Ouvidoria
Legislativa) - compreende os cargos de Assessor Parlamentar, de Assessor da
Presidéncia, de Ouvidor Legislativo, de Agente de Contratacdo e de Agente de
Controle Interno;

Grupo Ocupacional V (Servico de Dire¢do) - compreende os cargos de
Diretor Geral da Camara, de Diretor Legislativo, de Tesoureiro, de Diretor de
Recursos Humanos, Gestdo e Comunicac¢ao e de Procurador-Geral.

§12. O Diretor Geral podera acumular a sua funcdo com outra de Diretor,
devendo neste caso optar pela remunerag¢dao de um dos cargos ocupados.

§2° O Diretor Legislativo e o Tesoureiro poderao acumular a sua fung¢ao
com a de Diretor de Recursos Humanos, Gestao e Comunicac¢ao, devendo neste
caso optar pela remuneracdo de um destes cargos.

Art. 23. O servidor efetivo que for designado para exercer um cargo de
provimento em comissao ou func¢ado diversa do cargo para o qual foi nomeado e
tomou posse fard jus a percepcao do seu salario-base acrescido da
representacao do referido cargo ou da Fung¢ao Gratificada Especial, nos termos
desta lei.

Art. 24. O Quadro Sindtico dos Cargos, Grupos Ocupacionais,
Denominacdes, Quantitativos, a Descricdo dos Cargos de provimento em
Comissao, Carga Horaria e suas remuneracdes encontram-se descritos no Anexo
VI desta Lei.

§1°2. A remuneragao do Assessor Parlamentar e do Assessor da Presidéncia

correspondera a R$ 1.320,00 (um mil e trezentos e vinte reais).
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§2°. A remuneracdo do Ouvidor Legislativo, Agente de Contratacdo e do
Agente de Controle Interno corresponderd a R$ 2.100,000 (dois mil e cem reais)

§3° A remuneracao do Diretor-Geral corresponderd a R$ 3.500,00 (trés
mil e quinhentos reais).

§4°. A remuneracdo do Diretor Legislativo correspondera a R$ 1.800,00
(um mil e oitocentos reais).

§5°. A remuneracdo do Tesoureiro correspondera a R$ 3.500,00 (trés mil
quinhentos reais).

§62. A remuneracdo do Diretor de Recursos Humanos, Gestdo e
Comunicagao correspondera a R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

§7°. A remuneracdo do Procurador Geral Legislativo da Camara Municipal
de Boa Viagem - CE correspondera a R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

CAPITULO 1II
Da Funcao Gratificada Especial

Art. 25. O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo que for
designado para o exercicio das atribuicbes do cargo Diretor de Recursos
Humanos e Gestao ou Ouvidor Legislativo fara jus ao seu vencimento-base
acrescido do valor da Funcao Gratificada Especial.

§1°. As func¢des gratificadas deste artigo serdo exercidas por servidores
publicos efetivos ou comissionado do quadro de servidores da Camara Municipal
de Boa Viagem - CE que possuam o0s requisitos descritos nesta lei.

§2°. O servidor efetivo que for designado por meio de portaria para
exercer O exercicio dos cargos descritos no caput deste artigo receberd,
enquanto estiver no exercicio desta funcdo, a remunera¢éo do seu cargo efetivo
acrescida do valor da funcao gratificada especial, previsto no anexo VIl desta lei.

§32. O pagamento da gratificacao prevista no caput deste artigo cessara
no momento em que o servidor efetivo for exonerado da funcao.

§4°. A gratificacao da fun¢cao nao integra a remuneracao do servidor nos
casos de aposentadoria e pensdo, ndo se incorporard ao seu saldrio, sob
nenhuma forma ou pretexto e para nenhum efeito, e sobre ela ndo serdo
calculadas vantagens.
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§5° A gratificacdo de que trata este artigo sera paga proporcionalmente
por dias trabalhados, sendo calculada conforme previsto nesta lei.

CAPITULO IX
Do Regime de Trabalho

Art. 26. A jornada de trabalho dos cargos da Camara Municipal é de 40
horas semanais, ressalvados os casos dispostos em lei especifica.

§12. A critério da(o) Presidente a jornada de 40 horas semanais prevista no
caput deste artigo poderé ser exercida em carater ininterrupto.

Art. 27. Os casos omissos previstos neste capitulo serao decididos pela(o)
Presidéncia da Camara Municipal de Boa Viagem - CE.

Secao |
Do controle de frequéncia

Art. 28. O controle de assiduidade e pontualidade poderé ser realizado por
meio livro de pronto, de Sistema de Registro Eletrénico de Frequéncia (Sisref)
ou relatério, conforme ato normativo expedido pela(o) Presidente.

Secdo Il
Do hordério de inicio e término do trabalho

Art. 29. Os hordrios de inicio e término do trabalho serdo fixados por meio
de ato normativo expedido pela(o) Presidéncia da Camara Municipal.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 30. Aplicam-se aos servidores efetivos da Camara Municipal, em casos
omissos ndo tratados por esta Lei, as prescricdes da Lei Municipal n? 966, de 02
de julho de 2007.

Art. 31. Integram esta Lei 0s seguintes anexos:

a) Anexo | - Organograma;
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b) Anexo Il - Quadro sindtico dos cargos de provimento efetivo conforme
grupos ocupacionais, denominacdes, quantitativos e carga horaria;

c) Anexo lll - Quadro sinético dos cargos de provimento em comissao
conforme grupos ocupacionais, denominag¢des, quantitativos, carga horaria e
remuneracao.

d) Anexo IV - Quadro de descricdo das fun¢des gratificadas, conforme
denominacdo, simbolo e percentual remuneratério incidente sobre o
vencimento/saldrio-base do servidor efetivo (R$);

e) Anexo V e VI - Descricdo dos cargos de provimento efetivo e de
provimento em comissao;

g) Anexo VII - Descricao da funcdo gratificada, conforme descrigao cargo,
valor, requisitos para ingresso e atribuicdes.

Art. 32. A Mesa Diretora expedira os atos necessarios a execucgdo e fiel
cumprimento da presente Lei.

Art. 33. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias proprias da Camara Municipal, consignadas no atual
orcamento e nos orcamentos futuros, observando-se os limites de gastos com
pessoal previsto no art. 29-A, §1¢, da Constituicao Federal, e ao exposto no art.
20, inciso llI, alinea “a”, da Lei Complementar 101/2000.

Art. 33. As adequacdes administrativas que se fizerem necessarias em
decorréncia da aplicacdo desta Lei serao efetivadas por meio de atos
administrativos proprios.

Art. 34. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrao por
conta de dotacdes or¢camentarias proprias.

Art. 35. A Presidéncia da Camara resolvera os casos omissos nesta Lei,
respeitada a legislacdo vigente.

Art. 36. Ficam transformados os seguintes cargos efetivos do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo da Camara Municipal de Boa Viagem - CE:

| - O cargo de Agente Administrativo, previstos na Lei Municipal de n¢
1.254, de 29 de setembro de 2015, passa a ser denominado de Oficial Técnico-
Legislativo (Categoria: Assistente Administrativo), cujas atribui¢des,
vencimentos, requisitos para provimento, dentre outros, sdo os previstos no
Anexo |V desta Lei.
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Il - O cargo de Arquivista, previsto na Lei Municipal de n? 1.254, de 29 de
setembro de 2015, passa a ser denominado de Oficial Técnico-Legislativo
(Categoria: Arquivista), cujas atribuicdes, vencimentos, requisitos para
provimento, dentre outros, s§o os previstos no Anexo IV desta Lei.

Il - O cargo de Agente Administrativo, previstos na Lei Municipal de n2
1.254, de 29 de setembro de 2015, passa a ser denominado de Oficial Técnico-
Legislativo (Categoria: Assistente Legislativo), cujas atribuicdes, vencimentos,

requisitos para provimento, dentre outros, sdo os previstos no Anexo IV desta
Lei.

§1° A alteracdo prevista neste artigo ndo gerara nenhum prejuizo presente
e futuro aos servidores efetivos ou inativos do Poder Legislativo de Boa Viagem
- CE, ficando resguardados os seus direitos.

Art. 37. Fica criado 01 (um) cargo em comissao de Agente de Contratacao,
01 (um) de Agente de Controle Interno e 02 (duas) Funcdes Gratificadas
Especiais.

Paragrafo Unico: A remuneracao do cargo em comissdao de Agente de
Contratacdao e do cargo em comissao de Agente de Controle Interno sao os
descritos nos anexos lll e VI desta lei e, quando for exercido por servidor efetivo
da Camara Municipal, este recebera o seu saldrio-base acrescido da
representacao do respectivo cargo.

Art. 38. O cargo em comissdo de Ouvidor da Camara Municipal, criado pela
Lei Municipal de n? 1.267, de 18 de fevereiro de 2016, passa a denominar-se
Ouvidor Legislativo, cuja descricdo, carga horaria e remuneracdo sdo as
descritas nos anexos lll e IV da presente lei.

Art. 39. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 1° de abril de 2023.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VIAGEM, aos 02 dias do més
de maio de 2023.

Atenciosamente,

N
gééfc%smmmiﬁ?@m

Prefeito Municipal
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ANEXO |
ORGANOGRAMA DA
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VIAGEM - CE
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A k -~
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Assessof - MESA  bireToRIA PROC ES
DIRETOR | GERAL
Ouyv CONTROLADO L Controle
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s iro
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] Controle SETOR SETOR DE CIFANCEIRO Parlamentar
Processual ADMINISTRATI DE chavppac
(inntmale Y CONMIINICACAN T T
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- l1 Administragio | || Comunicagioe
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Poin | | s | ||Toecomminis
lsados
-  Suprimentos
Central de
. lnfomaf;ﬁcsc H  Cerimonial
Arquivo L Servigos Gerais
L Relagdes Piblicas

ANEXO I

QUADRO SINOPTICO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO CONFORME GRUPOS
OCUPACIONAIS, DENOMINACOES, QUANTITATIVOS E CARGA HORARIA

GRUPO OCUPACIONAL |
Carga
Grupo ocupacional | Sigla Cargo Quant. horaria
semanal
SERVICO AUXILIAR ASG AUXILIAR DE 5 40
DE APOIO E DE SERVICOS GERAIS
MANUTENCAO
TOTAL 5 -
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1%, BOAVIAGEM | CABINETEDO
'y BEOAVIAGEM | PREFEITO
GRUPO OCUPACIONAL Il
Carga
Grupo Ocupacional Sigla Cargo/categoria Quant. horaria
1l semanal
OFICIAL TECNICO
OTLAA LEGISLATIVO - 2 40
ASSISTENTE
SERVICO TECNICO ADMINISTRATIVO
LEGISLATIVO OTLAR OFICIAL TECNICO 1 40
LEGISLATIVO -
ARQUIVISTA
OFICIAL TECNICO
OTLAL LEGISLATIVO - 1 40
ASSISTENTE LEGISLATIVO
TOTAL 4 -
GRUPO OCUPACIONAL Il
Carga horaria
Grupo ocupacional lll | Sigla Cargo Quant. semanal
SERVICO PROCURADOR Previsto na Lei
PROFISSIONAL PLC LEGISLATIVO DE 1 n®1.381, de 05
DE NIVEL SUPERIOR CARREIRA de junho de
2019
TOTAL 1 -
ANEXO Il

QUADRO SINOPTICO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO CONFORME GRUPOS
OCUPACIONAIS, DENOMINACOES, QUANTITATIVOS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

QUANTITATIVO DO GRUPO IV
Grupo Carga
Ocupacional IV Sigla Cargo Quant. horaria Remuneraca
semanal o
APP ASSESSOR 2 40 R$ 1.320,00
PARLAMENTAR
DA
SERVICO PRESIDENCIA
DE AP ASSESSOR 28 40 R$ 1.320,00
ASSESSORAMENTO PARLAMENTAR
AC* AGENTE DE 1 40 R$ 2.100,00*
CONTRATACAO
ACI* AGENTE DE 1 40 R$ 2.100,00*
CONTROLE
INTERNO
OUVIDORIA OL OUVIDOR 1 40 R$ 2.100,00
LEGISLATIVO
TOTAL 33 = _

*Remuneracao = vencimento + representacao

[ QUANTITATIVO DO GRUPO V
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BOAVIAGEM GABINETE DO
BOAVIAGEM | PREFEITO
Grupo Carga Remuneraca
Ocupacional IV | Sigla Cargo Quant horaria o
; semanal
PGL PROCURADOR - 1 40 R$ 5.000,00
GERAL LEGISLATIVO
DG DIRETOR GERAL 1 40 R$ 3.500,00
SERVICO DL DIRETOR 1 40 R$ 1.800,00
DE _ LEGISLATIVO
DIRECAO DF TESOUREIRO 1 40 R$ 3.500,00
DIRETOR DE
DRHG RECURSOS _ 1 40 R$ 3.500,00
HUMANOS, GESTAO
E COMUNICACAO
TOTAL 5 - -

ANEXO IV

QUADRO SINOPTICO DA FUNCAO GRATIFICADA, SIMBOLO E PERCENTUAL
REMUNERATORIO INCIDENTE SOBRE O SALARIO-BASE DO SERVIDOR EFETIVO (R$)

FUNCOES GRATIFICADAS (SERVIDORES EFETIVOS)
Percentual
Denominacao Simbolo | Incidente sobre o

Salario-Base do
Servidor Efetivo
(R$)

FUNCAO GRATIFICADA ESPECIAL (DIRETOR DE FGE 10%

RECURSOS HUMANOS E GESTAO OU QUVIDORY

ANEXO V
DESCRICAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Grupo ocupacional |

SERVICO AUXILIAR DE APOIO E DE MANUTENCAO

Cargo

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Saldrio-base

R$ 1.320,00

Requisito para
ingresso

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso
de ensino fundamental ou equivalente, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo érgdo competente

Atribuicdes

Executar, sob supervisao, servicos de limpeza em geral dos
diversos setores da Céamara Municipal, mantendo
rigorosamente limpo e em condi¢cdes de uso os ambientes
da Casa Legislativa;

Executar, atividades de conservacao interna e externa do(s)
imdveis(s), moveis, eletrodomésticos e maquinarios em
geral da Camara Municipal de Boa Viagem - CE;

Fiscalizar a utilizacdo de ventiladores, ar condicionado,
pontos de Iluz e demais equipamentos elétricos,
providenciando o seu desligamento ao fim do expediente;
Comunicar o setor responsavel pela manutencdo dos bens
méveis e imdveis da Camara Municipal acerca da
necessidade de reparos e manutencdo que se fizerem
necessarios para o bom funcionamento da Casa Legislativa;
Executar servicos de mensageiro, recep¢ao, de carga e
descarga de materiais, jardinagem, de transporte de moveis
e equipamentos;
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Exercer o servico geral de copa e cozinha, preparar € servir
café e lanches, mantendo rigorosamente limpos € em
condicdes de uso Os utensllios empregados nessas
atividades; _

Atender a solicitagdo da Presidéncia, da Mesa Diretora, dos
Vereadores e dos Diretores, no horério’de expegllente, de
forma permanente, nNO fornecimento de dgua, cafe, lanches,

dentre outros; o . ;
Receber, transmitir e distribuir correspondéncia e outros

documentos sempre gue soli_citado; .
Encaminhar pessoas aos locais a que se destinar(em) dentro

do(s) prédio(s) da Camara Municipal; _
Exercer outras atividades correlatas quando designadas

pela Presidéncia ou pela Diretoria Geral.

Grupo ocupacional Il

SERVICO TECNICO LEGISLATIVO

Cargo OFICIAL TECNICO LEGISLATIVO (CATEGORIA:
ARQUIVISTA)
Salario-base R$ 1.320,00

Requisito para
ingresso

Certificado, devidamente registrado, de conclqséo_ d? curso
de ensino médio ou equivalente, expedido por instituicao de
ensino reconhecida pelo 6rgdo competente

Atribuicoes

Planejamento, orientacdo e acompanhamento do processo
documental e informativo;

Planejamento, orientacdo e direcao das atividades de
identificacdo das espécies documentais e participagao no
planejamento de novos documentos e controle de
multicépias;

Planejamento, organizacgao e direcao de servicos ou centro
de documentacao e informagdo constituidos de acervos
arquivisticos e mistos;

Planejamento, organizacdo e dire¢cdo de servicos de
microfilmagem aplicada aos arquivos;

Orientacdo do planejamento da automacgao aplicada aos
arquivos;

Orientacdo quanto a classificagdo, arranjo e descricdo de
documentos;

Orientacdo da avaliacdo e selecdo de documentos, para fins
de preservacao;

Promocdo de medidas necessdrias a conservacao de
documentos;

Elaboracdo de pareceres e ftrabalhos de
complexidade sobre assuntos arquivisticos;
Assessoramento aos trabalhos de pesquisa cientifica ou
técnico-administrativa;

Catalogar e alimentar os sistemas de arquivos

Exercer outras atividades correlatas quando designadas
pela Presidéncia ou pela Diretoria Geral.

média

Grupo ocupacional 11l

SERVICO PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR

Cargo

PROCURADOR LEGISLATIVO DE CARREIRA

Saldrio-base

R$ 3.972,00

Requisito para

Diploma._devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdao de nivel superior em Direito, fornecido por

ingresso insti;uicéo de ensino superior reconhecida pelo MEC,
Registro na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB e 2

_ (dois) anos de atividade juridica
Atribuicoes Descritas no artigo 52 da Lei Municipal de n®1.381, de 05 de

junho de 2019.
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|_Grupo Ocupacional Il | SERVICO TECNICO LEGISLATIVO

Cargo OFICIAL TECNICO LEGISLATIVO (CATEGORIA:
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO)
Saldrio-base R$1.320,00 =
Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso
Requisito para de ensino médio ou equivalente, expedido por instituicao de
ingresso ensino reconhecida pelo 6rgdo competente

Exercer servicos administrativos de média comple_XIdage.
servicos de secretariado de acordo com as determ_lna_coes
de seus superiores, atender telefones, assisténcia
administrativa e editoracéo; ) B
Organizar e controlar os servigos de recepcao,
encaminhamento de documentacdo e correspondé&ncia em
Atribuicoes geral em meio fisico ou eletrdnico; o » o
Controlar e arquivar publicacdes oficiais (sitio eletrénico
municipal e didrios oficiais);

Orientar e elaborar a classificacao, codifiqa_céo.
catalogacdo, digitalizacdo e tramitagdo de papéis e
documento sob sua responsabilidade;

Receber e transmitir ao superior, mensagens recebidas;
Operar aparelhos de processamento de dados e sistemas
em geral para a execucdo de tarefas:

Executar outras tarefas afins, sempre que determinado pela
Presidéncia.

Grupo Ocupacional Il | SERVICO TECNICO LEGISLATIVO

Cargo OFICIAL TECNICO LEGISLATIVO (CATEGORIA:
ASSISTENTE LEGISLATIVO)
Saldrio-base R$ 1.320,00

Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso
Requisito para de ensino médio ou equivalente, expedido por instituicao de
ingresso ensino reconhecida pelo 6rgdo competente

EXxercer servicos técnicos legislativos e administrativos de
média e alta complexidade relacionados ao pessoal,
material, orcamentario e financeiro;
Fazer e conferir calculos e colaborar no levantamento de
quadros, tabelas e mapas estatisticos referentes 3s
atividades legislativas e administrativas da Camara;
Acompanhamento de todo processo legislativo, controle de
prazo de tramitacao;

EIaboray pauta de trabalho e apoio a realizacdo das sessdes
ordindrias, extraordinarias e especiais;
Orientar o trabalho de funciondrios de nivel inferior

relacionadas ao departamento onde estiver exercendo o
seu labor;

Acompanhar as atividades t
projetos e de redac3o final as matérias aprovadas:

Auxiliar na elaboracéo de correspondéncias oriundas de
requerimentos e pedidos de informacées:

Controlar prazo de envio e de respostas e elaboracao de
atas;

Alimentar os sistemas inf
Atuar em comissées, co

Atribuicoes

écnicas, de elaboracao de

ormatizados da Casa Legislativa;
nselhos e fiscalizacdo de contratos
guando nomeados pelo Chefe do Poder Legislativo;
Executar outras tarefas afins, sempre que determinado pela
Presidéncia.
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ANEXO VI

DESCRICAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Grupo ocupacional V

SERVICO DE DIRECAO

Cargo

PROCURADOR-GERAL LEGISLATIVO

Remuneracao

R$ 5.000,00

Requisito para

Diploma, devidamente registrado, de conclus&o de curso de
graduacdo de nivel superior em Direlto,‘fornemdo por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC,

ingresso _
Registro na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB e 5
(cinco) anos de inscricdo na Ordem dos Advogados do
Brasil
Atribuicdes Descritas no artigo 42 da Lei Municipal de n® 1.381, de 05 de

junho de 2019.

Grupo ocupacional IV

OUVIDORIA LEGISLATIVA

Cargo

OUVIDOR

Remuneragao

Vencimento: R$ 1320,00 + Representacéo: R$ 780,00 = R$
2.100,00

Requisito para
ingresso

Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso
de ensino médio ou equivalente, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo érgdo competente

Atribui¢coes

Receber, analisar e encaminhar para deliberacdo as
manifestacées dos cidaddos; encaminhar e responder as
manifestacées que recebe do cidad&o; atender pedidos de
informacao enviados & Camara Municipal; Realizar outras
atividades correlatas.

Grupo ocupacional V

SERVICO DE DIRECAO

Cargo DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS, GESTAO E
COMUNICACAO
Remuneragao R$ 3.500,00

Requisito para
ingresso

Certificado, devidamente registrado, de conclus&o de curso
de ensino médio ou equivalente, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo érgdo competente

Atribuicoes

Direcdo, supervisdo e coordenacdo das atividades
administrativas e operacionais da Camara Municipal,
garantindo e exigindo o perfeito desenvolvimento de suas
atribuicdes institucionais; Assessoramento direto a Mesa
Diretora e ao Presidente da Camara, com o apoio da
estrutura administrativa da Casa; Acompanhar o andamento
de projetos em tramitacdo comparecendo as reunides
ordindrias e extraordinarias; Coordenar as atividades da
equipe técnica multiprofissional e dos demais niveis de
atendimento, visando a plena satisfacdo dos objetivos do
CMBV; Representar a CMBV perante 6érgdos publicos e
privados, bem como em solenidades e eventos dos quais
participe ou nos casos em que o Presidente a designe;
Elaborar e encaminhar respostas de oficios protocolados na
casa; Acompanhar o Presidente da Cadmara e os Vereadores
nos trabalhos das Comissdes, sempre gue sua presenca fori
solicitada; Solicitar, quando entender necessario, parecer do
Sistema de Controle Interno e da Assessoria Juridica sobre
assuntos referentes a Camara Municipal, Organizar o
registro, arquivo das leis, emendas a Lei Organica, decretos,
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portarias, resolugdes, informes administrativos e outros atos
normativos; Executar outras atividades correlatas.

Grupo ocupacional IV | SERVICO DE ASSESSORAMENTO
Cargo ASSESSOR PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA

Remuneracédo R$ 1.320,00
Certificado, devidamente registrado, de canclusdo de curso
de ensino fundamental completo ou equivalente, expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo ¢rgéo
competente
Organizar a atividade institucional do parlamentar;
Dar o suporte necessario para suas atividades cotidianas e
tipicas da funcao parlamentar;
Auxiliar nas tomadas de decisdes;
Possibilitar o contato com sua base eleitoral, receber
demandas de instituicbes e cidaddos e encaminhar
Atribuicdes solicitacoes;
Analisar tramitacdes para criacdo de jufzo técnico e politico;
Fazer contatos governamentais; Elaborar projetos de lej;
Filtrar informacdes pertinentes e demais definicdes criadas
ou tomadas por aquele mandato;
Manter contatoc com os departamentos, gabinetes
parlamentares, servidores da Camara Municipal de Boa
Viagem - CE e com o publico em geral, de forma a resolver
antecipadamente os problemas administrativos;
Realizar outras atividades inerentes ao cargo;

Requisito para ingresso

Grupo ocupacional V | SERVICO DE DIRECAQO

Cargo DIRETOR GERAL DA CAMARA
Remuneracdo R$ 3.500,00
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
Requisito para graduacao de nivel superior em qualguer drea de formacao,
ingresso fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC

Direcdo, supervisdo e coordenacao das atividades
administrativas e operacionais da Camara Municipal,
garantindo e exigindo o perfeito desenvolvimento de suas
atribuicdes institucionais; Assessoramento direto a Mesa
Diretora e ao Presidente da Camara, com o apoio da
estrutura administrativa da Casa; Acompanhar o andamento
de projetos em tramitagcdo comparecendo as reunides
ordindrias e extraordindrias, Coordenar as atividades da
Atribuicées equipe técnica multiprofissional e dos demais niveis de
atendimento, visando a plena satisfacdo dos objetivos do
CMBV; Representar a CMBV perante dérgdos publicos e
privados, bem como em solenidades e eventos dos quais
participe ou nos casos em que o Presidente a designe;
Elaborar e encaminhar respostas de oficios protocolados na
casa; Acompanhar o Presidente da Camara e os Vereadores,
nos trabalhos das Comissdes, sempre que sua presenca for
solicitada; Solicitar, quando entender necessario, parecer do
Sistema de Controle Interno e da Assessoria Jur(dica sobre
assuntos referentes a Camara Municipal;, Organizar o
registro, arquivo das leis, emendas a Lei Organica, decretos,
portarias, resolucdes, informes administrativos e outros atos
normativos; Executar outras atividades correlatas.

[ Grupo ocupacional IV | SERVICO DE ASSESSORAMENTO |
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Cargo ASSESSOR PARLAMENTAR |
Remuneracao R$ 1.320,00

Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso

de ensino fundamental completo ou equivalente, expedido

por instituicio de ensino reconhecida pelo ¢rgdo

competente

Organizar a atividade institucional do parlamentar;

Dar o suporte necessario para suas atividades cotidianas e

tipicas da fungdo parlamentar,;

Auxiliar nas tomadas de decisdes;

Possibilitar o contato com sua base eleitoral, receber

Atribuicoes demandas de instituicdes e cidaddos e encaminhar
solicitacdes;

Analisar tramitacdes para criagao de juizo técnico e politico;

Fazer contatos governamentais; Elaborar projetos de lei;

Filtrar informacdes pertinentes e demais definicdes criadas

ou tomadas por aquele mandato;

Realizar outras atividades inerentes ao cargo;

Requisito para ingresso

Grupo ocupacional V_[ SERVICO DE DIRECAO

Cargo_ TESOUREIRO
Remuneracao R$ 3.500,00
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
Requisito para graduacao de nivel superior, fornecido por instituicdo de
ingresso ensino superior reconhecida pelo MEC

Direcdo, supervisdo e coordenacdo das atividades
administrativas e operacionais da Camara Municipal,
garantindo e exigindo o perfeito desenvolvimento de suas
atribuicdes institucionais; Assessoramento direto a Mesa
Diretora e ao Presidente da Camara, com o apoio da
estrutura administrativa da Casa; Acompanhar o andamento
de projetos em tramitacdo comparecendo as reunides
ordinarias e extraordinarias; Coordenar as atividades da
Atribuicdes equipe técnica multiprofissional e dos demais niveis de
atendimento, visando a plena satisfacdo dos objetivos do
CMBV; Representar a CMBV perante &érgdos publicos e
privados, bem como em solenidades e eventos dos quais
participe ou nos casos em que o Presidente a designe;
Elaborar e encaminhar respostas de oficios protocolados na
casa; Acompanhar o Presidente da Camara e os Vereadores,
nos trabalhos das Comissdes, sempre gque sua presenca for
solicitada; Solicitar, quando entender necessario, parecer do
Sistema de Controle Interno e da Assessoria Juridica sobre
assuntos referentes a Camara Municipal; Organizar o
registro, arquivo das leis, emendas a Lei Organica, decretos,
portarias, resolugdes, informes administrativos e outros atos
normativos; Executar outras atividades correlatas.

Grupo ocupacional V_| SERVICO DE DIRECAO

Cargo DIRETOR LEGISLATIVO
Remuneracao R$ 1.800,00
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso
Requisito para de ensino médio ou equivalente, expedido por instituicao de
ingresso ensino reconhecida pelo érgao competente
Assisténcia as Comissdes Permanentes e Especiais;
Elaboracao de atos oficiais relativos a sua area de atuacao:
oficios, projetos de lei, de emenda, moc¢des, indicacdes,
requerimentos,  recursos, representacoées e  outras
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atividades correlatas; Controle do processo legislativo na
tramitacdo das matérias, com o registro das etapas da
tramitacao, finalizagdo das providéncias, como anotagdes
de prazos e escrituracdo devida dos livros das respectivas
areas de competéncia; Informacdao quanto a situag¢do de
matéria em tramite no Legislativo sob ordem expressa da
Mesa Diretora; Coordenacado das atividades dos servidores
Atribuicdes lotados no setor e distribuicdo equivalente da tarefa;

Assisténcia aos trabalhos da Mesa Diretora durante reunides
plendrias e em seus despachos internos relativos a area;
Distribuicdo interna de expedientes aos enderecados;
Elaboracdo da pauta de reunides, ordem do dia e
respectivas publicacées;, Publicacdo de matéria e atos
pertinentes & sua darea de atuacdo; Pesquisa técnica as
legislacdes municipal, estadual e federal para instrucdo de
processos legislativo e administrativo interno; Expedicdo de
certiddes que serdo visadas pela Presidéncia, relativamente
3 area de atuacdo; Apoio aos Gabinetes de Vereador, na
elaboracdo e digitacdo da producdo legislativa, arquivo
individual dessa producao e outras atividades afins; Arquivo
setorial ativo, semiativo e baixa ao arquivo geral; Realizar
outras tarefas afins.

Grupo ocupacional IV | SERVICO AUXILIAR, DE ASSESSORAMENTO E OUVIDORIA
LEGISLATIVA
Cargo AGENTE DE CONTRATACAQO
Remuneracao Vencimento Representacao Total
R$ 1.320,00 R$ 780,00 R$ 2.100,00
Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso
Requisito para de ensino médio ou equivalente, expedido por instituicdo de
ingresso ensino reconhecida pelo érgao competente

Tomar decisdes acerca do procedimento licitatdrio;
Acompanhar o tréamite da licita¢cdo, zelando pelo seu fluxo
satisfatério, desde a fase preparatéria, promovendo
diligéncias, se for o caso, para que o calendario de
contratacao seja cumprido na data prevista, observado,
ainda, o grau de prioridade da contratacdo, em especial na
confecg¢do dos seguintes artefatos:

a) estudos técnicos preliminares;

b) anteprojeto, termo de referéncia ou projeto basico; e

C) pesquisa de precos;

Dar impulso ao procedimento licitatorio, em ambas as suas
fases e em observancia ao principio da celeridade;
Conduzir a sessao publica da licitacdo, promovendo as
seguintes acgdes: a) receber, examinar e decidir as
impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e
aos seus anexos, além de poder requisitar subsidios formais
aos responsaveis pela elaboracdo desses documentos; b)
verificar a conformidade da proposta em relacdo aos
requisitos estabelecidos no edital;

¢) coordenar a sessao publica e o envio de lances;

d) verificar e julgar as condi¢des de habilitacdo;

e) sanear erros ou falhas que n&do alterem a substancia das
propostas;

f) encaminhar a comissao de contratacdo os documentos de
habilitacdo, caso verifique a possibilidade de sanear erros

ou falhas que n&o alterem a substancia dos documentos e
sua validade jurfdica;

g) indicar o vencedor do certame;
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h) conduzir 0s trabalhos da equipe de apoio_; e ]
i) encaminhar 0 processo devidamente |Qstrufdo, a_gos
encerradas as fases de julgamento e ha‘bllltacao, e exaurl 0s
0S recursos administrativos, a autoridade superior para

adjudicacao e homologacéo. o
Exjecutarcquaisquer outras atividades ne~cessarlas ao bom
andamento do certame até a homologagao;

Processar e assegurar O regular prpces'sa_rr)g;nto das
contratacbes diretas por dispensa e inexigibilidade de

licitagao; ; o
Promover a ética na gestao publica dos processos
licitatorios; ) I
Executar outras tarefas correlatas, quando designadas pela
Presidéncia.

SERVICO AUXILIAR, DE ASSESSORAMENTO E OUVIDORIA

LEGISLATIVA
Cargo AGENTE DE CONTROLE INTERNO

Remuneragao Vencimento Representagcao Total
R$ 1.320,00 R$ 780,00 R$ 2.100,00

Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso

Grupo ocupacional IV

Requisito para de ensino médio ou equivalente, expedido por instituicdo de
ingresso ensino reconhecida pelo érgao competente

Proceder a avaliacdo da eficiéncia, eficacia e economicidade

do Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo

Municipal;

Revisar e orientar a adequacao da estrutura administrativa

do Poder Legislativo com vistas & racionalizacdo do

trabalho, objetivando o aumento da produtividade e a

reducdo de custos operacionais;

Examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive

verificando a regularidade das licitacoes e contratos, sob os

aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e

razoabilidade;

Atribuicoes Proceder a avaliagdo da eficiéncia e economicidade do

Sistema de Controle Interno da Camara Municipal;

Exercer tarefas necessarios a implementacao,

acompanhamento, execucdo e avaliacdo do Sistema de

Controle Interno do Poder Legislativo;

Auxiliar na elaboracdo dos relatorios e atender as exigéncias

contidas nas Instrucées Normativas do Tribunal de Contas

do Estado do Ceard;

Fiscalizar a gestdo do Poder Legislativo Municipal e apurar

atos ou fatos inquinados de ilegais, ou irregularidades,

formalmente apontados, e praticados em desfavor da Casa

Legislativa, propondo a autoridade  competente

providéncias cabiveis;

Manter informacoes sobre a situagao fisico-financeira dos

projetos e das atividades constantes dos Orcamentos da

Camara;

Avaliar o desempenho das atividades do Poder Legislativo; {

Propor a padronizagdo das atividades primarias e de apoio

aos Sistemas de Controle Interno, Ouvidoria, Etica e

Transparéncia;

Zelar pela tfanspa_renma da gestdao publica, com o acesso

IrO:cl?J cndada'obl.a mformgcc”)es acerca da aplicacdo dos
rsos publicos e dos result

Sovernamentsis: ados dos programas

Promover a ética na gestdo publica;
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Executar outras tarefas correlatas, quando designadas pela
Presidéncia.

ANEXO VII
DESCRICAO DA FUNCAO GRATIFICADA

Funcao Gratificada AGENTE DE CONTROLE ESPECIAL

Valor Correspondente a 10% do vencimento/saldrio-base do
servidor efetivo
Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso

Requisito para de ensino médio ou equivalente, expedido por instituicdo de
ingresso ensino reconhecida pelo érgao competente
Atribuicoes Conforme atribuicdes do cargo a ser exercido (Diretor de

Recursos Humanos e Gestdo ou Quvidor)
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JUSTIFICATIVA A PROJETO DE LEI

A Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988 determina, em seu Artigo 39, § 1%, ainda
que de forma indireta, a exigéncia de um plano de cargos, carreira e vencimentos dos servidores
publicos, fixado por lei, que observe a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade
dos cargos componentes de cada carreira.

Além de ser uma exigéncia constitucional, a existéncia e vigéncia de uma estrutura
minima de configuracdo de cargos, por meio de atribuicdes e vencimentos dos servidores
publicos municipais de acordo com a complexidade, requisitos, dentre outros, é medida
administrativa que se faz necessaria, pois traz além de grandes beneficios tanto a Administracao
Publica quanto aos seus servidores, é dever imposto por nossa Constituicao Federal, bem como
se encontra previsto no Regimento Interno desta Casa Legislativa (art. 299).

Ocorre que a elaboracédo e discussdo de plano de cargos e carreira demanda tempo e
previsdo orcamentdria de longo prazo, bem como a Camara Municipal necessita, antes, organizar
sua prépria estrutura administrativa, de remuneracéo de servidores, dentre outros, de modo que,
primeiro regulamentaremos as funcdes e organizaremos administrativamente nossa Casa
Legislativa, para, em momento oportuno, vermos a possibilidade de apresentacao de um projeto
de lei referente a plano de cargos e saldrios aos servidores, de modo que se faz necessario
realizar, inicialmente, a reestruturacdo dos cargos, remuneracdes, funcdes, dentre outros, o que
se estd a fazer com a presente proposicao, de modo que este projeto de lei estd a enquadrar os
servidores de acordo com a natureza, o grau de responsabilidade, a complexidade, requisitos
para a investidura e as peculiaridades dos cargos componentes do Poder Legislativo Municipal.

Desta forma, Senhores Vereadores, ndo sé o Poder Legislativo Municipal, mas também
os servidores publicos e a nossa populacéo serdo beneficiados por esta proposicao, e, para isto,
contamos com o precioso e necessario trabalho de Vossas Exceléncias na analise e aprovagao
deste projeto de lei, para o qual solicitamos, inclusive, a apreciacdo em regime de urgéncia, com
o fim de viabilizar a implantagcdo no ainda ano de 2023.
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