GABINETE DO
PREFEITO

LEI N° 1445/2022, DE 15 DE MARGCO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA AUTARQUIA

P DE SEGURANCA, TRANSITO E TRANSPORTE
: DE TIANGUA - ASTT E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA - CEARA, Luiz Menezes de Lima, no uso de
suas atribuicdes legais, fago saber que a Camara Municipal de Tiangua APROVOU, e eu
SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

TiITULO | - DA AUTARQUIA DE SEGURANGCA, TRANSITO E TRANSPORTE DE
TIANGUA

Art. 1° Fica criada a Autarquia de Seguranga, Transito e Transporte de Tiangua, ou
simplesmente ASTT, entidade integrante da Administragdo Publica indireta, com
personalidade juridica de direito publico, autonomia administrativa, técnica e financeira,
patriménio e receita proprios, sede e foro em Tiangua/CE, com duragdo por prazo
indeterminado, diretamente vinculado ao Chefe do Poder Executivo Municipal, para efeito de
supervisdo hierarquica.

Art. 2° Fica outorgado a Autarquia de Seguranga, Transito e Transporte de Tiangua — ASTT
as competéncias e atribuicdes proprias do Poder Publico Municipal, nos termos desta lei,
quanto & aplicagéo da politica de seguranga municipal e cidadania, da politica de controle do
transito e transporte urbano rodoviario nos termos do Codigo de Transito Brasileiro.

agrafo Gnico. Além das competéncias e atribuices previstas nesta lei, a ASTT cabera
er aquelas que lhe forem transferidas pela Administracéo Publica, desde que dentro
Bseus objetivos sociais.

+3° A ASTT tem por finalidade planejar, executar e acompanhar as acdes do municipio
elafivas a seguranga dos bens, servicos e instalagdes, transporte e transito, buscando
_ rcionar seguranga com urbanidade e cidadania, controle do transito em todas as
dalidades, estacionamentos, movimentagdo de cargas e circulagcdo de pessoas e

gllos, motorizados ou ndo, em todo o territério do municipio de Tiangua.

O
/

CIPAL DE TIANGUA
i

PR

CAMARA MUNI

1° Fica o Executivo municipal autorizado a celebrar convénios, através da Autarquia de
Seguranga, Transito e Transporte de Tianguéa - ASTT, com os municipios vizinhos para
atender as demandas de seguranca e as necessidades de transito e transporte, em todas as
modalidades, buscando a eficiéncia e a racionalizagéo dos servicos prestados, be%
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prover sua estrutura administrativa para organizar, planejar, gerenciar e fiscalizar os servigos
prestados.

Art. 5° Fica o Chefe do Executivo municipal autorizado a celebrar convénios, através da
Autarquia de Seguranca, Transito e Transporte de Tiangua - ASTT, com a Secretaria
Nacional de Seguranca Publica (SENASP), a Secretaria de Seguranca Publica do Ceara
(SSP-CE), o Departamento Estadual de Tréansito (DETRAN-CE) e outros 6rgéos afins, com o
intuito de aplicar as politicas publicas inerentes a seguranga com cidadania, de transito e
transporte.

Art. 6° O patriménio da Autarquia de Seguranga, Transito e Transporte de Tiangua - ASTT &
constituido:

| — Pelos méveis e imdveis transferidos pelo governo municipal de Tiangua;

Il - Pelas doagdes, permutas, legados e subvengdes que lhes venham a ser feitos ou
concedidos;

Ill — Pelos méveis adquiridos e que venha a adquirir por compra ou doacgéo;

IV — Pelos bens e direitos que adquirir com seus préprios recursos.

Art. 7° A receita da Autarquia de Seguranga, Transito e Transporte de Tiangua - ASTT
provira dos seguintes meios:

I — As dotagdes consignadas no orgamento municipal, créditos especiais, transferéncias e
repasses que lhes forem conferidos;

Il — De recursos provindos dos 6rgéos estaduais, federais e autarquicos, destinados ao
setor;

Il — Dos tributos, impostos, taxas, tarifas e contribuicbes recolhidos pela prestacdo de
servigos decorrentes de suas atribuigoes;

IV — De empréstimos, convénios, concessdes, juros e multas;

V - De auxilios e subvengdes;

VI — De transagdes comerciais por ela efetuadas, como concessao e permisséo de uso de
bens pertencentes a ASTT,

VI - De tarifas provenientes do pagamento de estacionamentos previamente
regulamentados;

VIII - De licencas para eventos, trafego, carga e descarga em area que necessita apoio e
fiscalizacdo permanente;

IX — Os valores provenientes da arrecadagéo de multas de transito e transporte;

X — Outras conferidas por lei.

§ 1° As receitas auferidas pela Autarquia de Seguranga, Transito e Transporte de Tiangua -
ASTT serdo totalmente aplicadas na propria instituicdo, ficando o Poder Executivo
autorizado a complementar através de verba suplementar os valores referentes ao custo
operacional excedente do arrecadado.

L

-
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§ 2° Os valores referentes as tarifas, taxas e contribuigdes, cobrados pelos servigos
prestados através da Autarquia de Seguranca, Transito e Transporte de Tiangua - ASTT,
previstos no inciso lll, seréo estabelecidos por decreto do chefe do Poder Executivo.

Art. 8° As receitas e despesas da ASTT serdo desdobradas em orgamento préprio e
elaboradas em conformidade com as normas do orgamento municipal.
Art. 9° A extingdo da autarquia somente ocorrera por lei especifica.

TiTULO Il - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

CAPITULO | - DOS CARGOS E DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 10. Ficam criados os cargos constantes no anexo |, diretamente ligados a administragao
da ASTT e as atividades ligadas ao fiel cumprimento dos fins a que ela se destina:

§ 1° O Estatuto da ASTT serd expedido por decreto e estabelecera a organizacéo,
atribuicdes e funcionamento dos érgéos de sua estrutura basica.

§ 2° O Agente de Transito da Superintendéncia de Transito e Transporte e o Agente da
Guarda Civil Municipal de Tiangu4, quando de sua nomeag&o ou exercicio de um dos cargos
previstos no anexo Il desta Lei, podera optar pelo subsidio previsto no anexo | ou pela
remuneracdo nos moldes previstos no anexo I, resguardado, no segundo caso, O
recebimento do salério base e gratificagées.

§ 3°. A opgao citada no paragrafo anterior, uma vez efetuada, vinculara seu recebimento até
a exoneragao do cargo.

SECAO | - DAS COMPETENCIAS DO PRESIDENTE

Art. 11. Ao Presidente da ASTT, cargo de livre nomeagéo e exoneragéo por ato do Prefeito
de Tiangua, compete:

| - Administrar a Autarquia;

Il - Representar a Autarquia em juizo e fora dele, o comando hierarquico do quadro de
pessoal, expedir regulamentos e regimentos disciplinares e a supervisdo das suas unidades
administrativas;

Il - Supervisionar todas as atividades da Autarquia;

IV - Delegar atribuicdes e competéncias aos Diretores, a Superintendéncia de Transito e
Transporte, a0 Comando da Guarda Civil Municipal, aos Secretarios Executivos, Ouvidor e
Corregedor, bem como avocar competéncias e atribuigdes;

V - Exercer todas as atribuicdes inerentes a fungéo executiva, observadas as normas legais,
estatutarias e regimentais;
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VI - A autorizacdo de operagdes financeiras;

VII - Assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, cheques e ordens de pagamento;

VIII - Organizar o plano anual de trabalho da Autarquia;

IX - Expedir portarias necessarias ao pleno exercicio das competéncias da Autarquia;

X - Organizar a proposta orgamentaria anual e remeté-la ao Prefeito, para aprovagéo da
Camara Municipal

XI - Elaborar o relatério anual das atividades da Autarquia e providenciar a sua divulgacgao;
Xl - Promover a edicdo de normas e especificagdes técnicas sobre matérias de
competéncia da ASTT,

XIll - Assinar os atos preparatorios e procedimentais de licitagbes, dispensas €
inexigibilidades, bem como a homologagao e adjudicagéo de licitagdes;

XIV - Celebrar convénios, acordos, contratos, termos aditivos e atos analogos;

XV - Executar os atos necessarios a aquisi¢éo ou alienacéo de bens;

XVI - Nomear e dar posse aos servidores do quadro de pessoal da Autarquia e expedir atos
de promogao, licengas, exoneragéo e remogao de servidores,

XVII - Submeter & aprovagdo do Conselho Administrativo matérias que exijam deliberagéo
coletiva.

SECAO Il - DAS COMPETENCIAS DO DIRETOR FINANCEIRO

Art. 12. Ao Diretor Financeiro, cargo de livre nomeagéo e exoneragao por ato do Prefeito de
Tiangua, compete:

| — Gerir todas as questdes financeiras, administrativas e de pessoal da ASTT,;

Il — Auxiliar o Presidente da ASTT nos programas de atividades, orgamento anual e
planejamento plurianual da ASTT;

Il — Auxiliar o Presidente da ASTT na elaboragéo de editais de licitagdo, dispensa ou
inexigibilidade que sejam afetas as questdes financeiras da ASTT,;

IV — Firmar convénios com 6rgdos ou entidades federais, estaduais e municipais no sentido
de melhorar a gestéo financeira da ASTT;

V - Operagdes de crédito, propondo ao Governo meios e recursos para as respectivas
amortizagdes;

VI — A geréncia de taxas, tarifas e precos de bens e servigos publicos, atinentes a area de
atuagdo da ASTT e em consonancia com as diretrizes governamentais vigentes;

VIl - Homologagdo e adjudicagdo de licitagdes, referentes a obras, servigos, compras,
alienagdes e concessdes de obras e servigos publicos;

VIl — Apresentar, até o dia 05 de julho de cada ano, a previsdo orgamentaria para 0 ano
seguinte no que tange a investimentos, custeio operacional, de contratagéo e aumento
salarial dos empregados da ASTT,

IX — Coordenar a gestéo de pessoas, as previsdes de remuneracéo e controle de ponto e de
escala de todos os empregados;

X — Coordenar com a Presidéncia da ASTT os custos financeiros dos cursos de formagéo e
capacitagdo dos Guardas Municipais e dos Agentes da Superintendéncia de Tré?sito e

]
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Transporte, assim como organizar cursos de aperfeicoamento em todos os niveis da
Autarquia;

X1 — Outras conferidas pelo Presidente da ASTT que sejam afetas as questdes financeiras e
administrativas da ASTT.

SEGCAO Ill - DAS COMPETENCIAS DO DIRETOR PATRIMONIAL

Art. 13. Ao Diretor Patrimonial, cargo de livie nomeag&o e exoneragéo por ato do Prefeito de
Tiangua, compete:

| - Gerir todas as questdes patrimoniais, logisticas, de manutencéo e de cotidiano da ASTT,;
Il - Organizar administrativamente todo sistema organizacional da ASTT;

Il = Propor alternativas de gestéo para o melhoramento dos fluxos e relagcdes com
fornecedores da ASTT,;

IV - Realizar a geréncia e fiscalizagé&o dos contratos de bens e servigos contratados pela
ASTT;

V - Organizar uma gest&o informatizada da ASTT de acordo com as melhores opgodes de
mercado;

VI - Manter sob carga patrimonial, todos os bens transferidos para a Autarquia, bem como os
adquiridos legalmente, sejam por doagéo, aquisi¢céo, permuta, transferéncia ou outra forma
de aquisi¢éo similar, assim como manter atualizado a distribuicéo dos referidos bens para os
diversos setores da Autarquia e também determinar a baixa patrimonial de bens inserviveis;
VIl - Propor, mediante meios legais, as opgdes de aquisicéo de combustiveis, lubrificantes e
similares, o custeio para a manutengéo da operacionalidade e administragéo da Autarquia;
VIl — Determinar o controle de logistica patrimonial da Autarquia;

IX - Delegar e fiscalizar as fungdes patrimoniais e cotidianas aos subordinados;

X - Outras conferidas pelo Presidente da ASTT que sejam afetas as questdes patrimoniais,
logisticas e de manutengdo e cotidiano da ASTT.

SECAO IV - COMPETENCIAS DO DIRETOR JURIDICO

Art. 14. Ao Diretor Juridico, cargo de livre nomeagdo e exoneragéo por ato do Prefeito de
Tiangua, compete:

| — Emitir parecer sobre questdes juridicas inerentes a todas as atribuicdes da ASTT e em
situagdes que for solicitado;

Il — Atuar como preposto nas questdes judiciais Nnos processos em que a ASTT seja parte,
assim como as a¢des remanescentes do extinto Departamento Municipal de Transito e
Rodoviario de Tiangua — DEMUTRAN e da Guarda Civil Municipal de Tiangua — GCM;

Il - Representar a ASTT em todas as instancias juridicas;

IV — Atuar em consonancia com a Procuradoria Geral do Municipio no que tange as politicas
publicas de seguranga, transito e transporte e programas previamente determinadas e em

andamento para o municipio de Tiangua; ﬁ
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V — Manter sob controle as questdes que requeiram a atuagéo da Diretoria Juridica a fim de
que ndo ocorra a sucumbéncia juridica por revelia:

VI — Orientar, dentro de suas atribuicdes, o Presidente, os demais Diretores, a
Superintendéncia de Transito e Transporte, o Comando da Guarda Civil Municipal, o
Ouvidor, o Corregedor e o corpo de servidores, no que tange as suas obrigagdes juridicas e
sociais, voltadas para as competéncias da autarquia;

VIl - Propor, mediante exposicdo de motivos e respectivas minutas, as alteragbes da
legislagdo, assim como as regulamentagbes que se fizer necessario no que tange a
seguranca e cidadania e ao trénsito e transporte, respeitando a legislagéo estadual e federal,
VIl - Auxiliar a Corregedoria da ASTT nos levantamentos de conjunto probatério e instrugéo
de eventuais investigagdes disciplinares de servidores e fornecedores da ASTT;

IX - Outras conferidas pelo Presidente da ASTT que sejam afetas as questdes juridicas da
ASTT.

SECAO V - COMPETENCIAS DO OUVIDOR DA ASTT

Art. 15. Ao Ouvidor, cargo de livre nomeagéo e exoneragéo por ato do Prefeito de Tiangua,
compete:

| — Coordenar a ouvidoria geral da ASTT para que os trabalhos a serem desenvolvidos
prestem servicos relevantes a sociedade e obtenha os resultados previstos na sua
instalacéo;

Il - Receber, examinar e encaminhar reclamagdes, denuncias, criticas, apreciagdes,
comentarios, elogios, pedidos de informagdes e sugestdes sobre as atividades
desenvolvidas pela ASTT,

Il - Requisitar informagdes e realizar diligéncias visando & obteng&o de informagGes junto
aos setores administrativos e érgéos auxiliares da ASTT acerca de atos praticados em seu
ambito, encaminhando-as a Corregedoria, a Diretoria Juridica ou outro 6rgédo competente
integrante da Administrag&o Direta, para a instauragéo de inspegdes e correigoes,

IV - Promover a definigdo de um sistema de comunicagéo, para a divulgagéo sistematica do
seu papel institucional & sociedade e criar um canal acessivel de comunicagao entre a
populacdo, 6rgéos e entidades externas e a ASTT;

V - Informar aos interessados as providéncias adotadas pela ASTT em razéo de seu pedido,
excepcionados os casos em que a Lei assegurar o dever de sigilo;

VI - Definir e implantar instrumentos de coordenagdo, monitoria, avaliagéo e controle dos
procedimentos da ouvidoria;

VIl - Confeccionar, com o auxilio técnico de qualquer daqueles que integram a ASTT, as
respostas as reclamagdes, elogios e demais manifestagbes afetas aos servigos
desempenhados pela ASTT,

VIl - Qualquer outra afeta a fungo inerente a Ouvidoria que n&o esteja prevista nesta Lei;
IX - Elaborar e encaminhar ao Presidente da ASTT, relatério semestral referente as
reclamagdes, denlncias, criticas, apreciagbes, comentarios, elogios, pedidos de
informagdes e sugestdes recebidas, bem como os seus encaminhamentos e resultadps;
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X — Propor aos 6rgéos integrantes da ASTT as providéncias que entender pertinentes ao
aperfeicoamento dos servigos a serem desempenhados;
XI - Outras conferidas pelo Presidente da ASTT que sejam afetas as suas fungdes;

SECAO VI - COMPETENCIAS DO CORREGEDOR DA ASTT

Art. 16. Ao Corregedor, cargo de livie nomeacdo e exoneragéo por ato do Prefeito de
Tiangua, compete:

| - Apurar as infragdes disciplinares atribuidas aos servidores integrantes do Quadro da
ASTT;

Il- Encaminhar a Administragdo Direta todas as apuragdes de condutas dos servidores da
ASTT para processamento de eventuais Processos Disciplinares;

Il - Realizar visitas de inspegdo e correicdo extraordindrias em qualquer dos orgéos da
ASTT,

IV- Apreciar as representagdes que lhe forem dirigidas relativamente a atuacéo irregular dos
servidores do Quadro da ASTT,;

V- Promover investigagdo sobre o comportamento ético, social e funcional dos servidores da
ASTT, em especial aqueles em estagio probatério, e dos indicados para exercicio de chefias
e de funcdes de confianga, observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis;

VI - Manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar que devam ser submetidos ao
Presidente da ASTT ou a Administrag&o Direta;

VIl - Dirigir, planejar, coordenar e supervisionar as atividades, assim como distribuir os
servigcos proprios da Corregedoria;

VIIl - Apreciar e encaminhar as representagdes que lhe forem dirigidas relativamente a
atuacdo irregular de servidores integrantes da ASTT, bem como propor a instauracdo de
procedimentos disciplinares, para a apuragdo de infragdes atribuidas aos referidos
servidores,

IX - Responder as consultas formuladas pelos 6rgaos da administragdo Municipal Direta e
Indireta sobre assuntos de sua competéncia;

X = Apurar em forma de sindicancia possiveis transgressoes disciplinares cometidas pelos
servidores da ASTT e apresentar a comissdo central de processos administrativos e
disciplinares do municipio de Tiangud, junto a procuradoria geral do municipio para
apuragdo e aplicagdo de respectivas sangdes disciplinares e funcionais legais, assim como
definir e encaminhar situagcdes de infragdes penais passiveis de apuragdo pelo érgao
competente;

Xl - Determinar a realizagdo de correicdes extraordinarias nas unidades da ASTT,
remetendo, sempre, relatério reservado ao Presidente da ASTT;

XIl - Remeter ao Presidente da ASTT, relatério circunstanciado sobre a atuagéo pessoal e
funcional dos servidores integrantes de seus quadros que estejam em estagio probatorio,

!

v
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propondo, se for o caso, a instauragdo de procedimento especial, observada a legislacdo
pertinente;

XIll - Submeter ao Presidente da ASTT, relatério circunstanciado e conclusivo sobre a
atuagéo pessoal e funcional de servidor integrante da ASTT indicado para o exercicio de
cargos em comissdo e/ou fungdes de confianga, observada a legislacéo aplicavel;

XIV - Elaborar e encaminhar ao Presidente da ASTT, relatério semestral referente as
representacdes que lhe foram dirigidas relativamente & atuagéo de servidores da ASTT, bem
como sobre a instauragdo de procedimentos disciplinares, para a apuragéo de infracdes
atribuidas aos referidos servidores, contendo os seus encaminhamentos e resultados;

XV - Outras conferidas pelo Presidente da ASTT que sejam afetas as suas fungdes;

SECAO VIl - COMPETENCIAS DO SECRETARIO EXECUTIVO DE SEGURANCA DA
ASTT

Art. 17. Ao Secretario Executivo de Seguranca, cargo de livre nomeagéo e exoneragéo por
ato do Prefeito de Tiangua, compete:

I - Auxiliar a Guarda Civil Municipal nas questées inerentes ao seu cotidiano administrativo;
Il = Auxiliar o Comando da Guarda Civil Municipal nas questdes sensiveis a organizagao,
pessoal, bens e materiais;

Il - Suporte na realizagéo de eventos que se destinam a aproximacgéo das agdes da Guarda
Civil Municipal a populagéo e 6rgéos externos a ASTT,;

IV - Outras conferidas pelo Presidente da ASTT que sejam afetas as suas fungoes;

SEGAO VIl - COMPETENCIAS DO SECRETARIO EXECUTIVO DE TRANSITO DA ASTT

Art. 18. Ao Secretario Executivo de Transito, cargo de livre nomeagéo e exoneragao por ato
do Prefeito de Tiangua, compete:

| — Auxiliar a Superintendéncia de Transito de Transporte nas questdes inerentes ao seu
cotidiano administrativo;

Il - Auxiliar o Superintendente da Superintendéncia de Trénsito de Transporte nas questdes
sensiveis a organizagéo, pessoal, bens e materiais;

Il = Suporte na realizagéo de eventos que se destinam a aproximagdo das agdes da
Superintendéncia de Transito de Transporte a populagéo e orgaos externos a ASTT;

IV - Outras conferidas pelo Presidente da ASTT que sejam afetas as suas fungdes;

SECAO IX - DAS COMPETENCIAS DO SUPERINTENDE DE TRANSITO E
TRANSPORTE

Art. 19. Ao Superintendente de Transito e Transporte, cargo a ser preenchido por servidor
efetivo do quadro de Agentes de Transito eleito por seus pares, por ato do Prefeito de

Tiangua, compete: %/
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I- A administracdo e gestdo de questdes cotidianas da Superintendéncia de Tréansito e
Transporte;

Il - Fiscalizar os servigos desempenhados pela Superintendéncia de Transito e Transporte;
Il = Exercer o comando direto da Superintendéncia de Transito e Transporte;

IV — Receber e remeter toda a documentagéo referente a Superintendéncia de Transito e
Transporte;

V - Enviar mensalmente ao Presidente da ASTT, relatério das atividades desempenhadas
pela Superintendéncia de Transito e Transporte;

VI - Representar a Superintendéncia de Tréansito e Transporte em eventos e contato com a
imprensa e publico, no que se fizer necessario.

VIl - A implementacdo de planos, programas e projetos relacionados ao Transito e o
Transporte em Tiangua;

VIIl - O planejamento, projeto, educagéo e operagao do transito dos usuarios das vias
publicas nos limites do municipio;

IX — A manutengdo de comunicagéo com as Diretorias, dentro de suas competéncias, para a
busca do que se faz necessario ao fiel cumprimento do munus da Superintendéncia de
Transito e Transporte;

X - Outras conferidas pelo Presidente da ASTT que sejam afetas as fungdes da
Superintendéncia de Tréansito e Transporte;

SEGCAO X - DAS COMPETENCIAS SUPERINTENDE ADJUNTO DE TRANSITOE
TRANSPORTE

Art. 20. Ao Superintendente Adjunto de Tréansito e Transporte, cargo a ser preenchido por
servidor efetivo do quadro de Agentes de Transito indicado pelo Superintendente de Transito
e Transporte, por ato do Prefeito de Tiangua, compete:

I- Controlar, registrar e realizar o cadastro dos Pontos de Venda e a venda dos Talbes do
Estacionamento Rotativo denominado Zona Azul;

Il - Digitar, Processar, arquivar os autos de infracdes de competéncia municipal juntamente
com as Carteiras Nacionais de Habilitagdes, Permissdes Para Dirigir e 0s Certificados de
Registro e Licenciamento de Veiculos de competéncia estadual ao Departamento Estadual
de Transito - DETRAN:

Il - Administrar a coleta das Notificagcdes de Autuacdes e Penalidades bem como controlar o
servi¢o de postagens;

IV — Realizar a baixa no sistema das penalidades de multas pagas;

V - Registrar e enviar a Folha de Pagamento Mensal ao Diretor Financeiro;

VI - Realizar o levantamento dos veiculos apreendidos para leilao;

VIl - Manter atualizado, junto a Superintendéncia, as necessidades diarias da
Superintendéncia;

VIIl - Elaborar expedientes necesséarios ao interesse da Superintendéncia de Transito e

Transporte; @
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IX — Substituir o Superintendente em sua falta;
X - Outras conferidas pelo Presidente da ASTT que sejam afetas as funcbes da
Superintendéncia de Transito e Transporte que ndo caibam ao Superintendente;

SECAO XI — DAS COMPETENCIAS DO GERENTE DE OPERAGOES DE ENGENHARIA E
TRAFEGO

Art. 21. Ao Gerente de Operagdes de Engenharia e Trafego, cargo a ser preenchido por
servidor efetivo do quadro de Agentes de Transito indicado pelo Superintendente de Transito
e Transporte, por ato do Prefeito de Tiangua, compete:

| - Planejar e elaborar projetos, bem como, coordenar estratégias de estudos do sistema
viario;

Il - Planejar o sistema de circulagéo viaria do municipio;

Il - Proceder a estudos de viabilidade técnica para implantagéo de projetos de transito;

IV- Integrar-se com os diferentes 6rgéos publicos para estudos sobre o impacto no sistema
viario para aprovagéo de novos projetos;

V - Elaborar projetos de engenharia de trafego, atendendo os padrdes a serem praticados
por todos os 6rgdos e entidades do Sistema Nacional de Transito, conforme normas do
CONTRAN, SENATRAN e CETRAN;

VI - Controlar a implantagéo, manutengéo e durabilidade da sinalizagdo:

VIl - Acompanhar a implantagéo dos projetos, bem como avaliar seus Resultados;

VIII - Outras conferidas pelo Presidente da ASTT que sejam afetas as fungdes da
Superintendéncia de Transito e Transporte que nao caibam ao Superintendente.

SEGAO XIl - DAS COMPETENCIAS DO GERENTE DE OPERAGOES DE EDUCAGAO DE
TRANSITO E TRANSPORTE

Art. 22. Ao Gerente De Operagdes De Educagéo De Transito E Transporte, cargo a ser
preenchido por servidor efetivo do quadro de Agentes de Transito indicado pelo
Superintendente de Transito e Transporte, por ato do Prefeito de Tiangua, compete:

| - Promover a educagdo de trénsito junto rede municipal de ensino, por meio de
planejamento e agdes coordenadas entre 0s 6rgdos e entidades do Sistema Nacional de
Transito

Il - Promover campanhas educativas e o funcionamento de escolas publicas de transito nos
moldes e padrdes estabelecidos pelo CONTRAN.

Il - Outras conferidas pelo Presidente da ASTT que sejam afetas as fungdes da
Superintendéncia de Transito e Transporte que ndo caibam ao Superintendente.

SEGAO XIll - DAS COMPETENCIAS DO GERENTE DE OPERAGOES DE
FISCALIZACAO
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Art. 23. Ao Gerente De Operagdes De Educagdo De Tréansito E Transporte, cargo a ser
preenchido por servidor efetivo do quadro de Agentes de Transito indicado pelo
Superintendente de Transito e Transporte, por ato do Prefeito de Tiangua, compete:

| = Organizar as equipes de trabalho;

Il = Organizar planilha de plantdes;

Il - Operar em seguranca das escolas;

IV - Operar em rotas alternativas;

V - Operar em travessia de pedestres e locais de emergéncia sem a devida sinalizagéo;

VI — Coordenar a rotina de fiscalizagdes, com realizagdo de blitz e outros meios
fiscalizatérios para o resguardo da seguranga do transito;

VIl — Controlar as areas de operagao de campo;

VIl - Fiscalizagdo e administragéo do pétio e veiculos;

IX - Outras conferidas pelo Presidente da ASTT que sejam afetas as funges da
Superintendéncia de Transito e Transporte que néo caibam ao Superintendente.

SEGAO XIV - DAS COMPETENCIAS DO GERENTE DE ESTATISTICA DE TRANSITO E
TRANSPORTE

Art. 24. Ao Gerente De Estatistica De Transito E Transporte, cargo a ser preenchido por
servidor efetivo do quadro de Agentes de Transito indicado pelo Superintendente de Transito
e Transporte, por ato do Prefeito de Tiangua, compete:

| - Coletar dados estatisticos para elaboragéo de estudos sobre acidentes de transito e suas
causas,

Il - Controlar os dados estatisticos da frota circulante do municipio;

Il - Controlar os veiculos registrados e licenciados no municipio;

IV Elaborar estudos sobre eventos e obras que possam perturbar ou interromper a livre
circulagdo dos usuarios do sistema viario;

V - Outras conferidas pelo Presidente da ASTT que sejam afetas as funcdes da
Superintendéncia de Transito e Transporte que néo caibam ao Superintendente.

SEGAO XV - DAS COMPETENCIAS DO COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 25. Ao Comandante da Guarda Civil Municipal, cargo a ser preenchido por servidor
efetivo do quadro de Agentes da Guarda Civil Municipal eleito por seus pares, por ato do
Prefeito de Tiangua, compete:

| = Coordenar e controlar o cotidiano da Guarda Civil Municipal;

Il - Fiscalizar os servicos desempenhados pela Guarda Civil Municipal;

Il = Exercer o comando direto da Guarda Civil Municipal;

IV — Receber e remeter toda a documentagéo referente a Guarda Civil Municipal;

o
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V - Enviar mensalmente ao Presidente da ASTT, relatério das atividades desempenhadas
pela Guarda Civil Municipal;

VI — Representar a Guarda Civil Municipal em eventos e contato com a imprensa e publico,
no que se fizer necessario;

VIl - Outras conferidas pelo Presidente da ASTT que sejam afetas as funcbes da
Superintendéncia de Transito e Transporte que nao caibam ao Superintendente.

SECAO XVI - DAS COMPETENCIAS DO SUB COMANDANTE DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

Art. 26. Ao Comandante da Guarda Civil Municipal, cargo a ser preenchido por servidor
efetivo do quadro de Agentes da Guarda Civil Municipal indicado pelo Comandante, por ato
do Prefeito de Tiangua, compete:

| - Organizar as equipes de trabalho;

Il - Organizar planilha de plantdes;

Il = Manter atualizado, junto ao Comando, as necessidades diarias da corporagao;

IV - Elaborar expedientes necessarios ao interesse da Guarda Civil Municipal;

V - Substituir o Comandante em sua falta;

VI - Outras conferidas pelo Presidente da ASTT que sejam afetas as funcbes da
Superintendéncia de Transito e Transporte que ndo caibam ao Superintendente.

CAPITULO Il - DAS FUNGOES GRATIFICADAS
SEGAO | - SUPERVISOR DE FISCALIZAGAO E SUPERVISOR DE EQUIPE

Art. 27. A fungdo de gratificagdo de Supervisor de Fiscalizagéo se dara nos moldes do
anexo Il e sera destinada a Agentes de Transito da Superintendéncia de Transito e
Transporte por meio de designacdo do Presidente da ASTT, ap6s indicagdo do
Superintendente de Transito e Transporte;

Art. 28. Aos que forem designados para o desempenho da fungéo descrita no artigo anterior
competira:

| - Fiscalizar as atividades da area onde atua, além de servir de elo entre o Chefe do Nucleo
de Fiscalizagéo e a equipe a qual fiscaliza;

Il - Zelar pela disciplina interna;

Il - Encaminhar ao Chefe do Nucleo de Fiscalizagdo relatorio circunstanciado de faltas
disciplinares, bem como realizagdo de permutas que envolvam agentes de transito que
estejam subordinados a sua area de atuagao;

IV - Orientar os Agentes de Transito quanto aos cuidados com 0s materiais e equipamentos

sob suas responsabilidades.

Av. Moises Moita, 785 - Nené Placido - CEP: 62.327-335 — Tiangua — Ceara — www.tiangua.ce.gov.br
CNPJ: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.164-1 — E-MAIL- gabinete@tiangua.ce.gov.br 12



GABINETE DO
PREFEITO

V - Registrar no livro de ocorréncia de distribui¢éo, recolhimento, controle e conferéncia de
materiais de interdigdo de vias publicas.
VI - Exercer as atribuicdes que for conferida pelo Chefe do Nucleo de Fiscalizagao.

Art. 29. A fungdo de gratificagéo de Supervisor de Equipe se dara nos moldes do anexo lll e
sera destinada a Agentes da Guarda Civil Municipal por meio de designacéo do Presidente
da ASTT, ap6s indicagdo do Comandante da Guarda Civil Municipal;

Art. 30. Aos que forem designados para o desempenho da fungéo descrita no artigo anterior
competira:

| - Fiscalizar as atividades da area onde atua, além de servir de elo entre 0 Comando e a
equipe a qual fiscaliza,

Il - Zelar pela disciplina interna;

Il - Encaminhar ao Comando relatério circunstanciado de faltas disciplinares, bem como
realizacdo de permutas que envolvam agentes da Guarda Civil Municipal que estejam
subordinados & sua area de atuagéo;

IV - Orientar os Agentes da Guarda Civil Municipal quanto aos cuidados com 0s materiais e
equipamentos sob suas responsabilidades.

V - Registrar no livro de ocorréncia de distribuicéo, recolhimento, controle e conferéncia de
materiais de destinados ao desempenho das atividades da Guarda Civil Municipal.

VI - Exercer as atribuigdes que for conferida pelo Comando.

Art. 31. Na falta do Agente que desempenhara as fungoes gratificadas descritas nos artigos
acima, sera designado, para aquele dia especifico, Agente para desempenhar a fungéo
gratificada de Supervisor Interino, nos moldes do anexo IV.

CAPITULO Il - DOS ORGAOS QUE COMPOE A ASTT
SEGAO | - DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 32. A Autarquia de Seguranga, Transito e Transporte de Tiangua tera sob sua
subordinagdo a Guarda Civil Municipal.

§ 1° A Guarda Civil Municipal é corporagéo de natureza civil, a qual cabe a protegéo e
vigilancia dos bens, servigos e instalagdes do municipio, no ambito da administragéo publica
direta e indireta, de natureza permanente, uniformizada, baseada na hierarquia e disciplina,
bem como a colaboragdo com a Policia Federal, Policia Rodoviaria Federal e as Policias
Civil, Militar, Rodoviaria e Bombeiros Militares do Estado, para politicas de seguranga
publica e cidadania.

§ 2° O porte de arma de fogo funcional sera regulado em lei propria. ﬂ
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Art. 33. A Guarda Civil Municipal cabera a gestdo, planejamento e execugéo da politica de
seguranga patrimonial e cidadania municipal no que tange a protegéo e vigilancia dos bens,
servicos e instalagdes do municipio, no @mbito da administracéo publica direta e indireta do
municipio de Tiangua.

§ 1° — A Guarda Civil Municipal sera comandada pelo Comandante da Guarda Civil
Municipal, que sera eleito dentre os Agentes em atividade por meio de eleicdo entre seus
pares.

§ 2° — A Guarda Civil Municipal e seus integrantes, por esta Lei, a partir da implantagéo da
autarquia, sera desvinculada da Secretaria Municipal de Administracdo e vinculada a
Autarquia de Seguranga, Transito e Transporte de Tiangua, mantendo-se toda a estrutura
legislativa que n&o tenha sido revogada especificamente, promovendo-se a substituicéo na
hierarquia da guarda do Secretario(a) de Administragéo pelo Diretor Presidente da Autarquia
de Seguranga, Transito e Transporte de Tiangua.

§ 3° - Os cargos de Comandante Adjunto da Guarda Civil Municipal e Supervisor de equipe
serdo preenchidos necessariamente por Agentes da Guarda Civil Municipal que estejam em
plena atividade por indicagdo do Comandante da Guarda Civil Municipal.

Art. 34. Sao atribuicées da Guarda Municipal:

| - Promover a vigilancia e a seguranga dos logradouros publicos, realizando rondas
preventivas e orientadoras diuturnamente;

Il - Promover a vigilancia e seguranga dos prédios publicos;

lll - promover a fiscalizagdo da utilizagdo adequada dos parques, jardins, pragas e outros
bens de dominio publico, evitando sua depredagéo;

IV - Promover a vigilancia e seguranga das areas de preservagéo do patriménio natural e
cultural do municipio, bem como preservar mananciais e a defesa da fauna, flora e meio
ambiente;

V - Colaborar com a fiscalizagdo do governo municipal na aplicagéo da legislagéo relativa ao
exercicio do poder de policia administrativa do municipio;

VI - Coordenar suas atividades fins com as agdes do Estado, no sentido de oferecer e obter
colaboragéo e celebrar convénios previstos na legislagdo vigente;

VII - Promover a fiscalizagdo das vias publicas municipais, observando a competéncia dos
Agentes da Superintendéncia de Tréansito e Transporte;

VIl - Atuar sempre que solicitado em atividades de prevengdo policial em eventos e
solenidades sob a responsabilidade do governo municipal ou entidades sociais;

IX — Instituir taxas relativas a cobrancas de atividades que necessitam a atuacéo da Guarda
Municipal;

X — Auxiliar as atividades fiscalizadoras que tangem as atividades dos Agentes da
Superintendéncia de Transito e Transporte;

Xl — Instituir e administrar a Central de Monitoramento Inteligente;

’ .

.
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XIl — Instituir e administrar um Centro de Inteligéncia em consonéancia com a doutrina em
vigor no pais;

XIll - Instituir e administrar uma Central de Disque Denuncia ou Central de Atendimento
através de um telefone especifico;

XIV - Instituir e administrar um sistema informatizado de banco de dados, estatistica, analise
criminal e geoprocessamento de acordo com a politica vigente;

XV - Criar rondas permanentes com o intuito de promover a seguranga dos bens, servigos e
instalagcdes municipais;

XVI — Criar programas sociais e preventivos voltados ao bem estar da populagédo e insergao
de jovens em atividades curriculares nas comunidades de origem;

XVII — Desenvolver projetos de acordo com a politica nacional de seguranga publica;

XVIII — Apresentar, no prazo de 01 (um) ano, projetos de seguranga fisica patrimonial de
todos os prédios préprios do Poder Executivo em conjunto com os titulares das respectivas
pastas;

XIX — Desenvolver projetos de cidadania junto aos atendentes do publico em geral de todos
os 6rgdos da administracéo publica municipal;

XX — Interagir com todas as liderangas comunitarias, Conselhos de Seguranga e outras
entidades com o intuito de desenvolver politicas publicas de seguranga e cidadania nos
diversos bairros do municipio;

XXI - Promover a interface de agdes tematicas de seguranga publica com organismos
governamentais e ndo-governamentais, em todas as esferas;

XXII - Articular-se com os demais 6rgdos de seguranga e demais secretarias municipais,
visando potencializar a prevengéo do crime, criminalidade, desordem publica e questdes
conexas.

Paragrafo Unico. O servico de vigilancia descrito no inciso Il deste artigo, quando néo
caracterizado atividade-fim, podera ser terceirizado pela Administracdao Publica, respeitado o
disposto na Lei Federal n°® 8.666/93 e Lei Federal n® 14.133/2021.

SEGAO Il - DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTE

Art. 35. A Superintendéncia de Transito e Transporte cabe o gerenciamento, planejamento,
operagéo e controle de transito e transporte de veiculos automotores elétricos, de propulséo
humana, de tragdo animal, reboque ou semi-reboque, o desenvolvimento da circulagéo, a
implantagdo e manutengdo do sistema de sinalizagdo e do mobiliario do transito e
transporte, de acordo com a legislagédo municipal, estadual e federal vigentes, pertinentes ao
transporte e ao transito, no ambito do municipio de Tiangua.

§ 1° - A referida superintendéncia sera chefiada pelo Superintendente de Transito e
Transporte, que sera eleito dentre os Agentes em atividade por meio de eleicéo entre seus
pares.

/2
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§ 2° — Os Agente de Transito da Superintendéncia de Transito e Transporte , pelos termos
desta Lei a partir da implantagdo da autarquia serdo desvinculados da Secretaria de
Administragdo e vinculado a Autarquia de Seguranga, Transito e Transporte de Tiangua,
mantendo — se toda a estrutura legislativa que néo tenha sido revogada especificamente,
promovendo-se a substituigdo na hierarquia do Secretério(a) de Administragéo pelo Diretor
Presidente da Autarquia de Seguranga, Transito e Transporte de Tiangua.

§ 3° - Os cargos de Superintendente Adjunto de transito e transporte, Gerente de operagdes
de engenharia de trafego, Gerente de operacdes de educagdo de transito e transporte,
Gerente de operacdo de fiscalizagdo, Gerente de estatistica de trénsito e transporte e
Supervisor de fiscalizagdo serdo preenchidos necessariamente por Agentes do
Departamento de Transito que estejam em plena atividade por indicagdo do Superintendente
de Transito e Transporte.

Art. 36. Sdo atribuicbes dos Agentes de Transito da Superintendéncia de Transito e
Transporte:

| — Fiscalizar as agdes de transito e transporte, de acordo com a politica de transito e
transporte em execugdo no municipio de Tiangua;

Il — Assistir, com urbanidade, os transeuntes em seus deslocamentos em vias publicas,
pragas publicas e locais de uso comum em todo 0 municipio;

Il — Prestar apoio de transito e transporte como deslocamentos aos diversos servigos
existentes no municipio;

IV — Orientar o transito nos locais de maior movimentagéo e aglomeragdo de pessoas e de
veiculos no municipio;

V — Mediar, com urbanidade, os conflitos e gerenciar as crises oriundas de problemas de
transito e transporte de pessoas, bens e atividades afins;

VI — Informar a chefia imediata todos os problemas de transito em relagéo & aglomeragéo de
veiculos e pessoas e sugerir solugdes;

VIl — atuar, em conjunto com os Guardas Municipais, nas atividades de fiscalizagéo
referentes aos locais sob atuagdo da ASTT,;

VIII - fiscalizar as a¢des de controle urbano referentes ao exercicio do comércio e prestagéo
de servicos ambulantes, regular e irregular, nas vias e logradouros publicos;

IX — Praticar todos os atos inerentes as atividades de fiscalizagéo, dentre as quais notificar e
autuar, administrativamente, as pessoas e veiculos que cometam irregularidades de transito;
X — Cumprir e fazer cumprir as determinagdes oriundas da legislagéo vigente no que tange
as leis de transito, em especial o Cédigo Brasileiro de Transito e sua regulamentagéo;

XI - Intervir, gerenciar e mediar situagdes de conflitos e crises verificadas em bens, servicos
e instalacdes do Municipio ou relacionadas ao exercicio de atividades controladas pelo
Executivo municipal no que se refere ao transito e transporte;

XIl — Zelar pelos bens distribuidos e auxiliar no controle do material da Geréncia de

Operagdes de Transito e Transporte;
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XIll - Encaminhar ao 6rgdo competente todos os bens apreendidos em atividades de
fiscalizagdo mediante recibo;

XIV — Atuar dentro dos parametros ensinados e aplicados no curso de qualificagdo e
formacgéo;

XV — Manter-se atualizado da legislagé@o vigente ao transito e transporte.

SECAO Ill - DA JARI

Art. 37 A Junta Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI tera a competéncia de
analisar os recursos de multas aplicadas pelos agentes vinculados a autarquia e sera
composta por trés membros titulares e

respectivos suplentes, sendo:

| - 01 (um) integrante com conhecimento na area de transito com, no minimo, nivel médio de
escolaridade;

Il — 01 (um) representante servidor do érgéo ou entidade que impds a penalidade;

Il — 01 (um) representante de entidade representativa da sociedade, escolhida
preferencialmente entre aquelas que desenvolvem agées na area de transito;

§ 1° - O presidente podera ser qualquer um dos integrantes do colegiado, a critério da
autoridade competente para designa-los;
§ 2° - E facultada a supléncia;

§ 3° - E vedado ao integrante da JARI compor o Conselho Estadual de Tréansito — CETRAN
ou outro Conselho de Transito de outra esfera da federagéo.

Art. 38 - A nomeacdo dos integrantes da JARI sera feita pelo respectivo chefe do Poder
Executivo, facultada a delegacdo ao presidente da Autarquia de Seguranga, Transito e
Transporte.

§ 1° - O mandato dos membros da JARI sera de dois anos, permitida a recondugéo.

§ 2° - O presidente da JARI sera remunerado por pré-labore no valor de R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais), por sesséo de julgamento.

§ 3° - Os membros da JARI serdo remunerados por pré-labore no valor de R$ 75,00 (setenta
e cinco reais), por sessao de julgamento.

Art. 39 - A JARI devera informar ao Conselho Estadual de Transito (CETRAN) sobre a sua
composicdo e encaminhard o seu regimento interno, observada a Resolugéo, que
estabelece as diretrizes para elaboragéo do regimento interno da JARI.
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TiITULO Il - DAS CARREIRAS DE AGENTE DE TRANSITO DA SUPERINTENDENCIA DE
TRANSITO E TRANSPORTE E AGENTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 40. Os Guardas Municipais e os Agentes da Superintendéncia de Transito e Transporte,
na qualidade de empregados da Autarquia de Seguranga, Transito e Transporte de Tiangua
- ASTT seréo admitidos por concurso publico e qualificados por curso de formagao.

§ 1° Fara parte do concurso de admissdo, a propria capacitacéo, observando-se a Matriz
Curricular Nacional para Formagao de Profissionais para as respectivas areas.

§ 2° A qualificagéo necessaria para o aspirante a fungéo de Guarda Municipal e de Agente
de Transito da Superintendéncia de Transito e Transporte devera ser estabelecida em edital
de concurso publico, devendo os mesmos serem maiores de 18 anos, terem
obrigatoriamente o nivel médio completo e habilitagdo de condutor de veiculos no minimo
nas categorias A e B.

§ 3° Os Guardas Municipais e os Agente de Transito da Superintendéncia de Transito e
Transporte, terdo regulamento definido pelo Estatuto da ASTT, bem como a escolha de
uniformes e equipamentos para bem exercerem suas fungoes.

§ 4° As peculiaridades inerentes ao cargo de Guarda Municipal e Agente de Transito da
Superintendéncia de Transito e Transporte constardo do edital de abertura de concurso
publico e sera condigéo basica para admisséo.

Art. 41. Os Guardas Municipais e os Agente de Transito da Superintendéncia de Transito e
Transporte atuardo como 6rgdo de execuc¢do da politica municipal de seguranga com
cidadania, da politica de transito e transporte, respectivamente, de natureza permanente,
baseada na hierarquia e disciplina e atuagéo como atividade fim da ASTT.

§ 1° Os Guardas Municipais deverdo exercer, no ambito do municipio de Tiangua, rondas
preventivas e comunitarias, promovendo a mediagéo de conflitos e o respeito aos direitos
fundamentais dos cidadaos.

§ 2° Os Guardas Municipais deverdo prevenir e inibir atos que atentem contra os bens,
instalagGes e servigos municipais, priorizando a seguranga escolar.

§ 3° Os Agentes de Transito da Superintendéncia de Transito e Transporte deverao realizar
atividades preventivas voltadas & seguranca de transito, nas vias e logradouros municipais,

considerando a competéncia de cada cargo. ﬁ
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§ 4° Os Guardas Municipais deverdo proteger o patriménio ecolégico, cultural, arquitetonico
e ambiental do municipio, adotando medidas educativas e preventivas.

§ 5° Os Guardas Municipais e os Agentes de Transito da Superintendéncia de Transito e
Transporte deverdo promover, em parceria com as comissdes civis comunitarias,
mecanismos de interagdo com a sociedade civil, a fim de identificar solugdes para problemas
e implantar projetos locais voltados a melhoria das condicbes de seguranga nas
comunidades.

§ 6° Os Guardas Municipais e os Agentes de Transito da Superintendéncia de Transito e
Transporte deverdo atuar, em parceria com outros municipios e o6rgéos estaduais e da
Uniéo, agdes integradas e preventivas.

§ 7° Os Guardas Municipais e os Agentes de Transito da Superintendéncia de Transito e
Transporte deverdo atuar, de forma articulada com os érgédos municipais de politicas sociais,
acdes interdisciplinares de seguranga no municipio, de transito e transporte em
conformidade com as diretrizes e politicas estabelecidas pela ASTT.

§ 8° Os Guardas Municipais e os Agentes de Transito da Superintendéncia de Transito e
Transporte deverdo estabelecer a integragdo com os o6rgdos de poder de policia
administrativa, visando contribuir para a normatizacdo e a fiscalizagdo das posturas e
ordenamento urbano municipal.

§ 9° Os Guardas Municipais e os Agente de Transito da Superintendéncia de Transito e
Transporte deverdo atuar em conjunto com os fiscais competentes, a fiscalizagdo do
comércio ambulante nas vias e logradouros publicos.

§ 10. Os Guardas Municipais e os Agente de Transito da Superintendéncia de Transito e
Transporte deverdo intervir, gerenciar e mediar conflitos e crises em bens, servicos e
instalagdes municipais, vias e logradouros publicos ou relacionadas ao exercicio de
atividades controladas pelo poder publico municipal.

§ 11. Os Guardas Municipais e os Agente de Transito da Superintendéncia de Transito e
Transporte deverdo atuar dentro dos parametros ensinados e aplicados no curso de
qualificagéo e formacgéo.

§ 12. Os Guardas Municipais e os Agente de Transito da Superintendéncia de Transito e
Transporte deverdo se manter atualizados a respeito da legislagdo vigente referente a sua
atuacgao profissional respectivamente.

CAPITULO Il - DA PROGRESSAO FUNCIONAL DOS AGENTES DE TRANSITO DA
SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTE %

1

-
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Art. 42. A carreira dos Agentes de Transito da Superintendéncia de Transito e Transporte
sera estruturada em cinco classes, com as seguintes referéncias:

| - Agente de Transito e Transporte 42 Classe.
Il = Agente de Transito e Transporte 32 Classe;
Ill - Agente de Transito e Transporte 22 Classe;
IV - Agente de Transito e Transporte 12 Classe;
V - Agente de Transito e Transporte Especial;

§ 1°. A progresséo funcional dos Agente de Transito da Superintendéncia de Trénsito e
Transporte se dara por meio do critério de antiguidade.

§ 2°. A progressdo funcional do Agente de Transito da Superintendéncia de Transito e
Transporte é a elevagdo gradual e sucessiva do Agente estavel a classe imediatamente
superior aquela em que se encontra, pelo critério de antiguidade.

§ 3°. A Carreira do Agente de Transito da Superintendéncia de Transito e Transporte inicia-
se com a investidura do aprovado em concurso publico na 42 Classe.

§ 4°. Ressalvada a primeira elevagao de classe (da 4° Classe para a 3? Classe), que contara
a partir da estabilidade do Agente até completar 5 anos de investidura no cargo, as demais
progressdes ocorrerdo a cada 5 anos de efetivo exercicio das atividades inerentes ao cargo,
desde que ndo haja processo administrativo disciplinar pendente de julgamento.

§ 5°. Atingido o prazo desta lei para a concesséo da elevagéo de classe, o Agente fara jus a
progressdo desde que n&o exista condenacdo em processo administrativo disciplinar nos
ultimos 12 meses, que ndo tenha sido revogada por deciséo judicial e néo exista sentenca
penal condenatdria transitada em julgado, nos ultimos 24 meses.

§ 6°. Uma vez que exista condenagéo administrativa nos termos do paragrafo anterior, o
Agente somente podera requerer sua progressdo 6 meses ap6s a data a qual teria o direito
a elevacdo funcional, sem que isso lhe assegure o recebimento retroativo do prazo previsto
neste paragrafo.

§ 7°. Caso a sangéo aplicada administrativamente ao Agente, supere o prazo de seis meses,
sera contado para o requerimento da elevagdo o prazo para o efetivo cumprimento da
sang&o acrescido do previsto no paragrafo anterior.

§ 8°. Eventual condenagdo administrativa, somente afetara a progresséo imediatamente
posterior, ndo cumulando efeitos para as demais.

§ 9°. O Agente que esteja licenciado, sem o recebimento de seus vencimentos, nao tera
computado o prazo da licenga concedida na contagem para a sua progressao. ﬂ

r

-
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§ 10°. Em havendo condenag&o penal, nos termos do paragrafo 5°, o prazo de progresséo
somente tera sua contagem retomado a partir do cumprimento integral da condenagéo.

§ 11°. A progress&o salarial dos Agentes dar-se-a na forma como consta no anexo IX desta
lei, mediante requerimento do interessado direcionado ao Presidente da ASTT.

CAPITULO Il - DA PROGRESSAO FUNCIONAL DOS AGENTES DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

Art. 43. A carreira dos Agentes da Guarda Civil Municipal sera estruturada em cinco classes,
com as seguintes referéncias:

| - 32 Classe;

Il - 2° Classe;

Il - 12 Classe;

IV - Classe Especial,
V — Inspetor.

§ 1°. A progressdo funcional dos Agente da Guarda Civil Municipal se dara por meio do
critério de antiguidade e merecimento.

§ 2°. A progress&o funcional do Agente da Guarda Civil Municipal € a elevagéo gradual e
sucessiva do Agente estavel a classe imediatamente superior aquela em que se encontra,
pelo critério de antiguidade e merecimento.

§ 3°. A Carreira do Agente da Guarda Civil Municipal inicia-se com a investidura do aprovado
em concurso publico na 32 Classe.

§ 4°. Ressalvada a primeira elevag@o de classe (da 32 Classe para a 2° Classe), que contara
a partir da estabilidade do Agente até completar 5 anos de investidura no cargo, as demais
progressdes ocorrerdo a cada 5 anos de efetivo exercicio das atividades inerentes ao cargo,
desde que ndo haja processo administrativo disciplinar pendente de julgamento e o Agente
tenha concluido de forma exitosa no minimo 4 cursos de capacitagéo disponibilizados pela
ASTT.

§ 5°. Atingido o prazo desta lei para a concesséo da elevagéo de classe, o Agente fara jus a
progressdo desde que ndo exista condenagdo em processo administrativo disciplinar nos
Gltimos 12 meses, que ndo tenha sido revogada por deciséo judicial e ndo exista sentenca
penal condenatdria transitada em julgado, nos ultimos 24 meses.

§ 6°. Uma vez que exista condenagé@o administrativa nos termos do paragrafo anterior, 0
Agente somente podera requerer sua progressdo 6 meses apos a data a qual teri%
t/1
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a elevagéo funcional, sem que isso lhe assegure o recebimento retroativo do prazo previsto
neste paragrafo.

§ 7°. Caso a sangéo aplicada administrativamente ao Agente, supere o prazo de seis meses,
sera contado para o requerimento da elevagdo o prazo para o efetivo cumprimento da
sangao acrescido do previsto no paragrafo anterior.

§ 8°. Eventual condenagdo administrativa, somente afetara a progressdo imediatamente
posterior, ndo cumulando efeitos para as demais.

§ 9°. O Agente que esteja licenciado, sem o recebimento de seus vencimentos, néo tera
computado o prazo da licenga concedida na contagem para a sua progresséo.

§ 10°. Em havendo condenagéo penal, nos termos do paragrafo 5° o prazo de progressao
somente tera sua contagem retomado a partir do cumprimento integral da condenag&o.

§ 11°. A progresséo salarial dos Agentes dar-se-a na forma como consta no anexo X desta
lei, mediante requerimento do interessado direcionado ao Presidente da ASTT.

TITULO IV - DA ORGANIZAGAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE E CIRCULAGAO
CAPITULO I - DO SISTEMA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E CIRCULAGAO

Art. 44. O Sistema Municipal de Transporte e Circulagdo — SMTC & o responsavel pela
circulagdo de pessoas, veiculos e mercadorias no Municipio de Tiangua. Pautado pelo
principio da essencialidade e preferéncia, sera estruturado e fiscalizado pelo Poder Publico
municipal, por intermédio da Autarquia de Seguranga, Transito e Transporte de Tiangua -
ASTT.

Paragrafo unico. No que tange ao regular funcionamento do Sistema Municipal de
Transporte e Circulagdo — SMTC, s&o atribuigdes do Poder Publico municipal outorgado a
ASTT:

| - Regulamentar, especificar, medir e fiscalizar permanentemente a prestagéo dos servigos
de transporte de passageiros, aplicando as penalidades cabiveis;

Il - Conceder e extinguir concessdes, intervir na prestacéo dos servigos de transporte de
passageiros, aplicando as penalidades cabiveis;

Ill - Garantir o permanente equilibrio econdmico-financeiro dos servigos, reajustando as
tarifas nos niveis indicados pela aplicacéo da Planilha de Calculo Tarifario, de acordo com a
legislagao vigente,

IV - Planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, pedestres, ciclistas e de

animais, promovendo o desenvolvimento da circulacéo e da seguranca; %g
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V - Implantar, manter e operar os sistemas de sinalizagéo e os dispositivos e equipamentos
de controle viario;

VI - Planejar, implantar e fiscalizar as areas de estacionamento regulamentado, articulado
com o planejamento urbano;

VII - Planejar, gerenciar e fiscalizar os servigos de coleta e distribuicdo de mercadorias e de
cargas fretadas no municipio, que poderéo ser delegados a terceiros mediante permissao;
VIII - Cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito expressas pelo Codigo de
Transito Brasileiro — CTB, fiscalizando, autuando e cobrando as multas decorrentes da sua
aplicagao;

IX - Zelar pela boa qualidade dos servigos, receber, apurar e cientificar as providéncias
tomadas em prazo compativel com a natureza da reclamag&o;

X - Estimular o aumento permanente da qualidade, da produtividade e da preservagéo do
meio ambiente;

Xl - Implantar mecanismos permanentes de informagéo sobre os servigos prestados para
facilitar aos usuarios e a comunidade o acesso aos mesmos;

XII - Arbitrar conflitos entre operadores e usuarios;

XIlI - Coletar dados e elaborar estudos sobre os acidentes de transito e suas causas.

Art. 45. O SMTC, nas suas fungdes de definidor dos modos e condi¢gdes de deslocamento
das pessoas usuérias dos servigos de transporte, como definidor das condigdes e regras de
circulagéo de pessoas e veiculos no sistema viario e da fiscalizagéo do trénsito, obedecidas
as normas estabelecidas pelo Codigo de Transito Brasileiro — CTB, no planejamento e
controle do transporte e movimentagéo de mercadorias no Municipio, devera pautar-se pelas
seguintes diretrizes:

| — Servir a populagéo;

Il - Oferecer qualidade dos servigos, segundo o estabelecido pelo poder publico municipal;
Il - Compatibilidade da prestagdo dos servigos com o controle da poluicdo ambiental;

IV - Integracéo fisica, operacional e tarifaria entre as redes de mesmo modo de transporte e
entre os diferentes modos existentes no municipio, em convénio com Municipios vizinhos;

V - Desenvolvimento de novas tecnologias visando a melhoria constante da qualidade dos
servicos a disposigdo do usuario e o aumento dos niveis de emprego;

VI - Desenvolver sistemas de transporte e circulagéo, garantindo a sustentabilidade destes
sistemas, do meio urbano, do meio ambiente e a redugdo do custo social dos servigos para
a populagéo, em consonancia com o Plano Diretor Urbano do Municipio;

VIl - Preferéncia ao modo de transporte municipal de maior capacidade e menor tarifa;

VIII - Seguranga e preferéncia na circulagao de pedestres;

IX - Garantia do controle sobre o equilibrio econémico dos sistemas visando manter a
qualidade e o continuo atendimento a populagéo;

X - Preferéncia na circulagdo e estacionamento dos modos de transporte publico de
passageiros;

XI - Integracdo entre os modos de transporte coletivo e individual, em especial, na area
central e em suas adjacéncias,

V. '

-
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Xll - Classificagdo e hierarquizagcdo das vias, segundo sua fungdo no Sistema Viario
Municipal, definido articuladamente com o planejamento urbano;

Xlll - Atualizagdo tecnoldgica permanente na operagao e controle da circulagéo, visando ao
controle da poluicédo ambiental;

XIV - Reprogramagéo dos horarios das atividades sempre que isto favorecer a circulagéo de
pessoas, de bens e servigos,

XV - Promover a implantagcéo de vias estruturais e corredores de transporte coletivo;

XVI - Promover o desenvolvimento econémico e social, no que couber, dentro do ambito de
suas atribuicdes.

Art. 46. Fica o Executivo municipal autorizado a criar ou a modificar as vagas do
estacionamento regulamentado, por ato do chefe do Executivo.

Art. 47. Constituem modos de transporte os diversos tipos de veiculos, motorizados ou nao,
que circulam em quaisquer dos elementos integrantes do Sistema Viario Municipal ou
qualquer meio de transporte de pessoas ou cargas que se utiliza do territério municipal para
trafegar, realizar operagdes de carga e descarga ou embarque e desembarque.

Art. 48. Constitui o Sistema Viario Municipal o conjunto de vias publicas do municipio,
consideradas como tais o leito por onde circulam os veiculos, os passeios, os acostamentos
e demais areas de circulagédo de pedestres, as areas publicas de estacionamento e manobra
de veiculos e os acostamentos de ruas e estradas, pavimentadas ou ndo, bem como todo o
espaco publico elevado ou subterraneo de circulagéo.

Art. 49. Considera-se como definidor de conceitos de transito, os previstos no Coédigo de
Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/97 e suas alteragdes posteriores).

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA DO SISTEMA MUNICIPAL DE TRANSPORTE PUBLICO
E DE CIRCULAGAO

Art. 50. Integram o Sistema Municipal de Transporte e Circulagdo de Tiangua - SMTT:

| - O usuario, representado por qualquer pessoa que utilize o Sistema Municipal de
Transporte e Circulagdo de Tiangua;

Il - A ASTT, através da Superintendéncia de Transito e Transporte e Superintendéncia de
Seguranca, Planejamento e Operagdes, o6rgdos de gerenciamento, planejamento,
regulamentacgéo, operagéo, controle e fiscalizagdo do SMTT, em especial, a fiscalizagéo do
transito, a gestéo e fiscalizagdo do estacionamento regulamentado, a gestédo da Camara de
Compensagdo Tarifaria e o gerenciamento dos Terminais de Transporte Urbano e
Rodoviario.

Il - O Conselho Municipal de Transporte Urbano, érgéo consultivo do poder publico, de
participagdo comunitaria e social, responsavel pelo controle de qualidade dos atos de
fiscalizag&o, no que concerne aos transportes publicos;
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IV - O Conselho Municipal de Transito, 6rgéo consultivo do poder publico, de participagéo
comunitaria e social, responsavel pelo controle de qualidade dos atos de fiscalizagéo, no que
concerne ao transito;

V - A Junta Administrativa de Recursos de Infragdo — JARI, 6rgéo colegiado responséavel
pelo julgamento dos recursos interpostos contra penalidades previstas no CTB;

VI - Os concessionarios e permissionarios representando as pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, delegatarias do poder publico municipal para execugéo dos servigos
de transporte publico de passageiros ou cargas, ou outros servigos do sistema, delegados
ou autorizados a terceiros.

CAPITULO Il - DA FISCALIZAGAO

Art. 51. A fiscalizacdo do transito e dos servicos de transporte sera executada pela
Superintendéncia de Transito e Transporte do municipio de Tiangua — ASTT, através dos
Agentes de Transito a ela vinculados e credenciados, para os quais serdo emitidas
identificacdes especificas.

Paragrafo unico. Fica o Executivo Municipal autorizado, através da ASTT, a estabelecer
convénios, de acordo com o CTB, para a execugéo dos servigos de fiscalizagéo de transito e
demais servigos previstos no CTB.

Art. 52. Os Agentes de Transito da Superintendéncia de Transito e Transporte poderdo
determinar as providéncias que julgarem necessarias a regularidade dos servigos de
transporte e do transito, segundo as disposi¢cdes legais, lavrando sempre autos
circunstanciados.

Art. 53. Os termos decorrentes da atividade fiscalizadora serdo lavrados em formuléarios
denominados “Auto de Infragdo” extraindo-se copias para anexagdo ao processo e
entregando-se copias a pessoa sob fiscalizacdo, sempre que possivel e quando a mesma
for identificavel no momento da lavratura do auto.

§ 1° O auto de infragéo de transito sera formulado em conformidade com os termos exigidos
pelo CTB.

§ 2° O auto de infragéo de transito sera lavrado em duas vias de igual teor e contera:

| - Tipificagdo da infracao;

Il - Local, data e hora do cometimento da infragéo;

Ill - Caracteres da placa de identificagdo do veiculo, sua marca e espécie, e outros
elementos julgados necessarios a sua identificacao;

IV - O prontuério do condutor, sempre que possivel;

V - Identificag&o do 6rg&o ou entidade e da autoridade ou agente autuador ou equipamento

que comprovar a infragao; @
\
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VI - Assinatura do infrator, sempre que possivel, valendo esta como notificagédo do
cometimento da infragcdo

§ 3° Serdo autorizados para lavrar o auto de infragdo os Agentes de Transito da
Superintendéncia de Transito e Transporte, ou cuja atribui¢éo Ihe caiba por forga da propria
fungdo ou de regulamento, mediante publicagdo legal.

§ 4° Sempre que possivel, contera, o auto de infragdo de trénsito, a indicagdo de
testemunhas presenciais.

CAPITULO IV - DAS INFRAGOES E PENALIDADES

Art. 54. Pela inobservancia de preceitos contidos nesta lei, nas demais legislagées em vigor
e seus regulamentos, no que se refere a transporte, os infratores ficardo sujeitos as
seguintes cominagdes, além das ja previstas nas leis supracitadas:

| - Adverténcia escrita;

Il - Multa;

lll - Retengéo do veiculo;

IV - Apreenséo do veiculo;

V - Determinagéo de afastamento temporario de pessoal;

VI - Impedimento temporario da circulagdo do veiculo de transporte de passageiros, por
prazo nao superior a 180 (cento e oitenta) dias;

VIl - Cassacéo do registro de condutor/empregado ou colaborador auténomo;

VIl - Impedimento definitivo da circulagdo do veiculo nos servicos de transporte de
passageiros ou cargas;

IX - Suspenséo temporaria da concessdo, permisséo ou autorizagéo;

X - Revogacéo da concessdo, permissdo ou autorizagao.

§ 1° A penalidade de suspensdo temporaria do exercicio da atividade de condutor de
veiculo/transporte de passageiros ou cargas, sera aplicada:

| - Quando houver a constatagdo pela fiscalizacdo da ASTT do porte de drogas, armas, ou
qualquer substancia considerada ilegal, contrabando ou constatada a pratica de um dos
crimes considerados hediondos, contra a economia popular, furto, roubo, extorséo, trafico de
drogas, enquanto durar 0 processo,

Il - Quando agredir moralmente os usuarios, outros trabalhadores, a contratante dos servigos
ou Agente de fiscalizagé@o, no exercicio do seu manus legal;

Il - Aquele que se encontrar com documentagéo vencida ou o que deixar de apresentar
qualquer documento ou informacéo prevista em lei ou regulamento, até a sua regularizagéo;
IV - Aquele que, reiteradamente, ndo cumprir as obrigagdes sob a sua responsabilidade,
conforme o regulamento.
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§ 2° A penalidade de impedimento temporario de circulagdo do veiculo nos servigcos de
transporte, sera aplicada nos seguintes casos:

I - Néo apresentagao do veiculo para vistoria no prazo assinalado;

Il - Quando o veiculo ndo apresentar condigdes de transito e trafego ou nao contiver os
equipamentos e documentagéo exigidos;

Il - Circulagéo do veiculo sem a licenca de trafego ou com a mesma vencida.

§ 3° A penalidade de cassagdo do registro de condutor/empregado ou colaborador
autdénomo sera aplicada nos casos em que o condutor:

| - Seja condenado, em sentenga penal condenatéria transitada em julgado;

Il - Agrida, moral ou fisicamente, os usuarios, outros trabalhadores, a contratante dos
servicos ou Agente de fiscalizagéo, no exercicio de seu munus legal;

Il - For flagrado dirigindo veiculo de transporte publico dentro do periodo de cumprimento da
penalidade de suspensédo temporaria do exercicio de sua atividade;

IV - For flagrado prestando servigos de transporte publico sem a competente delegagéo por
parte do poder publico municipal, em situagéo de ilegalidade ou em veiculo ndo autorizado
pela ASTT;

V - Torne a descumprir obrigagdes punidas com suspensao temporaria.

§ 4° A penalidade de impedimento definitivo da circulagdo do veiculo sera aplicada nos
seguintes casos:

I - Quando o veiculo tiver a sua vida util vencida;
Il - Quando o veiculo perder as condi¢cdes de trafegabilidade;
Il - Quando extinguir a concesséo, permissao ou autorizagéo para a prestagéo do servigo.

§ 5° A revogagao da concessdo, permissédo ou autorizagéo dar-se-a por razoes de interesse
publico, ou ainda quando o delegatario condutor/proprietéario:

| - Reincidir em um dos incisos do paragrafo 3°, deste artigo;

Il - Perder os requisitos de idoneidade e capacidade financeira, técnica ou administrativa
relativos @ empresa ou motorista autbnomo;

Il - Tiver decretada a faléncia ou entrar em processo de dissolucdo da empresa;

IV - Paralisar as atividades por mais de 90 (noventa) dias, sem autorizagéo da ASTT,

V - Transferir a exploragao dos servicos;

VI - Deixar de efetuar o recolhimento das multas impostas;

VIl - Reiteradamente descumprir as normas prescritas nesta lei;

VIll - Estiver utilizando nos servigos, veiculo de transporte coletivo de passageiros
definitivamente impedido de transitar;

IX - Estiver utilizando veiculo movido a gas liquefeito de petréleo;

X - Empresa ou entidade, que presta servico com veiculo préprio, cobrar passagem, sob

qualquer modalidade, pelo transporte; M
¢
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Xl - Receber passagem do servigo regular (normal ou com desconto) como pagamento pelo
servigo de transporte de natureza especial ou semelhante;

XlI - Prestar servigo para o qual ndo se encontra autorizado com veiculos cadastrados para
os servigos objeto de regulamento préprio, no municipio de Tiangua.

Art. 55. A execugao de qualquer servigo de transporte publico de passageiros ou cargas,
sem a competente delegacdo ou autorizagdo do poder publico, com veiculos nao
cadastrados na ASTT, através da Superintendéncia de Transito e Transporte para cada
servico especifico de transporte e sem a respectiva “Licenga de Trafego” e/ou “Selo de
Vistoria”, culminara em multa de 35 (trinta e cinco) UFIRCE - podendo se cumulada com a
apreensdo de seus veiculos, aplicando-se as taxas decorrentes dos servicos executados
como diarias, guinchos e custos de remog¢ao do veiculo apreendido.

§ 1° A reincidéncia, implicara na duplicagdo da multa, sucessivamente.

§ 2° Fica o poder publico autorizado a reter o veiculo até o pagamento integral da multa e
despesas administrativas e a leiloar o veiculo com a permanéncia de 90 (noventa) dias
apreendido, apés o competente processo.

§ 3° Caso o veiculo seja leiloado, os valores auferidos seréo destinados ao pagamento das
despesas de remogédo e estadia do mesmo e o remanescente destinado ao servigo de
fiscalizacao.

§ 4° A prestagdo do servico de transporte de outros municipios ou de natureza
intermunicipal, interestadual ou internacional nos limites do municipio de Tiangua sem a
devida delegagéo ou autorizagdo deste Municipio, estara sujeita as sangoes previstas neste
artigo.

§ 5° A execugdo de qualquer servigo de transporte por delegatarios ou autoritarios deste
Municipio com veiculo cadastrado na ASTT, através da Superintendéncia de Transito e
Transporte para os servicos de transporte municipais, fora dos limites do municipio de
Tianguéa ou em outros servigos para os quais ele ndo se encontrar devidamente cadastrado,
sem a devida autorizagdo da Superintendéncia de Transito e Transporte, estara sujeita as
sangdes previstas neste artigo.

Art. 56. Os precos e as tarifas praticados pela prestagéo dos servigos de transporte, em todo
o municipio de Tiangud, deverdo ser cobrados conforme determinagdo legal, contratual e
regulamentar para cada modalidade e servigo especifico, autorizados pelo chefe do Poder
Executivo.

§ 1° A desobediéncia a este artigo implicara, além das sangdes civeis e criminais cabiveis,
ao pagamento de multa no valor de 35 (trinta e cinco) UFIRCE e na revogacdo da

4
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concessao, permissao ou autorizagao para os delegatarios de servigos de transporte do
Municipio.

§ 2° As passagens subsidiadas — descontos e isengdes — somente poderéo ser utilizadas
pelos préprios beneficiarios no servigo regular basico do Sistema Integrado de Transporte
Coletivo de Tiangua, mediante apresentacdo da identificagcdo fornecida pelas empresas
concessionarias do servigo publico, por suas conveniadas, mediante autorizagao da ASTT,
através da Superintendéncia de Transito e Transporte.

§ 3° O descumprimento do paragrafo anterior sujeitara o infrator a suspensao do beneficio,
pelo prazo de 60 (sessenta) dias e, na hipétese de reincidéncia, na suspensao do beneficio
por 1 (um) ano.

Art. 57. A penalidade de adverténcia contera determinagcées das providéncias necessarias
para o saneamento da irregularidade que Ihe deu origem.

Paragrafo unico. Caso as determinagdes contidas na adverténcia ndo sejam atendidas no
prazo nela fixado, ao infrator sera aplicada multa no valor correspondente a infragao.

Art. 58. A multa aplicada aos infratores na prestagcédo dos servigos de transporte de cargas
ou passageiros correspondera a 50 (cinquenta) UFIRCE.

Paragrafo anico. No caso de reincidéncia especifica, em prazo inferior a 90 (noventa) dias,
o valor da multa sera em dobro.

Art. 59. Em caso de reincidéncia de uma mesma adverténcia escrita em prazo inferior a 01
(um) ano, esta se convertera em multa.

Art. 60. Em caso de ndo retirada de veiculo ou afastamento de condutor solicitado pela
ASTT, através da Superintendéncia de Transito e Transporte, podera o Agente fiscalizador
aplicar as medidas administrativas pertinentes, como a apreenséo do veiculo.

Art. 61. A delegataria de servico publico de transporte de passageiros ou cargas responde
pelas infracoes cometidas por seus prepostos bem como atos de terceiros, praticados por
culpa direta ou indireta da delegataria ou de seus empregados.

Art. 62. Fica o Executivo municipal autorizado, através da ASTT, pelo seu 6rgao executor, a
Superintendéncia de Transito e Transporte, a transferir a terceiros, mediante contratagéo, os
servicos de vistoria, inspe¢éo e laudo dos veiculos das prestadoras de servico de transporte,
conforme normas regulamentares emitidas pela ASTT, através da Superintendéncia de
Transito e Transporte.

-

1
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Art. 63. Para o cumprimento das medidas administrativas de apreensdo de veiculo, a
Superintendéncia de Transito e Transporte deverda manter, em local previamente
determinado, o estacionamento e a guarda dos veiculos apreendidos.

Paragrafo unico. Fica o Executivo municipal autorizado, através da ASTT, por seu orgéo
executor, a Superintendéncia Transito e Transporte, a transferir a terceiros, mediante
permiss&o, os servigos de remogéo e guarda dos veiculos apreendidos, conforme normas
regulamentares emitidas pela permitente.

Art. 64. Compete a ASTT, através da Superintendéncia de Transito e Transporte, a
aplicacdo das penalidades descritas nesta lei, no Cédigo de Transito Brasileiro, e demais leis
e regulamentos pertinentes, bem como a cobranga e recolhimento dos valores aplicados.

Art. 65. Ficam mantidas as vagas dos empregos publicos efetivos do Departamento
Municipal de Transito e Rodoviério de Tiangua — DEMUTRAN e da Guarda Civil Municipal
de Tiangua - GCM n&o ocupadas, inclusive as previstas no edital de concurso publico de
2016, pendentes de convocagéo e ficam fixadas constantes do Anexo Il desta lei.

Art. 66. Os empregos publicos efetivos remanescentes do Departamento Municipal de
Transito e Rodoviario de Tiangua — DEMUTRAN e da Guarda Civil Municipal de Tiangua -
GCM passam a constituir empregos publicos efetivos da entidade autarquica na qual eles
foram transformados, mantendo-se suas caracteristicas originais, ficando convalidados os
respectivos atos de criagdo, com as modificagcdes constantes nos Anexos desta lei.

Art. 67. Ficam criadas, para lotagdo na ASTT, as vagas das categorias funcionais e de
cargos publicos constantes dos Anexos |, Il e IV desta lei, devendo o plano de cargos e
carreiras da autarquia proceder ao enquadramento ocupacional, & descrigdo das atividades
e atribuicdes e a fixag&o dos requisitos para provimento, ja mencionados nesta lei.

Art. 68. Os ocupantes dos empregos de GUARDA MUNICIPAL terdo o vencimento base
fixado na forma do Anexo VIl desta lei.

Art. 69. Os ocupantes dos empregos de AGENTE DA SUPERINTENDENCIA DE
TRANSITO E TRANSPORTE terdo o vencimento base fixado na forma do Anexo VIl desta
lei.

CAPITULO V - DA REMUNERAGAO DOS SERVICOS

Art. 70. Sera cobrada dos concessionarios, permissionarios, autoritarios e delegatarios dos
servicos de transporte urbano, das pessoas fisicas e juridicas dos servicos de transitos e
seguran¢a municipal remuneragéo pela prestagdo dos servicos abaixo relacionados com
valores equivalentes a:

~—

-
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| - Licenca de Trafego e Selo de Vistoria: 40 (quarenta) UFIRCE por veiculo/ano, exceto na
modalidade de escolares que sera semestral;

Il - Inscricdo, ou sua revalidagdo, no Cadastro Municipal de Condutores de Servico de
Transporte: 20 (vinte) UFIRCE;

Il - Cadastro do veiculo: 20 (vinte) UFIRCE;

IV - Segunda via de qualquer documento: 5 (cinco) UFIRCE;

V - Declaragaol/certificado/autorizagdo: 5 (cinco) UFIRCE;

VI - Autorizacdo para prestagdo do servigo de fretamento: 40 (quarenta) UFIRCE/ano;

VIl - Taxa de gerenciamento dos servigos: 3% (trés por cento) sobre a receita mensal,
cobrada de todos os autorizados, concessionarios e permissionarios, delegatarios de
servigos, excetuando-se os de transportes de escolares e taxi que séo isentos;

VIII - Tarifa de utilizacdo da estagéo rodoviaria, cobrada de todos as empresas operadoras
que a utilizam para embarque e desembarque ou para a prestagdo de servigos aos usuarios
e vendas de passagens, tarifa esta cobrada por passagem vendida, estabelecida por decreto
do chefe do Poder Executivo municipal, corrigida pelo INPC - indice Nacional de Precos ao
Consumidor, a partir das seguintes faixas e valores:

a) Linha intermunicipal com caracteristica urbana, com valor inicial de 01 UFIRCE;

b) Demais linhas intermunicipais, interestaduais, internacionais ou de natureza turistica e de
fretamento, com valor inicial de 1 UFIRCE.

IX - Vistoria especial para a incluséo do veiculo na frota do transporte urbano: 40 (quarenta)
UFIRCE.

X — Taxas de permissdo de atividades de transito de acordo com o Cédigo de Transito
Brasileiro (art. 67), valores estes a serem determinados pela Autoridade competente.

XI — Taxas de atividades de seguranca, definidos por meio de portaria do Diretor Presidente
de acordo com a legislagao vigente.

Paragrafo Gnico. O recolhimento desses valores sera feito em conta especifica da ASTT,
cuja aplicacdo serd na area de atribuicdes legais de seguranga com cidadania e de
transporte e transito.

TiTULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 71. A atribuicdo prevista no anexo IV da presente lei aplica-se ao desempenho das
atividades inerentes aos Supervisores de Fiscalizagédo de Transito e Supervisor de Equipe
da GCM, quando da auséncia dos Agentes que desempenham tais fungbes, com vista a
evitar equipes sem o devido comando imediato.

§ 1°. O valor de que trata o anexo IV da presente lei, sera devido por cada plantéo prestado
pelo Supervisor Interino.

§ 2°. O Supervisor Interino sera designado por ato da Chefia imediata da Superintendéncia
de Transito e Transporte e da Guarda Civil Municipal.
&
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Art. 72. O anexo V da presente lei trata exclusivamente das vagas preenchidas e as que
estdo para serem preenchidas, n&do tratando especificamente do efetivo total da
Superintendéncia de Transito e Transporte e da Guarda Civil Municipal.

Art. 73. Os valores arrecadados, inclusive seus acréscimos e transferéncias, provenientes
do transporte e transito, constituirdo receita da ASTT, cuja aplicagdo sera nas areas de
transporte, transito e de segurancga.

Art. 74. Os procedimentos licitatorios de interesse da ASTT, sdo de competéncia de sua
Presidéncia, mas serdo processados pela Comissdo Permanente de Licitagdo da
Administragéo Publica Direta.

Art. 75. O pessoal da Autarquia de Seguranga, Transito e Transporte de Tiangua — ASTT
sera regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho, ou por regime diverso, que abranja a
ASTT.

Art. 76. Todos os bens, obrigagdes, direitos e deveres, acdes administrativas ou judiciais do
Departamento Municipal de Transito e Rodoviario de Tiangua — DEMUTRAN e da Guarda
Civil Municipal de Tiangua - GCM, cuja transformacéo se determina, sera transferida para a
Autarquia de Seguranca, Transito e Transporte de Tiangua — ASTT.

Art. 77. Os salarios dos servidores e empregados da ASTT serdo reajustados em
conformidade com os critérios estabelecidos pela politica remuneratéria adotada para o
funcionalismo municipal.

Art. 78. A Autarquia de Seguranga, Transito e Transporte de Tiangua — ASTT, €, para todos
os fins de direito, a sucessora do Departamento Municipal de Transito e Rodoviario de
Tianguéd — DEMUTRAN e da Guarda Civil Municipal de Tiangua - GCM, cuja transformacéao
se determina. A autarquia sera formada a partir do patriménio e pessoal empregado do
DEMUTRAN e da GCM, e por estes respondera juridica e administrativamente, perante
quaisquer autoridades, foros e instancias.

Paragrafo Gnico. No prazo de até 03 meses a partir da publicagdo da presente Lei o
municipio de Tiangud tomara todas as medidas necessarias & transformagéo do
Departamento Municipal de Tréansito e Rodoviério de Tiangua — DEMUTRAN e da Guarda
Civil Municipal de Tiangua - GCM em Autarquia de Seguranga, Tréansito e Transporte de
Tiangua — ASTT.

Art. 79. Revogam-se as disposi¢cdes da Lei n° 502, de 18 de abril de 2008 e da Lei n® 251,
de 22 de dezembro de 1998.

Art. 80. Permanecem inalterados os termos, ndo tratados de forma diversa por esta lei, das
Leis Municipais 729/2003, 568/2009, 851/2014, 1.138/2019, 1.146/2019 e 1.180/20192}

C
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Art. 81. Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a proceder no orgamento do
Municipio, mediante Créditos especiais, as alteragdes que se fizerem necessarias para as
mudangas decorrentes desta Lei.

Paragrafo Gnico. Os 6rgéos e entidades que sofrerem alteragéo nas suas atribuigdes,
decorrentes desta Lei Complementar, ficam autorizados a realizar a execugéo orgamentaria
prevista na Lei Orgamentaria Anual, até que sejam realizados os devidos ajustes
orgcamentarios.

Art. 83. Fica autorizado o Poder Executivo, para atender a nova estrutura organizacional do
Municipio, a abrir, & vigente Lei Orgamentaria Anual, crédito especial até o limite dos saldos
das dotacdes dos programas, agdes e grupos de despesas dos érgdos fundidos, através da
transposicdo, remanejamento ou transferéncia de recursos de uma categoria de
programagdo para outra ou de um Orgdo para o outro em favor do 6rgdo sucessor,
observado o disposto no art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n® 4320/1964

Paragrafo Gnico. Fica autorizada a utilizagdo das dotagbes orgamentarias dos 6rgéos
sucedidos, para cumprimento das competéncias e atribuigdes transferidas até que sejam
implementadas as adequagdes citadas no caput.

Art. 84. A presente lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario, e sera regulamentada por decreto.

Centro Administrativo do Municipio de Tiangua/CE, 15 de margo de 2022.

Luiz Menezes de’'Lima
Prefeito de Tiangua

Av. Moises Moita, 785 - Nené Placido - CEP: 62.327-335 — Tiangué — Ceara — www.tiangua.ce.gov.br
CNPJ: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.164-1 — E-MAIL- gabinete@tiangua.ce.gov.br 33



GABINETE DO

Tiangua
ng PREFEITO
Anexo |

CARGO QUANTIDADE | SIMBOLOGIA VALOR
Presidente ASTT 01 Subsidio R$ 8.222,50
Secretario Executivo | 01 Subsidio R$ 4.500,00
(Seguranga)
Secretario Executivo | 01 Subsidio R$ 4.000,00
(Transito)
Quvidor 01 Subsidio R$ 3.000,00
Corregedoria 01 Subsidio R$ 3.000,00
Diretor Financeiro 01 Subsidio R$ 4.500,00
Diretor Patrimonial 01 Subsidio R$ 4.500,00
Diretor Juridico 01 Subsidio R$ 4.500,00
Comandante da Guarda Civil | 01 Subsidio R$ 6.000,00
Municipal
Sub Comandante da Guarda | 01 Subsidio R$ 5.000,00
Civil Municipal
Superintendente de Transito | 01 Subsidio R$ 6.000,00
e Transporte
Superintendente Adjunto de | 01 Subsidio R$ 5.000,00
Transito e Transporte
Gerente de Operacoes de | 01 Subsidio R$ 4.500,00
Engenharia de Trafego
Gerente de Operacoes de | 01 Subsidio R$ 4.500,00
Educacdao de Transito e
Transporte
Gerente de Operacdo de |01 Subsidio R$ 4.500,00
Fiscalizacao
Gerente de Estatistica de | 01 Subsidio R$ 4.500,00

Transito e Transporte
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Anexo Il
Cargo Quantidade | Simbologia Valor
Comandante da Guarda Civil | 01 Representacdo | R$ 2.700,00
Municipal - ASTT-1
Sub Comandante da Guarda | 01 Representacao | R$ 2.100,00
Civil Municipal - ASTT-2
Superintendente de Transito | 01 Representacado | R$ 2.700,00
e Transporte - ASTT+1
Superintendente Adjunto de | 01 Representacao | R$ 2.100,00
Transito e Transporte - ASTT-2
Gerente de Operacdes de | 01 Representacao | R$ 1.500,00
Engenharia de Trafego - ASTT-3
Gerente de Operagdoes de | 01 Representacao | R$ 1.500,00
Educacdo de Transito e - ASTT-3
Transporte
Gerente de Operacdao de |01 Representacao | R$ 1.500,00
Fiscalizacao - ASTT-3
Gerente de Estatistica de | 01 Representacao | R$ 1.500,00
Transito e Transporte - ASTT-3
Anexo lll
Cargos Qtd Gratificacao
Supervisor de Fiscalizagcdao de | 04 30% sob Salario Base
Transito
Supervisor de Equipe - GCM 04 50% sob Salario Base

Anexo IV

Nomenclatura

Gratificagao

Supervisor Interino

5% sob Salario Base

Anexo V
Vagas Preenchidas Aguard?
Cargos N Convocagao -
Edital - 2016
Agente de Transito de Transporte da |28 4
ASTT - Masculino
Agente de Transito e Transporte da ASTT | 0 2
~Feminino %
Vi
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| Guarda Civil Municipal | 16 |8
Anexo VI
Cargo Quantidade
Comandante da Guarda Civil Municipal 01
Sub Comandante da Guarda Civil Municipal 01
Supervisor de Equipe - GCM 04
Superintendente de Transito e Transporte 01
Superintendente Adjunto de Transito e Transporte 01
Gerente de Operacdes de Engenharia de Trafego 01

Gerente de Operagoes de Educacdao de Tréansito e |01
Transporte

Gerente de Operacéao de Fiscalizacao 01
Gerente de Estatistica de Transito e Transporte 01
Supervisor de Fiscalizacao 04
Anexo VI
Fo—— Salario Base
9 Salario Minimo Risco de Vida
Guarda Civil Municipal R$ 1.212,00 + 50%
Anexo VI
Ciiliii Salario Base
9 Salario Minimo Risco de Vida
Agente de Transito da ASTT - Masculino | R$ 1.212,00 + 50%
Agente de Transito da ASTT —Feminino R$ 1.212,00 +50%
Anexo IX
Classes Periodo Gratificacao
42 Estabilidade ao 5° ano de investidura no 0
cargo
* 5° ano ao 10° ano 25% sob Salario Base
2 10° ano ao 15° ano 50% sob Salario Base
1* 15° ano ao 20° ano 75% sob Salario Base
Especial | 20° ano em diante 100% sob Salario Base

\ A
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Anexo X

Classes Periodo Gratificacao

* Estabilidade ao 5° ano de investidura no 0

cargo

o 5° ano ao 10° ano 25% sob Salario Base

e 10° ano ao 15° ano 50% sob Salario Base
Especial | 15° ano ao 20° ano 75% sob Salario Base
Inspetor | 20° ano em diante 100% sob Salario Base

Centro Administrativo do Municipio de Tiangua/CE, 15 de margo de 2022.

uiz ﬁ;zes dem

Prefeito de Tiangua
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