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SOBRE AS
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTA A DE 2021
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

DIRETRIZES PARA

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIUBA, ESTADO DO CEARA, no uso das suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal de Guaiuba aprovou e ele sancionou a

seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da

Constituigio Federal, Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e a Lei Organica do

Municipio de Guaiuba, as diretrizes orgamentarias para o exercicio de 2000, compreendendo:

I. As metas e prioridades da administragdo piblica municipal;

II. A organizagdo e estrutura dos orgamentos;

III. As diretrizes gerais para a elaboragdo dos orgamentos anuais do municipio e suas

alteragdes;

IV. As disposigdes sobre alteragdes na legislagdo tributéria do municipio,

V. Disposigdes relativas a Pessoal e Encargos Sociais;

VI. Disposigdes Gerais;

VII. Anexo das Metas Fiscais;

VIII. Anexo de Riscos Fiscais.

VIIL Das disposigdes relativas a Divida Publica Municipal.

CAPITULO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2 ° - Ficam estabelecidas as seguintes prioridades e metas a serem observadas

quando da elaboragio e execugdio do Orgamento Municipal para o xercicioyde 2021.
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I — Aperfeigoamento da Gestdo Publica, fortalecendo a estrutura administrativa através

da melhoria dos seguintes aspectos:
A — Recursos Humanos — Valorizagio e treinamento dos servidores publicos municipais;

B — Contas Publicas — Planejamento, controle, publicidade, transparéncia e equilibrio

nas Contas Publicas municipais;

C — Recursos Materiais e Logisticos — Planejamento e racionalizagdo dos processos
administrativos e controle no consumo de materiais de expediente e conservagdo do patrimonio

publico;

D — Atendimento ao Piblico — Melhoria na qualidade do atendimento as demandas

apresentadas pelo pablico;

IT — Melhoria na qualidade de vida da populagdo — Através da elevagdo de padrdes
de vida da populagio e indicadores sociais oficiais, os quais medem a afetividade nas atividades fim

da administragdo publica:
A - Elevagéo dos padrdes educacionais, com énfase para a educagdo basica;
B — Garantia do acesso aos programas de satide, agua ;

C — Garantia de inclusdo social dos municipes, através das areas de assisténcia

social, desporto, cultura, empregabilidade, lazer .

III' — Desenvolvimento Econdémico e Fomento ao Trabalho — Mediante o
fortalecimento e desenvolvimento das potencialidades comerciais, industriais, agropecudrias e de
prestagdo de servigos no Municipio , com vistas a capacitagdo de pessoal e geragdo de emprego e
renda.

Art. 3 ° - As metas ¢ prioridade poderio ser ampliadas, de acordo com as

disponibilidades financeiras do Municipio.

Art. 4° - As prioridades referidas no artigo 2° desta Lei terdo precedéncia na alocagdo de
recursos na Lei Orgamentaria de 2021, nfo se constituindo limite a programagdo das despesas, nem

impedimento a inclusdo de novos programas no Plano Plurianual.
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Paragrafo dnico — Integra esta Lei também, o Anexo das Metas Fiscais, elaborado
conforme orientagdes constantes no manual especifico, aprovado pela Portaria n® 286, de 07 de maio

de 2019, da Secretaria do Tesouro Nacional e devera ser composto de:

I)Demonstrativo I — Anexo de Metas Anuais;

a) Demonstrativo II Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do exercicio anterior;
b) Demonstrativo III Metas Fiscais atuais comparadas com as metas fiscais fixadas nos
trés exercicios anteriores;

¢) Demonstrativo IV — Evolugdo do Patriménio Liquido;

d) Demonstrativo V — Origem e Ampliagdo dos Recursos obtidos com a Alienagdo de

Ativos;

f) Demonstrativo VI — Estimativa e compensag#o da renuncia da receita:

g) Demonstrativo VII — Margem de Expansio das Despesas obrigatérias de carater
continuado.

II) Demonstrativo IT — Anexo de Riscos Fiscais, Descrevendo os riscos Fiscais e as
providencias.

CAPITULO 1T

DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 5° - A Lei Orgamentaria para o exercicio de 2021 devera compreender o Orgamento
Fiscal e o Orgamento da Seguridade Social, na forma do disposto do Art. 165, § 5° da Constitui¢do
Federal.

§ 1°- O Orgamento Fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus fundos, orgios e

entidades da administra¢do direta e indireta.

§ 2° - O Orgamento da Seguridade Social compreendera as agdes vinculadas as 4reas de

saude, assisténcia e previdéncia social, bem como as entidades e orgdos a ela vinculados, da

administragfo direta e indireta.

Art. 6° - Para efeito desta Lei, entende-se por:
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GUAIUBA
[ — Programa, o instrumento de organizagio da aco governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo definido no Plano Plurianual e mensurado por

indicadores estabelecidos no mesmo Plano;

I — Atividade, instrumento de programagio para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais

resulta um produto necessério a manutengdo das atividades governamentais;

III - Projeto, um instrumento de programagio para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, dos quais resulta um produto que
concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da agdo de governo, podendo aumentar o volume das

atividades ja existentes ou criar novas atividades;

IV — Operagéo Especial, despesas que néo contribuem para a manuteng@o das agdes de
governo, das quais néo resulta um produto, e nio geram contraprestagdo direta sob a forma de bens e

SErvigos.

§ 1° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob
a forma de atividades ou projetos, ou ainda, operagdes especiais, especificando os respectivos

valores.

§ 2° - As categorias de programagio de que trata esta Lei serfio identificados no projeto
de lei orgamentaria por fungfo, subfungiio, programas, atividades ou projetos ou ainda, operagdes

especiais.

§ 3° - Cada uma das atividades, projetos e operagdes especiais devera estar vinculada a
uma das fungdes e subfungdes, tipicas ou atipicas, de conformidade com a Portaria n° 42/1999 do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo a um dos programas a serem definidos no Plano

Plurianual para o periodo 2018-2021.

Art. 7° - Os orgamentos fiscal e da seguridade social discriminario a despesa por 6rgio e
unidade or¢amentéria, detalhada por categoria econémica, grupo de natureza de despesa, modalidade

de aplicagdo e elemento de despesa, além das fontes de recursos.

§ 1° - As categorias econdmicas nas quais estarfio divididas a sas sdo:
I - Despesas Correntes
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IT - Despesas de Capital

§ 2° - Os grupos de natureza da despesa, os quais estardo divididas em:
I — Pessoal e Encargos Sociais

II — Juros e Encargos da Divida

IIT — Outras Despesas Correntes

IV — Investimentos

V — Inversdes Financeiras

VI — Amortizagio da Divida

§ 3° - As modalidades de aplicagdo, bem como os elementos de despesa a serem
utilizados nos Orgamentos Fiscal ¢ da Seguridade Social deverdo obedecer a classifica¢do

determinada pela Portaria Interministerial n® 163/2001 e altera¢des posteriores.

§ 4° - A despesa, segundo a classificagio econdomica, deverd ser discriminada na
execugdo, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicagdo e
elemento de despesa, os quais deverdo ser consideradas também, para o levantamento do Balango

Geral.

§ 5°- As fontes de recursos, na Lei Orgamentaria para o exercicio de 2021, de que trata
este artigo, serdo consolidadas, do “Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Subfungdes e
Programas conforme o Vinculo dos Recursos”, cujo modelo corresponde ao Anexo VIII da Lei
Orgamentaria e do Balango Geral, seguirdo as definigdes estabelecidas pelo Tribunal de Contas do
Estado do Ceara, visando a contabilizagdo com os dados a serem apresentados através do Sistema de

Informagdes Municipios (SIM), nos termos do artigo 42 da Constituigio do Estado do Ceara.

Art. 8° - O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a4 Cimara

Municipal e a respectiva lei sera constituido de:
I —texto da Lei;

II — quadros orgamentarios consolidados;
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GENTE

IIT — anexos dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita € a

despesa na forma definida nesta Lei;

IV — discriminagdo da legislagdo da receita referentes aos orgamentos fiscal e da

seguridade social,

§ 1° - Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso II deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no art. 22, inciso III da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, sdo os

seguintes:

I — evolugdo da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdmicas € seu
desdobramento em fontes, na forma estabelecida pela Portaria Interministerial n® 163/2001 e
alteragdes posteriores, pelo menos relativos aos dois exercicios financeiros imediatamente anteriores

ao da elaboragdo do Orgamento.

11 — evolugdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo a fungio de governo, pelo valor

empenhado, relativo aos tltimos dois exercicios;
III - resumo das receitas por categoria econdmicas e fontes de recursos;

IV — resumo das despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e

conjuntamente, por categoria econdmica,

V — receita e despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo categorias econdmicas, conforme o Anexo I da Lei n® 4.320/1964, e suas

alteragdes;

VI — despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente ,
segundo o Poder e Orgdio, por elemento de despesa e fonte de recursos, na forma do Anexo II da Lei

n° 4.320/1964;

VII — resumo da despesa por érgio e fungdo, de conformidade com o Anexo IX da Lei n°

4.320/1964;

VIII — despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo a fungdo,

subfungdo , programa e projeto, atividade ou operagdo especial, ng-forma no Anexo VI da Lei n°

4.320/1964;

Rua Pedro Augusto, 53 — Centro.

Cep.: 61890-000 - CNPJ: 12.359.535/0001-32 — CGF: 06.920.289-3 / /_\/

Telefone: {85) 3376.1001/33761002 \../>\/> @ \ \—5‘
\‘___’/I_

www.guaiuba.ce.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE

GUAIUBA

ENTE

IX — demonstrativo da totalizagdo das fontes de recursos para fazer face a cada um dos

elementos de despesas fixados pela Lei Orgamentaria;

X — programagdo referente a manutengdo e desenvolvimento do ensino, nos termos do
art. 212 , da Constituigdo, em nivel de 6rgdo, detalhando fontes e valores por categoria de

programagao;

XI — programagdo referente as agdes basicas de satide nos termos da Lei Complementar
n° 101/2000, em nivel de 6rgdo, detalhando fontes de recursos, bem como as subfungdes de governo

vinculadas a satude.

§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria conterd justificativa da

estimativa e da fixacdo, respectivamente, dos montantes da receita e da despesa;

§ 3° - O Poder Executivo encaminhara também junto ao projeto de Lei Orgamentaria,

demonstrativos contendo as seguintes informagdes complementares:
I — o resultado corrente do or¢gamento;

II — a evolugio da receita e da despesa nos trés ultimos anos, a execugéo provavel para

2020 e a estimada para 2021,

§ 4° - O Poder Executivo enviara a Camara Municipal os projetos de Lei Orgamentaria e
dos créditos adicionais, sempre que possivel, em meio eletronico com sua despesa por setor e

discriminada, no caso do projeto de lei orgamentaria, por elemento de despesa.
CAPITULO III
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E A EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES
Secao I

Das disposicoes gerais

Art. 9° - A execugdo da Lei Orcamentiria Anual do exercicio de 2021 devera ser

ervando-se o principio
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Paragrafo Unico - Deverdo ser divulgados na internet:

I - A Lei Orgamentaria Anual, contendo todos os anexos que permitam a perfeita analise

por parte de qualquer interessado;

II - O Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias, de forma que se possa
avaliar a compatibilidade entre os instrumentos de planejamento utilizados pelo Poder Publico na

condugdo das suas finalidades;

III - O Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria com a finalidade de evidenciar a

qualidade da execugdo das determinagdes contidas na Lei Orgamentaria Anual,

IV - O Relatorio de Gestdo Fiscal, para que possam ser verificados os limites

constitucionais e legais relativos a pessoal, restos a pagar e endividamento.

Art. 10 — A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execuc@o da Lei Orgamentdria de
2021 devera levar em consideragdo a obtengdo de superdvit primario, nos termos do Anexo das
Metas Fiscais, considerando os or¢amentos fiscal e da seguridade social, conjuntamente. Devendo as

receitas e as despesas ser orgadas a pregos de agosto de 2020.

§ 1° O Prefeito Municipal fica autorizado a incluir na Lei Orgamentdria Anual,
autorizagio para suplementar as dotagdes orgamentarias que se tornem insuficientes, utilizando as
fontes de recursos previstos no art. 43 da Lei Federal 4.320/64, podendo ainda efetuar a transposigéo
de dotagdes, com remanejamento de recursos de uma categoria de programacdo de despesa para
outra, entre as diversas fungdes do governo e unidades orgamentarias durante a execugdo
orcamentaria, e designar o 6rgdo responséavel pela contabilidade para movimentar as dotagdes a elas

atribuidas.

Art. 11 - A Lei Orgamentéria observara, na estimativa da receita e na fixagdo da despesa,

os efeitos econdmicos decorrentes da agio governamental definida no art. 2° desta Lei.

Pardgrafo Unico - Ocorrendo mudanga de moeda, extingio do indexador, dolarizagéo da
moeda nocional, mudangas na politica salarial, corte de casas decimais, e quaisquer outras
ocorréncias no Sistema Monetario Nacional, fica o Poder Executivo Municipal, através de decreto,
autorizado a adequar os sistemas orgamentario, financeiro e patrimonial, os quais terdo seus valores

imediatamente revistos, atentando para a perfeita atualizagdo e, principalmente, para que o equilibrio

dos referidos sistemas, sejam conservados e estes ndo sofram prej
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inviabilizar, temporaria ou definitiva a continuidade do funcionamento da maquina administrativa

. municipal.

Art. 12 - Fica autorizada a inclusdo na Lei Orgamentaria ou de crédito adicional especial,

de programagéo constante em propostas de alteragdes do Plano Plurianual.

Art. 13 - Somente poderdo ser incluidas dotagdes orgamentarias para as unidades
gestoras ja existentes na estrutura administrativa do Municipio, conforme determina o art. 167, V, da

™ Constituigdo Federal.

Art. 14 — Deverdo estar inclusos no projeto de lei orgamentaria para 2020 os precatorios

judiciarios formalmente apresentados até 1°de julho, conforme determina o artigo 100, § 1°da

~ Constituigdo Federal.

. Art. 15 - Ndo poderdo ser fixadas despesas sem que estejam indicadas as fontes de

~ recursos correspondentes, as quais poderdo ser admitidas as definidas no art. 43, § 1° da Lei N°

& 4.320, de 17 de margo de 1964.

- Art. 16 - A proposta de Lei Orgamentaria podera consignar crédito destinado a

~ concessdo de contribui¢des, subvengdo social e/ou auxilio financeiro a entidades privadas, bem como

. beneficios diretos a pessoas fisicas, desde que autorizada por lei especifica, conforme art. 26 da Lei

) Complementar N° 101/00 e atendam as seguintes condigoes:

N I — Sejam entidades privadas de atendimento direto ao plblico, nas areas de assisténcia

a social, saude, educacdo, cultura, esporte, turismo, meio ambiente, de fomento a produgdo ¢ a geragdo
de emprego e renda;

h 11 — sejam pessoas fisicas reconhecidamente carentes, por 6rgdo municipal, na forma da

R lei;

™ III — participem de concursos, gincanas e outros tipos de atividades incentivadas ou

) promovidas pelo Poder Piblico Municipal, a quais sejam conferidas premiagdes e/ou auxilios
financeiros ou de qualquer espécie;

) IV — sejam entidades privadas cuja instalagdo en¢do propicie a geragdo de

‘ empregos e o desenvolvimento econdmico do Municipio;

~~ /’_\
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V — quando, em casos de pessoas fisicas, seja mais vantajoso ao Poder Publico, conceder
ajuda financeira, a arcar com as despesas de exames, transportes ou outras espécies de auxilios

estabelecidos em seus programas assisténcias.

Paragrafo Gnico — O disposto neste artigo ndio se aplica as contribuigdes estatutarias
devidas a entidades municipalistas as quais 0 Municipio seja associado, bem como aos Consdrcios

Publicos aos quais 0 Municipio participe ou venha a participar.

Art. 17 — A proposta orgamentaria devera conter dotagdo denominada Reserva de
Contingéncia, que devera ser constituida de recursos exclusivamente do Orgamento Fiscal em
montante de no minimo 0,2% (dois décimo por cento) €, no maximo 0,5% (cinco décimo por cento)

da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2021.
Paragrafo Ginico - A Reserva de Contingéncia podera ser utilizada para:

I - atender passivos contingentes e riscos fiscais imprevistos, na forma do art. 5°, inciso

II1 "b" da Lei Complementar N° 101/00 e Portaria STN N° 286, de 07 de maio de 2019.

II - entende-se por passivo contingente, toda aquela adversidade ndo possivel de ser
mensurada ou incluida no orgamento, que venha a prejudicar a programagéo realizada com base nas

metas definidas pelo orgamento, ou a sua execugéo.

III - a partir do més de agosto de 2021, para servir de suporte a abertura de Créditos
Adicionais Suplementares destinados a reforgar dotagbes fixadas pela Lei Orcamentaria que se

mostrarem insuficientes.

Art. 18 - A alocag@o de recursos da lei orgamentaria para 2021 e nos créditos adicionais

que a alterarem observario o seguinte:

a) a expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado, assim definidas como tais na
Lei Complementar N° 101/00, ndo podera exceder a 20% (vinte por cento) da receita

corrente liquida apurada em dezembro de 2020;

b) os investimentos plurianuais, entendidos estes como os que tiveram duragdo superior a

doze meses s6 constardo da lei orgamentaria se devidamente contemplados no Plano

Plurianual ou em lei posterior que autorize sua inclus3
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Secao IT
Das Diretrizes dos Or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social
Subsecdo I
Das Diretrizes Comuns
Art. 19 — Deverdo compor os orgamentos fiscal e da seguridade social, os Poderes

Legislativo e Executivo, bem como seus orgdos e entidades da administragao direta.

Art. 20 — As despesas com pessoal e encargos sociais dos poderes Legislativo e
Executivo, terio como limite maximo, no exercicio de 2021, o valor de 60% (sessenta por cento) da

Receita Corrente Liquida, distribuida da seguinte forma:
I - 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo,
11 — 6% (seis por centos) para o Poder Legislativo.

Art. 21 - A Lei Orgamentaria Anual consignara no minimo 25% (vinte e cinco por cento)
da receita de impostos e transferéncias constitucionais para a manutengdo € desenvolvimento do

ensino, em cumprimento ao disposto no art. 212 da Constituigdo Federal.

Art. 22 - Deverdio ser destinados, na lei orgamentaria anual, recursos provenientes de
impostos e transferéncias para agdes e servigos publicos de satide, em percentual ndo inferior a 15%

(quinze por cento) da referida base de calculo.

Paragrafo Unico - Deverdo ser computados para a apuragao do percentual definido no
caput do presente artigo, os repasses a 0rgaos intermunicipais e multigovernamentais destinadas a

custeio de servicos de saude, nos termos dos respectivos pactos de financiamento € gestao.

Art. 23 — No exercicio de 2021, nos termos do art. 38 da Lei Complementar n® 101/2000

estara vedada a contratagio de operagdes de crédito por antecipagdo da rec i
Subse¢ao I1
Das Diretrizes Especificas do Or¢a

Da Seguridade Social
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PREFEITURA Mlﬁ“‘é.z
Art. 24 - O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes destinadas a
. atender as a¢des de saude, previdéncia e assisténcia social, contara, dentre outros, com 0s recursos

& provenientes:
1 — de repasses do Fundo Nacional de Saude e do Fundo Nacional de Assisténcia Social;

11 — das receitas proprias destinadas ao financiamento das Agdes € Servigos Publicos de

Saude, na forma da Lei Complementar n° 141/2012;

III — das receitas de prestagio de servigos de saude, originarias do Sistema tUnico de

Satde , quando o Municipio for remunerado pelos servigos prestados;

IV — de receitas proprias dos orgdos e fundos que integram exclusivamente o orgamento

de que trata essa subse¢do;
V - do orgamento fiscal.

by § 1° - Poderdio constar no orgamento para o exercicio de 2021, dotagdes orgamentarias
& para entidades filantropicas, sem fins lucrativos, devidamente cadastradas e dedicadas a assisténcia
social e amparo a 6rfios, aos menores carentes, defesa da crianga, adolescente e familia, apoio aos

portadores de necessidades especiais e i1dosos, ou ainda, destinados a prestagdo de servigos de saude.

- § 2° - Poderdo constar no orgamento para o exercicio de 2021, dotagdes orgamentarias
para repasses a entidades intermunicipais ou multigovernamentais, nos termos dos respectivos planos

e pactos de gestdo e financiamento.
8 Subse¢do III

~ Das Diretrizes Especificas para o Poder Legislativo

~ Art. 25 — O Poder Legislativo terd como limite de suas despesas, para efeito de
elaboragdo de sua proposta orgamentdria, a receita arrecada no exercicio de 2020, nos termos do Art.
29 — A da Constituigdo Federal, que devera ter seu valor fixado na Lei Orgamentaria Anual, ajustado

dustitucional em vigor.

por Decreto do Poder Executivo, de forma que se possa respeitar a limita

-

Telefone: (85) 3376.1001/33761002 <@ > <> <@
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§ 1° - Durante a Execugdio Orgamentéria, para o calculo do duodécimo a ser transferido
. mensalmente & Camara Municipal, serd obedecido o mesmo valor de que trata o “caput” deste artigo,

. até o dia 20 (vinte) de cada més.

§ 2° - A Camara Municipal ndo comprometera mais de 70% (setenta por cento) de sua

~ receita com despesas de pessoal.

§ 3° - Para efeito do disposto no art. 4° § 1° o0 Poder Legislativo Municipal encaminhara
ao Poder Executivo, até o dia 10 de setembro de 2020, sua proposta orgamentdria para que seja
ajustada e consolidada ao projeto de lei orgamentaria, sob pena de ter o valor de suas dotagdes

or¢camentarias arbitrado pelo Chefe do Poder Executivo.

-~ Art. 26— Durante a execugiio orgamentaria do exercicio de 2021, caso haja a quitagdo de
= despesas especificadas do Poder Legislativo pelo Poder Executivo, as mesmas poderdo ser deduzidas

da parcela duodecimal a ser repassado no més que ocorrer referido pagamento.
s CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 27 - A proposta da lei orcamentaria anual devera consignar dotagdes proprias
destinados a redugéo do endividamento de longo prazo do municipio, observando sempre os limites

-~ definidos da resolugiio n° 40/2001 do Senado Federal e suas alteragdes.

Art. 28 - As operagdes de crédito interno reger-se-do pelo que determina a resolugdo N°

43/2001 do Senado Federal e pelo contido no capitulo VII da Lei Complementar N° 101/2000.
CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCAGOS SOCIAIS

Art. 29 — Os Poderes Executivo e Legislativo encaminhardo mensalmente ao Tribunal de

Contas do Estado do Ceara, por meio do Sistema de Informagdes Municipais, a individualizago dos

~ cargos efetivos e comissionados ocupados, indicando a remuneragao de cada servidor.
N Art. 30 — No exercicio de 2021, observado o disposto ng O da Constituigdo,
-~ somente poderdo ser admitidos servidores se: N

— /_\
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I - houver dotagdo or¢amentaria suficiente para o atendimento da despesa; e
II - for observado o limite previsto no artigo 20 da Lei Complementar N° 101/2000.

~ Art. 31 — Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, II, da Constituigdo
Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragdo, criagdo
de cargos, empregos e fungdes, alteragdes na estrutura de carreiras, bem como admissdes e
contratagdes de pessoal a qualquer titulo, desde que observados o disposto nos artigos 19 e 20 da Lei
Complementar N° 101/2000.

§ 1° - Fica autorizada a realizagdo de concursos publicos para o preenchimentos de

cargos efetivos que se encontrarem vagos.

§ 2° - Fica autorizada a contratagdo de servidores por prazo determinado, nos termos do
art. 37, IX, da Constitui¢do Federal, sempre por meio de processo seletivo simplificado, respeitando
~ o limite dos gastos com pessoal, a ser previamente solicitado ao Legislativo, sendo obrigado a

comunicar o porqué, a dotagio or¢amentaria e também as devidas justificativas.

Art. 32 - No exercicio de 2021, a realizagdo de servigo de natureza extraordinaria
~ somente podera ocorrer, apos ultrapassado o limite prudencial de noventa e cinco por cento do limite
a legal, quando necessaria ao atendimento de situagdes emergenciais de risco ou prejuizo a sociedade,

ou comprometer o funcionamento dos 6rgéos publicos.

™ Art. 33 - O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n° 101, de 2000, aplica-se
exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da

legalidade ou da validade dos contratos.

i Paragrafo Unico - Ndo se considera como substituigdo de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagdo relativos a execugdo indireta de

atividades que, simultaneamente:

I - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area

de competéncia legal do 6rgdo ou entidade, na forma de regulamento;

II - ndo caracterizem relagdo direta de emprego.
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CAPITULO VI

% DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

~ Art. 34 — O Poder Executivo realizara os estudos necessarios ao aprimoramento da
M legislagdo tributdria, adequando-a as possiveis modificagdes inseridas no Sistema Tributario
\ Nacional.

a Art. 35 — Fica o Chefe do Poder Executivo obrigado a solicitar da Camara Municipal
autorizagdo para realizar alteragdes na legislagdo, inclusive na que dispde sobre tributos municipais ,
se necessarias a preservag@o do equilibrio das contas publicas, a consecugdo da justi¢a fiscal, a
eficiéncia e modernizagdo da maquina arrecadadora, a alteragdo das regras de uso e ocupagdo do
~ solo, subsolo e espago aéreo, bem como ao cancelamento de débitos cujo montante seja inferior aos

N respectivos custos de cobranga.

o~ Art. 36 — As providéncias decorrentes das agdes de que tratam os artigos anteriores,
o serdo substanciadas em projetos da lei cujas mensagens evidenciardo as repercussdes associadas a
B cada propositura.

~ § 1° - Os projetos de Lei mencionados no “caput” deste artigo levardo em conta:
& I — os efeitos socioecondmicos da proposta;

e II - capacidade econdmica do contribuinte;

III — moderniza¢do do relacionamento tributario entre os sujeitos ativos e passivos da

. obrigagdo tributaria.
IV — os casos especificos de rentincia de receita.

ik § 2° - Projeto de lei que conceda ou amplie quaisquer beneficios tributarios ou
incentivos, entendidos estes, os relacionados neste artigo, s6 devera ser aprovado se atendidas as

seguintes exigéncias:

I — demonstragdo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na estimativa de
receita da lei orgamentaria, na forma do artigo 12 da tei Complementar n°® 101/200 e de que ndo

afetara as metas de resultados fiscais;
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I — estar acompanhada de medidas de compensagao, no periodo mencionado no caput,
por meio do aumento de receita, proveniente da elevago de aliquotas, ampliagdo da base de célculo,
majoragdo ou criagdo de tributo ou contribui¢do, ou ainda, da diminuigdo permanente de despesa

corrente.

§ 3° - Para efeitos dessa Lei, considera-se rentincia de receita, a remissdo, subsidio,
crédito presumido, concessdo de isengdo em carater ndo geral, alteragio de aliquota ou modificagio
de base de calculo que implique redugdo discriminada de tributos ou contribui¢des, e outros

beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

Art. 37 — Deverdo ser consideradas na estimativa das receitas constantes no projeto de
Lei Orgamentaria, os efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo tributdria que estejam em

tramitagdo no Poder Legislativo Municipal.

Paragrafo nico — Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, as dotagdes
orgamentarias deverdo ser limitadas, na forma estabelecida no art. 8° ¢ 9° da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 38 — Nio se constituira rentincia de receita, o cancelamento, mediante autorizagio
legal, de créditos langados e ndo arrecadados em exercicios anteriores e devidamente inscritos em
Divida Ativa, cujos valores sejam inferiores aos custos de cobranga, nos termos do art. 14, § 3°, 11 da

Lei Complementar n° 101/2000.

CAPITULO VII

DO CONTIGENCIAMENTO DE DOTACOES E LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 39 — Até 30 (trinta) dias apos a publicagdo dos orgamentos, o Chefe do Poder
Executivo devera baixar, através de Decreto, a programagio financeira e o cronograma de execugio

mensal de desembolso.

Paragrafo unico — As metas de resultado primario e nominal deverdo estar desdobradas

A Jas.
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Art. 40 — Caso seja verificado ao final de um bimestre, que a realizagio da receita podera
ndo comportar o cumprimento das metas do resultado primario ou nominal, o Poder Executivo
comunicard ao Poder Legislativo o montante de dotagdes a serem limitadas por esse Poder.

Art. 41 - Os Poderes Executivo e Législativo promoverdo, por ato proprio € nos

montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitagdo de empenho € movimentagdo

financeira.

§ 1° - Na situagdo prevista no “caput” deste artigo, as dotagdes or¢amentarias deverdo ser
limitadas de forma proporcional as suas participagdes no total das fixagdes orgamentarias, calculadas

em termos percentuais.

§ 2° - Nédo poderdo ser objetos de limitagdo de empenho:

a) as despesas fixadas que tenham por finalidade, o pagamento de juros e encargos
da divida;
b) as despesas necessarias a0 cumprimento do percentual definido no art. 212 da

Constituigdo Federal, com a manutengio e desenvolvimento do ensino;

c) as despesas com agdes e servigos de satide, necessarias a0 cumprimento do
disposto na Lei Complementar n° 141/2012;

d) as despesas com a remuneragdo dos profissionais do magistério, cujo percentual

se encontra estabelecido em Lei Federal.

§ 3° - Caso ocorra a necessidade de contingenciamento de dotagdes, as limitagdes

seguirdo a seguinte ordem de prioridade:

a) as despesas com Inversdes Financeiras, desde que ndo sejam imprescindiveis ao

cumprimento dos percentuais previstos nas letras “b” e “c” do paragrafo

anterior;
b) as despesas com Investimentos;
c) caso as limitagdes de dotagdes previstas nos itens anteriores seja insuficientes

para a obtengdo dos resultados previstos, deverdo ser contingenciadas as

dotagdes relativas a Outras Despesas Correntes, desde que ndo sejam

necessarias a aplicagdo minima em satde e edud
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N CAPITULO VIII
i DISPOSICOES FINAIS
~ Art. 42 — O Projeto de lei Orgamentaria serd encaminhando ao Poder Legislativo até o
i dia 1° de outubro de 2020 e devolvido para sangdio pelo Chefe do Poder Executivo no prazo de 30
B (trinta) dias , conforme art. 42 da Constituigdo do Estado do Ceara.
5 Art. 43 — Todas as receitas realizadas pelos orgdos, fundos e entidades integrantes da
B administragiio direta, componente dos orgamentos fiscal e da seguridade social, inclusive as
: diretamente arrecadadas, serdo devidamente classificadas e contabilizadas no sistema financeiro
. central da Prefeitura no més em que 0correr o respectivo ingresso.
i Art. 44 — Sio vedadas quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
- viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo
— orgamentaria.

Art. 45 — O Poder Executivo podera contribuir, através da aquisi¢do direta de bens e
. servigos, cessdo de pessoal ou repasse de recursos financeiros, para o custeio de despesas de
~ competéncia de outros entes da Federagdo, mediante a celebragdo de convénio, acordo, ajuste ou
B congénere, conforme determina o art. 62 da Lei Complementar 101/2000.

Art. 46 — Se o projeto de lei orgamentaria ndo for encaminhado para sang@o do Chefe do
R Poder Executivo até 31 de dezembro de 2020, a programagdo constante para o Poder Executivo,

podera ser executada para o atendimento das seguintes despesas:
-~ I — pessoal e encargos sociais;
11 — pagamento do servigo da divida;

III — despesas necessarias & prestagdo de servigos de satde, educagio, assisténcia social,

limpeza publica e manutengdo administrativa.

Pardgrafo anico — O limite para a execugdo das despesas de que tratam este artigo,
devera corresponder a 1/12 (hum doze avos) do total da despesa a no projeto de Lei

Orgamentaria para 2021.
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Art. 47 — A despesa relativa a contribui¢des, doagdes e auxilios financeiros, efetuadas na
forma da lei, ndo excedera, em percentual, a realizada em fungdo da receita corrente liquida no

exercicio financeiro de 2020, adicionada no incremento de 10% (dez por cento).

Art. 48 — O setor competente, apos a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, divulgara
no site da prefeitura municipal, por unidade orgamentaria de cada orgdo, fundo e entidade que
integram os or¢amentos, os quadros de detalhamento da despesa especificando o programa de

trabalho, natureza da despesa e fontes de recursos.

Art. 49 — Para os fins do disposto no art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000 ¢ em
cumprimento ao § 3°, do mesmo artigo, fica estabelecido que, no exercicio de 2021, a despesa
decorrente de agdo governamental nova, sera considerada irrelevante se o seu impacto orgamentario-
financeiro no exercicio ndo ultrapassar, para bens e servigos, os limites fixados pelo incisos I e II do

art. 24, da Lei n° 8.666/1993, devidamente atualizados.
Art. 50- O Poder Executivo fica autorizado a destinar Emenda de Iniciativa Parlamentar
a Lei Orgamentaria.

§ 1°- os vereadores poderdo reservar anualmente na Lei Orgamentaria Anual — LOA, um
percentual correspondente a 1,2 (um inteiro e dois décimos por cento) do valor da Receita Corrente

Liquida realizada no exercicio anterior para Emendas Individuais Parlamentares.

§ 2°- o valor a ser reservado deve ser dividido de forma isondmica entre os

vereadores.

Art. 51 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposigdes em contrario.

AL DE IUBA, em 01 de junho de 2020.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIUBA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
| - METAS ANUAIS
2021
AMF — Demonstrativo 1 (LRF, art £°, § 1°) RS 1,00
2021 2022 2023
ESPECIFICAGAO Valor Corrente (a) | Valor Constante |, %eB8 | HREL | valor Corrente (b) | Valor Constante | s oy IR, (O oL joo | Valor Corrente (c) | Valor Constante | (., kL N L
Receita Total 66.939.500,00 72.227.720,50 40,77 124,42 69.449.731,25 77.746.369,77 42,69 129,09 72.054.006,17 83.666.678,33 44,70 13393
Receitas Primarias (1) 66.710.212,50 71.980.319,29 40,63 124,00 69.211.845 47 77.480.065,56 42,55 128,65 71.807.289,67 83.400.026,82 44,55 13347
Despesa Total £6.939.500,00 72.207.667,39 40,76 124,39 §9.449.731,25 77.703.971,58 42,67 129,02 71.996.203,36 83.619.439,17 44,67 133,82
Despesas Primarias ( Il) 65.587.208,85 70.768.598,35 39,95 121,91 66.028.137,31 76.154.948,66 41,82 126,45 70.560.593,62 81.952.061,23 43,78 131,15
Resuitado Primario (ll) = (1-11) 1.123.003,65 1211.720,94 0,68 2,09 1.183.708,16 1.325.116,89 0.73 2,20 1.246.696,06 1.447.965,59 0.77 2,32
Resuttado Nominal 1.272.000,00 1.372.488,00 0,77 2,36 1.338.284,90 1.498.159,76 0,82 249 1407.062,46 1.634.22192 0,87 262
Divida Piblica Consolidada 1.333.706,25 1.439.069,04 0,81 248 1.383.720,23 1549.022,91 0.85 2,57 1435.600,74 1.667.377,34 0,89 267
bivida Consolidada Liquida 1.333.706,25 1439.069,04 0,81 248 1.383.720,23 1.549.022,91 0,85 2,57 1435.60,74 1.667.377,94 0,89 267
Receitas Primsrias advindas de PPP (IV) : R 0,00 0,00 . . 0,00 0,00 - - 0,00 0,00
IDespesas Primarias geradas por PPP (V) - - 0,00 0,00 - - 0,00 0,00 & - 0,00 0,00
impacto do saldo das PPP (VI) = (V-V) . - 0,00 0,00 : B 0,00 0,00 : . 0,00 0,00
IFonte: IPEADATA GOV BR/Relatérios da LRF —
PN
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIUBA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
Il - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

AMF — Demonstrativo 2 (LRF, art 4°, § 2°, inciso 1) R$ 1,00
x Metas Previstas em Realiz Variagao
ESPECIFICAGAO tas Provista %PIB | %RcL | Metes Mwm_wmnmm % PIB WROL e T (odalado0
Receita Total 63.376.000,00 37,91 | 115,30 58.297.320,75 34,87 111,84 (5.078.679,25) 8.01)
Receitas Primarias (1) 63.224.000,00 37,82 | 115,02 58.179.018,31 34,80 111,62 (5.044.981,69) (7.98)
Despesa Total 63.376.000,00 37,91 | 115,30 60.311.166,83 36,08 115,71 (3.064.833,17) (4,84)
Despesas Primarias (Il) 61.376.000,00 36,72 | 96,84 58.925.100,61 35,25 113,05 (2.450.899,39) (3,99)
Resultado Primario (1-11) 1.848.000,00 111| 336 (746.082,30) (0,45) (1,43) (2.594.082,30)]  (140,37)
Resultado Nominal (546.082,30) 0.33)| (0,99) (627.779,86) (0,38) (1.20) (81.697,56) 14,96
Divida Publica Consolidada 2.000.000,00 120 364 15.136.105,73 9,05 29,04 13.136.105,73 656,81
Divida Consolidada Liquida 2.000.000,00 120 364 14.861.076,39 8,89 28,51 12.861.076,39 643,05

Fonte: IPEADATA.GOV.BR/ Relatérios da LRF

Q
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIUBA

LE] DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
lil - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NO TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2021
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art 4°, § 2°, inciso Il) R$ 1,00
ESPECIFICAGAO VALORES A PREGOS CORRENTES
2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %
Receita Total 55.669.348,77 58.297.320,75 4,72 64.520.000,00 10,67 66.939.500,00 3.75 69.449.731,25 3,75 72.054.096,17 3,75
Receitas Primarias (1) 55.564.935,52 58.179.018,31 4,72 64.299.000,00 10,52 66.710.212,50 3,75 69.211.845,47 3,75 71.807.289,67 3,75
Despesa Total 56.656.116,38 60.311.166,83 6,45 64.520.000,00 6,98 66.920.915,10 3,72 69.411.857,54 3,72 71.996.203,36 3,72
Despesas Primarias (Il ) 55.002.667,16 58.925.100,61 7,13 63.234.500,00 7,31 65.587.208,85 3,72 68.028.137,31 3,72 70.560.593,62 3,72
Resultado Primario () = (1-11) 552.268,36 (746.082,30)| (235,09) 1.064.500,00 (242,68) 1.123.003,65 5,50 1.183.708,16 541 1.246.696,06 532
Resultado Nominal 558.887,08 (627.779,86)| (212,33) 2.048.000,00 (426,23) 1.272.000,00 | (37.89) 1.338.284,90 5,21 1.407.062,46 5,14
Divida Publica Consolidada 16.425.219,51 15.136.105,73 (7.,85) 1.285.500,00 (91,51) 1.333.706,25 3,75 1.383.720,23 3,75 1.435.609,74 3.75
Divida Consolidada Liquida 14.851.121,28 14.861.076,39 0,07 1.285.500,00 (91,35) 1.333.706,25 3,75 1.383.720,23 3,75 1.435.609,74 3,75
VALORES A PREGCOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO
2018 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % 2023 %
Receita Total 57.756.949,35 60.565.086,53 4,86 67.100.800,00 10,79 72.227.720,50 7,64 77.746.369,77 7.64 83.686.678,33 7,64
Receitas Primérias (1) 57.638.245,60 60.442.182,12 4,86 66.870.960,00 10,64 71.980.319,29 7,64 77.480.065,56 7,64 83.400.026,82 7,64
Despesas Total 58.780.720,74 62.657.271,22 6,59 67.100.800,00 7,09 72.207.667,39 7,61 77.703.971,58 7,61 83.619.439,17 7,61
Despesas Primarias (Il ) 57.065.267,18 61.217.287,02 7,28 65.763.880,00 7,43 70.768.598,35 7,61 76.154.948,66 7,61 81.952.061,23 7,61
Resultado Primario (i) = (1~ 1) 572.978,42 (775.104,90)| (235,28) 1.107.080,00 (242,83) 1.211.720,94 9,45 1.325.116,89 9,36 1.447.965,59 9,27
Resultado Nominal 579.845,35 (652.200,50)) (212,48) 2.129.920,00 (426,57) 1.372.488,00 | (35,56) 1.498.158,76 9,16 1.634.221,92 9,08
Divida Publica Consolidada 17.041.165,24 15.724.900,24 (7.72) 1.336.920,00 (91,50) 1.439.069,04 7,64 1.549.022,91 7,64 1.667.377,94 7,64
Divida Consolidada Liquida 15.408.038,33 15.439.172,26 0,20 1.336.920,00 (91,34) 1.439.069,04 7,64 1.549.022,91 7,64 | —31667.377,94 7,64
B
/ J
Fonte: IPEADATA.GOV.BR/ Relatérios da LRF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIUBA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2021
AMF — Demonstrativo 4 (LRF, art 4°, § 2°, inciso lIl) R$ 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2019 % 2018 % 2017 %
Patrimonio/Capital 26.158.684,84 100,00 26.439.713,29 100,00 21.773.581,90 100,00
Reservas = - = - - -
Resultado Acumulado - = - - - -
TOTAL 26.158.684,84 100,00 26.439.713,29 100,00 21.773.581,90 100,00
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2019 % 2018 % 2017 %
Patrim6nio/Capital - " = - < -
Reservas & - - - = -
Resultado Acumulado = - - - - -
TOTAL 2 - i i 2 =

Fonte: IPEADATA.GOV.BR/ Relatdrios da LRF




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIUBA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art 4°, § 2°, Inciso Ill)

2021

R$ 1,00

RECEITAS
REALIZADAS

2019

2018

2017

RECEITAS DE CAPITAL — ALIENAGAO DE ATIVOS
U]

Alienacdo de Bens Moveis

Alienagao de Bens Iméveis

Alienagao de Bens Intangiveis

Rendimentos de Aplicagdes Financeiras

DESPESAS
EXECUTADAS

2019

2018

2017

APLICAGCAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE
ATIVOS (1)

DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos

Inversdes Financeiras

Amortizagao/Refinanciamento da Divida

DESPESAS DECORRENTES DOS REGIMES DE
PREVIDENCIA

Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

[SALDO FINANCEIRO

2019

2018

VALOR (1ll)

Fonte: IPEADATA.GOV.BR/ Relatérios da LRF




Y ) ) X A7) ) X))

)

) D ) DL

)

)

DD ) ) D)) ) D))

)

)

J U

) ) ) ) D)

)

S

)

PLANO PREVIDENCIARIO

AS ES ()
Receita de Contribulcbes dos 0,00} 0,00}
Chvil 0,90} 0,00,
Aliva . 00] 0,00]
Inativo ,00) 9,00}
Pensionista .00 0,00,
Militar 90 0.00}
Aliva 00| 0.,00]
inativo 00) 0,
Persionista 0,00 0,00)
Recaita de Contribuicées Patronals 0,00 0,00}
Cial 0,00 0,00
Ativo .00 0,00]
Inative ,00) 0,00
Pensionista 00} 0,90}
Maitar 0,00] 0,00]
Aliva 0.00] 0,00]
Inativa 0,00 0,00,
Pensionista .00) 0,00}
Receita Patrimonial 0,00} 0,00
Roceitas Imobiiérias ,00) 0,00]
Receitas de Valores Mobilidrios 1,00 0,00}
Outras Receitas Patrimaniais 0,00} 0,00}
Receita de Servigos 0,00} 0,00{
Outras Receitas Correntes 2,00, 0,00
Compansagio Providercidna do RGPS pars o RPPS ,00] 0,00}
Aportes Periodicos pata Amortizegdo de Déficit Atuarial do RPPS {11)' ,00} 0,00}
Demais Receitas Correntes. ,00] 0,00]
EITAS DE CAPITAL () ,00 0,00}
Alimnaglo de Bens, Direitos » Alivos ,00] 0,00}
Anarizagio ds Empréstimos 0,90] ,00]
Outres Receltas de Caphtal
Beneficlos - Civil 0,00} 0,00 ),00,
| Apcoeriadoriss 0.0 D 00
Pensdes 0,00} .00 .00
Outras Bsnaficios Pravidencidrios 0.00] 00, 0,00]
Mititar 0,90 00} 00|
Reformas 0.00] 00} .00,
Pansdes 0,00} 0, .00}
Outros Benaficios Pravidencidrios 6,00] 0,00 00
Outras Pravidencidrias 0,00 0,00} 00,
C Previdencidna do RPPS para o RGPS 0,00} 0,00} ,00
Densais Despssas Pravidencidras A 00}

ENCLRIO (VD) = 0V V)

RPPS ARRECADAL

[APORTES DE 05 PARA 0 PLANO PREVIDENCIARIO DORPPS | 2ot | zois | 2019 |
a de Amortzagio - Contrib o Patronal Suplamentar 0,00 0,00 ,00!

[Plano de Amorii 2 - Aporta Pericdico de Valores Predefinidos. 0,00, 0,00 ,00,
Outros Apo para o RPPS 0.00 9.00] .00,
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00] ,00]
L DO RPP ORI R
Caixa 2 Equivalentes de Caixa 0,00 0,00!
0,00} 0.00

9,00 0,00

Receita de Contribuigdes dos Segurados

Civil

Alivo

Instive

Pensionista

Miitar

Ativo

inativo

Pensionista

Compansagia Previdencidria do RPPS para o RGPS

Daimsis Dospasas Previdancidrios

1¢ Tortaria MI'S 746/201 1 determioa d

oMo 0 Lofal das receitas prevideacidoias i perindy de apUrn.
ders medo ka dife o &

" ;
40 3* bidmostes) ¢ a despess vaipeaada (no 6° bidiesirc).




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
Vii - ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2021
AMF — Demonstrativo 7 (LRF, art 4°, § 12°, inciso V) R$ 1,00
SETORES / RENUNCIA DA RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
TRIBUTO MODALIDADE PR
wm%mﬂﬂ”:b.% 2021 2022 2023
TOTAL 0,00 0,00 0,00
Fonte:




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIUBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Vil - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2021
AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art 4°, § 2°, inciso V) R$ milhares
EVENTO VALOR PREVISTO 2021

Aumento Permanente da Receita 0,00
(- ) Transferéncias Constitucionais 0,00

' (- ) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 0,00
Redugéo Permanente de Despesa ( Il ) 0,00
Margem Bruta (11l) = (1 +11) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V) 0,00

; Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC V)= (ll-1Vv) 0,00

Fonte:



