PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 775/2019 de 12 de Fevereiro de 2019

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS DE
CARATER TEMPORARIO PARA EXECUCAO DE
PROJETOS ASSISTENCIAIS E DO NASF E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ECILDO EVANGELISTA FILHO, Prefeito Municipal de Mombaga, faz saber que a
Camara Municipal de Mombaga aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1°. Ficam criados, no ambito do Poder Executivo Municipal, os seguintes cargos,
conforme ANEXO I, desta Lei, a saber:

I- Coordenador Técnico CRAS Iracema
II- Coordenador Técnico CRAS Sao José
II- Coordenador Técnico CREAS

IV-  Terapeuta Ocupacional do NASF

V- Assistente Social do NASF

§ 1°. Os cargos publicos criados por esta lei t€ém suas respectivas atribui¢des definidas nos
termos do Anexo Il integrante da mesma, denominado Perfil Descritivo do Cargo.

§ 2° Os Cargos constantes no Anexo I desta lei terdo seus valores de remuneragio
estipulados conforme o que consta no anexo III desta lei.

§ 3° Os cargos descritos nos incisos I, II e III serdo cargos de vinculo em comissdo em
raz3o da sua natureza juridica, os quais ficam incorporados a estrutura organizacional da
Secretaria de Assisténcia Social do municipio de Mombaga.

§ 4°. Os cargos descritos nos incisos V e V serdo cargos de vinculo temporario em razdo da
sua natureza juridica.

Art. 2°. Os Cargos de que trata esta Lei serdo de dedicagdo integral, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais e para o cargo de Terapeuta Ocupacional NASF carga horéaria de
20 (vinte) horas semanais.

Art. 3° Aplicam-se aos ocupantes dos cargos que trata esta Lei, as disposigdes constantes na
Lei que regula o Regime Juridico Unico dos Servidores publicos do Municipio.
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Art. 4° As despesas decorrentes da criagdo dos cargos publicos a que se refere esta Lei serdo
suportadas através de financiamento da unido, ndo causardo impacto negativo no Orgamento
Financeiro.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA, em 12 de Fevereiro de 2019.

pr ol A LT
ECILDO EVANGELISTA FILHO
PREFEITO MUNICIPA
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ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N°775/2019 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

Dispde sobre a criagdo dos cargos pertencentes a Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Satde do Municipio de Mombagca.

CARGO QUANTIDADE
Coordenador Técnico do CRAS Iracema 01
Coordenador Técnico do CRAS S#o José 01
Coordenador Técnico CREAS 01
Terapeuta Ocupacional do NASF 01
Assistente Social do NASF 01

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA, em 12 de Fevereiro de 2019.

foa R e Z? P
ECILDO EVANGELISTA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR N° 775/2019 DE 12 de Fevereiro de 2019

Dispde sobre a criagdo dos cargos pertencentes ao Programa ACESSUAS TRABALHO da
Secretaria de Assisténcia Social.

ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS CRIADOS NOS TERMOS DESTA LEI:

CARACTERIZACAO
DOS CARGOS

CATEGORIA DE CARGOS

ATRIBUICOES DO CARGO DE COORDENADOR TECNICO CRAS IRACEMA

ATRIBUICOES: Responsavel pela dire¢io do Centro de Referencia de Assisténcia Social;
orientando e fiscalizando a execug@o dos servigos de atendimento social; prover a equipe de
trabalho dos meios necessarios aos desenvolvimentos dos servigos, especialmente com
disponibilizagdo de veiculos; locais adequados para o exercicio das atividades em locais
situados no interior do Municipio; enfim, responsabilizar-se por todo o apoio logistico
necessario ao desenvolvimento das atividades pertinentes a equipe, de forma que ela tenha
condicdes de atingir seus objetivos; analisar, relatorios e planilhas de atendimentos realizados
pela equipe; executar outras atividades correlatas determinadas pelo gestor municipal ou por
SEus Prepostos.

ATRIBUICOES DO CARGO COORDENADOR TECNICO CRAS SAO JOSE

ATRIBUICOES: Responsavel pela dire¢io do Centro de Referencia de Assisténcia Social;
orientando e fiscalizando a execugdo dos servigos de atendimento social; prover a equipe de
trabalho dos meios necessarios aos desenvolvimentos dos servigos, especialmente com
disponibilizagdo de veiculos; locais adequados para o exercicio das atividades em locais
situados no interior do Municipio; enfim, responsabilizar-se por todo o apoio logistico
necessario ao desenvolvimento das atividades pertinentes a equipe, de forma que ela tenha
condi¢des de atingir seus objetivos; analisar, relatdrios e planilhas de atendimentos realizados
pela equipe; executar outras atividades correlatas determinadas pelo gestor municipal ou por
Seus prepostos.

ATRIBUICOES DO CARGO COORDENADOR TECNICO CREAS

ATRIBUICOES: Responsavel pela diregio do Centro de Referencia Especializado de
Assisténcia Social; orientando e fiscalizando a execucdo dos servigos de atendimento social;
prover a equipe de trabalho dos meios necessarios aos desenvolvimentos dos servigos,
especialmente com disponibilizagdo de veiculos; locais adequados para o exercicio das
atividades em locais situados no interior do Municipio; enfim, responsabilizar-se por todo o
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apoio logistico necessario ao desenvolvimento das atividades pertinentes a equipe, de forma
que ela tenha condigdes de atingir seus objetivos; analisar, relatorios e planilhas de
atendimentos realizados pela equipe; executar outras atividades correlatas determinadas pelo
gestor municipal ou por seus prepostos.

ATRIBUICOES DO CARGO TERAPEUTA OCUPACIONAL NASF

ATRIBUICOES: Planejamento, a coordenagdo, o desenvolvimento, a prescrigio, o
acompanhamento, a avaliagdo e reavaliagdo das estratégias de intervengdo terapéuticas
ocupacionais a fim de prevenir doengas; promover a satde, a independéncia € a autonomia no
cotidiano, quanto ao desempenho ocupacional; atividades de vida diaria e instrumentais de
vida diaria; trabalho e lazer; acessibilidade; desmonte de processos de segregacdo e exclusio
social; emancipagdo social; desenvolvimento socioambiental, econémico e cultural e estimular
a participagdo e inclusdo social da pessoa, familia, grupos e comunidade em atividades
culturais, expressivas, econdmicas, corporais, ludicas e de convivéncia.

ATRIBUICOES DO CARGO ASSISTENTE SOCIAL NASF

participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais necessidades da
populacdo adstrita; - planejar acdes e desenvolver educagdo permanente; - acolher os usuarios
¢ humanizar a atengdo; - trabalhar de forma integrada com as ESF; - realizar visitas
domiciliares necessarias; - desenvolver agdes intersetoriais; - participar dos Conselhos Locais
de Saude; - realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Satide do impacto
das agdes implementadas através de indicadores pré-estabelecidos; - desenvolver agdes
coletivas, utilizando os espagos publicos para fortalecimento da cidadania, trabalho
comunitario e prevencdo de violéncia, abuso de alcool e outras drogas; - desenvolver agdes
intersetoriais, mantendo a integragdo com a rede de suporte social, fortalecendo e
implementando as agdes na comunidade; - realizagdo de agdes preventivas € promocionais
pertinentes a area, junto aos grupos programaticos desenvolvidos pelas ESF; - desenvolver
agOes de carater social junto as ESF, elaborar processos de solicitagdo de procedimentos de
média e alta complexidade; - integrar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e
contra referéncia, seguindo fluxo pré estabelecido, mantendo vinculo com os pacientes
encaminhados; - realizar visitas domiciliares em conjunto com as ESF dependendo das
necessidades.
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA, em 12 de FEVEREIRO de
2019.

ECILDO EVANGELISTA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO III DA LEI COMPLEMENTAR N° 775/2019 DE 12 de Fevereiro de 2019

Dispde sobre a criagdo dos cargos pertencentes a Secretaria de Assisténcia Social e da Secretaria de
Satde do Municipio de Mombaga.

CARGO SIMBOLOGIA REMUNERACAO | CARGA HORARIA
Coordenador CTCI R$ 2.000,00 40:00 hrs
Técnico do CRAS
IRACEMA
Coordenador CTCSJ R$ 2.000,00 40:00 hrs
Técnico do CRAS
SAO JOSE
Coordenador CTC R$ 2.000,00 40:00 hrs
Técnico do CREAS
Terapeuta TON R$ 1.600,00 20:00 hrs
Ocupacional NASF
Assistente Social ASN R$ 2.100,00 40:00 hrs
NASF

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA, em 12 de FEVEREIRO de

2019.

Lol U
ECILDO EVANGELISTA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL




