PREFEITURA DE

Caririacu

LEI N°. 662/2017 DE 30 DE MARCO DE 2017.

ESTABELECE A CRIACAO DOS CARGOS
E AUTORIZA A CONTRATACAO DE
PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, E
ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Caririagu, Estado do Ceara, Sr. José
Edmilson Leite Barbosa, nos termos da Lei Organica do Municipio de
Caririagu, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Para atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico dos Orgdos da Administragdo Publica Municipal, com
esteio no Art. 37, IX da Constituicdo Federal corroborado com a Lei
Orgéanica e outros diplomas legais, ficam criados os cargos e autorizado
a contratagcdo de pessoal por tempo determinado, nas condigées e

prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° - Considera-se, para os fins desta Lei, necessidade temporaria
de excepcional interesse publico:

I - Atividades voltadas a saude publica;

II - Atividades voltadas a Educagéo (Escolas) e;

III - Atividades voltadas Assisténcia Social.

Art. 3° - As contratagées de pessoal em carater temporario para
prestacdo de servigos de carater inadiavel observara a impossibilidade

de atendimento das necessidades com os recursos humanos

)
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disponiveis, constatada a inexisténcia de condi¢des de remanejamento

de servidores ja existentes, nas seguintes situagoes:

I - Situagdo emergencial comprovada e devidamente justificada para
evitar danos a terceiros ou ao patriménio publico;

II - Servigo essencial transitorio;

III - Implantaciao imediata de novos Servigos;

IV - Manutengdo de servicos que possam ser sensivelmente
prejudicados em decorréncia do atraso ou da néo prestacao;

V - Execucéo por tempo determinado, de programa especial de natureza
temporaria;

VI - servico temporario de alta técnica e especializacéo;

VII - execugdo de convénio, acordos ou ajustes com outras esferas de

governo.

Art. 4° - Ficam criados no ambito da Administracdo Direta do
Municipio de Caririagu/CE, os cargos temporarios nas areas de
educagdo, saude e assisténcia social e outros gerados de direito

subjetivo, conforme discri¢do e niimeros de vagas a seguir elencados:

I - Cuidador (a), 14 (quatorze) vagas;

II - Auxiliar de sala, 54 (cinquenta e quatro) vagas;
III - Assistente de professor (a), 20 (vinte) vagas;

IV - Porteiro, 10 (dez), vagas;

V - Entrevistador (a), 15 (quinze) vagas;

VI - Facilitador de Oficinas (a), 09 (nove) vagas;

VII - Orientador Social (a), 24 (vinte e quatro) vagas;

VIII - Calceteiro, 08 (oito) vagas.

Enderego: Rua Parque Recreio Paraiso S/N, Caririagu/CE
CEP: 63.220-000
Fone/Fax (88) 3547-1122
CNPJ n° 06.738.132/0001-00



PREFEITURA DE

Caririacu

Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, em razdo de

necessidade temporaria de excepcional interesse publico, pessoal para

as seguintes funcoes:

I - Assistente social, 10 (dez) vagas;

II - Psicélogo (a), 08 (oito) vagas;

III - Educador (a) fisica, 02 (duas) vagas;
IV - Fisioterapeuta, 04 (quatro) vagas;

V - Orientador (a) social, 01 (uma) vaga;

VI - Auxiliar administrativo, 10 (dez) vagas;

VII - Enfermeiro (a) da Unidade Basica de Satide, 06 (seis) Vagas;

VIII - Enfermeiro (a) do Programa Saude da Familia, 03 (trés) vagas;

IX - Vigilante, 13 (treze) vagas;

X - Recepcionista, 09 (nove) vagas,

XI - Médico plantonista da Unida Basica de Saude, 09 (nove);
XII - Auxiliar técnico de higiene bucal, 02 (duas) vagas;

XIII - Dentista, 02 (duas) vagas;

XIV - Técnico de acompanhamento pedagogico, 01(uma) vaga;
XV - Agente administrativo 03 (trés) vagas;

XVI - Nutricionista, 01 (uma) vaga,

XVII - Inspetor (a) sanitario, 01 (uma) vaga,

XVIII - Digitador, 01 (uma) vaga,

XIX - Terapéutica ocupacional, 01 (uma) vaga;

XX - Cozinheira, 01 (uma) vaga;

XXI - Educador (a) social, 01 (uma) vaga;

XXII - Motorista categoria “D” 01 (uma) vaga,

XXIII - Médico (a) do programa Satude da Familia, 01 (uma) vaga;

XIX - Técnico de enfermagem, 09 (nove) vagas.
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Art. 6° - A remuneracdo, atribui¢bes e carga horaria do pessoal
contratado no Art. 4° desta Lei sera fixada de acordo com o Anexo I,

parte integrante desta Norma.

Art. 7° - A remuneracio, do pessoal contratado no Art. 5° desta Lei sera

equiparada ao salario base do servidor efetivo do mesmo cargo.

Art. 8° - As contratacoes autorizadas por esta Lei serdo regidas pelo
direito administrativo e terdo prazo determinados de 02 (dois) anos,
sendo permitida a renovagao por igual periodo, devidamente justificadas

pela autoridade responsavel.

Art. 9° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por

conta das dotacdes orcamentarias dos respectivos Orgios Gestores.

Art. 10 - Os contratos na forma desta Lei poderao ser rescindidos antes
do prazo avangado sem direito a indenizagbes, deste que cessem O0s

motivos que determinaram as respectivas contratagoes.

Art. 11 - O valor da remuneracéo pactuada no termo contratual podera
ser revisto pela Administra¢do com a finalidade manter o equilibrio

econdmico-financeiro, por motivo de imprevisibilidade.

Art. 12 - O pessoal contratados sob a égide desta Lei estara distrito ao
Regime Juridico Estatutario, relativamente aos demais servidores

municipais e contribuirdo ao Regime Geral de Previdéncia Social (INSS).

Art. 13 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRIACU, Estado
do Ceara, aos 30 de Marcgo de 2017.

\
-J" '{ [ X,—E/\ " ;/‘7 0
JOSE EDMILSON LEITE BARBOSA
. PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I

I - CARGO: CUIDADOR

Escolaridade: Fundamental-I

Remuneragdo: Proporcional & carga horaria trabalha, respeitando o
salario minimo vigente.

ATRIBUICOES:

I - Responsavel por cuidar da pessoa doente ou dependente, facilitando
o exercicio de suas atividades diarias nas dependéncias dos prédios
afetados a Administracdo Publica, tais como Posto de Saude, Hospitais
Municipais, Escolas Publicas, entre outros;

II - A auxiliar, com a locomocdo dos individuos alvos junto ao
Transporte Pablico Municipal.

III - Verificar os horarios dos transportes informando aos pais e alunos;

V - Realizar outras atividades correlatas com a funcéo.

II - CARGO: AUXILIAR DE SALA

ESCOLARIDADE: Nivel Médio

REMUNERACAOQ: Salario Minimo Vigente

ATRIBUICOES:

I - Manter-se integrado (a) com o (a) professor (a) e os alunos;

II - Seguir a orientagdo da supervisido da Unidade Educativa;

IIl - Promover ambiente de respeito miituo e cooperagao, entre as
criangas e demais profissionais da Unidade Educativa, proporcionando
o cuidado e educacéo;

IV - Interessar-se e entender a proposta da Educagédo Infantil, da Rede
Municipal de Caririacu;

V - Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

VI - Participar ativamente, no processo de adaptacdo dos alunos e

atendendo as suas necessidades;
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XI - Participar do processo de integragio da unidade educativa, familia

€ comunidade;
XII - Comunicar ao professor e ou/direcdo situacdes que requeiram
atencéo especial;

XIII - Realizar outras atividades correlatas com a funcao.

III - CARGO: ASSISTENTE DE PROFESSOR

ESCOLARIDADE: Nivel Superior

REMUNERACAO: R$ 1.000,00 (um mil reais)

ATRIBUICOES:

I - Participar das atividades desenvolvidas pelo professor, em sala de
aula, ou fora dela;

II - Auxiliar na elaboragdo de materiais pedagogicos;

I - Participar das reunides pedagdgicas e de grupos de estudos, na
Unidade Educativa;

IV - CARGO: PORTEIRO
ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental I

REMUNERAGCAO: Salario minimo vigente

ATRIBUICOES:

I - Fiscalizar a entrada e saida de pessoas, observando o movimento das
mesmas no saguédo ou portaria principal, nos patios, corredores do
prédio Publicos e procurando identifica-las, para vedar a entrada das
pessoas suspeitas, ou encaminhar as demais ao destino solicitado;

Il - Manter Servico permanente de portaria e exercer a vigilancia
continua;

II - Acender e apagar as luzes das partes comuns dos Prédios e Orgaos
Publicos, observando os horarios e/ou necessidades;

IV - Auxiliar no servigo de seguranca interna do Edificio.
\
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V - CARGO: ENTREVISTADOR

ESCOLARIDADE: Nivel Médio

REMUNERACAO: Proporcional a carga horaria trabalha, respeitando o
salario minimo vigente.

ATRIBUICOES:

I - Profissional com boa caligrafia, boa leitura e capacidade para realizar
entrevistas;

I - Serd responsavel por entrevistar as familias e preencher os

formularios das familias;

VI - CARGO: ORIENTADOR SOCIAL

ESCOLARIDADE: Nivel Médio

REMUNERACAO: Proporcional a carga horaria trabalha, respeitando o
salario minimo vigente.

ATRIBUICOES: _

I - desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e
socializagao visando 4 atencéo, defesa e garantia de direitos e protecéo
aos individuos e familias em situagdes de vulnerabilidade e, ou, risco
social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da funcao
protetiva da familia;

I - desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar
direitos, (re) construcdo da autonomia, autoestima, convivio e
participagdo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas,
levando em consideragéo o ciclo de vida e acoes intergeracionais;

IIl - assegurar a participagdo social dos usuarios em todas as etapas do
trabalho social;

IV - apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;
V - atuar na recepgio dos usudrios possibilitando ambiéncia

acolhedora;
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VI - apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos
usuarios;

VII - assegurando a privacidade das informagoes;

VIII - apoiar e participar no planejamento das acoes;

IX - organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e
coletivas de vivéncia; nas unidades e, ou, na comunidade;

X - acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execucdo das
atividades;

XI - apoiar na organizac¢édo de eventos artisticos, ladicos e culturais nas
unidades e, ou, na comunidade;

XII - apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos
territérios de vivéncia para a prevengao e o enfrentamento de situacoes
de risco social e, ou, pessoal, violagdo de direitos e divulgacdo das acoes
das Unidades socioassistenciais;

XIII - apoiar na elaboragéo e distribuicdo de materiais de divulgacao das
acoes;

XIV - apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas
etapas do processo de trabalho;

XV - apoiar na elaboragado de registros das atividades desenvolvidas,
subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgaos de
defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

XVI - apoiar na orientacido, informacéo, encaminhamentos e acesso a
servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda.

XVII - apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias em

descumprimento de condicionalidades;

VII - CARGO: FACILITADORES DE OFICINAS
ESCOLARIDADE: Nivel Médio
REMUNERACAO: R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais) para 4 horas
diarias.
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ATRIBUICOES
I - Responsavel pela realizacdo de oficinas de convivio por meio do

esporte, lazer, arte e cultura e outras.

VIII - CARGO: CALCETEIRO

ESCOLARIDADE: Alfabetizado

REMUNERAGCAO: Salario minimo vigente

ATRIBUICOES:

I - Execucdo dos servicos de assentamento de pedras irregulares,
paralelepipedo, lajotas, meios fios e outros materiais utilizados em
obras de pavimentacdo de ruas (calcamento), calgadas e pracas
publicas, seja em obras novas, seja em conservagao, manutencao e
reformas das obras ja existentes, sob orientagdo da chefia; executar

outras tarefas correlatas.
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