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SANCAO TACITA

A Céamara Municipal de Ubajara, estado do ceara, aprovou e eu, Presidente,
promulgo, nos termos do artigo 28, inciso V da Lei Orgéanica do Municipio e

.‘ -

do artigo 127, § 2°. do Regimento Interno, a seguinte P

LEI

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA

Ementa: Dispde sobre a criagdo, composi¢do, atribui¢bes e funcionamento
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncias e da

outras providéncias.

LI

Art. 1°. — Fica criado no municipio de Ubajara o Conselho Mun101pal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, o6rgdo colegiado de carater
permanente, propositivo, deliberativo e fiscalizador, de composi¢do
paritaria entre representantes governamentais e sociedade civil, vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Ag¢do Social, que lhe dara apoio
administrativo assegurando dotagdo orgcamentaria para seu funcionamento
através de um fundo especifico, tendo tal conselho esta finalidade ¢

competencia:

[ - As atribuicBes propositivas que advém da competéncia de formular

recomendacOes e orientagdes as instituicdes e Orgdos publicos atins.
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II - As agGes deliberativas que implicam em atos decisérios de aprovacio e

"'14.

devem ser expressas na forma de resolugdes do Conselho Municipal dos

Direitos da Pessoa com Deficiéncia

I - As agoOes relacionadas a fiscalizagdo visando garantir o cumprimento de

2

padrdes e normas legais dos direitos das pessoas com deficiéncia.

. R
o

o

[V - formular e encaminhar propostas junto a Prefeitura Municipal de Ubajara,

bem como assessorar ¢ acompanhar a implementacdo de politicas de interesse

das pessoas com deficiéncia;

V - promover € apoiar atividades que contribuam para a efetiva integracio

cultural, econdmica, social e politica das pessoas com deficiéncia, garantindo a
representacdo destas pessoas em Conselhos Municipais, nas areas da sautde,
habitacdo, transporte, educacao e outras;

VI - colaborar na detfesa dos direitos das pessoas com deficiéncias, por todos os

meios legais que se fizerem necessarios;

VII - receber, examinar ¢ efetuar, junto aos orgdos competentes, denuncias

acerca de fatos e ocorréncias envolvendo praticas discriminatorias;

VIII — acompanhar a elaboracdo e a execuc¢do da proposta or¢camentaria do
Municipio, sugerindo as modificacdes necessarias a consecucdo da politica

municipal para inclusfo da pessoa com deficiéncia;

[X - aprovar seu Regimento Interno.
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Art. 2° Para a consecugdo de seus objetivos caberd, ainda, ao Conselho

Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

I - estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagnésticos acerca das situagdes e
gia problematica das pessoas com deficiéncias, no ambito do, munq‘icipio de
Ubajara; )

Il - formular politicas municipais de atendimento & pessoa com deficiéncia, de
forma articulada com as Secretarias ou demais 6rgdos da Administracio
Municipal envolvidos;

IIT - tragar diretrizes, em seu campo de atuagfo, para a Administragio Municipal
Direta e Indireta e, de modo subsididrio e indicativo, para o setor privado:;

IV - elaborar e divulgar, por meios diversos, material sobre a situacio
econ_f_im_ica, social, politica e cultural das pessoas portadoras de deficiéncia, seus
direitos e garantias, assim como difundir textos de natureza educativa e
denunciar praticas, atos ou meios que, direta ou indiretamente, incentivem ou
revelem a sua discriminacdo ou, ainda, restrinjam o seu papel social;

V - estabelecer, com as Secretarias afins, programas de formacfo e treinamento
dos servidores publicos municipais, objetivando a supressdo de préticas
discriminatorias nas relagdes entre os profissionais e entre estes e a populacio
em geral;

VI - propor, nas areas que concernem as questdes especificas, a celebracio de
convénios de assessoria das pessoas com deficiéncia, com entidades publicas e

privadas, sem fins lucrativos;

VII - elaborar e executar projetos ou programas concernentes as condigdes das
\

pessoas com deficiéncia que, por sua tematica, complexidade ou dJarater
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inovador, nfo possam, de forma imediata, ser incorporadas por outras

Secretarias e demais orgdos da Administragdo Municipal;

VI - propor e acompanhar programas ou Servicos que, no Aambito da
Administragdo Municipal, sejam destinados ao atendimento das pessoas com
deficiéncia, através de medidas de aperfeicoamento de coleta de- dados para

2

tinalidade de ordem estatistica: e

IX - gerenciar os elementos necessarios ao desenvolvimento do trabalho do

Conselho.

- Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se, de acordo com o Decreto n° 3298,
de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n® 7853, de 24 de outubro
de 1989, que dispde sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa com
Deficiéncia, publicado no Diario Oficial da UniZo em 21 de dezembro de 1999-
I - _(ieﬁ::iéncia: toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcio
psicologica, fisioldgica ou anatémica que geré incapacidade para o desempenho
de atividade, dentro do padrfio considerado normal para o ser humano:

I - deficiéncia permanente: aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um
periodo de tempo suficiente para nfo permitir recuperagfo ou ter probabilidade
de que se altere, apesar de novos tratamentos;

lII - incapacidade: uma redugdo efetiva e acentuada da capacidade de integracdo
social, com necessidade de equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos
especiais para que a pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou transmitir

Informagdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de f ¢do

ou atividade a ser exercida.
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Art. 4° E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas seguintes

categorias:

I - deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apr»esentando-
se sob forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monc)paresm tetraplegla
tetraparesm triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomm amputacido
ou ausencia de membros, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
‘ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

II - deficieéncia auditiva: perda parcial ou total das possibilidades auditivas,
sonoras, variando de graus e niveis de surdes;

III - deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; a baixa visdo, que significa

acuidade visual entre 0,3 € 0,5 no melhor olho, com a melhor correco Optica; os

casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for

igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des

anteriores;

IV - deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a
meédia, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limita¢des associadas a duas

ou mais areas de habilidade adaptativas;

V - deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

Art. 5° O Conselho Municipal estrutura-se basicamente através de:

I - conferéncias bianuais de pessoas com deficiéncia;

Il - assembleia geral (ordinarias ou extraordindrias);




i— mm. Estado do Cearid | -

£ Cimara Municipal de Ubajara “A Casa do Povo”
W Poder Legislative Municipal

GABINETE DO VEREADOR ADECIO MUNIZ PAIVA FILHO.
I1II - mesa diretora;

IV - grupos de trabalho;

V - secretaria executiva.

Art. 6° Bianualmente, serd realizado, no més de agosto, a Conferéncia

_:'

Mumc:lpal de Pessoas com Deficiéncia, instdncia maxima de dehberagao do

Conselho, para defini¢do ou reavaliagdo de propostas, questdes regimentais e

eleigdo dos membros do Conselho e de seus suplentes.

Art. 7° Sera realizada uma reunido ordindria mensal, cuja pauta serd definida

pela Mesa Diretora, na forma de seu Regimento Interno, com a finalidade de

avaliar, propor e encaminhar as a¢des do Conselho, em concordancia com as

conferéncias municipais de pessoas com deficiéncia.

Art. 8° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de

Ubajara tem a seguinte composic¢io:

Quatorze (14) integrantes titulares e quatorze (14) integrantes suplentes, sendo
sete (7) representantes de entidades ndo governamentais e sete (7) representantes

do poder publico municipal, como titulares e igual niimero de suplentes.

I - representa¢do do poder pablico municipal, titulares e respectivos suplentes:
a) dois (02) da Secretaria Municipal de Ac¢do Social:
b) um da Secretaria Municipal de Administracio;

¢) um da Secretaria Municipal de Educac3o; )

d) um da Secretaria Municipal de Turismo, Meio Ambiente, Cultura e Esporte;

e) dois da Secretaria Municipal de Satde.
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II - representagdo das entidades ndo governamentais, titulares e respectivos

suplentes:

a) um representante de portadores de deficiéncia auditiva;
b) um representante de portadores de deficiéncia visual:
¢) um representante de portadores de deficiéncia mental:

?

d) um representante de portadores de deficiéncia fisica;

-y :
o)

e) um representante de portadores de deficiéncia decorrente de patologias ou
sindrome;

f) um representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Ubajara
g) um representante a ser escolhido em assembleia propria dentre as entidades
cadastradas atraves de votacao.

Paragrafo unico. Considera-se entidade de e para pessoa com deficiéncia, a
entidade legalmente constituida h4 mais de 01 (um) ano e declarada de utilidade
publica no municipio de Ubajara.

Art. 9° A Mesa Diretora ser4 eleita pelos conselheiros em assembleia convocada
para este fim, pelo voto da maioria de seus integrantes, na forma prevista em

Regimento Interno, com a seguinte composicio:

- Presidente;

- Vice-Presidente;
- 1° Secretario;

- 2° Secretario;

- Tesoureiro.

Paragrafo unico. O Conselho serd administrado pela Mesa Diretora.

Art. 10 A Mesa Diretora competira:
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I - elaborar e definir a programacio geral do Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia;
Il - incentivar e garantir a integracdo de todas as equipes na defini¢cdo das

diretrizes politicas e da programagio geral do Conselho:

A

1 ; 1
=

I11 - propor a estrutura administrativa do Conselho:
IV - articular os programas de implantagdo de projetos com 0: programas das
diversas Secretarias e Orgdos Municipais;

V' - propor, incentivar, assessorar e acompanhar iniciativas que concernem as

questdes das pessoas portadoras de deficiéncia;

VI - elaborar o Regimento Interno do Conselho:
VIL - convocar as conferéncias municipais de pessoas com deficiéncia e as
reunides plenarias mensais do Conselho, definido as pautas concernentes a tais

eventos, na forma de seu Regimento Interno.

S 1 A convocagdo de encontros e reunides plendrias mensais sera enviada a
todas as entidades que compdem a Assembleia Geral e o aviso afixado na sede
do Conselho com no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia de sua realizacio.

S 2° As conferéncias municipais de pessoas com deficiéncia e as reunides
plenarias mensais serdo abertas a participacdo de todas as pessoas interessadas,
nos termos da legislagdo vigente, da lei de criagdo do Conselho e Regimento

Interno.

Art. 11 Aos Grupos de Trabalho - GTs, competira:

[ - fornecer subsidios as politicas de implanta¢fo de projetos e demais politics

de a¢do de que trata esta lei, na respectiva drea;
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II - participar da programacédo geral do Conselho:

III - elaborar estudos, diagndsticos e subsidiar o 6rgdo oficial de divulgacdo do

CMPD, conforme definido pelo seu Regimento Interno.

Paragrafo unico. A atuagdo dos Grupos de Trabalho compreendera todas as

areas que direta ou indiretamente afete a pessoa com deficiéncia. -

ag?

Art. 12 Grupos de Trabalho - GTs, serdo compostos por:

[ - coordenador;
IT - coordenador substituto;

IIT - demais interessados, devidamente cadastrados.

Paragrato unico. As formas de estruturagdo e composi¢do dos Grupos de

Trabalho serdo definidas pelo Regimento Interno do Conselho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia.

Art. 13 A Secretaria Executiva é 6rgdo de apoio técnico e administrativo do
Conselho e tera suas atribuigdes definidas no Regimento Interno e atuara
também seguindo a orientacdo da Mesa Diretora

Art. 14 Decreto do Chefe do Poder Executivo organizara a estrutura e o quadro

de pessoal do Conselho a fim de compor a sua Secretaria Executiva, bem como

fara sua nomeacao.

Art. 15 O mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos, permitida

01 (uma) recondugio.
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Art. 16 As fungdes dos membros do Conselho nfo serdo remuneradas, sendo

consideradas servigo publico relevante para a comunidade.

Art. 17 Os casos de impedimentos e substitui¢do dos conselheiros, bem como os
motivos relevantes que possam determinar tais providéncias a serem’ apreciadas
em reunido ampla, serdo disciplinados pelo Regimento Interno.do Conselho

@

Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 18 Os conselheiros e suplentes representantes do poder publico municipal

serdo indicados de livre escolha pelo Prefeito Municipal.

Art. 19 Os conselheiros titulares e suplentes representantes da sociedade civil
organizada, serdo escolhidos em férum préprio, na forma que dispuser o seu

Regimento Interno.

Art. 20 Os conselheiros, titulares e suplentes, representantes do poder -publico
municipal e da sociedade civil, serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo

Municipal e empossados pelo titular da Secretaria Municipal de Acdo Social.

Art. 21 Serdo substituidos os conselheiros que, em reunides ordindrias,
registrarem 03 (trés) faltas consecutivas ou 06 (seis) alternadas ndo justificadas,
ou por outro impedimento previsto em Lei.

Art. 22 O apoio técnico e administrativo para o exercicio das atividades do

Conselho, incluindo a disponibilizagdo de intérpretes de sinais, quando

necessario, sera prestado pela Secretaria Municipal de A¢do Social.
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Art. 23 Para o atendimento imediato das despesas de manutengio e instalacio

deste Conselho, fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a

movimentar créditos dentro do orcamento, no exercicio da criagdo do Conselho.

Art. 24 O Prefeito Municipal, no prazo de 15 (quinze) dias da data de ‘vigéncia
desta Le1, nomeara uma comissfo proviséria para admmlstrar 0 Conselho e

propor o Regimento Interno para as eleicdes de conselheiros representantes da

sociedade civil no Conselho, para a nomeacéo prevista nesta Lei.

§ 1° Esta comissdo proviséria serd composta de 04 (quatro) integrantes, sendo
02 (dois) indicados por entidades representativas da sociedade civil e 02 (dois)
de representacdo governamental e administrard o Conselho até que sejam
nomeados e empossados os conselheiros, na forma da Lei.

§ 2° A comissdo provisoria terd o prazo de 02 (dois) meses da sua nomeacéo
para aprésentar proposta do Regimento Interno para as eleicdes de conselheiros
representantes da sociedade civil, que deverdo ser realizadas no prazo-maximo

de 04(quatro) meses da vigéncia desta Lei.

Art. 25 Cabera ao Conselho, no prazo de 120 (cento e vinte) dias da sua posse,
elaborar seu Regimento Interno, que devera ser aprovado por 2/3 (dois tercos)
dos integrantes do Conselho e submetido & aprovacdo do Prefeito Municipal,

que emitira decreto para este fim.

Art. 26 As deliberagdes do Conselho, em suas vérias instancias, serdo lavradag
atas a serem registradas em livro préprio, emitidas resolugdes, quando aplicavel

e dada publicidade, sendo afixadas em quadro na sede do Conselho pelo prazo
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Art. 27. - Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢Oes contrarias.

Sala das sessOes, 3 de Julho de 2014.

EMiLIO DEZELFIEIRA SILVA
| Presidente
Ref. Projeto de Lei n® 39/2014
Autoria;: ADECIO MUNIZ PAIVA FILHO, Vereador
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