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LEI N.° 1071/2014, DE 30 DE JULHO DE 2014.

EMENTA: Institui, no ambito do Sistema
de Saude de Ubajara-Ce, "o Incentivo
Financeiro de desempenho das “acoes do
Programa de Melhoria dca Acesso e da
Qualidade da Atencao Basica — PMAQ-AB
concedido a Coordenacdo da Atencao
Primaria, aos servidores I|otados nas
Equipes Saude da Familia e Saude Bucal
mediante adesao feita ao Programa.

JOSE ROMANO DO NASCIMENTO, Prefeito Municipal De Ubajara, faz saber que
a Camara Municipal de Ubajara aprovou € eu sanciono a seguinte Lei.

O Prefeito Municipal de Ubajara/CE, no uso de sua atribuicdo concedida pelo art.
38, §1°, inciso Il da Lei Organica do Municipio de Ubajara/CE, propde a a__l_;tg[ggéc) do
texto do Paragrafo Unico do art. 1°, revogacao dos artigos 3° e 4°, tc:;dos da Lel
1064/2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBAJARA, Estado do Ceara, no uso das atribuigcoes
gue Ihes sao conferidas, e tendo em vista o disposto na Portaria/MS N” 1.654/11 que
institui, no ambito do Sistema Unico de Salde, o Programa Nacional de Melhoria do
Acesso e da Qualidade da Atencao Basica — PMAQ-AB com Incentivo Financeiro faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei;

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a conceder incentivo financeiro de
desempenho denominado Programa de Melhoria de Acesso e da Qualidade da
Atencao Basica — PMAQ-AB aos servidores lotados nas Equipes Saude da Familia e
Saude Bucal mediante adesao feita ao Programa.
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Art. 2°- Os incentivos de que trata esta lei sera pago a Coordenacao da Atencao
Primaria, aos profissionais da area de saude, desde que estes estejam cumprindo as
funcbes de medicos, enfermeiros (as), cirurgides dentistas, técnico-auxiliares de
enfermagem, auxiliares de consultério dentario desde que lotados nas Equipes
Saude da Familia e Saude Bucal que fizer parte de referido programa.

Art. 3°- A concessao do incentivo criado pela presente lei fica condicionada as
condicdes e a duracao do Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
Atencdo Basica — PMAQ-AB do Ministério da Saude e os devidos repasses aos
~Jrofissionais sera condicionado as transferéncias financeiras do Mxmsteno da Saude
para o Fundo Municipal de Saude. :

Art. 4°- O incentivo de que trata esta Lei ndo incorporara ao vencimento dos cargos
e funcdes e nem servira de base para acréscimos ulteriores, inclusive revisao geral
anual.

Art. 5°- O incentivo sera concedido aos servidores conforme certificacdo de
desempenho atingida pelas Equipes Saude da Familia € Saude Bucal, proporcional
aos valores financeiros transferidos ao FMS Fundo Municipal de Saude nos termos
da portaria Ministerial n® 2.396 de 13 de outubro de 2011, da seguinte forma:

I. Sera pago a Coordenacado de Atencao Primaria, aos profissionais das Equipes
Saude da Familia e Saude Bucal o valor incidente sobre o componente PMAQ-AB
transterido ao FMS, conforme abaixo explicitado:

a) —— Caso a Equipe do Programa Saude da Familia seja contemplada com 60%
(sessenta por cento) ou mais sobre o valor do componente de Qualidade sera pago
R$ 600,00 (seiscentos reais) para enfermeiros, R$ 400,00 (quatrocentos reais) para
medicos e cirurgides dentistas e R$ 200,00 (duzentos reais) para técnico-auxiliares
de enfermagem e técnicos/auxiliares de consultério dentario, lotados nas Equipes
com adesdo ao PMAQ-AB;

b) Caso a Equipe do Programa Saude da Familia seja contemplada com
porcentagens que variam entre 20% (vinte por cento) e 60% (sessenta por cento)
sobre o valor do componente de Qualidade, sera pago R$ 300,00 (trezentos reais)
para enfermeiros, R$ 200,00 (duzentos reais) para médicos e cirurgides dentistas e
R$ 100,00 (cem reais) para técnico-auxiliares de enfermagem e técnicos/auxiliares
de consultorio dentario, lotados nas equipes com adesdo ao PMAQ;

c) Sera pago o valor de R$ 600,00 (seiscentos reais) para a Coordenacédo da
Atencao Primaria.

Art. 6°- de acordo com a Portaria n°® 2.027/2011 do Ministério da Saude. a auséncia
de qualquer um dos profissionais das equipes por periodo superior a 60 (sessenta)
dias implica na suspenséao total dos repasses dos recursos referentes ao PAB
Variavel, que resultara também na suspensao do incentivo de que trata esta Lei,
com efeito para todos os profissionai@f) equipe(s) incompletas por servidor (es)
de qualquer categoria profissional. = i,

I'I--"-'
——

R R R R B e B R B e T e B e e

PGM




Paragrafo unico - O SCNES- Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos e
Profissionais de Saude € a ferramenta de gerenciamento das informacgoes relativas a
existéncia e desligamento de profissionais de saude nas Equipes Saude da Familia
e Saude Bucal.

Art. 7°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo com efeito financeiro
retroativo a competéncia de maio de 2014, a partir dos repasses efetuados pelo
Ministério da Saude por meio do FNS — Fundo Nacional de Saude. 4
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Paco da Prefeitura Municipal de Ubajara/CE de 30 de Julho de 2014.

“Prefeito Municipal
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