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Profossor de

. -
Habilttacdo am Curso de

| 01 | Educacdo Basica 291} lavw Formagido de Professores —Nivel
| .
l' | Frofessor :‘Je Licenciatura plena na drea
| 02 | aducacio basica 130 Iay cspecifica
| classe B ~
! ' | Professor de _ o . -
| 03 educacio hasica 20 Liconoiatura na area especifica .
L | Classe O
AREXRD 11
QUALRD DE GRATIFICAGAD OE FUNCED PARA PESTOAL DE SUPORTE PEDAGOGICD
' jwel da . . ' Valor da_
“1;;30[3 q"‘f"a"hdadﬂ remunarasag
- Dirgtleﬁ'E.. ) :'.__ 280,00
A Coord/Podagdgico IJ;E W 185,00
!_ 5 Dlrekor 202,50
Coord/Pedagoghco Q= 135,00
' : ni 150,00 |
N Dlmmgr g 19 100,00
- Coord/Pedaqdgico _ r —
D professar Princlpal o6 60,00 + 200 h
. - 12 Apenas as 200 horas
£ Prufessor Principal | az 30,00 + L00h |
- CANEXO IO _ -
QUADRO DE SUPERVISORES
'Cargo em comissao | Quantidade | _Remuneracio Requisito l
Supearvisor Geral | | . _ _
¥ Petlagdgico | 1 | R% 1.100,00 Licencialura
Cupetvisor Pedag. de ! _ .
o Projetos L RS 1.100,00 Licenciatura
Supervisor Escolar | 3 w4 1.100,00 Licencialura- |
: |




Ano de Estudo:

PROFESSORES

Remuneracio do Magistério

R$ 30,00

I - Salarios para fevereirofmargofabril de 2005:

100 horas :

FPos graduads | Graduado |4° padandgico|d? pedagdyica
Salario Base RS i30,00) R 130000 RS 130,00] R$ 130,00
Anos Techicos RE24000| R$ 21000 RS 120.00 R$ 90,00
Comp.Salarig RS 0.00 RS 0,00 RS 40,00 RE 40.00
Total R 370,00 RF 340007 R$20000] R% 26000
| - Salarios para feverelro/margofabril de 2005:
200 horas
_ Pos graduadel Graduado |4° pedagégico|3® pedag & leo
Salaric Base R 280,00 RS280,00] R$260,00] RS 260,00
Anos Techlcos R$ 480,00 RS 420°00F R$ 240,00 R$ 18000
Comp.Salaric R$ 5,00 R$ 0,00 "R$ 0,00 RS 0,04
Total RS 74000 R$EBOO0[ RS 50000 R$ 440,00

111 - Salarioz para feversire/margofabril de 2005, professoras alfabetizadares:

100 horas

_ ° | Pés greduade; Graduado |4° pedagogice|3* pedagdgico
Salaric Bage RE 130000 A% 130,00 R 130,00 R$ 130,00
(Angs Tecnicos R% 240,000 R$ 21000 -R$ 120,00 R$ 50,00
Ajuda de custo R§ 0,00 R§ 5,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Gratificagac R§ 6500 R% B5,00 R% 65,00 Rs 65,09
Total F543500 R340500 HS 315,00 ¥ 285,00

I'V - Salarios para feverairafmargo/abril de 2005,

profesgores alfabetizadores:

200 horas ;

Pos graduade| Graduado |4° pedagoglealss pedagdyico
Salaric Rase RF 260,00 R3$ 260,00 RE 260,00 R% 260,00
Anos Tecnicos F480.00] R§ 420,00 R3 240.00 R 180.00
Gratificagio R$ 6500 H$ 6500 RS £5,00 R3$ 55,00
| Total R§a05.00] R§ 74500 . R 553,00 RF 505,00
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PROFESSORES
V - Salarios a partir de maio do 2005,
100 horas

Fos graduadg | Graduado (4° pedagégico| 3 pedagdglca
Salarip Base FP 150,001 RSA5000 FF 15000 - R% 15000
Anos Tecnicos R 24000 RF 210,00 RE 120,00 R$ 90,00
Comp.Salaric RE .00 F& 0,00 R% &0,00 R% 680,00
Total % 380,001 RE 260,00 RS 330,00 R 300,00
¥ 1- Salarios a partir doc maio de 2005,
200 horas
[ Pos graduade | Graduado |4° pedagéglee| 3 pedagogice
Salarioc Base R% 300,00 ES 300,00 R 300,00 R% 300,00
Anos Tecnicos RE4E000| R$ 42000 RS 240,00 £5 180,00
Tatal R§ 780,00 R$-7IR.O0 R% 540,00 RE 460,00

L

¥ | I- Salarios a partir de maio de 2005, professores alfabetizadores:

100 horas

Pos gradusde | Graduado |4° pedagégicofd” padagégice
Salario Baze ES 150,00 R§ 150,00 R% 150,00 B35 150,00
Anos Techicos R% 24000, RE 210,00 RS 120,00 RE 80,00
Gratificagio RE 75,00y - K5 75.00 B$75.00  R%7¥500
Total E} 455,00 R 43500 RE 345 001" R$ 31500
V111- Salarlas a partir de maio de 2005, professores alfabetizadores:
200 horas
e Fos graduado | Gradwade |4° pedagédgice)3° pedagegice
Salario Base RS 30000 RE 20000 R% 300, 00 RE 300,00
[Anos Tecnicos FE 480,00 HS420.00 R¥ 240.00 R% 180,00
Gratificagan RE 75,60 RS 75,00 FE 75,00 R 75.00
Total i RE 855000 EF 705,00 R B1500] R§ 56500

M
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ANEXC IV

DIRETORES

| - Salarios para feversiro/margolabril de 2005:

200 haoras

Egcalas Nivel "A ™

_ Pss graduado | Graduado 4" pedagégico|3° pedapdpico
Salarin Basa R% 260,000 Ry 260,00 R 264,00 R$ 260,00
Anos Tacnicos RS 4B0 00| R 42000 RS 240,00 R$ 150,00
Gratificagao A% 28000 RS ZE000 R$ 280,00 g 240,00
[Total [R5 1.020.00] R$960.G0| RS 780,00 R$ 720,00

Il - Salarios para fevergiro/ma rgo/abril da 2005:

200 horas

Escolas Hivel "B " _
|: Pas graduado| Graduade 4" pedagogico|3° pedagdyico
Salario Base RE ZR0O 00| RS 260,00 R5 260,00 R 260,00
Anogs Techicos RE 42001 RS 42000 HE 240,00 R$ 180,00
Gratificagdo Ry 20z60] RE20HE0|  RE 20250 RS 202 50
| Total RS 042 60] ‘R 862,50 RE 702 50 R3% 542 50

i - Salarics para fovereirofmargofabril de 2005:

200 hofas

Escolas Nivel "C "

Pés graduads | Graduado 4" pedapogice|3® pE:ﬁagérglcu|
Salaric Base Bt 260000 RS 260.00 g 260,00 R5 260 00
Anos Tecnlcos R 450,000 RE 420,00 R% 240,00 R% 180,00
Grallficagao RS 150,00 - RY 160,00 B 165000 . RE 154,00
Total R% 80000 R e2000) RE 650,00 " R%$ 500,00

14
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ANEXQ IV

DIRETORES

| - Salarios a pattir da maio de 2005:
200 horas
Escolas Mivel " A "

_ Pos graduado| Graduado |4° pedagéglco)3* pedanaglcol
Ear?u Base RE 300,00) R$ 300,00 R 300,00 RS 300 00
Anos Techicos R} 480 00 R% 42000 RE% 24000 R§ 150,00
Gratificag&o R§ 260,000 R 28600 R 280,00 R$ 280,00
Taial rt {1 080,00 RE 1.000,00 RS 320,00 R 760,00
li- Salarios a partir de maio do 2005:
200 horas
Escolas Mivel "B "
Pos graduade | Graduadoe 4" pedagdgize|3° pedagggico
'Salario Base BEa0000] Ry 0000 R$300,00; RE 300,00
Anns Te chicos RE 460,00 RE 426 00, RE 240,00 H$ 180,00
Cratificagao | RS 202 50 R 202.50 RS 202 50 RS 202,50[
Total Ry 9e250] RP$22,60) R$T42,50 RS 682 50|

Il Salarios a partit de maie do 2005.
200 horas
'_.Esl::ulas Mivat " C "

Pis graduado | Grad sadio |4° pedapsgleojd pedagbgics
Salario Base RE 300,00] R3S 200,00 RE 00000  R§ 300,00
Anos Tecnicos R$ 4B0 00| RS 420,00 RS 240,00 R% 180,00
_Gra'tlﬂca:;ﬁn RE 150,00 R 150,00 RE 150,00 7 R$ 150,00
Total R 030,00 R 57000 R 620,00 Ri 530.00]
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ANEXD 1V

COORDEMADORES
j - Salarios para feverelrofmargofabril de 2005:
200 horas
Escelus Nivel " A " _

l'Pog graduade| Graduade 4* padagbgico]3° pedagofiico
Salario Base R$ 26000 R3268000 RE260,00) B3 260,00
Anos Techices RS 480000 R} 420,00 R{ 240,00 RE 180,00
Gratificagao HE 18500y RS 18500 R$ 185,00 R3% 185 00
[Total R 02500 REHE6500 R$ 685,00 R% 825,00
1| - Salarios para fevereireimargofabril da 2005:
200 horas
Escolas Nivel "B ™ _

' Pos graduado] Graduago |4° pedagagica|3® pedagépico
Salario Base RS 260,00 R${-26000 R§ 26000 RE 260,00
Ancs Techicos FF 480,00 (R 42000 RS 240,00 RS 180,00
Gratificagdn R$ 135000 PF 13500 R$ 135,00 R% 135,00
Total RS E7L,00 RESI500 Rfeas 00l REAH7500

Hl - Saldrios para fevereire/margofabril de 20052

200 horas

Ezcolas Mivel "C "

- Fos graduadn | - Graduado | 4° podagogice|3® padagogico
Salario Base RE 260,00, R 260,00 R% 260,001 RE 280,00
[Anps Tecnicos R 480 00| R342000]  R§ 240,00  R$ 180,00
Gratificagao BE0000 WE 100,00 RE 100,00 B3 104, 0{
Total BE 84000 RS 7EOOG R% 600,00 F3 540,00




ANEXD TV

COORDENADCRES
| - Salarios a partir da maic de 2005
200 horas
Escolas Nivel "a ™

Pos graduado| praduado {4° pedagogico|3° pedapdgica
Salario Base R¥ 300,001 RS 200,00 HE 300,00 AT 300,00
Anos Tecnicos R} 480,00 R% 42000 R} 240,00 R3 180,00
Gratificacio R% 185.00] R3 16500 R§ 165.00f R3 185,00
Total R$ 955,00 R$80500] REFIS000 RE665.00
Il- Salarios a partir de maic da 2005:
200 horas
Escolas Nivel "B "

Pog graduade| graduads |4- pedagogico | 3° pedagdygico
Salario Base FRE 300001 RS 300,00 R§ 300,00 R% 30000
Anos Tecnicos R} 480.00] RS 420:00 RE 240,00 R& 180,00
Gratificagac R$ 13500 R$13500] RS 13500 R$ 135.00]
Total A% 21500 R% 85500 RE 675,00 A% 615,00
II- Salarics a partir de maic de 2005:
200 horas
Escolas Nivel " C "

r Pés graduade| graduado |4* pedagogico| 3° pedagéglco

=alaric Base E$ 300.00] RS 30000 R 300,00 R$ 300,00
[Angs Tecnicos Fi480,00) R$42000] R$ 240,00] 7 RS 120.00
Gratificacao Rp 100,00 RS10000] R§ 10000 RS 100,00
Total FS BAGOC| RE 820,00 R} 640,00 H% 580,00
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