Estado dn Ceara

Prefeitura Municipal de Ubajara
"Unidos Reconstruinde I bajara”

LEI N"613/2001; Ubajara-CE, 27 de abril de 2001,

Inspde sobre s Organizacio da Administragio Pohlica do
Municipie de TThajara. define sua estriturs organizacional ¢ o
Yuadro de cargos de provimento em comissio. ¢ dd outras
providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPI0 DE UBAJARA, ESTADO DO

CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e Eu
sainciono a seguinte Lei: o

TITULO |

DA ADMINISTRACAQ PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO |
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art, 1° - A Adrniniglragéi_q_l’abili_ca Municipal compreende os orgdos que
atuam na esfera do Poder Executivo, os quais. visar a atender as necessidades coletivas.

Att. 2° - O Poder Execulivo tem a missdio basica de conceber o implaniar
pluios. programas e projetos que traduzam, de forma ordenada, 0z objetives emanados da
Constituiciio Federal, da Constitvigio Estadyal, da Lei Orgénica do Municipio e das leis especificas.
e estreita articulagio com o Poder Legsslativo. Lo

= As agdes empreendidas pelo Poder_-ﬁiecutivo devem propiciar o
aprimoramento das condi¢des sociais e econdmicas da populagiio municipal, nos seus diferentes
segmanos. e a perfeita mtegragio do Municipio a0 esforgo de desenvolvimento estadual e nacional,

Art. 4° - O Poder Execulivo ¢ exercido pelo Prefeito Municipal, que sera
auxthiado pelos assessores e secretarios municipais. ocupanies de cargos de provimento em
comissio ou lungdes de confianga. de fivre nonmeagio e exoneragio. admissiveis e denissiveis  “ad
autum’, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art, 8 - As atribuicdes dos auxiliares diretos do Prefeito Munictpal serio
atraves das diretrizes estabelecidas nesta Lei e suas regulamentagdes por ato do Prefeito Municipal;

(\,
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TITULO 11

DOS PRINCIPI0S BASICOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 6° - A administragdo publica direta, indireta ou fundacional. de
qualquer um dos Poderes do Municipio obedecera aos principios de legalidade. impessoalidade.
moralidade. publicidade. eficiéncia, e ainda, aos seguintes:

I - Planejamento
] - Coordenagiio
I - Descentralizagio. e:

IV - Controle.

CAPITULOI1

DO PLANEJAMENTO

Art. 7 - O Governo Municipal mantera processo permanente de
planejamento, visando promover o desenvolvimento do Municipio. o bem-estar da populagdo e a
melhoria da prestagfio dos servigos publicos municipais.

Pardgrafo Unico - O desenvolvimento do Municipio tera por objetivo a
realizaciio plena de seu potencial econdmico e a redugfio das desigualdades sociais no acesso aos

bens e servigos, respeitando as vocagdes, as peculiaridades e a cultura locais e preservando o seu
patiiménio ambiental. natural e construido.

Art. 8" - O processo de planejamento municipal devera considerar os
aspectos lécnicos e politicos envolvidos na fixagdo de objetivos. diretrizes e metas para a aglio
municipal, possibilitando que autoridades. técnicos de planejamento, executores e representantes da
sociedade civil participem do debate sobre os problemas locais e oferegam alternativas para o seu
enlrentamento, buscando conciliar inleresses e sofucionar conflitos.

Art. 9" - O planejamento municipal devera orientar-se pelos seguinies
ffrincipios basicos: '

| - democracia e transparéncia no acesso as informagdes disponiveis:

11 - eficténcia e eficacia na utilizagdo dos recursos {inanceiros. técnicos
¢ humanos disponiveis:

11 - complementariedade e integraciio de politicas. planos e programas
selonais;
v - viabilidade teécnica e econdmica das proposigdes avaliadas.

observando os interesses sociais das solugdes e dos beneficios a
comumidade:

\Y - respeito e adequagdo a realidade local e regional em consondncia
com os planos e programas regionais ¢ federais existentes;
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Art. 10 - A elaboragio e execuciio dos planos e dos programas do Governo
Mumcipal obedecerdo as diretrizes do plano diretor e terdo acompanhamento e avaliacdo

permanentes, de modo a garantir sey éxito e assegurar sua continuidade no horizonte de tempo
Necessano.

Art. 11 - 0 planejamento das atividades municipais obedecerd as diretrizes

deste Capitulo. através da elaboragdo e manuten(do atualizada, entre outros, dos seguintes

instrumentos:

[ - Plano Diretor.

1 - Plano de Governo;

I - Plano Plurianual:

IV - Lei de Diretrizes Orcamentarias;
V- Or¢amenio Anual:

VI - Planos Municipais de atuago setoriais especificos.

Art. 12 - Os instrumentos de planejamento municipal mencionados no
artigo anterior deverfio incorporar as propostas constantes dos planos e dos programas setoriais do
Municipio. dadas as suas implicagdes para o desenveolyvimento local.

Art. 13 - O plano diretor, aprovado pela Camara Municipal é o instrumento
basico da politica urbana a ser executada pelo Municipio.

§ 1° - O planc diretor fixara os critérios que assegurem a fungio social da
propriedade, cujo uso e ocupacio deverio respeitar a legislagio urbanistica. a protecdo do
patriménio ambiental natural restaurado ou construido e o interesse da coletividade.

§ 2° - O plano diretor devera ser elaborado pelo Municipio com a
participagiio das entidades representativas da sociedade civil organizada e a comunidade em geral,

em integragdo com os diversos oOrgfos governamentats federais e estaduais com atuagdo na
circunscrigio do seu territorio.

§ 3° - O plano diretor definira as areas especiats de interesse social.

urbanistico ou ambiental, para as quais sera exigido aproveitamento adequado. nos termos previstos
na Constitui¢io Federal.

Art. 14 - Entende-se por plano diretor. o conjunto de decisdes harménicas
destinadas a alcangar. no periodo fixado. determinados estagios de desenvolvimento fisico.
econdmico e social do Municipio.

Art. 15 - O plano diretor sera apresentado sob a forma de diretrizes e dele
constario as delinigdes basicas adoladas. os elementos de mformacSes que as justificarem e a
determinagdio dos objetivos globais pretendidos. na forma seguinie:

ey )
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a) Fisico-terrilorial. com disposi¢iio sobre o sistema viario. o saneamento
urbano, industrial. o loteamentio e edificagdes urbanas:

b) Econdmico, com disposicio sobre o desenvolvimenio e condigdes
relativas a sua infra-estrutura econémica:

¢) Social. com normas destinadas a promogio social da comunidade local e
ao bem-estar da populagiio:

d) Institucional, com normas de organizacio dos servigos publicos e demais

nstituigdes que possibililem a permanente planificacdo das atividades
municipais.

Art. 16 - Em fungiic da implantagdo do plano diretor. os projetos a serem
execulados. sob a responsabilidade do poder publico. serio ordenados nos programas gerais e

setonais. guardando, sempre. obediéncia as diretrizes estabelecidas neste sistema de planejamento
municipal.

CAPITULO 11

DA COORDENACAO

Art. 17 - A Ac¢io Administrativa Municipal sera exercida mediante

permanente processo de coordenago, sobretudo na execugfio dos planos e programas de governo,
quer sejam gerais ou setoriais,

Pardgrafo amito - A coordenagio serd exercida em todos os niveis da
Adnministragdio  Municipal. mediante a realizagdo sistematica de reunifes com secrelarios,
assessores. direlores e demais ocupantes de cargos com fungiio executiva. sob a presidéncia do

Prefeilo Municipal. bem como. com a participagiio deliberativa dos Conselhos Municipais setoriais
especificos

CAPITULO 111

. DA DESCENTRALIZACAO MUNICIPAL

Art. 18 - A execugdo das atividades da Admunistragdo Municipal serd, tanto
quanio possivel. descentralizada, de modo que as decistes tomadas guardem compatibilidade com o

grau de habilitagio de quem deliberar. capaz de formar melhor juizo sobre [atos ou problemas
ucorrenies,

Art. 19 - A descenlralizagdio efeluar-se-i:

- nos quadros funcionais da adminstragio publica. através da
delegacdo de competéncia. distinguindo-se, em principio. o nivel de
direcio da execucdio;
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1 - na acdo admimstrativa. mediante a manutengio de orgdos ou
entidades de direito publico da administragdo indireta, ou ainda,
medianie convénios com o6rgios ou entidades de outra esfera de
poder:

I

- na execuglio de servicos da administragdo publica pelo setor
privado, mediante contratos administrativos de concessdo ou atos
permissivos ou autorizativos.

Art. 20 - A administraciio central cabe o esiabelecimento de normas. planos
¢ programas a serem observados pelos demais orgios ou entidades da administragdio direta do
Municipio. no desempenho de suas airibuigdes legais ou regulamentares.

Art. 21 - A delegagfio de competéncia sera ulilizada como thstrumento de

descentralizagio administrativa. com a finalidade de assegurar maior rapidez e objetividade as
decisdes.

Pardgrafo wnice - A Adnunistragdo Municipal podera. mediante convénio
precedido de autorizagio legislativa, delegar competéncia a 6rgfos ou entidades de direito publico,

para a execucdo de servi¢os municipais, tendo por objetivo principal evitar duplicidade de servigos
de igual natureza.

Art. 22 - E facultado ao Prefeito Municipal a delegagiio de competéncia
para a pratica de atos administrativos, quando se tratar:

a) Provimento e vacincia de cargo publico e demais atos de efeilo
ndividual relative aos servidores municipais:

b) Lotacho e relotagio dos quadros de pessoal:

¢) criagfo de comissdes e designa¢do de seus membros:

d) Instituicdo e dissolugdo de grupos de trabalho:

e) Autorizagdo para contratagio de servidores por prazo determinado e

dispensas;
f) Abertura de sindicdncias e processos administrativos e aplicagio de
penalidades:
' ) Outros atos que. por sua natureza ou finalidade, niio sejam objeto de Lei
p

ou de Decreto.
h} Todas aquelas que estejam previstas em lei especifica;

Paragrafo tinico - O alo administrativo de delega¢iio. que serd sempre

moth ado, indicard o sew fundamento legal ou ato regulamentar . a antoridade delegante. a
auloridade delegada e as atribui¢Ses objeto da delegagiio.
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CAPITULO IV
DO CONTROLE

Art. 23 - O Conirole das Agdes Administrativas devera ser exercido em

todos os niveis, 6rgdos e entidades da administragdio municipal, em forma de controles internos,
compreendendo, particularmente:

H - o controle pela chefia competente da execugio dos planos e
programas admunistrativos e das normas que regem a alividade
especilica do 6rgdo contratado;

il - o controle da aplicagio dos dinheiros publicos e da guarda dos bens
do Municipio. pelos ¢rgdos proprios da contabilidade e patrimdnio;
1 - publicidade dos instrumentos exigidos. dentro dos prazos. nos

termos da legislagiio em vigor:

TITULO HI

DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 24 - A Estrutura Administrativa do Poder E\;ecumo Municipal
compreende 0s seguintes orgdos de administragio direta e descentralizada:

CAPITULO 1
DOS ORGAOS ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 25 - A adminsstragdo direta € a constituida dos 6rgdios integrantes da

estrutura organizacional basica e setorial da Prefeitura Municipal de UBAJARA. definida na forma
desta Lei.

Art. 26 - A Admuustragio direta compreende:

] - ORGAO DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
1.GABINETE DO PREFEITO

Il -ORGAQ DE APOIO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. ASSESSORIAS ESPECIAIS

Il - ORGAO INSTRUMENTAL DA ADMINISTRACAQO

SUPERIOR

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS.

1V - ORGAQS DE ATUACAO E EXECUCAQO PROGRAMATICA

&
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- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

SECRETARIA MUNICIPAL PE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
5. SECRETARIA  MUNICIPAL DE  AGRICULTURA,
PECUARIA, INDUSTRIA E COMERCIO.
6. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES F
SERVICOS URBANOS

7. SECRETARIA MUNICIPAL TURISMO, CULTURA E
DESPORTO

AW

_ Art. 27 - A estrutura organizacional basica complementar das Secretdrias
Municipais e demais orgfos, bem como, as competéncias das Unidades complementares e as
atribuiges dos dirigentes de cada um dos cargos necessarios. serdio instituidos e regulamentados

pelo Poder Executivo. através de Decreto. respeitando-se as quantidades criadas nesta Lei
conforme 0 ANEXO 1, parte integrante.

Art. 28 — A esirutura organizacional de que trata os arligo 26 e art. 27 desta
lei. obedecerdio os seguintes niveis de hierarquia -

I

11}

— Nivel de AGENTE POLITICO. simbologia CC-I, para os cargos de
Secretarios Municipais ¢ Chele de Gabinete. nos termos da Emenda
Constitucional No. 19 a Constituicio Federal de 1988, na qualidade de
representantes do Prefeito Municipal com fungio de comando,
representag@o institucional, com poderes de decisdo e articulagio
interna de planejamento visando o processo de implementa¢do e
controle de programas e projetos. bem como a geréncia dos atos
administrativos necessarios ao funcionamento da maquina publica;

— Nivel de ASSESSORIA. simbologia CC-11. relativo as fungdes de
assessorias especiais dando o suporte técnico profissional, juridico,
social e de comunicacio, direto ao Prefeito Municipal e aos Orgéos
que compdem a administracdo. no desenvolvimento das suas
atividades e cumprimento de suas atribuigdes.

— Nivel de EXECUCAO e CONTROLE, para as fungdes de Diregio e
Chefias. representados pelas Diretorias Gerais, simbologia CC-III,
Departamentos. simbologia CC-TV. Divisdes, simbologia CC-V,
Unidades. simbologia ('C-VI. Chefias de Secdo. stmbologia CC-VII,

Chefias  de Servigos.  simbologia  CC-VIY. e, Encarregados.
simbologia CC-1X.

Paragrafo uinico - Fica criada a estrutura organivacional complementar de
que trala este arligo, devendo ser observado as qrantidades de cargos criados. sua simbologia

hierdrquica e o valor da remuneragio em forma de v

ANEXO 1.

encimentos e gratificagéio. conforme o
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CAPITILO I

DAS COMPETENCIAS
SECAQ I
ORGAO DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
1. - GABINETE DO PREFEITO

Art. 29 - Ao Preleito, conio chefe da Administragdo, cornpete:
cumprinenio as deliberagdes da Camara, dirigir, fiscalizar e d
bem como adotar, de acordo com a Lei. todas as medidas a
sem exceder as verbas orcamentérias,

dar
elender os interesses do Municipio.
dministrativas e de utilidade publica,

§ 1° - Cabe ao Prefeito. a Administragfio dos bens mumicipass, respeitada a
competéncia da Camara, quanto aqueles utilizados em seus SeIvigos.

§ 2" - Cumprir e velar pelo cumprimenio da Constituigio Federal,
Constituicdo do Estado, Lei Organica do municipio, a legislagio federal. Estadual e Municipal, em

observiincia aos principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade. Publicidade e Eficiéncia.
bem como, Legitimidade e Economicidade;

§ 3 - Compete. ainda. ao Prefeilo, dentre outras atribuiges:
1 - tomar a iniciativa das leis. na forma e nos casos previstos na Lei
Orgénica do Municipio: representar o Municipio em juizo e fora dele:

- sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara
Municipal que expedir os regulamentos para sua fiel execucao:

Il - permitir ou autorizar a execugdo de servigos publicos por

lerceiros:
IV - vetar. no todo ou em parte. os projetos de lei aprovados pela Camara:

V- decretar, nos termos da lei. a desapropriagio por necessidade.
utifidade publica ou interesse social:

VI - expedir decretos. porlarias ou outros atos administrativos, nomear
€ exonerar os auxiliares diretos: '

VII - exercer a diregdo superior da administragio publica. prover os cargos
e fungdes publicas rmmicipais. na forma da lei:

VI - celebrar convénios, acordos. contratos e outros ajustes de interesse
do Municipio:

IX' - remeter mensagem 3 Camara Municipal. por ocasido da abertura das
sessOes legslativas. expondo a situaciio do Municipio e solicitando as
providéncias que achar necessarias:

X

- prestar contas da ulilizagdo dos auxilios federais ou esladuais,
entregues ao Municipio. na (orma da lei:
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Xi - fazer as publicagdes dos balanceles financeiros municipais e das
presiagdes de contas de aplicag@io de auxilios federais ou estaduais.
concebidos pelo Municipio, nos prazos e na forma determinados em
lei:

XII

- enviar ¢ Camara os projetos de lei relativos ao orgamento anual e ao

plane plunianual do Municipio:

XMl - encaminhar 4 Camara. dentro de sessenta dias. apos a abertura
da Sessdo Legislativa. as contas referentes ao exercicio anterior;

X1V - dar publicidade aos atos oficiais:

XV -tomar providéncias acerca dos servicos e obras da administragdo
publica:

XVI - superiniender a arrecadacfo de tributos. bem como a guarda e a
aplicaglo da receita. organizando as despesas e ¢ pagamento dentro
das disporibihdades orcamentarias ou dos créditos votados pela
Camara;

XVII - colocar a disposi¢io da Camara. de acordo com a legislagdo vigente.
as quantias que lhes sdo destinadas, oficializar as vias e logradouros
publicos, mediante denominagdes aprovadas pela Cimara:

XVIl - cenvocar. extraordinanamente, a Camara quando o inleresse
da administragio o exigir: apresentar a Cdmara. anualmente, relaiério
sobre o estado das obras e servigos municipais. bem como o programa
para o ano seguinte:

XIX - organizar os servi¢os internos da Prefeitura Municipal:

XX - contrair empréstimos € realizar operagdes de credito:

XXI - providenciar acerca da administragiio dos bens do Municipio:

XXII - conceder auxilio. prémios e subvengdes:

XX - solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado. para
garantir o cumprimento de seus atos:
XXV - adolar providéncias para a conservacdo e a salvaguarda do

patrimdnio municipal.
XXV - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las,
quando impostas irregularmente:

XXVI - exercer ouiras a¢des previstas na legislagio em vigor.
SECAO I

ORGAQ DE APOIO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Sub-Seciio |
ASSESSORIAS ESPECIAIS

Art. 30 — As Assessorias Especiais. compete:

1 - orgamzar e controlar as audiéncias solicitadas ao Prefeito Municipal:
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Il - atender aos representantes de entidades, orientando-os quanto 3
solugdo de assuntos no ambito do Municipio:
U - preparar. organtzar e controlar a framitagdo de processos e

documentos para despacho do Prefeito:
IV - coordenar a fepresentacio social e politica do Prefeiio:
V. -organizar as reunides do secretariado-

VI - buscar assessoramento técnico nos assuntos que ndo dizem respeito 2

rotina dos trabalhos e colaborar, nos assuntos rotmneiros, para o methor
desempenho das tarefns:

VIE - exercer as atividades técnicas Juridico-contabil e adrinistrativa, e,
outras atividades correlatas. determinadas pelo Prefeito.

SECAO 111

ORGAQ INSTRUMENTAL DA ADDMINISTRACAO SUPERIQR

Sub-Secio
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
DA SECRETARIA MUNICIPALI DF, FINANCAS
Art. 31 - Ao Secretdrio de Administragio e Financas, compete:

' - administrar e defender O patrimonio e os bens de uso comum do
Municipio;
I - publicar as matérias de interesse da Prefeitura;

I - planejar, orientar e supervisionar a politica de pessoal da Prefeitura.
bem como a execucdo das atividades relativas a0 matenal, palriménio e arquivo;

IV - promover estudos e pesquisas e carater ]egislati\'o-tributério, bem como
defender os interesses da fazenda publica municipat:

V - executar, OTIeIHar, superyisionar e controlar, tecrucamente, as ainvidades
contabeis da Prefeitura, efetuar o cadastramento. tribut4rio e arrecadacdo

VI - aulorizar a aquisicio. transferéncia, permula ou cessdo de material
permanente ou bens patrimoniais do Municipio, respeitando a legislacdo em vigor:

Vil - elaborar proposias  Orcamentarias da Prefeitura Municipal e
encaminha-las ao Gabinete do Prefeito. para posterior apreciagdo pela Camara Municipal:

VHI - exercer a presidéncia das comissdes liadas 3 realizacio de concursos
publicos. para o preenchiniento de eventuais Yagas no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal. de
acordo com a legislago pertinente:

VIX - claborar e realizar o controle or¢amentario e financeiro de projetos e
obras;

X - examinar o cumprimento de contratos. convénios, acordos, ajustes e atos
que determinem a criacfio de direilos e obrigacdes:
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XI - exercer controle sobre as despesas e receitas decorrentes de convénios

[rmados pela Prefeitura com Owras instituigdes, para a execucdo de programas eiou projetos
referentes 4 sua drea de aluagio:

Xl - preparar as prestacdes de comtas dos convénios. observando a
legislagdo pertinente:

XIHI - elaborar boletins e propostas orcamentarias. subsidiando o relatério
anual da Prefeitura;

XIV - emitir cheques efou realizar pagamentos de bens ou servigos
adquiridos pela Prefertura, de acordo com a legistagiio em vigor:

XV - executar outras atribuigdes que Jhe forem solicitadas. na sua area de
competéncia,

SECAOQ IV

ORGAOS DE ATUACAO E EXECUCAQ PROGRAMATICA

Sub-Secio I

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA, INDUSTRIA E
COMERCIO

Art. 32 - Ao Secretario de Agricultura. Pecuaria. Indiistrig e Comércio
compete;

I - planejar e coordenar as acbes do Governo Municipal na area agricola
e de recursos hidricos. promovendo o aproveilamento e uso racional e
integrado dos recursos hidricos do Municipio :

I - dar assisténcia 3 produgio agricola. garantindo boa quahdade da
produgiio e comercializacdio  aos produtores,
HI - promover o desenvolimento das atividades agropecuarias. no

ambito do Municipio. dentro dos principios de modemizacio dos
_ métodos de produgio, pesquisa e experimentagio,
, IV - incentivar a adogdo de praticas de fertilidade dos solos e de
conservagdo dos recursos naturais renovaveis e tdécnicas para a
methoria dos rebanhos. no ambito do Municipio.

V. - promover ¢ desenvolvimento de atividades Industriais e comerciais
em consondncia com a politica tragada no Ambito minicipal.
VI - coordenar g execugdo de programas e projetos municipais de

promocdo e desenvolvimento da industria e coméreio,

VIl - prestar assisténcia e orientar a localizacdo e implantagio de empresas
industriais e comerciais. observadas as limitagdes técnicas e financeira
da Prefeitura

VI - executar convénios, acerdos e ajustes com entidades a nivel

regional. estadual e nacional. quer publicas ou privadas. sobre a
matéria de sua area e competéncia.
Rua Juvéncio Percira. 514 . Cenire
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ades que concorram direta oy indiretamente
Para a realizagio de seys encargos especificos.

Suh-Sedo I

SECRETARIA M UNICIPAL DE OBRAS -TRANSPORTES E SERVICOS URBANQS

Art. 33 - Ap Secretario de Obras, Transportes e Servicos  Urbanos
Compete:
i - controlar g Conservagio, Mmanutencdo. guarda e recuperacio das
viaturas da Prefeitura:
I - dar orientagiio e exercer O conirole técnico sobre g coleta ¢
tratamento do lixo:
nr - elaborar, coordenar € controlar  programag e projetos para a

consirugiio e/ou Mmanuten¢do das estradas ViCinais:

IV - manier fiscalizacio ng execuclo de obras basicas. bem como
barticipar de comissSes parg fulgamento de concorréncias ou outros
Instrumentos legais, de acordo com delerminacﬁo superior: orientar,
controlar e supervisionar gs atividades de planejamento  *fisico-

terntorial do Municipio, elaborar Proposta para a melhorig dos
recursos hidricos do Municipio:

V- manter controle, na sua drea de competéncia, nas agdes que digam
Tespeito 4 energia, comunicacdes, agua e €sgoto;

VI - exercer outras  atividades, quando  solicitado, pa sua drea de
Competéneia.

Sub-Secio I[]

SECRETARIA M UNICIPAL DE EDUCACAQ
Art. 34 - Ao Secretario de Educagio.

COMPETE:

| - coordenar o sistemng de planejamento Para a educagio. com Vista a
~ UMa acio integrada e eficiente, para maior produtividade do sistema
de ensino municipal;

n - planefar. organizgr. Supervisionar e conirolar as atividades de ensing
€M estabelecimentos g rede  escolar municipal,  salvo agueles
encampados pelo Governg do Estado ¢ Federal, quando devera ser
executado um trabalho complement ar-:

It - promover o ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive
aqueles que 3 ele N0 liveram acesso na idade propria;

v . Promover o atendimentq Cont a pré-escola a criangas de 0 3 g6 anos

de idade:

Rua Jindneio Peveira 515
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VIII - permilir o acesso aos niveis mais elevados do ensino. da pesquisa e

da cniagdo artistica. segundo a capacidade de cada um;

IX - elaborar o plano plurianual de educagio. visando a articulagio e ao
desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, lendo em visla a
erradicagdio do analfabetismo, universalizagdo do atendimento escolar,
melhoria da qualidade do ensino e formagdio para o trabalho. além da
promogdo humanistica, cientifica e tecnologica:

X

- elaborar um plano diretor para a educagdo municipal. estabelecendo
as necessidades educacionais no que concerne as vagas. as instalagdes
materiais. aos recursos humanos. ao material didalico. as ofertas de
cursos profissionais e a integragdo com as demais politicas sociais:

Xl - promover a ampliagio e melhoria da rede fisica de ensino,
aproveitando os prédios publicos e os espagos comunitinos que
apresentem possibilidades para desenvolver as atividades escolares e.

por fim. a construgio de nosas unidades que atendam efetivamente as
areas mais carentes:

Xl - promover a valorizagio dos profissionais de ensino.

Sub-Secio IV

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 35 - Ao Secretario do Assisiéncia Social,

COMPETE:

1 - promover a assisténcia social. através de politicas que visem levar as
camadas menos favorecidas da  populagfio.  atendimento  as
necessidades humanas basicas:

- desenvolver agdes no sentido de promover o bem estar do menor e o
desenvolvimento comunitario, englobando atividades relacionadas ao
trabalho:

- promover e coordenar agGes que visem a construgdo de habitagdes
com melhores condiges. para os mais carenies:

i

{11

IV - desenvolver politica assistencialista sem. contudo, pariir para uma
agio na base do clientelismo ou paternalismo:

V- propor medidas para uma agio permanemte de combate seca:

V1 - incrementar as areas de oporlumidades de ocupagdo e melhoria da

rer«la. para as populagdes mais carentes:
VI - realizar outras tarelas inerentes a sua area da atuagio. quando
solicitado.
VI - coordenar a articulagio com as diversas Secretarias. com visia a
elaboragio de estudos. planos. programas e projetos que visem ao
desenvolvimento econdnuco e social do Municipio:
- coordenar a elaboragdio de normas operacionais para a sistematizagio
das fungdes de acompanhamento fisico-financeiro de planos,

X

Rua Juvéncio Pereira, 314 Coentro - Ubajara - Ceard CEP 62350-000 - Fone-Fax: 634-1300
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Compete:

programas ¢ projetos, bem como © acompanhamento geral das
atividades globais da Secretaria do Trabalho ¢ Acdo Social:

- promover o ensino infantil. em consonincia com as  normas
educacionais emanadas da Secretaria e Educagio.

Sub-Secao V

SECRETARIA MUNICiPAL DE SAUDE

Art. 36 - Ao Secretario de Saade.

COMPETE:

Il

Vi
Vil

- programar. dingir. executar e controlar todas as atividades relativas a
saude e higiene pablicas. de responsabilidade do Governo Municipal:

- elaborar plano municipal de satde, detectando caréncias e
prionidades de atuaciio:

- promover o acesso universal e igualitario de todos os habitantes
do Municipio as agBes e aos servigos de promog¢io, protegdo e
recuperagio da saade. sem qualquer discriminacio:

- participar. em nivel de decisdo. da entidade representativa da
populagio e dos representantes governamentais na formulagdo, gestio
¢ controle da politica municipal de saude:

- articular. de forma regular. conferencia municipal de saude. formada
por representantes de varios segmentos socais, para avaliar a situagdo
da sadde do Municipio e estabelecer as diretrizes da politica municipal
de saude:

- sugerir a criagdio e‘ou nomeagdo do Consetho Municipal de Saude:

- promover campanha de esclarecimento 3 populacdo dos riscos das
doengas sexualmente transmissiveis, tendo em +vista o nivel
preocupante a que chegou a AIDS:

VIiE - realizar oulras atividades na sua area de atuacio, quando solicitado.

Sub - Secio VI

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E DESPORTOS

Art. 37 — Ao Secretario de Turismo. Cultura e Desporto,

I

11

- Planejar e coordenar as agdes do Governo Municipal na drea de
turismo, principalmente explorando todo o potencial turistico do
Municipio.

- promover o desenvolvimento das atividades turisticas. procurando
meios de criar uma infra-estrulura  que sirva de atrativo

para
Investimentos na area de entretenimentos. hoteis, restaurantes, etc

Rua Juvéncio Pereira, S - Centro - Ubdgjara - Cearg CEP 62350-000 - Fome-fax 63 4-13060
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HI - desenvolver as atividades culturais, artisticas e literdrias do

Murnicipio.

IV - promover a preservaciio de acervos. conservagdo e restauracio de

bens moveis e imoveis de valor histérico e artistico.

V- estimular a preservagio da identidade cultural do Municipio.

VI - Desenvolver ¢ arlesanaio no Municipio. aproveitande o material
tipico da regifio e as aptiddes dos artesios locais.

VIT - Exercer oulras atividades correlatas com esta Secretaria.

CAPITULO 11i

DOS DEMAIS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 38 — Ficam criados os Cargos de provimento em Comissiio na rede
Municipal de Ensino. para a fungdo de Direcio Escolar. nos niveis de DIRETOR ESCOLAR. nas

simbologias. DE-f ¢ DE-I, e, COORDENADOR PEDAGOGICO. nas simbologia CPE-I e
CPE-11. na forma do ANEXO I desta Lei.

§1°. - Os cargos em Comissio para Diretor Escolar, Coordenador Escolar e
Superyisor Educacional. de que trata o caput do artigo, serdo providos por confianga para o efeito

de admissdo e demissiveis “ad nutum™. de lisre escolha. nomeagdo e exoneragio do Poder
Executi o Municipal.

§2". - Os cargos em comissio criados na forma do caput do artigo. ndo
serio necessariamente quantificados na sua totalidade. ficando o limite de vagas. estabelecido

conforme for a demanda das unidades escolares que compdem a rede mumicipal. podendo ser
suplementada nos termos do §3". deste:

§3". - Para as TungBes criadas no caput deste artigo. a quantidade
estabelecida no ANEX1 11 para atender a demanda da quantidade de unidades que compdem o

sistema municipal de ensino, sempre que se [izer necessario. devera ser suplemeniada com z

nomeacdo de servidores municipais do quadro efetivo. facultativo nestes casos, a complementagio

salarial alravés da concessio de FGs.. de livre escolha nos niveis FG-1 a FG-10, criadas nos termos
do art. 39 desta Lei.

Art. 39 — Ficam instituidas a simbologia FG-FUNCAO GRATIFICADA.
atribuida a fungBes de confianca e exercidas por servidores de cargo efetivo. nos niveis FG-T a FG-

X. conforme tabela de nomenclatura. niveis simbologia e percentuais sobre o Vencimento base,
confornic o ANEXO-11T que integra a presente Lei

§1°. - As FGs-FUNCAO GRATIFICADA. de livre concessio e exclusio do
Preleito Municipal a qualquer tempo, atraveés de portaria, ndo serdo computados. nem servirio de
parimetros para efeitos de conlagem de tempo de servi¢o e apuragdo de beneficios. como também,
computar para fins indenizatérios. e. em nenhuma hipotese, HICOTpOTard aos vencimentos.
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de fungdes outras além daquelas de sua competéncia do carg
ENEICEr. mesmo que temporariamente., a funcio de responsay
de um grupo de servidores do seu mesmo nivel.
servigos, alé que estes perdurem

o de efetivo. bem como. quando vir a
el de um servigo, um setor. e/ou chefia
cabendo também, caso ocorra acréscimos de

TITULO IV

DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art40 - A administracio indireta sera constituida de 6rgdos ou entidades
dotadas de personalidade Juridica de direito publico. criados por Lei Municipal especifica.

Pardgrafo unico - A adninistragiio indiret

a compreende as empresas putblicas,
sociedades de economia mista autarquias e fundagdes publicas.

Art. 41 - A participagiio de pessoas juridicas de direito publico intermo no
capitat de empresas publicas e sociedades de economia mista sera permitida. desde que a maionia do
capital com direito a voto pertenga ao Municipio.

TITULO VJ

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 42 - Os cargos de provimento em comissio que compdem os Orgdos

Integrantes da estrutura organizacional basica e setorial do Poder Executivo Municipal sio as
estabelecidas nesta Lei, :

§ 1" - Os cargos de provimenio em comissio sdo de livre nomeagio e
exoneraciio, por parte do Prefeito Municipal.

§ 2° - Os cargos de prosimento efetivo serdo criados através de lej e providos,
medianie prévia aprovacio em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 43 - Ag despesas decorrentes dg execucdo desta Lei correrio por conta

das dotagdes or¢amentirias proprias especificas, podendo ser suplementadas. em caso de
msuficiénein.

Art. 44 — Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante
Decreto Municipal, sempre que julgar necessario ao atendimento do mteresse publico municipal,
proceder com as alleragdes de fusdo. extingio. remanejamento e/ou mudangas de nivel de
hierarquia. podendo ser de ordem crescente ou decrescente, necessanas no quadro de cargos
Previstos no art. 27 desta lei, exclusivamente para os Niveis dos incisos II e 1T do arl(. 28.
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Art. 45 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo. revogadas as
disposigdes em contrario.

PACO DA PREEEITURA MUNICIPAL DE UBAJARA, Estado do Ceara.
aos 27 de abril de 2001, :

ff .
e A Y

JOAQUIM LOBO DE MACEDO
Prefeito Municipal

\\\‘H_-__’ /
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ANEXO 1 DA LEIN® 613/2001, DE 27 DE ABRIL DE 2001

QUADRO CARGOS COMISSIONADOS COM SIMBOLOGIAS E SALARIOS

CARGOS QUANTIDADE|SIMBOLOGIA|— _REMUNERACA —
n VENCIMENTO | GRATIFICACAO | ToTAl
AGENT;S POLITICOS R cC-1 SUBSIDIOS 800,00
ASSESSORIA ESPECIAL 4 cC-1l 300,00 100,00 700,00
DIRETORIA GERAL 5 ceC-m 300,00 300,000 600,60
DERITORIA DE DEPARTAMENTO 6 cC-1v 250,00 250,000 500,
DIRETORIA DE DIVISAO 5 €C-v 250,00 zuo,m} 450,0¢
DIRETORIA DE UNIDADE 6 cc-vi 200,00 200000 400,00
CHEFI1A DE SECGAO 18 cc-vi 200,00 mo.oo] 300,01
CHEFIA DE SERVICOS 10 CC- VI 200,00 5000 250,04
ENCARREGADO 15 cC-IX 180,00 1 1805

o
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ANEXO 11 DA LEI N°. 613/ 2001, DE 27 DE ABRIL DE 2001

QUADRO CARGOS DIRETORES ESCOLARES E COORDENADORES PEDAGOGICOS

SIMBOLOGIA GRATIFICACAO

QUANTIDADE CARGO/ FUNCAO REFERLENCIAS
30 DIRETOR ESCOLAR 1 ESC. COM MAIS DE 100 ALUNOS DE -1 250,00
10 DIRETOR ESCOLAR 11 £SC. COM MENOS DE 100 E VICE-DIRETORES DE - il 180,00
, COORDENACAO PEDAGOGICA JUNTO A
| 6 COORDENADOR PEGAGOGICO 1 |cpcpuripia cp-1 300,00
- COORDENACAO PEDAGOGICA JUNTO  AS
10 COORDENADOR PEGAGOGICO II [UNIDADES ESCOLARES COM MAIS DE 100 CP -1 256,00

ALUNOS

Tua Juvéncie Percira. 514 — Centro -~
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ANEXO HI DA LE1 N°, 613/2001, DE 27 DE ABRIL DE 2001

QUADRO DOS NIiVEIS, SIMBOLOGIAS E VALORES DAS FUNCOES GRATIFICADAS

NOMENCLATURA DA GRATIFICACACG| NIiVEL SIMBOLOGIA PERCENTUAL DA GRATIFICACAO
Fungiio Gratificada I 1 FG-1 10% - Pez por Cento
Fungiic Gratificada 13 2 FG- 11 20% - Dez por Cento
Fungciio Gratificada HI 3 FG-1I 30% - Dez por Cento
Fungiio Gratificada IV 4 FG-IV 40% - Dez por Cento
Fungiio Gratificadn V 5 FG-V 50% - Dez por Cento
Fungiio Gratificada V1 o o 6h FG-VI ) _ 60%s - Dez por Centa
Funyio Gratificada V11 7 FG -V " - Der por Cento
| Fung¢io Gratificada V1 8 FG-VIH] 8% - Dez por Cento
Fungiie Gratificada IX 9 FG-IX 906°% - Dez por Cente
Fungio Gratificada X 10 FG-X 100% - Dez por Cento
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