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TiTULO I
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

Art. 12 - 0 Munic{pio de Caridade, pessoa juridica de direito pu-
blico interno, € unidade territorial que integra a organizacao poli-
tico-administrativa da Republica Federativa do Brasil, dotada de au-
tonomia politica, administrativa, financeira e legislativa nos termos
assegurados pela Constltuigao da Republlca pela Constituigao do Es-
tado e por esta Lei Organica.

Art. 20 - O territorio do Municipio podera ser dividido em dis-
tritos, criados, organizados e suprimidos por lei municipal, observa-
da a Iegislagao estadual.

Art. 32 - O Municipio integra a divisao administrativa do Estado.

Art. 40 - A sede do Municipio da-lhe o nome e tem a categoria de
cidade, enquanto a sede do Distrito tem a categoria de vila.

Art. 52 - Constituem bens do Municipio todas as coisas moveis e
ilD'EiS, direitos e acoes que a qualquer tltulo lhe pertengam.
Paragrafo Gnico - O Municipio tem direito a participagao no re-
sultado da exploragao de Eetroleo ou gas natural, de recursos hidri-’
cos para os fins de geracao de energia eletrica e outros recursos mi-
merais de seu territorio.

Art. 62 - S3o simbolos do Municipio o Brasao, a Bandeira e o Hi-
mo, representativos de sua cultura e historia.

TITULO II
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 72 - Ao Municipio compete prover a tudo quanto respeito ao
seu peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagao.

£ 12 - Cabe-lhe privativamente:

I - elaborar o seu orgamento;

IT - legislar sobre assuntos de interesse local;

IIT - suplementar a legislagao federal e a estadual no que cou-
ber;

IV - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem
como aplicar as suas rendas, sem prejulzo da obrigatoriedade de pres-
far contas balancetes nos prazos fixados em leij

- - criar2 organizar e suprimir distritos observado o disposto
mesta Lei Organica e na legislacao estadual pertinente;

VI - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao
o= permissao, entre outros, os seguintes servigos:

2) abastecimento de agua e esgotos sanitarios;

B) mercados, feiras e matadouros locais;

c) cemitérios e servicos funerarios;

@) iluminacao publica;

e) limpeza publica, coleta domiciliar do lixoj;

¥II - manter, com a coogeragao técnica e financeira da Uniao e do
Estado, programas de educagao pre-escolar e ensino fundamental;

¥III - prestar, com a cooperagao teécnica e financeira da Unido e
@> Estado, servicos de atendimento a satde da populagao,
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IX - promover a protecac do patrimonio histérico, cultural, ar-
tistico, turfstico e paisagistico local, observada a legislagio. e a
acao fiscalizadora federal e estadual;

X - promover a cultura e a recreacao;

XI - fomentar a producao agropecuaria a demais atividades econo-
micas, inclusive a artesanal;

XII - preservar as florestas, a fauna e a flora;

XIIT - realizar servicos de assistencia social diretamente ou por
meio de instituigoes privadas, conforme critérios e condigoes fixadas
em lei municipalj;

XIV - realizar programas de apoio as praticas desportivas;

XV - realizar programas de alfabetizagéo;

_XVI - realizar atividade de defesa civil em coordenagcao com a
Uniao e o Estado;

XVIT - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial,
mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupa-
¢ao do solo urbano;

XVIIT - elaborar e executar plano diretor;

XIX - executar obras de:

a) abertura, pavimentacao e conservagao de vias urbanas;

b) drenagem pluvialj; ;.

c) construgao e conservagao de estradas vicinais;

d) edificagao e construgao de prédios piblicos municipais.

XX - fixzar:

a) tarifas de servigos publicos;

b) horario de funcionamento dos estabelecimentos comerciais e de
servigos.

XXI - sinalizar as vias publicas urbanas e rurais.

XXII - regulamentar a utilizacao de vias e logradouros publicos.

XXIII - conceder licenca para: 4

a) localizacao, instalacao e funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais e de servigos;

b) afixacao de cartazes, letreiros, anuncios, faixas, emblemas e
utilizacao de alto-falantes para fins de publicidade e propaganda;

c) exercicios de comércio eventual ou ambulante;

d) realizacao de_jogos, espetaculos e divertimentos publicos, ob-
servadas as prescrigoes legais.

Art. 89 - A}ém das compegéncias previstas no artigo anterior, o.

Municipio atuara em cooperagao com a Unido e o Estado para o exerci-
clo das competencias enumeradas no artigo 23 da Constituigao Federal,
desde que as condigoes sejam de interesse do Municipio.

TITULO III

DO GOVERNO MUNICIPAL
CAPITULO T

DOS PODERES MUNICIPAIS

_Art. 92 - O Governo Municipal é constituido pelos Poderes Legis-
lativo e Executivo, independentes e harmonicos entre si. i~

Paragrafo unico - E vedada aos Poderes Municipais a delegacio re-
ciproca de atribuictes, salvo nos casos previstos nesta Lei Organica.
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CAPITULO II
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 10 - 0 Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal,
composta de Vereadores, eleitos para cada legislatura entre cidadaos
malores de dezoito anos, no exercicio dos direitos pol{ticos, pelo
voto direto e secreto. 4 4

Paragrafo Gnico - Cada legislatura tera duragao de & (quatro)
AnNos .

Art. 11 - O nimero de Vereadores sera fixado pela_Camara Munici-
pal observados os limites estabelecidos na Constituigao Federal e as
peguintes normas: ™

| - para os primeiros 15 mil habitantes, o numero de Vereadores
gera 11 (onze), acrescentando-se uma vaga para cada 20 mil habitantes
sepuintes ou fragao; >

Il - o nimero de habitantes a ser utilizado como base de calculo
(o nimero de Vereadores sera aquele fornecido mediante certidao, pela
fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

111 - o numero de Vereadores sera fixado, mediante decreto legis-
lativo, até o final da sessao legislativa do ano que anteceder as
sleigoes;

- I:V -'a Mesa da Camara enviara ao Tribunal Regional Eleitoral, lo-
yo apos sua edigao, copia do decreto legislativo de que trata o inci-
W anterior.

Art. 12 - Salvo disposigdo em contrario desta _Lei Organica, as
el lberacoes da Camara Municipal e de suas comissoes serao tomadas
pur maloria de votos, presente a maioria absoluta de seus membros.

SECRO II
DA INSTALACAO DA CAMARA E POSSE DOS VEREADORES

Art. 13 - A Camara Municipal reunir-se-a em sessao solene de ins-
{ulugho, a partir de 12 de janeiro do primeiro ano de 1legislatura,
pura posse de 'seus membros.

| 19 = Sob a presidéncia do Vereador que mais recentemente  tenha
guereldo cargo na Mesa ou, na hipotese de inexistir tal situagao, do
waln votado entre os presentes, os demais Vereadores prestarao com-
promieso e tomarao posse, cabendo ao Presidente prestar o seguinte
vompromisso: -

: "Prometo cumprir a Constituicao Federal, a Constituigao Esta-
dual e a Lei Organica Municipal, observar as leis desempenhar
o mandato que me foi confiado e trabalhar pelo progresso do
Municlpio de Caridade e bem-estar de seu povo'. g

| 20 = Prestado o compromisso pelo Presidente, o Secretario que
for designado para esse fim fara a chamada nominal de cada Vereador,
(ue declarvara:

"ASSIM O PROMETO" g

§ 32 = 0 Vereador que nao tomar posse na sessao prevista n?ste
artlpo devera fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo jus-
fi meelto pela Camara Municipal.
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§ 49 - No ato da posse, os Vereadores deverao desincompatibili-
zar-se e fazer declaragao de seus bens, repetida quando do termino do
mandato, sendo ambas transcritas em livro proprio, resumidas em ata e
divulgadas para o conhecimento publico.

SECARO III
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 14 - Cabe a Camara Municipal, com a sangcao do Prefelto, le-
gislar sobre as matérias de competencia do Municipio, especialmente
no que se refere ao seguinte:

_1 - assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legis-
lacao Federal e a Estadual, notadamente no que diz respeito:

a) a salde, a assisténcia pablica e a protecao e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncia;

b) a protegao de documentos, obras e outros bens de valor histo-
rico, artistico e cultural, como os monumentos, as paisagens naturais
notaveis e os sitios argueologicos do Municipio;

c) a impedir a evasao, destruicao e descaracterizagao de obras de
arte e outros bens de valor historico, artistico e cultural do Muni-
cipio;

d) a abertura de meios de acesso a cultura a educacdo e a cien-

e) a protecdo ao meio ambiente e ao combate a poluigao;

£) ao incentivo a industria e ao comércio;

g) criagao de distritos industriais;

h) ao fomento da producao agropecuiria e a organizacio do abaste-
cimento alimentar;

i) a promogao de programas de construgao de moradias, melhorando
as condigoes habitacionais e de saneamento bésico;

j) ao combate as causas da probreza e aos fatores de marginaliza-
¢ao, promovendo a integracao social dos setores desfavorecidos;

1) ao registro; ao acompanhamento e a fiscalizagoes das conces-
soes de pesquisa e exploragao dos recursos hidricos e minerais em seu
territorio;

m) a cooperacao com a Unido e o Estado, tendo em vista o equili-
brio do desenvolvimento e do bem-estar, atendidas as normas fixadas
em lei complementar federal;

n) ao uso e ao armazenamento dos agrotéxicos, seus componentes e
afins;

o) as politicas publicas do Municipio;

IT - tributos municipais, bem como autorizar isencoes e anistias
fiscais e a remissao de dividas;

ITI - orgamento anual, plano plurianual e diretrizes orcamenta-
rias, bem como autorizar a abertura de créditos suplementares e espe-
ciais;

IV - obtengao de empréstimo e operacoes de créditos, bem como so-
bre a forma e os meios de pagamento;

V - concessao de auxilio e subvencoes;

"VI - concessao de direito real de uso de bens municipais;

VII - concessao e permissdo de servigos publicos;

VIII - alienacao de bens iméveis;

IX - aquisicao de bens_imoveis, quando se tratar de doagao;

A X —ieviacac, organizacgao e supressio de cargos, empregos e fun-
coes publicas e fixacao da respectiva remuneragao;

na
vo

« plano diretor; A s
::I -lulrvracﬁo da,denominagao de proprios, vias e logradouros

wibllceon ' :
l MIII'— ordenamento, parcelamento, uso e ocupacao do solo urbano;

X1V = organizacao e prestagao de servicos publicos;

Art. 15 - Compete a Camara Municipal, privativamente, entre ou-

y peguintes atribuicoes;
|I“ni Tlrlnier gua Mesa Diretora, bem como destitui-la na forma desta

Ll Organica e do Regimen:o Igtegnz; 8
« @laborar seu Regimento Interno; X
::l ~‘1T;ar a remuneracao do Prefeito, do Vice-Prefeitggeddogbxi_
yeadores, observando-se o disposto no inciso V, do Artigo a

: Organica;
Federal e o estabelecido nesta Lei g
‘I|”:;“? «:vrcer, com auxilio do Tribunal Contas_ ou Orgao ?gﬁgguaé
gompetente, a fiscalizacao financeira, orcamentaria, operac
) nial do MUNICIPIO; 5
‘“|l;mﬁ julgar as contas,anuais do Prefeito e apreciar os relatorios
) wecucao dos planos de Governo;
"”ilzin ruhnt;r 08 atgs normativos do Poder Executivo que exorbitem
delegacao;
i for regulamentar ou dos limites _de B d
i Pu\\ "dTnpnr sobre sua organizagdo funcionamento, criagao, ;rgzse
formagao ou extincao de cargos, empregos e funcoes de seus servig
T respectiva remuneracao.
Il'.LITI - Lurnrtzar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a
sunlnela exceder a 10 (dez) dias; &
‘ udar temporariamente a sua s H s
:R ITn:nllzarle controlar, diretamente o; agosido ioder Executi
' a i ndacional;
0 1ildos os da Administracao Indireta e Fu
o ;TI- p;Lrvdvr a tomada de contas do Prefeito Munici;):a(lii qugngg
nho apresentadas a Cimara dentro do prazo de 60 (sessenta as ap
pertura da sessao legislativaj 5.
. “'xli processar e julgar os Vereadores, na forma desta Lei Orga
“l.":llI representar ao Procurador Geral da Justiga, ?egtgnteoang:
Uniho de dols tercos dos seus membros, contra o Pri gs éa e
ou‘Plulnlln ¢ Secretarios Municipais ou ocupante de carg i g
{Mluresa, pela pratica de crime contra a Administragao
Ivai mhecimento;
. \.ulbl dar possé ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer dsiszg:
veninela & afasta-los definitivamente do cargo, nos termos pre
ain 1ed 5
- uvi conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Verea
I mra afastamento_do cargoj " "
".”:Vh criar comissoes especials de_inqueritos sobre fato deﬁirgi-
pado que se inclua na competencia da Caﬁarz_Municipal, sempre q
ra;
Juerer pelo menos um terco dos membros da Camara;
> NVIu convocar os Secretarios Municipais ou ocugagte:edzuacazggi
4 mesma natureza para prestar informacoes sobre materia
anela 3 ; %
Pn|":blli pwollcitar informagoes ao Prefeito Municipal sobre assun
tus referentes a Administracao; :
' KIX - autorizar referendo e convocar plebiscito; kP3N
XX decidir sobre a perda de mandato de Vereador, por Voto

il @ maloria absoluta, nas hipoteses previstas nesta Lei Organica;
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XXI - conceder titulo honorifico a pessoas que tenham reconheci-
damente prestado servigco ao Munic{pio, mediante decreto legislativo
aprovado pela maioria de dois tercos de seus membros,

§ 19 - E fixado em 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual perfo-
do, desde que solicitada e devidamente justificado, o pPrazo para que
0s responsaveis pelos Orgaos da Administracio direta e indireta do
Municipio prestem as informagoes e encaminhem os documentos requisi-
tados pela Cémgra Municipal na Forma desta Lei Organica.

§ 22 - 0 nao atendimento no_prazo estipulado no paragrafo ante-
rior faculta ao Presidente da Camara solicitar, na conformidade da
legislagao vigente, a intervengio do Poder Judiciario para fazer cum-
Prir a legislacao.

SECAO IV
DA MESA DA CAMARA

Art. 16 - Imediatamente depois da posse, os Vereadores reu-
nir-se-ao sob a presidéncia do mais votado dentre os presentes e, ha-
vendo maioria absoluta dos membros da Camara, elegerio, por escrutf-
nio secreto, os componentes da Mesa que. ficario automaticamente em-
possados.

§ 12 - Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta ou se houver
empate, proceder-se-a, imediatamente, a novo escrutineio por maioria
relativa, e, se ocorrer Novo empate, considerar-se-a eleito o mais
velho.

§_22 - Nao havendo nimero legal, o Vereador que tiver assumido a
diregao dos trabalhos permanecera na presidencia.e convocara sessoes
diarias, até que seja eleita a Mesa.

Art. 17 - 0 mandato da Mesa seré_de 2 (dois) anos, vedada a re-
condugao para o mesmo cargo na eleicao imediatamente subsequente.

no primeiro dia do primeiro periodo de sessio ordinaria do ano res-
pectivo, considerando-se automaticamente empossados os eleitos,

Art. 18 - A eleicao para renovagao da Mgsa realizar-se-a sempre

Art.s 1950 = A  Mega sera composta de um Presidente, um Vi-
ce-Presidente e dois Secretarios, assegurando-se. tanto quanto possi-
vel, a representacao proporcional dos partidos.

Art. 20 - Qualquer componente da Mesa podera ser destituido, pelo
vote de dois tercos dos membros da Camara, quando faltoso, omisso, ou
ineficiente no desempenho de suas atribuicoes regimentais, elegendo-
sé outro Vereador para completar o mandato.,

Art. 21 - Compete a Mesa da Camara Municipal, além de outras a-
tribuigoes estipuladas no Regimento Interno:

I - propor projetos de lei que criem ou extingam cargos da Secre-
taria da Camara e fixem 08 seus respectivos vencimentos;

I1 - elaborar a proposta orcamentaria da Camara a ser incluida na
pProposta orgamentaria do Municipio e fazer, mediante Ato, a discrimi-
nagao analitica das dotagoes respectivas, bem como altera-las quando
necessario;

ITTI - apresentar projeto de lei dispondo sobre a abertura de cre-
dito suplementares Qu especiais, desde que os _recursos respectivos
provenham da anulagao parcial ou total de dotagoes da Cimara;
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IV = suplementar mediante Ato, as dotacoes do orcamento da Cama-

taria
rn, observando o limite da autorizacao con§tante da }gitgrgzmgzulagaé
dn;dn (us 08 recursos para sua_abertura selaT pfoven
tutal ou parclal de suas dotacoes orcamentarias;

\ elaborar e encaminhar ao Prefeito até.o dia 31meg:0 ggoség:
“pon npruvagﬁo pelo plenario, a proposta parcial dg grga diegd 7 A
uLlu para ser incluida na_proposta ge{a} do Munic pto, gaborada pel;
1T hipnlnue de nao aprovacao pelo plenario, a proposta e

- a mem-
™ Pardgrafo Gnico - A Mesa decidira sempre por maioria de sues

brons, .
Art, 22 - Ao Presidente da Camara, dentre outras atribuigoes,

compete: 4 g o945
« representar a Camara em jufzo e fora dele;
:l -l:T:T:ir, executar e disciplinar os trabalhos legislativo e

sdinintrativo da Camara; .
4 I11 = Interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV = promulgar as resolugoes e os decretos legis}aiizgz, Z?g ggge
uh lels com sangao tacita ou cujo veto tenha sido reje P
L] ¥ o
= b‘ declarar extinto o mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e Ve
1S 4
suiloren, nos casos previstos em lei;
""lUI "!nrpr publicar os Atos da Mesa, bem comg as resolugoes, o0s
. romulgadas;
Wretos legislativos e as lels por ele prom . .
d'.lblT . rﬁquisitar o numerario destinado aszgegpesag d:égargag:ian_
ario, até o dia e cada _més,
VIl apresentar ao Plenario, 0 Wats
vele relativo aos recursos recebidos e as despesas dg miz_agﬁegtgréu_
X representar sobre as inconstitucionalidade de i
“l',cny.vx»rcer em substituigéo, a chefia do Executivo Municipal nos
’ ’
Ahon previsto em lei; ¥ 2
. ““AII manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar
0 necessaria para esse fim; : i
‘ 'h:I; i dvsiﬂna; comissoes especiais nos termos regimentais, obser
Vaildan an Indicagoes partidarias; . I
"":lﬁ| = administrar os servicos da Camara Municipal, fazendo 1la
Vial omn atos pertinentes a essa area de gestao;
Art, 23 - 0 Presidente da Camara ou quem o substituir, somente
anl lestara o seu voto nas seguintes hipoteses:

| na eleigao da Mesa Diretora; Y g

Il quando a matéria exigir, para sua aprovagao, g vgggargﬁvo
il de dols tergos ou de maioria absoluta dos membros ;1enério,

111 (uando ocorrer empate em qualquer votagao no ;

= Ao Vice-Presidente compete, além das atribuigoes conti-

Art, 24
intes: i
4 1o Keglmento Interno, as seguint .
i ;‘ nH:nlliuir 0 Presidente da Camara em suas faltas, ou ause
vla Impedimentos ou licencgas; b =
l “;l Iplnmulgur e fazer publicar, obrigatorlamentei as d:es?igggig
# ol decretos leglslativos sempre que o Presidente deixar
Wl prago estabelecido.
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Art. 25 - Ao Secretario compete, além das atribuicdes contidas no
Regimento Interno, as seguintes:

I - redigir a ata das sessoes secretas e das reuniges da Mesa;

IT - acompanhar e supervisionar a redagao das atas das demais
sessoes e proceder sua leitura;

III - fazer a chamada dos Vereadores;

IV - registrar, em livro proprio, os precedentes firmados na a-
plicacao do Regimento Interno;

V - fazer a inscricao dos oradores na pauta de trabalhos;

VI - substituir os demais membros da Mesa, quando necessario.

SECAO V
DAS COMISSOES

Art. 26 - A Camara Municipal tera Comissces permanentes e espe-
ciais, constituidas na forma e com as atribuicoes definidas no Regi-
mento Interno ou no ato de que resultar a sua criacao,

§ 12 - Em cada comissao sera assegurada, tanto quanto possivel, a
representacao proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares
que participam da Camara.

§ 20 - As Comissoes, em razao da matéria de sua competéncia, ca-
be:

I - discutir e votar projeto de lei que dispensar, na forma do
Regimento, a competencia do Plenario, salvo se houver recurso de um
décimo dos membros da Camara;

IT - realizar audiéncias pliblicas com entidades da sociedade ci-
vit:

ITI - convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da
mesma natureza para prestar informacgoes sobre assuntos inerentes as
suas atribuigoes; r

IV - receber peticoes, reclamagﬁe§, representacoes ou queixas de
qualquer pessoa contra atos ou comissoes das autoridades ou entidades
publicas;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI - apreciar programa de obras e planos sobre eles emitir pare-
cer;

VIT - acompanhar junto a Prefeitura Municipal a _elaboragao da

proposta orcamentaria, bem como a sua posterior execugao;

Art. 27 - As comissces especiais de inquérito, que terao poderes
de investigagao proprios das autoridades judiciais, além de outros
previsto no Regimento Interno, serao criadas pela Camara mediante re-
querimento de um terco de seus membros, para apuracao do fato deter-
minado e por prazo certo, sendo suas conclusées, se for o caso, enca-
minhadas ao Ministério Publico para que este promova a responsabili-
dade civil ou criminal dos infratores

Art. 28 - Qualguer entidade da sociedade civil podera solicitar
ao Presidente da Camara que lhe permita emitir conceito ou opinioes,
jupto as comissoes, sobre projetos que nelas se encontrem para estu-
do.

Paragrafo Gnico - O Presidente da Camara enviari o pedido ao Pre-
sidente da respectiva comissdo, a quem cabera deferir .ou indeferir o
requerimento, indicando, se for o caso, dia e hora para o pronuncia-
mento e seu tempo de duragao.
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SEQAD VI
DAS SESSOES DA CAMARA
Art, 29 - A sessao legislativa anual desenvolve-se de 01 de feve-
yelro a 30 de maio e de 01 de agosto a 30 de novembro, independente-

1 ] B C yeagao,

m.“IL 13 t”K:l;:;niﬁes marcadas para as datas estabelecidas no capgt

perao transferidas para o primeiro dia util subsequente quando recai-

rem em sabados, domingos ou feriados. . 4 TAaal i
b 20 A Camara Municipal reunir-se-a em sessoes ordlnarlas3 ex

traordinarias, solenes e secretas, conforme dispus?r o seu Regimento

[nterno, ¢ as remunerara de acordo com o estabelecido nesta Lei Orga-

nica @ In-y_l::l."u,'.'.;n E‘specffica.

Art. 30 - As sessoes da Camara deverao ser realizadas em recinto
destinado ao seu funcionamento, considerando-se nulas as que se rea-
| learem fora dele. " !

I 10 - Comprovada a impossibilidade de acesso aquele _recinto og
oubra causa que impeca a sua utilizagao, poderao ser realizadas ses
e em outro local, por decisao do_Presidente da Camara. X

i 209 As sessoes solenes poderao ser realizadas fora do recinto

da Camara.

Art, 31 - As sessoes da Camara serao publicas, salvo deliberagao
el contrario, tomada pela maioria absoluta de seus membros, quando
aeorrer motivo relevante de preservagao do decoro parlamentar.

Art. 32 - As sessoes somente poderao ser abertas pelg 'Presidente
dn Chmara ou por outro membro da Mesa com a presenca minima de um
tergo dos seus membros. > ik

'Pnuﬁurutn unico - Considerar-se-a a presgnte_ sessao o Vereador
fue asslnar o livro ou folhas de presenga ate o inicio da ordem do
dla e participar das votagoes.

Art. 33 - A convocagcao extraordinaria da Camara Municipal
e ;l ”Lvlu Prefeito Municipal, quando este entender necessario;
L1 pelo Presidente da Camara; x o
[Tl = a requerimento da maioria abso}uta dos mepbgos da Camara
l'aragrafo unico - Na sessao legislgtlva extraodlnar%a, a Camara
Munlelpal deliberara somente sobre matéria para qual foi convocada.

SECAO VII
DOS VEREADORES

Art. 34 = 0s Vereadores gozam de inviolabilidade por suas _opi-
floen, palavras e votos no exercicio do mandato e na circunscrigao do
Munl« '[!il‘.

Art, 35 = 0s Vereadores nao serao obrigados a testemunhar, peran-
{8 a Camara, sobre informagoes recebidas ou prestadas em razao do
sperelelo do mandato, nem sobre as pessoas que lhe confiaram ou deles
peceberam Informagoes.
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Art. 36 - E incompativel com o decoro parlamentar além dos casos
definidos no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas
aos Vereadores ou a percepgao, por estes, de vantagens indevidas.

Art. 37 - Os Vereadores nao poderao:

I - desde a expedigao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias,
empresas publlcas, sociedades de economia mista, fundacoes ou empre-
sas concessionarias de servicgos publicos municipais, salvo quando o
contrato obedecer a clausulas un1formes,

b) aceitar ou exercer cargo, fungao ou emprego remunerado, inclu-
sive os de que sejam demissiveis ad nutum, nas entidades constantes
da alinea anterior;

I1 - desde a posse:

a) ser proprietario, controladores ou diretores de empresas que
goze de favor decorrente de contrato celebrado com Municipio ou nela
exercer funcao remunerada;

b) ocupar cargo ou fungao de que sejam demissiveis ad nutum nas
entidades referidas na alinea a do inciso I, salvo o cargo de Secre-
tario Municipal ou equivalente;

c) patrocinar causas em que sejam interessada qualquer das enti-
dades a que se refere a alinea "a'" do inciso I;

d) ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 38 - Perdera o mandato o Vereador:

I - que infringir qualquer das proibicoes estabelecidas no artigo
anterior;

IT - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar;

IIT - que deixar_de comparecer, em cada sessao legislativa. a
terca parte das sessoes ordinarias da Camara salvo em caso de licen-
¢a ou de missao oficial autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando decretar a Justica Eleitoral nos casos previstos na
Constituicao Federal;

VI que sofrer condenagéo criminal em sentengca transitada em
julgado;

VIT - que deixar de residir no Municipio;

VIII - que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro
do prazo estabelecido nesta Lei Organica

§ 19 - Extingue-se o mandato, e assim sera declarado pelo Presi-
dente da Camara, quando ocorrer falecimento ou reniuncia por escrito
dos Vereddores,

§ 20 - Nos casos dos incisos I, II, VI e VII deste artigo, a per-
da do mandato sera decidida _pela Camara por voto escrito e maioria
absoluta mediante provocacao da Mesa ou de partido politico repre-
sentado na Camara assegurado ampla defesa.

§ 32 - Nos casos dos incisos III, IV, V e VIII, a perda do manda-
to sera declarada pela Mesa da Camara. de oficio ou mediante provoca
cae de qualquer Vereador ou de partido politico representado na Cama-
ra, assegurado ampla defesa.

Art 39 - 0 exercicio de vereanga por servidor publico se dara de
acordo com as determinacoes da Constituigao Federal.
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Paragrafo unico - O Vereador ocupante de cargo, emprego ou fungao
publica municipal e inamovivel de oficio pelo tempo de duragao de seu
mandato,

Art. 40 - 0 Vereador podera licenciar-se:

| = por motivos de saude, devidamente comprovados;

Il = para tratar de interesse particular, desde que o perlodo de
Ileenga nao seja superior a 120 (cento e vinte) dias por sessao le-
ginlativa.

§ 12 = Nos casos dd inciso I e II, nao podera ‘o Vereador reassu-
mir antes que se tenha escoado o prazo de sua licenga.

fi 20 — Para os fins de remuneracao, considerar-se-a como em exer
¢lelo o Vereador licenciado nos termos do inciso I.

§ 392 = 0 Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou
wquivalente sera considerado automaticamente licenciado podendo op-
tar pela remuneragao da vereanga.

§ 40 = 0 afastamento para desempenho de missoes temporarias de
Interesse do Mun1c1p10 nao sera considerado como de licenca, fazendo
o Vereador jus a remuneracao estabelecida.

Art. 41 - No caso de vaga, resultante de licenga ou investidura
no cargo de Secretario Municipal ou equivalente, far-se-a convocagao
do suplente pelo Presidente da Camara.

i 10 = 0 suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de
1% dias, salvo motivo justo aceito pela Camara, sob pena de ser con-
plderado renunciante i

§ 20 = Ocorrendo vaga e nao havendo suplente, o Presidente da Ca-
mara comunicara o fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Tri-
bunal Regional Eleitoral. .

§ 32 - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior nao
for preenchida, calcular-se-a o quorum em fungao dos Vereadores rema-

nescentes.
SECAO VIII
DO PROCESSO LEGISLATIVO
Art. 42 - O processo_legislativo municipal compreende a elabora-

gho, discussao e aprovagao,
| « emendas a Lei Organica Municipalj;
Il - leis complementares;
IIT - leis ordinarias;
IV - leis delegadas;

V - medidas provisorias;

VI = decretos_legislativos;

VIl = resolucoes.

Art. 43 - A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante

proposta; =
- de um tergo, no minimo, dos membros da Camara Municipal;

|

Il = do Prefeito Municipal;

Il =de iniciativa popular.

i 19 - A proposta de emenda a Lei Organica Municipal sera discu-
tida ¢ votada em dois turnos de discussao e votagao considerando-se
aprovada gquando obtiver, em ambos, dois tergos dos votos dos membros
da Camara.
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8 22 - A emenda a Lei Organica Municipal sera promulgada pela Me-
sa da Camara com o respectivo numero de ordem.

Art. 44 - A iniciativa das leis complementares e ordinirias cabe
a qualquer Vereador ou comissao da Camara, ao Prefeito Municipal e
aos cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

Art. 45 - Compete privativamente ao Prefeito Municipal a inicia
tiva das leis que versarem sobre:

I - regime juridico dos servidores;

II  criacao de cargos, empregos ou fungdes na Administracdo di-
reta e autarquica do Municipio, ou aumento de sua remuneragao;

IIT - orgamento anual, diretrizes orgamentarias e plaro pluria-
nual;

IV - criagdo, estruturacio e atribuicdes dos orgaos da Adminis
tragao direta do Municipio.

Art. 46 A iniciativa popular sera exercida pela apresentagao, a
Camara Municipal, de projeto de lei subscrito por no minimo 5% (cinco
por cento) dos eleitores inscritos no Municipio, contendo assunto de
interesse especifico do Municipio, da cidade ou de bairros.

§ 10  A'proposta popular devera ser articulada, exigindo-se, pa-
ra o seu recebimento pela Camara, a identificacdo dos assinantes. me-
diante indicagao do numero do respectivo titulo de eleitor, bem como
a certidio expedida pelo orgao eleitoral competente, contendo a in-
formagao do numero total de eleitores do bairro, da cidade ou do Mu-
nicipio.

§ 20 - A tramitacao dos projetos de lei de iniciativa popular
obedecera as normas relativas ao processo legislativo.

§ 30 Cabera ao Regimento Interno da Camara assegurar e dispor
sobre o modo pelo qual os projetos de iniciativa popular serao defen-
didos na Tribuna da Camara.

Art. 47 Sao objeto de leis complementares as seguintes mate-
rias

I - Codigo Tributario Municipal;

II - Codigo de Obras ou de Edificacio;

III  Codigo de Posturas;

IV - Codigo de Zoneamento;

V - Codigo de Parcelamento do solo;

VI plano diretor;

VII regime juridico dos servidores.

Paragrafo unico - As leis complementares exigem para a sua apro-
svagao o voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara

Art. 48 - As leis delegadas serao elaboradas pelo Prefeito Muni-
cipal, que devera solicitar a delegacdao a Camara Municipal

§ 12 - Nao serdo objeto de delegagao os atos de competéncia pri-
vativa da Camara Municipal e a legislagdo sobre planos plurianuais,
orgamentos e diretrizes orcgamentarias.

§ 20 A delegagao ao Prefeito Municipal tera a aforma de decreto
legislativo da Camara Municipal, que especificara seu conteido e os
termos de seu exercicio.
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i 39 fe 0 decreto legislativo determinar a apreciacao da lei
dulegada pela Camara, esta o fara em votagao Unica, vedada qualquer
wmenda,

Art, 49 - O Prefeito Municipal, em caso de calamidade publica,
podera adotar a medida provisoria, com for¢a de lei para abertura de
dradito extraordinariamente para se reunir no prazo de 5 (cinco)
dlan

laragrafo Gnico - A medida provisdria perderd a eficacia, desde a
ndigao, se nao for convertida em lei no prazo de 30 (trinta) dias, a
partir de sua publicagao, devendo a Camara Municipal disciplinar as
relagoes jurfdicas dela decorrentes.

Art. 50 - Nao sera admitido aumento da despesa prevista:

I' = nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclu-
ilva do Prefeito Municipal, ressalvados. neste caso, os projetos de
lelu orgamentarias;

I nos projetos sobre a organizagao dos servicos administrati-
vou (da Camara Municipal, ressalvados, neste caso, os projetos de leis
orgamentarias;

Art, 51 - O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para a-
proeclagao de projetos de sua iniciativa, considerados relevantes, os
quals deverao ser apreciados no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 19 - Decorrido, sem deliberagao, o prazo fixado no caput deste
Wrtigo, o projeto sera obrigatoriamente incluido na ordem doﬂdia, pa-
A que se ultime sua votagéo, sobrestando~§e a deliberagao sobre
(ualguer outra matéria, exceto medida provisoria, veto e leis orga-
mentarias,

b 20 = 0 prazo referido neste artigo nao corre no periodo de' re-
¢upno da Camara e nem se aplica aos projetos de codificacao.

Art, 52 - O projeto de lei aprovado pela Camara sera, no prazo de
0 (dox) dias Gteis, enviado pelo seu Presidente ao Prefeito Munici-
pal que, concordando, o sancionara no prazo ' de 15 ‘(quinze) dias
uteln,

i 1V - Decorrido o prazo de 15 dias uteis, o silencio do Prefeito
Munlelpal importara em sangao.

N 20 Se o Prefeito Municipal considera o projeto, no todo ou em
parte, Inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo a
total ou parcialmente, no prazo de 15 dias Uteis contados da data_ do
feceblmento, e comunicara, dentro de 48 horas ao Presidente da Cama-
e, o8 motivos do veto.

I8} 0 veto parcial somente abrangera texto integral de artigo,
e paragrafo, de inciso ou de alinea.

LY 0 veto sera rejeitado pela maioria absoluta dos Vereado-
Pun, mediante votagao secreta.

§ %9 - 0 veto sera apreciado no prazo de 15 dias, contados do seu
recublimento, com parecer ou sem ele, em uma unica discussao e vota-
LML
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§ 69 - Esgotado em deliberacio o prazo previsto no § 59 deste ar-
tigo, o veto sera colocado na ordem do dia da sessao imediata, so-
brestadas as demais proposicoes até a sua votagao final,exceto medida
provisoria.

§ 79 - Se o veto for rejetado, o projeto sera enviado ao Prefeito
Municipal, em 48 horas, para sua promulgacao.

§ 89 Se o Prefeito Municipal nao promulgar a 1lei nos prazos
previstos, e ainda no caso de sangao tacita, o Presidente da Camara a
promulgara, e se este nao o fizer no prazo de 48 horas, cabera ao Vi
ce-Presidente obrigatoriamenta faze-lo.

§190 =" X manutencao do veto nao restaura matéria suprimida ou mo-
dificada pela Camara.

Agt. 53 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente
podera constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao _legislati-
va, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 54 - A resolugao destina-se a_ regular matéria_ polfti-
co-administrativa da Camara, de sua competencia exclusiva, nao depen-
dendo de sancao ou veto do Prefeito Municipal.

Art. 55 - O decreto legislativo destina-se a regular matéria de
competencia exclusiva da Camara que produza efeitos externos, nao de-
pendendo de sangao ou veto do Prefeito Municipal,

Art, 56 =0 processo legislativo das resolucées e dos decretos
legislativos se dara conforme determinado pelo Regimento Interno da
Camara, observado, no que couber, o disposto nesta Lei Organica,

Art. 57 - 0 cidadao que o desejar podera usar da palavra durante
a primeira discussao dos projetos de lei, para opinar sobre eles,
desde que se inscreva em lista especial na Secretaria da Camara, an-
tes de iniciada a sessao.

§ 12 - Ao se inscrever, o cidaddo devera fazer referéncia a maté-
ria sobre a qual falara, nao lhe sendo permitido abordar temas que
nao tenham sido expressamente mencionado na inscrigao.

§ 20 - Cabera ao Presidente da Camara fixar o numero de cidadaos
que podera fazer uso da palavra em cada sessao.

§ 32 - O Regimento Interno da Camara estabelecera as condicoes e
requisitos para o uso da palavra pelos cidadaps.

SECRO IX
DA REMUNERACRO DO PREFEITO, DO VICE-PREFEITO E DOS VEREADORES

Art. 58 - A remuneracado do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Ve-
readores sera fixada pela Camara Municipal no dltimo ano da legisla-
tura, até trinta dias antes das eleigoes municipais, vigorando para a
legislatura seguinte, observado o disposto na Constituic¢ao Federal.

Art. 59 - A remuneracao do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Ve-
readores sera fixada determinando-se o valor em moeda corrente do
Pals, vedada qualquer vinculagio.

§ 19 - A remuneracao de que trata este artigo sera atualizada pe-
lo indice de inflagao, com a periodicidade estabelecida no decreto
legislativo e na Resolucao fixada pelo Conselho de Contas.
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§ 20 = A remuneragao do Prefeito sera composta de subsidio e ver-

ba de representacgao. 4 i 3
o ] 10‘- A verba de representagao do Prefeito Municipal nao podera

xoeder a dois tergos de seus subsidios. i
4 § 40 = A verba de representagao do Vice-Prefeito sera igual a 2/3

A que for fixada para_o Prefeito Municipal,
' HLFHU - A remungragao dos Vereadores sera dividida em parte fixa e

arte varilavel, vedados acréscimos_a qualquer titulo. _ i
¢ i 60 = A a&erba de representacao do Presidente da Camara Munici
pal, que integra a remuneragao sera a de 2/3 da remuneragao do Pre-

felto Munlecipal. 9 " i i
§ I8 = Alverba de representagao do Secretario da Camara Munici

pal, que integra a remuneragao sera a de 1/3 da remuneracao do Presi-
dente da Camara,

Art. 60 = A remuneracao dos Vereadores sera de 30% do valor per-
eebido como remuneracao pelo Prefeito Municipal.

Art. 61 = Podera ser prevista remuneragao para as sessoes ex-
Lraordinarias, desde que observado o limite fixado no artigo ante-

Art, 62 = A nao fixacao da remuneracio do Prefeito Municipal, do
Viee=Prefeito e dos Vereadores ate a data prevista nesta Lei Organicg
lmplicard a suspensao do pagamento da remuneracao dos Vereadores até
nova flxacao,

Art, 63 = No caso da nao fixagao prevalecera a remuneracaoc do mes
e degembro do Gltimo ano da legislatura, sendo este valor atualizado
monetariamente pelo Indice oficial.

Art, 64 = A lei fixara critérios de indenizacao de despesas de

Viagem do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, quando a ser-
vigo do MuniC{piD. i . L

Pardgrafo unico - A indenizacao de que trata este artigo nao sera
vonslderada como remuneragao.

Art, 65 = O duodécimo sera repassado a Camara Municipal até o dia
10 de cada més e a remuneracao gos Vereadores sera efetuado cinco
dlas apos o recebimento do duodécimo.

CAPITULO III
DO PODER EXECUTIVO
SEGAO I
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art, 66 = O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, com fungdes
podltlean, executivas e administrativas.

Art, 67 = 0 Prefeito e o Vice-Prefeito serao eleitos _simultanea-
meite, para cada legislatura, por eleigcao direta, em sufragio univer-
ial & secreto.
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Art. 68 - 0 Prefeito e Vice-Prefeito tomaraio posse no dia 12 de
janeiro do ano subsequente a eleigdo, em sessdo solene da Camara Mu=
nicipal ou, se esta nao estiver reunida, perante a autoridade judi-
ciaria competente, ocasiao em que prestarao_o seguinte compromisso:

"Prometo cumprir a Constituicao Federal, a Constituicao
Estadual e a Lei Organica Municipal, observar as leis,
promover o bem geral dos municipes e exercer o cargo

sob inspiragao da democracia, da legitimidade e da 1le-
galidade",

§ 12 - Se até o dia 10 (dez) de janeiro o Prefeito ou o Vi-
ce-Prefeito, salvo motivo de forca maior devidamente comprovado e
aceito pela Camara Municipal, nao tiver assumido o cargo este sard
declarado vago.

§ 29 - Enquanto nao ocorrer a posse do Prefeito, assumira o cargo
o _Vice-Prefeito, e, na falta ou impedimento deste, o Presidente da
Camara Municipal,

§ 32 - No ato de posse_e ao términoe do mandato, o Prefeito e Vi-
ce-Prefeito farao declaracao piblica de seus bens a qual sera trans-
crita em livro proprio, resumidas em atas e divulgadas para o conhe-
cimento piblico.

§ 42 - 0 Vice-Prefeito, além de outras atribuicoes que lhe forem
conferidas pela legislagﬁo local, auxiliara o Prefeito sempre que por
ele convocado para missoes especiais, o substituira nos casos de 1i-
cenga e o sucedera no caso de vacancia do cargo.

Art. 69 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice=-Prefeito,
ou vacancia dos respectivos cargos, sera chamado ao exercicio do car-
g0 de Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

Pardgrafo Gnico - A recusa do Presidente em assumir a Prefeitura
implicara em perda do mandato que ocupa na Mesa Diretora.

Art. 70 - O Prefeito nao podera, desde a posse, sob pena de perda
de mandato:

I - firmar ou manter contrato com Municipio ou com suas _autar-
quias, empresas_pﬁblicas, sociedade de economia mista fundacdes ou
empresas concessionarias de servico piblico municipal, salvo quando o
contrato obedecer a clausulas uniformesi

IT - aceitar ou exercer cargo, fungao ou emprego remunerado, in-
clusive os de que seja demissivel ad nutum, na Administracao direta
ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso publico, apli-
cando-se, nesta hipGtese, o disposto no artigo 38 da Constituicao Fe-
deral;

IIT - ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV - patrocinar causas em que seja interessada qualquer entidade
mencionada no inciso I deste artigo;

V - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze
de favor decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela
exercer funcao remunerada;

VI - fixar residéncia fora do Municipio.

Art. 71 - O Prefeito nao podera ausentar-se do Municipio, sem 1i-
cenca da Camara Municipal sob pena de perda do mandato salvo por pe-
riodo inferior a 10 (dez) dias.

20

"""""""'--'-'--"---'.llllllllll!lllllllllllllllllllll|||||l||||I."I"I"lllllIIIIlIIIIIIIIII-----IEEE—-vr"“

-
-+

Art., 72 = 0 Prefeito podera licenciar-se quando impoasigilitado
de exercer o cargo, por motivo de doengi devigamegaiagngrozg aﬁissio
ardgrafo inico - No caso deste artigo e de i
uflv::;,“n Prefeito licenciado fara jis a sua remuneragao integral.

SECAO II
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

i i feito:

Art. 73 - Compete privativamente ao Pre

i dele;

I = representar o Municipio em Juizo e fora le; _ 5

I1 = ;Lercer a direcao superior da Administragao Publica Munici
Imn][l = iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos pre-

pgta Lei Organicaj; 1 :
Vl“l?: 1—“iancionar, prcmuihar e fazer publicar as leis aprovadas pela
(amara ¢ expedir decretos e regulamentos para sua fiel execugao;

V = vetar projetos de lei, total ou parcialmente; :

VIl = enviar a Camara Municipal o plgnovplurianual, as diretrizes
sweamentarias e o orcamento anual do Municipio; 3 ;
lrnﬂﬁﬁT'friﬁitar medidas provisériag, na forma‘desta Lei Organice},i i

VI11 = dispor sobre a organizacao e o funcionamento da Adminis

A0 Municipal, na forma da leij; (i D >
‘I"“Tg -lremeger’mensagem e plano de governo a Camara Muniglpzl 53{
ocnslao da abertura de sessao lggislativa, expondo a situagao do

i i julgar necessarias;
nlefplo e solicitando as providencias que ju i
' k - prestar, anualmente, a Camara Mun1c1pa¥, dentro dg prazot-leo
pal, as contas do Municipio referente ao exercicio anterior, ate
dia 10 de marcgo.

X1, = prover e extinguir os cargos, os empregos e as fungoes pu
hllcas municipais, na forma da 1e1;_ e

X1l = decretar, nos termos legais, des§proprlagao por necessidade
ol utilidade piblica ou por interesse socialj

X111 = celebrar convenios com entidades pﬁb%iias ou privadas para
: a jeti i do Municipio;
A realizagao de objetivos de interesse ; 1 ¢
XIV = prestar a Camara, dentro de 30 (trinta) dlas,_ as 1?forma-
yhes msolicitadas, podendo o prazo ser prorrogado, a pedldg,dpe a gg?_
plexidade da matéria ou pela dificuldade de obtengao dos dados s
citados; i : i
Xv - publicar, até 30 (trinta) dias apos o e:ge;:amento de cada
relatori i orcamentariaj;
bimestre, relatorio resumido da e§ecugao
: XVI . entregar a Camara Municipal, no prazo legal, os recursos

X} tarias;
respondentes as suas dotagoes orcamen B30 |
" %UHI « golicitar o auxilio das forgas policiais para garantir o
umprimento de seus atos; Il
' I.\t\.'lll - decretar calamidade publica quando ocorrerem fatos que a
Justiflgquem; 2
g

XIX = convocar extraordinariamente a Cgmar 5 i

XX = fixar as tarifas de servicos publlgos.conceQigos e per?igée
dom, bem como daqueles exploradores_pelo pr9pr1? Municipio, con
gritérios estabelecidos na legislacao municipalj;

XX1 = requer a autoridade competente a prisao admigistgativzntgz
servidby publico municipal omisso ou remisso na prestacao de ¢
dos dinhelros publicos;

¥X11 = dar denominagao a proprios municipais e logradouros publi-
“on |
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XXIII - superintender a arrecadacao dos tributos e pregos, bem
como a guarda e aplicacao da receita, autorizando a receita e os pa=
gamentos, dentro das disponibilidades orcamentarias ou dos créditos
autorizados pela Camara;

XXIV - aplicar as multas previstas na legislacao e nos contratos
ou convénios, bem como releva-las quando for o caso;

XXV - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade ci-
vil e com membros da comunidade;

XXVI - resolver sobre 0§ requerimentos, as reclamacoes que lhe
forem dirigidos;

§ 12 - 0 Prefeito Municipal podera delegar as atribuigoes previs=-
tas nos incisos XELT, OXXEIL S XTIV e XXVI deste artigo.

§ 20 - 0 Prefeito Municipal podera, a qualquer momento, segundo
seu unico critério, avocar a si a competéncia delegada.

Art. 74 - Até 30 (trinta) dias antes das eleicoes municipais, o
Prefeito Municipal devera preparar, para entrega ao Sucessor e para
publicacao imediata, relatério da situagdo da Administracao Municipal
que contera, entre outras, informacoes atualizadas sobre:

I - dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respecti=-
vos vencimentos, inclusive das dividas a longo prazo e encargos de-
correntes de operacoes de crédito, informando sobre a capacidade da
Administracdo Municipal realizar operagdes de créditos de qualquer
natureza; 1

IT - medidas necessarias a regularizacao das contas municipais
perante o Conselhg de Contas dos Municipios;

IX - situagdo dos contratos com 0s concessiondrios e permissionj-
rios de servicos piblicos;

V = estado dos contratos de obras e servicos em execugao ou ape-
nas formalizados, informando sobre o que foi realizado e Pago e o que
ha por executar e_pagar, com os Prazos respectivos;

VI - transferencias a serem recebidas da Unido e do Estado por

VIT - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso
na Camara Municipal, para permitir que a nova Administracio decida
quanto a conveniencia de lhes dar Prosseguimento, acelerar seu anda=-
mento ou retira-los;

VIII - situacao dos servidores do Municipio, seu custo, quantida-
de e 6rgdos em que estao lotados e em exercicio.

Art. 75 - E vedado ao Prefeito Municipal assumir Por qualquer
forma, compromissos financeiros para execugao de Programas ou projetos
apos o termino do seu mandato, nao previstos na legislacao orcamenti-
ria.

§ 12 - 0 disposto neste artigo nao se aplica nos casos comprova-
dos de calamidade piiblica,

§ -29 - Serdo nulos e nao produzirao nenhum efeito e os empenhos e
atos praticados em desacordo neste artigo, sem prejuizo da responsa=-
bilidade do Prefeito Municipal,
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Art. 86 - Todo cidadao tem direito de requerer informacoes sobre
0s atoes da Administracao Municipal.

Art. 87 - 0 Municipio prgmoveré a implantagcao de servigos médico
e odontologico nas escolas publicas municipais.

Art. 88 = 0 Mgnic{pig assegurara, em forma de abono, o salario de
filhos de funcionarios publicos municipais com idade ate 14 anos,

Art. 89 - O Municipio assegurard uma area especifica para os atos
religiosos da Matriz de Santo Antonio, reservado os seguintes espa-
cos:

1 - Ao Norte (14) metros. Rua Gabriela A. Santiago.

IT = Ao Sul (22) metros. Rua Dr. Placido Pinho.

III - Ao Leste (10) metros. Trav. Carmélia de Queiroz.

IV - Ao Oeste (45) metros. Rua Raimundo Aires.

Paragrafo Unico - Fica sobre a responsabilidade do Vigario e do
Conselho Paroquial, decidir qualquer mudanga.

AFELL90 = O Mugic{pio assegurara aos servidores Municipais o pa-
gamento do 132 salario integral, a ser efetuado no mes de Dezembro,
juntamente com a folha de pagamento do referido mes.

Art. 91 - 0 Municipio empreegderé esforcos no sentido de benefi-
ciar os distritos com energia eletrica rural.

Art. 92 - 0 Municipio implantard um movimento no sentido de auxi-
liar com despesas de urnas funerarias, as familias carentes.

Arte 9= publicagég das leis e dos atos municipais far-se-a
por afixacao, em local proprio e de acesso publico na sede da Prefei-
tura Municipal ou da Camara Municipal.

Art. 94 - A formalizagao dos atos administrativos da competéncia
do Prefeito far-se-a:

I - mediante decreto, numerado, em ordem cronoldgica, quando se
tratar de:

a) regulamentacao de_lei;

b) criacao ou extingao de gratificagao, quando autorizados em
lei;

c) abertura de créditos-especiais e suplementares;

d) declaragao de utilidade pliblica ou de interesse social para
efeito de desapropriagac ou servidao administrativa;

c) criacao, alteracao e extingao de Orgaos da Prefeitura, quando
autorizada em lei;

f) definicao da competéncia dos oOrgaos e das atribuicoes dos ser-
vidores da Prefeitura, nao privativas em leij;

) aprovacao de regulamentos e regimentos dos 6rgdos da Adminis-

tracao direta;

h) aprova;éo dos estatutos dos orgaos da Administracao descentra-
lizada;

i) fixagéo e alteracao de precos dos servicos prestados pelo Mu-
nicipio e aprogagéo de precos dos servicos concedidos e autorizados;

j) permissao para exploracao de servicos publicos e para uso de
bens municipais;

|) aprovagio de planos de trabalho dos orgaos da Administracao

I.l'.“nl - - . 3 b 3 3

) erimgao, extincao, declaragao ou modificacao de direitos dos
adminiatrados, nao privativos da lei;.

i) medidas executorias do plano d1rgtor; A et

o) estabelecimento de normas de efeitos externos, nao privativas

e lel}

{| = mediante portaria, quando se tragar‘de: L P

#) provimento e vacancia de cargos publlcgs e demais atos de
slalto Individual relativos aos servidores municipais;

h) lotagio e relotagdo aos quadros de pessoal;

¢) erlagho de comissoes e“designagao de seus membros;
d) Instituicdo e dissolucao de grupos de trabalho; ” 3
@) autorlzacdo para contratacao de servidores por prazo determl

nado & dispensa; 3 : . e
() abertura de sindicancias e processos administrativos e aplica

yhn de penalidades; : ; 1 d 3

§) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, nao sejam ob
juto de lel ou decreto; e g

Paragrafo unico - Poderao ser delegados atos constantes do item
11 deste artigo.

Art, 95 = Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos;

[ = lmposto sobre: )

a) propriedade predial e territorial urbgna:

b) transmissao inter vivos, a qualguer't%tulo, por 'at9 onoros?;
de bynes imovels, por natureza ou acessao fisica, e de direitos real

sobire imovels, exceto os de garantia, bem como cessao de direitos a

I i LG a0 -
g ?:ullaﬂnﬁ’n varejo do combustivel 1iquido e gasosos, exceto oleo
dlenal
' d).nvlv|qnﬂ de natureza, defigidos em lei complementar. A
[l = taxas, em razao do exerclcio do Poder -de. policia ou pela
bl ligagho, efetiva ou potencial, de servicos publicos §SPEC}f}c?s ou
divislveln, prestados ao contribuinte ou postos a sua dlsEOS};ao,
|11 = contribuigao de melhoria, decorrente de_ob;as publicas.
Pardgrafo unico - 0 beneficiario de energia publica cujo consumo
o execeda a 30 Kwh ficara isento de pagamento.

Art, 96 = 0 funcionario publico Municipal, Estgdua%, Federgl e
jeuAaoa vilva que so possua um imdvel urbano, no Municipio, fica 12§2;
{0 o pagamento do imposto predial e tegritoF131 urbano, nao 1mpt .
siia Area, desde que requeira este beneficio junto ao Orgao competen

Art. 97 = A Administracdo tributaria € atividade vinculada, es=

senelal ao Municipio e devera estgr.dotada de recgrsgs_humanog 21 2?:
torials necessarios ao fiel exercicio de suas atribuicoes, princilp

mante no que se refere a: pari L 3 T = .
| = cadastramento dos contribuintes e das atividades economicas;
|1 = lancamento de tributos; } _ DL 238
111 = {iscalizacao do cumprimento das'obrlgag?es tributarias; g
{V = {nsericao dos inadimplentes em divida ativa e respectiva co

livanga amigdvel ou encaminhamento para cobranca judicial.

25



Art. 98 - O Municipio podera criar colegiado constituido parita-
riamente por servidores designados pelo Prefeito Municipal * contri-
buintes indicados por entidades representativas de categorias econo-
micas e profissionais com atribuigao de decidir, em grau de recurso,
as reclamagoes sobre lancamentos e demais questoes tributarias.

Paragrafo Gnico - Enquanto nao for criado o Orgao previsto neste
artigo, os recursos serao decididos pelo Prefeito Municipal.

Art. 99 - O Prefeito Municipal promovera periodicamente, a atua=-
lizacao da base de calculo dos tributos municipais.

§ 10 - A base de cdlculo do imposto predial e territorial urbano
- IPTU serd atualizada anualmente, antes do término do exercicio, po-
dendo para tanto ser criada comissdo da qual participario, além dos
servidores do Municipio, representantes dos contribuintes, de acordo
com decreto do Prefeito Municipal,

§ 20 - A atualizacao da base de calculo do imposto municipal so-
bre servicos de qualquer natureza, cobrado de autonomos e sociedades
civis, obedecera aos indices oficiais ce atualizagio monetiria e po-
dera ser realizada mensalmente,

§ 32 - A atualizacdo da base de calculo de taxas decorrentes do
exercicio do poder_de policia municipal obedeceri aos indices ofi-
ciais de atualizacao mgnetéria e podera ser realizada mensalmente.

§ 42 - A atualizagao da base de calculo das taxas de servigos- le-
vara em consideracao a variacao de custos dos servicos prestados ao
contribuinte ou colocados a sua disposigao, observados os seguintes
critérios: -

I - quando a variacao de custos for inferior ou igual aos Indices
de atualizacao monetaria, poderd ser realizada mensalmente;

IT - guando a variagao de custos for superior aqueles indices, a
atualizagao podera ser feita mensalmente até esse limite, ficando o
percentual restante para ser atualizado por meio de 1lei que devera
estar em vigor antes do inicio do exercicio subsequente.

Art. 100 - A concessao de_isengio e de anistia de tributos muni-
cipais dependera de autorizacao legislativa, aprovada por maioria de
dois tergos da Camara Municipal.

Art. 101 - A remissao de créditos tributirios somente podera
ocorrer nos casos de calamidade pliblica ou notéria probreza do con-
tribuinte, devendo a lei que a autorize ser aprovada por maioria de
dois tercos da Camara Municipal.

Art. 102 - A concessao de isengao, anistia ou moratdria nio gera
direito adquirido e sera revogada de oficio sempre que se apure que o
beneficiario nao satisfazia ou deixou de satisfazer as condic¢oes, nao
cumpria ou deixou de cumprir os requisitos para sua concessao.

Art. 103 - E de responsabilidade do Orgio competente da Prefeitu-
ra Municipal a inscrigao em divida ativa dos créditos provenientes de
impostos, taxas, contribuigéo de melhoria e multa de qualquer nature=
za, decorrentes de infracao a legislacao tributdria, com prazo de pa-
gamento fixado pela lggislagéo ou por decisao proferida em processo
regular de fiscalizacao.
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ALy 104 = Ocorrendo a decadéncia_do direito de constituir o cre-
dibe Evlbuthrio ou a prescrigao da acao de cobra-lo, abrir-se-a in-
GUEEite administrativo para apurar as responsabilidades na forma da
el

Pt fAprafo tnlco = A autoridade municipal qualquer que seja seu
PEE D, Bniprego ou fungén, e independetemente do v1ngulo que possuilr
gl o Mundelplo, respondera civil, criminal e administrativamente pe-
|0 preserigao ou decadencia ocorrida sob sua responsabilidade, cum-
P bidos the Indenizar o Municipio do valor dos créditos prescritos ou

Han angadon,
CAPITULO II
DO ORCAMENTO
Art, 10% = Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
| plano plurianual; =
Il = an diretrizes orcamentarias;
Il = o orgamentos anuais. 2
§ 10 = 0 plano plurianual compreendera: T e
| dlretrizes, objetivos e metas para as agoes municipais de
BaBoug a0 plurifanual; e
Il « Investimentos de execucgao plurianual; %
[I| = pastos com a execucao de programas de duracao continuada.
f# 20 = As diretrizes orgamentériag compreenderao:
i un prioridades da Administracao Publica Mgnigip§1, quer de
Gipdo da Administragao direta, quer da Administracao indireta, com as
fespeet ivas metas, incluindo a despesa de capital para o exercicio

financelro subsequente; = SR

11 orlentagoes para a elabogagao da lei orcamentaria anual;

111 = alteragoes na legislacao tributaria;

IV = autorizagao para concessao de qualquer vantagem ou aumento
I remuneracio; criacao de cargos ou alteragoes de gstrutura de car-
fwlian, hom como a demissao de pessgal a qualquer titulo, pelas uni-
dudes povernamentais da Administragao direta ou 1ng1rgta, 1n91951ve
0 fundagoes instituldas e mantidas pelo Poder Publico .Mun}c1pal,
{uppnlvadan as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

§ W = 0 orgamento anual compreendera: _ Ay :

| 0 orcamento fiscal da Administragao direta municipal, in-
¢ lulndo os seus fundos especiais; . . el .

Il = on orgamentos das entidades de Administragao 1?d}reta, in=
gluslve das fundacoes instituidas pelo Poder Publico Municipal; p
11l 0 orgamento de investimentos das empresas em que o mun1c1-
dlrats ou Indiretamente, detenha a maioria do capital social com

oy,

irelto a votoj 4

IV « o orgamento da seguridade social, abrangendo todas as enti-
duden @ Orghos a ela vinculadas, da Administracao direta ou 1ndirgt§,
[ lusive fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Munici-
1'!!' '

Avt, 106 = Os_planos e programas municipais de execucao pluria-
sl ou anual serao elaborados em consonancia com plano plyrlanual e
gui am diretrizes orgamentarias, respectivamente, e apreciados pela
Camara Munlelpal,
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Art. 107 - Os orcamentos previstos no § 32 do artigo 106 seréo
ccmpatibilizados com o planc plurianual e as diretrizes orcamenta-
rias, evidenciando os programas e politica do Governo Municipal.

Art. 108 - Os projetos de leis relativos ao plano plurianual, as
diretrizes orgamentérias, 40 orcamento anual e aos creditos adicio-
nais suplementares e especiais serao apreciados pela Camara Munici-
pal, na forma do Regimento_lnterng.

§ 19 - Cabera a comissdo da Camara Municipal:

I - examinar e emitir parecer sobre os projetos de plano pluria-
nual, diretrizes orcamentarias e orcamento anual e sobre as contas do
Municipio apresentadas anual pelo Prefeito;

IT - examinar e emitir parecer sobre Planos e programas munici-
pais, acompanhar e fiscalizar as operacdes resultantes ou nao da exe-
cucao do orgamento, sem prejuizo das demais comissdes criadas pela
Camara Municipal;

§ 20 - As emendas serdo apresentadas na comissio de orcamento e
financas, que sobre elas emitira parecer, e apreciadas, na forma do
Regimento Interno, pelo Plenario da Camara Municipal.

§ 39 - As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou aos
projetos que modifiquem, somente poderao ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de dire-
trizes orgamentarias;

IT = indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas o0s prove-
nientes de anulagao de despesas, excluldas as que incidam sobre:

a) dotacao para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida;

c) transferéncias tributarias para autarquias e fundacoes insti-
tuidas e mantidas pelo Poder Pablico Municipal;

IIT - sejam relacionadas:

a) com a corregao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 49 - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias
nao poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o plano pluria-
nual,

§ 59 - 0 Prefeito Municipal podera enviar mensalmente a Camara
Municipal para propor modificagao nos projetos a que se refere este
artigo enquanto nao iniciada a votagao, na comissao de orcamento e
finangas, da parte cuja alteracao & proposta.

§ 62 - Os projetos de lei do plano plurianual de diretrizes orga-
mentarias e orgamento anual serao enviadas pelo Prefeito Municipal
nos termos da lei Municipal, enquanto nao viger a lei complementar de
que trata o § 90, do artigo 165, da Constituicao Federal.

§ 79 - Aplicam-se aos projetos referidos neste artigo, no que nao
contrair o que foi disposto, as demais normas relativas ac processo
legislativo.

§ 82 - Os recursos, que em decorrencia de veto, emenda ou rejei-
cao do projeto de lei orcamentidria anual ficarem sem despesas corres-
pondentes, poderao ser utilizados, conforme o caso, mediante abertura
de creditos adicionais suplementares ou especiais com prévia e espe-
cifica autorizacio legislativa.

Art. 109 - A execucgio do orgcamento do Municipio se refletira na
obtencao de_suas receitas proprias, transferidas e outras, bem como
na utilizacao das dotacoes consignadas as despesas para a execugao

-

dow programas nele determinadcs, observado sempre o principio do
squilibrio,

Art. 110 = O Prefeito Municipal fara publicar até 30 dias apés o
sligerramento de cada bimestre, relatorio resumido da execugao orga-=
mentarian,

Art. 111 - As alteragoes orgamentarias durante o exercicio se a-
presentarao.

I = pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e ex-
traordinarios; ! %

Il = pelos remanejamentos, transferencias e transposicoes de re-
gursos de uma categoria de programacao para outra,

Paragrafo Gnico - 0 remane jamento, a transferencia e a Eranspoat-
¢A0 momente se realizardo quando autorizados em lei especifica que
vontenha a justificativa.

Art. 112 - Na efetivacao dos empenhos sobre dotacoes fixada _para
vada dun?vsn sera emitido o documento Nota de Empenho que contera as

varacterlsticas ja determinadas nas normas gerais do Direito Finan-
telro, i \

i 19 = Fica dispensada a emissao da Nota de Empenho nos seguintes
CANOR

I = despesas relativas a pessoal e seus encargos;

Il = contribuigoes para o PASEP; 3

I1T = amortizagio, juros e servigos de emprestimo e financiamento
ubtidons; n 2

IV = despesas relativas a consumo de agua, energia eletrica, uti-
I lgagao dos servicos de telefone, postais e telegraficos e outros que
Vierem a ser definidos por atos normativos proprios.

b 20 = Nos casos previstos no artigo anterior os empenhos e os
procedimentos de contabilidade terao a base legal dos proprios docu-
mantos que originarem o empenho.

Art. 113 - A contabilidade do Municipio obedecera, na organizacao
o peup slstema administrativo e informativo e nos seus procedimen-
fomn, sos principios fundamentais de contabilidade e as normas estabe-
loeldan na legislacao pertinente.

Art, 114 = A Camara Municipal podera ter a sua propria contabili-
e, ) | :

Pardgrafo Gnico = A contabilidade da Camara Municipal encaminhara
AR glian demonstragoes ate o dia 15 de cada més para fins de incorpo=-
FAgAD A conta central na Prefeitura.

Arl, 115 = Até 60 dias apds o infcio da sessdo legislativa de ca-
In #iw, o Prefeito Municipal encaminhara ao Conselho de Contas dos
MunleIplos, que se comporao de: )

| demonstracoes contébeis, orgamentarias financeiras da Admi-
Wlatragao dirveta e indireta, inclusive dos fundos especiais e das
Hindaygoes Inetitufdas e mantidas pelo Poder Publico;
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II - demonstragoes contabeis, orcamentarias e financeiras conso=
lidadas dos orgaos da Administragao direta com as dos fundos espe=-
ciais, das fundagoes e das autarquias, instituidos e mantidos pelo
Poder Publico Municipal;

IIT - demonstragoes contabeis, orcamentirias e financeiras ¢onso-
lidadas das empresas municipais;

IV - notas explicativas as demoustracoes de que trata este arti-
g0

V - relatério circunstanciado da gestio dos recursos pubiicos mu-
nicipais no exercicio demonstrado.

Art. 116 - Sao sujeitos a tomada ou 3 prestacao de contas os
agentes da Administracao municipal responsaveis por bens e valores
pertencentes ou confiados a Fazenda Piblica Municipais, i

§ 12 - 0 tesoureiro do Municipio, ou servidor que exerca fungao,
fica obrigado a apresentagao do boletim diario da tesouraria, que se-
ra afixado em local proprio na sede da Prefeitura Municipal.

§ 20 - Os demais agentes municipais apresentarao suas respecti-
vas prestagoes de contas até o dia 15 do més subsequente aquele em
que o valor tenha sido recebido.

CAPITULO IIT
DOS BENS PATRIMONIAIS

Art, 117 - Compete ao Prefeito Municipal a adminisgragio dos bens
municipais, respeitada a competencia da Camara quanto aqueles empre-
gados no servigo desta.,

Art, 118 - A afetacgao e a desafetacao de bens municipais depende-
ra de lei,

Paragrafo (nico - As areas transferidas ao Municipio em decorren-
cia da aprovacao de loteamentos serao consideragos bens dominiais_en-
quanto nao se efetivarem benfeitorias que lhe deem outra destinacao,

Art. 119 - 0 uso de bens municipais por terceiros podera ser fei-
to mediante concessao, permissao ou autorizagao, conforme o interesse
publico exigir.

Paragrafo Gnico - 0 Municipio poderar ceder seus bens a outros
entes pﬁblicos, inclusgve 0s da Administracao indireta desde que
atendido o interesse publico.

to Municipal, maquinas e operadores da Prefeitura desde que os servi-
g¢os da Municipalidade nig sofram prejufzo e o interessado recolha,
previamente, a remuneracao arbitrada € assine termo de responsabili-
dade pela conservacao e devolugoes dos cedidos.

Art. 121 - A concessao administrativa dos bens Municipais de uso
especiais e dominais dependera de lei e de licitacdo e faz-se-3a me-
diante contrato por prazo determinado, sob pena de nulidade do ato.

§ 10 - A licitagao podera ser dispensada nos casos permitidos na
legislacao aplicavel.

§ 20 - A permissao, que podera incidir sobre qualquer bem publi-
co, sera feita mediante licitagao, a titulo precirio e por decreto.
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§ J0 = A autorizacao, que podera inQiQir sobre qualquer EeT pu=
bllen, sera feita por portaria, para atividades ou usos especificos e
transltorias,

Art, 122 = Nenhum servidor sera dispensado, transferido, exonera-
g ol terd aceito o seu pedido de exoneragao ou recisao sem que o or
JAl responsdvel pelo controle dos bens patrimoniais da Prefeitura ou

I8 CAiara ateste que o mesmo devolveu os bens moveis do Municipio que
sulavam sob sua guarda.

Art, 123 = 0 orgao competente do Munic{Pio sera obrigado, inde-
pundentemente de despacho de qualquer autoridade, a abrir inquerito
Administrativo e a propor, se for o caso, a competente agao civil e
penal contra qualquer servidor, sempre que Foyem‘apresentadas denun-
wlae contra o extravio ou danos de bens municipais.

Art, 124 = O Municipio, preferentemente a venda ou a doacao de
lisie Imovels, concedera direito_real de uso mediante concorrencia.

Paragrafo Gnico - A concorréncia podera ser dispensada quando o
Usn we destinar a concessionaria de servigo publico, as entidades as:
sluteonclals, ou verificar-se relevante interesse publico, na conces
uhin, devidamente justificado.

CAPITULO IV
DA POLITICA DE SAUDE

Art, 125 = A salde € direitode todos os municipes e dever do Po-
der Mibllico, assegurada mediante politicas sociais e economicas que
Visem A4 eliminagao do risco_de doengas e outros agravos e ao acesso
Uilversal fgualitario as acoes e servigos para a sua promogao, prote-
YA @ recuperacao.

Art, 126 = Para atingir os objetivos estabelecidos no artigo an-

fortor, o Muniefpio promovera todos os meios ao seu alcance: p

I = vondigoes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimenta-
§iu, educagio, transporte e lazer; e e
I respeito ao meio ambiente e controle da poluigao §mb1enta1;
I11 = acesso universal e igualitario de todos_ os habitantes do
Munlelplo as acoes e servicos de promogao, protegao e recuperacao da
Aitde, sem qualquer discriminacao.

Art, 127 = As acoes de salde sdo de relevancia publica, devendo
MM execugao ser feita preferencialmente atraves de servigos publicos
#y vompletamente, atraves de servicos de terceiros.

Paraprato unico - £ vedado ao Munic{pio cobrar do wusuario pela
pruntagan de mervicos de assistencia a saude mantidos pelo Poder Pu-
Wilee ou vontratados com terceiros.

AFL, 120 = Sao atribuicoes do Municipio, no &mbito do Sistema
Onlon de Sadde

I plane Jar, organizar, gerir, controlar e avaliar as acoes e os
Mervigos de mllinln;
IT » planejar, programar e organizar a rede regionalizada e hie-
FaFigudeada SUS, em articulagao com a sua direcao estadual;
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III - gerir, executar, controlar e avaliar acoes referentes as
condigoes e aos ambientes de trabalho;

IV - executar servicos de:

a) vigilancia epidemiologica;

b) vigilancia sanitaria;

c) alimentacao e nutrigao;

V_- planejar e executar a politica de saneamento basico em arti-
culagcao com o Estado e a Uniao;

VI - executar a politica de insumos e equipamentos para saiide;

VII - fiscalizar as agressoes ao meio ambiente que tenham reper-
Ccussao sobre a satde humana e atuar, junto aos 6rgaos estaduais e fe-
derais compentes, para controla-las;

VIIT - formar consércios intermunicipais de saude;

XI - gerir laboratdrios piblicos de saude;

X = avaliar e controlar a execucao de convenios e contratos, ce~-
lebrados pelo Municipio, com entidades privadas prestadoras de servi-
¢os de saude;

XI - autorizar a instalacao de servigos privados de saide e fis=-
calizar-lhes o funcionamento.

Art. 129 - As acoes e os servicos de saide realizados no Munici-
pPio integram uma rede regionalizada e hierarquizada constituindo o
Sistema Unico de Salde no ambito do Municipio, organizado de acordo
com as seguintes diretrizes:

I - comando Gnico exercido pela Secretaria Municipal de Saude;

II - integridade na prestagao das acoes de saude;

II1 - organizagdo de distritos sanitarios com alocagao de recur-
sos técnicos e praticas de saide adequadas a realidade epidemioldgica
local;

IV - participacdo em nivel de decisio de entidades representati-
vas dos usudrios, dos trabalhadores de saide e dos representantes go-
vernamentais na_formulagao, gestio e controle da politica municipal e
das acoes de salde através de Conselho Municipal de carater delibera-
tivo e paritario;

V - direito do individuo de obter informagoes e esclarecimentos
sobre assuntos pertinentes a promocio, protecao e recuperagao de sua
saide e da coletividade.

Paragrafo unico - Os limites dos Distritos sanitarios referidos
no inciso III constarao do Plano Diretor de Saide e serao fixados og
seguintes critérios:

a) area geografica de abrangeéncia;

b) descricao de clientela; 1,

¢) resolutividade de servicos a disposigao da populagio.

Art. 130 - O Prefeito convgcaré anualmente o conselho municipal
de saude para avaliar a situagao do municipio com ampla participacao

da sociedade, e fixar as diretrizes emanadas da Confersncia Municipal
de Saude.

Art. 131 - A lei dispora sobre organizacao e funcionamento do
Conselho Municipal de Saiide que tera as seguintes atribuicoes:
* I - formular a politica municipal de saude a partir das diretri=-
zes emanadas da Conferencia Municipal de saude.

IT - planejar e fiscalizar a distribuigao dos recursos destinados
a saude;
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{ a funcionamento de novos servigos
i Aprovar a instalagao e o : d 8
il leos ou privados de saide, atendidas as diretrizes do plano muni
\ ‘lldl e saude.
Arty 132 = As Instituigoes privadas poderao participard dedifogﬁg
pump lamentar do Sistema Onico de Saude, mediante contrato de re

piblien ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantrdpicas e
A4 sem fine lucrativos.

o - s . T . -
Art, 133 = 0 Sistema Unico de Satde no am?LEo_do Munlglglgo se;:
Hinanedade com recursos do orgamento do Municipio, do stado,
Untan o da seguridade social, alem de outras fontes.

a 5 ide no
§ IV = Os recursos destinados as agoes e aos servigos de ;f:dfser
Huntelpio Constituirao o Fundo Municipal de Saude, conforme P
A lal. 2 ) 3 : by
§ 20 = 0 montante das despesas de saude nao ;e;a inferior a 20%
: 1 do Municipio.
Hun despesas globais do orgamento anua icip -
4 tL fl vedada a destinacao de recursos publicos para auxilios
ol mubvengoes as instituigoes privadas com fins lucrativos.

Art. 134 = Serao construidos nos Distrgtqs mine postos de s;ud?
pAre prestagio de servigo médico e odontologico com guadro de = enfer
Melran treinadas.

CAPITULO V
DA EDUCAGAO CULTURA E DESPORTO

Art, 135 = O ensino ministrado nas escolas municipais sera gra-
tulto,

Art. 136 = O Municipio mantera: e . B o3

I= eneino fundamental, obrigatorio, inclusive para os que nao ti
veram acesso na idade propria;

Il = atendimento educacional especializado aos portadores de de-
flelencian fisicas e mentais; 2 2 5
LIl = atendimento em creche e pre-escolar as criancas de zero

pels anos de idade; - 1 :

IV = ensino noturno regular, adequa@o as condigoes do educzggo,de

V = atendimento ao educando, no ensino fundawental,_pgr m i
Programas suplementares de forne§im§nto dg material didatico, ra
porte spcolar, aliemntacao e assistencia a saude.

Art, 137 = 0 Municipio promovera, anualmente, o recenseamento da
populagao escolar e fara a chamada dos educandos.

Art, 138 = O Municipio zelara, por todos os meios ao seu alcance,
pela permanencia do educando na escola.

Art, 139 = 0 calendario escolar municipal sera flexivel e aggggg;
do am peculiaridades climaticas e as condigoes sociais e econo
o alunons,

Art, 140 = Os curriculos escolares serao adequados as_ gacu;i:;é:
daden do Muniefplo e valorizarao sua cultura e seu patrimon 9
vlew, arvfatico, cultural e ambiental,
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Paragrafo Unico - Sera implantado no curriculo escolar e, admiti-
do a partir da 23 série do 10 grau, estudos visando a elaboragao de
um historico do Municipio, destacando vultos do passado.

Art. 141 - 0 Municipio ndo mantera escolas de segundo grau até
que estejam atendidas todas as criancas de idade de quatorze anos, bem
como nao mantera nem subvencionara estabelecimentos de ensino supe-
rior.

Art. 142 - O Municipio aplicari, anualmente nunca menos de 25% da
receita resultante de impostos e das transferéncias recebidas do Es-
tado e da Uniao na manutencao e no desenvolvimento do ensino.

Art. 143 - O Municipio, no exercicio de sua competéncia:
I - apoiara as manifestacoes da cultura local;
IT - protegera, por todos os meios a seu alcance, obras, objetos,

documentos e imoveis de valor histérico, artistico, cultural e paisa-
gistico.

Art. 144 = Fica@ isentos do pagamento do imposto predial e terri-
torial urbano ou iméveis tombados pelo Municipio em razdo de suas ca-
racteristicas historicas, artisticas, culturais e paisagisticas.

Art. 145 - 0 Municipio formentara as praticas desportivas, espe-
cialmente nas escolas a ele pertencentes.

Art. 146 - E vedada ao Municipio a subvencio de entidades despor-
tivas profissionais.

_ Art. 147 - O Municipio incentivara o lazer, como forma de promo-
¢ao social.

Art. 148 - 0 Municipio devera estabelecer e implantar politicas
de educacao para seguranca do transito, em articulagao com o Estado.

Art. 149 - 0 Municipio implantara, dentre suas possibilidades,
servigo médico-odontolégico nas escolas publicas.

_ Art. 150 - 0 Municipio assegurara, na promogao da educacio
p{e-escolar e do ensino de 12 grau, a obsorvancia dos seguintes prin-
cipios:

I - igualdade de condicoes para o acesso e permanencia na escola;

IT - garantia do ensino fundamental, obrigatorio e pgratuito, na
rede escolar municipal, inclusive para os que a ela nao tiverem aces-
so na idade propriaj;

IIT - garantia de padrao de qualidade;

IV - gestao democratica do ensino;

V - pluralismo de idéias e de concepgoes pedagogicas;

VI - garantia de prioridade de aplicagao, no ensino publico muni-
cipal, dos recursos orcamentarios do Municipio, na forma estabelecida
pelas Constituicoes Federal e Estadual;

_ VII - atendimento escolar especializado aos portadores de defi-
ciencia, na rede de ensino do Municipio;
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Art, 151 A lel usseguraré na composicao do Conselho Municipal

e Bduesgsn, a participacao efetiva de todos os segmentos da socieda-
W sivoldvidos direta ou indiretamente, no processo educacional do Mu-
whelplo,

Art, 152 = Flca assegurada a participagio do magisterio munlci:
pal, medlante representagao como comissoes de.trabalho a serem_ reﬁu
lument adan atraves de decreto do Poder Executivo na elaboracgao os
piujeton de lels complementares {elgt?vos a:

| plano de carreira do magisterio municipal;

Il = estatyto do magistério municipal;

111 = pestho democratica do ensino pub%lco municipal;
IV = plano municipal de educacao, plurianual;

V » Conselho Municipal de Educagao.

Art, 153 = A lei definira deveres e as atribuicoes, bem como suas
penpeut fvas prerrogativas, do Conselho Municipal de Educagao.

Art, 154 = O plano municipal de educa;éo,.plur?anual refgrli-sg-?
enslne de 19 grau e a educagao pre-escolar, _1n91u1ndog gbrlga ;r;z'
mente, todos os estabelecimentos de ensino publico sediandos no Mu
' t[‘lu.

Art, 155 = A lei assegurara, na gestao das escolas da'rede muni:
¢lpal, a participagao efetiva de todos os segmentos sociilsi engoige_
dun no processo educacional, podendo para esse fim, instituir 10i e
{hon comunitarios escolares em cada unidade educacional e ou eleigao
””'”L::;thin (nico = No caso de eleigao da diregao da escola,iat_§§;
gilha recalrd, obrigatoriamente, sobre membro efetivo do ng s er;-
mindedpal, assegurado mandato de, pelos menos, um ano admitida a

vondugao .

Art, 156 = O Municipio podera manter convenio com entidades bene-
flelentes o associativas para a pratica de alfabetizagao de adultos.

Art, 157 = 0 MunicIpio promovera a educacao pré-escolar e 2'e:ié;
o de 10 grau, com a colaboracao da sociedade e a cooperagao ec g
@ financelra da Uniao e do Estado ao plano desenvolvimento_da pessoa,
uell preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacao para o

Lrabalho,

Art, 158 = Sera assegurado a juventude do Municipio, a i@plgnt;;
yho de cursos, fonte de empreguismo, areas de lazer implaqta;ao o 29
giau @ supletivo, observado o Artigo 14?, desta Lei OFganlca. PET W

Paragrafo inico - Os Poderes Executivo e Legislativo se eig A
fum na descoberta de recursos, para a consecucao do estabelecido

wrtlgo antarior.

CAPITULO VI
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Aft, 159 = A agdo do Municipio no campo da assisténcia social ob-

|et lvara promover: ) :
| » a Integragao do individuo ao mercado e ao meio socialj;
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IT - o amparo a velhice a crianca abandonada;
IIT - a integracao das comunidades carentes,

Art. 160 - Na formulacao e desengolvimento dos_programas de as-
sistencia social, o Municipio buscari a participagcao das associagdes
representativas da comunidade.

Art. 161 - E dever _do Municipio amparar as pessoas idosas, asse-
gurando sua participacao na Comunidade, com direito a saide, ao tra-
balho, a educagao, ao lazer, a justica e vida coletiva.

Paragrafo unico - 0 Municipio implantara um moviemnto de apoio
que venha atender as necessidades desta classe.

Art, 162 - As pessoas portadoras de deficiencia terao prioridade
no atendimento comunitario.

CAPITULO VII
DO MEIO AMBIENTE

Art, 163 - O Municipio deveri atuar no sentido de assegurar a to-
dos os cidadaos o direito ao meio ambiente ecologicamente saudavel e
equilibrado, bem como de uso comum do povo e essencial a qualidade de
vida.

Paragrafo tnico - Para assegurar efetividade a esse direito, o
Municipio devera articular com os Orgios estaduais, regionais e fede-
rais competentes ainda, quando for o caso com outros Municipios, obje-

tivando a solucao de problemas comuns relativos a protecac ambiental.

Art. 164 - 0 Municipio destinara uma irea espec{fica para a re-
serva do lixo coletado da sede e dos distritos.

Art. 165 - O Municipio devera mediante planejamento, controle e
fiscalizagao das atividades publicas e privadas, causadoras efetivas
ou potenciais de alteragoes significativas no meio ambiente,

Art. 166 - 0 Municipio, ao promover a organizagao_de seu territd-
rio, def;niré zoneamento e diretizes gerais de ocupagao que assegurem
a protecao dos recursos naturais, em consonancia com o disposto na
legislacao estadual pertinente.

Art. 167 - A politica urbana_do Municipio e o seu plano diretor
deverao contribuir para a protecio do meio ambiente, através de ado-
cao de diretrizes adequadas de uso e ocupacao do solo urbano.

Art, 168 - Nas licencas de parcelamento loteamento e _localizacao
o Municipio exigira o cumprimento da legislacao de protecao ambiental
emanda da Uniao e do Estado.

Art. 169 - As empresas concessionarias de servigos publicos deve-
rao, atender rigorosamente aos dispositivos de protegao ambiental em
viggr, sob pena de nao ser renovada a concessio ou premissao pelo Mu-
nicipio,
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Avby 170 = O Municlpio assegurara a participacao das entidades
Fupiespitat ivas da comunidade no planejamento e na fiscalizag§o _de
protegan amblental, garantindo o amplo acesso dos interessados as in-
furmagons pobre as fontes de poluigao e degradacao ambiental ao seu
dlapor,

TITULO V
DA POLITICA AGRICOLA

Atty 171 = O poder piblico municipal devera procurar a preserva-
(Air @ restauragio ambiental do Municfpio, no seu todo, utilizando
Identeos quallficados e capacitados que sejam funcionarios municipais
o it ros Orgaos Pablicos Estaduais ou Federais que se encontrem ra-
dlendon no munfcfplo na execugao de seus servicos profissionais.

4 10 = Fleam excluldos do que preceitua o artigo anterior pessoas
Jus se eredenciem no desenvolvimento dos trabalhos com a finalidade
(oprla, particular ou sécio-politico-religioso.

b 20 = O desenvolvimento de que prepala o citado artigo devera
wer eletuado mediante:

I = Controle de uso de agrotoxicos;

Il = Orfentar o uso de tecnologias adequadas ao manejo do solo;

I11 = Exploragio integrada e diversificada dos estabelecimentos
aut feolan, objetivando uma racional utilizagao dos recursos naturais;

IV = Batlmular o controle biologico das pragas;

V = Reflorestamento diversificado com espécies nativas, princi-
paliente nas encostas e cabeceiras de rios; =

VI « Proecurar incrementar critérios para o processo de ocupagao e
Wil tnagao do Holo; i

VII = Aprimorar os conhecimentos, para garantia do equilibrio
i llll‘lulll),

Arty 172 = 0 poder plblico municipal, podera, pela verificacgao
das vondlgoes financeiras e orgamentarias do municipio, adotar _pro-
pranias veplonalizados, priorizando as peculiaridades socio econdomico
Al lean com a condigao de, progressivamente, e nos locais adequa-
s, levar a eletrificacao rural. i

§ I8 = letimular os meios de irrigagao, partindo, principalmente
up male almples; " 2,

W Fomentar a produgao agropecuaria, para apoio aos pequenos
produtores, Incluindo assistencia aos trabalhadores, com a finalidade
A6 st lmilar & produgao alimentar, destinada ao mercado interno.

4 10 = Procurar adaptar uma politica educacional, curriculos e
talendarion escolares, correlatos ao periodo invernoso, safra e en-
Livrnalra,

Arty 173 = Quando da possibilidade financeira do Municipio podera

4 pader publieo municipal, utilizar ou aquisicionar maquinas e imple-
wenton aprfeolas mecanizados, para aprimoramento da agropecuaria do
e fplo,

§ 10 = Oeorrendo o que preceitua o artigo anterior, o pequeno a-
pelgultor ou pequeno agropecuarista, terao preferencia na sua utili-
FAAL vom valor hora de trabalhos de maquinas e/ou seus equipamentos,
aulosunlvels as suas condigoes sécio-economicas.
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§ 22 - Quando da ndo procura de maquinas para utilizacao em seus
trabalhos, poderao elas ser locadas aos medios e grandes agricultores
ou agropecuaristas por quantia de hora trabalho equivalentes ao do
mercado, contudo, oferecer uma melhor condigao para o bom desenvolvi-
mento e progresso na produgao de produtos para o consumo no préprio
municipio.

TITULO VI
DA POLITICA URBANA

Art. 174 - A politica de desenvolvimento urbano serd executada
pelo Poder Plblico Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em
lei.

§ 12 - O plano diretor aprovado pela Camara Municipal & o instru-
mento basico da politica de desenvolvimento e de expansao urbana.

§ 22 - A propriedade urbana cumpre sua funcdo social quando aten-
de as exigencias fundamentais de ordenagao da Cidade expressa no pla-
no diretor, £

. § 39 - As desapropriagbes de imGveis urbanos serdo feitas com
previa e justa indenizacao em dinheiro.

§ 42 - Pode o Poder Piblico Municipal, nos termos da Lei Federal
e mediante lei incluida no plano diretor, exigir do proprietario do
solo urbano nao edificado, subutilizado ou nao utilizado, que promova
seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente de:

I - parcelamento ou edificacao compulsoriaj

IT - imposto sobre a proprisdade predial e territorial urbana
progressivos no tempo;

III - desapropriacao com pagamento mediante titulos da divida pa-
blica de emissao previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo
de resgate de até 10 (dez) anos, em parcelas anuais iguais e sucessi-
vas, assegurados o valor real da indenizacao e os juros legais.

Art. 175 - Aquele que possui como sua area urbana de até duzentos
e cinquenta metros quadrados (250m2), por 5 (cinco) anos, ininterrup-
tos e sem oposicao, utilizando-a para sua moradia ou de sua familia,
adquirir-lhe-a o dominio, desde que nio seja proprietario de outro
imovel,

§ 12 - 0_titulo de dominio e a concessdo de uso serio conferidos
ao homem ou a mulher, ou a ambos, independentemente do estado elvil,

§ 20 - Esse direito nao sera reconhecido ao mesmo possuidor mais
de uma vez.

§ 20 - Os imoveis piblicos nio serdo adquiridos por usucapiao.

Art. 176 - A criacao de distritos, de origem estadual, se fara
mediante Lei aprovada pela maioria da Camara de Vereadores e sancio-
nada pelo Prefeito Municipal, podendo ser rejeitado o voto pela maio-
ria absoluta do Legislativo.

Paragrafo dnico - O mesmo se observara quanto a criagao de guarda
municipal, corporagao civil, empregada na defesa da ordem, da segu-
ranga e da propriedade dos cidadaos.

Art. 177 - O planejamento econdmico e socio-cultural do Municipio
sera elaborado e acompanhado por um colegiado composto pelo Prefeito
Municipal, que presidira, Vice-Prefeito, Presidente da Camara Munici-
pal, lideres da Maioria e da Oposicdo e dois (2) representantes de
associacoes municipais.
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§ 10 - A participagao das associagoes no planejamento municipal
se fara pela apresentacao e exame de proporsicoes em sessoes realiza-
das quadrimestralmente e convocadas pelo Prefeito Municipal.

§ 20 - 0 Prefeito devera encaminhar a Camara Municipal sob forma
de projetos, as propostas apresentadas nessas reunices, podendo ve-
ta-las parcial ou totalmente, ou aprova-las.

TITULO VII
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 12 - A Camara Municipal, dentro de 90 (noventa) dias apos a
promulgacao desta Lei Organica, elaborara o seu Regimento Interno.

Art. 20 - Fica o Poder Executivo Municipal encarregado a elaborar
uma politica salarial em relagao ao funcionario publico municipal
compativel com as necessidades dos mesmos.

Art. 30 - Os servidores sdo estaveis apos 2 (dois) anos de efeti-
vo exercicio, os servidores nomeados em virtude de concurso publico.
0 servidor estavel so perdera o cargo em virtude de Sentenga Judicial
ou mediante processo administrativo em que seja assegurada ampla de-

fesa.

Art. 40 - Aplica-se aos servidores municipais os mandamentos con-
tidos na Constituigao Federal, no que tange aos demais servidores,
guanto a demissao, afastamento, estabilidade e aposentadoria.

Art. 50 - Fica a concessionaria de transporte coletivo que serve
o Municipio obrigada a incluir em seu roteiro os centros dos Distri-
tos.

Art. 60 - O Municipio desenvolvera uma politica de transporte be-
neficiando os estudantes da zona rural, aos centros educacionais.

Art. 70 - O Municipio criard condigdes estruturais a instalagao
da Comarca Judiciaria.

Art. 80 - Sera criada condicoes a instalacan de hotel municipal
na sede do Municipio.

Art. 90 - Esta Lei Organica, aprovada pela Camara Municipal, sera
por ela promulgada e entrara em_vigor na data de sua publicagao, re-
wvogadas as disposicoes em contrario.
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CARIDADE, 05 DE ABRIL DE 1990.

CAMARA DOS VEREADORES - 1990

Presidente: VICENTE DE PAULO BRAGA BARBOSA
10 Secretario: AMADEU BARROS CAVALCANTE

20 Secretario: MARIA DAS GRACAS SALVINO RIBEIRO
Relator: JOSE MARCELINO DA SILVA

ANGELA MARTA BARROSO DA SILVA

JOSE TAVARES GUIMARAES

JOSE NUNES DOS SANTOS

JOAD MOREIRA GOMES

MANUEL GENIVAL FERNANDES

MARIA ELIENE CARDOSO PAIVA

MARTINHO SILVA CAMPELO




