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LEI N° 1867/2025, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025.

CRIA CARGOS COMISSIONADOS E ATUALIZA
REMUNERAGAO NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL NAS MAIS
DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA - CEARA, no uso de suas atribuicdes
legais e na forma da Lei Organica do Municipio etc., faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
TIANGUA APROVOU e eu, SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o seguinte cargo comissionado, de livre nomeacgdo e

exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, vinculado a Secretaria Municipal de

Infraestrutura:
CARGO CARGA VAGAS SUBSIDIO QUALIFICACAO
HORARIA
Assessor 40h 01 R$ 6.000,00 Nivel  Superior
Especial de Completo
Secretaria

§ 1° — Tal profissional estard subordinado diretamente ao Secretario Municipal de
Infraestrutura Ihe prestando os servigos que Ihes forem acometidos por tal agente politico.

§2° - O cargo indicado no caput é de dedicagéo exclusiva incompativel com o controle de
pontos.

Art. 2° - Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livre nomeacgao e
exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, vinculados a Controladoria Geral do
Municipio de Tiangua:
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CARGO CARGA VAGAS REMUNERACITO QUALIFICACAO
HORARIA

Assistente 40h 01 R$ 2.400,00 Nivel Médio completo

Administrativo

Paragrafo tnico — Tais profissionais estarao subordinados diretamente ao Controlador

Geral do Municipio Ihe prestando os servigos que lhes forem acometidos por tal agente publico.

Art. 3° - Ficam criados os seguintes cargos comissionados, de livie nomeagdo e
exoneragao pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, vinculados a Secretaria Municipal de

Saude:
CARGO CARGA VAGAS | REMUNERACAO | QUALIFICACAO
HORARIA
Assistente 40h 02 R$ 1.518,00 (ou | Nivel Superior completo
Administrativo salario base) + R$
de Média 1.800,00
Complexidade
Agente de Apoio | 30h 01 R$ 1.518,00 (ou | Nivel Superior completo
a Rede de salario base) + R$
Saudde 1.800,00
Coordenador do | 40h 01 R$ 1.518,00 (ou | Nivel Superior completo
CAPSII salario base) + R$
1.800,00
Assistente 40h 01 R$ 1.518,00 (ou | Nivel Superior Completo
Administrativo salario base) + R$
de Gestdo de 1.800,00
Contratos
Analista de | 40h 01 R$ 1.518,00 (ou | Nivel Superior Completo
Politicas Sociais salario base) + R$
1.800,00
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fissionais estarao subordinados diretamente ao Secretario

Paragrafo unico — Tais pro
Municipal de Saude lhe prestando os servigos que Ihes forem acometidos por tal agente publico.

Art. 4° - As despesas na contratacdo e pagamento da remuneracéo e subsidio de tais

s dotacdes orgamentarias das respectivas Secretarias as quais tais

servidores correrdo pela

funcionarios estao vinculados.

Art. 5° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicoes

em contrario.

Centro Administrativo de Tiangua, em 04 de novembro de 2025.

Prefeito Municipal

Av. M0|ses Moita, 785 — Bairro Nené Placido - CEP: 62.327-335 — Tiangua — Ceara -www.tiangua.ce.gov.br
CNPJ: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.164-1 3




GABINETE DO
PREFEITO

ATRIBUICOES DOS CARGOS

e ASSESSOR ESPECIAL DE SECRETARIA
o Responsavel pela coordenagdo geral da Secretaria Municipal de Infraestrutura,
atuando como elo entre o Secretario Municipal de Infraestrutura, o Gabinete do

Prefeito e as demais Secretarias, com foco na eficiéncia administrativa.

o Coordenar e supervisionar todas as atividades da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, promovendo a organizagao interna.

o Planejar, executar e monitorar o cumprimento das metas e prioridades do
Secretario Municipal de Infraestrutura.

o Gerenciar a agenda do Secretario Municipal de Infraestrutura, incluindo
compromissos institucionais e sociais.

o Representar o Secretario Municipal de Infraestrutura em reunides, eventos e
cerimobnias quando designado.

o Acompanhar o andamento de projetos estratégicos do municipio em alinhamento
com o Secretario Municipal de Infraestrutura.

o Garantir a fluidez da comunicacgdo entre o Secretario Municipal de Infraestrutura e
os diversos setores da administragdo municipal.

o Supervisionar a integracdo das atividades das coordenacdes administrativa e
técnica.

o Assesorar e apoiar 0o Secretario Municipal de Infraestrutura no exercicio de suas
atribuicoes;

o Ser da confianga e exercer as fungdes delegadas pelo Secretario Municipal de
Infraestrutura;

o Conhecer os Principios da Administracdo Publica e sua aplicabilidade;

o Ter o dominio da legislacdo que estabelece normas gerais para licitacbes e
contratos publicos;

o Conhecer e estudar os Principais Programas e Projetos relacionados a
infraestrutura e Legislacdo para execugdo acerca dos recursos financeiros;

o Gestdo orcamentaria, para classificacdo por fonte de recurso, dotagao
orcamentaria e execugao orgamentaria;

o Conhecer os tipos de recursos, legislagdo, manuais e planos de trabalho para
orientar o Secretario na aplicacdo e utilizagdo dos recursos financeiros
pertencentes a pasta da Secretaria de Infraestrutura;

o Assessorar e orientar o Secretario Municipal de Infraestrutura na captagdo de
novos recursos financeiros;

o Fazer o levantamento e acompanhamento das transagdes financeiras, podendo
auxiliar o Secretario Municipal de Infraestrutura na programacgao do calendario de
pagamentos de contas;

o Organizar todos os documentos pertinentes a area financeira da Secretario
Municipal de Infraestrutura, como notas fiscais e document nexos relacionados
aos processos financeiros da administraga
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o Elaborar solicitagado de despesas/termos de referéncia para licitacdo de acordo com
as necessidades da Administragdo Publica e da secretaria para contratacdo de
aquisicdo de materiais e/ou prestagédo de servigos relacionados aos programas de
infraestrutura;

o Fazer o acompanhameto e preenchimento de sistemas relacionado as obras
realizadas no Municipio de Tiangua, em ambito Estadual e Federal, bem como
perante os 6rgaos fiscalizatorios;

o Fazer langamentos nos sistemas de controle financeiro sa pasta quando preciso;

o Fazer a fiscalizagdo da execucdo dos contratos de prestagcdes de servicos da
Secretaria de Educacgao;

o Elaborar ordens de compra ou servigo quando preciso;

o Fazer solicitacdo de empenho;

o Participar das atividades de capacitagdo, formacao, ou participar de reunides e de
encontros de trabalho, mediante determinagdo do Secretario Municipal de
Infraestrutura;

o Elaborar e analisar estudos, projetos, pareceres, relatérios e outros documentos
relacionados a assuntos que Ihe forem cometidos, mediante expressa solicitagdo
do Secretario Municipal de Infraestrutura;

o Receber e responder os oficios e demais documentos recebidos na Secretaria de
Infraestrutura sempre prezando pelo cumprimento dos prazos concedidos.

o ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

o Fiscalizagdo Contratual: Acompanhar e atestar a execugdo dos contratos de
prestacdo de servicos e fornecimento de bens celebrados pelo Municipio,
verificando o cumprimento das clausulas contratuais, dos prazos e das
especificagbes técnicas.

o Gestao Documental: Organizar, manter e arquivar a documentacéo relativa a cada
contrato (medicdes, aditivos, notas fiscais, relatérios de execucao, etc.).

o Relatérios de Conformidade: Elaborar relatérios periédicos de fiscalizagdo e
conformidade, comunicando formalmente a autoridade superior e ao gestor do
contrato quaisquer inconformidades ou desvios identificados.

o Apoio Administrativo: Prestar suporte administrativo e operacional a Controladoria
Geral do Municipio, incluindo o recebimento, o registro e o tramite de documentos
e oficios.

e ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE MEDA COMPLEXIDADE

o Executar atividades administrativas em unidades de média complexidade, auxiliar
na organizagdo de processos e relatorios, apoiar a regulagdo de servicos, realizar
atendimento ao publico e dar suporte as equipes multiprofissionais.

e AGENTE DE APOIO A REDE DE SAUDE

o Realizar atendimentos individuais e em grupo a usuérios e familias, elaborar
relatérios sociais, participar do planejamento terapéutico nos CAPS, promover
acdes de reintegracdo social, encaminhar usuarios a servigds de apoio e articular
rede de protegdo social e de saude. _-
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