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TERMO DE SANGAO DA LEI MUNICIPAL N° 1738/2025

ADECIO MUNIZ PAIVA FILHO, Prefeito Municipal de Ubajara, no uso das atribuicdes
que sao conferidas pelo art. 45 da Lei Organica do Municipio, faz saber que:

Sanciona integralmente o projeto de Lei 088/2025 que fora aprovado como Lei Municipal
n° 1738/2025, de 07 de novembro de 2025, e “Cria o Orgao Municipal de Promogéo
da Igualdade Racial, no Aambito da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do
Municipio de Ubajara, e da outras providéncias.”

A referida Lei foi regularmente aprovada pela Camara Municipal em sessao realizada

no dia 07 de novembro de 2025.

Assim, determina sua publicagao e fiel cumprimento por todos os municipes e 6érgaos

da Administracao Municipal.

Dado e passado na Prefeitura Municipal de Ubajara, em 07 de novembro de 2025.
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VISTO

Adédlo Mliniz Paiva Filho

refeito Municipal de Ubajara

A Procuradoria Geral do Municipio,
previamente a sang¢ao, emitiu parecer
favoravel pelo processo legislativo,
pelo conteido normativo e pela

respectiva sangao do Chefe do
Executivo.

Gabriel da Silva Pereira
Proguradoria Geral do Municipio
OAB/CE 50.281
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LEI MUNICIPAL N° 1738/2025, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

CRIA. O ORGAO MUNICIPAL DE
PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL, NO
AMBITO DA SECRETARIA DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE UBAJARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBAJARA, Estado do Ceara, Sr. Adécio Muniz Paiva Filho,
no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento na Lei Organica do Municipio e demais
disposigdes vigentes, faz saber que a Camara Municipal de Ubajara aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal assegura a dignidade da pessoa humana, a
igualdade de todos perante a lei e a vedagdo a qualquer forma de discriminagéo;

CONSIDERANDO o Decreto n® 8.136, de 5 de novembro de 2013, que regulamenta o
Sistema Nacional de Promogéo da Igualdade Racial — SINAPIR, instrumento fundamental
para a institucionalizagdo e articulagéo das politicas de promogé&o da igualdade racial nas
esferas federal, estadual, distrital e municipal;

CONSIDERANDO que os Estados, Distrito Federal e Municipios sé@o convidados a contribuir
com a criagéo e o fortalecimento de 6rgéos e conselhos de promogéo da igualdade racial no
ambito local, consolidando uma gestéo interfederativa, democratica e antirracista;

CONSIDERANDO que a adesdo ao SINAPIR possibilita a integracdo do Municipio de
Ubajara as politicas nacionais de promogao da igualdade racial, conectando-se ao Ministério
da Igualdade Racial e fortalecendo a cooperagao federativa.

CAPITULO | - DA CRIAGAO E FINALIDADE

Art. 1° Fica criado, no ambito da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do
Municipio de Ubajara, o Orgio Municipal de Promogao da Igualdade Racial, destinado a
planejar, articular, coordenar, executar e monitorar politicas publicas voltadas a promogéo
da igualdade racial e ao enfrentamento de todas as formas de discriminacao.

CAPITULO Il - DAS ATRIBUIGOES DO ORGAO

Art. 2° Compete ao Orgao Municipal de Promogéo da Igualdade Racial:

| — articular, promover e desenvolver politicas pablicas de igualdade racial em cooperagao
com as areas de saude, educacao, habitagao, cultura, esportes, seguranga, trabalho,
planejamento e renda;

Il — promover a protecao dos direitos de pessoas e grupos étnico-raciais vitimas de
discriminagao, preconceito ou intolerancia, em especial a populacdo negra;

Il - articular e estabelecer parcerias com 6rgdos governamentais e entidades da
sociedade civil, implementando agdes afirmativas que contemplem diversidade de raga,
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género e faixa etaria, assegurando igualdade de acesso a bens fundamentais como
educacgdo, emprego e moradia;

IV — elaborar e executar planos de inclusdo no mercado de trabalho formal e de fomento
ao empreendedorismo da populagao afrodescendente, com atengao especial as mulheres
negras;

V — propor medidas para considerar o recorte racial em estagios, concursos publicos e
demais processos seletivos da Administragao Municipal;

VI — sugerir a priorizagdo de empresas com programas de agoes afirmativas nos
processos de contratagao pela Administragdo Municipal;

VIl — desenvolver agdes de valorizagao da cultura afro-brasileira e da memoria da
comunidade negra no Municipio, promovendo a preservagao do patrimonio material e
imaterial;

VIl — criar e gerir um Centro de Referéncia da Diversidade Etnico-Cultural, com énfase na
populagao negra, oferecendo servigos de informacgao, orientagdo, estudos, pesquisa e
apoio a vitimas de violéncia e discriminacgao.

CAPITULO Ill - DA ESTRUTURA E VINCULAGAO
Art. 3° O Orgao Municipal de Promogao da Igualdade Racial tera diregao propria, exercida
por Coordenador Municipal de Politicas de Promocéao da Igualdade Racial, designado
pelo Prefeito Municipal, e ficara vinculado administrativamente a Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social, que atuara conjuntamente com os membros do Conselho Municipal
de Promogao a Igualdade Racial.

Art. 4° Compete ao Coordenador Municipal de Politicas de Promogéao da Igualdade
Racial:

| — assessorar o Prefeito Municipal e a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
na formulagao e implementagao de politicas de igualdade racial;

Il — coordenar as atividades do Orgéo, observada a legislagéo vigente;

Il — articular projetos com os Governos Estadual e Federal voltados a tematica da
igualdade racial;

IV —integrar e apoiar o Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ubajara, 07 de novembro de 2025.
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