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LEI N° 813, DE 07 DE MAIO DE 2024

Dispde sobre a contratagio por tempo determinado
para atender 4 necessidade tempordria de
excepcional interesse piiblico, nos termos do inciso
IX do art. 37 da Constituicio Federal, e da outras
providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUBURETAMA, no uso de suas atribui¢bes
constitucionais e legais, faz saber que o Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art.1°. Para atender a necessidade temporéria e de excepcional interesse publico, a
Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo, poderdo efetuar contratacdo de
pessoal por tempo determinado, nas condigoes e prazos previstos nesta et

L Necessidade Temporaria: Refere-se ao carater temporéario da demanda. Ou seja, a
necessidade n@o é permanente, mas sim surge em resposta a circunstancias especificas
e normalmente € limitada no tempo.

Il.  Excepcional Interesse Ptblico: Indica que a demanda em questdo € considerada
de extrema importancia para o bem-estar geral da sociedade. Pode incluir situagoes
como desastres naturais, surtos de doencas, eventos de grande porte, emergencias de
seguranga publica ou projetos de desenvolvimento que exigem uma resposta imediata
do governo.

Art. 2°. Considera-se necessidade temporaria e de excepcional interesse ptiblico:

L. Desastres naturais e emergéncias em geral;

IL Emergéncias em satde ptblica, inclusive surtos epidemioldgicos;

IIL Situacoes de calamidade publica;

Iv. Eventos de grande porte e conferéncias;

V. Projetos de desenvolvimento especificos;

VL Servicos que nao sao da atividade fim do municipio, e que possuem natureza
de temporariedade;

VIL Admissao de servidores municipais, para substituicdo tempordria de

servidores que estejam de licenca, afastados de suas fungoes;

VIII. Admissio de servidores municipais, para substituicago temporaria de
servidores que estejam de cedidos;

IX. Admissdo de servidores municipais quando aparecer novas caréncias e
necessidades,

X. Admissao de servidores municipais para substituicdo dos servidores que
estejam em readaptacao de funcao;

XL Admissao de servidores municipais em decorréncia da implantacao do tempo
integral de ensino e o reordenamento no processo de matriculas e formagao de turmas
para atendimento aos anos finais na rede municipal;

XIL Admissao de servidores municipais em decorréncia de novas matriculas e

oscilagao, relacionado a anos anteriores;

XIII.  Admissao de professores ou professores substitutos; \\ / 5
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XIV.  Atendimento de situacdes motivadamente urgentes, decorrentes de decisao
judicial;

XV. Atividades técnicas nao permanentes do érgao ou entidade publica contratante
que resultem na expansdo ou aperfeicoamento da agao governamental, para atuar
exclusivamente no ambito de projetos com prazo de duragao determinado, inclusive
aqueles resultantes de acordo, convénio ou contrato celebrado com 6rgaos do governo
federal, estadual, ou instituicdes privadas desde que haja, em seu desempenho,
subordinacéo do contratado ao érgao ou entidade publica;

XVIL  Contratagdo para substituir servidor efetivo que esteja afastado de seu cargo,
em decorréncia de nomeacao para o exercicio de cargo comissionado ou funcado
gratificada, licenca & gestante, licenga médica;

XVIL. Contratacao para substituir servidor efetivo que esteja afastado de seu cargo
por prazo igual ou superior a 3 (trés) meses, em decorréncia de nomeacao para o
exercicio de cargo comissionado ou fungao gratificada, licenca maternidade, licenga para
tratamento de satde, licenca prémio, licenga para tratamento de satide de pessoa da
familia, licenca para concorrer a cargo eletivo, licenca para adogao, servidor em
readaptacao de fungao e em caso de servidor com flexibilizacao da jornada de trabalho.
XVIIL. Combate a emergéncias ambientais;

XIX.  Prestacdo de servicos essenciais ou urgentes, caso as vagas ofertadas em
concurso ptiblico ndo tenham sido completamente preenchidas
XX. Atividades técnicas especializadas de tecnologia da informacdo, de

comunicacdo e de revisdo de processos de trabalho, que nao se caracterizem como
atividades permanentes do respectivo 6rgao ou entidade;

XXL Demais situacdes excepcionais e transitorias, que possam a surgir do decorrer
da prestagao do servico municipal, e que visando a continuidade do servigo publico
necessita de atengao excepcional.

§1°. O ato do Poder Executivo dispord, para efeitos desta Lei, sobre a declaracao
de emergéncia em satide publica.

§2°. A necessidade da contratacao temporéria deve ser devidamente justificada.
§32. A selecao de Diretor e coordenador serdo reguladas em legislacao propria, 0
qual possui regras e tratamentos especificos.

§4°. Todas as contratagdes aqui autorizadas estao fundamentadas no inciso IX do

artigo 37 da Constituicao Federal, inclusive no caso especifico desta Lei, em razao da
necessidade direta de excepcional interesse publico.

§52 De acordo com a oportunidade e conveniéncia da administracao poderao ser
considerados outros servigos como de excepcional interesse publico.

Art.3°. A Contratacao seré feita mediante processos seletivos simplificados, sujeitos
a ampla divulgagdo nos meios de comunicacao oficial do municipio, observando-se os
critérios definidos em regulamento.

Paragrafo Unico: As situacoes emergéncia em satide ptiblica, prevista no inciso Il do art.
2° desta Lei, poderéa ter uma celeridade maior nas suas agoes temporarias e excepcionais,
diante a necessidade publica o qual a demorar acarretara consequéncias maiores,
devendo ser devidamente justificado pelo 6rgao contratante.

Art. 4°, Os contratos de pessoal por tempo determinado deverao obrigatoriamente
conter:
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L a qualificagao das partes;

IL a descrigao do objeto e seus elementos caracteristicos;

I11. o valor da remuneracao do contratado;

Iv. a data de inicio da prestacao de servigos;

V. 0 prazo minimo e méximo de vigéncia;

VL a especifica dotagdo orgamentdria pela qual correrd a despesa, com a indicacao
da classificagdo funcional programaética e da categoria econdmica;

VIL os direitos e as responsabilidades das partes;

VIII.  as penalidades em caso de descumprimento;

IX. 0s casos de rescisao;

X. a clausula que declare competente o foro da sede do 6rgao/entidade para

dirimir qualquer questao contratual.

Paragrafo Unico: O contrato administrativo poderd incluir outras atribuicoes, carga
horéria e remuneracdo proporcional as horas trabalhadas.

Art.5°. As contratacoes de pessoal por tempo determinado observarao o prazo
méximo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado mais 12 (doze) meses.

§1°. Durante o prazo maximo de vigéncia do contrato, este podera ser aditado
quantas vezes forem necesséarias, desde que realizada por ambas as partes;

§2% Os servidores contratados por prazo determinado, passarao, a critério de cada
Secretaria por processo de avaliagao a cada 03 (trés) meses, podendo para tanto, em caso
de avaliacao negativa o contrato ser rescindido, considerando-se justa causa, nos termos
do inciso V do art. 8° desta lei.

§3¢2. Os requisitos da avaliagdo constante no paragrafo anterior serao definidos por
ato préprio de Poder Executivo.

§4°. Quando o contratado estiver desempenhando atividades técnicas previstas no
art. 2°, inciso XV, o contrato poderé ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
enquanto perdurar a vigéncia do projeto, limitado a no méximo 4 (quatro) prorrogacoes.

§5°5. Admite-se apostilamento para alteracdes que nao envolvam alteragdes no
objeto e prazos definidos no instrumento contratual.

§6°. As contratacoes a que se refere esta Lei nao gera estabilidade ou efetividade,
podendo o Municipio rescindir o contrato unilateralmente, por conveniéncia
administrativa e a qualquer tempo.

§7° O pessoal contratado poderd, a critério da administracdo municipal, prestar
servigos em qualquer unidade da administragao publica municipal, dentro do territério
do municipio;

Art.6°. A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta lei seré equivalente
ao vencimento base de inicio de carreira para os cargos iguais ou similares definidos na
estrutura de pessoal do Municipio.
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Paragrafo Unico. Nao havendo cargo correspondente, a remuneracao serd definida com
base em valores de mercado e devera constar do edital que der publicidade ao processo
seletivo.

Art. 7°. O pessoal contratado nos termos desta lei nao podera:

L ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precério ou em substituicao, para
o exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianga;

IL ocupar previamente e nem posteriormente, cargo, emprego ou fungao ptblica,
salvo nos casos de acumulagao licita, desde que haja compatibilidade de horario.

IIIL. Ser recontratado com base no mesmo processo seletivo.

Iv. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera ter vinculo com outro

6rgao ou entidade, ressalvado os cargos permitidos por lei;

Art. 8°. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-d4 sem direito a
indenizacao, na hipétese:

I de término pelo fim do prazo contratual;

II. de rescisao por iniciativa do contratado;

ITL. de rescisao por iniciativa da Administragao Pablica, diante a conveniéncia da
administracao;

Iv. pela extingao da situagdo ensejadora da contratacao, ainda que antes de seu
término regulamentar;

V. por justa causa;

VL quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

§1°. No caso do inciso I deste artigo fica dispensada a comunicacao prévia por
quaisquer das partes contratantes;

§128. A extincao do contrato, em razao do inciso II e I, deste artigo, devera ser

comunicado pelas partes que der origem, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art.9°. Aos contratados, segundo os termos desta Lei aplica-se a vedagao de
acumulacao de cargos, conforme disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao
Federal.

Art. 10°. Aos contratados decorrentes desta Lei, aplica-se, no que couber, 0 Regime
Juridico Unico do Municipio (RJU) e no que tange a relagao previdenciaria aplica-se o
Regime Geral de Previdéncia Social (INSS).

Art. 11°. As infracoes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
Lei serdo apuradas mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar,
assegurado em qualquer caso o direito a ampla defesa.

Art. 12°. Aplica-se, os termos desta lei, no que couber, aos contratos vigentes na data
da sua entrada em vigor, ficando ratificado os termos de todos estes contratos vigentes,
o qual passam a vigorar com base nesta lei.

Art, 13°. O tempo de servigo prestado em virtude de coniratagao nos termos desta lei,
salvo disposto em contrério, seré contado para todos 0s efeitos legais.
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Art. 14°. O municipio de Uruburetama podera usar subsidiariamente a Lei Federal.

Art. 15°. As despesas decorrentes da execugao da presente Lei serdo suportadas pelas
dotacoes orcamentérias proprias, consignadas no orcamento vigente, estando o Poder
Executivo autorizado, caso necessario, abrir crédito especial, extraordinario e
suplementar, através de Decretos do Executivo, nas unidades que nao contarem com
dotagoes suficientes para arcar com o custo efetivo da contratagao.

Art. 16°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposi¢oes
em contrério, em especialmente a Lei n® 501, de 26 de fevereiro de 2013.

Paco da Prefeitura Municipal de Uruburetama, Estado do Ceard, aos 07 de maio de 2024.

Francisco ' Chaves da Silva
Prefeito Municipal de Uruburetama
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EDITAL DE PUBLICACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE URUBURETAMA, ESTADO DO CEARA, no uso da
competéncia que lhe confere o artigo 28, inciso X, da Constitui¢do do Estado do Ceard, e o
artigo 86 da Lei Organica Municipal e da Decisdo firmada pelo ST] — Recurso Especial n®
105.232 (9600 6484/Ceard), PUBLICA, mediante afixacdo no Paco Municipal, e nos demais
locais de amplo acesso ptblico, a Lei Municipal n® 813, de 07 de maio de 2024, que “Dispde
sobre a contratacio por tempo determinado para atender @ necessidade tempordria de
excepcional interesse piiblico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, e
dd outras providéncias”.

Paco da Prefeitura Municipal de Uruburetama, Estado do Ceara, aos 07 de maio de 2024.

Jodo Eduardo Cha%ze% da Silva Martins
Secretdrio Municipal de Governo
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CERTIDAO DE PUBLICACAO

CERTIFICO para os devidos fins, em cumprimento do artigo 28, inciso X, da Constituigao
do Estado do Cear3, e o artigo 86 da Lei Orgédnica Municipal e da Deciséo firmada pelo ST]
—Recurso Especial n® 105.232 (9600 6484/Ceara), 12.527/2011 e a legislacdo municipal vigente,
que foi PUBLICADO mediante afixagdo no Pago Municipal desta Prefeitura em demais
locais de amplo acesso ptiblico, da Lei Municipal n® 813, de 07 de maio de 2024, que “Dispoe
sobre a_contratacio por tempo determinado para atender d necessidade tempordria de
excepcional interesse piiblico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, e
dd outras providéncias”.

Paco da Prefeitura Municipal de Uruburetama, Estado do Ceard, aos 07 de maio de 2024.

A
Jodo Eduardo ngaves da Silva Martins
Secretdrio Municipal de Governo
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