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LEI N2 864/2024, de 17 de abril de 2024.

Institui, disciplina e autoriza o pagamento de
gratificagdo de desempenho aos profissionais de
saude bucal que atuam no émbito do Municipio de
General Sampaio, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO, no uso de suas atribui¢des constitucionais e
legais que lhe confere o art. 95, inciso VI da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Cdmara
Municipal de General Sampaio aprovou e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saude de General
Sampaio - CE, a Gratificagdo por Desempenho da Satide Bucal, que ser4 paga aos profissionais
lotados nas equipes de Saude Bucal, no &mbito da Atengdo Primaria & Saude, em conformidade
com as disposicbes contidas na Portaria GM/MS N2 960, de 17 de julho de 2023.

Paragrafo Unico - O pagamento por desempenho da Satide Bucal seré aplicado as equipes de
Saude Bucal - eSB modalidade | e Il (se houver), de 40 (quarenta) horas semanais, vinculadas as
equipes da Estratégia Salde da Familia - ESF e cofinanciadas pelo Ministério da Satde.

Art. 22 - A gratificacdo a que se refere o artigo anterior sera concedida mediante a apuragao da
saude e no cumprimento dos indicadores quadrimestralmente previstos na Portaria GM/MS N2
960, de 17 de julho de 2023. O valor da Gratificagdo por Desempenho da Satide Bucal levard em
consideracdo os resultados dos indicadores alcancados pelas equipes de Saude Bucal
credenciadas e cadastradas no SCNES.

Art. 32 - A gratificacdo a que se refere o artigo 12 desta Lei serd paga com recursos previstos na
Portaria GM/MS N2 960, de 17 de julho de 2023, transferido fundo a fundo pelo Ministério da
Saude, em decorréncia dos resultados dos indicadores previstos.

§1¢. A apuragdo dos indicadores sera realizada quadrimestralmente (janeiro a abril; maio a
agosto; e setembro a dezembro), e os resultados serdo disponibilizados no quadrimestre
subsequente.

§22. 0 pagamento mensal por desempenho de cada quadrimestre estard vinculado ao resultado
obtido pelo municipio no quadrimestre anterior.

§32. O pagamento mensal por desempenho ficara sujeito ao repasse dos recursos pelo
Ministério da Saude para cada equipe contemplada.

Art. 42 - Fardo jus a Gratificagdo de incentivo aos indicadores de Desempenho da Satde Bucal
os servidores publicos efetivos e contratados, ocupantes dos cargos de Coordenador(a) de

Saude bucal, Cirurgido-Dentista bem como os Técnicos e Auxiliares de Satide Bucal cadastrados
no SCNES.
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Art. 52 - Do valor total referente ao recurso que trata a Portaria GM/MS N2 960, de 17 de julho
de 2023, repassado pelo Ministério da Satude ao Municipio de General Sampaio - CE serdo
destinados 70% como gratificagdo por Desempenho para os profissionais, quais sejam:
Cirurgides Dentistas, Auxiliares em Satde Bucal, Técnicos em Satde Bucal e Coordenador(a) de
Saude Bucal lotados nas equipes de Satde Bucal, sendo dividido da seguinte forma: 60% do valor
total destinado para os profissionais Cirurgies Dentistas vinculados as Equipes de Satde Bucal,

30% para os profissionais Auxiliares em Satde Bucal e Técnicos em Saude Bucal (se houver) e
10% para Coordenador(a) de Satude Bucal.

Pardgrafo Unico - No caso de alguma das equipes dentro da competéncia de pagamento estar
em caréncia de profissionais, o percentual destinado exclusivamente a esses profissionais
podera ser distribuido igualmente aos profissionais pertencentes a mesma categoria.

Art. 62 - O pagamento da gratificagdo por Desempenho da Satde Bucal serd mantido enquanto
cada equipe se mantiver nas condigdes de avaliacdo especificada na Portaria GM/MS N2 960, de

17 de julho de 2023 do Ministério da Saude, atrelados ao repasse financeiro do Ministério da
Saude ao Municipio.

Art. 72 - A Gratificagdo por Desempenho da Satde Bucal sera paga a cada més, apos o efetivo
repasse dos recursos ao Municipio pelo Ministério da Sadde, cabendo ao municipio fazer o
pagamento dos profissionais na folha de pagamento do corrente més.

Art. 8 2 - De acordo com a Portaria GM/MS N 960, de 17 de julho de 2023 do Ministério da
Saide, no Art. 15-D diz que: “Ao final da avalia¢io do ciclo anual, sera devido pagamento
adicional ao municipio no més subsequente ao dGltimo quadrimestre, a ser destinado aos
trabalhadores de acordo com a média alcancada por €SB dos ultimos trés quadrimestres”.
Havendo o repasse deste pagamento adicional anual, ele sera destinado aos profissionais das
eSB na propor¢do de 60% para os profissionais Cirurgides Dentistas vinculados as Equipes de
Sadde Bucal e 30% para os profissionais Auxiliares em Satde Bucal e Técnicos em Satde Bucal
vinculados as Equipes de Sadde Bucal e 10% para Coordenador(a) de Saude Bucal.

Paragrafo Unico - N&o fardo jus a Gratificagdo Desempenho da Satde Bucal:

I - Os Servidores e Profissionais que, no més de referéncia para o repasse do recurso, estiverem
em gozo das seguintes licengas ou afastamentos:

a) Licenca Maternidade ou adogdo;

b) Licenga - Prémio/assiduidade;

c) Licenga para tratar de assuntos particulares;

d) Licenga para atividade Politica ou Classista;

e) Licenga capacitacéo;

f) Afastamento com ou sem énus, para outro 6rg3o ou entidade da administracdo direta,
autarquias e fundagGes a nivel municipal, estadual ou federal;

Il - Os Servidores ou Profissionais Inativos;
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Il - Os Servidores ou Profissionais que no desempenho de suas fungbes tiverem menos de 80%
de presenca e participa¢do nas atividades de Educacdo Permanente em Salde e reunides de
planejamento, bem como em atividades de educagdo em saide, sem que haja justificativa
plausivel.

IV - Faltas superiores a 05 (cinco) dias, dentro de um periodo de 30 trinta dias, continuas ou
fracionadas, ainda que justificadas com atestado médico de quer natureza;

V - Auséncia nas capacita¢Bes e reunides inerentes ao Programa Desempenho da Satde Bucal,
salvo quando justificativas aceitas pela Coordenac3o;

Art. 9° - Em todos esses casos nos quais o servidor perderd o direito ao incentivo, o valor do
prémio serd revertido para o Fundo Municipal da Saude para que seja aplicado nas demais
despesas autorizadas nas Portarias inerentes ao Programa do Governo Federal.

Art. 10 - A "Gratificagdo por Desempenho - Metas Programa Previne Brasil" dos profissionais de
cada Unidade Basica de Saude - UBS, sera condicionada ao alcance das metas do Ministério da
Saude, conforme a seguinte tabela:

ATINGIMENTO DE GRATIFICACAO DOS
METAS POR eSB PROFISSIONAIS DA eSB
>70% das Metas 100% da Gratificacdo
Entre 50% e 70% das Metas 70% da Gratificacdo
<50% das Metas 30% da Gratificagdo

Art. 11 - Os saldos financeiros provenientes dos profissionais que ndo receberem 100% (cem por
cento) da gratificagdo serdo destinados ao rateio dos demais profissionais das eSB, nas
proporgdes ja descritas que atingirem mais de 70% das metas.

Art. 12 - Caso haja alteragGes na legislacdo do Programa, fica o Executivo Municipal responsavel
por regulamentar por Decreto os percentuais e categorias constantes nesta lei, estabelecendo
critérios para pagamento, em conformidade com a legislacdo em vigor.

Art. 13 - A gratificacdo, de que trata a presente lei tem natureza juridica estritamente
indenizatéria, ndo sendo computada para efeito de calculo de outros adicionais ou vantagens e,
em nenhuma hipétese serad incorporada aos vencimentos dos Servidores ou Profissionais
beneficiados.

Art. 14 - O pagamento da Gratificagdo Desempenho da Satde Bucal esta condicionado ao
repasse regular dos recursos financeiros ao Municipio, transferidos pelo Governo Federal.

Paragrafo Unico - O municipio fica desobrigado ao pagamento da Gratificagdo Desempenho da
Satde Bucal caso os recursos ndo sejam repassados pelo Ministério da Satde ou a Portaria
GM/MS N2 960, de 17 de julho de 2023 seja revogada. \\
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Art. 15 - Os casos omissos serdo analisados por Comissio a ser instituida por Portaria da
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 16 - As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta das dotagGes consignadas no
orgamento vigente as expensas da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 17 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de General Sampaio-CE, em 17 de abril de 2024.
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Francisto Cordeiro Moreira

Prefeito do Yunicipio de Geneval\Sampaio

GENERAL SAMPAIO
Governs Municipel
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