ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
GABINETE DO PREFEITO

Lei n® 5.763/2022, DE 04 DE ABRIL DE 2022.

REESTRUTURA O CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA, O FUNDO MUNICIPAL DA
PESSOA COM DEFICIENCIA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

NABOR WANDERLEY DA NOBREGA FILHO, o Prefeito Constitucional
do municipio de Patos, Estado da Paraiba, usando das atribuigdes legais que sdo conferidas

por lei.

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Leiz

CAPITULO I
Disposigdes Gerais

Art. 1° Esta lei dispde sobre a politica municipal dos direitos da pessoa com

deficiéncia, das normas gerais para sua adequada aplicagdo.

Art. 2° O atendimento dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia no Municipio de
Patos, sera realizado através de politicas sociais basicas de educacgdo, saude, recreagdo,
esporte, cultura, profissionalizagdo e outros, assegurando-lhes em todas elas, o tratamento
com dignidade e respeito a liberdade, a convivéncia familiar e comunitaria, conforme

preconiza a convengdo da Convengdo da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU).

Art. 3° A politica referente aos direitos das pessoas com deficiéncia sera garantida por
meio dos seguintes Orgaos:
a) Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

b) Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
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CAPITULO 11

SECAO I

Do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Art. 4° Fica reestruturado no ambito do municipio de Patos-PB, o conselho municipal
dos direitos da pessoa com deficiéncia, de carater paritario, consultivo em todos os niveis de

politicas publicas e deliberativo, vinculado ao Gabinete do Prefeito.

Art. 5° O Consetho municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tem como
finalidade promover a defesa dos interesses e o pleno exercicio dos direitos coletivos e sociais
das pessoas com deficiéncia fisica, mental ou sensorial. Com finalidade consultiva,

fiscalizadora e normativa.

Art. 6° Para efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
comprometimento de natureza fisica, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com
diversas barreiras podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade com as demais

pessoas, e se enquadra nas seguintes categorias:

I - Deficiéncias Fisicas: sdo alteragdes completas ou parciais de um ou mais segmentos
do corpo humano, que acarretam o comprometimento da mobilidade e da coordenagio geral,
podendo também afetar a fala, em diferentes graus. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia
aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, 0s quais, em interagdo com diversas barreiras, podem ter obstruida sua participagdo
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

II - Deficiéncia Auditiva: Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000Hz.

III - Deficiéncia Visual: A deficiéncia visual € a perda ou redug@o da capacidade visual
em ambos os olhos em caréter definitivo, que ndo pode ser melhorada ou corrigida com o uso
de lentes, tratamento clinico ou cirlirgico. Existem critérios rigidos para definir uma
deficiéncia.

IV - Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo antes dos 18 anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de

habilidades adaptativas, tais como:
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a) Comunicagio;

b) Cuidado Pessoal;

¢) Habilidades sociais;

d) Utilizagdo dos recursos;
e) Saude e seguranga;

f) Habilidades Académicas;
g) Lazer e trabalho.

V - Deficiéncia Multipla: associagio de duas ou mais deficiéncias.

SECAO II
DA COMPETENCIA

Art. 7° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

I Elaborar e definir a programagdo geral do Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia;

II. Incentivar e garantir a integragdo de todas as equipes na defini¢do das diretrizes
politicas e da programagdo geral do Conselho;

IIL. Propor a estrutura administrativa do Conselho;

IV. Articular os programas de implantagdo de projetos com os programas das diversas
Secretarias, Autarquias ¢ Empresas Municipais;

V. propor, incentivar, assessorar e acompanhar iniciativas que concernem as questdes das
pessoas com deficiéncia;

V1. Elaborar o Regimento Interno do Conselho;

VII. Convocar as conferéncias municipais de pessoas com deficiéncia e as reunides
plenarias mensais do Conselho, definido as pautas concernentes a tais eventos, na forma de
seu Regimento Interno;

VIIL. Zelar pela efetiva implantagdo da politica municipal para inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

IX. Acompanhar o planejamento e avaliar e execugio das politicas setoriais de: educagio,
saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, politica
urbana, reabilitagdo e outras relativas a pessoa com deficiéncia;

X. Zelar pela efetivacio do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos

Autoria: Poder Executivo Municipal @



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS

GABINETE DO PREFEITO
da pessoa com deficiéncia;

XL Propor a elaboragdo de estudos e pesquisas que objetivem a melhoria da qualidade de
vida da pessoa com deficiéncia;

XII. Opinar sobre a destinagdo de recursos e espagos publicos, programagio cultural,
esportiva e de lazer, voltados para a integragdo das pessoas com deficiéncia;

XIII. Propor e incentivar a realizagdio de campanhas, visando a prevengio de deficiéncias

¢ a promogdo dos direitos da pessoa com deficiéncia.

SECAO III
DA COMPOSICAO

Art. 8° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera composto
partidariamente por membros escolhidos dentre representantes da sociedade civil organizada e
integrantes do executivo municipal, assim estabelecidos:

I — cinco membros e respectivos suplentes, representando o Poder Executivo Publico

indicados pelos seguintes orgdos:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

b) Secretaria Municipal de Educagio e Cultura;

¢) Secretaria Municipal da Satde;

d) Superintendéncia de transportes e transito de Patos; e
e) Secretaria Municipal de Finangas.

II — trés membros e respectivos suplentes, representantes de instituigdes ndo
governamentais atuantes no atendimento e ou defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia,
que trabalhem direta ou indiretamente. Estes serdo escolhidos em Forum proprio

especialmente convocado para tal.

III — dois membros e respectivos suplentes, de pessoas com deficiéncia, devidamente

inscritos no Cadastro Municipal das Pessoas com Deficiéncia, e eleitos através de forum

proprio.

§ 1° - O processo de escolha desta representagio nio governamental em Assembleia

propria sera coordenado por uma Comissdo Eleitoral criada pelo Conselho Municipal dos
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Direitos das Pessoas com Deficiéncia, que até 30 (trinta) dias antes do pleito devera organizar

e publicar um edital de convocagdo com as regras, prazos ¢ critérios de elegibilidade, dentre

eles copia dos Estatutos e ata da eleigdo da Gltima diretoria, devidamente autenticadas.

§ 2° - Entre outros critérios, a Comissdo Eleitoral devera definir 0 que sdo institui¢des de
atendimento e de defesas dos direitos, bem como a legitimidade das mesmas devera ser

comprovada através dos seguintes documentos, que deverdo ser recadastradas anualmente.

§ 3° - em caso de inexisténcia das entidades ou representantes referidos no inciso 11, as
vagas de representantes da sociedade civil serdo preenchidas por representantes de pessoas
com deficiéncia, devidamente inscritos no Cadastro Municipal de Pessoas com Deficiéncia, e

eleitos através de forum proprio, mantendo-se a paridade.

§ 4° - Os membros acima citados serdo indicados juntamente com os respectivos
suplentes pelos orgdos neste artigo mencionados, cabendo ao Prefeito do Municipio de Patos,
a necessaria nomeagao por ato oficial;

§ 5% - Os integrantes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
terdo um mandado de 02 (dois) anos, sendo permitida a recondug@o apenas por igual periodo;

§ 6° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera presidido
preferencialmente por uma pessoa com deficiéncia escolhida em eleigdo direta entre o
colegiado, devendo a mesma se realizar mediante primeira reunido, apos empossado pela
autoridade maior do municipio, quando preenchera os cargos de presidente e vice-presidente.

§ 7° - O funcionamento do Conselho sera disciplinado no Regimento Interno a ser
aprovado pelo referido conselho no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da vigéncia desta Lei;

Art. 9°. A participagdo efetiva dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia ¢ considerada servigo publico relevante, dispensando-se, todavia,

qualquer espécie de remuneragio.

SECAO IV
DA PERDA DE MANDATO

Art. 10. Perdera o mandato o conselheiro que:
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I - Desvincular-se do 6rgéo de origem ou da sociedade civil de sua representacio

II - Faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas sem Jjustificativas
que devera ser apresentada na forma prevista no regimento interno:
IIT - Apresentar rentincia ao conselho;

IV - Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes.

SECAO V
DOS CONSELHEIROS

Art. 11. Ao membro do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

incube:

[ - Comparecer as assembleias, justificando as faltas por escrito quando ocorrerem:

II - Assinar no livro proprio sua presenga na reunido a que comparecer;

IIT - Solicitar a presidéncia do CMDCD a inclusio na agenda dos trabalhos, de assunto
que deseja discutir;

IV - Propor convocagio de sessdes extraordinaria;

V - Relatar e discutir os processos que lhe forem atribuidos e neles proferir seu voto,
emitindo parecer com fundamentagdes, dentro de no maximo 15 (quinze) dias;

VI - Solicitar, justificadamente, prorrogagdo do prazo regimental para relatar processos;

VII - Assinar os atos e pareceres dos processos em que for relator;

VIII - Declarar-se impedido de proceder relatoria e participar de Comissdes, justificando
a razdo do impedimento;

IX - Apresentar em nome da comissdo, voto, parecer, proposta ou recomendagdo por ele
defendida;

X. - Proferir declaragéo de voto, quando assim desejar;

X1 - Pedir vistas ao processo de discussdo, apresentando parecer e desenvolvendo-os no
prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis ou requerer adiantamento de votagdo;

XII. Solicitar ao Presidente, quando julgar necessario, a presenga em sessdo do postulante
ou de titular de qualquer orgdo informante, para as entrevistas que se fizerem indispensaveis;

XIIT - Propor emenda ou reforma no Regimento Interno,

X1V - Votar e ser votado para a presidéncia do Conselho;

XV - Requisitar a Secretaria Executiva e solicitar aos demais membros do Conselho todas
as informagdes necessarias para o desempenho de suas atribuigdes;
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XVI - Fornecer a Secretaria Executiva do Conselho todos os dados e informagdes a que

tenha acesso ou que se situem nas respectivas areas de sua competéncia, sempre que o julgar
importante para as deliberagdes do Conselho, ou quando solicitados pelos demais membros:

XVII - Requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

XVIII - Apresentar mogdes, requerimentos ou proposigdes sobre assuntos de interesses
das pessoas com deficiéncia;

XIX - Deliberar sobre propostas, pareceres e recomendagdes emitidas pelas comissdes ou

conselheiros; e

XX - Propor a criagdo de Comissdo, indicar nomes para as mesmas e dela participar.

Art. 12. O ressarcimento de despesas aos Conselheiros e as pessoas a servico do
conselho quando se tratar de cursos, seminarios, conferéncias entre outros, sera estabelecido
em resolugdo de conformidade com as normas instituidas pelo Chefe do Poder Executivo para

atos idénticos ou assemelhados.

Art. 13. Os recursos financeiros destinados & 4rea de assisténcia social para
atendimento, promogdo, prote¢do e defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia advirdo de:
I - Recursos do orgamento Municipio, estado e Unido;
IT - recursos dos referidos conselhos de atendimento a pessoa com necessidade especial;
II I- Doagdes e contribui¢des que venham a ser arrecadados;

IV - rendas diversas.

SECAO VI
DA CONFERENCIA

Art. 14. O conselho Municipal realizara sob coordenagdo uma Conferéncia Municipal
a cada dois anos, orgdo colegiado de carater deliberativo, para avaliar e propor atividades e
politicas da area a ser implantadas ou ja efetivadas no Municipio, garantindo-se sua ampla
divulgagdo.
§ 1° A conferéncia Municipal serd composta por delegados representantes dos o6rgdos €
sociedade civil.
§ 2° - Sera convocado pelo referido conselho no periodo de até 60 (sessenta) dias

anteriores a data para a elei¢do do conselho.
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§ 3° - Em caso de ndo convocagdo por parte do conselho no prazo referido no paragrafo

anterior, a iniciativa podera ser realizada por % das institui¢des registradas no referido
Conselho, que formardo comissdes paritarias para a organizagdo e coordenagio da
conferéncia.
Art. 15. Compete a Conferéncia municipal dos direitos da pessoa com deficiéncia:

[ - Avaliar a situagdo da politica Municipal de atendimento a pessoa deficiente;

IT - Fixar as diretrizes das politicas municipais de atendimento a pessoa com deficiéncia
no biénio subsequente ao de sua realizagéo;

lII- Avaliar e reformar as decisdes administrativas do Conselho Municipal quando
provocada;

IV - Aprovar e alterar seu regimento interno, caso preferirem;

V - Aprovar e dar publicidade a suas resolugdes que serdo registradas em documentos

finais.

CAPITULO TII
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 16. Fica criado, o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia como
captador e ampliador dos recursos a serem utilizados, segundo deliberagdes do conselho ao

qual o orgdo € vinculado.
Art. 17. Compete ao Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

[ - Gerir os recursos orgamentarios proprios do municipio, ou a eles transferidos em
beneficios para as pessoas com deficiéncia e pessoas com altas habilidades, pelo Estado ou
pela Unido;

I1 - Gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénio ou por doagdes ao
fundo;

III - Liberar os recursos a serem aplicados em beneficio das pessoas com deficiéncia e
pessoas com altas habilidades, nos termos da resolugéio do Consclho;

IV - Administrar os recursos especificos para os programas de atendimentos dos direitos
das pessoas com deficiéncia, segundo resolugdo do Conselho;

V - Gerir os recurso do Fundo municipal das pessoas com deficiéncia;
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VI - Desenvolver outras atividades correlatas:

§ 1° - O fundo de que trata este artigo, sera administrado por uma Junta Administrativa

composta por um gestor ¢ um coordenador e designada em ato oficial do Executivo

Municipal.
§ 2° - Os materiais e espagos adquiridos através de recursos oriundos do fundo municipal
da pessoa com deficiéncia e mobilidade reduzida serdo incorporados ao patrimdnio do

municipio, obedecendo aos inventarios e decretos do poder executivo.

Art. 18. O fundo sera regulamentado por decreto expedido pelo representante do poder

executivo.

Art. 19. Para executar os servigos técnicos de contabilidade, o conselho podera contar

com servigos municipais.

Art. 20. Fica o poder plblico municipal autorizado a abrir crédito suplementar para as

despesas iniciais, decorrentes do cumprimento desta Lei.
Art, 21. Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 22. Revogam-se as disposigdes em contrario em especial a Lei Municipal n°

3.434/2005.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DE PATOS, ESTADO DA
PARAIBA, EM 04 DE ABRIL DE 2022.

Nabor Wanderle Filho

Prefeito Co,
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