Governo Municipal
URUBURETAMA
Novas ideias para mudar

par

LEI N° 754, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO E
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA CAMARA
MUNICIPAL DE URUBURETAMA/CE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUBURETAMA, no uso de suas atribui¢des
constitucionais e legais, faz saber que o Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

TITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULO1
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 1°. Esta Lei estabelece a Estrutura Organizacional da Camara
Municipal de Uruburetama, cria e extingue cargos e define competéncias e os
servicos que a compoem.

Art. 2°, A Camara Municipal é o o6rgao legislativo, constituida por
vereadores, representantes eleitos por meio de eleicoes diretas.

§1°. Como representante da sociedade, cabe aos vereadores analisar os
interesses da coletividade e, por meio de seus assessores, elaborar projetos de
leis, que devem ser submetidos ao voto no Plenario, a fim de propor benfeitorias
para o bem-estar da vida da populagao.

§2°. A Camara tem a funcao de fiscalizar as acoes do poder executivo, ou seja,
da Prefeitura, principalmente no que se refere ao cumprimento da lei e da boa
aplicagao e gestao do dinheiro pblico.

§3°. A Camara Municipal de Uruburetama possui 11 (onze) vereadores,
conforme o nimero fixado por lei, que deve ser proporcional a populacao do
Municipio.

§4°. A Camara possui autonomia funcional, administrativa e financeira e nela,
integram a os seguintes orgaos: a Mesa, o Plenério, e as comissdes Permanentes.

Secao I
DA ORGANIZACAO BASICA DO PODER LEGISLATIVO

Art. 3°. A Camara Municipal de Uruburetama (CE), como Orgao
Legislativo do Municipio, para efeito de organizacao administrativa, fica
reestruturada e constituida da seguinte forma:
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1. ORGAOS DE DIRECAO POLITICA SUPERIOR

1.1.
1.1.1.
1.1.1.1.
1.1.1.2.
1.1.1.3.
1.1.1.4.
1.1.2
12
11
122,
1%
13:1.
1.3:2,
1.3.3.
1.3.4.
1.4.

Plenario;

Mesa Diretora;

Presidéncia;

Vice Presidéncia;

1° Secretario(a);

2° Secretario(a);

Vereadores;

Comissoes Permanentes;

Comissao de Justica e Redacao;
Comissao de Finangas e Orcamento
Comissodes Temporérias;

Comissoes Especiais;

Comissoes Parlamentar de Inquérito;
Comissoes de Representagao;
Comissoes Processante.

Conselho de Etica e Decoro Parlamentar;

e ORGAOS DE DIRECAO SUPERIOR DE

NATUREZA

ADMINISTRATIVA

2.1,
21.1
2.2
2.2.1.
2.2.2,
223
224.
225,
225
227,
23
24.

Gabinete da Presidéncia;
Procon/Ouvidoria

Secretaria Geral;

Departamento Administrativo;
Tesouraria;

Divisao de Contratagao;

Divisao de Patrimonio e Almoxarifado;
Divisao de Arquivo e Documentacao;
Divisao de Transporte;

Divisao de Apoio Parlamentar;
Procuradoria Legislativa;

Controle Interno

Paragrafo Unico: O Quadro Geral dos Servidores do Poder Legislativo é
composto dos cargos disciplinados nesta Lei, constantes dos Anexos I, Il e ITl que
integram esta Lei.

CAPITULO 1T

DOS ORGAOS DE DIRECAO POLITICA SUPERIOR

Secao I
Do Plenario

Praga Soares Bulcdo, 197 - Centro —~ CEP, 62.650-000 Uruburetama / Ceard
CNPJ n2 07.623.069/0001-10 / www.uruburetama.ce.gov.br / e-mail: gabpref@uruburetama.ce.gov.br




Governo Municipal

URUBURETAMA

Novas ideias para mudar

Art. 4°. O Plenario é o 6rgao maior de deliberacao e soberano da Camara e
| constituido pela reuniao dos vereadores em exercicio, em local, forma e nimero
| legal para deliberar, nos termos Regimentais e da Lei Organica do Municipio.

| §1°. No Plenario, os representantes do povo, os vereadores, discutem e votam
| soberanamente as proposigdoes em tramitacao, sao autorizados os convénios e
| empréstimos, sao analisadas as contas do Prefeito e sao julgados o Prefeito e os
| vereadores, dentre outros trabalhos.

| §2°. As demais atribuicoes estao definidas na Lei Organica Municipal e no
ﬂ Regimento Interno da Camara Municipal de Uruburetama.

Secao I1
Da Mesa Diretora

Art. 5°. A Mesa Diretora é o 6rgao diretivo da Camara Municipal, composta
e eleita na forma prevista no Regimento Interno da Casa, o qual também dispoe
sobre suas atribuicoes e competéncias.

§1°. Sera de iniciativa da mesa diretora as proposicoes legislativas que gerem
aumento de despesas para o legislativo ou alterem sua estrutura.

§2° A atribuicao da Mesa Diretora é dirigir os trabalhos legislativos e auxiliar
no que lhe for delegado nos servicos administrativos da Camara Municipal.

‘ § 3°. Cabera aos Membros da Mesa, a diregao suprema da Camara Municipal,
| a supervisao do sistema de administracao geral da Camara Municipal, de acordo
3‘ com as atribuicdes que lhes forem conferidas pela Mesa.

§4°. A mesa é composta pelo(a) Presidente, o(a) Vice-Presidente, o(a) 1°
Secretario(a) e 0 2° Secretério(a).

Subsecao I
Da Presidéncia

|

Art. 6°. O Presidente é o representante da Camara nas suas relacoes
| externas, cabendo-lhe as fun¢des administrativas e diretivas de todas as
| atividades internas.

§1°. Além do imenso poder politico, é o presidente da Camara quem conduz
os trabalhos do Plenario e decide quais propostas serao colocadas em votacao.
§2° As demais atribuicoes estao definidas na Lei Organica Municipal e no
Regimento Interno da Camara Municipal de Uruburetama.

~
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Subsecao 11
Da Vice-Presidéncia

Art. 7°. O Vice-Presidente é o substituto do Presidente e substitui este em
sua auséncia na sessao e em caso que o Presidente lhe transmitir o exercicio do
cargo por estar impedido ou licenciado.

Paragrafo Unico: As demais atribuicoes estao definidas na Lei Organica
Municipal e no Regimento Interno da Camara Municipal de Uruburetama.

Subsecao 111
Do 1° Secretario

Art. 8°. O 1° Secretario auxiliara os trabalhos legislativos de direcao da
Camara apoiando a execugao de procedimentos de registros de atas, votagoes,
frequéncia de vereadores as sessoes.

Paragrafo Unico: As demais atribuicoes estao definidas na Lei Organica
Municipal e no Regimento Interno da Camara Municipal de Uruburetama.

Subsecao IV
Do 2° Secretario

Art. 9°. O 2° Secretario é o substituto do 1° Secretario nas suas licencas,
impedimentos e auséncias.

Paragrafo Unico: As demais atribuicoes estao definidas na Lei Organica
Municipal e no Regimento Interno da Camara Municipal de Uruburetama.

Secao II1
Dos Vereadores

Art. 10°. Ao vereador cabe elaborar as leis municipais e fiscalizar a atuagao
do Executivo.

§1°. Sao os vereadores que propoem, discutem e aprovam as leis a serem
aplicadas no municipio.

§2°. Também é dever do vereador acompanhar as agdes do Executivo,
verificando se estao sendo cumpridas as metas de governo e se estao sendo
atendidas as normas legais.

§ 3°. As demais atribuigoes estao definidas na Constituicao Federal, Estadual,
Lei Organica Municipal, no Regimento Interno da Camara Municipal de
Uruburetama e demais legislacoes existentes.
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Secao IV
Das Comissoes
Art. 11. As comissdes sao Orgaos técnicos, constituidas por vereadores,

destinados, em carater permanente ou temporaria, com a finalidade de emitir
parecer, promover estudos especificos, realizar investigacoes e julgamentos
politicos administrativos dos agentes politicos no ambito Municipal, na forma e
termos estabelecidos no Regimento Interno da Casa.

Paragrafo Unico: Nas comissoes as propostas sao analisadas por grupos menores
de vereadores, com o objetivo de estudar os assuntos submetidos ao seu exame,
manifestar sobre eles a sua opiniao e preparar, por iniciativa propria ou indicagao
do Plenario, projetos inerentes a sua atribuigao.

Art. 12. As Comissoes Permanentes da Camara sao as seguintes:
I Comissao de Justica e Redacao, e
I1. Comissao de Finangas e Orcamentos.

Paragrafo Unico: As atribuicoes das Comissoes Permanentes estao definidas na
Lei Organica Municipal e no Regimento Interno da Camara Municipal de
Uruburetama.

Art. 13. As Comissoes Temporarias da Camara sao as seguintes:
Comissoes Especiais;

II.  Comissoes Parlamentar de Inquérito (CPI);

ITII.  Comissdes de Representacao;

IV. Comissdes Processante.

Paragrafo Unico: As atribuicoes das Comissoes Temporarias estao definidas na
Lei Organica Municipal e no Regimento Interno da Camara Municipal de
Uruburetama, demais legislacoes correlatas.

Secao V
Do Conselho de Ftica e Decoro Parlamentar

Art. 14. O Conselho de Etica e Decoro Parlamentar é o 6rgao encarregado
do procedimento disciplinar destinado a aplicagao de penalidades em casos de
descumprimento das normas relativas ao decoro parlamentar no ambito da
Céamara dos Deputados.

Paragrafo Unico: A organizacao e demais atribuicdes e competéncias serao
definidas por legislacao prépria.
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CAPITULO IIT
DOS ORGAOS DE DIRECAO SUPERIOR DE NATUREZA
ADMINISTRATIVA
Secao I

Do Gabinete da Presidéncia

Art. 15. O Gabinete da Presidéncia é o 6rgao de assessoramento direto do
Presidente da Camara Municipal, quem tem por finalidade

L Apoiar logisticamente e assistir diretamente o presidente para o
desempenho de suas atribui¢des privadas;
II.  Auxiliar o presidente no trato de assuntos, providéncias e iniciativas de

seu expediente particular;

III.  Registrar e controlar as audiéncias do Chefe do Poder Legislativo;

IV.  Desempenhar as atividades de rela¢des publicas, imprensa, comunicacao
social e divulgacao;

V.  Coordenar agenda do Presidente da Camara Municipal;

VL.  Controlar e distribuir o recebimento e o envio de correspondéncias ao
Poder Legislativos;

VIL.  Coordenar os contatos do Chefe do Poder Legislativo com os municipes,
entidades, associagoes de classe e autoridade de modo geral;

VIII. Outras competéncias que lhe forem atribuidas pelo chefe do Poder
Legislativo.

Secao I1
Da Secretaria Geral

Art. 16. A Secretaria Geral da Camara Municipal é o Departamento
Administrativo, hierarquicamente vinculado a Presidéncia da Camara
Municipal, o 6rgao que agrupa atividades relacionadas aos servicos
administrativos de suporte a atividade da Camara Municipal, compreendendo a
parte administrativa, funcionamento da Camara, Tesouraria, Contabilidade,
Divisdao de Contratagao, Compras, Almoxarifado, Patrimonio e Transporte;
Divisao de Arquivo e Documentacdo; Divisao Administrativa de Servicos
Diversos; Ouvidoria.

Art. 17. Compete a Divisao Administrativa:
L Ser responsével pelos servigos de expediente e correspondéncias;
II.  Recepcionar autoridades, vereadores e demais visitantes;

III.  Digitar oficios, cartas, e outros documentos, prestando outros servicos de
computagao;

IV.  Encaminhar documentos recebidos para protocolo;

V. Abrir e fechar as dependéncias da Camara;
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VI.  Elaborar cépias de documentos para a Camara e demais servicos inerentes
a estas atividades;

VIL. Coordenar as atividades de natureza operacional, abrangendo limpeza e
conservacao interna e externa das dependéncias da Camara;

VIII. Dirigir os servicos e afazeres da copa/cozinha, servindo agua, café, chas,
sucos e alimentos ao Presidente, vereadores, visitantes e demais servidores da
Camara;

IX. Coordenar servi¢os pertinentes as dreas de portaria, copa, limpeza e
manutencao no Prédio do Poder Legislativo Municipal;

X.  Participar das Sessdes da Camara, auxiliando os Vereadores, a Diretora
Administrativa, Assessores, Visitantes e demais servidores ali presentes;

XI.  Dar assisténcia as reunioes das Comissoes, servindo seus integrantes.
XII. Atender a todos os Orgaos da Camara, servindo-os, conforme necessitado.

Art. 18. Divisao de Compras, Contratacao, Almoxarifado, Patrimonio e
Transporte é responsavel pelo planejamento, coordenagao e execucao das
atividades relacionadas a gestao da Camara Municipal de Uruburetama, no que
se refere aos bens e servicos necessérios ao pleno funcionamento desta Casa e
pela guarda dos bens de consumo e bens permanentes, incluido a distribuigao
dos mesmos, conforme necessidade desta Casa, assim como, as atividades
relacionadas aos veiculos proprios e locados, e sao, ainda, atribui¢does dessa

divisao:

L Suprir necessidades de materiais ou servicos da Camara, planeja-las
quantitativamente e satisfazé-las no momento certo com as quantidades corretas,
verificar se recebeu efetivamente o que foi comprado, além de realizar todos os
atos necessérios para o pleno andamento das compras e ou servicos;

II.  Planejar, coordenar, controlar as atividades relacionadas a utilizacao e
consumo de bens da Camara Municipal;

III.  Planejar e acompanhar os bens e servigos no ambito das a¢oes da Camara
Municipal;

IV.  Coordenar, supervisionar e administrar todas as atividades inerentes aos
veiculos da Camara Municipal;

V.  Acompanhar o controle de movimentagao do almoxarifado e dos veiculos
da Camara Municipal;

VI.  Executar outras atividades correlatas.

XIII. Compete a Divisao de Documentacao e Arquivo:

L Planejar, coordenar, controlar e executar as atividades de gestao
documental da Camara Municipal;

II. Planejar, implementar e coordenar atividades de preservagao do acervo
documental;

III. Propor medidas e procedimentos de seguranca para tratamento de
documentos, dados e informacoes sigilosos e pessoais, considerando as
determinacgoes da lei federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011;
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IV. Propor programas de acao educativa, social e editorial sobre a histéria do
Legislativo municipal a partir do acervo sob sua guarda;

V.  Coletar, tratar, classificar e analisar dados, documentos, objetos e
informacoes a fim de resgatar e reconstituir memorias, fatos e contextos sociais,
culturais, politicos e economicos;

VI. Manter preservada a memoria institucional;

VII. Planejar e coordenar atividades de pesquisa; e sistematizar dados e
informagoes sobre o Legislativo Municipal;

VIII. Executar outras atividades correlatas.

Art. 19. Compete a Ouvidoria:

L Receber, examinar e encaminhar aos 6rgaos competentes as reclamacoes
ou representacoes de pessoas fisicas ou juridicas sobre:

a. Violagao ou qualquer forma de discriminagao atentatéria dos direitos e
liberdades fundamentais;

b. Ilegalidades ou abuso de poder;

C. Mau funcionamento dos servicos legislativos e administrativos da Casa;
d. Promover as acoes necessarias a apuragao da veracidade das reclamagoes
e dentncias e, sendo o caso, leva-las ao conhecimento da Presidéncia e do
responsavel Juridico;

II.  Encaminhar a Presidéncia e ao responsavel Juridico, as dentncias
recebidas que necessitem maiores esclarecimentos;

III.  Responder aos cidadaos e as entidades quanto as providéncias tomadas
pela Camara sobre os procedimentos legislativos e administrativos de seu
interesse;

Art. 20. A Tesouraria é o 6rgao que agrupa atividades relacionadas aos
servigos Financeiros da Camara Municipal, o qual compete:

L. Assistir a Presidéncia na gestao econdmico-financeira e contabil da
Céamara Municipal;
IL Processar e registrar as despesas;

III.  Zelar pela guarda de documentos e processos oriundos das rotinas de
pagamento;

IV.  Movimentar as contas bancérias e as aplicacdoes de modo geral da Camara
Municipal, elaborando relatérios e boletins que demonstrem e comprovem os
gastos publicos;

V. Fazer as escrituracoes necessarias;

VI.  Analisar, sob orientacao, em sua area de competéncia, atividades, recursos
disponiveis e rotinas de servigos e propor medidas que visem a sua melhoria;
VIL. Executar outras atividades correlatas.
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Secao II1
Da Procuradoria Legislativa

Art. 21. A Procuradoria Legislativa, subordinada a Mesa Diretora, tem
como objetivo prestar assisténcia institucional, competindo:

L Defender a Camara, seus 6rgaos e seus integrantes no exercicio do
mandato ou de suas fungoes institucionais, quando atingidos em sua honra ou
imagem perante a sociedade.

II.  Executar atividades juridicas manifestando-se sobre questoes de interesse
da Camara Municipal, bem como, representa o Poder Legislativo Municipal em
questoes judiciais ou extrajudiciais.

III. Manter contatos, quando designado pela Presidéncia com outros 6rgaos
publicos, federais, estaduais ou municipais, para obtencao de dados relativos as
atividades legislativas.

IV. Executar levantamentos na legislacao municipal, federal e estadual, para
instruir pareceres a serem exarados pela Diretoria Juridica nas matérias em
tramitacao, ou a pedido da Presidéncia, dos Vereadores ou demais Diretores.

V. Manifestar, sempre que possivel, através de pareceres escritos
fundamentados na Constituicao Federal, na Constituicao do Estado, na Lei
Organica do Municipio, no Regimento Interno da Camara, na legislacao vigente,
na doutrina e na jurisprudéncia que regem a matéria.

VI.  Emitir pareceres em sindicancias e processos administrativos de natureza
disciplinar.

VII. Emitir pareceres nos processos licitatorios da Camara Municipal.

VIII. Assessorar a Presidéncia, no desempenho de suas atribuicdes e fungoes,
nas questoes de natureza juridica.

IX.  Assessorar a Mesa Diretora e seus integrantes, no exercicio de suas
atribuicdes regimentais, nas questodes de natureza juridica.

X. Assessorar os Vereadores, no exercicio de suas atribuicoes e na defesa de
suas prerrogativas, nas questoes de natureza juridica.

XI.  Exercer outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Paragrafo Unico: A Camara Municipal podera contratar os servicos de
Assessoria e Consultoria juridica técnica especializada, através de prestadores de
servigos, visando dar suporte técnico e complementar de forma qualificada os
servicos executados pelos servidores da Camara Municipal de Uruburetama.

Secao IV
Da Controladoria Interna

Art. 22, A Controladoria Interna, subordinada a Mesa Diretora, é o 6rgao
responsavel por coordenar as atividades relacionadas ao Sistema de Controle
Interno da Cémara Municipal, promovendo a integracao operacional e
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orientando a elaboracao de atos normativos sobre os procedimentos de controle
interno, auxiliando a Camara no relacionamento com o Tribunal de Contas do
Estado do Ceara.

Paragrafo Unico: A Controladoria Interna é 6rgao central do Controle Interno do
Poder Legislativo Municipal, com sistema estruturado para mitigar riscos e
proporcionar maior segurancga na consecucao de objetivos e metas institucionais,
atendendo aos principios constitucionais da administracao publica e buscando
auferir:

L A eficiéncia, eficacia e efetividade operacional, mediante execugao
ordenada, ética e econdmica das operagoes;

II. A integridade, confiabilidade e disponibilidade das informagoes
produzidas para a tomada de decisao e para a prestacao de contas;

III. A conformidade de aplicagao das leis, regulamentos, normas, politicas,
programas, planos e procedimentos de governo e da instituigao;

IV. A adequada salvaguarda e protecao de bens, ativos e recursos publicos
contra desperdicio, perda, mau uso, dano, utilizagao nao autorizada ou
apropriacao indevida.

Art. 23. Sao areas e objetos do Controle Interno:

I Execucado or¢camentaria e financeira:

a) Contabilidade;

b) Finangas;

) Receita Puablica;

d) Créditos Orcamentarios e Adicionais; e
e) Despesa Pblica.

II.  Atos de pessoal;

III.  Bens patrimoniais;

IV. Licitacoes, contratos e convénios;

V.  Obras publicas e servicos de engenharia;

VI.  Operagoes de crédito;

VII. Suprimento de fundos, adiantamento, cartdes corporativos;
VIII. Doagoes, subvengoes, auxilios, contribui¢des concedidas;
IX.  Gestao fiscal;

X. Transparéncia.

Art. 24. Compete ainda a Controladoria Interna:
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L Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno
da Camara Municipal, promovendo a integracao operacional e orientando a
elaboracao dos atos normativos sobre procedimentos de controle;

II.  Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a economicidade,
eficacia e eficiéncia das gestdes orcamentaria, financeira, operacional e
patrimonial das unidades que compoem a estrutura do Poder Legislativo;

III. Avaliar o cumprimento e a execugao das metas previstas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢camentarias e na Lei Or¢amentaria Anual;
IV. Apoiar o Controle Externo;

V.  Representar ao Tribunal de Contas sobre irregularidades e ilegalidades;
VI. Acompanhar o funcionamento das atividades do Sistema de Controle
Interno;

VII. Assessorar a Presidéncia da Camara Municipal;

VIII. Realizar auditorias internas, inclusive de avaliacao do controle interno e
de avaliagao da politica de gerenciamento de riscos;

IX.  Avaliar as providéncias adotadas diante de danos causados ao erario;

X. Acompanbhar os limites constitucionais e legais;

XI. Avaliar a observancia, pelas unidades componentes do Sistema de
Controle Internos, dos procedimentos, das normas e das regras estabelecidos
pela legislacao pertinente;

XII. Emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais;

XIII. Proceder a instauracao de Tomada de Contas Especiais, quando for o caso;
XIV. Revisar e emitir parecer acerca de processos de Tomadas de Contas
Especiais;

XV. Oirientar a gestao para o aprimoramento do Sistema de Controle Interno,
sobre a aplicagao da legislagao e na definicao das rotinas internas e dos
procedimentos de controle;

XVI. Monitorar o cumprimento das recomendacoes e determinacdes dos 6rgaos
de controle externo e interno;

XVII. Zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de Controle Interno;

§1°. A atribuicao da gestao do Orgao Central do Sistema de Controle Interno
do Poder Legislativo Municipal seré exercida pelo Controlador Interno, auxiliado
por servidor(es) efetivo(s) de carreira, na auséncia destes, pelas assessorias e
consultorias contratadas para este fim.

§2°. E vedada a nomeagao para o Cargo de Controlador Interno de:

L servidores cujas prestagdes de contas, na qualidade de ordenador de
despesas, gestor ou responséavel por bens ou dinheiros publicos, tenham sido
rejeitadas por Tribunal de Contas;

II.  CoOnjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do
Presidente da Camara, do Vice-Presidente e dos demais vereadores.
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§ 3°. O Diretor de Controlador Interno devera ter escolaridade minima de nivel
superior.

TITULO II
DO PROVIMENTO DOS CARGOS
CAPITULO1I
DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 25. Para a implantacao da estrutura organizacional definida nesta Lei
ficam criados os cargos de provimento em comissao, necessarios ao desempenho
de fungdes de comando e direcao, que exigem o pressuposto de confianca da
Presidéncia da Camara, por participarem das decisdes politico-administrativas
superiores, cujas denominacdes, quantitativos, atribui¢des e cédigos constam nos
Anexos I e IL

Art. 26. Para os efeitos do disposto no inciso V, do art. 37, da Constituicao
Federal, consideram-se cargos em comissao aqueles de recrutamento amplo, de
livre nomeacao e exoneracao pela Presidéncia da Camara Municipal, constantes
do Anexo I desta Lei.

Art. 27. Os cargos de que trata o artigo anterior serao providos mediante
ato administrativo de nomeacao, expedido pelo Presidente da Camara
Municipal, que podera analisar a conveniéncia e a oportunidade sobre o
preenchimento das vagas.

Art. 28. O ocupante de cargo em comissao da Camara Municipal esta sob o
regime integral de dedicagao ao servico, razao pela qual podera ser convocado
sempre que houver interesse da Administracao.

Paragrafo Unico: O exercicio de cargo em comissao exclui a incidéncia de horas
extras, em razao do regime de dedicacao integral.

Art. 29. Nos moldes da Sumula Vinculante n° 13 do Supremo Tribunal
Federal, é vedada a nomeacao de conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante
ou de servidor da mesma pessoa juridica investido em cargo de diregao, chefia
ou assessoramento, para o exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianga
na Camara Municipal de Uruburetama/CE.

Art. 30. A delegacao de competéncia sera utilizada como instrumento de
desconcentracao e descentralizacao administrativa, com a finalidade de
assegurar maior rapidez e objetividade as decisoes.

§1°. Fica instituida no ambito do Poder Legislativo Municipal a
descentralizacao administrativa do gerenciamento da gestao orcamentaria,
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financeira, patrimonial, operacional e dos atos relativos as subvengoes, quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade.

§2°. O Presidente da Camara Municipal fica autorizado a delegar, mediante
Portaria, o ordenador de despesa, que ficard incumbido de exercer os atos de
gestao da Camara Municipal, sendo responsavel pelas acdes praticadas.

§ 3°. O ordenador de despesa deve integrar os quadros funcionais da Camara
Municipal através de concurso piublico ou provido em cargo comissionado,
Assessoramento ou Funcao Gratificada.

CAPITULO IT
DAS DENOMINACOES E DA TABELA DE VENCIMENTOS

Art. 31. Para compreender as terminologias desta Lei entende-se como:

§1°. Cargo: o conjunto de funcdes que sao iguais quanto a natureza e as
especificagoes exigidas do ocupante.
§ 2°. Funcao ou Atribuicao: o conjunto de tarefas atribuidas a cada individuo
da organizacao.
§3°. Vencimento: o valor mensal atribuido ao servidor pelo efetivo exercicio
do cargo;
§4°. Remuneragao: a retribuicao pecuniaria, representada pela parte fixa
(salario base), mais vantagens pessoais em se tratando de cargo efetivo e
vencimentos mais representacao quando tratar-se de cargo comissionado;
§5° Nomeagao: o ato administrativo para o provimento de cargo efetivo, de
confian¢a ou em comissao.
§6°. Exoneracdo: o ato administrativo para a dispensa do ocupante de cargo
efetivo ou em comissao.
CAPITULO IIT
DO VENCIMENTO E VANTAGENS PECUNIARIAS

Art. 32. Os vencimentos para os cargos em comissao criados por esta Lei sao
os indicados nos Anexos I, Il e IIL

Art. 33. Ficam instituidas gratificacoes mensais que poderao ser atribuidas
aos integrantes designados para a Comissao Permanente de Licitacao, Equipe de
Pregao ou Comissao de Contratagao, cujas atribuicdes estao elencadas na Lei
Geral de Licitacoes e Contratos Administrativos.

Paragrafo Unico. A gratificacao que trata esse artigo é um beneficio nao
obrigatorio, ficando a critério da Presidéncia a concessio da vantagem
pecuniaria, bem como a sustentagado do pagamento inconveniente para
administragao publica.

Art. 34. O valor da Gratificagado mensal a ser concedida ao servidor
designado para cumprir a funcao de Presidente, Pregoeiro, Membro Titular da
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Comissao Permanente de Licitacao e Membro da Equipe de Apoio ao Pregoeiro
sera a seguinte:

L Presidente, Agente de Contratagao ou Pregoeiro: R$ 500,00 (quinhentos
reais);

IL. Membro Titular da Comissao: R$ 400,00 (quatrocentos reais);

III. Membro da equipe de Apoio aos Pregoeiros: R$ 400,00 (quatrocentos
reais).

§1°. Fica vedada a percepgao cumulativa da gratificagao pela participagao em
mais de uma comissao de contratacao.

§2°. O valor da gratificacao sera reajustado na mesma data e com o mesmo
indice da revisao geral anual dos servidores do Poder Legislativo Municipal.

§ 3°. O pagamento da gratificagao prevista no caput deste artigo sera efetuado
proporcionalmente ao periodo de efetiva atuagao dos beneficiarios, ficando
condicionada a disponibilidade financeira e orcamentiria, bem como a
conveniéncia e oportunidade da administracao publica.

Art. 35. Nao tera direito a percepcao da gratificacao, pelo prazo de seu
afastamento, o membro titular que estiver ausente por qualquer motivo, mesmo
sendo esse periodo remunerado, como férias, licenca para tratamento de satide e
outros, uma vez que o recebimento desta vantagem se vincula a sua efetiva
participacao na comissao de licitacao ou equipe de pregao.

Art. 36. Os servidores cedidos ao Poder Legislativo que rotineiramente
exercam atribuicdoes diversas e/ou diferenciadas além daquelas previstas
originariamente farao jus a fungao gratificada por aumento de Produtividade, no
percentual de até 30% (trinta porcento) dos seus vencimentos, levando-se em
consideracao o desempenho e a complexidade das atribuicoes desenvolvidas,
obedecendo aos seguintes valores:

Art. 37. A gratificagao nao sera incorporada aos vencimentos para qualquer
finalidade, bem como nao compoe base para fins de contribui¢ao previdenciaria.

Art. 38. Fica vedada a concessao de gratificacao de fungao disciplinada na
presente Lei, quando o servidor estiver de férias ou licenciado para qualquer
finalidade.

Art. 39. O servidor perdera a gratificacio, no més de referéncia, nos
seguintes casos:

L Tiver falta injustificada;

IL. Causar danos ao veiculo;

III.  Sofrer qualquer tipo de sancao em processo administrativo ou por
sindicancia.
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CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 40. Ficam criados no Quadro de Pessoal do Poder Legislativo
Municipal os cargos de Nivel de Direcao Assessoramento Superior - DAS de
provimento em comissao, nominados e quantificados no Anexo I, parte
integrante desta Lei, com os respectivos valores de vencimentos ali fixados.

Paragrafo Unico: Fica autorizado ao Presidente da Camara no uso de suas
atribuicoes e em exercicio, a contratacao de assessorias, consultorias e demais
servicos de execucao, sejam eles: contdbil, administrativos, juridicos e correlatos
as atividades citadas e nao citadas nesta estrutura, sendo que os cargos nao
atendem a execucao de servigos técnicos.

Art. 41. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando as
disposicoes em contrario, em especial as leis n° 641/2019 de 25/03/2019;

Pago da Prefeitura Municipal de Urubyiretama, Estado do Ceard, aos 30 de

dezembro de 2022.

Prefeito Municipal de Uruburetama

Publica¢ao por afixacaono flanelografo do Pago
da Prefeitura Municipal de Uruburetama em 30
de dezembro de 2022, na forma do Art. 65° da
Lei Organica Municipal e da Decisiao firmada
pelo ST] - Recurso Especial n® 105.232 (9600

6484/Ceara) @
Jodo Eduardo Chaves da Silva Martins

Secretdrio Municipal de Governo
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ANEXO I DA LEI N° 754 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022
CARGOS, SIMBOLOGIA, QUANTIDADE E ATRIBUICOES

CARGO SIMBOLOGIA | QTD.
Secretdrio(a) Executivo DAS-1 01

ATRIBUICOES:

I.  Coordenar as atividades do Gabinete da Presidéncias, assistindo
diretamente o Presidente para o desempenho de suas atribui¢oes privadas;

II. Apoiar logisticamente e assistir diretamente o presidente para o
desempenho de suas atribuicdes privadas;

III. Auxiliar o presidente no trato de assuntos, providéncias e iniciativas de
seu expediente particular;

IV. Registrar e controlar as audiéncias do Chefe do Poder Executivo;

V. Desempenhar as atividades de relagdes publicas, imprensa, comunicacao
social e divulgacao;

VI. Coordenar agenda do Presidente da Camara Municipal;

VII. Controlar e distribuir o recebimento e o envio de correspondéncias ao
Poder Legislativos;

VIIL Coordenar os contatos do Chefe do Poder Legislativo com os municipes,
entidades, associagoes de classe e autoridade de modo geral;

IX. Outras competéncias que lhe forem atribuidas pelo chefe do Poder
Legislativo.

Requisitos: Nivel Médio completo

CARGO SIMBOLOGIA | QTD.

Coordenador do PROCON/OUVIDORIA DAS-3 01

ATRIBUICOES:

I Dirigir os trabalhos do setor, prestando assisténcia direta e integral ao
PROCON/CMU e coordenar o Departamento;

II. Organizar a agenda das atividades e programacdes oficiais do
Departamento, atendendo as pessoas que procurarem a mediacao através do
o0rgao, podendo agregar outras fungoes compativeis com a atividade do 6rgao,
inclusive o PROCON/CMU;

III. Promover e registrar informagoes relativas ao departamento;

IV. Coordenar as relagoes de mediacdo, com a auxilio da assessoria juridica
especialmente contratada pela Camara para auxiliar nos procedimentos de
mediagdo, audiéncias e atos administrativos necessirios ao bom
funcionamento do 6rgao;

V. Demais atribuicoes definidas na lei municipal n° 642/2019 de 25/03 /2019

Requisitos: Definidos na Lei 642/2019
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CARGO SIMBOLOGIA | QTD.

Secretdrio(a) Geral da Camara DAS-2 01

ATRIBUICOES:

I.  Superintender todos os trabalhos pertinentes a administracao da Casa e
outros que forem determinados pela Mesa Diretora da Camara ou pela
Presidéncia desta, executando ou mandando executar os servicos correlatos
inerentes a sua funcao

II. Programar, supervisionar, dirigir, coordenar, orientar e controlar a
execugao de todos os servicos legislativos e administrativos da Camara
Municipal;

II.  Conhecer de todo expediente oriundo da Camara Municipal;

IV. Assinar oficios, atestados, certidoes, editais e outros documentos da
Camara Municipal:

V. Expedir ordens de servigos e demais atos necessarios a execuciao dos
trabalhos da Camara Municipal, conforme instrucoes e decisoes da
Presidéncia;

VI. Julgar justificadas ou nao faltas ao servico dos servidores, de acordo com
a legislagao vigente;

VIIL. Autorizar a lotagao do pessoal da Camara Municipal;

VIIL. Emitir despachos em processos cuja decisao caiba a autoridade superior:
IX.  Emitir despachos decis6rios em processos de sua competéncia:

X.  Propor medidas ao Presidente que visem a facilitar os servicos da Camara
Municipal:

XL Apreciar e encaminhar os relatorios mensais e anuais apresentados pelos
orgaos da Camara Municipal e elaborar um relatério geral para a Presidéncia:
XIL. Despachar o expediente com o Presidente da Camara Municipal;

XIIL Promover reunioes com os Diretores e Chefes das Divisoes, Secoes e
Servicos, para tratar de assuntos relacionados com os servicos da Camara;
XIV. Comunicar-se com outras reparti¢des publicas, sempre que necessério,
para a resolucao de assuntos de interesse da Camara;

XV. Conservar e zelar pelos bens patrimoniais da Camara Municipal, sob a
responsabilidade e guarda;

XVI. Prestar esclarecimentos em Plenario, quando solicitado;

XVII. Assessorar a Mesa e os Vereadores em matéria de sua competéncia;
XVIIL Autorizar a prestacao de servicos extraordinarios por parte dos
funcionarios da Camara, ouvidos os respectivos superiores;

XIX. Superintender, direta ou indiretamente, a fiscalizacao da execucao dos
contratos celebrados pela Camara Municipal;

XX. Fixar, por ato administrativo, a escala anual de férias dos servidores,
ouvindo os respectivos superiores;

XXI. Desempenhar outras fungoes correlatas.

Requisitos: Diploma de nivel médio
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Assessor Administrativo de Servicos Diversos DAS-1 12
ATRIBUICOES:

I.  Assessorar os Vereadores, servidores e as Comissdes Legislativas.

II.  Ser responsavel pelos servicos de expediente e correspondéncias;

III. Recepcionar autoridades, vereadores e demais visitantes;

IV. Digitar oficios, cartas, e outros documentos, prestando outros servigos de
computagao;

V. Encaminhar documentos recebidos para protocolo;

VI. Abrir e fechar as dependéncias da Camara;

VII. Elaborar copias de documentos para a Camara e demais servigos
inerentes a estas atividades;

VIIL Coordenar as atividades de natureza operacional, abrangendo limpeza e
conservagao interna e externa das dependéncias da Camara;

IX. Dirigir os servigos e afazeres da copa/cozinha, servindo agua, café, chas,
sucos e alimentos ao Presidente, vereadores, visitantes e demais servidores da
Camara;

X.  Coordenar servicos pertinentes as areas de portaria, copa, limpeza e
manutenc¢ao no Prédio do Poder Legislativo Municipal;

XI. Participar das Sessdes da Camara, auxiliando os Vereadores, a Diretora
Administrativa, Assessores, Visitantes e demais servidores ali presentes;

XIL Dar assisténcia as reunioes das Comissoes, servindo seus integrantes.
XIII. Coordenar, monitorar e fiscalizar a vigilancia dos bens méveis e iméveis
da camara municipal;

XIV. Coordenar os trabalhos de audio e video da Camara Municipal,
verificando a execu¢ao nos canais de comunicacao;

XV. Atender a todos os Orgaos da Camara, servindo-os, conforme
necessitado.

XVL. Executar outras atividades a critério do superior imediato.

Requisitos: Nivel Fundamental completo

CARGO SIMBOLOGIA | QTD.

Coordenador do Departamento de Compras DAS-1 1

ATRIBUICOES:

I.  Coordenar e responder pelo Setor de Compras.

II.  Receber requisicoes de compras;

III.  Executar processo de cotacao e concretizacao da contratacao de servicos
e produtos;

IV. Atuar na realizagao de compras e na contratacao de servicos;

V.  Planejar e supervisionar as atividades de compras,

VI. Dirigir o Setor de Compras, Realizar todas as formas de aquisicoes de
materiais e servi¢os para o bom andamento da administragao municipal,
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auxiliando nos procedimentos licitatérios, zelando pela legalidade e
economicidade das compras da Administracao Pablica;

VII. Manter atualizado o registro cadastral de fornecedores e prestadores de
Servico;

VIIIL Levantar com base no consumo médio mensal, a previsao anual de
consumo;

IX. Fiscalizar os prazos de entrega de material pelos fornecedores e
denunciar faltas ou incorre¢oes verificadas no fornecimento;

X. Realizar pesquisa de mercado, para buscar sempre o prego mais
vantajoso;

XI. Efetuar as compras autorizadas pela autoridade competente, respeitando
os principios legais;

XII. Comprometer-se com principios ético-morais em toda a atividade
pertinente ao Setor;

XIII. Outras competéncias afins.

Requisitos: Nivel Médio Completo

CARGO SIMBOLOGIA | QTD.

Chefe do Almoxarifado e Patrimoénio DAS-1 1

ATRIBUICOES:

I.  Chefiar, coordenar e responder pelo Setor de Almoxarifado e Patrimonio;
II. Controlar e armazenar os bens patrimoniados que compdem a reserva
técnica da instituicao para atendimento as demandas das unidades
administrativas;

III. Controlar a movimentacao em sistema computadorizado dos Bens
patrimoniados, bem como dos termos de responsabilidade;

IV. Tombar bens patrimoniados;

V.  Receber e encaminhar méveis e equipamentos danificados a manutencao;
VI. Realizar rotina de separacao, estocagem e armazenamento de produtos;
VII. Anotar as informacoes de chegada, saida, armazenagem e devolucao do
produto ou mercadoria em sistema computadorizado;

VIII. Outras competéncias afins.

Requisitos: Nivel Médio Completo

CARGO SIMBOLOGIA | QTD.

Chefe do Departamento de Transporte DAS-1 3

ATRIBUICOES:

I.  Chefiar, coordenador e responder pelo Setor de Transporte;

II.  Vistoriar os veiculos que compdem o patrimonio permanente, provisorio
ou temporario da Camara, providenciando a manutencao correta do mesmo,
comunicando falhas e providenciando os reparos necessarios.

II. Dirigir o veiculo oficial da Camara Municipal, transportando os
passageiros autorizados;
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IV. Realizar viagens estaduais e interestaduais;

V. Realizar entregas de documentos, convocagoes e correspondéncias em
geral, colhendo assinaturas se necessario;

VI. Acompanhar as manutencdes preventivas e corretivas do veiculo,
especialmente nas trocas de o6leo, calibragem de pneus, abastecimentos,
revisdes do sistema elétrico e de refrigeracao, ar condicionado, freios e demais
itens necessarios ao bom funcionamento;

VII. Manter em ordem e em dia os documentos de uso obrigatério do veiculo
e verificar pneus, extintor de incéndio e demais equipamentos de uso
obrigatorio do veiculo;

VIII. Preencher e manter em dia o relatorio diario de uso e quilometragem do
veiculo;

IX. Comunicar as ocorréncias de fatos e avarias relacionados com o veiculo
sob sua responsabilidade;

X. Cumprir as normas internas referentes ao uso dos veiculos oficiais do
Poder Legislativo;

XI. OQOutras competéncias afins.

Requisitos: Nivel Médio Completo

CARGO SIMBOLOGIA | QTD.

Chefe da Divisao de Documentacao e Arquivo DAS-1 1

ATRIBUICOES:

I.  Chefiar, coordenador e responder pelo Setor de Documentagio e
Arquivo;

II. Realiza as atividades de arquivo, tratamento e recuperacao de
documentos e abertura e fechamento de pastas.

III. Planejar, coordenar, controlar e executar as atividades de gestao
documental da Camara Municipal;

IV. Planejar, implementar e coordenar atividades de preservacao do acervo
documental;

V. Propor medidas e procedimentos de seguranga para tratamento de
documentos, dados e informagoes sigilosos e pessoais, considerando as
determinagoes da lei federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011;

VL. Propor programas de agao educativa, social e editorial sobre a historia do
Legislativo municipal a partir do acervo sob sua guarda;

VIL Coletar, tratar, classificar e analisar dados, documentos, objetos e
informacoes a fim de resgatar e reconstituir memorias, fatos e contextos sociais,
culturais, politicos e econdmicos;

VIII. Manter preservada a memoéria institucional;

IX. Planejar e coordenar atividades de pesquisa; e sistematizar dados e
informagdes sobre o Legislativo Municipal;

X.  Executar outras atividades correlatas.

Requisitos: Nivel Médio Completo
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Chefe da Divisao de Documentacao e Arquivo DAS-1 1

ATRIBUICOES:

I. Chefiar, coordenador e responder pelo Setor de Documentacao e
Arquivo;

II. Realizar as atividades de arquivo, tratamento e recuperagao de
documentos e abertura e fechamento de pastas.

III. Planejar, coordenar, controlar e executar as atividades de gestao
documental da Camara Municipal;

IV. Planejar, implementar e coordenar atividades de preservacao do acervo
documental;

V. Propor medidas e procedimentos de seguranca para tratamento de
documentos, dados e informacoes sigilosos e pessoais, considerando as
determinagoes da lei federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011;

VI. Propor programas de agao educativa, social e editorial sobre a historia do
Legislativo municipal a partir do acervo sob sua guarda;

VIL Coletar, tratar, classificar e analisar dados, documentos, objetos e
informacgoes a fim de resgatar e reconstituir memorias, fatos e contextos sociais,
culturais, politicos e econdmicos;

VIIIL. Manter preservada a memoéria institucional;

IX. Planejar e coordenar atividades de pesquisa; e sistematizar dados e
informagoes sobre o Legislativo Municipal;

X. Executar outras atividades correlatas.

Requisitos: Nivel Médio Completo

CARGO SIMBOLOGIA | QTD.

Tesoureiro(a) DAS-3 1

ATRIBUICOES:

I.  Chefiar, coordenador e responder pela Tesouraria da Camara Municipal;
II. Proceder ao recebimento guarda e movimentacao de dinheiro, valores e
titulos da Camara;

III. Preparar diretamente a movimentacao financeira, elaborando os
respectivos boletins;

IV. Efetuar o pagamento da despesa, de acordo com as disponibilidades
financeiras, esquema de desembolso e instru¢oes superiores;

V. Providenciar a Requisicao de taldes de cheques necessarios a
movimentacao das contas em estabelecimentos bancarios;

VI. Manter contatos com estabelecimentos de crédito em assuntos de
interesse da camara;

VII. Preparar cheques para pagamentos autorizados;
VIIL. Promover a movimentacao das contas em estabelecimentos de crédito
através de depositos, de acordo com determinacao superior;
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IX. Manter rigorosamente em dia o controle dos saldos das contas da Camara
mantidas em estabelecimentos de crédito;

X. Registrar em livros ou fichas préprias, os titulos e valores sob sua guarda;
XI. Registrar em livros ou fichas apropriados, todo o movimento de valores
realizados, confrontando, periodicamente os saldos registrados com os saldos
reais;

XII. Preparar o pagamento dos servidores da Camara junto a Tesouraria ou
bancos autorizados;

XIIIL Preparar diariamente o boletim geral da Tesouraria, encaminhando-o
autoridade competente;

XIV. Executar outras atividades correlatas.

Requisitos: Nivel Médio Completo

CARGO SIMBOLOGIA | QTD.

Procurador Juridico DAS-4 1

ATRIBUICOES:

I.  Representar judicial e extrajudicialmente a Camara Municipal de
Uruburetama, em defesa de seus interesses institucionais, do seu patrimonio,
nas agoes civeis, trabalhistas e nos processos judiciais e administrativos em que
for autor, réu ou terceiro interveniente, patrocinar a defesa da Camara
Municipal em Juizo e fora dele, quando determinado pela Presidente;

II. Assessoramento e consultoria juridica na analise dos procedimentos
licitatorios, emitindo parecer juridico sobre as minutas apresentadas pelo
orgao responsavel pelas contratacoes publicas da Camara Municipal;

III. Elaborar minutas de informacoes a serem prestadas ao Poder Judiciario
ou outros 6rgaos publicos;

IV. Realizar a assessoria dos servicos afetos a Procuradoria, exarando
pareceres

V. Quando solicitados, com auxilio de assessoria juridica, e manifestar-se
juridicamente em matérias de natureza administrativa, quando determinado
pela Presidéncia.

VI. Assessorar nas Audiéncias Pablicas, promovendo a cultura de acesso a
transparéncia na Administracao Puablica e conscientizando do direito
fundamental de acesso a informacao.

VII. Executar outras atribuicdes correlatas ao cargo;

Requisitos: Bacharel em Direito, inscrito na OAB.

CARGO SIMBOLOGIA | QTD.

Controlador Interno DAS-2 1

ATRIBUICOES:

I.  Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno
da Camara Municipal, promovendo a integragao operacional e orientando a
elaboragao dos atos normativos sobre procedimentos de controle;
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II. Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a economicidade,
eficicia e eficiéncia das gestdes orcamentaria, financeira, operacional e
patrimonial das unidades que compoem a estrutura do Poder Legislativo;

II. Avaliar o cumprimento e a execugao das metas previstas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias e na Lei Orcamentaria Anual;
IV. Apoiar o Controle Externo;

V.  Representar ao Tribunal de Contas sobre irregularidades e ilegalidades;
VI. Acompanhar o funcionamento das atividades do Sistema de Controle
Interno;

VII. Assessorar a Presidéncia da Camara Municipal;

VIIL Realizar auditorias internas, inclusive de avaliacao do controle interno e
de avaliacao da politica de gerenciamento de riscos;

IX. Avaliar as providéncias adotadas diante de danos causados ao erario;

X.  Acompanhar os limites constitucionais e legais;

XL Avaliar a observancia, pelas unidades componentes do Sistema de
Controle Internos, dos procedimentos, das normas e das regras estabelecidos
pela legislacao pertinente;

XII. Emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais;

XIIL Proceder a instauracao de Tomada de Contas Especiais, quando for o
caso;

XIV. Revisar e emitir parecer acerca de processos de Tomadas de Contas
Especiais;

XV. Orientar a gestao para o aprimoramento do Sistema de Controle Interno,
sobre a aplicacao da legislacio e na definicio das rotinas internas e dos
procedimentos de controle;

XVI. Monitorar o cumprimento das recomendacoes e determinacoes dos
orgaos de controle externo e interno;

XVIL Zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de Controle
Interno;

XVIIL Executar outras atribui¢oes correlatas ao cargo;

Requisitos: Nivel Superior Completo

CARGO SIMBOLOGIA | QTD.

Assistente Parlamentar DAS-1 1

ATRIBUICOES:

L. Auxiliar nas rotinas administrativas desenvolvidas e executadas pela
diretoria administrativa.

Il.  Elaborar e encaminhar as convoca¢oes de reunides dos componentes da
Mesa, dos Vereadores, Blocos Partidarios e Comissoes;

IIl. Participar das reunides das comissdes dando total apoio aos seus
componentes, bem como a Mesa Diretora e a Presidéncia da Camara, quando
solicitados;

IV. Manter os Vereadores informados sobre todos os projetos, indicagoes,
requerimentos, mogoes e titulos em tramitacao na Camara;
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1 V. Executar outras atribuigoes correlatas ao cargo;
i Regquisitos: Nivel médio Completo

Paco da Prefeitura Municipal de Uru
dezembro de 2022.

etama, Estado do Ceara, aos 30 de

Francisco Chaves da Silva
Prefeito Municipal de Uruburetama

Publicagao por afixagaono flanelografo do Paco
da Prefeitura Municipal de Uruburetama em 30
de dezembro de 2022, na forma do Art. 65° da
Lei Organica Municipal e da Decisao firmada
pelo ST] ~ Recurso Especial n® 105.232 (9600

6484/Ceara)
Joio Fduardo ( !/.n‘t\ da Silva Martins

Secretario Municipal de Governo
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ANEXO II DA LEI N° 754 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

CARGOS

CARGO SIMBOLOGIA QUANTIDADE
Secretario(a) Executivo DAS-1 1
Coordenador do
PROCON/OUVIDORIA DAS-3 !
Secretario(a) Geral da Camara DAS-2 1
A.ssessor Administrativo de Servicos DAS-1 12
Diversos
Coordenador do Departamento de DAS-1 1
Compras
Chefe ({0 _Almoxanfado e DAS-1 1
Patrimoénio
Chefe do Departamento de DAS-1 1
Transporte
Chefe (?a Divisao de Documentacao DAS-1 1
e Arquivo
Chefe c%a Divisao de Documentacao DAS-1 1
e Arquivo
Tesoureiro(a) DAS-3 1
Procurador Juridico DAS4 1
Controlador Interno DAS-2 1
Assistente Parlamentar _ DAS-1 1

Paco da Prefeitura Municipal de Urub
dezembro de 2022.

tama, Estado do Ceara, aos 30 de

-

Francisco aves da Silva
Prefeito Municipal de Uruburetama
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ANEXO III DA LEI N° 754 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022
DOS VALORES DE VENCIMENTOS

SIMBOLOGIA | VENCIMENTO BASE | REPRESENTACAO | REMUNERACAO TOTAL

DAS1 R$ 800,00 R$ 412,00 R$ 1.212,00
DAS2 R$ 800,00 R$ 1.200,00 R$ 2.000,00
DAS3 R$ 1.000,00 R$ 1.600,00 R$ 2.600,00
DAS 4 R$ 1.000,00 R$ 2.000,00 R$ 3.000,00

Pago da Prefeitura Municipal de Ur etama, Estado do Ceard, aos 30 de
dezembro de 2022.

&

Francisco‘A]dinChaves da Silva
Prefeito Municipal de Uruburetama

Publicacao por afixacao no flanelégrafo do Pago
da Prefeitura Muni le Uruburetama em 30
de dezembro de 20 Y
Lei Organica Muni

la Decisao firmada
pelo ST] - Recurso Especial n? 105.232 (9600
6484/Ceara)

Joao Fduardo Chaves da Silva Martins
Secretdrio Municipal de Governo
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|
| EDITAL DE PUBLICACAO

! O PREFEITO MUNICIPAL DE URUBURETAMA, ESTADO DO CEARA, no
q uso da competéncia que lhe confere o artigo 28, inciso X, da Constituicao do
5 Estado do Cear4, e o artigo 65 da Lei Organica Municipal e da Decisao firmada
pelo STJ - Recurso Especial n® 105.232 (9600 6484/ Ceara), autoriza a publicagao,
mediante afixagao no Pago Municipal desta Prefeitura em demais locais de amplo
acesso publico, da Lei Municipal n°® 754, de 30 de dezembro de 2022, que
“DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO E ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
CAMARA _MUNICIPAL _DE URUBURETAMA/CE _E DA __OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Pago da Prefeitura Municipal de Uruburetama, Estado do Ceara, aos 30 de
dezembro de 2022.

Jodo Eduardo Chaves da Silva Martins
Secretdrio Municipal de Governo
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| CERTIDAO DE PUBLICACAO

CERTIFICO para os devidos fins, em cumprimento do artigo 28, inciso X, da
{ Constituicao do Estado do Cear4, e o artigo 65 da Lei Organica Municipal e da
| Decisao firmada pelo ST] - Recurso Especial n® 105.232 (9600 6484/Cearad),

12.527/2011 e a legislacao municipal vigente, que foi PUBLICADO mediante
J afixagao no Pago Municipal desta Prefeitura em demais locais de amplo acesso
ﬂ publico, da Lei Municipal n° 754, de 30 de dezembro de 2022, que “DISPOE
|

SOBRE A ORGANIZACAO E ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA CAMARA
MUNICIPAL DE URUBURETAMA/CE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Pago da Prefeitura Municipal de Uruburetama, Estado do Ceara, aos 30 de
dezembro de 2022.

Jodo Eduardo Chaves da Silva Martins
Secretdrio Municipal de Governo
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