Gabinete do Prefeito

LEI N° 1.149/2019, DE 27 DE MAIO DE 2019.

Dispbe sobre a qualificagdo de entidades como
organizagdes sociais voltadas para a area da saude,
para a gestdo da Unidade de Pronto Atendimento do
Municipio (UPA) e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA - CEARA, José Jaydson Saraiva de Aguiar, no uso
de suas atribuicdes legais, etc. Fago saber que a Camara Municipal de Tianguéa APROVOU, e
eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

CAPITULO |
Das Organizagdes Sociais

Secao |
Da Qualificagao

Art. 1° - O Poder Executivo podera qualificar como organizagdes sociais pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino € a pesquisa
cientifica, voltados para a area da salde, para a gestdo da Unidade de Pronto Atendimento do
Municipio (UPA), atendidos os requisitos previstos nesta Lei.

Paragrafo Unico - As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades sejam dirigidas a
Unidade de Pronto Atendimento do Municipio (UPA), qualificadas pelo Poder Executivo como
organizagbes sociais, serdo submetidas ao controle externo da CAMARA MUNICIPAL, que o
exercera com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, ficando o controle interno a cargo do
Poder Executivo.

Art. 2° - S3o requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo anterior
habilitem-se a qualificagéo como organizagao social:

I - Comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre: /}/
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a) natureza social de seus objetivos;

b) finalidade n&o-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

c) previsédo expressa de ter a entidade, como érgaos de deliberagdo superior e de diregéo, um
Conselho de Administragdo e uma Diretoria, definidos nos termos do Estatuto, assegurado
aquele composigao e atribuigdes normativas e de controle basicos previstos nesta lei;

d) previsdo de participagdo, no 6rgéo colegiado de deliberag@o superior, de representantes do
Poder Publico e de membros da comunidade, de notéria capacidade profissional e idoneidade
moral;

e) composigdo e atribuicbes da Diretoria da entidade;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diério Oficial do Estado do Ceara, dos relatérios
financeiros e do relatério de execugéo do contrato de gestao;

g) em caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;

h) proibigéo de distribuigdo de bens ou de parcela do patrimdnio liquido em qualquer hipdtese,
inclusive em razéo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da
entidade;,

i) previsdo de incorporagéo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que |he foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de
extingdo ou desqualificagéo da entidade, ao patriménio de outra organizagdo social qualificada
no ambito do Municipio, da mesma &rea de atuagdo, ou ao patriménio do Municipio, na
proporgao dos recursos e bens por este alocados;

Il - ter a entidade recebido aprovagdo em parecer favoravel, quanto a conveniéncia e
oportunidade de sua qualificagdo como organizac¢ao social, do Secretario de Saude.

Paragrafo unico - Somente serdo qualificadas como organizagdo social, as entidades que,
efetivamente, comprovarem possuir servigos proprios na area da saude.
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Secdo ll
Do Conselho de Administracado

Art. 3°- O Conselho de Administracdo deve estar estruturado nos termos do respectivo

estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os seguintes
critérios basicos:

| - ser composto por:

a) até 55% (cinquenta e cinco por cento) no caso de associagéo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou os associados,

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho,
dentre pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho, que ndo poder&o ser parentes
consanguineos ou afins até o 3° grau do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais, terdo
mandato de dois anos, admitida uma recondugéo;

Il - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de um ano,
segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente méaximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a

voto;

V- o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano, e
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI- os conselheiros ndo receberdo remuneragdo pelos servigos que, nesta condicdo,

prestarem a organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem;

VIl - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem renunciar
ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.
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Art. 4° - Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser atribuicées
privativas do Conselho de Administragcao, dentre outras:

| - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;

Il - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;
lll - designar e dispensar os membros da Diretoria;
IV - fixar a remuneragao dos membros da Diretoria;

V - aprovar os estatutos, bem como suas alteracoes e a extingdo da entidade por maioria, no
minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

VI - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VIl - aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o regulamento
proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagcéo de obras e servigos,
bem como para compras e alienagdes, e o plano de cargos, salérios e beneficios dos
empregados da entidade,

VIll - aprovar e encaminhar, ao 6rgéo supervisor da execugdo do contrato de gestao, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

X - fixar o ambito de atuagao da entidade, pra consecugao do seu objeto,

Secao lll
Do Contrato de Gestao

Art. 5° - Para os efeitos desta lei, entende-se por contrato de gestdo o instrumento firmado
entre o Poder Publico e a entidade qualificada como organizagéo social, com vistas & formagao
de uma parceria entre as partes para fomento e execugdo de atividades relativas as areas
relacionadas no art. 1° da presente Lei. e

£ o
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§ 1° - Fica facultado ao executivo municipal utilizar-se da dispensa a licitagdo para a celebragéo
dos contratos de que trata o caput deste artigo. Conforme preconizado na Lei n° 8.666 de 21 de
Junho de 1993, no art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagbes e
contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias. Art. 24 XXIV - (Incluido pela Lei
n° 9.648, de 1998)

§ 2°- A organizagdo social da saide devera observar os principios do Sistema Unico de
Salde, expressos no artigo 198 da Constituigdo Federal e no artigo 7° da Lei n. ° 8080, de 19
de setembro de 1990.

§ 3°- A celebragdo dos contratos de que trata o "caput’ deste artigo, com dispensa da
realizagdo de licitagdio, sera precedida de publicagdo da minuta do contrato de gestao e de
convocacdo publica das organizagdes sociais, através do Diario Oficial do Estado e jornal de
grande circulagdo, para que todas as interessadas em o celebrar possam se apresentar.

§ 4° - O Poder Publico dara publicidade:

I - da decisdo de firmar cada contrato de gestdo, indicando as atividades que deverao ser
executadas;

Il - das entidades que manifestarem interesse na celebragéo de cada contrato de gestéo.
§ 5° - A celebragdo do contrato previsto neste artigo podera ser plena ou compartilhada.

Art. 6° - O contrato de gestéo celebrado pelo Municipio, por intermédio da Secretaria, conforme
sua natureza e objeto, discriminara as atribuigdes, responsabilidades e obrigacoes do Poder
Plblico e da entidade contratada e sera publicado na integra no Diario Oficial do Estado do
Ceara.

Paragrafo tnico - O contrato de gestéo deve ser submetido, apos aprovagao do Conselho de
Administragéo, ao Secretario da area competente.

Art. 7° - Na elaboragdo do contrato de gestdo devem ser observados, além dos principios
inscritos no artigo 37 da Constituicho Federal e dispositivos da Lei 8.666/93, também, os
seguintes preceitos:
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| - especificagdo do programa de trabalho proposto pela organizagéo social, estipulagéo das
metas a serem atingidas e respectivos prazos de execugdo, bem como previsao expressa dos
critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de
qualidade e produtividade;

Il - estipulagéo dos limites e critérios para a despesa com a remuneragéo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizagoes
sociais, no exercicio de suas fungdes;

Ili - atendimento a disposig@o constante no § 2° do art. 6° desta Lei;

IV - atendimento exclusivo aos usuérios do Sistema Unico de Salde - SUS, no caso das
organizagdes sociais de saude.

V - Obrigatoriedade de constar, como parte integrante do instrumento, a proposta de trabalho,
orgamento, o prazo do contrato de gest&o e as fontes de receita para sua execucao

VI — O contrato de gestdo desde que justificado e aprovado pelo Conselho de avaliagéo,
podera ser repactuado ou aditivado para o reequilibrio econémico financeiro dentro do periodo
de execugao.

VIl = Em caso de rescisdo do contrato de gestdo, e no prazo de até 90 (noventa) dias, a
incorporagdo do patriménio, dos legados e doagdes que Ihe forem destinados, bem como dos
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao patriménio do Municipio ou ao de
outra organizagdo social qualificada na forma dessa Lei, que vier a celebrar o contrato de
gestdo como o poder publico, ressalvados o patrimdnio, bens e recursos pré-existentes ao
contrato de gestao.

Paragrafo tnico - O Secretario competente devera definir as demais clausulas necessarias
dos contratos de gestao de que for signatario.

Secao IV
Da Execucao e Fiscalizacdao do Contrato de Gestao

Art. 8° - A execucéo do contrato de gestéo celebrado por organizagéo social sera fiscalizada
ari lo 6rga i es.
pelo Secretario ou pelo érgdo supervisor, nas areas correspondentes ‘/k“
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§ 1°- O contrato de gestdo deve prever a possibilidade de o Poder Publico requerer a
apresentacdo pela entidade qualificada, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento,
conforme recomende o interesse publico, de relatério pertinente & execucdo do contrato de
gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro, assim como
suas publicagdes no Dirio Oficial do Estado do Ceara.

§ 2°- Os resultados atingidos com a execugdo do contrato de gestdo serdo analisados,
periodicamente por comissdo de avaliagdo indicada pelo Secretario Municipal competente,
composta por profissionais de notéria especializagéo, que emitiréo relatorio conclusivo, a ser
encaminhado aquela autoridade e aos 6rgdos de controle interno e externo do Municipio.

§ 3° - A comisséo de avaliagdo da execug&o do contrato de gestéo das organizagdes sociais da
salde, da qual trata o paragrafo anterior, compor-se-a, dentre outros membros, por 2 (dois)
integrantes indicados pelo Conselho Municipal de Saude, reservando-se, também, 2 (dois)
integrantes indicados pelo poder executivo, 1 (uma) vaga para membro do Poder Legislativo.

Art. 9° - Os responsaveis pela fiscalizagéo da execugé@o do contrato de gestao, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagéo de recursos ou bens de
origem publica por organizagdo social, dela daréo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado e
ao Ministério Publico, para as providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuagao, sob
pena de responsabilidade solidéaria.

Art. 10 - O balango e demais prestagdes de contas da organizagéo social, anual, devem,
necessariamente, ser publicados no Diario Oficial do Estado do Ceara.

SecaoV
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 11- As entidades qualificadas como organizagoes sociais ficam declaradas como
entidades de interesse social e utilidade publica para todos os efeitos legais.

Art. 12 - As organizagdes sociais serdo destinados recursos orgamentarios e, eventualmente,
bens publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestao.

L
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§ 1°- Ficam assegurados as organizagdes sociais os créditos previstos no orgamento e as

respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no
contrato de gestao.

§ 2° - Podera ser adicionada aos créditos orgamentérios destinados ao custeio do contrato de
gestdo, parcela de recursos para fins do disposto desta lei, desde que haja justificativa
expressa da necessidade pela organizagéo social.

§ 3°- Os bens de que trata este artigo ser@o destinados as organizagdes sociais, consoante
clausula expressa do contrato de gestéo.

Art. 13 - Os bens méveis publicos permitidos para uso poderdo ser substituidos por outros de
igual ou maior valor, condicionado a que 0s novos bens integrem o patriménio do Municipio.

Paragrafo tnico - A permuta de que trata o "caput” deste artigo dependera de previa avaliacdo
da bem e expressa autorizacdo do Poder Publico.

Art. 14 - Fica facultado ao Poder Executivo a cesséo de servidor para as organizagdes sociais,
com Onus para a origem.

§ 1°- N&o sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragéo de origem do servidor cedido
qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizagao social.

§ 2° - Nao sera permitido o pagamento de vantagem pecuniaria permanente por organizagao
social a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a
hipotese de adicional relativo ao exercicio de fungdo temporaria de dire¢éo e assessoria.

§ 3° - O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no 6rgéo de origem,
quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escaldo na organizagao social.

Art. 15 - Sao extensiveis, no ambito do Municipio, os efeitos dos artigos 11 e 12, § 3°, para as
entidades qualificadas como organizagdes sociais pela Uni&o, pelos Estados, Distrito Federal e
Municipios, quando houver reciprocidade e desde que a legislagéo local nao contrarie as
normas gerais emanadas da Unido sobre a matéria, os preceitos desta lei, bem como os da

g
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Secao Vi
Da Desqualificacao

Art. 16 - O Poder Executivo podera proceder a desqualificagdo da entidade como organizagéo
social quando verificado o descumprimento das disposi¢des contidas no contrato de gestao.

§ 1° - A desqualificagéo serad precedida de processo administrativo, assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizagéo social, individual e solidariamente,
pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agéo ou omisséo.

§ 2° - A desqualificag@o importara reversdo dos bens permitidos e do saldo remanescente dos
recursos financeiros entregues a utilizagéo da organizagdo social, sem prejuizo das sangbes
contratuais, penais e civeis aplicaveis a espécie.

CAPITULO Il
Das Disposigoes Finais e Transitérias

Art. 17 - A organizagéo social fara publicar no website da organizagéo social e no Diario Oficial
do Estado, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato de
gestdo, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para a contratagéo de
obras e servigos, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder
Pablico.

Art. 18- Os Conselheiros e Diretores das organizagdes sociais, poderdo exercer outra
atividade remunerada com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 19 - Nas hipéteses de a entidade pleiteante da habilitagdo como organizagdo social existir
ha mais de 5 (cinco) anos, contados da data da publicagdo desta lei, fica estipulado o prazo de
2 (dois) anos para adaptagdo das normas do respectivo estatuto ao disposto no artigo 3.°
incisos de | a IV.

Art. 20 - Os requisitos especificos de qualificagdo das organizagdes sociais da area contidas
no art. 1° serdo estabelecidos em decreto do Poder Executivo, a ser editado no prazo de 60

>

(sessenta) dias a contar da publicacéo desta lei.
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Art. 21 — Os casos omissos na presente Lei serdo regulamentados por Decreto do Chefe do
Poder Executivo Municipal

Art. 22 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdoes em
contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Tiangua-CE, 27 de maio de 2019.

i e Aguiar
icipal

José/Jay sg{rl; Sa
refeito M




CAMARA MUNI DE TIANGUA

AUTOGRAFO DE LEI N° 1.149/2019, DE 13 DE MAIO DE 2019

Dispde sobre a qualificacdo de entidades como
organizagdes sociais voltadas para a area da saudc. para a
gestio da Unidade dc Pronto Atendimento do Municipio
(UPA) e da outras providéncias.

O Presidente da Cimara Municipal de Tiangua, Ceara, no uso de suas atribui¢des
legais, faz saber que a Camara Municipal de Tiangud APROVOU e segue para san¢ao a
seguinte lei:

CAPITULO 1
Das Organizagdes Sociais

Secio 1
Da Qualificacao

Art. 1°- O Poder Executivo podera qualificar como organizagdes socials pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a0
ensino ¢ a pesquisa cientifica, voltados para a érea da saide. para a gestdio da Unidade
de Pronto Atendimento do Municipio (UPA), atendidos os requisitos previstos nesta
Lei.

Paragrafo Gnico - As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades sejam
dirigidas a Unidade de Pronto Atendimento do Municipio (UPA). qualificadas pelo
Poder Ixecutivo como organizagdes sociais, serdo submetidas ao controle externo da
CAMARA MUNICIPAL, que o exercerd com 0 auxilio do Tribunal de Contas do
Estado. ficando o controle interno a cargo do Poder Executivo.

Art. 2° - Sdo requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo
anterior habilitem-se & qualificagdo como organizagdo social:

I - Comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades:
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¢) previsdo expressa de ter a entidade. como orgdos de deliberagio superior e de
dire¢do. um Consclho de Administragio ¢ uma Diretoria. definidos nos termos do
Estatuto. asscgurado aquele composigdo e atribui¢des normativas ¢ de controle basicos

previstos nesta lei:

d) previsdo de participagdo. no orgio colegiado de deliberagdo superior. dc
representantes do Poder Publico ¢ de membros da comunidade. de notoria capacidadc
profissional ¢ idoneidade moral;

€) composicdo ¢ atribuicdes da Diretoria da entidade:

f) obrigatoriedade de publicacdo anual, no Diario Oficial do Estado do Ceara. dos
relatérios financeiros e do relatorio de execugao do contrato de gestao:

g) em caso de associacio civil, a aceitag@io de novos associados. na forma do estatuto:

h) proibigdo de distribui¢iio de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipotesc. inclusive em razao de desligamento, retirada ou falccimento de associado ou
membro da entidade:

i) previsdo de incorporagao integral do patrimonio, dos legados ou das doagbes que Ihe
foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades.
em caso de extingdo ou desqualificagdo da entidade. ao patrimonio de outra organizagao
social qualificada no ambito do Municipio. da mesma drea de atuagdio, ou ao patrimdnio
do Municipio, na proporgdo dos recursos ¢ bens por este alocados:

I1 - ter a entidade recebido aprovagao em parecer favoravel, quanto 4 conveniéncia ¢
oportunidade de sua qualificagio como organizagao social. do Secretario de Satde.

Paragrafo nico - Somente serdo qualificadas como organizagdo social. as entidades
que, efetivamente, comprovarem possuir servigos proprios na area da saude.

Secio 11
Do Conselho de Administragio

Art. 3° - O Conselho de Administragao deve estar estruturado nos termos do respectivo
estatuto. observados. para 0s fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo. os
seguintes critérios basicos:

I - ser composto por:
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a) até 55 % (cinquenta € ¢inco por cenlo) no caso de associacdo civil, de membros
eleitos dentre os membros ou 0s associados:

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantcs do
Conselho. dentre pessoas de notoria capacidade profissional ¢ reconhecida idoneidade
moral:

¢) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

I1 - os membros eleitos ou indicados para compor 0 Conselho, que ndo poderdo ser
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau do Prefeito. Vice-Prefeito e Secretarios
Municipais. terfio mandato de dois anos, admitida uma recondugao:

111 - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de um
ano, segundo critérios estabelecidos no estatuto:

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem
direito a voto:

V - o Consclho deve reunir-se ordinariamente, no minimo. trés vezcs a cada ano. ¢
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros ndo receberdo remuneragao pelos servigos que, nesta condigdo.
prestarem @ 0rganizacio social. ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem:

VII - os conselhciros cleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem
renunciar ao assumirem s correspondentes fungdes executivas.

Art. 4°- Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagio, devem ser
atribuicdes privativas do Conselho de Administragdo, dentre oulras:

I - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade:

11 - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos:
111 - designar ¢ dispcnsar 0s membros da Diretoria:

IV - fixar a remuneracio dos membros da Diretoria:

V - aprovar os estalutos, bem como suas alteragdes € a extingao da entidade por maioria.
no minimo. de 2/3 (dois tergos) de seus membros:

———— e T S R
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VI - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, 0 gerenciamento, 0S cargos € as competéncias:

VII - aprovar por maioria. no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros. 0
regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacdo de
obras e servigos, bem como para compras ¢ alienagdes. e o plano de cargos. salarios ¢
beneficios dos empregados da entidade;

V111 - aprovar ¢ encaminhar, ao Orgdo supervisor da execucio do contrato de gesldo. 0s
relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria:

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes € metas definidas ¢ aprovar 0S
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade. com 0 auxilio de
auditoria externa.

X - fixar o ambito de atuagdo da entidade, pra consecugdo do seu objeto:

Secdo 111
Do Contrato de Gestao

Art. 5° - Para os efeitos desta lei. entende-se por contrato de gestdo o instrumento
firmado entre o Poder pablico e a entidade qualificada como organizagao social, com
vistas a formagdo de uma parceria entre as partes para fomento e execucio de atividades
relativas as drcas relacionadas no art. 1° da presente Lei.

§ 1°- Fica facultado ao executivo municipal utilizar-s¢ da dispensa a licitacao para d
celebragdo dos contratos de que trata o capul deste artigo. Conforme preconizado na Let
n® 8.666 de 21 de Junho de 1993, no art. 37. inciso XXI, da Constitui¢do Federal.
institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo Pablica ¢ da oulras
providéncias. Art. 24 XXIV - (Incluido pela Lei n° 9.648, de 1998)

§ 2° - A organizagio social da satide devera observar oS principios do Sistema Unico de
Saude, expressos no artigo 198 da Constitui¢do Federal e no artigo 7° da Lei n. * 8080.
de 19 de setembro de 1990.

§ 3°- A celebragfio dos contratos de que trata © "caput” deste artigo. com dispensa da
realizagio de licitacdo, sera precedida de publicag@o da minuta do contrato de gestao ¢
de convocagdo publica das organizagoes sociais. através do Diario Oficial do Estado ¢
jornal de grande circulagdo, para que todas as intercssadas em o celebrar possam se
apresentar.

§ 4° - O Poder pablico dara publicidade:
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CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

I - da decisao de firmar cada contrato de gestao, indicando as atividades que deverao scr
exccutadas:

I1 - das entidades que manifestarem interesse na celebragdo de cada contrato de gestao.
§ 5° - A celebragio do contrato previsto neste artigo podera ser plena ou compartilhada.

Art. 6° - O contrato de gestdo celebrado pelo Municipio. por intermédio da Secretaria,
conforme sua naturcza e objeto, discriminara as atribuicoes. responsabilidades ¢
obrigagdes do Poder Publico e da entidade contratada ¢ serd publicado na integra no
Diario Oficial do Estado do Ceara.

Paragrafo tunico - O contrato de gestdo deve ser submetido. apos aprovagio do
Conselho de Administragao, ao Secretdrio da area compelente.

Art. 7°- Na elaboracio do contrato de gestdo devem ser observados. além dos
principios inscritos no artigo 37 da Constituigdo Federal e dispositivos da Lei 8.666/93.
também, os seguintes preceitos:

I - especificacio do programa de trabalho proposto pela organizagao social, estipulacdo
das metas a serem atingidas e respectivos prazos de execugdo, bem como previsio
expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados.
mediante indicadores de qualidade e produtividade:

I1 - estipulagdo dos limites e critérios para a despesa com a remuneracio e vantagens de
qualquer natureza a screm percebidas pelos dirigentes € empregados das organizagoes
sociais. no excercicio de suas fungdes:

111 - atendimento a disposi¢do constante no § 2° do art. 6° desta Let:

1V - atendimento exclusivo aos usuérios do Sistema Unico de Satde - SUS. no caso das
organizagdes sociais de saude.

V — Obrigatoriedade de constar, como parte integrante do instrumento, a proposta de
trabalho. or¢amento, o prazo do contrato de gestdo e as fontes de receita para sua
exccucao

VI — O contrato de gestdo desde que justificado e aprovado pelo Conselho de avaliagéo.
poderé ser repactuado ou aditivado para o reequilibrio econdmico financeiro dentro do
periodo de execugdo.
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VII — Em caso de rescisdo do contrato de gestdo, ¢ no prazo de até 90 (noventa) dias. a
incorporagio do patrimonio, dos legados e doagdes que Ihe forem destinados. bem
como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao patrimonio do
Municipio ou ao de outra organizagio social qualificada na forma dessa Lei. que vier a
celebrar o contrato de gestdo como o poder publico, ressalvados o patrimonio. bens ¢
recursos pré-existentes ao contrato de gestao.

Paragrafo tnico- O Secretario competente  deverd definir as demais clausulas
necessarias dos contratos de gestdo de que for signatario.

Secio 1V
Da Execuciio e Fiscalizagiio do Contrato de Gestio

Art. 8°- A execugdo do contrato de gestdo celebrado por organizagio social serd
fiscalizada pelo Secretario ou pelo 6rgdo supervisor, nas areas correspondentes.

§ 1°- O contrato de gestdo deve prever a possibilidade de o Poder Publico requerer a
apresentagio pela entidade qualificada, ao término de cada cxercicio ou a qualquer
momento., conforme recomende 0 interesse publico, de relatério pertinente a cxecugao
do contrato de gestao., contendo comparativo especifico das metas propostas com 0s
resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio
financeiro. assim como suas publicagdes no Diario Oficial do Istado do Ceara.

§ 2° - Os resultados atingidos com a execugdo do contrato de gestdo serao analisados.
periodicamente  por comissdo de avaliacdo indicada pelo Secretario Municipal
competente, composta por profissionais de notoria especializacdo. que emitirdo relatorio
conclusivo, a ser encaminhado aquela autoridade e aos oredos de controle interno ¢
externo do Municipio.

§ 3°- A comissdo de avaliagio da execugdo do contralo de pestdo das organizagdes
sociais da saude. da qual trata 0 paragrafo anterior, compor-se-a, dentre outros
membros, por 2 (dois) integrantes indicados pelo Conselho Municipal de Saude.
reservando-se. também, 2 (dois) integrantes indicados pelo poder executivo, 1 (uma)
vaga para membro do Poder Legislativo.

Art. 9° - Os responsaveis pela fiscalizacio da execucdo do contrato de gestao, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagio de
recursos ou bens de origem publica por organizacdo social. dela darfio ciéncia ao
Tribunal de Contas do Estado ¢ a0 Ministério Publico, para as providéncias relativas aos
respectivos ambitos de atuacao, sob pena de responsabilidade solidaria.
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Art. 10 - O balanco ¢ demais prestagdes de contas da organizagao social. anual. devem.
necessariamente, ser publicados no Didrio Oficial do Estado do Ceara.

Se¢io V
Do Fomento ds Atividades Sociais

Art. 11 - As entidades qualificadas como organizag0cs sociais {icam declaradas como
entidades de interesse social e utilidade publica para todos 0s cfeitos legais.

Art. 12- As organizagdes sociais serao destinados recursos orgamentdrios €.
eventualmente. bens publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestao.

§ 1° - Ficam assegurados as organizagdes sociais 0s créditos previstos no orgamento € as
respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto
no contrato de gestio.

§ 2°- Podera ser adicionada aos créditos orgamentarios destinados ao custeio do
contrato de gestdo. parcela de recursos para fins do disposto desta lei, desde que haja
justificativa expressa da necessidade pela organizagdo social.

§ 3°- Os bens de que trata esle artigo serdo destinados as organizagdes SOCiais.
consoante clausula expressa do contrato de gestdo.

) .
Art. 13 - Os bens moveis publicos permitidos para uso poderdo ser substituidos por
outros de igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem 0 patrimonio
do Municipio.

Parigrafo tnico - A permuta de que trata 0 "caput” deste artigo dependera de previa
avalia¢@io da bem e expressa autorizac¢io do Poder Piblico.

Art. 14 - Fica facultado ao Poder Executivo a cessio de servidor para as organizagoes
sociais. com Onus para a origem.

§ 1°- Nio sera incorporada aos vencimentos ou A remuneragio de origem do servidor
cedido qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizagao social.

§ 2°- Ndo sera permitido 0 pagamento de vantagem pecunidria permanente por
organizagio social a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de gestao.
ressalvada a hipotese de adicional relativo ao exercicio de fungao temporéria de dire¢ao
¢ assessoria.
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§ 3° - O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no érgdo de
origem. quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escaldo na organizacdo
social.

Art. 15 - Sio extensiveis, no ambito do Municipio, os efeitos dos artigos 11 ¢ 12. § 3%
para as entidades qualificadas como organizagbes sociais pela Unido, pelos Estados.
Distrito Federal ¢ Municipios. quando houver reciprocidade ¢ desde que a legislacao
local niio contrarie as normas gerais emanadas da Unido sobre a matéria, os preceitos
desta lei. bem como os da legislagiio especifica de ambito estadual.

Sec¢ao VI
Da Desqualificagio

Art. 16 - O Poder Exccutivo podera proceder a desqualificagdo da entidade como
organizacio social quando verificado o descumprimento das disposigdes contidas no
contrato de gestdo.

§ 1° - A desqualificacdo sera precedida de processo administrativo, assegurado o direito
de ampla defesa. respondendo os dirigentes da organizagio social, individual ¢
solidariamente. pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agao ou 0missao.

§ 2°-A desqualificagdo importara reversao dos bens permitidos e do saldo
remanescente dos recursos financeiros entregues a utilizagdo da organizagio social. sem
prejuizo das sangdes contratuais, penais ¢ civeis aplicaveis a espécie.

CAPITULO I
Das Disposicdes Finais e Transitorias

Art. 17 - A organizacio social fard publicar no website da organizacdo social ¢ no
Diario Oficial do Estado. no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura
do contrato de gestio, regulamento proprio contendo os procedimentos que adotara para
a contratagiio de obras ¢ servigos, bem como para compras com emprego de recursos
provenientes do Poder Publico.
Art. 18 - Os Conselheiros e Diretores das organizagdes sociais, poderao exercer outra
atividade remunerada com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 19 - Nas hipoteses de a entidade pleiteante da habilitagdo como organizagao social
existir ha mais de 5 (cinco) anos, contados da data da publicagao desta lei. fica
estipulado o prazo de 2 (dois) anos para adapta¢io das normas do respectivo cstatuto ao
disposto no artigo 3.°. incisos de [ a [V.
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Art. 20 - Os requisitos especificos de qualificagdo das organizagdes sociais da arca
contidas no art. 1° serdo estabelecidos em decreto do Poder Executivo, a ser editado no
prazo de 60 (sesscnta) dias a contar da publicagao desta lei.

Art. 21 — Os casos omissos na presente Lei serdo regulamentados por decreto do Cheft
do Poder Executivo Municipal

Art. 22 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo. revogadas as disposigoes
em contrario.

Plenario Vereadora Glaucia Marques, da (*imara unicipal de Tiangua-CE. 13 de Maio
de 2019. —

<IN

FRANCISCO CLEBER FONTENELE SILVA

Presidente da Cimara Municipal de Tiangua-CE
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Exmo. Sr.
FRANCISCO CLEBER FONTENELE SILVA
DD.: Presidente da Camara Municipal de Tiangua

Nesta

CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

PROTOCOLO
DATA 20/ 0D 1
HORAS _Chyun

Senhor Presidente,

RESPONSAVEL POR piioroggLo ,
Senhores Vereadores,

E com satisfagdo que venho a essa augusta Casa Legislativa para, cumprindo 0s
preceitos da Lei Organica do Municipio, lhes apresentar o presente Projeto de Lei para
qualificar Organizagbes Sociais, com vista a formagdo de parcerias entre o Municipio de
Tiangua e o Terceiro setor, a fim de melhorar e desenvolver as atividades pertinentes a esta
area de atuagdo, notadamente no que se refere a instalagdo da Unidade de Pronto
Atendimento e unidades hospitalares do Municipio de Tiangua pela Secretaria de Salde,
todavia, diante da manifesta soberania da nossa populagdo, tdo carente de beneficios e minha
busca incansavel para ofertar o melhor a nossa populagao, recebida por mim com humildade,
entusiasmo e redobrada disposigdo para, ciente do apoio dos nobre edis, dar sequéncia ao
esforgo de garantir mais qualidade a oferta dos servigos publicos municipais em nossa Cidade.

Através do Contrato de Gestdo, que é o instrumento firmado entre o Poder Publico e
as entidades do Terceiro Setor qualificadas como Organizagdes Sociais (OSs), com vistas a
formagdo de parceria entre as partes para fomento e execugdo de atividades publicas nao

exclusivas.

Segundo o Ministério da Administragéo Federal e Reforma do Estado, o Contrato de
Gestdo (C.G.) tem como objetivos:

~
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- transferir para o terceiro setor os servigos n&o exclusivos, através da publicizagdo

deste servico, possibilitando a cooperag@o das entidades qualificadas como organizagdes
sociais,

- Conferir as OSs maior autonomia e flexibilidade, bem como uma consequente
maior responsabilidade para os dirigentes desses servigos;

- Lograr um maior foco no cidad&o-usuario e um maior controle social direto desses
servicos por parte da sociedade, por meio dos seus conselhos de administragdo. Mais
amplamente, fortalecer praticas de adogéo de mecanismos que privilegiem a participacdo da
sociedade tanto na formulagdo, quanto na avaliagdo do desempenho da organizagéo social,
viabilizando o controle social;

- Lograr, finalmente, maior parceria entre o Municipio e a sociedade baseada em
resultados. O Municipio continuara a financiar as atividades publicas, absorvidas pela
organizagéo social qualificada para tal, e esta sera responsavel pelos resultados pactuados
mediante contrato de gestdo. Essas relagbes entre 0 Municipio e o terceiro setor (OS)
permitem que o Municipio deixe de ser o executor direto desses servigos e passe a atuar como
agente promotor e regulador. Essa estratégia de publicizagdo dos servigos, focada em
resultados, deve viabilizar uma atuagdo mais eficiente, com mais agilidade e maior alcance,
atendendo melhor o cidadao cliente a um custo menor.

Considera-se contrato de gestéo o acordo firmado entre 0 Municipio de Tiangua, por
intermédio de suas Secretarias e as Organizagbes Sociais de Saude (0OSs), com vistas a
formagdo de parceria entre as partes para fomento e execucdo de atividades nas areas
pertinentes na legislagéo.

Aspectos Legais:

Os Contratos de Gestdo foram instituidos pela Lei Federal 9.637/1998, devendo
atengdo aos principios Constitucionais diretores da Administragdo Puablica, sdo eles,
Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia, além das clausulas
obrigatérias dos contratos administrativos, no que couber.
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As organizagbes sociais s@o pessoas juridicas de direito privado, sem fins
econdmicos, instituidas por iniciativa de particulares, para desempenhar servigos sociais nao
exclusivos do Municipio, com incentivo e fiscalizagdo do Poder Publico, por meio de Contrato
de Gestao.

Inexiste definicio legal para a OS, pois na verdade, ela ndo & um tipo especifico de
entidade, mas uma qualidade atribuida a ela pelo Estado. O status de Organizag@o Social de
Saude (OSs) é produto de uma qualificagdo juridica, atribuida, a pessoa juridica de direito
privado, pelo Poder Executivo, uma vez atendidas, pela entidade, determinadas caracteristicas
gerais, Como:

I- Ser entidade sem fins econdmicos, € com a obrigacao de realizar investimentos de
seus excedentes financeiros no desenvolvimento de suas atividades, proibida a distribuicao de
bens ou de parcelas do patriménio liquido;

Il- Dedicar-se, com carater altruistico, a atividades publicas néo exclusivas, previstas
na Lei, quais sejam:

a) a atuagdo na 4rea da saude por meio da promogao gratuita de assisténcia
hospitalar e ambulatorial e;

b) a atuagéo na area da salde por meio das atividades de ensino e pesquisa.

Il - O 6rgéo deliberativo da entidade deve estar estruturado nos termos que dispuser
o respectivo Estatuto, observadas, para fins de atendimento aos requisitos de qualificacéo.

Vale destacar que entre a Organizagdo Social e o Poder Publico inexiste
subordinacdo. O inter-relacionamento ocorre, exclusivamente, através da celebragéo do
Contrato de Gestdo no qual séo estabelecidos metas e resultados a serem alcancados pela
OS.

Por serem consideradas entidades de interesse social, essas entidades gozam de
algumas prerrogativas, para a outorga de permissdo de uso de bens publicos, assim como,
para a celebragdo de contratos de prestagéo de servicos com a administragdo publica para
realizagdo de atividades contempladas no objeto do contrato de gestdo. Outra prerrogativa das

il
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Organizagdes Sociais é a prerrogativa de ter servidores cedidos pelo Poder Publico para a
execucgao de suas atividades.

A qualificagdo como Organizagdo Social das pessoas juridicas de direito privado
sem fins econdmicos para atuarem na prestagdo de servigos publicos nao exclusivos na area
da saude, com vistas a celebragdo de contratos de gestdo, nao acarreta a alteragéo da
personalidade juridica da organizag@o social.

Considerando o que decidiu o STF:

Como bem afirmado pela Secex/Saide, o STF ja se posicionou sobre a
constitucionalidade da Lei 9.637/1998, na ADI 1923, dando-lhe interpretacdo conforme a
Constituicdo, nos termos descritos no relatorio que antecede este voto. Consequentemente, a
Corte Constitucional ratificou a possibilidade de contratagédo pelo Poder Publico de

organizagdes sociais, por meio de contrato de gestdo, para a prestagdo de servigos publicos de
saude.

20. Naquela agao, ficaram assentes, dentre outros, os seguintes entendimentos:

“1. A atuagdo da Corte Constitucional néo pode traduzir forma de engessamento e
de cristalizagéo de um determinado modelo pré-concebido de Estado, impedindo
que, nos limites constitucionalmente assegurados, as maiorias politicas
prevalecentes no jogo democréatico pluralista possam por em prética seus projetos
de governo, moldando o perfil e o instrumental do poder publico conforme a
vontade coletiva.

2 Os setores de saude (CF, art. 199, caput), educag&o (CF, art. 209, caput),
cultura (CF, art. 215), desporto e lazer (CF, art. 217), ciéncia e tecnologia (CF, art.
218) e meio ambiente (CF, art. 225) configuram servigos publicos sociais, em
relacdo aos quais a Constituicdo, ao mencionar que ‘sdo deveres do Estado e da
Sociedade’ e que sdo ‘livres a iniciativa privada’, permite a atuagao, por direito
proprio, dos particulares, sem que para tanto seja necessaria a delegacéo pelo
poder publico, de forma que nfo incide, in casu. o art. 175. caput, da Constituicéo.

Senhor presidente, eminentes vereadores e vereadora, ao submeter esta Mensagem
4 soberana andlise dessa Casa Legislativa, solenemente fago uso da oportunidade para
reafirmar o propésito de continuar a valorizar o relacionamento respeitoso e proficuo que temos
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estabelecido no decurso desse periodo legislativo, algo que tem se revelado essencial na
tarefa de objetivar a administragéo de Tiangua. Espera-se a apreciagéo e posterior aprovagao
do presente projeto.

Grato.

/

José son Saraiva/de Aguiar
refeito Municipal
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PROJETO DE LEIN°® L9 /2019 DE 08 DE MARGO DE 2019
LIDO NASESSAC DO
DAQY /03 119
Dispbe sobre a qualificagcdo de entidades como organizagdes sociais

voltadas para a area da saude, para a gestao da Unidade de Pronto
Atendimento do Municipio (UPA) e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA - CEARA, José Jaydson Saraiva de Aguiar, no uso

de suas atribuicGes legais, etc. Fago saber que a Camara Municipal de Tiangua APROVOU, e
eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

CAPITULO |
CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA
Das Organizagoes Sociais BATA L o REOR?;COLO

HORAS __0%h  CCim

S
Segao | aespomsivu POR PROTOCOLO

Da Qualificacao

Art. 1° - O Poder Executivo podera qualificar como organizagdes sociais pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino e a pesquisa
cientifica, voltados para a area da saude, para a gestdo da Unidade de Pronto Atendimento do
Municipio (UPA), atendidos os requisitos previstos nesta Lei.

Paragrafo unico - As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades sejam dirigidas a
Unidade de Pronto Atendimento do Municipio (UPA), qualificadas pelo Poder Executivo como
organizagdes sociais, serdo submetidas ao controle externo da CAMARA MUNICIPAL, que o
exercera com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, ficando o controle interno a cargo do
Poder Executivo.

Art. 2° - S3o requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo anterior
habilitem-se a qualificagdo como organizagao social:

| - Comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
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a) natureza social de seus objetivos;

b) finalidade n&o-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

¢) previsdo expressa de ter a entidade, como 6rgaos de deliberac@o superior e de diregdo, um
Conselho de Administracdo e uma Diretoria, definidos nos termos do Estatuto, assegurado
aquele composigao e atribuigdes normativas e de controle basicos previstos nesta lei;

d) previsdo de participag@o, no 6rgéo colegiado de deliberacé@o superior, de representantes do
Poder Publico e de membros da comunidade, de notéria capacidade profissional e idoneidade
moral;

e) composicéo e atribuicoes da Diretoria da entidade;

f) obrigatoriedade de publicagéo anual, no Diario Oficial do Estado do Ceara, dos relatorios
financeiros e do relatério de execugéo do contrato de gestéo;

g) em caso de associagéo civil, a aceitag@o de novos associados, na forma do estatuto;

h) proibigdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipétese,
inclusive em razéo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da
entidade;

i) previsdo de incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de
extingdo ou desqualificagdo da entidade, ao patriménio de outra organizagao social qualificada
no ambito do Municipio, da mesma area de atuagdo, ou ao patriménio do Municipio, na
proporgdo dos recursos e bens por este alocados;

Il- ter a entidade recebido aprovacdo em parecer favoravel, quanto @ conveniéncia e
oportunidade de sua qualificagao como organizagao social, do Secretario de Saude.

Paragrafo tnico - Somente serdo qualificadas como organizagao social, as entidades que,
efetivamente, comprovarem possuir servigos proprios na area da saude.

LA, |
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Secao ll
Do Conselho de Administracdo

Art. 3°- O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos do respectivo
estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os seguintes
critérios basicos:

| - ser composto por:

a) até 55 % (cinquenta e cinco por cento) no caso de associagao civil, de membros eleitos
dentre os membros ou 0s associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho,
dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

c¢) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho, que ndao poderdo ser parentes
consanguineos ou afins até o 3° grau do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais, teréo
mandato de dois anos, admitida uma recondugao;

Ill - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de um ano,
segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a
voto;

V- o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano, €
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros ndo receberdo remuneracdo pelos servicos que, nesta condicdo,

prestarem a organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reuniao da qual participem;

=
VIl - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem renunciar
ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.
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Art. 4° - Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser atribuicées
privativas do Conselho de Administragdo, dentre outras:

| - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

Il - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;
Il - designar e dispensar os membros da Diretoria;
IV - fixar a remuneragao dos membros da Diretoria;

V - aprovar os estatutos, bem como suas alteragdes e a extingdo da entidade por maioria, no
minimo, de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros;

VI - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VII - aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o regulamento
proéprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagéo de obras e servicos,
bem como para compras e alienagbes, e o plano de cargos, salarios e beneficios dos
empregados da entidade;

VIIl - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos

financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.
X - fixar o ambito de atuacéo da entidade, pra consecugao do seu objeto;

Secao lll
Do Contrato de Gestao

<

Art. 5° - Para os efeitos desta lei, entende-se por contrato de gestdo o instrumento firmado
entre o Poder Publico e a entidade qualificada como organizagéo social, com vistas a formagéo
de uma parceria entre as partes para fomento e execugé@o de atividades relativas as areas
relacionadas no art. 1° da presente Lei.
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§ 1° - Fica facultado ao executivo municipal utilizar-se da dispensa a licitagéo para a celebragéo
dos contratos de que trata o caput deste artigo. Conforme preconizado na Lei n°® 8.666 de 21 de
Junho de 1993, no art. 37, inciso XXI, da Constituigdo Federal, institui normas para licitages e
contratos da Administragio Publica e da outras providéncias. Art. 24 XXIV - (Incluido pela Lei
n° 9.648, de 1998)

§ 2°- A organizagdo social da salde devera observar os principios do Sistema Unico de
Satide, expressos no artigo 198 da Constituigéo Federal e no artigo 7° da Lei n. ® 8080, de 19
de setembro de 1990.

§ 3°- A celebragdo dos contratos de que trata o “caput' deste artigo, com dispensa da
realizagdo de licitagdo, sera precedida de publicagdo da minuta do contrato de gestao e de
convocacdo publica das organizagdes sociais, através do Diario Oficial do Estado e jornal de
grande circulag@o, para que todas as interessadas em o celebrar possam se apresentar.

§ 4° - O Poder Publico dara publicidade:

| - da decisdo de firmar cada contrato de gestdo, indicando as atividades que deverdo ser
executadas;

Il - das entidades que manifestarem interesse na celebragéo de cada contrato de gestao.
§ 5° - A celebragéo do contrato previsto neste artigo podera ser plena ou compartilhada.

Art. 6° - O contrato de gestdo celebrado pelo Municipio, por intermédio da Secretaria, conforme
sua natureza e objeto, discriminara as atribui¢des, responsabilidades e obrigactes do Poder
Publico e da entidade contratada e serd publicado na integra no Diario Oficial do Estado do
Ceara.

Paragrafo unico - O contrato de gestdo deve ser submetido, ap6s aprovagéo do Conselho de
Administragéo, ao Secretario da area competente. g\\

Art. 7°- Na elaboragdo do contrato de gestdo devem ser observados, além dos principios
inscritos no artigo 37 da Constituigdo Federal e dispositivos da Lei 8.666/93, também, os
seguintes preceitos:
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| - especificagdo do programa de trabalho proposto pela organizagdo social, estipulagéo das
metas a serem atingidas e respectivos prazos de execugdo, bem como previsdo expressa dos
critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de
qualidade e produtividade;

Il - estipulacdo dos limites e critérios para a despesa com a remuneracdo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizagcdes
sociais, no exercicio de suas fungdes;

Il - atendimento & disposi¢do constante no § 2° do art. 6° desta Le;;

IV - atendimento exclusivo aos usuéarios do Sistema Unico de Saude - SUS, no caso das
organizagdes sociais de saude.

V - Obrigatoriedade de constar, como parte integrante do instrumento, a proposta de trabalho,
orgamento, o prazo do contrato de gestéo e as fontes de receita para sua execugéo

VI - O contrato de gestdo desde que justificado e aprovado pelo Conselho de avaliagéo,
podera ser repactuado ou aditivado para o reequilibrio econémico financeiro dentro do periodo
de execugao.

VIl — Em caso de rescisdo do contrato de gestdo, e no prazo de até 90 (noventa) dias, a
incorporagéo do patriménio, dos legados e doagdes que Ihe forem destinados, bem como dos
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao patriménio do Municipio ou ao de
outra organizagdo social qualificada na forma dessa Lei, que vier a celebrar o contrato de
gestdo como o poder publico, ressalvados o patriménio, bens e recursos pré-existentes ao
contrato de gestao.

Paragrafo Gnico - O Secretario competente devera definir as demais clausulas necessarias
dos contratos de gestdo de que for signatario.

Secgao IV S

Da Execuc#o e Fiscalizacao do Contrato de Gestao

Art. 8° - A execucdo do contrato de gestdo celebrado por organizacéo social sera fiscalizada
pelo Secretario ou pelo 6rgéo supervisor, nas areas correspondentes.
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§ 1°- O contrato de gestdo deve prever a possibilidade de o Poder Publico requerer a
apresentagéo pela entidade qualificada, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento,
conforme recomende © interesse publico, de relatério pertinente a execugéo do contrato de
gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro, assim como
suas publicagdes no Diario Oficial do Estado do Ceara.

§ 2°- Os resultados atingidos com a execugao do contrato de gestdo serdo analisados,
periodicamente por comissdo de avaliagdo indicada pelo Secretario Municipal competente,
composta por profissionais de notéria especializagdo, que emitirdo relatério conclusivo, a ser
encaminhado aquela autoridade e aos 6rgaos de controle interno e externo do Municipio.

§ 3° - A comissdo de avaliagdo da execugédo do contrato de gestao das organizagdes sociais da
saude, da qual trata o paragrafo anterior, compor-se-a, dentre outros membros, por 2 (dois)
integrantes indicados pelo Conselho Municipal de Salde, reservando-se, também, 2 (dois)
integrantes indicados pelo poder executivo, 1 (uma) vaga para membro do Poder Legislativo.

Art. 9° - Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugéo do contrato de gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de
origem publica por organizagdo social, dela darao ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado e
ao Ministério Publico, para as providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuagéo, sob
pena de responsabilidade solidaria.

Art. 10 - O balango e demais prestagdes de contas da organizagdo social, anual, devem,
necessariamente, ser publicados no Diério Oficial do Estado do Ceara.

SecaoV
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 11- As entidades qualificadas como organizacbes sociais ficam declaradas como
entidades de interesse social e utilidade publica para todos os efeitos legais. o <

Art. 12 - As organizagdes sociais serdo destinados recursos orgcamentarios e, eventualmente,

N

77

bens publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestao.
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§ 1° - Ficam assegurados as organizagdes sociais os créditos previstos no orcamento e as

respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no
contrato de gestéo.

§ 2° - Podera ser adicionada aos créditos orcamentarios destinados ao custeio do contrato de
gestdo, parcela de recursos para fins do disposto desta lei, desde que haja justificativa
expressa da necessidade pela organizagéo social.

§ 3°- Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizagdes sociais, consoante
clausula expressa do contrato de gestéo.

Art. 13 - Os bens méveis pUblicos permitidos para uso poderéo ser substituidos por outros de
igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem o patriménio do Municipio.

Paragrafo tnico - A permuta de que trata o "caput” deste artigo dependera de previa avaliacao
da bem e expressa autorizagdo do Poder Publico.

Art. 14 - Fica facultado ao Poder Executivo a cess&o de servidor para as organizagdes sociais,
com Onus para a origem.

§ 1°- N&o sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragao de origem do servidor cedido

qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela organizagéo social.

§ 2° - Nao sera permitido 0 pagamento de vantagem pecuniaria permanente por organizagao
social a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a
hiptese de adicional relativo ao exercicio de fungdo temporaria de direcéo e assessoria.

§ 3° - O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no érgé&o de origem,
quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escaldo na organizagéo social.

Art. 15 - S&o extensiveis, no Ambito do Municipio, os efeitos dos artigos 11 e 12, § 3°, para as
entidades qualificadas como organizagdes sociais pela Uniao, pelos Estados, Distrito Federal e é::“
Municipios, quando houver reciprocidade e desde que a legislagdo local n&o contrarie as
normas gerais emanadas da Uni&o sobre a matéria, os preceitos desta lei, bem como os da

legislacéo especifica de ambito estadual.
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Secgao VI
Da Desqualificagao

Art. 16 - O Poder Executivo podera proceder a desqualificagdo da entidade como organizagao
social quando verificado o descumprimento das disposigdes contidas no contrato de gestao.

§ 1° - A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo, assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizagéo social, individual e solidariamente,
pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agéo ou omissao.

§ 2° - A desqualificagdo importara reverséo dos bens permitidos e do saldo remanescente dos
recursos financeiros entregues a utilizagédo da organizagdo social, sem prejuizo das sangdes
contratuais, penais e civeis aplicaveis a espécie.

CAPITULO Il
Das Disposigdes Finais e Transitorias

Art. 17 - A organizagéo social fara publicar no website da organizagdo social e no Diario Oficial
do Estado, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato de
gestdo, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para a contratagcdo de
obras e servicos, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder
Publico.

Art. 18- Os Conselheiros e Diretores das organizagbes sociais, poderédo exercer outra
atividade remunerada com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 19 - Nas hipoteses de a entidade pleiteante da habilitagdo como organizagao social existir
ha mais de 5 (cinco) anos, contados da data da publicagéo desta lei, fica estipulado o prazo de
2 (dois) anos para adaptagdo das normas do respectivo estatuto ao disposto no artigo 3.°,
incisos de | a IV.

Art. 20 - Os requisitos especificos de qualificagdo das organizagdes sociais da area contidas

(sessenta) dias a contar da publicagdo desta lei.

\- "~

no art. 1° serdo estabelecidos em decreto do Poder Executivo, a ser editado no prazo de 60 _

S I

N
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Art. 21 — Os casos omissos na presente Lei serdo regulamentados por decreto do Chefe do
Poder Executivo Municipal

Art. 22 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagado, revogadas as disposicoes em
contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Tiangua-CE, 08 de margo de 2019.

José Ja ‘Lr de /Aguiar
feito MunicCip




..........

20¢ ac0s1®

cAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA
COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICAE REDACAO

PARECER

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO SOBRE O PROJETO
DE LEI N° 19/2019, DE 08 DE MARCO DE 2019.

EMENTA: Dispde sobre a qualificacao de entidades como organizagoes
sociais voltadas para a area da saude, para a gestao da Unidade de Pronto
Atendimento do Municipio (UPA) e da outras providéncias.

RELATORIO E VOTO DO RELATOR

Verificando que o referido Projeto esta DE ACORDO com a
Constituigado Federal, Constituicao Estadual e Lei Organica do Municipio,
obedecendo, assim, as técnicas Juridicas e Legislativas, e que sua aplicacao €
de total relevancia para o municipio, recomendo sua APROVAGCAO.

PARECER DA COMISSAO

A Comissao de CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO vota com o
Parecer do Relator.

E o nosso Parecer.

Sala das Comissoes, em 03 de Abril de 2019.

S s e S N2
rancisco Gumercindo de Araujo Neto

Presidente

Fernando Alves de Menezes

®OIo

. Manoel Francisco, 650 - Centro CNPJ: 06.577-530/0001-83
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CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O
PROJETO DE LEI N° 019/2019, DE 08 DE MARCO DE 2019.

EMENTA: Dispde sobre a qualificacdo de entidades como organizac;c’)e;T
sociais voltadas para a area da salde, para a gestao da Unidade de Pronto
Atendimento do Municipio (UPA) e da outras providéncias.

RELATORIO E VOTO DO RELATOR

Verificando que o referido Projeto estd DE ACORDO com a
Constituicdo Federal, Constituicao Estadual e Lei Organica do Municipio,
obedecendo, assim, as técnicas Juridicas e Legislativas, e que sua aplicacao e
de total relevancia para o municipio, recomendo sua APROVACAO.

PARECER DA COMISSAO
A Comissao de FINANCAS E ORCAMENTO vota com o Parecer do

Relator.

E o nosso Parecer.

———

Sala das Comissoes, 03 de Abril de 2019.

José /gau/ ,

\ \/ ‘ -v“ 4
ieita de Azevedo

Membfo T

Rua: Dep. Manoel Francisco. 650 c-:ntro CNPJ: 06.577-530/0001-83






