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NA

MAIS TRABALHO, NOVAS STAS.

LEI MUNICIPAL N° 506/2019.
Dispde sobre a criugdo de cargos
publicos para Agentes Comunitdrios de
Saide-ACS no quadro permanente da
Prefeitura Municipal junto a Secretaria
de Saiude de Catarina-CE e dé outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATARINA ESTADO DO CEARA,
1o use de suas atribuicdes legais, submete 4 apreciagio ¢ votagio da Cdmara de Vereadores
o0 seguinte Projeto de Lei:
Art. 1°

- Ficam criadas na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saude
do municipio d¢ Catarina-CE vagas para o cargo publico de Agente Comunitario de Saade-
ACS. As vagas|de cadastro reserva serdo criados para 0s respectivos cargos ja existentes na
estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saude,conforme anexo.

Art. 2°
Unico vigente
semanais confot

- Os Agentes Comunitérios de Satde se surjeitar-se-d0 ao Regime Juridico
e terdo jornada didria de trabalho de 08(oito) horas e 40(quarenta) horas
rme recomenda Lei 11.350/2006 e suas alteragdes.

Art. 3°
da aprovagio p|
acordo com a 1
exercicio de sua

- A investidura nos cargos de Agente Comunitario de Satde-ACS depende
révia em Processo Seletivo Publico, de prova(s) e ou prova(s) e titulos de
atureza e complexidade de suas atribui¢des e requisitos especificos para o
s atividades.

§1° - O Edital do Processo Seletivo Piiblico ser4 amplamente divulgado no site da
Prefeitura Municipal ¢ outros meios de comunicagdo, bem como afixado na sede da

Prefeitura e Car
publicidade do ¢

§2° 4
prorrogavel mai

Art, 4° -
11.350/2006 e st

Art. 5° -

havendo mais ¢

criados em lei

nara de Vereadores e secretaria de saude € em outros meios que ampliem a
ertaine.

O prazo de validade do Processo Seletivo Publico sera de 02(dois) anos
s uma vez por igual periodo.

Aplica-se acs ACS as demais disposigdes da EC/51/2006 e da Lei Federal
has alteragdes, no que couber.

No caso de houver esgotado o prazo de validade do processo seletivo e néo
andidato classificavel ou no cadastro de reserva para os cargos publicos
para ACS devera ser realizado novo Processo Seletivo Publico para

recomposi¢do das vagas e cadastro de reserva.

+



Art. 6°
Poder Executiv

no orgamento (¢
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- Para a cobertura das despesas decorrentes da execugdio desta Lei, fica o
0 autorizado a abrir créditos adicionais de natureza suplementar ou especial
lo municipio, bem como proceder as alteragdes necessarias no PPA e LDO,

visando a harmonizagdo das pegas legisiativas.

Art. 7°
disposigGes em|

PACO
SETEMBRO |

- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
contrario.

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATARINA-CE, AOS 16 DE
DE 2019.

THIAGO PAES ANDRADE RODRIGUES
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 1

QUADRO DE VAGAS PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE-ACS

Cargo/funcio Vagas | Cadastro | Jornada | Qualificaciio/Escolaridade
reserva | de
trabalho
Agente Comunitario | 13 20 40 horas | Ensino médio
de Saude




