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LEI N° 1.120/2018, DE 22 DE OUTUBRO DE 2018.

CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

PROTOCOLO N° _t5404F Declara de utilidade publica a ASSOC\A(}I-\C?
OATR. A% J T | b DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE TIANGUA
HORAS. 444 LO . }

M Clee, E REGIAO DA IBIAPABA - APAMA.

RESPONSAVEL POR PROTOCOLO

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA, JOSE JAYDSON SARAIVA DE
AGUIAR, no uso de suas atribuicdes legais, etc. Fago saber que a Camara Municipal de
Tiangua APROVOU, e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica a Associagao de Pais e Amigos do Autista de
Tiangua e Regido da Ibiapaba - APAMA Pessoa Juridica de Direito Privado interno
constituida em 02/10/2018, inscrita no CNPJ sob o n° 31 .664.028/0001-57, com sede na Rua
Zeca Teles de Menezes, s/n, no Bairro do Centro no municipio de Tianguéd — CEP.

62.320.000, tendo como finalidade principal prestar assisténcia aos portadores de sindrome
e aspecto de Autismo.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag@o, revogadas as disposigdes em
contrario.

Centro Administrativo de Tiangua-CE, em 22 de outubro de 2018.
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José Jayd Sardiva de Aguiar
refeito Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

AUTOGRAFO DE LEI N° 1.120/18 DE 16 DE OUTUBRO DE 2018.

Declara de utilidade publica a
Associacdo de Pais e Amigos do
Autista de Tiangua e regidao da
Ibiapaba - APAMA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA, no uso de suas atribuicdes legais, etc., faz
saber que a Camara Municipal de Tiangua aprovou e segue para sang&o a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica a Associagéo de Pais e Amigos do Autista de Tiangua e
regido da Ibiapaba - APAMA, Pessoa Juridica de Direito Privado interno constituida em 02/10/2018,
inscrita no CNPJ sob o n° 31.664.028/0001-57, com sede na Rua Zeca Teles de Menezes, s/n no bairro
do Centro no municipio de Tiangua — CEP. 62.320.000, tendo como finalidade principal prestar

assisténcia aos portadores de sindrome e aspecto de Autismo.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogada as disposicoes em contrario.

Plenario Vereadora Glaucia Marques da Carfiara Municipal de Tiangua em 16 de outubro de 2018.

{ ira de Azevedo

Presidente d a Municipal
Rua: Dep. Manoel Francisco, 650 - Centro .
Tiangua - Ceara - Cep: 62320-000 - CNPJ: 06.577-530/0001-83
Cx. Postal: 21 www.camaratiangua.ce.gov.br
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APROVADO NA SESSAO DO
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CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

PROJETO DE N Y43 /2018, DE 10 DE OUTUBRO DE 2018.

CAMARA MUNICIPAL DE.TIANGUA
pROTOCOLO N° 324 04X

pATa 40 1 4O | 1%

HORAS 13537
W - Gl -

RESPONSAVEL POR PROTOCOLO

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO
AUTISTA DE TIANGUA E REGIAO DA
IBIAPABA- APAMA.

Art. 1@ Fica declarada de utilidade piblica a associagao de pais e amigos
do Autista de Tiangua e Regido da Ibiapaba - APAMA, pessoa juridica de
Direito Privado interno, constituida em 02/10/2018, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNP] sob o n? 31.664.028/0001-57, com sede
na Rua Zeca Teles de Meneses, SN, Bairro do Centro, Tiangua-Ce, CEP: 62320-

000, que tem por finalidade prestar assisténcia aos portadores da sindrome e

espectro de Autismo.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Plenario Vereadora Glaucia Marques, 10 de outubro de 2018.

Rua: Dep. Manoel Francisco, 650 - Centro
Tiangua - Ceara - Cep: 62320-000 -
Cx. Postal: 21

—Vereador de Tiangud pelo PSD -

www.camaratiangua.ce.gov.hr

CNPJ: 06.577-530/0001-83
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRb NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
31.664.028/0001-57
MATRIZ

COMPROVANTE

DE INSCRIGAO E DE SITUACAO| DATADE ABERTURA

CADASTRAL

02/10/2018

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE TIANGUA E REGIAC DA IBIAPABA APAMA TIANGUA

PORTE

APAMA TIANGUA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

DEMAIS

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

|

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.13-9-00 - Ensinc fundamental
87.20-4-99 - Atividades de assisténcia ps
dependéncia quimica néo especificadas anteriormente

94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
94,93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas 3 cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas néo especificadas anteriormente

icossocial e 2 saude a portadores de distGrbios psiquicos, deficiéncia mental e

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399.9 - Associacdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO i
R ZECA TELES DE MENESES SN ANEXO SL 268 300 MUNDO HB
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
62.320-000 CENTRO TIANGUA CE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(88) 9204-0766
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) |
SITUAGAC CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

02/10/2018

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

L

SITUAGAO ESPECIAL

dedesedeko ke

Fededededededede

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instruggo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 201 6.

Emitido no dia 02/10/2048 as 13:44:18 (data e hora de Brasilia). .

https://www.rtdbrzsil.org.bricartorios/redesim
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ESTATUTO DA ASSOCIACAQC DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE TIANGU:
DA IBIAPABA - APAMA TIANGUA

CAPITULO T
DA DENOMINACAO, SEDE E DURAGAOQ.

Art. 1° A Associacdo de Pais ¢ Amigos do Autista de Tiangud e Regido da Ibiapaba - APAMA
Tiangua. neste Estatuto designada simpiesmente como APAMA Tiangua, fundada em 20 de Julho de
2018. é uma entidade civil, sem fins lucrativos, com prazo de duragdo indeterminado, de direito
privado. de cardter educativo. cuitural, recreativo, de assisiénicia social, esportivo e representaiivo com
sede na Instituicio Mundo HB 2 Rua Zeca Teles de Meneses. 268-300, Centro, Tiangud Ceard. CEP
62.320-000, com foroc na Comarca de Tiangua/CE.

r

Parigiafs tinico: Associagdo de Pais & Amigos do Autista de Tian g édeReg
Tiawué seré regida por este Estatuto, pelos seus Regimentos Internos € pe
1° 10.406 de 10/01/2002. ‘

D)
i

si%o da ITbiapaba - APAMA
Cédigo Ci

o]
igo Civil de 2002, Lei

l

Art. 2° A APAMA Tianguéd serd reguiamentada nesse estatuto, com drea da abrangéncia nos
municipios da Regmo da Ibiapaba.

Davdoerals
et Ciaicds

grafo unico: Podeifiv’ ser incluidss ouires municipios na ':;:::ﬂgér;cia da entidade desde que
devidamente o

aprovado pela assem leia geral, na forma deste Estatu

CAPITULO 11
DA FINALIDADE

Art. 3° A APAMA Tiangud tem a assisténcia social como objetivo de beneficéneia, defesa, protecdo ¢

a

promidcio de pessoas com autismo. em consosdncia com a Lei n®. 8.742 de 07 de setemibro de 1993,
que dispdem sobre Lei Org ‘nica de Assisténciza Social {LOAS}, a Lei n°. 8.069 de 13 de julho de 590,
que cispde sobre © Esta da Crianca ¢ do Adolescente (ECA) ¢ a Resolugdo s:°. 145 de de
outubro de 2004, que dispde sobx\. a Politica Nacional de Assisténeia Social {P1 \IAS, e ainda:

)

I - Atender pessoas com autismo, obssivando suas caracterd {sticas, promovendo sua inclusdo social,
integrando-as na vida comanitdria ¢ de seus familiares;

I - Oferecer o servico de atendimento educacional especializado as pessoas com autisino em idade
escolar, com suporte técnico ao ensino regutar onde 2stas estiverem matricaiadas:

i Oroztum“?m as pt:ssoes com autismo espaco de convivéncia, por meio d= atividade ref'"e'=t1va_~,
g2

eaucac!un'w culturals, sspoi riivas 2 de jazer;
7 T s bt aean PR, P L S oWy Sl Fosred i g = 3 a8 I . =Y G Ry
IV - Habilitar a pessoa com aulismo 20 convivie social por meiq de atividades &e desempenig

funcionai ¢ progruings eaucad ionais 28U
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VI - Facilitar o acesso dos associados ¢ de seus familiares aos servicos assistenciais do M ‘?J@QAQ%Q_?}

Tiangué e regido. por meio de encaminhamento desies as respectivas instituicdes responsavel
atendimento nas éreas da satide, educacio. assisténcia social. esporte, lazer e cultura;

VIl - Desenvolver estudos e/ou pesquisas com & finalidade de por em pratica os itens acima
mencionados:

VI - Estimular a ag#io de profissionais com especializagdes inerentes aos objetivos da APAMA
Tiangua;

IX - Apresentar sugestdes, bem como buscar recursos junto a Orgéos estatais e privados, visando o
amparo constitucional dos autistas no que tange ao cumprimento das leis existentes. servindo também
como Orgén de assessoramento;

X' - Elaborar programas de orientagio visando o diagndstico precoce dos Transtornos do Espectro do
Autismo (TEA), através de propaganda ¢ divulgacio da tematica junto & popuiagdo em geral;

Xl - Prestar atendimento as pessoas com TEA, encaminhadas por profissionais da area da satde e
afins;

XIl - Interagir junto &s organiza¢Ges de Satde, Educag@io e Assisténcia Social para atendimento e
tratamento, no sentido de facilitar o acesso de pessoas com TEA a tratamento especializado;

X - Estimular a participagdo em semindrios, congressos, pesquisas, estudos cientificos e
pedagdgicos sobre autismo:

XIV - Estabelecer intercdmbio com outras instituicdes congéneres, instituicdes oficiais, ndo oficiais
e/ou particulares:; o

XV - A defesa judicial e/ou extrajudiciai dos interesses e direitos protegidos dos associados e
epresentados pela entidade,

Art. 4° A APAMA Tiangué, para a consecugic dos objetivos e fins a que se propde, adota os seguintes
principics e diretrizes:

I - N&o hd. entre os beneficiarios de seus servicos. qualguer discriminacio de raca, sexo. cor, religido
ou de qualquer cutra ordem:;

I - Todos os cargos de diregio sfo exercidos gratuitamente e os associados nio fazem jus, nessa
condigdo, & remuneracdo de qualquer natureza;

T - N&o hé distribuic@io de lucros, dividendos, “pro labore™ ou remuneracio de qualguer natureza
aos membros da diretoria e conselho fiscal da instituicio;

IV - Todas as receitas e despesas sdo escrituradas regularmente, em iivios devidamente registrado
revestidos das formalidades legais;

wr

£

V- Na manutencdo das finalidades e dos objetivos da entidade, todos os recursos sio apiicados no
territéric nacional.

Art. 3° A APAMA Tiangud manierd departamentos e/ou comissdes na forma gue dispuser o
Regimento Internc.



. Art. 6 A APAMA Tiangud reger-se-a pelo presente Estatuto, pelo Regimento Internc apPQvado $EiE '
Diretoria e demais normas aplicaveis. %

CAP{TULO 111
DO QUADRO SOCIAL

SESSAOT
DOS ASSOCIADOS

Art. 7° Poderdo associar-se & APAMA Tiangud as pessoas fisicas e juridicas domiciliados em Tiangua
e Regifo da Thiapaba. observado o pardgrafo Gnico do art. 2° deste Estatuto, que neies residam ou
desenveoivam atividades e que concordem com o presente estatuto, dedicando-se s atividades objeto
da entidade. o y

§ 1° No ato de ingresso 0 interessado deverd apresentar documentagio cadastral completa e preencher
e assinar a ficha de associado fornecida pela APAMA Tiangua.

§ 2° Os associados n&o respondem:, nem mesmo subsidiariamente, pelas dividas contraidas pela
Associagio de Paise Amigos do Autista ce jangué e Regido da Tbiapaba - APAMA Tiangué.

Art. 8° A APAMA Tiangud mantem as categorias de Associados:

[ - FUNDADORES — todos agueles que participaram da Assembleia de Fundagdo da entidade;

11 - CONTRIBUINTES — Pessoas Fisicas e/ou Juridicas que contribuem financeiraments com a
manutencdo da APAMA Tiangua, na forma do Regimento interno €, na falta deste, na forma das
deliberagBes dos 6rgaos administrativos:

I - BENEMER!TOSf— Pessoas Fisicas efon Juridicas, distinguidas por relevantes servicos .
prestados 2 APAMA ou por terem contribuide significativamente para a constituicio institucional e
patrimonial da APA MA.

§ 1° Poderdo associar-se & entidade tantos quantos membros do mesma grupo familiar.
S S

§ 2° A pessoa juridica que faca parte do quadro social da entidade indicara um membro de sua livre
escolha, devidamente cadastrado na entidade, cabendo-ihe exercer as responsabilidades contidas neste

[SR=t e

estatuto. podendo inclusive votar € ser votado, considerando-se 2 personalidade fisica.

SESSAQ If
DA ADMISSAO E DESLIGAMENTO

in acamciodo oar : e cdhenrita nOr L associado efeti '
do associaceo gar-se-a pot meio ag gliupu.‘:‘{.?. subscriia por uim associado etetivo, no
d H 2] m i - n

G i £ &

arendada pela Diretoria em reunido

e, -
Sta . cer®




Art. 10. O desligamento do associado ocorrera:
[ - Por motivo de falecimento. de interdicic sem existéncia de curatela ou tutela. de doenga € por
auséncia, extingdo e/ou faléncia, na forma da lei;

I - Voluntariamente, por requerimento escrito dirigido ao (a) Presidente;

M - Compulsoriamente. por decisdo da maioria absoluta da Diretoria, quando a conduta do associado
constituir causa de perturbag&o ou descrédito para a Associacio.

Paragrafo tnico: O associado que venha sofrer a sango prevista no inciso 111 deste artigo poderé pedir
reconsideragfo, sem efeito suspensivo, & Assembleia Geral, no prazo ¢e 30 dias contados da ciéncia de
sua exclusio.

SESSAQO 1
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 11. SZo direitos dos associados:
T - Participar das atividades promovidas pela associacio;

i1 - Tomar parte das assembleias gerais. discutir, propor € deliberar sobre todos os assuntos que
dizern respeito a associagao;

11 - Propor medidas de interesse social e coletivo:

V. - Votar e ser votado para 05 Cargos da associacdo, ressalvado os casos em que tenha se associado
depois de convocada 2 assem bieia geral ou gue tenha solicitado afastamento temporario da associago;
V - Convocar assembleia geral e extraordindria por no minime de 1/5 dos associados:

V1 - Usar as instalacdes € materiais da associaggo parz 0S8 fins a que se destina.

Art. 12. Sao deveres dos associados:
1 - Participar das reunides e assembleias da associagho:

11 - Nio assumir cOMpromissos materiais ou morais em nome da entidade. sem 2 ¢€xpressa
autorizacio da diretoria;

[{1 - Cumptir e respeitar este Estatuto, o Regimento inteémo, 08 regulamentos ¢ as deliberacBes da
Diretoria e da Assembleia Geral;
IV - Manter seu cadastro atualizado junto a Secretaria:

V - Pagaremdiaa mensalidade ou anuidade da associagdo. definida em assembleia. sob pena de nao
poder usufruir de seus direios de associzdos, na forma do presente Estatuto;

V1 - Cumprir fielment2 05 fins da instituigdc:

V1I- Prestar 8 APAMA Tiangud todo © apeio morai € materizl ac seu alcance, quer aceitando © cargd
para ¢ quai seje convocado ou O encarge que the for atribuido quer propondo novos associados €
colaboradores:

Vi1 - Atender &s convocacdes da Assembieia Geral e de outros érgaos da associacic guando destes

£ ‘ i
T1zer navie.




Art. 13. Serio exciuidos do quadro social os associados que:

I - Deixarem de cumprir as obrigagdes previsias neste Estatuto;

1 - Deixarem de exercer as atividades ¢ deixarem de residir na area delimitada;

11l - Danificarem ou atentarem contra a moral e/ou patrimdnio da entidade:

§ 1° Os sécios que deixarem de pertencer 20 quadro social ndo poderdo reciamar a restituicdo de
aualquer contribuicdo que tenham feito & entidade.

§ 2° Para deliberar sobre a extincdo de associados mencionados nos itens I e 111, a comissdo diretora
designard comissdo especial composta de 03 (trés) membros, sendo um da comissdo diretora, um do
Conseiho Fiscal ¢ um associado que ndoc faga parte da Comissio Diretora ou do Conseltho Fiscal, ¢
que, nenhum dos trés membros tenha qualquer laco de parentesco com 0 associado em questdo, para,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, apresentar parecer sobre a responsabiiidade ou n#@o dos atos
praticados pelo associado implicado, sendc garantido ao associado o direito de defesa e de recurso.

§ 3° Os associados que se julgarem prejudicados, poderdo recorrer em primeira instdncia 3 Comissdo
Diretora e. em Segunda e Gltima insténcia. a Assembleia'Geral.

§ 4° Nenhum associado poderd ser impedido de exercer direito ou fungiic que lhe tenha sido
legitimamente conferido. a nd0 ser nos casos ¢ pela forma previstos na iei ou no estatuto.

§ 5° Podem propor a exclusdo de qualquer associado 2 Diretoria. o Consetho Fiscal ou por lista
subscrita por 1/3 dos asscciados.

Art. 14. A Associagdic ndc distribui entre os associados, consetheiros, diretores ou doadores, eventuais
excedentes operacionais, bruto ou liquido, dividendos, bonificacdes. participagGes ou parcelas do seu
patrimdnio auferides mediante 0 exercicio de suas atividades e os aplica integralmente na consecugao
do seu objeto social.

Paragrafo unico: Os associados. conselheires, diretores ndo seréio remunerados.

SESSAO IV
2 DA CONTRIBUICAO

Asi. 15. O associade contribui mensalmente com a mensalidade fixada em valor minimo pela
. . - . p
Diretoria, ou, a seu critério, com importéncia superior aquela.

que, por exirema escassez de reclrsds pecun rios. solicitaren
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comprovado. dispensa da coniribuigas mensa! ficario s2n
d

ascrito,
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Art. 17. O associado efetivo que faltar ao pagamento de suas mensalidades por mais de s
sem se utilizar da faculdade que lhe € outorgada pelo artige anterior, serd considerado renuncia
seus direitos e terd. em consequéncia., o cadastrc de associado cancelado, salvo quando a Diretoria
conceder novo prazo.

CAPITULO IV
DOS COLABORADORES

Art. i8. A Associacdo manterd um quadro de colaboradores efetivos e eventuais, formado por pessoas
que, sem os direitos dos associados efetivos. queiram prestar assisténcia na consecugio dos objetivos €
finalidades da instituicdc.

§ 1° Entende-se como colaborador efetivo aguele que se inscreva para contribuir, de forma periodica e
constante, com recurses financeiros, de conformidade com os critérios fixados pela Diretoria.

3

§ 2° Colaborador eventua! € todo aqueie gue, ocasionaimente, auxilia. voluntaria e gratuitamente, na
realizacfo das atividades da entidade.

Art. 19. S#o direitos e deveres dos colaboradores efetivos, além de outros dispostes no Regimento
Interno:
[ - Utilizar-se dos recursos fisicos e materiais da entidade;

11 - Assistir as reunifes publicas e participar de cursos e atividades doutrindrias e préticas
promovidas pela Associac8o, conforme dispuser o Regimento Interno: i

Il - Recother pontualmente a contribuicfo previamente acettada.

. N

Pardcrafo Unico: Aos colaboradores eventuais sdo assegurados os direitos constantes dos incisos T e 11
deste artigo.

DO PATRIMOGNIC E DA RECEITA

Art. 20. O pa?‘.riméﬂio da APAMA Tiangud constitui-se de todos os bens méveis e imoveis que possui
ou venha a possuir, adquiridos por compra, por doacdes de terceiros ou por outros meics legais.
devendo ter regisire contabil.

Art. 21, Os bens imdéveis de propriedade da APAMA Tiangud ndo poder&o ser vendides. alienados ou
gravados em hipoteca ou anticrese, ne todo ou em parte, salvo se, mediante proposa submetida &
Assembieia Geral. 2si2 0 aprovar. delegando poderes & Direioria, que re ifm-v a respectiva operacéo.
Pardgrafc tnico: Os bens mdveis poderfio ser alienados. trocados ou doad

s pela Diretoria. que deverd

£
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Art.

(R

5 Constituem fontes de recursos da APAMA Tiangua:

I - Auxilios financeiros de qualquer origem, depois de ouvida a Assembleia Gerai; II - ContribuicSes-
financeiras oriundas de convénios, acordos ou coniratos,
1T - Subvencdes e auxilios estabelecidos pelos poderes piblicos:

IV - Rendas decorrentes da exploragio de seus bens ou da prestagio de servigos; V - Contribuicdes
esponténeas dos associados:

Vi - Quaisquer outros recursos que ihe forem destinados;

VII - Venda de produtcs € servicos realizados pela APAMA Tiangud. tais como artesanatos, utensilios,
méveis. bens oriundos de reciclagens e guaisquer ouiras atividades que proporcionem recursos para o
atendimento de suas finalidades:

VIl - Prestacdo de servigo de diagndstico diferencial de TEA prestados no municipio de Tiangué €
Regizo da Ibiapaba (APAMA- TIANGUA) obsarvado 0 pardgrafo {nice do art. 22

IX - Realizagdo de eventos sociais como zimocos e jantares beneficentes. fesias soiidarias, enire
outros;

X - Organizagdo de cursos de capacitagdic e prestacio de consultoria e assessoria através .do
conhecimento especializado, objetivando oportunizar a divuigagfo do autismo junto & sociedade,
orientando o atendimento especializado de criancas e de adolescentes com (ranstorno, do espectro
autista;

%] - Desenvolvimento de projetos sociais & técnicos que tesham por objetivo subsidiar as atividades
da APAMA Tiangud € com €stes prover a manutencio dos Servicos prestados aos associado, familiares
e dependentes.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA

Art. 23. Sao érgdos da administragio da APAMA Tiangua:
1 - Assembleia Geral;

11 - Diretoria:

111 - Consetho Fiscal.

Art. 24, A Assembleia Geral, Ordinaria remo da APAMA Tiangua,
tendo poderes dentro do limite da Leie deste Estatuto para tomar toda e gualquer decisdo de interesse
i i d S ' 12 vinculam & todos. ainda que ausentes ou discordantes.
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Aft 25, A Assembleia Geral sersd habimualmente convecada peio (a) Presidente apds ap?
reunido ou por lista subscrita por 1/5 dos associados.

Art. 26. O quorum minimo para a instalacao da Assembleia Geral ¢ de metade mais um dos associados
em condigdes de votar na primeira convocacio e, no inimo, de 10 (dez) associados em condigdes de
votar em segunda convocagéo, esta ocorrendo 30 (trinta) minutos depois da primeira convocagdo.

{° O namero de associados presentes em cada convocagao sera comprovado pela assinatura do livro de
presenga da Assembleia Geral.

2o Constatada a falia de quérum minimo 10 horaric estabelecido no edital de convocagio o(a)
Presidente encerara o livro de presenca mediante termo Gue contenha 2 declaragdo do nimero de
associados presentes 10 horédrio do encerramento € da convecagao correspondente. transcrevendo 0S
dados para a respectiva ata € instalaré a Assembleia Geral.

Art. 27. O edital de convocagéo da assembleia devera conter:

1 - A denominagdd da associagao, seguido da expressdo convocacao paia assembleia geral. ordinaria
ou extraordindria, conforme o casol

I - Adataehorada reunifio de cada convocagao assiim como O endereco do local de sua realizacgo;
Tl - A sequéncia ordinal das convocacles;
IV -0 nome por exiensoed respeciiva assinatura do responsavel pela convocagéo;

V - O ntmero de associados com diveito a voto da data da convocagio, para efeito de célculo de
quoérnm de instalaco da assembleia gerai;

Vi - A pautaa ser deliberada na assembieia.

.

Art. 28. O edital serd publicado nc site oficial da APAMA Tiangué € outros meios digitais ligado 2
mesma e fixado em guadro de aviso na sede da Associagio, garantindo-se a convocagao pessoal dos.
associados por meio oletrdnico (e-mail} e/ou contato tetefonico.

§1° Assembieia Geral Oréinaria deverd ser convecada com 10 minimo 10 {(dez) dias de antecedéncia e
a Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada com no minimo 3 (cinco) dias de antecedéncia.

& TR Assembleia Geral cerd dirigida pelo (a) Presicenie € auxiliada pelo (&) Secretdrio {a) da
APAMA Tiangua.

Art. 29. E competéncia exclusiva da Assembleial
1 -Elegera Diretoria ¢ Conseiho Fiscal:

i - Instalagdc do pleito cleitoral que eiegera anova Diretoria e Conseiho risca

11l - A dissolugio da Ass ciacio com Voio &2 pelo menos dois tercos dos associados:
[V - Definiro valorda mensalidade ou anuidage:
V - Resciver quaisques duvidas que poOSSant sureir na interpreta

cOMmo 0§ £asos omissos:
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V1 - Realizar wocas de experiéncias sobre atos ligades 2s finalidades da associacio
rioridades desses atos;

VIi - Aprovar o orgamento da associagio;

VIIT - Aprovar as modificagdes deste estatuto, em assembleia gera! convocada para este Gnico fim.

3

iX - Destituir os administradores;

§ 1° Para as deliberacdes a que se referem os incisos VilT e IX deste artigo € exigido deliberacgio da
assembieia especiaimente convocada para esse fim, cujo qudium serd em primeira convocacgdo de 50%
mais 1 dos associados e, em segunda convocagdo, a realizar-se meia hora depois, com no minimo 10
(dez) associados.

§ 2° O presente estatuto serd reformulade mediante deliberacio da maioria absoluta dos presentes na
R P &
assembleia geral especialmente convocada para este fim.

SESSAO 11
DA DIRETORIA

i

Art. 30. A APAMA Tiangud serd administrada por uma Diretoria, eleita dentre os associados, com a
seguinte composicdo:

I - Presidente:;

‘1T - Vice-Presidante;

Il - Secretario;

IV Vice Secretirio;

V- Tesoureiro;

VI - Vice Tesoureiro

Vii— Diretor Administrativo.

§ 1° O mandato dos membros da Dnretoua € de 02 (deis) anos, podendo ser reeleiios, isolada ou
conjuntamente.

§ 2° Os cargos da diretoria serfo ocupados exclusivamente por pais e/ou familiares de autistas ou
indicados por este
Art. 31. Compete & Direteria:

I - Dirigir e administrar a Associagdo. de acordo com as disposices legais, estatutdrias e regimentais:

7

I - Desenvolver o programa de atividades da Associacio;

i1l - Estabelecer os i quiamer,ob e o Regimento Interno;

IV - Decidir sobre madidas administrativas; ! -
V- Dl:s:gz'mr. entre seus membros. substituios para os Diretores em caso de impedimento
tempordrio, quando nio houver disposicdes estarutérias sobre o caso:

i 1
. e |
belecido pela Assembleais Gez‘a:i;

V1 - Autorizar over

acdes financeiras, atd o |




VIl - Propor reforma do Estatuto 3 Assembleia Geral:
[X - Elaborar balancetes financeiros mensais e balango anual;

¥ - Reformar © Regimento Internc guando julgar conveniente, observada 2 maioria absoluta de
vOtos:

X1 - Criar comissdes. quando for necessario, para executar tarefas.

Art. 32. Compete ao Presidente:
1 - Representara APAMA Tiangud em juizo ou fora dele: "
11 - Coordenar todas as atividades da Associagdo ce acordo com o presente Estatato € demais normas; .

[11 - Presidir as reunides da Diretoria & convocar as Assembleias Gerais para reunides ordindrias €
extraordinarias previstas neste Estatuto, presidindo a todas, exceto as de prestagdes de contas e as de
cleicio dos membros da Diretoria: '

iV - Assinar com o{a) Secretdrio(a} a documentacio a exempio oficios, atas. ¢ demais

correspondéncias da entidade;

3

v - Assinar com o(a) Tesoureiro (a) os documentos que s¢ refiram & movimentac@o financeira;
V1 - Elaborar relatorios anuais para aprovagio da Assembleia Geral;

V11 — Representar a Associagdo junto aos Orgaos correspondentes € de interesse da Associagio.

Art. 33. Compete ao(a) Vice-Presidente:

1 - Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes, substituindo-0 n0S impedimentos
eventuais, cumulativamente com as Suas atribuicdes;

I - Convocar a Assembleia Geral, para preenchimento do cargo de Presidente, no ¢ase de vacancia,
faltando mais de seis neses para o términe

Art. 34. Compete ao(a) Secretério(a):

I - Organizar e manter em ordem os servigos de secretaria;

11 - Assessorar ofa) Presidente durante as reunides: ;
T - Redigir e encaminhar ao Presidente a correspondéncia de rotina a ser expedida, dentro de suas
fungdes:

)
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IV -Redigir & ata das reunides d
V - Cientificar os interessados a respeito das reunides convocadas pela Diretoria ou peio Presidente:

Vi - Substituir © Vice-Presidenie em ssus impedimentos eventuais, cumulativamente com suas
funcdes;

= Nl e i s et 5 3 cFidru iR ~ Feam = h D + S . ~t A A T

VI - Assumir @ presidéncia da Instiftigad, no impedimento simuiianed do Presidente ¢ do Vice-
Presidente :
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JTT A atribuigBes do vice secrelano ¢ o sacrerério e substimi-lo sempre que for ascessario



Art. 35. Compete a0 Tesoureiro:

1 - Manter em ordem todos os livros € material da tesouraria:

{i - Assinarcomo Presidente todos os documentos GUe T epresentem valor, especiaimente depdsitos €
retiradas em estabelecimentos bancérios.

i1 - Efetuar, mediante comprovante, 0s pagamentos a autorizados:

IV - Arrecadar quaisquer receitas, mediante recibo, depositando-as em estabelecimentos bancarios
escolhidos pela Diretoria;

Y - Trazer rigorosamenie £fl ordem e em dia, escriturados com clareza € precisdo, 0s livros da
Tesouraria;

V1 - Apresentar o balango pafr imonial e a demonstragdo da receita e despesa de cada exercicio para
serem integrados ac Relatorio Anual da Dirstoria;

VII - Organizar os balancstes mensais ¢ o balanco ger 4l do ano social, & fim de s€ ¢ apresentado
juntamente COM O relatério da Diretoriae © parecer do Comeln'\ Fiscal 2 Assembieia GP} a‘

VIii - Compete a0 vice tesoureiro acompanhar O tesoursiro, apoiar em Ssuas acdes e substitui 1o
quando necessario.

Art. 36. Compete ao Diretor Administrativo:

[ —promovere organizar as reunides sociais;

11 — promover campanhas para admissio de socios:

Iil .— aprovar as admissoes ¢ demissdes de associados. assinandc com o Presidente. oS respectivos
documentos;

IV — encarregar-se de atividades de esporte € lazer, YV — organizar cuisos © palestras para oS
associados.

Art. 37. O Conseiho Fl { & composto de 3 (ués) membros titalares ¢ 2 (dois) suplentes, t0COS
associados, eleitos e considerados empossa dos pela Assembleia Gerai.
Nl O Conseiho ’:isw_ poderd ser convocado, em carater extraordinério, mediante deliberacdo da

Diretoria ou por S0: licitacdo escrita de um dos membros efetivos do Cons Puho Fiscal dirigida a0
P:ES:&" nte.

~ s2r reeleitos, isolada ou




Art. 38. Compete 20 Conselho Fiscal:

1 - Dar parecer nos alancetes financeiros mensais e no balango anual:

11 - Impugnar as contas quando necessario. encaminhando para a Assembleia Geral para deliberagao;

il - Reunir-se mensalmente cu quando juigar conveniente:
1V - Fiscalizara gest?o econdmico-financeird da APAMA Tiangud, ‘
vV - Elaboracdo de parecer das contas da entidade, as quais deverdo ser aprovadas em Assembileia Geral..

CAPITULO VII
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 39. A eleigdo da Diretoria e do Conselho Fiscal sera realizada no més de novembro, sendo de 02
(dois) anos O mandato dos membros da Diretoria € do Conselho Fiscal, na seguinte forma:

1 - A Assembleia Geral que convocar as eleiOes elegera a comissio eleitoral de 03 {trés) membros, -

cabendc & mesma dirigir o processe eleitoral:
N -Nioserd permitido o voto por Procuracao;
M - Somente podera votar o associado que estiver quite com a Tesouraria:

IV - Apurados cs VOtOs € cesolvidas as impugnag0oes, s¢ houver, o Presidente da mesa proclamard 0s
eleitos e a posse se dara de imediato, assumindo 0 exercicio ao final da Assembieia Geral.

H
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Art. 40. A convocagdo das eleicdes dar-se-a através de publicagdo de edital, com no minimo de 30
(trinta) dias de antecedéncia, O qua! serd publicado no site oficial da APAMA Tiangud € outros meios
digitais ligado & mesma € fixado em quadro de aviso na sede da Associagdo, garantindo-se @
convocacio pessoal dos associados por meio eletrdnico (e-mail) e/ou contato teiefonico.

Pardgrafo Unico: A forma de convocacdo deverd obrigatoriamente conter data. local e hordrio das
novas eleicdes bem como © Prazd pard as inscrigdes das chapas.

Art. 41. As inscrigdes dzs chapas deverdo ser feitas por escrito, até dez dias enies da eleicdo,
ohservados os seguintes itens:

I -Nzo sera permitido o registro de candidatc. embora para cargos diferentes, em mais de uma chapa
ou para mais de um carge na mesma chapa:

I - No caso de duplicidade de nomes. prevalecers a inscricdo da chapa cujo registro tenha sido feito
er primeiro lugar, indefering  registro da qu ida. mas faculiando-se a subsiituigao

An rapdidaio n0 BTRZ0 e o s e 4
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AMIGOS DO AUTISTA DE TIANGUA E REGIAO DA IBIAPABA - A
TIANGUA.

Aos 20(vinte) dias do més de julho de dois mil e dezoito (2018), as 15h(quinze horas) na sede
da Instituicio Mundo HB, situada hoje a Rua Capitdo Joaquim Lourengo, 1025, Centro, na
cidade de Tiangué/Ceard reuniram-se em Assembleia Geral, mies, parentes e amigos de
pessoas diagnosticadas com Transtornos do Espectro do Autismo (TEA), bem como pessoas
da comunidade, com a finalidade de deliberar sobre a constituigio da Associagdo de Pais e
Amigos dos Autistas de Tianguéa e Regido da Ibiapaba - APAMA Tiangua, que ira funcionar na
Instituicdo Mundo HB a Rua Zeca Teles de Meneses, 268-300, Centro, Tiangud Cear4, e aprovar o
estatuto da entidade, eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes, tudo de acordo com o edital ‘enviado por e-mail e publicado nas redes
sociais dos participantes do grupo APAMA Tiangud. Assumindo a presidéncia dos trabalhos, a
Senhora Maria Helena Morais de Souza, brasileira, casada, residente na Rua Dom Timéteo,
90, Cibrazem, Tiangud/CE, RG 940280011 e CPF 263.526.148-25, designou a Sra. Nilma de
Melo Freire para servir de Secretdria desta reunido. Pela Senhora Maria Helena Morais de
Souza foi proposta a constituigdo da Associagdo com a seguinte nomenclatura, Associag¢io de
Pais e Amigos do Autista de Tiangui e Regifio da Ibiapaba — APAMA Tiangua, sendo
discutido o estatuto pelo qual sera regida ésta ‘Associagio. Depois de examinado, foi aprovado
o estatuto que, para os devidos fins, sera anexado a seguinte Ata. A seguir a Senhora Maria
Helena Morais de Sousa declarou aberto o processo de escolha aos presentes, dos nomes para
os cargos de membros da Diretoria e membros do Conselho Fiscal, e respectivos suplentes da
APAMA Tiangud, para o biénio 2018/2020, ficando assim constituida: DIRETORIA -
PRESIDENTE Maria Helena Morais de Souza, brasileira, maior, casada, residente na Rua
Dom Timéteo, 90, Cibrazem, Tiangud/CE, RG 940280011 SSP/CE e CPF 263.526.148-25.
VICE-PRESIDENTE- Ilzamar Carneiro Machado Moreira, brasileira, maior, casada,
residente na Rua 31 de Julho, 892, Centro, Tiangud/CE, RG 20079208023 SSP/CE-e CPF
095.703.207-29; SECRETARIA - Nilma de Melo Freire, brasileira, maior, casada, residente
na Av. Moises Moita, 978, Planalto, Tiangua/CE, RG 368896334 SSP/CE e CPF 755.786.038-
15; VICE - SECRETARIA - Karolayne Gomes da Silva, brasileira, maior, solteira, residente
na Rua Zeca Teles de Menezes, 21, Centro, Tiangud/CE, RG 20075207090 SSP/CE e CPF
071.182.133-06; TESOUREIRA - Ana Kelly Cassiano Mota, brasileira, maior, casada,
residente na Rua 12 de Agosto, Centro, Tiangud/CE, RG 980281314962 SSP/CE e CPF
000.145.423-40; VICE-TESOUREIRA - Laudenide de Andrade Sousa, brasileira, maior,
casada, residente na Rua Alcides Bevilaqua, 183, Centro, Tiangud/CE, RG 2008326?490
SSP/CE e CPF 754.109.823-04; DIRETORA ADMINISTRATIVA - Iraneuda Gomes dos
Santos, brasileira, maior, casada, residente na cidade de Tiangud/CE, RG 96028030510
SSP/CE e CPF 566.637.573-34; CONSELHO FISCAL - TITULAR - Rosa Ligia dos
Santos Rodrigues, brasileira, maior, casada, residente na Travessa Zenir, Santo Antdnio,
Tiangua/CE, RG 96002404430 SSP/CE e CPF 397.832.273-00; Josemar Machado Carneiro,
brasileiro, maior, casado, residente na Av. Inécio Nogueira Portela, 349, Centro, Tiangua/CE,
RG 01261657835 SSP/CE e CPF 421.576.763-68; Daiane Bastos de Lima, brasileira, maior,
casada, residente no Sitio Olinda, Tiangud/CE, RG 2006028045408 SSP/CE e "CPF
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034.194.593-51. CONSELHO FISCAL — SUPLENTE - Valdeida Souza Azeve 63,,,_ ’
brasileira, maior, casada, residente na Rua Maestro Quincas Bezerril, 1206, Centro, SUA-CE
Tiangud/CE, RG 96028009856 SSP/CE e CPF 777.443.653-72; Francisca Lene de Sousa

Ribeiro Coelho, brasileira, maior, casada, residente na AV. Enf. Jose Evangetista de
Vasconcelos, 709, Gov. Ferraz, Tiangua/CE, RG 0000104038934 SSP/MA e CPF 794.232.993-

34. Apds o processo eletivo, os eleitos foram empossados neste ato. Em seguida a Senhora
Presidente, agradecendo a presenga de todos, comprometeu-se a adotar imediatamente as
providéncias necessarias ao registro da nova entidade no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas, para fins de direito. Nada mais havendo a tratar a Senhora Presidente deu por
encerrada a presente reunido e mandou que lavrasse esta ata, que, lida e achada conforme, vai
devidamente assinada por todos os presentes. Eu, Nilma de Melo Freire, secretaria da reunido,
subscrevo-me. '

Tiangud/CE, 20 de Julho de 2018.
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PRESIDENTE: Maria Helena Morais de Souza, brasileira, maior, casada, residente na Rua
Dom Timéteo, 90, Cibrazem, Tiangud/CE, RG 940280011 SSP/CE e CPF 263.526.148-25.

ggpmav e Wm’a Micagnco
VICE-PRESIDENTE: Ilzamar Carneiro Machado Moreira, brasileira, maior, casada,
residente na Rua 31 de Julho, 892, Centro, Tiangud/CE, RG 20079208023 SSP/CE e CPF
,.0%5,@_..207-29.
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SECRETARIA: Nilmad¢ Melo Freire, bragileira, maior, casada, residente na Av. Moises
‘Moita, 978, Planalto, Tiangua/CE, RG 368896334 SSP/CE e CPF 755.786.038-15.

H(‘mﬁ\i:\_\{ Mneg Gomnes a0 Si\ve,

VICE - SECRETARIA - Karolayne Gomes da Silva, brasileira, maior, solteira, residente na
Rua Zeca Teles de Menezes, 21, Centro, Tiangu4/CE, RG 20075207090 SSP/CE ¢ CPF
071.182.133-06.

Jece. \lly cosanang woda _ )
TESOUREIRAT Ana Kelly Céssiano Mota, brasileira, mafdr, casada, residente na Rua 12 de
Agosto, Centro, Tiangua/CE, RG 980281314962 SSP/CE e CPF 000.145.423-40.

Cartdrio do 22 Oficio de Tiangud
~- Rua Virgilio Vasconcelos, 97 - Centro - Tiangud - CE - CEP 62320-000
25 A0 D Fone (88) 3671.1290 - oficio2tiangua@hotmail.com
PO SOMENTE | {KQ " o\ it et s £ {1)MARIA HELENA MORAIS DE
" VALIDO SOMENTE /¢ A poky i or AUTENTICA de: :
VALIDO SOMENTE G- RET'-:SEUONi Reconhesn a assinatura p :

! ~0O 7 ot G a SOUZA T

IR, W, e Hovgs T Tinges CE, 12 da setartbro de 2018, En e A urnds;

1SELU Ve AU TN e AYERS : : VAUDO SOMENTE COM O SELO EAUTENJ’i\gﬁD&f .
Cartério do 22 Oficio de Tiangud -

Rua Virgilio Vasconcelos, 97 - Centro - Tiangud - CE - CEP @
Fone (88) 3671.1290 - oficio2tiangua@hotmail.com
RECONHECIMENTO n® 036662

Reconhego a assinatura por AUTENTICA de: (2)NILMA DE MELOYER

r 1T "y, "q" a \.'
PATRICIA CARVALHO DE SALES - Auxiliar }un"aq\g{ﬁqﬂ

Jure v

Tiangué - CE, 03 de setembro de 2018. Em test e da verdade. O SOMEMNTE ] ]
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PATRICIA CARVALHO DE SALES - Auxiliar Juramentada- e Y SRERA EF"E]
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VICE-?RESH)ENTE. Iizamar Carneiro Machado Moreira, brasileira, maior, casada, residente =m
de Julho, 892, Centro, Tiangu4/CE, RG 20079208023 SSP/CE e CPF 095.703.207-?_9.

{\X\}/\’Yﬁf‘ "‘ﬁf/ \-\' v, '?n 2 k_, }\.\?"‘l
SECRETARIA: Nilma de Melo Freire, brasﬂelra, maior, casada, resaden‘te na Av. Moises ‘Wnia 978.
Planalto, Tiangua/CE, RG 368896334 SSP/CE e CPF 755. 786.038-15.
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VICE - SECRETARIA - Karolayne Gomes da Silva, brasileira, maior, solteira, residente na Rua Zeca Teles

~ de Menezes, 213 C_entro Tiangua/CE, RG 20075207090 SSP/CE e CPF 071.182.133- 06.

L e Ve (- cassiovo wrofo.
T ESOUREIRA Ana Keily Cassi)ano Mota, brasileira, maior, ca:.acia, residente na Rua 12 de Agosto, Centro,
TianguctiCE, RG 9802813 14962 SSP/CE e CPF 000. 145 423 40.
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VICE-TESOUREIRA - Laudenide de Andrade Sdusa, brasﬂetra, maior, casada, residente na Rua Alcides

Bevilaqua, 183, Centro, Tiangud/CE, RG 20083269490 SSP/CE e CPF 754.109.823-04.

\fgm ’\ELLdﬁ s )Cbgﬁ Sy
DIRETORA ADMINIST&ATIVA Iraneuda Gomes dos Santos, brasileira, maior, casada, residente na
cidade de Tiangua/CE, RG 96028030510 SSP/CE e CPF 566.637.573-34. -
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CONSELHO FISCAL TITULXR Rosa Ligia dos Santos Rodrigues, blamlena maior, casada, residente na
Travessa Zenir, Santo Antdnio, Tiangud/CE, RG 96002404430 SSP/CE e CPF 397.832.273-00.

CONSELHO FISCAL ULAR: Josemar Maché%%(h/rueﬂ/ 0, brasiieiro, mé casado, residente na Av.
Inacio Nogueira Po ,a,a"ﬂ’g, Centro, Tiangua/CE, R 61657835 SSP/CE e CPF'421.576.763-68.

o i 1o, e As L 4 A
CONSELHO FISCAL TITULAR Daiane Bastos de Lln'.a, brasileira, maior, casada, residente no Siiio
Olinda, Tiangua/CE, RG 2006028045408 SSP/CE e CPF 034.194.593-51.

A !',: t._: L { 74 ; a : ,:i :'L_.' ‘:C":{, v
CONSELEG FISCAL SUPLENTE: Valdeida SOHT"I Azevedo, brasileira, maior, casada. :emc*mu
Maestro Quincas Bezerril, 1206, Centro, Tiangua/CE, RG 96028009856 SSP/CE e CPF 777.443.653-72.
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CONSFLHO FISCAL SUPLENTE: Francisca Lene de Sousa Ribeiro Coelho, b1asxieua maior, casada,
residente na Av. Enf. Jose Evangelista de Vasconcelos, 709, Gov. Ferraz, Tiangud/CE, RG 0000104038934
SSP/MA e CPF 764.232.993-34.
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VICE-TESOUREIRA - Laudenide de Andrade Sousa, brasileira, maior, casada, residente~—

na Rua Alcides Bevilaqua, 183, Centro, Tiangud/CE, RG 20083269490 SSP/CE e CPF
754.109.823-04.
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DIRETORA ADMINISTRATIVA - Iraneuda Gomes dos Santos, brasileira, maior, casada,
residente na cidade de Tiangud/CE, RG 96028030510 SSP/CE e CPF 566.637.573-34.

4,‘@\0601 \gio. doN m&@ﬁfﬁ,&m LSy
',_‘CONSELHQ FISCAL TITULAR: Rosa Ligia dos Santos Ro\c'}rigues, brasileira, maior,

casada, residente!na.Travessa Zenir, Santo Antdnio, Tiangud/CE, RG 96002404430 SSP/CE e
CPF 397.832.273-60 ¥

i CONSELHO__ FISCAL ITULAR':;‘éﬂégﬁ;éfQMachadg"*C_'f_:iifi'néiro, asileiro, maior, cadado,
residente na Av, Indcio Nogueira Portela, 349; Centro, Tiangu#’€E, RG 01261657835-SSP/CE
e CPE 421.576.763-68. ipgreranbee
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CONSELHO FISCAL TITULAR: Daiane Bastos de Lima, brasileira, maior, casada,
residente no Sitio Olinda, Tiangud/CE, RG 2006028043408 SSP/CE e CPF 034.194.593-51 :
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CONSELHO FISCAL SUPLENTE: Valdeida Souza Azevedo,’/ brasileira, maior, casada,
residente na Rua Maestro Quincas Bezerril, 1206, Centro, Tiangu#/CE, RG 96028009856

'SSP/CE e CPF 777.443.653-72.
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CONSELHO FISCAL SUPLENTE: Francisca Lene de Sousa Ribeiro Coelho, brasileira,
maior, casada, residente na Av. Enf. Jose Evangelista de Vasconcelos, 709, Gov. Ferraz,
Tiangu&/CE, RG 0000104038934 SSP/MA e CPF 794.232.993-34.
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CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
PARECER

PARECER DA COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO AO PROJETO DE LEI
N° 43/2018, 10 DE OUTUBRO DE 2018- DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA
A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DO AUTISTA DE TIANGUA E REGIAO
DA IBIAPABA-APAMA. (Autoria do Legislativo)

RELATORIO E VOTO RELATOR:

Votamos FAVORAVEL a matéria por entender esta de acordo com a
legislagdo vigente e a Constitui¢ao Federal.
VOTO:

CONSIDERANDO TUDO ISTO, VOTO NO SENTIDO QUE A COMISSAO DE
JUSTICA E REDAGAQO CONSIDERA AO PROJETO DE LEI N° 43/2018 DE 10 DE
OUTUBRO DE 2018 ACIMA, COMO SENDO Favoravel PELA SUA APROVAGAQ
PELO PLENARIO.
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-,.-- ancisco das Chagas Lima - PSD
Memjmﬁio Luis da Silva -L;%

Rua: Dep. Man rancisco, - Centro
aTiaﬁgugn- Cc;zlréF -aCep: 62.';32500—00% A CNPJ: 06.577-530/0001-83

Cx. Postal: 21 www.camaratiangua.ce.gov.br
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