Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Senador Pompeu
Gabinese do Prefeito

LEI N° 1.505/2018, de 28 de junho de 2013.

“Dispde sobre a reduy
trabatho do servidor
dependente pessc
outras providéncias.”

O PREFEITO do MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU/CE, ANTONIO

MAURICIO PINHEIRO JUCA, no uso de suas atribuicdes constrocioras ;
acordo com o art. 42, I, “b”, da Lei Orginica do Municipio, no exercicio piene do cargo, AL
SABER que a CAMARA. MUNICIPAL aPL()VOu e eu SL;'.'.‘:_':_\_';f'_l(l 2 FORGIO0 3 3CEUnIe .«

Art. 1° - Ao servidor ttular de cargo de pfovrnemu efetiv
Municipio, que tenha conjuge, comparhguy, n“ o ou
reducio da jornada de trabalho parz 06 (seis) horas .
prejuizo da remuneracao e independente de compcm::cm

§1° - Compreende-se como pessoa com deficiéncia
fisica, mental ou sensorial e em situagio que exija © ater

§2° - Para os fins de aplicaciao desta Lei, considera-se dependen
servidor exerce o poder familiar ou que seja sob suz tutela, x.uf"i."t‘m, g
por ordem judicial, seja menor de 18 (dezoirc) anos cu totalmente nvaide de gualou
incapaz de prover seu proprio sustento.

§3° - O beneficio desta Lei aplica-se apenas aos servidores com jornada de tabaiho
horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2° - O beneficio desta Lel somente seri concedido s€ €O
médica e estudo social promovidos pela Adminis
servidor para acompanhamento do depbnceaw

incompativel com o seu horario ou jorazda ©

Art. 3° - A redugio de carga horiria que se wata esta Let quertmen
interessado ao titular ou dirigente maximo do 6rgac em Que &s erd mstruido ¢
documento oficial de identidade do dependente e atest o C

competente que ateste a CSPCC!'[ICI('G.( 2, g':'_..,. Az e necessidaas GE TWAWGINENTD ©8DE

mediante assisténcia do servidor requerent
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§1° - Quando os pais ou responsiveis da pessoa com 1a forem amb
publicos deste Municipio, somente um deles podera taze: educ

prevista nesta Lei.

§2° - No caso de servidor publico que acumule dois cargos na municipalidt
4 em apenas um deles.

§3° - A reducio de que trata o “caput” deste artigo seri concedido pelo
(um) ano, podendo ser renovada, sucessivamente, por igual
que tratam os artigos 2° e 3° desta Lei.

L aArIaOe OYheeT Y 1y
18 DENOAOS, ODSCIVALO (

§4° - A Administracao podera, a qualquer tempo, requisitar d¢

esclarecimentos e documentos visando aferir a real necessid: ~orreta utilizacdo do beneficio

§5° - O cumprimento da jornada do servidor devera se dar no periodo de rurno escolat

>

dependente deficiente estiver frequentando unidades escolar, seja piblica ou privada.
Art. 4° - Durante o periodo de gozo da reducao de carga hordria o servidor deve
pratica de qualquer outras atividade remunerada, sob pena de interr
perda total dos vencimentos ou remuneragio, até que reassung a CArga |

Art. 5° - As despesas decorrentes da execucio desta L&l correrio por con
or¢amentarias consignadas no orcamento vigente.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na dema de sua publicacio.
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EDITAL DE PUBLICACAO

O Prefeito do Municipio de Senador Pompeu/CE, ANTONIO MAURI PINI 4
JUCA, em estrita observancia ao que determina o Principic da Publicidade, nos termos o

da Constituicdo Federal de 1988; art. 37, capur, da Consaruicdo do Estado do Ceara

12.527 de 19 de novembro de 2011; assim como o art. 5°, X, da Lei Organica do Mun

Senador Pompeu/CE, no exercicio de suas a[‘Ilbm(,OC\ legais e comsumucionais, TORNA
PUBLICA A LEI MUNICIPAL N.° 1.505 DE 28 DE JUNHO DE 2018, por fixacio na sede
da Prefeitura Municipal de Senador Pompeu/CE e demals locais de amplo acesso publico e 1
sitio http://www.senadorpompeu.ce.gov.br, para o conhecimento ¢ conuole dos

diretos, pelo povo em geral e para que surtam seus efeitos juridicos legais

Paco da Prefeitura Municipal de Senfflor Pokpeu, Estadc do Ceard, 28 de junho de 2
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SANCIGNO, PUBLIQUE-SE COMO LEI!
SENADOR POM EJ[&EARA & E \/}wn/lﬁ” DE 2018.
a4 ™

PREFEITO"-MUNICIPAL

“Dispde sobre a reducao da jornada de trabalho
do servidor publico do qual seja dependente
pessoa com deficiéncia, e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU/CE, ANTONIO MAURICIO PINHEIRO
JUCA, no uso de suas atribuigpes constitucionais e legais, e no exercicio pleno do cargo a ele
conferido, FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° - Ao servidor titular de cargo de provimento efetivo da Administragdo direta e indireta do
Municipio, que tenha cdnjuge, companheiro, filho ou dependente com deficiéncia, é assegurada a
reducdo da jornada de trabalho para 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, sem
prejuizo da remuneracgao e independente de compensacdo de horario.

§1° - Compreende-se como pessoa com deficiéncia aquela que sofre debilidade ou incapacidade
fisica, mental ou sensorial e em situagdo que exija o atendimento direto pelo servidor.

§2° - Para os fins de aplicagdo desta Lei, considera-se dependente a pessoa sobre a qual o

servidor exerce o poder familiar ou que seja sob sua tutela, curatela, guarda ou responsabilidade
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por ordem judicial, seja menor de 18 (dezoito) anos ou totalmente invalido de qualquer idade e
incapaz de prover seu préprio sustento.

§3° - O beneficio desta Lei aplica-se apenas aos servidores com jornada de trabalho de 08 (oito)
horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2° - O beneficio desta Lei somente sera concedido se constatada, através de avaliagdo
médica e estudo social promovidos pela Administragdo, a real necessidade de afastamento do
servidor para acompanhamento do dependente em tratamento especifico durante horario
incompativel com o seu horario ou jornada normal de trabalho.

Art. 3° - A redugdo de carga hordria que se trata esta Lei dependera de requerimento do
interessado ao titular ou dirigente maximo do 6rgao em que estiver lotado e sera instruido com
documento oficial de identidade do dependente e atestado médico expedido por profissional
competente que ateste a especificidade, grau da deficiéncia e necessidade de tratamento especial
mediante assisténcia do servidor requerente.

§1° - Quando os pais ou responsaveis da pessoa com deficiéncia forem ambos servidores
publicos deste Municipio, somente um deles podera fazer uso da redugdo de carga horaria
prevista nesta Lei.

§2° - No caso de servidor publico que acumule dois cargos na municipalidade, o beneficio dar-se-
a em apenas um deles.

§3° - A reducgdo de que trata o “caput” deste artigo serd concedido pelo prazo maximo de 1 (um)
ano, podendo ser renovada, sucessivamente, por iguais periodos, observado o procedimento que
tratam os artigos 2° e 3° desta Lei.

§4° - A Administragao podera, a qualquer tempo, requisitar do servidor beneficiado informacées,
esclarecimentos e documentos visando aferir a real necessidade e correta utilizacao do beneficio.
§5° - O cumprimento da jornada do servidor devera se dar no periodo de turno escolar, se o
dependente deficiente estiver freqiientando unidades escolar, seja publica ou privada.

Art. 4° - Durante o periodo de gozo da redugdo de carga hordria o servidor deve abster-se da
pratica de qualquer outras atividade remunerada, sob pena de interrup¢do do beneficio, com
perda total dos vencimentos ou remuneragio, até que reassuma a carga hordria integral do

cargo.
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Art. 5° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes

or¢amentarias consignadas no orgamento vigente.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sessodes da Camara Municipal de Senador Pompeu, 26 de junho de 2018.

8 L (o)

Michel Castelo Branco de Carvalho
Presidente em Exercicio
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