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O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA - CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais e etc., faz saber que a Cmara Municipal de Tiangua aprovou
e eu, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.2 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder
bonus anual, aos Servidores que prestam servicos como Agentes Comunitarios
de Saude, desde que em exercicio pleno de suas atividades.

Art. 2.2 O bdnus mencionado no artigo anterior corresponderd ao rateio
da decima terceira parcela do incentivo destinado a referida programacdo de
saude repassada ao Fundo Municipal de Saude, pelo Ministério da Satude, nos
termos da Lei n2 11.350, de 05 de outubro de 2006, alterada parcialmente
pelas Leis Federais n2 12.994, de 17 de junho de 2014 e Lei Federal n2 13.595
de 05 de janeiro de 2018 e pela Portaria Ministerial n® 2.436/2017.

Art. 3.2 O bdnus previsto no artigo 12 serd concedido mediante os
critérios de produtividade, a saber:

| — a auséncia de faltas injustificadas, bem como, o cumprimento fiel do
horario estabelecido de trabalho;

Il — monitoramento individual dos registros inseridos nos sistemas de
informacdo alimentados através da Ficha de Visita Domiciliar e Territorial;

Il — avaliacio da qualidade e quantidade de acdes realizadas nas
Unidades Basicas de Satde e outras que forem necessarios;

IV — o cumprimento mensal das metas estabelecidas pela Coordenacdo do
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a) a utilizagdo de instrumentos para diagnéstico demografico e
sociocultural da comunidade;

b) a promogao de a¢do de educagdo para saude individual e coletiva;

c) o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢Oes de
satide, de nascimentos, dbitos, doengas e outros agravos a saude;

d) o estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a drea da saude;

e) a realizacdo de visitas domiciliares periédicas para monitoramento de
situacdes de risco a familia;

f) a participagdo em agdes que fortalecam os elos entre o setor saude e
outras politicas que promovam a qualidade de vida.

§ 12 - Os profissionais que ndo atenderem os requisitos listados acima,
ndo receberdo o bénus a que se refere o artigo 12 desta lei.

§ 2¢ - As atividades dos Agentes Comunitarios de Saude regem-se pelo
disposto na Lei n2 11.350 de 05 de outubro de 2006, alterada parcialmente
pela Lei n? 13.595 de 05 de janeiro de 2018 e Portaria Ministerial n?2
2.436/2017.

Art. 42 - O valor do bdnus pago com base nesta Lei, hdo se incorporard a
remuneragdo dos Servidores contemplados, e ndo incidira sobre o mesmo
nenhum desconto.

Art. 52 - O bénus a que se refere ao artigo 12 desta Lei, em virtude de ser
compensatério da produtividade, ndo contemplara os servidores em licenga de
qualquer natureza ou remanejados da funcdo, excetuando licenca
maternidade.

Art. 62 - O pagamento sera feito tomando por base relatdrios mensais de
produgdo, avaliagdo e monitoramento, durante o ano vigente das agdes,
emitidos pela Coordenagdo da Atengdo Bdsica da Secretaria de Saude, com a
anuéncia do Conselho Municipal de Saude e do Secretdrio Municipal da Saude.
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Paragrafo Unico — o pagamento do bonus sera realizado no fim do ano
vigente, apds as analises bem como a avaliagdo por parte do Conselho
Municipal de Sauide e o Secretario Municipal de Saude.

Art. 72 - O bonus de que trata o artigo 12 desta Lei, em relagdo aos
agentes comunitérios de salde, cessard de imediato, em caso de interrupcao
de repasse dos incentivos financeiros pelo Governo Federal.

Art. 82 - A planilha de impacto orcamentario-financeiro, acompanhada da
declaracio para fins de cumprimento ao disposto nos Art. 16 a 18 da Lei de
Responsabilidade Fiscal constardo do processo de pagamento do bonus.

Art. 92 - Os recursos para pagamento do referido bénus serdo proprios do
Municipio derivados de repasse do Ministério da Saude para acdo publica
comunitdria de satde e as despesas decorrentes da presente Lei correrdo a
conta da dotacdo orcamentdria especifica do vigente orcamento municipal,
suplementada, se necessario.

Art. 10 - A presente Lei serd regulamentada por Decreto Municipal no
prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagdo.

Centro Administrativo de Tiangua, em 16 de fevereiro de 2018.

L2 Sl

Luiz‘’Menezes de Lima
Prefeito Municipal
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AUTOGRAFO DE LEI N° 1.085/18, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

INSTITUI E DISCIPLINA A CONCESSAO DE
BONUS AOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE TIANGUA -
CEARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA — CEARA, no uso de suas atribuigdes

legais e etc., faz saber que a Camara Municipal de Tiangua aprovou e eu, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder bonus
anual, aos Servidores que prestam servigos como Agentes Comunitérios de Saude,
desde que em exercicio pleno de suas atividades.

Art. 2.° O bdnus mencionado no artigo anterior corresponderé ao rateio da decima
terceira parcela do incentivo destinado a referida programag&o de salde repassada ao
Fundo Municipal de Saude pelo Ministério da Saude, nos termos da Lei n°® 11.350 de 05
de outubro de 2006, alterada parcialmente pelas Leis Federais n® 12.994 de 17 de junho
de 2014 e Lei n° 13.595 de 05 de janeiro de 2018 e pela Portaria Ministerial n°
2.436/2017.

Art. 3.° O bbnus previsto no artigo 1° sera concedido mediante os critérios de
produtividade, a saber:

N " a-auséncia de faltas injustificadas, bem como, o cumprimento fiel do horario
estabelecido de trabalho;

“cumprimento mensal das metas estabelecidas pela Coordenagdo do
.cada servidor tais como:

.| a)autilizagho de instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural da
gomunidade; .«
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b) a promogéo de agao de educagéo para saude individual e coletiva;

c) o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acdes de saude,
de nascimentos, Obitos, doengas € outros agravos a saude;

d) o estimulo & participagédo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da saude;

e) a realizagao de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagoes
de risco a familia;

f) a participagao em agdes que fortalegam os elos entre o setor saude e outras
politicas que promovam a qualidade de vida.

§ 1° Os profissionais que nao atenderem os requisitos listados acima, nao
receberdo o bonus a que se refere o artigo 1° desta lei.

§ 2° As atividades dos Agentes Comunitarios de Saude regem pelo disposto na Lei
n° 11.350 de 05 de outubro de 2006, alterada parcialmente pela Lei n® 13.595 de 05 de
janeiro de 2018 e Portaria Ministerial n° 2.436/2017.

Art. 4° - O valor do bonus pago com base nesta Lei, nao se incorporara a
remuneracao dos Servidores contemplados, € nao incidira sobre 0 mesmo nenhum
desconto.

Art. 5° - O bbnus a que se refere ao artigo 1° desta Lei, em virtude de ser
compensatorio da produtividade, nao contemplara os Servidores em licenga de qualquer
natureza ou remanejados da fungao.

Art 6° O pagamento sera feito tomando por base relatorio mensal de produgao
“oordenagao da atengdo basica da secretaria de saude, com a anuéncia do
icipal de Saude e do Secretario Municipal da Saude.
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Paragrafo Unico — o pagamento do bonus sera realizado no fim do ano vigente,
apos as analises bem como a avaliagéo por parte do Conselho Municipal de Saude e o
Secretario Municipal de Saude.

Art. 7° - O bonus de que'trata o artigo 1° desta Lei, em relagdo aos agentes
comunitarios de satde, cessara de imediato, em caso de interrupcao de repasse dos
incentivos financeiros pelo Governo Federal.

Art. 8° - A planilha de impacto orgamentario-financeiro, acompanhada da
declaragio para fins de cumprimento ao disposto nos Art. 16 a 18 da Lei de
Responsabilidade Fiscal constarao do processo de pagamento do bénus.

Art. 9° - Os recursos para pagamento do referido bonus serdo proprios do
Municipio derivados de repasse do Ministério da Satde para agdo publica comunitaria
de saude e as despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta da dotagao
orcamentaria especifica do vigente orgamento municipal, suplementada, se necessario.

Art. 10 - A presente lei sera regulamentada por decreto municipal no prazo de 90
(noventa) dias.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagao.

nicipal de Tiangua, em 15 de fevereiro de 2018

de{ Azevedo
Presidente
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MENSAGEM Ne D7 /2018, DE 22 DE JANEIRO DE 2018.

LIDO NA SESSAO DO
DA 07 /0.2 |15
Exmo. Sr.
VALDECI VIEIRA DE AZEVEDO APROVADO NA SESSAO DO
DD.: Presidente da Camara Municipal de Tiangua-Ce DiA 27 f,lX_COM
0T0S.

Nesta.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

CAMARA MUNICIP L DE TIAN
PROTOCOLO N° il

DATA._ O +/ 22 |
HORAS, 224 /3:30
(% ;
Fca. Valcil =
. Valcile
ASSISTENTE DE Pg%ﬁ:%fg ™

Ao cumprimenta-los, é com muita honra que submetemos a
apreciagdo desta Augusta Casa Legislativa, por intermédio de Vossa Exceléncia,
o Projeto de Lei em anexo, que versa sobre a institui¢do do bonus anual, aos

agentes comunitarios de satde.

No aguardo do pronunciamento dessa Camara Municipal, esperando
poder contar com a aprovagdo do projeto, aproveito a oportunidade para
apresentar os protestos de aprego e consideracao.

Pelo exposto, é que se espera amplo acolhimento a proposta de lei,
para que seja aprovada, requerendo ao mesmo tempo a Presidéncia do
Legislativo, com o apoio dos Vereadores, que seja o presente examinado e

votado em regime de urgéncia urgentissima.

Atenciosamente,

=
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D

- I ufi“‘*"“’"‘“’&
Menezes de Lima

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEINe _ (0 F /18, DE 22 DE JANEIRO DE 2018.

INSTITUI E DISCIPLINA A CONCESSAO DE
BONUS AOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE TIANGUA -
CEARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA - CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais e etc., faz saber que a Camara Municipal de Tiangua aprovou
e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.2 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder
bdnus anual, aos Servidores que prestam servigos como Agentes Comunitarios
de Saude, desde que em exercicio pleno de suas atividades.

Art. 2.2 O bénus mencionado no artigo anterior correspondera ao rateio
da decima terceira parcela do incentivo destinado a referida programagdo de
saude repassada ao Fundo Municipal de Salde, pelo Ministério da Saude, nos
termos da Lei Federal n2 11.350, de 05 de outubro de 2006 alterada
parcialmen'te pelas Leis Federais n? 12.994, de 17 de junho de 2014 e Lei
Federal n? 13.595 de 05 de janeiro de 2018 e pela Portaria Ministerial n2
2.436/2017.

Art. 3.2 O bénus previsto no artigo 12 sera concedido mediante os
critérios de produtividade, a saber:

| — a auséncia de faltas injustificadas, bem como, 0 cumprimento fiel do
horario estabelecido de trabalho;

Il — monitoramento individual dos registros inseridos nos sistemas de
informacao alimentados através da Ficha de Visita Domiciliar e Territorial;

Il — avaliacio da qualidade e quantidade de acdes realizadas nas
Unidades Basicas de Saude e outras que forem necessarios;

IV — o cumprimento mensal das metas estabelecidas pela Coordenagdo do

Programa, para cada servidor tais como: ﬁf%
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a) a utilizacdo de instrumentos para diagndstico demografico e
sociocultural da comunidade;

b) a promocdo de agdo de educagao para saude individual e coletiva;

c) o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agbes de
saude, de nascimentos, obitos, doencas e outros agravos a saude;

d) o estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a area da saude;

e) a realizacdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de
situacdes de risco a familia;

f) a participagcdo em agbes que fortalecam os elos entre o setor saude e
outras politicas que promovam a qualidade de vida.

§ 12 - Os profissionais que ndo atenderem os requisitos listados acima,
n3o receberdo o bénus a que se refere ao artigo 12 desta Lei.

§ 22 - As atividades dos Agentes Comunitarios de Saude regem-se pelo
disposto na Lei n? 11.350 de 05 de outubro de 2006, alterada parcialmente
pela Lei n2 13.595 de 05 de janeiro de 2018 e Portaria Ministerial n®
2.436/2017.

Art. 42 - O valor do bénus pago com base nesta Lei, ndo se incorporara a
remuneracdo dos Servidores contemplados, e ndo incidira sobre o mesmo
nenhum desconto.

Art. 52 - O bonus a que se refere ao artigo 12 desta Lei, em virtude de ser
compensatorio da produtividade, nao contemplara os Servidores em licenga de

qualquer natureza ou remanejados da fungdo, excetuando licenca
maternidade.

Art. 62 - O pagamento serd feito tomando por base relatérios mensais de
produgdo, avaliagdo e monitoramento, durante o ano vigente das acdes,
emitidos pela coordenagdo da atengao basica da secretaria de saude, com a
anuéncia do Conselho Municipal de Satde e do Secretario Municipal da Saude.

Paragrafo Unico — O pagamento do bénus serd realizado no fim do ano
vigente, apds as analises, bem como a avalicdo por parte do Conselho

~

Municipal de Saude e do Secretario Municipal da Saude.

Av. Moises Moita, 785 — Planalto — CEP: 62.320-000 — Tiangua — Ceara www.tian
CNPJ: 07.735.178/0001-20 — CGF: 06.920.167-1 — Fone: (88) 3671-288




) Estado do Ceara a5
m PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA retoiuade
“etoeaoy  Gabinete do Prefeito TlANGUA

O futuro @ agora

Art. 72 - O bdnus de que trata o artigo 12 desta Lei, em relagdo aos
agentes comunitédrios de salude, cessara de imediato, em caso de interrupgao
de repasse dos incentivos financeiros pelo Governo Federal.

Art. 82 - A planilha de impacto orgamentario-financeiro, acompanhada da
declaracdo para fins de cumprimento ao disposto nos Art. 16 a 18 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, constardo do processo de pagamento do bonus.

Art. 92 - Os recursos para pagamento do referido bonus serdo proprios do
Municipio derivados de repasse do Ministério da Saude para agdo publica
comunitaria de salde e as despesas decorrentes da presente Lei correrdo a
conta da dotagdo orgamentdria especifica do vigente orgamento municipal,
suplementada, se necessario.

Art. 102 - A presente lei serd regulamentada por decreto municipal no
prazo de até 90 (noventa) dias.

Art. 112 - Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagdo.

Centro Administrativo de Tiangud, em 22 de Janeiro de 2018.

L0~ O L
Luiz Menezes de Lima
Prefeito Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

COMISSAO DE FINANGCAS E ORCAMENTO

PARECER

PARECER DA COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO AO PROJETO DE LEI N°
07/2018 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018 Institui e disciplina a concesséo de
bonus aos agentes comunitarios de salide do municipio de Tiangua-Ceara e da
outras Providéncias.

RELATORIO E VOTO RELATOR:

Votamos favoravel a matéria por entender esta de acordo com a legislagao
vigente e a Constituicdo Federal.
VOTO:

CONSIDERANDO TUDO ISTO, VOTO NO SENTIDO QUE A COMISSAO DE FINAGAS E
ORCAMENTO CONSIDERE O PROJETO DE LEI N° 07/2018 DE 22 DE FEVEREIRO

DE 2018 - COMO SENDO FAVORAVEL PELA SUA APROVAGAO PELO PLENARIO.

SALA DAS COMISSOES EM 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

Relator: Francisco das Chagas Lima - PSD

Azt S do s

Membro: Natalia Félix da Frota - PMB

Rua Dep. Manoel Francisco, 650 - Centro CNPJ: 06.577-530/0001-83
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CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO

PARECER

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO AO PROJETO DE LEI N°
07/2018 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018 Institui e disciplina a concess&o de
bonus aos agentes comunitarios de satde do municipio de Tiangué-Ceara e da
outras Providéncias.

RELATORIO E VOTO RELATOR:

Votamos FAVORAVEL a matéria por entender esta de acordo com a legislagéo vigente e a
Constituicao Federal.

VOTO:
CONSIDERANDO TUDO ISTO, VOTO NO SENTIDO QUE A COMISSAO DE JUSTIGA E
REDACAO CONSIDERE O PROJETO DE LEI N° 05/2018 DE 02 DE FEVEREIRO DE

2018. — ACIMA. COMO SENDO FAVORAVEL PELA SUA APROVAGAO NO PLENARIO.

SALA DAS COMISSOES EM 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

Nhle L0 42
Presidente: Natalia Félix da Frota - PMB

—

\

- Relator: Jgsé Maria Cunha de Brito - PMB

Membro: Francisco das Chagas Lima - PSD/PSDB/PT
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