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Uruburetama

Governo Municipal
TRABALHO E RESPEITO PELO POVO

Lei n® 589/2017, de 28 de agosto de 2017.

Dispde sobre o Conselho e Fundo Municipal de Politi-
cas sobre Drogas do Municipio de Uruburetama e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Uruburetama, Estado do Ceara, aprovou e eu, Prefeito (a) Muni-
cipal sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES,

Art.1° Fica instituido o Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas — COMPOD de
Uruburetama-Ce, que, integrando-se ao esfor¢o nacional ¢ estadual de prevencéo ao
uso, tratamento, reabilitacdo e reinsercéo social do usuario de alcool e outras drogas,
dedicar-se-& ao pleno desenvolvimento das acdes referentes a Politica sobre Drogas.

§ 1° Ao COMPOD cabera articular atividade de todas as instituicdes e entidades munici-
pais responsaveis pelo desenvolvimento das agdes supramencionadas, assim como dos
movimentos comunitarios organizados e representacdes das instituicdes federais e esta-
duais existentes no municipio e dispostas a cooperar com o esforgco municipal.

§ 2° O COMPOD articulara as atividades mencionadas no paragrafo anterior, devera in-
tegrar-se ao Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas - SISNAD, de que trata
o Decreto n°® 5.912, de 27 de setembro de 2006.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA

Art.2° Compete ao Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas do Municipio de Urubu-
retama (COMPOD):

I colaborar no desenvolvimento do Programa Municipal de Politicas sobre Drogas -
PROMPD, destinado as acdes de prevencdo ao uso, tratamento, reabilitacao e reinser-
¢ao social e profissional do usuario, compatibilizando-o as diretrizes dos Conselhos de
Politicas sobre Drogas em nivel nacional e estadual;

1 propor ao Executivo Municipal, aoc Conselho Estadual de Politicas sobre Drogas,
ao Conselho Nacional de Politicas sobre Drogas e outros 6rgéos e entidades, a celebra-
¢ao de convénios, parcerias, acordos, contratos e quaisquer outros ajustes objetivando o
desempenho de suas atribuicdes;

] estimular programas de prevengao ao uso, tratamento, reabilitagéo e reinsergéo
social e profissional do usuario.

v assessorar o Poder Executivo na definicao e execugao da politica de prevencao ao
uso, tratamento, reabilitacdo e reinsercdo social e profissional do usuario que faz
abusivo de drogas licitas e ilicitas;

39/0001-10



%O.....OOOOOO.‘0.0.....O.".OO...G

Uruburetama

Governo Municipal
TRABALHO E RESPEITO PELO POVO

\ estabelecer fluxos de informag¢des com outros 6rgéos do Sistema Estadual e Na-
cional de Politicas sobre Drogas, objetivando facilitar os processos de planejamento e
execucdo de uma Politica Municipal, articulada com as diretrizes Estaduais e Nacionais;

VI sugerir & Secretaria Municipal de Educagéo e ao Conselho Municipal de Educagéo
a incluséo de itens especificos nos curriculos escolares, com finalidade de esclarecer a
natureza e os efeitos das drogas;

VIl acompanhar o desempenho dos 6rgéos publicos municipais que prestem assistén-
cia médica, psicologica e terapéutica de maneira geral, buscando estabelecer um traba-
lho efetivo de prevencdo a dependéncia quimica e de tratamento, reabilitacdo e reinser-
¢éo social e profissional do usuario de drogas e apoio a seus familiares, aberto para troca
de experiéncias e informagdes as entidades da sociedade civil que dele desejam partici-
par;

VIl dar atengéo especial as criangas e adolescentes atendidos pelo municipio no sen-
tido de promover, junto as respectivas Secretarias, programas e projetos que visem a
prevencao ao uso, tratamento, reabilitacéo e reinsercdo social do usuario de drogas;

IX estimular o desenvolvimento e o fortalecimento dos grupos de mutua ajuda, tais
como os Alcodlicos Anénimos e os Narcoticos Andnimos, procurando recolher propostas
e sugestdes sobre a matéria, para exame do Conselho Municipal de Politicas sobre Dro-
gas e/ou adogao de politicas publicas;

X colaborar com os érgaos competentes nas atividades de prevencéo ao uso, trata-
mento, reabilitagao e reinsercdo social e profissional do usuario.

Xl estimular estudos e pesquisas, visando o aperfeicoamento dos conhecimentos
técnicos e cientificos referentes a prevengao ao uso, tratamento, reabilitacéo e reinsercéo
social e profissional do usuario.

Xl estimular as acbes do governo municipal nos aspectos relacionados as atividades
de prevencéo ao uso, tratamento, reabilitagéo e reinsercéo social e profissional do usua-
rio e combate ao trafico de drogas, de acordo com a Politica Estadual sobre Drogas;

Xl definir estratégias e elaborar planos, programas e procedimentos para a moderni-
zagao organizacional e técnico operativa visando o aperfeicoamento de agdes nas ativi-
dades de prevencao ao uso, tratamento, reabilitacao e reinsercéo social e profissional do
usuario.

XV propor intercambios com organismos institucionais e atuar em parcerias com 6r-
gaos e/ou instituicbes nacionais e estrangeiras nos assuntos referentes as drogas.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° O COMPOD sera integrado por dez (10) membros e seus respectivos suplentes,
observada a seguinte representatividade (o0 quantitativo de membros podera ser alterado
de acordo com a realidade de cada municipio). Sugere-se que seja paritario e que se
estude a participacao de usuario, representado por organizagéo, caso exista.
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| — Representantes do Poder Publico Municipal, detentores de cargos efetivos, indicados
pelos titulares dos seguintes 6rgaos:

a) Secretaria de Educacéo ou congénere;

b) Secretaria de Satude ou congénere;

c) Secretaria de Assisténcia e A¢ao Social ou congénere;
d) Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer ou congénere.

Il - Representantes de entidades ou de instituicdes que ja atuam na area da prevencéo,
tratamento e reinserg¢ao social do usuario;

Il — 01 (um) representante da Policia Militar; IV — 01 (um) representante da Palicia Civil;
V — Representantes de conselhos:

a) 01 (um) representante do Conselho Tutelar;

VI — Representantes da sociedade civil organizada (igrejas, Organizagées ndo Governa-
mentais, universidades, dentre outras).

§ 1° Os conselheiros, cujas nomeagdes serdo publicadas em Orgéo Oficial do Municipio,
terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondugao.

§ 2° O Presidente e o Secretario-Executivo do COMPOD seréo escolhidos pelo Plenario,
por votacao direta e aberta.

Art. 4° O COMPOD fica assim organizado:

I Plenario;

. Presidéncia;

1. Secretaria Executiva; e
V. Comité FUMPOD.

Paragrafo unico. O detalhamento da organizagdo do COMPOD sera objeto do respectivo
Regimento Interno.

Art. 5° as despesas decorrentes da presente lei serdo atendidas por verbas préprias do
orcamento municipal, que poderéo ser suplementadas.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS

Art. 6°. Fica instituido o Fundo Municipal de Politicas sobre Drogas — FUMPOD (Sugere-
se a sigla FUMPOD em substituicdo a sigla FUMAD que era comumente utilizada e que
se referia ao Fundo Municipal Antidrogas, termo totalmente em desuso), fundo que, cons-
tituido com base nas verbas proprias do orgamento do Municipio € em recursos suple-
mentares, sera destinado ao atendimento das despesas geradas pelo PROMPD (Pro-
grama Municipal de Politicas sobre Drogas).

Art. 7°. O FUMPOD ficara subordinado diretamente ao Orgao Fazendario Municipal que
se incumbird da execucdo orcamentaria e do cronograma fisico-financeiro da proposta
orgamentaria anual, a ser aprovada pelo Plenario do COMPOD.

Art. 8°. Constituirdo receitas do FUMPOD:

I dotacdes orcamentarias proprias do Municipio;
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I repasses, subvencgdes, doacdes, contribuicdes ou quaisquer outras transferéncias
de recursos de pessoa fisica ou juridica de direito publico ou privado, ou ainda, de enti-
dades nacionais, internacionais, organizagées governamentais e ndo governamentais;

i receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo realizadas na forma da

Lei;

v produtos de convénios firmados com entidades financiadoras;
Vv doacgdes em espécies feitas diretamente ac FUMPOD;

Vi outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

Paragrafo Unico. Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em conta espe-
cial em instituicdo bancaria, sob a denominagéo - Fundo Municipal de Politicas sobre
Drogas — FUMPQOD.

Art. 9°. Os recursos do FUMPOD seréo aplicados em:

I financiamento total ou parcial de programas e procedimentos que visem alcancar
as metas propostas na Politica Municipal sobre Drogas;

Il promogéo de estudos e pesquisas sobre o problema do uso indevido e abuso de
drogas;

IH aquisicdo de material permanente, de consumo e outros necessarios ao desenvol-
vimento dos programas acima mencionados;

v construgao reforma ampliacao, aquisi¢cao ou locacéo de iméveis para prestacéo de
servicos necessarios a execucéo da Politica Municipal sobre Drogas, bem como para
sediar o COMPOD.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. Os membros do COMPOD néo fardo jus a nenhuma remuneracéo, sendo seus
servigos considerados de relevante interesse publico.

Art. 11. O Poder Executivo providenciara estrutura fisica e designara servidores da admi-
nistracdo municipal para implantacdo e funcionamento do Conselho.

Art. 12. O COMPOD prestara a cada seis meses aos Poderes Executivo e Legislativo, o
resultado de suas agdes, bem como remetera relatdrios frequentes a Secretaria Estadual
de Politicas sobre Drogas e ao Conselho Estadual de Politicas sobre Drogas de Goias.

Art. 13. As decisées do Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas de Uruburetama
serdo adotadas como orientacdo para todos os seus 6rgaos.

Art. 14. O COMPOD podera solicitar informacdes de qualquer érgéo publico municipal.

Art. 15. O Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas tera sua competéncia desdobra-
da e suas condi¢cbes de funcionamento determinadas em Regimento Interno, a ser elabo-
rado e aprovado no prazo maximo de

90 (noventa) dias a contar da publicacéo desta Lei e homologado pelo Prefeito (a) Muni-
cipal, através de Decreto, apés aprovacao do Conselho.

§1°. Se o (a) Prefeito (a) Municipal considerar o Regimento Interno, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario as diretrizes do Conselho Estadual de Politicas sobre Drogas
ou do Conselho Nacional de Politicas sobre Drogas, veta-lo-a total ou parcialmente, no
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prazo de quinze dias uteis, contados da data do recebimento, e comunicara, dentro de
quarenta e oito horas, ao Presidente do COMPOD os motivos do veto;

§ 2° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou
de alinea;

§ 3° Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do (a) Prefeito (a) Municipal importara
em Homologacdo. Art. 16. Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagado, revogadas
as disposicées em contrario.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Uruburetama, Estado do Ceara, aos 28 dias do més
de agosto do ano de 2017.

Prefeito Municipal

Publicagao por afixagao no flanelografo
do pago da Prefeutura Mumcnpal de
Uruburetama em .g__ de 2%

na forma do Art. ° da Lei Orgémca
i

Municipal e da dect i mada pelo STJ
Recurso Espe al °© 105.232
(96006484/Ceara)

José Robert Castro Araijo
Chefe de Gabinete
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