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LEI N253/2017 - Uruburetama/CE, 11 de Abril de 2017.

“Dispde sobre a regulamentagio da concessdo de
Beneficios Eventuais em virtude de nascimento, morte,
situagbes de vulnerabilidade temporaria e de
calamidade publica, no ambito da Politica Municipal de
Assisténcia Social e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Uruburetama, Estado do Cear3, faz saber a CAmara
Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. A concessao dos beneficios e Assisténcia Social no Municipio
Uruburetama, serdo gestados e concedidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, mediante critérios aprovados pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 2°. Beneficios eventuais sdo as provisdes suplementares e provisdrias
que integram organicamente as garantias do SUAS e sao prestadas aos
cidadaos e as familias em virtude de nascimento, morte, situacées de
vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

§19. O beneficio eventual deve integrar a rede de servigos socioassistenciais,
com vistas ao atendimento das necessidades humanas basicas das familias
em situacdo de vulnerabilidade social;

§2°. O Municipio deve garantir igualdade de condigdes no acesso as
informacdes e a fruicao do beneficio eventual;

§3¢°. E proibida a exigéncia de comprovacdes complexas e vexatérias de
pobreza;

§4°. Terdo prioridade na concessdao dos beneficios eventuais a crianga, a
familia, o idoso, a pessoa com deficiéncia, a gestante, a nutriz e as familias
envolvidas em situagdes de calamidade publica.

PARAGRAFO UNICO. Os beneficios eventuais somente serdo concedidos
mediante estudo social e/ou parecer, elaborado por Assistente Social, que
compoe as equipes de referéncia dos equipamentos sociais - CRAS e CREAS -
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e/ou Assistente Social de referéncia, vinculado ao o6rgao gestor de
Assisténcia Social, responsavel pela concessao dos beneficios eventuais.

Art. 32. 0 MUNICIPIO DE URUBURETAMA, Praca Soares Bulcdo, 196 - Centro
- Uruburetama - CE, beneficio eventual destina-se aos cidadaos e as familias
com impossibilidade de arcar por conta prépria com o enfrentamento de
contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a
manutencdo do individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus
membros.

Art. 4°. O critério de renda mensal per capita familiar para acesso aos
beneficios eventuais é igual ou inferior a % (um quatro) saldrio minimo, e
sera concedido conforme paragrafo unico do Art. 22 desta lei.

§1°. Nos casos em que as familias ndo se enquadrarem nos critérios do Art.
42 o trabalhador do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS - responsavel
pelo atendimento dos beneficios eventuais, vinculado ao érgdo gestor,
podera conceder o beneficio mediante justificativa;

§22. Os beneficios de transferéncia de renda nao serdo contabilizados para a
concessao de beneficio eventual.

Art. 52. S3o formas de beneficios eventuais:

[ - auxilio natalidade;

I1 - auxilio funeral;

[T - aluguel Social

IV - Outros beneficios eventuais instituidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, que visam atender necessidades advindas de situagoes de
vulnerabilidade temporaria e situagdes de calamidade publica, os quais
deverao estar de acordo com o art. 92 e 102 da presente Lei.

Art. 62. 0 auxilio natalidade atendera, aos seguintes aspectos:

[ - necessidades do recém-nascido;

[I- apoio a mde nos casos de natimorto e morte do recém-nascido e sera
através de auxilio funeral, conforme art. 5¢; ,

[11- apoio a familia no caso de morte da mae. =

e an
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e/ou Assistente Social de referéncia, vinculado ao o6rgao gestor de
Assisténcia Social, responsavel pela concessdo dos beneficios eventuais.

Art. 32. 0 MUNICIPIO DE URUBURETAMA, Praga Soares Bulcdo, 196 - Centro
- Uruburetama - CE, beneficio eventual destina-se aos cidadados e as familias
com impossibilidade de arcar por conta prépria com o enfrentamento de
contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a
manutencdo do individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus
membros.

Art. 42, O critério de renda mensal per capita familiar para acesso aos
beneficios eventuais é igual ou inferior a % (um quatro) salario minimo, e
sera concedido conforme paragrafo tnico do Art. 22 desta lei.

§19. Nos casos em que as familias ndo se enquadrarem nos critérios do Art.
42 o trabalhador do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS - responsavel
pelo atendimento dos beneficios eventuais, vinculado ao 6rgdo gestor,
podera conceder o beneficio mediante justificativa;

§29. Os beneficios de transferéncia de renda ndo serdo contabilizados para a
concessao de beneficio eventual.

Art. 52. S3o formas de beneficios eventuais:

[ - auxilio natalidade;

[I - auxilio funeral;

[l - aluguel Social

[V - Outros beneficios eventuais instituidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, que visam atender necessidades advindas de situagdes de
vulnerabilidade temporaria e situacdes de calamidade publica, os quais
deverao estar de acordo com o art. 92 e 102 da presente Lei.

Art. 62. 0 auxilio natalidade atendera, aos seguintes aspectos:

[ - necessidades do recém-nascido;
II- apoio a mie nos casos de natimorto e morte do recém-nascido e sera
através do auxilio funeral, conforme art. 52;
[1I- apoio a familia no caso de morte da mae.
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§12. Sao documentos essenciais para concessao do auxilio natalidade:

I - Se o beneficio for solicitado antes do nascimento o responsavel podera
apresentai declaragdo médica comprovando o tempo gestacional;

II - Se for apds o nascimento o responsavel devera apresentar a certidao de
nascimento;

[II - Comprovante de residéncia;

IV - Comprovante de renda de todos os membros familiares;

V - Documentos pessoais (CPF e RG).

§2°. O beneficio pode ser solicitado a partir do 72 més de gestacao até o 302
dia ap6s o nascimento.

PARAGRAFO UNICO. O valor conferido ao auxilio natalidade sera de um
salario minimo.

Art. 7¢. O auxilio funeral atendera:

I - a despesas de urna funeraria, veldrio e sepultamento;

[ - a necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e
vulnerabilidades advindas da morte de seus provedores ou membros; e

[IT - a ressarcimento, no caso de auséncia do beneficio eventual no momento
em que este se fez necessario.

§19 Sao documentos essenciais para o auxilio funeral:

[ - Atestado de 6bito;

II - Comprovante de residéncia;

[II - Comprovante de renda de todos os membros familiares;
IV - Documentos pessoais (CPF e RG).

§2° O auxilio funeral sera concedido até 30 dias ap6s o ébito.

§3¢ Quando se tratar de usuario da Politica de Assisténcia Social que estiver
com os vinculos familiares rompidos, inseridos nos servicos de Alta
Complexidade o responsavel pela entidade podera solicitar o auxilio funeral.

§4° Quando se tratar de usuario da Politica de Assisténcia Social que estiver
com os vinculos familiares rompidos, em situagdo de abandono ou morador
de rua a Secretaria de Assisténcia Social sera responsavel pela concessao do
beneficio uma vez que ndo havera familiar ou instituicdo para requerer.
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§52 0 valor conferido ao auxilio funeral sera de um salario minimo.

Art. 82. O aluguel social atendera com valor a ser custeado de até 40% do
salario minimo e sera concedido as familias nas seguintes situagoes:

[ - familias removidas em decorréncia de vulnerabilidade social;

I - familias vitimas de Infortinio Publico (enchentes, incéndios,
desabamentos e outros) que tenham sido removidas de areas sem condigdes
de retorno imediato, comprovadas por laudo técnico do 6rgao municipal
competente.

§1¢. Serdo utilizados, sob forma de auxilio para locagdao social, recursos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social para a locagdo de imdvel habitacional
vacante.

§2° 0O auxilio sera concedido as pessoas que se encontrem nas situagoes
excepcionais e temporarias descritas neste artigo, pelo periodo de 03 (trés)
meses, prorrogaveis por igual periodo na forma do regulamento.

Art. 99. As diretrizes para a inclusao de beneficiarios no Programa Aluguel
Social sao as seguintes:

[ - ser morador do municipio de Uruburetama, no minimo, cinco anos;

II - encontrar-se desabrigado ou ser morador de areas definidas como “sem
condi¢des de retorno imediato”, conforme laudo técnico emitido por 6rgao
competente, indicando a remocao;

Il - encontrar-se em situagao de vulnerabilidade social que justifique a
concessdao do beneficio, conforme laudos emitidos pelo técnico do drgao
gestor, ou pela equipe do CRAS.

IV - ter aprovada pelo 6rgao executor a concessao do Aluguel Social, com a
confirmacdo da existéncia de recurso financeiro especifico.

’W)LJJ;))')J))))«)C))_j);)i)“)'332):)31)2)?);)37)?)9.’]

§19. Devera constar no processo de inclusdo no beneficio:

I - laudo técnico sobre a estrutura fisica do imdvel ou da area em que se
encontra a familia e que justifique a sua remog¢ao, assinado por profissionais
com registro em conselho especifico; e

II - laudo técnico social informando a condigdo socioeconémica da familia,
com parecer favoravel a concessao do beneficio, devidamente assinado por
profissional com registro em conselho especifico. >
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[l - A apresentacdo do comprovante de renda familiar, bem como os
documentos pessoais (CPF, RG e Carteira de Trabalho).

§2°. E vedada a adogdo do Beneficio de Aluguel Social para a obtencio de
alojamento nos casos de ocupacao de areas publicas e privadas verificados
apos a edicdo desta Lei, ou ocupagdes que nao se enquadrem no atendimento
das Politicas Publicas de Assisténcia Social e Habitacional.

Art. 10. A situacdo de vulnerabilidade tempordaria caracteriza-se pelo
advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim
entendidos:

I- riscos: ameaca de sérios padecimentos;

[I- perdas: privagdo de bens e de seguranca material; e

[II- danos: agravos sociais e ofensa.

PARAGRAFO UNICO. Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:

[- da falta de:

a) acesso a condicdes e meios para suprir a reproduc¢ao social cotidiana do
solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentagao;

b) documentacgao; e

c¢) domicilio;

II- da situacdo de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos
filhos;

I1I- da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da
presenca de violéncia fisica ou psicolégica na familia ou de situagdes de
ameaca a vida;

IV- de desastres e de calamidade publica; e

V- de outras situacdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

1'5)’)'33’3'53333)@39393?)«)3)333333)33;}3

§1°. Sao documentos essenciais para o auxilio em situacdes de
vulnerabilidade temporaria:

I - Comprovante de residéncia;

II - Comprovante de renda de todos os membros familiares;

I1I - Documentos pessoais (CPF e RG).

§29. 0 auxilio em situa¢do de vulnerabilidade temporaria sera concedido de
forma imediata ou conforme determinado juntamente com a familia, a partir

do estudo social realizado. 4+
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PARAGRAFO UNICO. O valor conferido ou bens materiais concedidos em
situacdes de vulnerabilidade temporaria sera definido a partir da realizacao
do estudo social.

Art. 11. Para atendimento de vitimas de calamidade publica, podera ser
criado beneficio eventual de modo a assegurar-lhes a sobrevivéncia e a
reconstrucao de sua autonomia, nos termos do § 22 do art. 22 da Lei 8.742,
de 1993.

PARAGRAFO UNICO. Entende-se por estado de calamidade publica o
reconhecimento pelo poder publico de situagdo anormal, advinda de baixas
ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, inversio térmica,
desabamentos, incéndios, epidemias, causando sérios danos a comunidade
afetada, inclusive a incolumidade ou a vida de seus integrantes.

§1°. Sao documentos essenciais para o auxilio em situacdes de calamidade
publica:

[ - Comprovante de residéncia;

II - Comprovante de renda de todos os membros familiares;

[II - Documentos pessoais (CPF e RG).

§2¢. O auxilio em situacdo de calamidades publica sera concedido de forma
imediata ou conforme determinado juntamente com a familia, a partir do
estudo social realizado.

PARAGRAFO UNICO. O valor conferido ou bens materiais concedidos em
situacdes de calamidade publica sera definido a partir da realizacao do
estudo social.

Art. 12. Cabera ao 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio:

I - a coordenacgado geral, a operacionalizagdao, 0 acompanhamento, a avaliacao
da prestacao dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

I - a realizacao de diagndstico e monitoramento da demanda para constante
ampliacdo da concessdo dos beneficios eventuais; e

III - expedir as instrugdes e instituir formularios e modelos de documentos
necessarios a operacionalizagdo dos beneficios eventuais.
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Art. 13. Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social estabelecer
critérios e prazos para a regulamentacio da provisdo de beneficios eventuais
no ambito da Politica Publica de Assisténcia Social.

Art. 14. Afirmar que nao sdo provisdes da politica de assisténcia social os
itens referentes a oOrteses e proteses, tais como aparelhos ortopédicos,
dentaduras, dentre outros; cadeiras de roda, muletas, 6culos e outros itens
inerentes a area de saude, integrantes do conjunto de recursos de tecnologia
assistiva ou ajudas técnicas, bem como medicamentos, pagamento de exames
médicos, apoio financeiro para tratamento de saude fora do municipio,
transporte de doentes, leites e dietas de prescrigio especial e fraldas
descartaveis para pessoas que tém necessidades de uso.

Art. 15. As provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
diretamente vinculados ao campo da sadde, educagdo e demais politicas
setoriais ndao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE URUBURETAMA/CE, em 11 de
Abril de 2017.
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