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LEI N° 364 DEP. IRAPUAN PINHEIRO-CE, 20 DE FEVEREIRO DE 2017.

Cria o cargo de Assistente de Recursos
Humanos no ambito da Estrutura
Organizacional da Secretaria Municipal
de Administracdo e Finangas e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DEPUTADO IRAPUAN PINHEIRO/CE, no uso de

suas atribui¢des legais, etc.,

FACO SABER que a Camara Municipal de Deputado Irapuan Pinheiro, aprovou e

eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o cargo de Assistente de Recursos Humanos no é@mbito da
Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Administracéo e Finangas, de

livre nomeacéo e exoneracao, conforme quadro abaixo:

Nomenclatura do | Simbolo e Nivel | Quantidade | Remuneragao (R$) | TOTAL
Cargo | Vencimento | Representacao (R$)
| o i | . il
Assistente de ARH ? 02
Recursos R$ 400,00 R$ 800.00 R$ 1.200 00
DAS -2 '

Humanos | i
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Art. 2° - S3o atribuigdes do cargo de Assistente de Recursos Humanos:

| - coordenar o pagamento das atividades relacionadas ao departamento de
pessoal, incluindo salarios, comissdes, emprestimos, beneficios, etc.;

Il - preparar a folha de pagamento dos servidores da municipalidade;

lIl - preparar estudos sobre a estrutura organizacional da administracao municipal,
IV - executar a saude laboral e das politicas de seguranga, acompanhando
auditorias externas com o objetivo de garantir que as normas governamentais e
organizacionais sejam de conhecimento de todos;

V- coordenar as atividades relacionadas a observacdo das leis trabalhistas,
mantendo relagdo de dialogo com o sindicato dos servidores publicos, adotando
solugbes com seus representantes e advogados especializados, com relagéo a
problemas trabalhistas;

VI — executar outras tarefas correlatas.

Art. 3° - Os recursos que custeardo as aludidas despesas encontram-se

consignados no vigente Orgamento.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.
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