PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS

LEI N.” 4.891/2017 De 1° de agosto de 2017.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA GRATIFICACAO
DE INSALUBRIDADE PARA OS SERVIDORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE PATOS-PB, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

DINALDO MEDEIROS WANDERLEY FILHO, prefeito do municipio de

Patos, Estado da Paraiba, usando das atribuigdes legais que sdo conferidas por Lei.

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O exercicio de trabalho em condigdes de insalubridade, de acordo com
os artigos que este sucede, assegura ao servidor da Camara de Vereadores de Patos-PB, a
percepgido de adicional de insalubridade, sobre o salario base, equivalente a:

a) 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau maximo;

b) 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;

¢) 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo;

I - O grau de Insalubridade sera definido por junta médica especifica do proprio
Municipio, cuja formagdo ocorrera por meio de requisi¢do do interessado.

Paragrafo Unico — No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade,
sera apenas considerado o de grau mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada

a percepgdo cumulativa.

Art. 2° - A gratificagdo decorrente de atividade insalubre podera ser concedida
a servidor ou a grupo de servidores, pelo desempenho de tais atividades, cuja constitui¢do dar-

se-a atraveés de ato do Presidente da Camara.

Art. 3° - Os servidores que trabalhem, com habitualidade, em locais insalubres
ou em contato permanente com substancias toxicas, niveis de ruido continuo ou intermite;

ou radioativa, fazem jus a gratificagdo de insalubridade.
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Art. 4° - O servidor que fizer jus a gratificagio de insalubridade e de

periculosidade ou atividades penosas devera optar por uma delas.

Art. 5° - O direito a gratificacio de insalubridade cessa com a eliminagdo das

condigdes ou dos riscos que deram causa a sua concessio.

Art. 6° - Havera permanente controle de atividade de servidores em operagdes
ou locais considerados insalubres.

Paragrafo Unico - Enquanto durar a gestacio e a lactagio, a servidora gestante
ou lactante sera afastada das operagdes e dos locais mencionados neste artigo e passara a exercer
suas atividades em local salubre e servigo ndo penoso e ndo perigoso, sem prejuizo da

remuneragao.

Art. 7° - Na concessdo da gratificagdo de atividades insalubres, serdo observadas
as disposi¢des da legislagdo especifica, bem como o que prevé a NR-15 do Ministério do

Trabalho e Emprego, que segue em anexo (ANEXO-I).

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Patos, Estado da Paraiba,

em 1° de agosto de 2017.

Dinaldo Medeiros Wanderley Filho

PREFEITO CONSTITUCIONAL

Autoria: Mesa Diretora da Camara Municipal — Gestao 2017/2018
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ANEXO 1

NR 15 - NORMA REGULAMENTADORA 15
ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES

15.1 Séo consideradas atividades ou operagdes insalubres as que se desenvolvem:

15.1.1 Acima dos limites de tolerdncia previstos nos Anexos n.° 1,2,3,5,11 e 12;

15.1.2 (Revogado pela Portaria MTE n.° 3.751/1990).

15.1.3 Nas atividades mencionadas nos Anexos n.° 6, 13 e 14;

15.1.4 Comprovadas através de laudo de inspegdo do local de trabalho, constantes dos Anexos
n°7,8,9¢10.

15.1.5 Entende-se por "Limite de Tolerancia", para os fins desta Norma, a concentragdo
ou intensidade maxima ou minima, relacionada com a natureza e o tempo de exposigdo ao
agente, que ndo causara dano a salde do trabalhador, durante a sua vida laboral.

15.2 O exercicio de trabalho em condigdes de insalubridade, de acordo com os subitens do
item anterior, assegura ao trabalhador a percepc¢do de adicional, incidente sobre o salério
minimo da regido, equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau maximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;

15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo;

15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, sera apenas considerad

de grau mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percepgao cumulativa
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15.4 A eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridade determinara a cessagio do pagamento do

adicional respectivo.

15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridade devera ocorrer:
a) com a adocdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos
limites de tolerancia;

b) com a utiliza¢do de equipamento de protegdo individual.

15.4.1.1 Cabe a autoridade regional competente em matéria de seguranga e satide do t
rabalhador, comprovada a insalubridade por laudo técnico de engenheiro de seguranca do
trabalho ou médico do trabalho, devidamente habilitado, fixar adicional devido aos

empregados expostos a insalubridade quando impraticavel sua eliminag@o ou neutralizagdo.

15.4.1.2 A eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridade ficara caracterizada através de
avaliagdo pericial por 6rgdo competente, que comprove a inexisténcia de risco a saude do

trabalhador.

15.5 E facultado as empresas e aos sindicatos das categorias profissionais interessadas
requererem ao Ministério do Trabalho, através das DRTs, a realizagdo de pericia em
estabelecimento ou setor deste, com o objetivo de caracterizar e classificar ou determinar

atividade insalubre.

15.5.1 Nas pericias requeridas as Delegacias Regionais do Trabalho, desde que comprovada

a insalubridade, o perito do Ministério do Trabalho indicara o adicional devido.

15.6 O perito descrevera no laudo a técnica e a aparelhagem utilizadas.

15.7 O disposto no item 15.5. ndo prejudica a agdo fiscalizadora do MTb nem a realizagdo ex-

officio da pericia, quando solicitado pela Justiga, nas localidades onde ndo houver perito.




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS

ANEXOS
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Anexo I - Limites de Teolerincia para Ruido Continuo ou Intermitente
Anexo Il - Limites de Tolerdancia para Ruidos de Impacto

Anexo Il - Limites de Tolerdncia para Exposicio ao Calor
Anexo IV - (Revogado)

Anexo V - Radiacdes lonizantes

Anexo VI - Trabalho sob Condicées Hiperbdricas

Anexo VII - Radiacdes Nao-lonizantes

Anexo VIII - Vibracées

Anexo IX - Frio

Anexo X - Umidade

Anexo XI- Agentes Quimicos Cuja Insalubridade é Caracterizada por Limite de
Tolerdncia_Inspeciio no Local de Trabalho

Anexo XII - Limites de Tolerdncia para Poeiras Minerais

Anexo XIII - Agentes Quimicos

Anexo XIII A - Benzeno
Anexo XIV Agentes Bioldgicos
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NORMA REGULAMENTADORA 15
ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES

ANEXO I

LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE

NIVEL DE RUIDO MAXIMA EXPOSICAO DIARIA
DB (A) PERMISSIVEL
85 8 horas
86 7 horas
87 6 horas
88 5 horas
89 4 horas e 30 minutos
90 4 horas
91 3 horas e 30 minutos
92 3 horas
93 2 horas e 40 minutos
94 2 horas e 15 minutos
95 2 horas
96 1 hora e 45 minutos
98 1 hora e 15 minutos
100 1 hora
102 45 minutos
104 35 minutos
105 30 minutos
106 25 minutos
108 20 minutos
110 15 minutos
112 10 minutos
114 8 minutos &
115 7 minutos / \
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1. Entende-se por Ruido Continuo ou Intermitente, para os fins de aplicagdo de Limites de
Tolerancia, o ruido que ndo seja ruido de impacto.

2. Os niveis de ruido continuo ou intermitente devem ser medidos em decibéis (dB) com
instrumento de nivel de pressao sonora operando no circuito de compensagdo "A" e circuito
de resposta lenta (SLOW). As leituras devem ser feitas proximas ao ouvido do trabalhador.

3. Os tempos de exposigdo aos niveis de ruido ndo devem exceder os limites de tolerancia
fixados no Quadro deste anexo. (115.003-0/ 14)

4. Para os valores encontrados de nivel de ruido intermediario sera considerada a maxima
exposi¢ao diaria permissivel relativa ao nivel imediatamente mais elevado.

5. Nio é permitida exposigdo a niveis de ruido acima de 115 dB(A) para individuos que ndo
estejam adequadamente protegidos.

6. Se durante a jornada de trabalho ocorrerem dois ou mais periodos de exposi¢do a ruido de
diferentes niveis, devem ser considerados os seus efeitos combinados, de forma que, se a
soma das seguintes fragdes:

1 +C24+E3 +Cn
" T2 5B Tn

exceder a unidade, a exposigdo estara acima do limite de tolerancia.

Na equagio acima, Cn indica o tempo total que o trabalhador fica exposto a um nivel de
ruido especifico, e Tn indica a maxima exposigdo diaria permissivel a este nivel, segundo o
Quadro deste Anexo.

7. As atividades ou operagdes que exponham os trabalhadores a niveis de ruido, continuo ou
intermitente, superiores a 115 dB(A), sem protegdo adequada, oferecerdo risco grave e
iminente.



