ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS

LEI N.° 4.640/2016 De 03 de junho de 2016.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N°
3.474, DE 13 DE JANEIRO DE 2006, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FRANCISCA GOMES ARAUJO MOTTA, prefeita do municipio de Patos,

Estado da Paraiba, usando das atribui¢es legais que sdo conferidas por Lei.
FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Os arts. 29, 30, 32, 33, 34 ¢ 37 da Lei n° 3.474, de 13 de janeiro de

2006, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 29. Os vencimentos basicos dos integrantes do Grupo TAF,
dentro do conceito que lhe d4 o Estatuto dos Servidores Civis da Prefeitura
Municipal de Patos, obedecerdio sempre o saldrio minimo constitucionalmente
estabelecido” (NR)

“Art. 30. As vantagens de natureza pecunidria a que fazem jus os
integrantes do Grupo TAF, dividem-se em COMUNS e ESPECIFICAS” (NR)

“Art. 32. A Gratificagdo de Produtividade constitui vantagem
ESPECIFICA” (NR)
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[ — 150 (cento e cinquenta) pontos pela execugdo das atividades
inerentes ao cargo, inclusive no atendimento aos contribuintes;
11 — 250 (duzentos e cinquenta) pontos em razdo das atividades fiscais

especificas, inclusive as que resultem em langamento de créditos tributarios.
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“Art. 34. O Servidor do Grupo TAF que vier a exercer o cargo de
provimento em comiss@o, em especial as descritas no inciso IV, do art. 19, da
Lei n° 4.029/2011, fungdio gratificada, de assessoramento ou equivalente,
integrantes da Estrutura Organizacional Bésica da Secretaria das Finangas fara
jus, além da Gratificagdo de Exercicio propria a esses provimentos, a percepgao
das vantagens ESPECIFICAS.” (NR)

§ 1° Observado o disposto no caput desde artigo, o valor do Ponto de
Produtividade ¢ obtido pela aplicagdo do percentual de 0, 025 (vinte e cinco
milésimos) sobre montante dos vencimentos bésicos dos integrantes do Grupo
TAF.

§ 2° Para efeito de implantagio em contracheque ou contrasalario
serdo considerados os pontos de produtividade apurados no més imediatamente
anterior.

§ 3° Compete ao Diretor de Administragdo Tributéria e, na sua falta,
a0 Secretario de Finangas, a apuragdo e o acompanhamento dos pontos de
produtividade, mediante Boletim Individual de Produtividade, nos termos do art.
33, § 1°, e Tabela de Pontuagdo de Produtividade constante do Anexo II, ambos
desta Lei”. (NR)

Art. 2° - A Lei n° 3.474, de 13 de janeiro de 2006, passa a vigorar acrescida dos
37-A e 37-B:

“Art. 37-A. A percepgdo da Gratificagdo de Produtividade ndo sera
interrompida nos afastamentos ocorridos em razéo de:
I — Convocagio para o servigo militar, jiri, servigo eleitoral e outros
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encargos obrigatorios por Lei; /"////
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II — Férias, licenca para tratamento de saude, licenga maternidade,
licenga para paternidade e outras licengas remuneradas nos termos da legislacdo
de regéncia;

I1I — Casamento civil e luto, na forma da legislagdo de regéncia;

IV — Designagdo, por ato do Secretario de Finangas, para o exercicio
de servigo interno nos o6rgdos da Administragdo Tributaria, no ambito da
Estrutura Organizacional Bésica da Secretaria das Finangas;

V — Participagdo, inclusive como instrutor, em cursos ou programas
de educagdo continuada de interesse da Secretaria de Finangas;

VI — Participagdio em comissdo especial de inquérito ou de
sindicancia, constituida mediante ato préprio do Chefe do Poder Executivo
Municipal;

VII — Cessdo funcional ou exercicio de cargo de provimento em
comissdo ou funcdo gratificada, de dire¢do, chefia, assessoramento ou
equivalente, em 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Direta ou Indireta
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, desde que expressamente autorizados por ato do Secretario de
Finangas;

VIII — Investidura em cargo diretivo de entidade associativa ou
sindical, na forma da legislagdo de regéncia;

§ 1° Nas hipoteses do caput deste artigo, a Gratificagdo de
Produtividade sera:

I — Proporcional ao nimero de dias em relagdo ao numero de pontos
auferidos no més imediatamente anterior, se o afastamento for de até trinta dias;

I — Correspondente 2 media dos pontos auferidos nos trés wltimos
meses imediatamente anteriores ao afastamento, se este for superior a trinta dias;

III — Correspondente a 400 (quatrocentos) pontos, se o afastamento

decorrer de ato do Secretario de Finangas ou do Chefe do Poder Executivo

Municipal. // '
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§ 2° Havendo ingresso ou reingresso no Grupo TAF, a Gratificagdo de
Produtividade, nos trés primeiros meses do exercicio, corresponderd a média
mensal dos pontos auferidos pelos demais servidores da categoria ou, na falta, a
400 (quatrocentos) pontos”.

“Art. 37-B. Na elaboragdo do Boletim Individual de Produtividade de
que trata o artigo 37, §4°, desta Lei, deverdo ser observadas as seguintes
diretrizes:

I — Quando as tarefas atribuidas ao integrante do Grupo TAF néo
forem concluidas no periodo de 01 (um) més, considerando a importancia e a
complexidade do ato determinado, o Diretor de Administragdo Tributéria podera
atribuir a pontua¢do limite de 400 (quatrocentos) pontos, mediante ato
fundamentado;

II — Nas atividades realizadas em conjunto os pontos de produtividade
serdo garantidos de igual modo entre os participantes;

Il - E vedada a lavratura de ato de infragdo por mais de duas
autoridades fiscais, salvo se autorizado expressamente pelo Diretor de
Administrag@o Tributéria;

§ 1° Sem prejuizo das medidas disciplinares cabiveis, a ato omissivo
ou comissivo do integrante do Grupo TAF decorrente do descumprimento
injustificado das determinagdes da Diretoria de Administragdo Tributéria no
prazo legal ou da verificag@o de seu descabimento, segundo o direito aplicavel,
enseja penalidade equivalente a pontuag@o atribuivel a atividade, conforme
Tabela de Pontuagio de Produtividade constante do Anexo II desta Lei.

§ 2° A aplicag@o da penalidade a que se refere o paragrafo anterior
dependera de decisdo fundamentada do Diretor de Administragdo Tributéria,
observados o contraditério e a ampla defesa, podendo ser triplicada em caso de

fraude ou ma—fé.

Art. 3° - O Anexo Il da Lei n® 3.474, de 13 de janeiro de 2006, passa a vigorar

na forma do Anexo Unico desta Lei. ///// ‘
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Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das

verbas proprias do orgamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir

créditos adicionais necessarios.

Art. 5° - Revoga-se o Decreto Municipal n° 116, de 30 de maio de 2006.
Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag@o.

Gabinete da Prefeita Constitucional do municipio de Patos, Estado da Paraiba,

em 03 de junho de 2016.
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ANEXO UNICO

(Lei 3.640, de 03 de junho de 2016)

ANEXO II
(Lei 3.474, de 13 de janeiro de 2006)

TABELA DE PONTUAGAO DE PRODUTIVIDADE

ATIVIDADES FISCAIS ESPECIFICAS

DESCRICAO DA ATIVIDADE PONTUAGAO
Elaborag#o de pareceres em processos administrativo-fiscais; 05
Expedigdo de Termo de Inicio de Fiscalizagdo, Notifica¢do Fiscal ou ato 20
equivalente;
Lavratura de Laudos de Avaliagdo diversos, inclusive aqueles cujo o valor 10
constitua de calculo de tributos;
Realizagdo de diligéncias diversas no curso de procedimento fiscalizatério 15
de competéncia da Administragdo Tributdria;
Expedicdo de atos de comunicag@o ou ciéncias ao contribuinte, no curso de 10
procedimento fiscalizatério de competéncia da Administragdo Tributéria;
Expedi¢do de Termo de Encerramento de Procedimento Fiscal, quando 10
desacompanhado de Auto de Infragdo ou Notificagdo de Langamento;
Lavratura de Auto de Infra¢do, Notificagdo ou langamento de tributos; 50
Lavratura de Certiddo ou Declaragdo que ateste o embarago a Agédo Fiscal 10
sem Obice da pontuagdo correspondente ao ato embaragado;
Emissdo de certiddes diversas que ndo correspondam a pontuagdo 05
especifica;
Auditoria ou Fiscalizagdo em livro contabil ou fiscal, ou documento 10
equivalente;
Lavratura de Termo de Arbitramento; 20
Contestag¢@o ou informagdes prestadas em sede de julgamento fiscal; 20
Lavratura de Autos diversos, inclusive aqueles que resultem na Apreensdo 15
de livros, produtos ou mercadorias ¢ no Embargo de estabelecimentos,
servigos ou atividades;
Outros atos e diligéncias realizados por determinagdo do Diretor de 10
Administragdo Tributéria.

Gabinete da Prefeita Constitucional do municipio de Patos, Estado da Paraiba,
em 03 de junho de 2016.

Francisca‘/,é;z{/graﬁjo Motta

PREFEITA CONSTITUCIONAL



