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LEIN°319/2015 DEP. IRAPUAN PINHEIRO-CE, 22 DE OUTUBRO DE 2015.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM

L] N
DEFICIENCIA. -  COMDPD, DE
DEPUTADO IRAPUAN PINHEIRO.
. A PREFEITA MUINICIPAL DE DEPUTADO IRAPUAN PINHEIRO, CE, no uso

de suas atribuigdes legais, etc.,

Fago saber que a Camara Municipal de Deputado Irapuan Pinheiro aprovou e
eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Beficiencia- COMDPD de Deputado Irapuan Pinheiro, 6rgao representativo,
paritario, normativo, de carater permanente, propositivo, consultivo, deliberativo

e fiscalizador das politicas publicas municipais de interesse das pessoas com
deficiéncia.

. Paragrafo Unico - O COMDPD - Deputado Irapuan Pinheiro contara com
suporte administrativo e financeiro da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social Trabalho e Empreendedorismo de Deputado Irapuan Pinheiro e
cooperagao tecnica de todos os érgaos do Governo Municipal.

Qrt. 2° Para efeito de definigao legal de pessoa com deficiéncia, considera-se a
Convencgéao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, de 30 de margo de
2007, ratificada pelo Decreto Parlamentar n° 186, de 09 de julho de 2008, e

promulgada através do Decreto Presidencial n® 6.949. de 25 de agosto de
2009.
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Art. 3° Compete ao COMDPD - Deputado Irapuan Pinheiro:

| - zelar pela efetiva promogao, defesa e difusdo dos direitos das pessoas com
deficiéncia;

Il - formular diretrizes e monitorar as politicas, os planos, os programas e as
acdes do governo municipal, propondo as providéncias necessarias a sua
gompleta implantagdo e ao seu adequado desenvolvimento, inclusive as
pertinentes a recursos financeiros e as de carater legislativo, com o intuito de

garantir direitos e incluséo da pessoa com deficiéncia;

Il - promover atividades que visem ao resguardo dos direitos da pessoa com
deficiéncia e que possibilitem sua plena inclusdo na vida socioecondmica,
cultural e politica do Municipio, em todos os niveis da administragao publica,

direta e indireta;

IV - acompanhar o planejamento e monitorar a execugdo das politicas
municipais de educagdo, saude, habitagdo, geracdo de ocupacdo e renda,
gssisténcia social, transporte, transito, infraestrutura, cultura, turismo, desporto,
lazer, urbanismo, acessibilidade e outras politicas relativas & pessoa com

deficiéncia;

V - propor e acompanhar a elaboragéo de leis e outros normativos municipais
voltados as pessoas com deficiéncia;

VI - divulgar e zelar pelo cumprimento da legislagdo vigente que objetive a
inclus&o e a garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VII - realizar, propor, incentivar e apoiar o desenvolvimento de eventos e

8ampanhas que visem a promogéo dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VIII - propor a elaboragéo de estudos e pesquisas que objetivem a melhoria da
qualidade de vida das pessoas com deficiéncia;
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IX" - acompanhar e monitorar a elaboragdo e a execucdo da proposta
orcamentaria do Municipio, sugerindo as modificacées necessarias a melhor

consecugao de politicas de promogéo da inclusio da pessoa com deficiéncia:

X - acompanhar, fiscalizar e avaliar periodicamente o desempenho dos
programas e projetos da politica municipal de atengéo com deficiéncia;

XI - manter cadastro atualizado de entidades nao governamentais voltados ao
stendimento, a promogao, a defesa e a garantia dos direitos das pessoas com
. deficiéncia e fiscalizar atuagdo das mesmas:

XII - receber e encaminhar aos érgdos competentes as peticdes, dentncias e
reclamagdes formuladas por qualquer pessoa fisica ou juridica quando ocorrer
ameaca ou violagao de direitos da pessoa com deficiéncia, exigindo a adogao

de medidas efetivas de protecéo e reparacgéo:;

Xl - promover periodicamente a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, em conformidade com o calendario da Conferéncia Nacional

gos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;
‘ XIV - elaborar o seu Regimento Interno.

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
composto paritariamente por 08 (oito) membros titulares, com seus respectivos
suplentes, representantes dos 6rgdos governamentais e de segmentos da

sociedade civil representantes da populagdo com deficiéncia, relacionados a
seguir;

| - 4 (quatro) representantes do governo municipal e seus respectivos suplentes

8 . L . . ~
indicados das secretarias municipais responsaveis pelas saude, educagao,
Assisténcia Social, Trabalho e Empreendedorismo, esporte e cultura:

Wi
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Il - 4 (quatro) representantes da sociedade civil e seus respectivos suplentes,
escolhidos junto as organizacées ou entidades nao governamentais de, ou
para, pessoas com deficiéncia nos seguintes segmentos:

a) 2 (dois) representante das pessoas com deficiéncia ;

b) 1 (um) pessoa com deficiéncia;

c) 1 (um) representante de entidade de defesa dos direitos da pessoa com
deficiéncia.

. § 1° A eleigdo dos representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, dar-
8¢-a em reunices especificas por segmentos durante assembléia convocada
para esse fim, possibilitando a ampla participagao das pessoas com deficiéncia
e suas entidades representativas.

§ 2° O representante referido na alinea ¢ do inciso Il n3o podera estar
vinculado a entidade representante de um Gnico tipo de deficiéncia, devendo

estar vinculado a entidade que represente os interesses de todos os tipos de
deficientes.

Art. 5° A Camara Municipal de Deputado Irapuan Pinheiro e a Ordem dos
‘ «dvogados do Brasil (OAB-CE) poderao indicar representantes para integrar o
colegiado na qualidade de membros consultivos, sem direito a voto.

Art. 68° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, através
de decreto respeitando as indicagées de que trata o artigo 4°, em até 30 (trinta)
dias contados da data da eleicgo.

Art. 7° O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia serd de (dois) anos, permitida uma Unica reconducéo
gonsecutiva, observado os artigos 4° e 6° da presente Lei, e mediante
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convocagao de nova eleicao 60 (sessenta) dias antes do término do mandato
do colegiado.

%

§ 1° Para eleicao do primeiro colegiado do COMDPD - Deputado Irapuan
Pinheiro, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Empreendedorismo de Deputado Irapuan Pinheiro, convocara, mediante edital
publico, a assembléia mencionada no caput no prazo de 45 (quarenta e cinco
dias) a contar da entrada em vigor da presente Lei.

§ 2° O regimento interno do COMDPD - Deputado Irapuan Pinheiro, que sera
‘ elaborado por seu primeiro colegiado, disciplinara as eleigcbes, as condicdes

para ser eleito conselheiro, impedimentos, vacancia e dara outras providéncias.

&
Art. 8° O presidente e o vice-Presidente serao eleitos pelo colegiado pleno,

com quérum minimo de 05 (cinco) conselheiros.
Paragrafo Unico - A Presidéncia do COMDPD - Deputado Irapuan Pinheiro

sera assessorada por um Secretario Executivo, sendo sua escolha e nomeagao
atribuicao do Poder Executivo Municipal.

Art. 9° A fungdo de conselheiro é reconhecida como de relevancia publica, nao

. sendo remunerada.

Art. 10 - O Poder Executivo obriga-se a prestar o apoio necessario ao

funcionamento do COMDPD - Deputado Irapuan Pinheiro, devendo, para tanto:

| - destinar dotag&o orgamentaria que lhe garanta execugédo de suas atividades:

Il - disponibilizar profissional habilitado para exercer as funcdes de Secretaria

Executiva,
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Il - fornecer passagens e diarias para os conselheiros, quando no exercicio da
funcdo, solicitadas e justificadas pelo presidente do conselho, conforme
deliberagao do colegiado, havendo necessidade para deslocamentos fora do
municipio.

«

IV - disponibilizar tecnologias assistivas necessarias a atuagcéo dos

conselheiros e atendimento de pessoas com deficiéncia;
V - oferecer capacitagéo técnica para os conselheiros.

. Art. 11 - O Regimento Interno sera elaborado e aprovado em até 90 (noventa)

dias apos a posse do primeiro colegiado do Conselho.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DEPUTADO IRAPUAN PINHEIRO,
em 22 de Outubro de 2015.

Prefeita municipal




