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LEI N© 922/15, DE 21 DE SETEMBRO DE 2015.

CAMARA MUNICIPAL DE T!/MGUA DispOe sobre a contratagdo temporaria de

PRSTOCOLON® 9004 IS pessoal, para fins de funcionamento de servicos
DATA_ 25 | _0a .05 essenciais e inadidveis da Secretaria de Salde

HORRS _ 4045 o=~ do Municipio e de excepcional interesse

Cjulfﬁ” = :‘:bl’#;‘: publico, nos termos do artigo 37, inciso IX da
caG

Yoletl cie 2 2% paiice
jEeG. TOUOICE SYRLE, Constituicdo Federal, e da outras providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA, JIEAN NUNES AZEVEDO, no uso de suas
atribuigbes legais, fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA, aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, via Secretaria de Saude,
autorizado a contratar profissionais, para o funcionamento dos seus servigos essenciais
e inadigveis, formalizando contratos de trabalho com prazo de 6 (seis) meses, para
funcionamento de servigos e programas essenciais e inadiaveis da Secretaria de Saude
do Municipio.

Paragrafo unico. Os critérios pertinentes a contratacdo para cada um dos cargos vagos
e vagas, serdo feitos por meio de exigéncias quanto a escolaridade, formacdo e

. especialidade para cada um dos cargos, como lambém a remuneracdo, carga horaria,
demais vantagens oferecidas, lotacdes e todas as demais especificacbes inerentes a
cada cargo.

Art, 22 - Para contratagao dos profissionais que menciona no artigo anterior, quanto
ao numero de vagas, valor da remuneragdo, 0s programas, as cargas horarias, lotagao
e demais condicbes que serdo contemplados por esta iei, constam do ANEXO UNICO
desta Lei.

Art. 32 - Para contratagdo mencionada no artigo anterior, os profissionais serdo
selecionados pela Secretaria de Saude do Municipio, primeiramente através de
entrevista com a Secretdria de Saude e sua equipe técnica, bem como, sendo
devidamente analisada a sua titulagdo, a situagdo profissional junto ao respectivo
conselho, bem como os antecedentes criminais e curriculum vitae.

Art. 42 - Fica expressamente vedado aos contratados, o direito a efetividade no servico
publico e ao acesso ao quadro permanente dos servidores deste municipjo.
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Art. 52 - F vedado o desvio de atribuicdes, funcio ou encargos de pessoal contratado,

sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidade administrativa, civil e penal da
autoridade contratante.

Art. 62 - O contrato firmado nos termos desta Lei extinguir-se-a:
| — pelo término do prazo contratual;
Il = por conveniéncia da Administracao;
It - por suprimento da necessidade da contratacdo;
. IV = por iniciativa do contratado.

Art. 72 - Para fins de atendimento a seguridade social, os eventuais contratados
constituir-se-do em segurados com a contribuicdo pecuniaria de acordo com a
legislacdo pertinente.

Art. 82 - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Léj correrdo por conta de
verbas préprias do orcamento autorizadas pelo Chefe do Poder Executivo, conforme
previsao contida em Lei.

Art. 92 - Ficam revogadas as disposicdes em contrario a presente Lei, que passa a
vigorar a partir de sua publicagao.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE TIANGUA, EM 21 DE SETEMBRO DE 2015.

JEAN NUNEﬁl:

Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO DA LEI N° 922/2015, DE 21 DE SETEMBRO DE 2015.

SERVICO: CENTRO INTEGRADO DE ASSISTENCIA A SAUDE - CIAS

QUANT.
CARGO/FUNGAO DE :wﬁﬂw? m>rbm_o EXIGENCIA
VAGAS
ENFERMEIRO 02 40 2.100,00 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
TECNICO DE ENFERMAGEM 02 40 800,00 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
AGENTE ADMINISTRATIVO 02 40 788,00 | ENSINO MEDIO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01 40 788,00 | ENSINO FUNDAMENTAL
SERVICO: SECRETARIA DE SAUDE DE TIANGUA - SMS
QUANT. c
CARGO/FUNGAO DE zwﬁw? m>_mwm_o EXIGENCIA
VAGAS
ENFERMEIRO 04 40 2.100,00 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
ADVOGADO 01 20 2.000,00 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
VETERINARIO 01 40 2.000,00 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
ODONTOLOGO 01 40 2.850,00 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSEILHO DE CLASSE
ASSISTENTE SOCIAL 01 30 2.000,00 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
AGENTE ADMINISTRATIVO 03 40 788,00 | ENSINO MEDIO
MOTORISTA 05 40 788,00 | ENSINO MEDIO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01 40 788,00 | ENSINO FUNDAMENTAL
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SERVIGO: ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF

QUANT. )
CARGO/FUNCAO DE zww_ww? m>_%am_o EXIGENCIA
VAGAS
ENFERMEIRO 12 40 100,00 | DIPLOMA/INSCRIGAO NO CONSELHO DE CLASSE
TECNICO DE ENFERMAGEM 12 40 80000 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
ODONTOLOGO 09 40 2.850.00 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
AGENTE ADMINISTRATIVO 20 40 78800 | ENSINO MEDIO
PORTEIRO 05 40 78800 | ENSINO FUNDAMENTAL
SERVICO: CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - CEREST
QUANT.
CARGO/FUNGAO DE :wv_ww? m».%x_o EXIGENCIA
VAGAS
"ADVOGADO 01 20 2.000,00 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
ENFERMEIRO 02 40 210000 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
FISIOTERAPEUTA 01 30 2.000.00 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO | 01 40 1.00000 | DIPLOMA/ANSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
TECNICO DE ENFERMAGEM 02 40 800,00 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE |
ASSISTENTE SOCIAL 02 30 3.000.00 | DIPLOMA/INSCRIGAO NO CONSELHO DE CLASSE
“ENGENHEIRO 01 20 2.000.00 | DIPLOMA/INSCRIGAO NO GONSELHO DE CLASSE
AGENTE ADMINISTRATIVO 02 40 788.00 | ENSINO MEDIO ]
MEDICO CLINICO GERAL 01 20 4.500,00 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
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SERVICO: CENTRO DE ATENCAOQ PSICOSSOCIAL - CAPS

QUANT.
CARGO/FUNGAO DE zwvﬂwv m>_.m\wx_o EXIGENCIA
VAGAS
ENFERMEIRO 01 40 5.100,00 | DIPLOMA/INSCRIGAO NO CONSELHO DE CLASSE
PSICOLOGO 01 40 200000 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
TECNICO DE ENFERMAGEM 02 40 80000 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
COZINHEIRO 02 40 788.00 | ENSINO FUNDAMENTAL
PORTEIRO 01 40 788.00 | ENSINO FUNDAMENTAL
"ARTESAO 02 40 78800 | ENSINO FUNDAMENTAL
CUIDADOR 02 40 788.00 | ENSINO FUNDAMENTAL
RECEPCIONISTA 01 40 78800 | ENSINO MEDIO
SERVICO: NUCLEO DE ATENCAO A SAUDE DA FAMILIA - NASF
QUANT.
CARGO/FUNCAO DE :wﬁw? m>_www_o EXIGENCIA
VAGAS
“PSICOLOGO 01 40 2.000,00 | DIPLOMA/INSCRIGAO NO CONSELHO DE CLASSE
ASSISTENTE SOGIAL 02 30 200000 | DIPLOMA/INSCRIGAO NO CONSELHO DE CLASSE
EDUCADOR FISICO 01 30 135000 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
TERAPEUTA OCUPACIONAL 01 30 2.000.00 | DIPLOMA/INSCRIGAO NO CONSELHO DE CLASSE
“NUTRICIONISTA 01 40 200,00 | DIPLOMA/INSCRIGAO NO CONSELHO DE CLASSE
FISIOTERAPEUTA 01 30 2.000,00 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
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SERVIGO: RESGATE

QUANT.
CARGO/FUNGAO DE :Mﬂﬂwp m>_.bx_o EXIGENCIA
VAGAS
ENFERMEIRO ‘ 01 40 210000 | DIPLOMA/INSCRIGAO NO CONSELHO DE CLASSE
“TECNICO DE ENFERMAGEM 05 40 800,00 | DIPLOMA/INSCRIGAO NO CONSELHO DE CLASSE
SERVIGO: CAIXA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA - CAF
QUANT.
CARGO/FUNGAO DE zwﬁwx_v m>_%«m_o EXIGENCIA
VAGAS
"FARMACEUTICO 02 40 200000 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
"AGENTE ADMINISTRATIVO 03 40 788.00 | ENSINO MEDIO
SERVIGO: CENTRAL DE MARCAGAO i
QUANT. | ~ARGA | SALARIO
CARGO/FUNGAO DE | o ~ EXIGENCIA
VAGAS
ASSISTENTE SOCIAL 01 30 2.000,00 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE |
"ENFERMEIRO 01 | 40 210000 | DIPLOMA/INSCRICAO NO CONSELHO DE CLASSE
AGENTE ADMINISTRATIVO i 05 | 40 788.00 | ENSINO MEDIO i
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'AFO DE LEI N® 922/15 DE 18 DE SETEMRO DE 2015.

Dispbe sobre a contratagao temporaria de pessoal,
para fins de funcionamento de servicos essenciais e
Inadiaveis da Secretaria de Saltde do Municipio e de
excepcional interesse publico, nos termos do artigo 37,
inciso IX da Constituicdo Federal, e da outras
providéncias,

DENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA, no uso de suas atribuicoes legais,

aber que a Camara Municipal de Tianguéa aprovou e segue para sangao a sequinte Lei

Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, via Secretaria de Saiide, autorizado a
proiissionais, para o funcionamento dos seus servicos essenciais e inadiaveis.
100 conlratos de trabalho com prazo, de 6 (seis) meses, para funcionamento de
programas essenciais e inadiaveis da Secretaria de Saude do Municipio

o unico. Os critérios pertinentes @ contratagao para cada um dos cargos vagos e
rao feitos por meio de exigéncias quanto a escolaridade formacao e especialidade
1 um dos cargos, como tambem a remuneragao, carga horaria, demais vantagens

lotacoes e lodas as demais especificagdes inerentes a cada cargo

~ara conlratacao dos profissionais que menciona no artigo anterior, quanto ao nimero
valor da remuneragao, os programas, as cargas horarias, lotacdo e demais condigées
contemplados por esta lei, constam do ANEXO UNICO desta Lei

Para contratagdo mencionada no artigo anterior, os profissionais serdo selecionados
2taria de Saude do Municipio, primeiramente através de entrevista com a Secretaria de
sua equipe lecnica, bem como, sendo devidamente analisada a sua titulagao, a
rofissional junto ao respectivo conselho, bem como os antecedentes criminais 2
) Vitae

"ica expressamente vedado aos contratados, o direito a efetividade no
30 quadro permanente dos servidores deste municipio

Rua: Dep. Manoel Francisco, 650 - Centro
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Art. 7°
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Art. 9°
partir de

PLENA

edado o desvio de atribuigoes, fungao ou encargos de pessoal contratado, sob pena
ide do contrato e de responsabilidade administrativa, civil e penal da autoridade

ntrato firmado nos termos desta Lei extinguir-se-a:
rMino do prazo contratual
nveniencia da Administracao
uprimento da necessidade da contratagao
iciativa do contratado

ra fins de alendimento a segundade social, os eventuais contratados constituir-se-ao
1dos com a contribuigao pecuniaria de acordo com a legislagao pertinente

As despesas decorrentes da aplicagao da presente Lei correrdo por conta de verbas
lo orgamento autorizadas pelo Chefe do Poder Executivo, conforme previsao contida

-icam revogadas as disposicoes em contrario a presente Lei, que passa a vigorar a
ua publicacao

|0 VEREADORA GLAUCIA MARQUES DA CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA, EM
18 DE SETEMBRO DE 2015.

AROLDO ARAGAO CORREM—_~

Presidente

Rua: Dep. Manoel Francisco, 650 - Centro
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MENSAGEM N° _#7) /2015, DE 13 DE AGOSTO DE 2015.

APROVADO NA 23840 DO
Exmo. Sr. on_14 d5 CoM
HAROLDO ARAGAO CORREIA
DD.: Presidente da Camara Municipal de Tiangua
Nesta .
CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA
PROTOCOLON® {30¥ 1S
DATA_21 | OF |=2075
& HORAS oA {4 oo
Senhor Presidente, d e oala 4 o
Fea. Valceil
Senhores Vereadores, Assusrsml'sc Bseptn%f’gc%?g i

Ao cumprimenta-los, € com muita honra que submetemos a apreciagdo
desta Augusta Casa Legislativa, por intermédio de Vossa Exceléncia, o PROJETO DE LEI
em anexo, que versa sobre a Contratagdo Temporaria de Profissionais para a area de

Saude.

O art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, ao permitir a contratacdo por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, traduz a preocupacao do legislador constitucional com o tema, cuidado este
demonstrado, também, pelo legislador ordinario, plasmado que esta na edi¢do da Lei
Federal n? 8.745/93, posteriormente alterada pelas Leis de n%. 9.849/99 e
10.667/2003.

O Projeto ora apresentado a esta Casa Legislativa encontra amparo legal em
outros artigos da Constituicdo Federal, como € o caso do Art. 196 — “A Saude é direito
de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que
visem a redugdo do risco de doengas e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as a¢Oes e servigos para promogdo, prote¢do e recuperagdo”, bem como,
no Plano Municipal de Saude de Tiangua, onde expressa todos 0s compromissos e

responsabilidades da Gestdao Municipal para com seus mmq%
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Queremos ainda, justificar que as contratacdes referem-se em vacancias em

servigos de salde, ja que os profissionais que estdo atuando em alguns setores desta
Secretaria de Saude, ja foram contratados temporariamente e estdo com seus

contratos sendo encerrados no decorrer dos proximos meses.

Vale ressaltar, que ja esta sendo feito o levantamento da caréncia real de
servidores efetivos em toda a Prefeitura Municipal de Tiangua, para que seja realizado

concurso publico para provimento de tais cargos no mais curto periodo de tempo.

. Por todo o exposto, e desde ja renovando os votos de elevada estima e
consideracdo, aguarda-se a aprovacao do presente Projeto de Lei na forma

apresentada, para que possam ser executados com a devida tempestividade.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE TIANGUA, EM 13 DE AGOSTO DE 2015.

JEAN NUNES AZEVEDO
Prefeito Municipal
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GOVERNAR PARA CUIDAR
PROJETO DE LEI N© _'7.9 /15, DE 13 DE AGOSTO DE 2015.

Dispde sobre a contratacdo tempordria de
pessoal, para fins de funcionamento de servicos
essenciais e inadidveis da Secretaria de Saude
do Municipio e de excepcional interesse
publico, nos termos do artigo 37, inciso IX da
Constituicdo Federal, e da outras providéncias.

‘ O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA, JEAN NUNES AZEVEDO, no uso de suas
atribuicdes legais, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA, aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, via Secretaria de Saude,
autorizado a contratar profissionais, para o funcionamento dos seus servigos essenciais
e inadiaveis, formalizando contratos de trabalho com prazo, de 6 (seis) meses,
prorrogaveis por igual periodo, para funcionamento de servigos e programas essenciais
e inadiaveis da Secretaria de Saude do Municipio.

Paragrafo Unico. Os critérios pertinentes a contratacdo para cada um dos cargos vagos
e vagas, serdo feitos por meio de exigéncias quanto a escolaridade, formacdo e
especialidade para cada um dos cargos, como também a remuneragdo, carga horaria,
demais vantagens oferecidas, lotacGes e todas as demais especificacbes inerentes a
. cada cargo.

Art. 22 - Para contratacdo dos profissionais que menciona no artigo anterior, quanto
ao numero de vagas, valor da remuneragdo, os programas, as cargas horarias, lotacdo
e demais condicdes que serdo contemplados por esta lei, constam do ANEXO UNICO
desta Lei.

Art. 32 - Para contratacdo mencionada no artigo anterior, os profissionais serdo
selecionados pela Secretaria de Saude do Municipio, primeiramente através de
entrevista com a Secretaria de Saude e sua equipe técnica, bem como, sendo
devidamente analisada a sua titulagdo, a situa¢do profissional junto ao respectivo
conselho, bem como os antecedentes criminais e curriculum vitae.

Art. 42 - Fica expressamente vedado aos contratados, o direito a efetividade no servico
publico e ao acesso ao quadro permanente dos-servidores deste municipio.

Av. Moises Moita, 785 - Planalto - CEP: 62.320-000 - Tianajla - Ceara - www.tiangua.ce.gov.br
CNPJ: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.167-1 - Fone/Fax: (88) 3671-2288 / 3671-2888
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Art. 52 - E vedado o desvio de atribuicdes, funcdo ou encargos de pessoal contratado,

sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidade administrativa, civil e penal da
autoridade contratante.

Art. 62 - O contrato firmado nos termos desta Lei extinguir-se-a:
| — pelo término do prazo contratual;

Il — por conveniéncia da Administragao;

Il = por suprimento da necessidade da contratagdo;

. IV — por iniciativa do contratado.

Art. 72 - Para fins de atendimento a seguridade social, os eventuais contratados
constituir-se-do em segurados com a contribuicdo pecuniaria de acordo com a
legislacdo pertinente.

Art. 82 - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrdo por conta de
verbas préprias do orgamento autorizadas pelo Chefe do Poder Executivo, conforme
previsao contida em Lei.

Art. 92 - Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario a presente Lei, que passa a
vigorar a partir de sua publicagdo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DE TIANGUA, EM 13 DE AGOSTO DE 2015.

JEAN NUNES AZEVEDO
Prefeito Municipal

Av. Moises Moita, 785 - Planalto - CEP: 62.320-000 - Tiangua - Ceara - www.tiangua.ce.gov.br
CNPJ: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.167-1 - Fone/Fax: (88) 3671-2288 / 3671-2888
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CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

COMISSAO DE JUSTICA E REDAGCAO
PARECER
PARECER DA COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO AO PROJETO DE LEI

N°72/2015 de 13 de agosto de 2015 — Denomina sobre a contratagao temporaria

de pessoal, para fins de funcionamento de servigos essenciais e inadiaveis da
Secret ria de Saude do Municipio de Tiangua e de excepcional interesse publico,
nos termos do artigo 37, inciso IX da Constituicao Federal e da outras
providéncias; (Autoria do Executivo);

RELA™ ORIO E VOTO RELATOR:

Votam s favoravel a matéria por entender esta de acordo com a legisla¢ao
vigent: e a Constituicao Federal.
VOTO:
CONS'JERANDO TUDO ISTO, VOTO NO SENTIDO QUE A COMISSAO DE
. JUSTICA E REDACAO CONSIDERE O PROJETO DE LEI N°72/2015 de 13 de
agosto de 2015 ACIMA, COMO SENDO Favoravel PELA SUA APROVACAO
PELO “LENARIO.

Fernando Alves de Menezes
Relator 7
SIQVL2 4?;@/&/7
(“Francisco Eudes Alvés Gome
Membro

Rua: Dep. Manoel Francisco, 650 - Centro

Tiangua - Ceara - Cep: 62320-000 - Cx. Postal: 21
CNPJ: 06.577-530/0001-83
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CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER
PARE(CER DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO AO PROJETO DE
LEI N"72/2015 de 13 de agosto de 2015 - Denomina sobre a contratacao
tempor-ria de pessoal, para fins de funcionamento de servicos essenciais e
inadiav-is da Secretaria de Salde do Municipio de Tiangua e de excepcional
Interes: 2 publico, nos termos do artigo 37, inciso IX da Constituigao Federal e da

outras “rovidéncias; (Autoria do Executivo);
RELA™ DORIO E VOTO RELATOR:

Votamos favoravel a matéria por entender esta de acordo com a legislacao
vigent - e a Constituicao Federal.
VOTO:

CONSIDERANDO TUDO ISTO, VOTO NO SENTIDO QUE A COMISSAO DE

. FINAC~S E ORCAMENTO CONSIDERE O PROJETO DE LEI N°72/2015 de 13
de agosto de 2015 ACIMA, COMO SENDO Favoravel PELA SUA APROVACAO
PELO "LENARIO.

SALA DAS COMISSOES EM 14 DE SETEMBRO DE 2015.

//

Maria Imacudlada Peyandes Sa
/ P/?Le

/,
/ /

Vaide 70/’ % ‘ 3

g evédo

| (]
f
E Costa

Rua: Dep. Manoel Francisco, 650 - Centro
Tiangua - Ceara - Cep: 62320-000 - Cx. Postal: 21

CNPJ: 06.577-530/0001-83
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CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

PARECER JURIDICO

PROPOSITURA: PROJETO DE LEI N° 72/15, DE 13 DE AGOSTO DE 2015.

AUTORIA: CHEFE DO PODER EXECUTIVO

MATERIA: DISPOE SOBRE A CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE

PESSOAL, PARA FINS DE FUNCIONAMENTO DE SERVICOS ESSENCIAIS
. E INADIAVEIS DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO E DE

EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO ARTIGO 37,

INCISO IX DA CONSTITUIGAO FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Em atengdo a solicitagdo do Excelentissimo Senhor
Presidente da Camara Municipal de Tiangua, esta Assessoria Juridica
manifesta-se quanto a propositura acima colacionada, de iniciativa do
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal Jean Nunes Azevedo.

O Projeto de Lei acima indicado, que DISPOE SOBRE A

CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL, PARA FINS DE

FUNCIONAMENTO DE SERVICOS ESSENCIAIS E INADIAVEIS DA

SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO E DE EXCEPCIONAL INTERESSE

PUBLICO, NOS TERMOS DO ARTIGO 37, INCISO IX DA CONSTITUICAO

. FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, encontra-se devidamente

instruido, tendo o Prefeito Municipal legitimidade para encaminhar a

propositura, conforme previsdo do art. 73, inciso Il da Lei Organica do
Municipio. In verbis:

Art. 73. Sao de iniciativa privada do Prefeito, as leis que dispdem
sobre:

| — Regime Juridico dos Servidores, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria,

Il - Criacdao de cargos, fungdes ou empregos na administracao
direta e autarquica, ou aumento de sua remuneracgao;

A Constituicao Federal em seu art. 37, inciso IX, por sua _—
vez, assegura a possibilidade de contratagao temporaria para atendimento d
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, garantia essa em \

Rua: Dep. Manoel Francisco, 650 - Centro
Tiangua - Ceara - Cep: 62320-000 - Cx. Postal: 21
CNPJ: 06.577-530/0001-83

VWWV.CAMARATIANGUA CE.GOV.BR




CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

destaque no artigo 95, inciso Xll, da Lei Organica do Municipio de Tiangua. /n
verbis:

Constituicdo Federal:

Art. 37.(...)

IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico;

Lei Organica do Municipio de Tiangua:

Art. 95.(...)

Xll - Os casos de contratagdao por tempo determinado, nao
superior a seis meses, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, far-se-do nos termos e na forma
da lei complementar;

A matéria exige para sua aprovagao a manifestacao
favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal, conforme
reze o inciso V, do §1°, do art. 59 da Lei Organica do Municipio. /n verbis:

Art. 59. As deliberagbes da Camara, salvo disposi¢des em contrario,
serdo tomadas por maioria simples de votos, presentes a maioria
absoluta de seus membros.

§ 1°. Dependerao do voto favoravel da maioria absoluta dos membros
da Camara a aprovagao ou alteragao das seguintes proposigoes:

(--)

V - Organizagdo, funcionamento, criacdo, transformagdo ou
extingdo de cargos, empregos ou fungdes de seus servigos, a
fixacdo da remuneracdo do seu pessoal, por resolugdo,
observando os limites estabelecidos na Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

CONCLUSAO

Face ao todo exposto, opina-se pela constitucionalidade,
juridicidade e boa técnica legislativa do Face ao todo exposto, opina-se pela
constitucionalidade, juridicidade e boa técnica legislativa do PROJETO DE LEL~
N° 72/15, DE 13 DE AGOSTO DE 2015, pelo que se sugere as Comissoes
Competentes a emissao de PARECER FAVORAVEL A MATERIA, para ¥*

Rua: Dep. Manoel Francisco, 650 - Centro
Tiangua - Ceara - Cep: 62320-000 - Cx. Postal: 21
CNPJ: 06.577-530/0001-83
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CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

discussao e votagao em plenario, em turno unico e quérum de maioria absoluta
para sua aprovagao, a teor do que reza o inciso X do art. 145 do Regimento
Interno desta Camara Municipal c/c art. 59, § 1°, inciso V da Lei Organica do
Municipio.

E O PARECER
S.M.J. N
Ti§." ua —Ceara, ‘(4 de setembro de 2015.

'v) ) -/L'; L_A_ \_.\/
MANASSES RABELO SILVA
Assesspr Juridico

OAB-CE 19.720
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CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

PROPC “TA DE EMENDA MODIFICATIVA N° 001/2015, AO PROJETO DE LEi N°72/2015 DE
13 DE ~GOSTO DE 2015 - Denomina sobre a contratagao temporaria de pessoal, para fins de
funcionzmento de servicos essenciais e inadiaveis da Secretaria de Saude do Municipio de
Tianguz = de excepcional interesse publico, nos termos do artigo 37, inciso IX da Constituicao

Federal - da outras providéncias; (Autoria do Executivo);

| - Fica modificado o Art. 1° do Projeto de Lei N° 72/15 de 13 de agosto de 2015, que passa a
vigorar - om a seguinte redagao

“Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, via Secretaria de Salde, autorizado a
contrate orofissionais, para o funcionamento dos servicos essenciais e inadiaveis formalizando
contratc ce trabalho com prazo de 6 (seis) meses, para funcionamento de servigos e programas
essenci='s e inadiaveis da Secretaria de Saude do Municipio"

Plenar . Vereadora Glaicia Marques da Cadmara Municipal de Tiangua em 14 de setembro

de 2015.
/
/ AR ] Y,
— \
/—iaroldo -agdo Correia ‘ Jodo Batista da Costa Raimunde, ato Bortela Fontenele
Presiden!, da Camara Municipal Vereador \ Nersador
¥ A = _ e 5 '
// //—qu%—l[)m L7 é /?
Adauto F - imundo da Silva Francisco Eudes Alves Gome Joao Moita de Oliveira
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CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

. PARECER

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO A PROPOSTA DE
EMENDA MODIFICATIVA N° 001/2015, AO PROJETO DE LEI N°72/2015 DE 13
‘ DE ACOSTO DE 2015 - Denomina sobre a contratagdo temporaria de pessoal,

para fins de funcionamento de servigos essenciais e inadiaveis da Secretaria de
Saude o Municipio de Tiangua e de excepcional interesse publico, nos termos do
artigo 7, inciso IX da Constituicdo Federal e da outras providéncias; (Autoria do
Executi 0);

RELATORIO E VOTO RELATOR:

Votamos favordvel a matéria por entender estd de acordo com a legislagio

vigent: e a Constituicdo Federal,

VOTO:

. CONSIC=RANDO TUDO ISTO, VOTO NO SENTIDO QUE A COMISSAO DE JUSTICA E
REDAC O CONSIDERA O A PROPOSTA DE EMENDA MODIFICATIVA N° 001/2015, AO
PROJETO DE LEI N°72/2015 DE 13 DE AGOSTO DE 2015 ACIMA, COMO SENDO Favoravel
PELA S' A APROVACAO PELO PLENARIO

SALA DAS COMISSOES EM 14 DE SETEMBRO DE 2015,
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