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LEI N© 803/2014, DE 20 DE MARCO DE 2014

Concede realinhamento salarial aos cargos
efetivos de Técnico em Edificagdes; Bombeiro
Hidraulico; Eletricista; e Pedreiro; e da outras
providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA, JEAN NUNES AZEVEDO, no uso de suas
atribuigdes legais, etc. Fago saber que a Camara Municipal de Tiangua APROVOU, e eu
. SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica concedido realinhamento salarial aos cargos efetivos de Técnico em
Edificacdes; Bombeiro Hidraulico; Eletricista; e Pedreiro na forma do anexo unico
desta lei.

Art. 22 - Ficam revogadas as disposigdes em contrario, tendo a presente Lei vigéncia a

partir de sua publicagao, porém seus efeitos praticos e financeiros serdo retroativos a
12 de fevereiro de 2014.

Centro Administrativo de Tiangua/CE, em 20 de Marco de 2014.

JEAN NUNES AZEVEDO
PREFEITO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA
PROTOCOLO N°_OOQ
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HORAS \ar ©9:10
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Fca. Valcilete Neves
ASSISTENTE DE PROTOCOLO
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ANEXO UNICO
CARGO C.H. | SALARIO BASE ATUAL | REALINHAMENTO
TECNICO EM EDIFICACOES 40 R$ 800,00 R$ 2.000,00
BOMBEIRO HIDRAULICO 40 R$ 724,00 R$ 1.250,00
ELETRICISTA 40 R$ 724,00 R$ 1.250,00
PEDREIRO 40 R$ 724,00 R$ 1.250,00

Av. Moises Moita, 785 - Planalto - CEP: 62.320-000 - Tiangua - Ceara - www.tiangua.ce.gov.br
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AUTOGRAFO DE LEI N° 803/14 DE 17 DE MARGO DE 2014.

Concede realinhamento salarial aos cargos
efetivos de Técnico em Edificagbes; Bombeiro
Hidraulico; Eletricista; e Pedreiro; e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA, no uso de suas
atribuigdes legais, etc., faz saber que a Camara Municipal de Tiangua aprovou e
segue para sangao a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedido realinhamento salarial aos cargos efetivos de Técnico em
Edificagdes; Bombeiro Hidraulico; Elefricista; e Pedreiro na forma do anexo unico desta
lei.

Art. 2° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, tendo a presente Lei vigéncia a
‘artir de sua publicagdo, porém seus efeitos praticos e financeiros serdo retroativos a
1° de fevereiro de 2014.

PLENARIO VEREADORA GI:AUCIA MARQUES DA CAMARA MUNICIPAL DE
TIANGUA, EM 17 DE MARCO DE 2014.
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AROLDO ARAGAO CORREIA
Presidente
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TECNICO EM EDIFICACOES 40 R$ 800,00 R$ 2.000,00
BOMBEIRO HIDRAULICO 40 R$ 724,00 R$ 1.250,00
ELETRICISTA 40 R$ 724,00 R$ 1.250,00
PEDREIRO 40 R$ 724,00 R$ 1.250,00
PLENARIO VEREADORA GLAUCIA MARQUES DA CAMARA MUNICIPAL DE
TIANGUA, EM 17 DE MARCO DE 2014.
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MENSAGEM N° _J! /2014, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2014.

Exmo. Sr.
HAROLDO ARAGAO CORREIA _
DD.: Presidente da Camara Municipal de Tiangua ﬁo)’{}n,ogi ﬁ:"?}?ﬂ
Nesta T
LIDONASESSAODO  [CAWARA MUNICIPAL DE TIANGUA
DMJ.O I 03 /Jli PROTOCOLO N° ) 224
DATA_2F /O I
Senhor Presidente, HORAS A D30 ——
‘ Senhores Vereadores, Feca. Valcilete Neves

ASSISTENTE DE PROTOCOLO

Ao cumprimenta-los, é com muita honra que submetemos a
apreciacdo desta Augusta Casa Legislativa, por intermédio de Vossa
Exceléncia, o PROJETO DE LEI em anexo, que versa sobre o realinhamento
salarial dos cargos de Técnico em Edificagdes, Bombeiro Hidraulico,
Eletricista e Pedreiro.

O presente Projeto de Lei vem para adequar os vencimentos dos
referidos cargos a fim de ajusta-los aos valores praticados atualmente no
mercado.

Ap6s uma andlise dos vencimentos bases pagos para 0s €argos
citados e a realidade financeira do setor privado, verificou-se que,
pagando tais valores torna-se quase impossivel para a Administracao
segurar tais profissionais em seu quadro permanente, haja vista a
atratividade cada vez maior advinda do referido setor.

Ademais, cabe salientar que, a fuga constante de tais servidores
para o setor privado pode acarretar a mé prestacdo de servicos publicos,
gerando enormes prejuizos para os administrados.

Este projeto é mais uma manifestacdo desta administragao no
sentido de sua preocupagdo com OS Seus se idores e com O0S
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administrados, porém, com a prudéncia e o cuidado com as contas

publicas para que se possibilite tal projeto.

O alinhamento que ora propomos estd dentro do que é possivel
ao poder publico atualmente se comprometer o que possibilita continuar
com pagamento de seus servidores em dia.

Por todo o exposto, e desde ja renovando os votos de elevada
estima e consideragdo, aguarda-se a aprovagdo do presente Projeto de Lei
na forma apresentada.

Centro Administrativo de Tiangud, 26 de fevereiro de 2014.

Jean Nufies Azevedo
Prefeito Municipal

Av Monses Mouta 785 - Planalto CEP 62.320- 000 Tlangua Ceara wwwtmngua ce. gov br

S . e | —— -

- ——— - ———— i~ —~—~- o~~~ e -~



PREFEITURADE = Gabinete do

TlANGUA Prefeito

GOVERNAR PARA CUIDAR

PROJETO DE LEI N2 ,“ /2014, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2014.

Concede realinhamento salarial aos cargos
efetivos de Técnico em Edificacdes,
Bombeiro Hidraulico, Eletricista, e Pedreiro,
e dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA, JEAN NUNES AZEVEDO, no uso de suas
‘ atribuicdes legais, etc. Fago saber que a Camara Municipal de Tiangua
APROVOU, e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica concedido realinhamento salarial aos cargos efetivos de Técnico
em Edificagdes, Bombeiro Hidraulico, Eletricista e Pedreiro na forma do anexo
unico desta Lei.

Art. 22 - Ficam revogadas as disposi¢des em contrério, tendo a presente Lei
vigéncia a partir de sua publicagdo, porém seus efeitos praticos e financeiros
serdo retroativos a 12 de fevereiro de 2014.

‘ Centro Administrativo de Tiangua/CE, 26 de Fevereiro de 2014.

JEAN NUN@EDD

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO UNICO
CARGO C.H. SALARIO BASE REALINHAMENTO
TECNICO EM EDIFICAGOES 40 RS 800,00 RS 2.000,00
BOMBEIRO HIDRAULICO 40 RS 724,00 RS 1.250,00
ELETRICISTA 40 RS 724,00 RS 1.250,00
h PEDREIRO 40 RS 724,00 R$ 1.250,00
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{ PARECER

PARECER DA COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO AO AO Projeto de Lei N° 11/14 de
26 de Fevereiro de 2014 - Concede realinhamento salarial aos Cargos efetivos de

Técnico em Edificagdes, Bombeiro Hidraulico e Pedreiro e da outras providéncias;
l . (Autoria do Executivo)

VOTO:

;'H CONSIDERANDO TUDO ISTO, VOTO NO SENTIDO QUE A COMISSAO DE JUSTICA E
| REDACAO CONSIDERE 0 PROJETO DE LEI N° 11/14 DE 26 DE FEVEREIRO DE

2014 ACIMA, COMO SENDO\ 7« oA PELA SUA APROVAGCAO PELO
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
PARECER

PARECER DA COMISSAO DE FINANGAS E ORCAMENTO AO Projeto de Lei N° 11/14
de 26 de Fevereiro de 2014 - Concede realinhamento salarial aos Cargos efetivos
de Técnico em Edificacoes, Bombeiro Hidraulico e Pedreiro e da outras

providéncias; (Autoria do Executivo)

RELATORIO E VOTO BELATOR: 4
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CONSIDERANDO TUDO ISTO, VOTO NO SENTIDO QUE A COMISSAO DE FINAGAS E
ORCAMENTO CONSIDERE 0 PROJETO DE LEI Nylﬂ DE 26 DE FEVEREIRO DE
2014 ACIMA, COMO SEND V.ﬂ/ ~___ PELA SUA APROVAGAO PELO

PLENARIO.
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