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LEI N2 1.446, DE 16 DE SETEMBRO DE 2013.

ESTABELECE NORMAS GERAIS PARA A
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO E
INGRESSQ NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE PARACURU, no uso das atribuigdes legais que fhe
conferem os incisos IV do Art. 77 ¢ 1l ¢ I'V do Art. 78 da Lei Orgénica do Municipio, fago saber
que a Camara Municipal aprovou ¢ cu sanciono ¢ promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lel estabelece condicBes e requisitos, de observacio obngatdria, para a
organizagio e realizagio de Concursos Publicos para a admissdo de servidores nos cargos de
provimento efetivo constantes dos Quadros de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Art. 2°. Os cargos de provimento efetivo dos Quadros de Pessoal do Poder Executivo
Municipal serdio providos mediante prévia aprovagio em concurso publico de provas ou de provas
¢ titulos, de acordo com o grau de atribui¢des e responsabilidades de cada cargo, observado, em
qualquer caso, o disposto no inciso I do Art. 37 da Constituicio Federal,

Art. 3°] A investidura nos cargos de provimento em caraier efetivo, a que se refere o
artigo antertor, ¢ permitida aos candidatos que comprovem preencher os requisitos estabelecidos na
legislagio municipal e os exigidos no Edital de Concurso.

Paragrafo amico — Os candidatos que ndo comprovarem que satisfazem as condigdes
dispostas no Edital de Concurso, uma vez identificados, poderfio ser eliminados do concurso a
qualquer tempo ou, se posterior a sua nomeagio, declarado sem efeito o seu ato de provimento ¢ o
demais atos de investidura no respectivo carge.

Art. 4° As pessoas portadoras de deficiéncia ¢ assegurado o direito de se inscrever
em concurso publico para provimento de cargos publicos, cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras; para tais pessoas seriio reservados até
3% (cinco por cento) do nuimero de vagas oferecidas no concurso piblico de provas on de
provas e titulos, desprezando-se, para efeito deste calculo, as fracdes decorrentes da apuracio
das porcentagens.

§1° - Os candidatos portadores de deficiéncia, para que sejam considerados
aprovades, deverfio atingir ¢ mesmo perfil de nota minima estabelecido para todos os
candidatos, sendo expressamente vedade o favorecimento destes ou daqueles no que se refere
as condigdes para sua aprevagio.

§2° - As vagas reservadas aos deficientes fisicos que niio forem preenchidas, por
falia de candidatos deficienies aprovados, poderio, a critéric da Administracio Publica
Municipal, ser preenchidas por candidatos nio deficientes, observada 2 ordem de
classificacio.

§3° - Para contabilizagfio do percentual a que se refere o caput deste artigo serd
levado em consideracfio nio ¢ namero total de cargos pablicos efertades pelo concurse, mas
o nimero de vagas ofertadas em cada espécie de cargo publico oferecido.
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34° - Quando, no mesmo cargo, existir mais de uma area de atuacio, e no Edital de
Concurso a concorréncia for por drea de atuagfo, a contabilizacdo do percentual a que se
refere o paragrafo anterior sera feita sob cada drea de atuacio ofertada.

§3° - Ndo serio reservadas vagas para deficienies quando o nimero de vagas para o
cargo ofertado pelo edital de concurso for inferior a 20, bem como para aqueles gue a lei
exige aptiddo plena observada o disposto no parigrafo anterior.

$6° - A investidura dos candidatos portadores de deficiéncia, dentro das vagas
destinadas aos deficientes, somente podera ocorrer apés conclusivo laudo de pericia médica
indicando que ¢ grau de deficiéncia do candidato é compativel com o exercicio do cargo ao
gual se mscrevew.

§7° - O candidato, portador de deficiéncia, anexard ao formulirio de inscricio
atestade médico indicando o tipo e o grau de deficiéncia que apresenta e se esta ¢ compativel
com o exercicio do cargo para o qual se inscrevera, sem prejuizo de pericia médica posterior,
solicitada pela administracfio, na forma do paragrafo anterior.

§8° - O candidato, portador de deficiéncia, no formulario de inscricfio, indicara a
necessidade de adaptagio das provas a serem prestadas e/ou dos aparatos que necessitari
para a sua realizagao.

§9° — A administracie, ouvida e dentro de suas possibilidades, garantirda aos
portadores de deficiéncia a realizagiio de provas, de acordo com o tipe de deficiéncia
apresentada pelo candidato, afim de que este possa prestar o concurso em condicdes de
igualdade com os demais candidatos.

§10 — Os candidatos portadores de deficiéncia nio aprovados dentro das vagas a
eles reservadas concorrerio as vagas destinadas aos demais candidatos, entretanto, em
ambos os casos, teri que existir compatibilidade entre a deficiénciae o exercicio do cargo.

§11 — Havendo aprovados para as vagas reservadas aes portadores de deficiéncia,
sempre que for publicado o resnitado dos aprovados, este o serd em duoas listas, contendo na
primeira lista a classificaciio e pontuaciio de todos os candidates aprovados, inclusive a dos
portadores de deficiéncia,-e na segunda lista somente o resultado da classificaciio dos
portadores de deficiéncia para as vagas que lhes foram reservadas.

§12 — A forma de inscrigfio dos candidatos portadores de deficiéncia sera definida
no edital a ser publicado quando da realizacio do concurso piblico.

Art. 5° — Fica assegurada uma isengio de 30% (cinquenta por cento) no valor da taxa de
inscrigio aos servidores publicos efetivos ¢ aos portadores de deficiéncia que se inscreveram no
concurso em atendimento as exigéncias do Edital.

Pardgrafo unico — A forma de inscrigiio dos candidatos beneficiados com a isenciio
prevista neste artigo serd definida no edital a ser publicade quando da realizagio do
cancurso pablico.

Art. 6" - Os Doadores de Sangue que contarem no minimo de 02 (duas) doagdes, num
periodo de 01 (um) ano, estardio isentos do pagamento de taxas de inscrigdes nos CONCUIsOS
piiblicos municipais, realizados no prazo de até 12 meses decorridos da ultima doagao.

Paragrafo unico — A forma de inscricio dos candidatos beneficiados com a isencdo
prevista neste artige sera definida no edital a ser publicado quande da realizacio do
concurso publico.
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Art. 7° - A comprovacdo do que estabelece o artigo anterior, dar-se-a mediante a
apresentagdo de certiddo ou atestado expedida pelo Orgao ou Entidade Receptora.

Art. 8°. - Na hipotcse da realizacdo de concurso pubiico de provas ¢ tituios, a pontuacdo
referente aos titulos sera definida no Edital do Concurso.

Art. 9. — No Edital de concurso constard o periodo de validade do concurso, a
denominagfio dos cargos, o nimero de vagas, a qualificagio cxigida para o cargo, o valor da
remuneragio, a carga horaria, o periodo das inscrigdes, o valor da taxa de inscrigiio, as condi¢des
de realizacdo das provas. a divulgacio dos resultados, o prazo para interposigio de recursos, os
motivos de exclusio de candidatos, o contendo programatico para cada cargo ¢ regulara a forma de
aplicagdo das provas que poderdo ser escritas, orais ou praticas ¢ poderdo ter carater eliminatdrio
e/ou classificatorio, entretanto as provas de titulos, quando houver, terfie cardter somente
classificatério.

Paragrafo tmico - A forma de afericiio das notas ¢ os critérios de desempate nas provas
aplicadas serd definida no Edital do concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 10 - A classificacio sera feita em fun¢io do somatorio dos pontos obtidos pelo
candidato nas provas escritas, orais ou praticas e de tituios realizadas, conforme o ¢aso. nos termos
do Edrtal de Congurso.

Art. 11 - O resultado final do Concurso Publico sera divulgado pela Comissdo
Organ:zadera em listagens nominativas referentes a cada cargo ofertado.

Art. 12 - Admitir-se-2 recurso interposto por candidato a Comissdo Organizadora, contra
o resultade divuigado da classificagdo dos candidatos ao cargo para o qual concorreu, desde que
devidamente motivado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data da drvuigagio do
resuliado final do Concurso Piiblico, sob pena de preclusio.

§1” - Havendo alteragdes no resultado oficial do concurso, em razio do julgamento de
recursos apresciados a comissdo de concurso, este devera ser republicado com as alteragSes que
s¢ fizerem necessarias, _

§2" - A republicacdo do resultado, a que se refere o paragrafo anterior, ndo reabrird o
prazo para interposicdo de recursos.

§3° Naio caberd recurso ao resuitado final do concurse.

§4° A Comissdo constitui altima instAncia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razio pela qual nio caberiio recursos adicionais.

Art. 13 - O prazo de validade do concurso sera de até 02 (dois) anos, a contar da data da
homologacio, prorrogavel por igual periodo, mediante ato motivado da autoridade competente,
condi¢do necessaria & prorrogagio.

Art. 14 - A aprovacio em concurse publico ndo garante ao aprovado o direito a
nomeagao, mas assegura o direito de preferéncia no preenchimento das vagas que obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificagdo, sendo realizado o chamamento atendendo ao interesse da
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Administragdo, cabendo 2 Administragdo, decidir o momento oportuno ¢ conveniente para a
nomeagio, em razio das caréncias apresentadas e das possibilidades orgamentanias.

Art. 15 — Compeie a Secretaria de Administragdo, a coordenagdo gerai do concurso
publico, para provimento de cargos efetivos, no ambito do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico — O Prefeito Municipal podera delegar a coordenagdo do concurso, aos
Gregdos para oS quals 0s cargos serio providos.

Art. 16 — As atividades concernentes aos concursos piblicos serdo gerenciadas por uma
Comissio Coordenadora, institnida pama cada certame na forma de ato préprio do Chefe do Poder
Executivo, ¢ de todos os atos realizados sera cientificado o orgdo do Ministério Publico oficiante
no municipio e a Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 17 — Os Editais de Concurso serfo expedidos pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 18 — O Chefc do Poder Executivo Municipal estabelecera, por decreto, a descrigdo
das atribnicBes ¢ os requisitos especificos para o provimento dos cargos efetivos no ambito do
Poder Executivo Municipal.

Art. 19 — As despesas decorrentes desta Lei correrfio a conta das dotagdes orgamentarias
proprias do Municipio.

Art. 20 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposices

em contrario, em especial as Leis Municipais n° 821, de 18 de dezembro de 2001, e n° 962, de 29
de margo de 2004,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACURU, EM 16 DE SETEMBRO DE 2013
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FRANCISCO SIDNEY ANDRADE GOMES
Prefeito Municipal




