Governo do Municipio
Prefeitura Municipal de Senador Pompeu
Gabinete do Prefeito

LEI MUNICIPAL N° 1.349/2013/GABPRE
Senador Pompeu, Ce, em 02 de outubro de 2013.

Define normas gerais para realizagdo de Concursos
Publicos e ingresso no servigo publico, cria cargos e
amplia vagas no Quadro de Pessoal Efetivo do Poder
Executivo Municipal e adota outras providéncias..

O Municipio de Senador Pompeu, por intermédio do Prefeito, Senhor Antdnio Mendes
de Carvalho, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO 1
Do Objeto

Art. 1° - Os concursos puiblicos para provimento de cargos efetivos, integrantes do Quadro
de Pessoal, reger-se-do pelas leis vigentes a época de sua realizacdo e pelas normas
estatuidas nesta Lei.

§1° - As provas serdo de carater eliminatorio e classificatorio, exceto a prova de titulos que
¢ de carater classificatorio.

§2° - O Edital de Abertura do Concurso especificard a qual prova o candidato sera
submetido, dependendo do cargo pretendido, bem como a relagio dos titulos vélidos e sua
respectiva pontuago, quando for o caso.

CAPITULO 11
Das Disposi¢oes Transitorias

Art. 2° - Amplia-se vagas de cargos de provimento efetivo no Quadro de Pessoal do Poder
Executivo Municipal constante do Anexo I, parte integrante desta Lei.

Art. 3° - Os cargos que trata o artigo anterior serdo providos mediante prévia aprovacgio
€m concurso publico de provas e titulos, se houver, de acordo com o grau de atribui¢des e
responsabilidades de cada cargo.

§ 1° - A regra deste artigo ndo se aplica aos cargos cujo provimento haja ocorrido
com a observincia das normas do art. 37, 1 e I, da Constituicio da Republica ou
cujos ocupantes tenham a estabilidade extraordindria conferida pelo Art. 19, do Ato das

Disposi¢des Transitérias da Constitui¢do da Republica, os quais se extinguirdo na medida
em que forem vagando.
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§ 2° - Ficam estabelecidas nesta Lei as normas obrigatérias para a organizag@o e
realizagdo de concursos publicos para nomeagdo de servidores nos cargos de provimento
efetivo constantes do Quadro de Pessoal.

§ 3° - Os servidores contratados permanecerdo em suas fungdes até a data do
provimento dos aprovados no Concurso Publico, ocasiio em que terdo seus contratados
automaticamente rescindidos.

Art. 4° - A aprovagdo em concurso piblico ndo gera direito adquirido, mas tdo
somente a expectativa de direito a ser nomeado, segunda as vagas existentes, de acordo
com as necessidades da Administragdo, respeitadas, rigorosamente, a ordem de
classificagdo e a validade do Concurso.

Parigrafo unico — Haverd Cadastro de Reserva para fazer face as necessidades da
Administrag@o por quanto existir a validade do Concurso.

CAPITULO III
Do Edital

Art. 5° - O Edital de Abertura do Concurso contera obrigatoriamente:

L.

I1.

I1I.
IV.

IV.

VL

VIL.

VIIL

IX.

XI.
XIL

XIIL

prazos, locais, hordrios e condigdes para recebimento das inscrigdes;
relagdo dos documentos necessarios a inscrigdo;

requisitos para investidura no cargo;

nome e atribuigdes do cargo a ser provido;

numero de vagas;

tipos de Provas;

tipos de Titulo;

identificagido das matérias e/ou provas que possuirem carater eliminatério,
classificatorio ou de habilitagdo;

critérios de desempate;

critérios para apuragdo do resultado final;
prazo de validade do Concurso;

recursos impetrados pelos Candidatos;

outras informagdes julgadas necessarias.
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Art. 6° - Qualquer alteragdo em Clausula de Edital ji publicado devera ser
efetivada mediante publica¢do de outro Edital.

Art. 7° - Em respeito ao principio constitucional da publicidade, os atos
administrativos inerentes ao concurso publico serdo veiculados por meio de Editais e
amplamente divulgados.

Art. 8° - O Edital de Abertura dos Concursos deve ser constituido de itens
indispensaveis as regras de concurso publico, estabelecido em Leis.

Art. 9° — As formas de exclusdo de candidatos que cometam atos prejudiciais ao
processo seletivo serdo estabelecidos no Edital de Abertura dos Concursos.

CAPITULO IV
Das Inscri¢oes

Art. 10° — O pedido de inscrigdo sera formalizado pelo proprio candidato ou por
procurador legalmente habilitado com poderes especiais, na forma e na condigdes
estabelecidas no Edital do Concurso, mediante preenchimento de formulério proprio.

§1° - Por ocasido da entrega do pedido de inscri¢do, o candidato deverd certificar-se

que preenche todos os requisitos exigidos e comprovar o recolhimento do valor da taxa
respectiva.

§2° - O pedido de inscrigdo significard a aceita¢do pelo candidato das normas
estabelecidas para o respectivo concurso.

Art. 11° — O Edital de Abertura do Concurso contera normas especificas para a
realizagdo de inscrigdes, por procuragio e/ou via internet.

Art. 12° - O prazo de inscrigdo sera estabelecido no Edital do Concurso.

CAPITULO V
Da Reserva de Vagas para Pessoas Portadoras de Deficiéncia

Art. 13° — As pessoas portadoras de deficiéncia fisica e sensorial, é assegurado o
direito de inscri¢do em concurso publico para provimento de cargo cujas atribuigdes sejam
compativeis com a respectiva deficiéncia.

Art. 14° — Na publica¢do do Edital de Abertura do Concurso, de conformidade
com o Art. 10 da Lei Complementar 296, de 11 de outubro de 2005, e suas alteragdes,
serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo as pessoas
portadoras de deficiéncias referidas no capur deste artigo.
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§1° - O percentual definido no caput deste artigo incidira sobre o nimero de cargos,
ofertados pelo Edital de Concurso, em cada classe de cargos, seja ela singular ou de
carreira.

§2° - Os portadores de deficiéncia participardo do concurso em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo, realizagdo, avaliag@o,
durag@o, horario e local de aplicag@o das provas, sendo-lhes assegurados meios adequados

para a prestagdo das provas requeridas no concurso, de acordo com as peculiaridades de
cada deficiéncia.

§3° - As exigéncias especificas, tanto quanto a inscrigdo como a nomeagdo e posse,
aos candidatos deficientes aprovados, poderdo ser providos pelos candidatos néo
deficientes, obedecida a ordem de classificagéo.

§4° - Ao final do concurso, ndo havendo candidatos aprovados em nimero
suficiente para prover todos os cargos destinados aos deficientes fisicos, os cargos que
excederem ao numero de candidatos deficientes aprovados, poderdo ser providos pelos
candidatos nao deficientes, obedecida a ordem de classificagdo.

§5° - Para efeito do calculo determinante do numero de cargos a ser destinado aos
Candidatos portadores de deficiéncia, serdo desprezadas as fragdes decimais.

§6° - Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, no ato da inscrigdo,
atestado médico que comprove a existéncia de compatibilidade entre o grau de deficiéncia
que apresenta e o exercicio do cargo a que pretende concorrer.

CAPITULO VI
Da Organizac¢io do Concurso

Art. 15° — Os concursos publicos, destinados ao preenchimento de cargos efetivos
do Quadro de Pessoal serio realizados pelos respectivos érgios/entidades da
Administracio e regulamentados por esta Lei.

§1° - Compete a Secretaria da Administra¢do a coordenagio dos concursos publicos
para provimento de cargos efetivos.

§2° - As atividades concernentes aos concursos publicos serdo gerenciadas pela
Comisséo Organizadora e por demais 6rgéos envolvidos no processo.

§3° - A Comissdo Organizadora do Concursos sera constituida por 03 (trés)
servidores da Administrag#o.

Art. 16° — A Comissdo Organizadora do Concurso compete:

L. coordenar, acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo do Concurso
Publico;



II.

I11.

IV.

VI
VIIL

VIIL.
IX.
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acompanhar os trabalhos desenvolvidos pela empresa contratada para
prestar servigos técnico-administrativos para a realizagio do Concurso.

Acompanhar o treinamento para o pessoal que atuard na fiscalizagdo das
Provas;

Acompanhar a divulgagdo dos resultados das Provas;
Deliberar sobre os casos omissos ou duvidosos;
Deliberar sobre os recursos impetrados pelos Candidatos;

Acompanhar a elaboragdo e a divulgagdo do resultado das inscrigdes
indeferidas;

Elaborar e fazer publicar os atos oficiais do Concurso;
Acompanhar todas as fases do processo seletivo;

Adotar as demais providéncias que se fizerem necessarias a fiel realizacdo
do certame.

Art. 17° — A empresa contratada para a prestagio dos servigos técnico-administrativos
deverd ter registro junto ao Conselho Regional de Administragdo e serd responsavel por
todas as fases do processo seletivo, tendo suas obrigagdes definidas em contrato

administrativo.

Art. 18° — Os drgdos/entidades que participam do processo, deverdio encaminhar ao
0rgdo competente, as informagdes que se fizerem necessarias para o devido processo

licitatorio, com vista a contratagio de empresa especializada, para a realiza¢do do concurso
publico de provas e/ou de provas e titulos.

CAPITULO VII

Das Provas

Art. 19° — As provas serdo de caréter eliminatorio e classificatorio, exceto a prova
de titulos que ¢ de carater classificatério.

Art. 20° — Os candidatos serdo submetidos as provas em dia, hora ¢ local a serem
divulgados mediante Edital.

§1° - Para o ingresso do candidato nos locais de provas, sera exigido o comprovante
de inscrigdo, o documento de identidade original, e se for o caso, outro correlato indicado
no Edital de Abertura do Concurso.

§2° - Para efeito de aprovagio, o candidato nio podera obter nota inferior a 50%
(cinquenta por cento) apurado para cada prova.
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Art. 21° — Ocorrendo empate no nimero de pontos, o desempate obedecerd aos
critérios estabelecidos no Edital de concurso publico.

Art. 22° — As provas prdticas deverdo ser aplicadas, a partir de grades previamente
elaboradas por pessoal técnico, observada a legislagdo referente as descri¢des sintéticas e
analiticas das atribui¢des de cada cargo, onde devera ser avaliada a habilidade de cada
candidato na execugdo dos servigos pertinentes ao cargo para o qual o candidato se
inscreveu.

Paragrafo tnmico — Por ocasifio da realizagio da prova prdtica (se houver), o
respectivo procedimento deverd ser acompanhado por no minimo 02 (dois) componentes
da Comissdo Organizadora do Concurso.

Art. 23° — Os procedimentos e as exigéncias para a realizagdo dos testes de
capacidade fisica (se houver) deverdo estar especificados no Edital de Abertura do
Concurso e nas provas serdio avaliadas ad condi¢des de resisténcia fisica para o exercicio

do cargo para o qual o candidato se inscreveu, sendo que os testes deverdo ser coordenador
por profissionais de educagio fisica.

Art. 24° — A classificagdo serd feita em fungdo do somatério dos pontos obtidos pelo

candidato nas provas escritas e/ou praticas, conforme o caso, nos termos do Edital de
Concurso.

Art. 25° — Os candidatos sé poderdo deixar o local das provas escritas, com no

minimo, uma hora do inicio de sua realizagdo, sendo que o tempo de duragdo das mesmas
serdo definidos em Edital.

Art. 26° — O desempate entre candidatos aprovados no concurso em igualdade de
condigdes obedecera aos critérios definidos no Edital de Abertura do Concurso, tendo
como ultimo critério o candidato de maior idade.

Art. 27° — A prova podera ser anulada:

L. Caso forem constatadas irregularidades formais no decorrer de todo
processo do Concurso Publico;

I1. Caso ndo for observado o devido sigilo.

Art. 28° — O resultado final do concurso publico sera divulgado pela Comissdo
Organizadora em listagens nominativas referentes a cada cargo ofertado.

CAPITULO VIII
Dos Titulos

Art. 29° — Quando o concurso exigir a apresentago de titulos, estes serdo entregues na
forma, prazo e local indicados no Edital.
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Art. 30° - O Edital de Abertura do Concurso especificaré a relagdo dos titulos validos e
sua respectiva pontuagao.

Art. 31° — Néo serdo pontuados titulos relacionados sem a devida comprovagio, bem
como aqueles cujo documento comprobatério ndo permitir a leitura e verificagdo dos dados
necessarios a sua qualificago.

CAPITULO IX
Do Julgamento das Provas e dos Titulos

Art. 32° — 86 sera considerado aprovado o candidato que obtiver, em cada matéria ou
prova e na média final, os pontos pré-fixados no Edital de Abertura do Concurso, sendo
que na apuragdo dos resultados parciais ou finais ficam vedados arredondamentos.

Art. 33° — Anuladas questdes das provas escritas, os pontos relativos a estas serdo
creditados a todos os candidatos presentes as respectivas provas.

Art. 34° — A prova de titulos sera disciplinada no Edital de Abertura e tera
carater classificatorio sendo somada & nota da prova escrita.

CAPITULO X
Dos Recursos

Art. 35° — Admitir-se-a Recurso interposto por candidato i Comissdo
Organizadora, contra o resultado divulgado da classificagdo dos candidatos ao cargo para
0 qual concorreu, desde que devidamente motivado, no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, a contar da data da divulgagio dO resultado final do concurso publico, sob pena de
preclusdo, conforme especificara o referido Edital.

§1° - Fica facultada a abertura de prazo para interposi¢do de recursos quando da
divulgagdo do gabarito oficial.

§2° - Havendo alteragdes no Resultado Oficial do Concurso, em razio do
Julgamento de recursos apresentados a Comissio Organizadora, este deverd ser publico
com as alteragdes que se fizerem necessarias.

Art. 36° — Os prazos para interposi¢do de recursos serio sempre peremptorios.

Art.37° — Qualquer interposi¢do de recursos, dentro do prazo legal, o candidato
devera formalizar requerimento fundamentado, dirigido a Comissdo Organizadora do
Concurso, contendo o pedido, data e horario, estabelecido no Edital, mediante
fornecimento de comprovante, fornecido pelo agente recebedor.

Art. 38° — Nos recursos interpostos deverdio constar a matéria da prova escrita e a
questdo ou questdes impugnadas, bem como as razdes do pedido, fundamentadamente.
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Art. 39° — Para todas as provas em que o candidato impetrar recurso, este devera
ser fundamentado, sendo que simples pedidos de revisdo de prova ndo serdo conhecidos.

Art. 40° — S¢ sera deferido o requerimento se o candidato comprovar que houve
erro das comissdes e/ou entidades responsaveis pelo concurso.

Art. 41° — Nao serd conhecido o recurso que for interposto fora de prazo ou que ndo
estiver de acordo com as regras estabelecidas nesta Lei e/ou nos Editais.

CAPITULO X1
Da Investidura nos Cargos

Art. 42° — A investidura nos cargos publicos criados por esta Lei é permitida aos
Candidatos que comprovem preencher, dentre outros legalmente exigidos no Edital de
Concursos, os seguintes requisitos:

I. Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro na forma da lei;
II. Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade;
II1. Quitag@o com o servi¢o militar, exceto para os Candidatos do sexo feminino

e com a Justiga Eleitoral, para todos os Candidatos;

IV. Apresentar comprovante da habilitagio exigida para o desempenho das
atribui¢des do cargo.

§1° - Os candidatos que ndo comprovarem que satisfazem as condigdes dispostas
neste artigo ou no Edital de Concurso, uma vez identificados, poderdo ser eliminados do

concurso a qualquer tempo ou, se posterior a sua homologag@o, declarado sem efeito o seu
ato de nomeagao.

§2° - A Administragdo Municipal podera oferecer as vagas para preenchimento dos
cargos de forma descentralizada, como forma de facilitar a lotagdo, ndo significando, no
entanto vinculagdo da vaga ou concursado a lotagdo descentralizada, podendo a
Administragio fazer relotagio em fungio de necessidade administrativa.

CAPITULO X1I
Disposi¢des Gerais e Finais

Art. 43° — Por interesse da Administragdo e necessidade do servigo podera o servidor
cumprir carga horaria superior ou inferior ao indicado pelo seu vencimento, disposto no
Anexo I, acrescida ou diminuida proporcionalmente ao acréscimo ou redugdo obedecidos
os limites minimos de 02 (duas) e maximo de 08 (oito) horas diarias.

Pariagrafo unico — O Anexo I traz a quantidade de cargos criados, bem como o requisito
de escolaridade e a carga horaria dos cargos criados, permitida a alteragdo de jornada de
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trabalho acompanhada da alterag@o proporcional dos vencimentos, tomando-se por base,
para efeito de calculo da remuneragéo os valores vencimentais equivalentes aos atribuidos
ao respectivo cargo.

Art. 44° — Todos os prazos previstos nesta Lei contar-se-do do primeiro dia util
imediatamente seguinte ao da publicagdo dos respectivos Editais.

Art. 45° — A Comissdo Organizadora do Concurso ¢ vedado, sob qualquer forma,
revelar, até o momento em que forem apresentados aos candidatos, os temas constitutivos
das provas e demais assuntos que meregam serem mantidos sob absoluto sigilo, sob pena
de cometerem crime de responsabilidade.

Art. 46° — O resultado final do concurso piblico sera homologado pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

Art.47° — Homologado o Resultado Final do concurso publico, sera publicada a
relagéo contendo a classifica¢io final dos candidatos aprovados.

Art. 48° — O prazo de validade do concurso piblico esgotar-se-a apds 02 (dois)
anos, a contar da data da publicagdo da homologag¢io do resultado final. Podendo ser
prorrogado, uma tnica vez, por igual periodo.

Art. 49° - Sera auferida pontuagdo na forma de titulo para fazer face ao Concurso
Publico, o servidor que comprovar obter:

Habilitac¢ao/ Titulo Nimero maximo de titulos Pontuacio
Pos-Graduagdo com Latu Sensu 2 0.50
Mestrado 1 1.0
Doutorado 1 2.0

Pontuagdo maxima permitida 04

. pontos. O candidato que atingir a pontua ao
superior, sera desconsiderado o excedente, ¢ P o

Art. 51° — Esta

lei entrard em vj
- vigor na icach
disposicdes em contrério, g data de sua publicagdo, revogadas as
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PACO DA PREFEITURA DE SENADOR POMPEU, Estado do Ceara, em 02 de

outubro de 2013.
Okssic s Ay Cufl-

ANTONIO MENDES CARVALHO
Prefeito Municipal
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SECRETARIA DE EDUCACAO
VENC.
CARGO HABILITACAO QUANT. CARGA (RS)
VAGAS | HORARIA
Professor Educagdo | Nivel Médio em Magistério NM R$ 783,50
Basica - ¢/ou Licenciatura Plena em 13 20 h/s
(Ensino Infantil) Pedagogia. NS R$ 1.042,05
Professor Educagdo | Nivel Médio em Magistério NM RS 783,50
Basica - e/ou Licenciatura Plena em 5 20 h/s
(Fundamental I ) Pedagogia. NS R$ 1.042,05
Professor Educagdo | Licenciatura Plena em Lingua
Basica - Portuguesa; e/ou Graduagio 2 20 h/s R$ 1.042,05
(Fundamental II — em Pedagogia com habilitagio
Linguagem e em Lingua Portuguesa
codigos - )
Professor Educagdo | Licenciatura Plena em
Basica - Matematica, quimica, biologia, 3 20 h/s R$ 1.042,05
(Fundamental II — fisica; e/ou Graduagdo em
Ciéncias Naturais) Pedagogia com habilitagio em
uma destas areas
Professor Educagdo | Licenciatura Plena em Historia,
Basica - Geografia; e/ou Graduagdo em 2 20 h/s R$ 1.042,05
(Fundamental II — Pedagogia com habilita¢do em
Ciéncias Humanas) | uma destas areas
Professor de Graduagdo com Licenciatura
Educagdo Fisica em Educagéo Fisica 5 20 h/s RS 1.042,05
Agente
Administrativo Ensino Médio e Informatica 08 40 h/s | R$ 678,00
Basica

Auxiliar de Servigos 06 40 h/s R$ 678,00
Gerais Saber ler e escrever
Vigia Saber Ler e Escrever 06 40 h/s RS 678,00
Motorista Saber Ler e Escrever e CNH 08 40 h/s R$ 1.212,44

categoria D

Av. Francisco Franga Cambraia, S/N - Centro,
Senador Pompeu - CF - CEP: 63.600-000

Senador Po

OVERNOEOPOVO QUEM FAZ

PREFEITURA MUNICIPAL

oimpeu
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SECRETARIA DE SAUDE E SANEAMENTO

VENC.
CARGO HABILITACAO QUANT. CARGA (R$)
VAGAS | HORARIA
Enfermeiro (a) Graduagdo em Enfermagem £ 40 h/s RS 2.645,57
Médico (a) Graduagdo em Medicina C6 40 h/s R$ 8.700,00
Odontologo (a) Graduag@o em Odontologia 07 40 h/s RS 2.645,57
Odontologo (a) ¢/ Graduag@o em Odontologia e €1 40h/s RS 2.645,57
especializagdo em especializag@o em Endodontia 5
Endodontia
Odontologo (a) ¢/ Graduagdo em Odontologia
especializagdo em e especializag@o em Ci
Periodontia Periodontia 40 b/s R$ 2.645,57
Técnico em Saude Nivel Médio e curso Técnico 05 40 h/s R$ 678,00
Bucal em Saude Bucal
Agente Comunitario | Nivel Médio e residéncia na
de Saude area de atuagdo 40 h/s
c7 R$ 678,00
Técnico em Nivel Médio e Curso Técnico . '
Enfermagem em Enfermagem 12 40 h/s
R§ 678,00
Agente Nivel Médio e Curso Bésico
Administrativo em Informaética 03 40 h/s | R$ 678,00

W

OVERNOEOPOVO QUEMFAZ

Av. Francisco Franga Cambraia, S/N - Centro, L LTy s
Senador Pompeu - CE - CEP: 63.600-000 §enaaor Pompe%
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VENC.
CARGO HABILITAGAO QUANT. CARGA (R$)
’ VAGAS | HORARIA
Psicologo (a) Graduagdo em Psicologia 01 40 h/s R$ 2.645,57
Assistente Social (a) | Graduagdo em Servigo Social 01 30 h/s R$ 2.645,57
Psicopedagogo (a) Graduagdo em Pedagogia c/ 01 40 h/s R$ 1.017,00
especializagdo em
Psicopedagogia
Farmacéutico (a) Graduagdo em Farmacia 01 20 h/s RS 1.322,78
Fisioterapeuta Graduagdo em Fisioterapia 02 30h/s RS 2.645,57
) Graduagdo em Educagdo Fisica 01
Educador Fisico 40 h/s R$ 1.306,53
Nutricionista Graduag@o em Nutrigdo 01 40 h/s RS 2.645,57
Nivel Médio e Curso Técnico
i em Protese ¢/ registro
Protético profissional 01 40 h/s R$ 1.356,00
Auxiliar de Nivel Médio e Curso Técnico
Protético em Protese ¢/ registro 01 40 h/s
profissional R$ 678,00
Instrutor de Artes Nivel Médio
01 40h/s | R$ 678,00
Agente de Endemias Nivel Médio
05 40 h/s R§ 747,68
Vigia Saber Ler e Escrever 07 40 h/s R$ 678,00

Av. Francisco Franga Cambraia, S/N - Centro, ez wueera
Senador Pompeu - CE - CEP: 63.600-000 Senador Pompeu

OGOVERNOEOPOVO QUEM FAZ
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Motorista Saber Ler e escrever e CNH 02 Plantdo
categoria “D”
24/72 h/s | R$ 1.212,44
Motorista Saber ler e escrever e CNH 05 Plantdo
categoria “B”
24/72 h/s | R$ 1.099,72
Auxiliar de Servigos Saber Ler e escrever 12 40 h/s R$ 678,00
Gerais

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE

VENC.
CARGO HABILITACAO QUANT. CARGA (R$)
VAGAS | HORARIA
Veterinario (a) Graduagdo em Medicina 01 20 h/s R$ 1.150,00
Veterinaria
Técnico Agricola Nivel Médio e Curso Técnico 01 40 h/s R$ 1.549,90
Agricola
SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO
VENC.
CARGO HABILITACAO QUANT. CARGA (R$)
VAGAS | HORARIA
Vigia Saber Ler e Escrever 05 40 h/s R$ 678,00
Auxiliar de Servigos Saber ler e escrever 01 40 h/s R$ 678,00
Gerais
Av. Francisco Franga Cambraia, S/N - Centro, P e el s
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Agente de Transito | Nivel Médio e CNH categorias 08 40 h/s R$ 1.200,00
AeB
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
VENC.
CARGO HABILITACAO QUANT. CARGA (R$)
VAGAS | HORARIA
Agente Nivel Médio e Informatica 01 40 h/s R$ 678,00
Administrativo Bésica
Vigia Saber ler e escrever 05 40 h/s R$ 678,00
Auxiliar de Servigos Saber Ler e Escrever 05 40 h/s R$ 678,00
Gerais
SECRETARIA DE DES. TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
VENC.
CARGO HABILITACAO QUANT. CARGA (R$)
VAGAS | HORARIA
Psicologo (a) Graduagdo em Psicologia 03 40 h/s R$ 2.645,57
Assistente Social Graduagdo em Servigo Social 06 30 h/s R$ 2.645,57
Agente Nivel Médio e Informatica 03 40 h/s R$ 678,00
Administrativo Baésica
Av. Francisco Franga Cambraia, S/N - Centro, " OMNAr
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Auxiliar de Servigos Saber Ler e Escrever 04 40 h/s R$ 678,00
Gerais
Vigia Saber Ler e Escrever 02 40 h/s R$ 678,00
Orientador Social Nivel Médio 08 40 h/s R$ 678,00
Motorista Saber Ler e Escrever ¢/ CNH 01 40 h/s R$ 1.099,72
categoria “B”

Pago do Municipio de Senador Pompeu, Ceard, em 02 de outubro de 2013.

ANTONIOWENDES DE C RVALH

Prefeito Municipal
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EDITAL DE PUBLICACAOQO

N°27/2013

O Prefeito Municipal de Senador Pompeu, Estado do Ceara, ecm estrita observancia ao que
determina o art. 37, caput, da Constitui¢io Federal, o art. 28, Inciso X, da Constitui¢do do
Estado do Ceara do Estado do Ceara, art. 49 da Lei Orgéanica do Municipio de Senador Pompeu
e Lei n° 1.097, de 04 de julho de 2006, TORNA PUBLICO A LEI MUNICIPAL N° 1.349, DE
02 DE OUTUBRO DE 2013, que Define normas gerais para realizagdo de Concursos
Publicos e ingresso no servigo publico, cria cargos ¢ amplia vagas no Quadro de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo Municipal e adota outras providéncias, por afixagdo na Sede
da Prefeitura Municipal de Senador Pompeu, da Camara Municipal de Senador Pompeu e

demais locais de amplo acesso publico, para conhecimento e controle pelos interessados diretos
pelo povo em geral, e inicio dos seus efeitos juridicos legais efeitos.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU, ESTADO DO CEARA, 02
DE OUTUBRO DE 2013.

ANTONIO MENDES DE CARVALHO

PREFEITO MUNICIPAL




