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LEI N° 228/2013 DEP. IRAPUAN PINHEIRO, 28 DE JUNHO DE 2013.

Reestruturé o Conselho Municipal dos Direitos

da Mulher e da outras providencias.

A Prefeita Municipal de Deputado Irapuan Pinheiro — CE, fago saber que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art.1°. Fica criado o Conselho Municipal de Direitos da Mulher — CMDM - 6rgéao
consultivo e deliberativo, vinculado a Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho
e Empreendedorismo do Municipio de Deputado Irapuan Pinheiro, com a
finalidade de propor diretrizes gerais de a¢gdes governamentais que garantam a
igualdade de oportunidades e de direitos entre homens e mulheres deste
Municipio, em todas as esferas da administragdo municipal, de forma a

assegurar a populagao feminina o pleno exercicio de sua cidadania.
Art.2°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

|. Atuar no controle social das politicas publicas em prol das mulheres no
Municipio.

Il. Estimular, apoiar e desenvolver estudos e debates das condigdes de vidas
das mulheres do municipio, visando eliminar todas as formas de discriminagao
e violéncia.

lll. Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor relacionada aos
direitos assegurados as mulheres.

IV. Receber, analisar denuncias de toda sorte de descriminagéo e violéncia

contra mulheres e encaminha-las aos 6rgdaos competentes para providéncias
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efetivas, e acompanhar os procedimentos pertinentes.
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V. Manter canais permanentes de relagdo com o movimento e grupos de
mulheres, apoiando o desenvolvimento de suas atividades, sem interferir no
conteudo e orientagédo das mesmas.

VI. Encaminhar sugestdes de projetos de leis para o Poder Executivo, ou
Legislativo.

VII. Estabelecer intercambio com entidades afins.

VIII. Organizar junto com as Coordenadorias ou Secretarias Municipais as
Conferéncias Municipais de Mulheres.

IX. Criar comissdes e grupos tematicos, quando se fizer necessario, para
estudos e analise de questdes referentes as mulheres.

X. Promover e divulgar os instrumentos internacionais dos quais o Brasil é
signatario, que tratam dos direitos humanos das mulheres.

X|. Promover seminarios e encontros municipais sobre os temas importantes
para as mulheres do Municipio.

XIl. Subsidiar as a¢des da Coordenadoria ou Secretaria Municipal de Mulheres,
por meio de sugestdes e apoio.

XIll. Estabelecer critérios para a aplicagdo dos recursos do Fundo Especial dos
Direitos da Mulher.

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera a seguinte estrutura:
|. Colegiado;
Il. Presidente;

lIl. Vice-Presidente; @/
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IV. Secretaria Executiva.

Art. 4°. O Colegiado, 6rgao maximo de deliberagédo do Conselho, é constituido
de 08 (oito) conselheiras titulares e 08 (oito) suplentes, sendo 04 (quatro)
representantes do Poder Publico, com suas suplentes e 04 (quatro) da
Sociedade Civil, com suas suplentes. Todas terdo mandados de 2 (dois) anos,
permitida uma recondugao.

§ 1° Terédo representacdo no Conselho as seguintes Secretarias, cujos
representantes serao indicados pelo Prefeito:

a) Secretaria de A¢cdo Governamental;
b). Secretaria de Saude;

d). Secretaria de Educacgao;

e). Secretaria de Assisténcia Social;

§ 2° As representantes da Sociedade Civil, e suas suplentes serdo
selecionadas dentre aquelas que tenham envolvimento com as questdes de
género, seja pela militdncia, seja pela produgédo de estudos e pesquisas, seja
pela atuagéo relevante em relagéo aos direitos das mulheres e ou por terem
lideranga na comunidade, por uma Comissdo composta para este fim pelo
Colegiado.

§ 3° O processo seletivo acima referido sera aberto a todas as entidades e/ou
grupos de mulheres que tenham objetivos relacionados a politicas de géneros,
ou mulheres que exercerem lideran¢ga na comunidade, devendo as vagas

serem preenchidas a partir de critérios objetivos previamente definidos em
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edital expedido pelo Conselho Municipal.
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§4°. A fungédo de Conselheira ndo sera remunerada, mas, sera considerada
servigo publico relevante.

Art.5°. A Secretaria Executiva ndo sera conselheira e sera paga pela Prefeitura,
sendo a responsavel pela geréncia do Conselho.

Art. 6°. Nas primeiras reunides do Conselho Municipal, sera discutido e
aprovado o Regimento Interno para seu pleno funcionamento, que sera
legalizado por Decreto do Poder Executivo.

Art.7°. O Gabinete do Prefeito adotara as providéncias necessarias a
operacionalizagdo e ao funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, dotando-o de condigdes fisicas e meios de execugdo propicios ao
atendimento de suas finalidades legais.

Art.8°. Fica criado o Fundo Especial do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, destinado a gerir recursos e financiar as atividades do Conselho, de

acordo com o orgamento apresentado anualmente pelo Poder Executivo.

Art.9°. Constituirao o Fundo Especial mencionado, além da verba consignada
no orgamento anual, doagbes de entidades ndo governamentais e verbas
oriundas de convénio s com 6rgaos da Administragdo Publica Direta e Indireta,
Federal ou Estadual.

Art. 10°. O Conselho Municipal podera solicitar ao Prefeito que sejam
colocados a sua disposigao servidores publicos municipais necessarios ao
atendimento de suas necessidades.

Art.11°. O Conselho formalizara suas deliberagdes por meio de resolugdes, as
quais se dara a publicidade possivel. W
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Art.12°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
disposigdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DEPUTADO IRAPUAN PINHEIRO,
em 28 de Junho de 2013.

e Qe b

lNFIEIRO%IRA

Prefeita Municipal

Av. Trés Poderes, n° 75, Centro, Dep. Irapuan Pinheiro - CE
CNPJ: 12.464.103/0001-91

FONE/FAX: (88) 3569-1218 - E-mail: pmdip@ig.com.br



