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LEI N° 728/2013, DE 31 DE JANEIRO DE 2013.

Redefine os salarios de empregados
publicos efetivos e contratados do
Municipio de Tiangua e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA — CEARA, JEAN NUNES AZEVEDO,
no uso de suas atribuicdes legais, etc. Faco saber que a Camara Municipal de
Tiangua APROVOU, e eu, SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

. Art. 1° - Ficam reajustados os vencimentos dos empregados publicos
municipais, cuja remuneracao global se equipara ao salario minimo vigente no
Pais.

Paragrafo Unico - O Salario Minimo dos Empregados Publicos Municipais de
Tiangua — Ceara, sejam eles efetivos ou contratados, passa a corresponder ao
valor de R$ 678,00 (seiscentos e setenta e oito reais).

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicacéo da presente Lei correréao por
conta de verbas proprias do orgamento, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario, salvo seus efeitos financeiros que retroagem a 1° de
Janeiro de 2013.

Centro Administrativo de Tiangua, em 31 de janeiro de 2013.

/V
Jean Nun€és Azevedo

Prefeito Municipal

Av. Moises Moita, 785 - Planaito - CEP: 62.320-000 - Tiangua - Ceara

07.735.178/0001-20 - Caixa Postal: 001 - Fone/Fax: {88) 3671-2288 / 3671-2888




AUTOGRAFO DE LEI N° 728/13 DE 25 DE JANEIRO DE 2013.

Redefine os salarios de empregados
publicos efetivos e contratados do
Municipio de Tiangua e da outras
providéncias

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA, no uso de suas atribuicoes legais,
etc., faz saber que a Camara Municipal de Tiangué aprovou e segue para promulgago e sangao

a sequinte Lei:

Art. 1° - Ficam reajustados os vencimentos dos empregados publicos municipais, cuja

remuneracgao global se equipara ao salario minimo vigente no Pais.

Paragrafo Unico - O Salario Minimo dos Empregados Publicos Municipais de Tiangua —
Ceara, sejam eles efetivos ou contratados, passa a corresponder ao valor de R$ 678,00

(seiscentos e setenta e oito reais).

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo por conta de
verbas préprias do orgamento, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposicoes
em contrario, salvo seus efeitos financeiros que retroagem a 1° de Janeiro de 2013.

PLENARIO VEREADORA GLAUCIA MARQUES DA CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA, EM
25 DE JANEIRO DE 2013,

HAROLDO ARAGAOQ CORREIA
Presidente

Rua Deputado Manoel Francisco, 650 - Centro - Tiangua/Ceara
Fone/Fax: (88) 3671.1735 - Site: www.camaratiangua.ce.gov.br
CNPJ: 06.577.530/0001-83
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MENSAGEM N° (V4 /2013, DE 17 DE JANEIRO DE 2013.

Exmo. Sr.
HAROLDO ARAGAO CORREIA

DD.: Presidente da Camara Municipal de Tiangua-Ce

Nesta.
i , 24/03 (2013
Senhor Presidente, “paeaﬂwq& i
- s AN A4S ane
Senhores Vereadores, CAMARA MUNICIPAL DE T!IANGUA

Rua Dep. Manvel < :nuisco, nd - Centro
Fone: (0x«88) 671-17.5 - Cep 62.320-000
Cx. Postal 21 - Tiangua - Ceara

D 7
Ao cumprimenta-los, € com muita honra que

submetemos mais uma vez a apreciacdo desta Augusta Casa

Legislativa, por intermédio de Vossa Exceléncia, o PROJETO DE

LEIl em anexo, que versa sobre a adequacao do salario minimo dos

empregados publicos municipais.

Encaminho a apreciacdo de Vossas Exceléncias o
Projeto de Lei que versa sobre a adequacao dos salarios dos
empregados Publicos do Municipio de Tiangua, cuja remuneracao
. global seja equivalente ao salario minimo vigente no Pais.

A presente proposicao tem por escopo acompanhar a
evolucao do salario minimo, de acordo com o Decreto 7.872,
publicado na edicao do dia 26 de dezembro de 2012 do DOU
(Diario Oficial da Uniao), do Governo Federal, evitando-se, assim, a
defasagem da remuneracao dos servidores e a consequiente perda
do poder de compra.

O interesse publico na presente proposi¢cao apresenta-
se inteligivel. Sua aprovacao também atendera ao quanto previsto & D<
\

no art. 7°, IV, c/c, art. 39, § 3°, da Constituicao Federal, qu

A'v’. M
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publicos, a percepcao de valor nunca inferior ao salario minimo
vigente no Pais.

Assim, crendo no bom senso de Vossas Exceléncias,
aguarda-se a aprovacao do presente projeto de lei.

Por todo o exposto, e desde ja renovando os votos de
elevada estima e consideracdo, aguarda-se a aprovacao do
presente Projeto de Lei na forma apresentada.

Atenciosamente,

Centro Administrativo de Tiangua, 17 de janeiro de 2013.

7
Jean Nuhes Azevedo

Prefeito Municipal

Av. Moises Moita, 785 - Planalto - CEP: 62.320-000 - Tiangua - Ceara

CNPJ: 07.735.178/0001-20 - Caixa Postal: 001 - Fone/Fax: (88) 3671-2288 / 3671-2888
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PROJETO DE LEI N° pp/ /2013, DE 17 DE JANEIRO DE 2013.

Redefine os salarios de
empregados publicos efetivos e
contratados do Municipio de
Tiangua e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA - CEARA, JEAN NUNES
AZEVEDO, no uso de suas atribuicées legais, etc. Faco saber que a
Camara Municipal de Tiangua APROVOU, e eu, SANCIONO a seguinte
lei:

. Art. 1° - Ficam reajustados os vencimentos dos empregados publicos

municipais, cuja remuneracdo global se equipara ao salario minimo

vigente no Pais.

Paragrafo Unico - O Salario Minimo dos Empregados Publicos
Municipais de Tiangua — Ceara, sejam eles efetivos ou contratados,
passa a corresponder ao valor de R$ 678,00 (seiscentos e setenta e oito

reais).

Art. 2° - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrdo

por conta de verbas proprias do orgamento, suplementadas se
- necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas

as disposicoes em contrario, salvo seus efeitos financeiros que
retroagem a 1° de Janeiro de 2013.

Centro Administrativo de Tiangua, em 17 de Janeiro de 2013.

-

/W/
Jean Nunes Azevedo

Prefeito Municipal

Av. Moises Moita, 785 - Planalto - CEP: 62.320-000 - Tiangua - Ceara

CNPJ: 07.735.178/0001-20 - Caixa Postal: 001 - Fone/Fax: (88) 3671-2288 / 3671-2888




COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO AO PROJETO DE LEI N° 004/13 DE 17
DE JANEIRO DE 2013 - REDEFINE OS SALARIOS DE EMPREGADOS EFETIVOS E
CONTRATADOS DO MUNICIPIO DE TIANGUA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS; (AUTORIA

DO EXECUTIVO).
RELATORIO E VOTO RELATOR:

Atoy QF pootld Loby [ MITHHL HOE,
e TER IR | 2579 PACAHDLr WRDE” Uty 05

e fosmaicesl .
VOTO:

CONSIDERANDO TUDO ISTO, VOTO NO SENTIDO QUE A COMISSAO DE JUSTICA E
REDACAO CONSIDERE O PROJETO DE LEI N° 004/13 DE 17 DE JANEIRO DE 2013 ACIMA,
COMO SENDO DLEVEL  petasua APROVAGAO PELO PLENARIO.

SALA DA MISSOES EM 24 DE JANEIRO DE 2013.
it oindl %E/////
AZ DO.

'VALDECI VIEIRA DE

Rua Deputado Manoel Francksco, 650 - Centro - Tiangua/Ceara
Fone/Fax: (88) 3671.1735 - Site: www.camaratiangua.ce.gov.br
CNPJ: 06.577.530/0001-83




PARECER

PARECER DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO AO PROJETO DE LEI N° 004/13
DE 17 DE JANEIRO DE 2013 - REDEFINE OS SALARIOS DE EMPREGADOS EFETIVOS E
CONTRATADOS DO MUNICIPIO DE TIANGUA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS: (AUTORIA
DO EXECUTIVO).

RELATORIO E VOTO RELATOR:

\(‘?J/bl’@u ¢Q QC@/'C{O Caoe N W{?Olﬁc/&(u\

R & dews dos &5 ol ecer Ceoet duor peridade
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VOTO:

CONSIDERANDO TUDO ISTO, VOTO NO SENTIDO QUE A COMISSAO DE FINACAS E
ORGAMENTO CONSIDERE PROJETO DE LEI N° 004/13 DE 17 DE JANEIRO DE 2013
ACIMA, COMO SENDO o vona vel PELA SUA APROVACAO PELO
PLENARIO.

SALA DAS COMISSOES EM 24 DE JANEIRO DE 2013.

Rua Dep. Manoel Francisco, 650 - Centro - Fone/Fax: (088) 3671-1735 - Cep: 62.320-000 - Cx. Postal: 21
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