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Dispõe sobre a ampliação de 
vagas, no Quadro de Pessoal do 
Poder Executivo Municipal e dá 
outras providências. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE DEPUTADO IRAPUAN PINHEIRO, no uso de suas 

atribuições legais, 

FAÇO SABER QUE CÂMARA MUNICIPAL DE DEPUTADO IRAPUAN PINHEIRO, 

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: 

Art. 12 Amplia cargos de provimento efetivo no Quadro de Pessoal no Poder 

Executivo Municipal, na conformidade do Anexo Único, parte integrante desta Lei. 

Parágrafo Único. Os vencimentos e cargas horárias inerentes aos cargos, são os 

constantes no referido Anexo. 

Art. 22 Os cargos, de que trata o artigo anterior, serã previ. os, a partir do 

candidatos classificáveis, no Concurso Público de Provas e Ti lo , o ejeto do Edital 

001/2006 de 27/11/2006. 

Art. 32 Esta Lei entrará em vigor, na data pu lic. ao, e seus • tos 

re og das ia  em s disporetroagir-se-ão a partir de 28 de janeiro de 2 

contrário. 

PAÇO DA PREFEIT C L D DE UT O 30 

DE NOVEMBRO DE 2010. 

iz Claudenilton Pinheiro 

Prefeito Municipal 
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ANEXO ÚNICO 

LEI N2 142 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2010 

GRUPO I 
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL - ADO 
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Edição 2006/2008 

CARGO CARGA 
H/SEM. 

N2 DE 
VAGAS 

VENCIMENTO 
BASE 

QUALIFICAÇÃO EXIGIDA 

Agente de Administração 40 12 380,00 Ensino Médio Completo 
Auxiliar de Administração 40 15 364,00 Ensino Fundamental Completo 
Auxiliar Serviços Gerais 20 50 175,00 Alfabetizado 

Motorista 40 20 380,00 Alfabetizado 
e Habilitação Profissional B, C ou D 

Operador de 
Computador 

40 10 410,00 Ensino Médio Completo 

Técnico em Agropecuária 40 10 460,00 Ensino Médio 
Profissionalizante c/ Registro Profissional 

Vigia 40 15 350,00 Alfabetizado 

GRUPO III 

ATIVIDADES AUXILIARES DE SAÚDE - ATS 

CARGO CARGA H/ 
SEM. 

N' DE 
VAGAS 

VENCIMENTO 
BASE 

QUALIFICAÇÃO EXIGIDA 

Agente de Vigilância 
Sanitária 

40 3 350,00 Ensino Fundamental completo cl 
Conhecimentos na Area 

Auxiliar de Enfermagem 40 8 380,00 Curso de Auxiliar de,Wilfermagem 
, com Registro PO'ifi sional 

GRUPO V 
ATIVIDADES DE MAGIS RI — 

CARGO CARGA H/ 
MES. 

N2 DE VAGAS 
ASE 

VEIMEION 

06,0 

i Q IFIC ÇÃOgIGIDA 

E sino " ompl t 
nhe m nt a 

Completo c/ 
Área. 

Professor de 
Educação Básica I 

100 
A 

55 

f \ 

OBS: Os professores, no efetivo rcíci 
(pó de giz). 

'LÃjlz audenilton Pinheiro 

vencimento-base 

Prefeito Municipal 


