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Lei Municipal N°. 117, 06 de Novembro de 2009.

Estabelecer e disciplinar a concessdo de incentivo
destinado ao apoio as Auxiliares de Enfermagem que
estiverem participando de curso de formagdo em
Técnico de Enfermagem

Art. 1° - Fica criado o incentivo para a capacitagdo de auxiliar de enfermagem.
Paragrafo 1° - Esse incentivo devera ser denominado de incentivo para a qualificagéo
profissional do auxiliar de enfermagem e tera como nomeclatura IQPAU.

Paragrafo 2° - O IQPAU somente podera ser concedido ao Auxiliar de Enfermagem
em efetivo exercicio da fungdo, em regime estatutario, concursado e ter cumprido
estagio probatério.

Paragrafo 3° - O IQPAU somente sera passivel de concessdo ao auxiliar de
enfermagem que estiver participando de curso de formacdo de Técnico de
Enfermagem.

Paragrafo 4° - O IQPAU n&o incide sobre horas extras, décimo terceiro salario, tergo
de férias ou remuneragdes semelhantes.

Paragrafo 5° - O valor do IQPAU néo podera ser superior a 50 % do valor individual da
mensalidade do curso de formagdo em Técnico de Enfermagem, nem superior ao
valor fixo de R$ 75,00 (setenta e cinco reais)

Art. 2° - O servidor que atender as condigdes ora estabelecidas devera formalizar a
solicitagdo para a concessdo do IQPAU a Secretaria de Salude, anexando o
comprovante de inscricdo no curso de Técnico de Enfermagem.

Paragrafo 1° — O servidor que for beneficiado com o IQPAU devera, a cada més,
apresentar na Secretaria Municipal de Saude comprovante de pagamento do curso de
formacdo em técnico de enfermagem, sob pena de suspensdo do pagamento do
incentivo.

Paragrafo 2° - O comprovante do uitimo pagamento devera ser entregue até o terceiro
dia corrido de cada més.

Paragrafo 3° — Para a liberagdo de pagamentg~do primeiro incentivo o servidor devera
apresentar o comprovante de inscricdo no curs
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Paragrafo 4° - Em nenhuma hipétese havera pagamento retroativo do IQPAU quando
da suspensdo, mesmo que temporaria.

Art. 3° - A concessao do IQPAU estara vinculada a:

| — Real disponibilidade financeira do Fundo Municipal de Saude.

Il = A quantidade maxima de vagas de 14 pessoas beneficiadas por ano.

Il — Quando avaliadas as condi¢des estabelecidas no art. 4°.

IV — Avaliagdo do servidor solicitante pelo chefe imediato, enfermeiro, nos seguintes
aspectos: assiduidade, pontualidade, desempenho de suas atribuigdes, participacdo
de reunides, entrega de informacgdes em tempo habil e mensalmente, preenchimento
de prontuarios, planilhas de producdo e instrumentos de coletas de dados de sistemas
de informacdo, de forma adequada, no que for determinado como sua atribuigdo,
fidedignidade das informagdes fornecidas, disciplina e observancia de hierarquia, bom
relacionamento profissional, criatividade e pré-atividade, atendimento aos usuarios
humanizado, cortés e gentil.

Paragrafo 1° - A quantidade expressa no item Il podera ser acrescida de no maximo
20 % desde que com a expressa autorizagdo do Prefeito Municipal.

Paragrafo 2° — Devera ser fomecido pelo chefe imediato, enfermeiro, ao Secretario
Municipal de Salde, documento especifico de avaliagdo relativo aos aspectos
elencados no item IV, com a conclus&o de satisfatéria ou insatisfatoria.

Art. 4° - Esse incentivo podera ser suspenso a qualquer tempo quando:

| — A avaliagdo da chefia imediata, relativo aos aspectos elencados no item IV do art.
3°, ndo for satisfatoéria durante o periodo em que o servidor estiver participando do
curso.

11 — Retengdo de repasses de recursos financeiros federais, por qualquer motivo.

Il - Reducdo superior a 5 % dos repasses de recursos proprios do tesouro municipal
para o Fundo Municipal de Saude se comparado ao mesmo periodo do ano anterior.
Paragrafo 1° - A avaliagdo citada no item | desse artigo podera ser feita a qualquer
tempo.

Paragrafo 2° — A concessao dessa gratificagdo cessara tdo logo seja concluido o curso
de formacgdo de técnico de enfermagem.
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