Gowverno Wiuanicipal

Prefeitura Municipal de Mulungu
Rua: cel. Justino Café, 26, centro, Mulungu — CE
CNPJ: 07.910.730/0001-79 CGF: 06.920/182-0
Fone Fax (85) 33281725
CEP: 62.764-000
LEI N° 182/2009.

Cria cargos de provimento efetivo, define normas gerais para
Concurso Publico e ingresso no Servigo Publico e adota outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MULUNGU, CEARA FACO SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A PRESENTE
LEI:

Art. 1° - Ficam criados cargos de provimento efetivo no Quadro de Pessoal do Poder Executivo
Municipal constantes do Anexo I, parte integrante desta Lei.

§ 1° - A habilitacdo dos profissionais que se submeterdo ao Concurso Publico, disposta no
Anexo I da presente Lei, sO serd exigida no ato da posse.

§ 2° - As descri¢des sumarias dos cargos, integrantes do Anexo I, estdo dispostas no Anexo II,
desta Lei.

Art. 2°- Os cargos de que trata o artigo anterior serdo providos, mediante prévia aprovagdo em
Concurso Publico de Provas e Titulos, conforme o grau de atribui¢des e responsabilidades de
cada cargo.

Paragrafo Unico. A regra do caput deste artigo ndo se aplica aos cargos cujo provimento haja
ocorrido, em observancia as normas do art. 37, I e II, da Constitui¢cao da Republica ou cujos
ocupantes tenham a estabilidade extraordinaria conferida pelo art. 19, do Ato das disposicoes
Transitorias da Constituicdo da Republica, os quais se extinguirdo a medida que forem
tornando-se vagos.

Art. 3°- A investidura nos cargos publicos, criados por esta Lei ou por lei anterior, e que se
encontrem vagos, ¢ permitida aos candidatos que preencham, dentre outros legalmente, exigidos
no Edital do Concurso Publico, os seguintes requisitos:

1. ser brasileiro;
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II. ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos no dia da posse;
I1I. quitagdo com o Servigcos Militar, exceto para os candidatos do sexo feminino, e com a
Justi¢a Eleitoral, para todos os candidatos;
IV. habilitacdo exigida para o desempenho das atribui¢des do cargo, observado o § 1°, do art.
1°, desta Lei.

§1.° Os candidatos que ndo comprovarem as condig¢des dispostas, neste artigo, ou no Edital do
Concurso, uma vez identificados, poderdo ser eliminados do Concurso a qualquer tempo ou, se
posterior a sua homologagdo, declarado sem efeito o seu ato de nomeacao.

§2.° A Administragdo Municipal podera oferecer as vagas, para preenchimento dos cargos, de
forma descentralizada, com vistas a facilitar a lotag@o, ndo significando, no entanto, vinculagéo
da vaga ou do concursado a lotagdo descentralizada, podendo a administragdo fazer relotagdo
em func¢do de necessidade administrativa.

Art. 4°- Sera reservado um percentual de 5% (cinco por cento) dos cargos aos portadores de
necessidades especiais, ofertados como reserva especial, na forma a ser definido no Edital do
Concurso.

§ 1°- O percentual definido no caput deste artigo incidira sobre o numero de cargos ofertados
pelo Edital de Concurso, em cada Classe de cargos, seja ela singular ou de carreira.

§ 2°- Ao final do Concurso, ndo havendo candidatos aprovados, em numero suficiente para
prover todos os cargos destinados aos portadores de necessidades especiais, 0s cargos que
excederem ao numero de candidatos especiais aprovados, poderdo ser providos pelos candidatos
ndo especiais, obedecida a ordem de classificagdo.

§ 3° Para efeito de célculo determinante do nimero de cargos, a serem destinados aos
candidatos portadores de necessidades especiais, serdo desprezadas as fracdes decimais.

§ 4°- Os candidatos portadores de necessidades especiais apresentardo, no ato da inscrigdo,
atestado médico que comprove a existéncia de compatibilidade entre o grau de deficiéncia que

apresenta e o exercicio do cargo a que pretende concorrer.

Art. 5.° As provas objetivas terdo carater eliminatério e classificatorio e as provas de titulos,
terdo carater, somente classificatorio.

Paragrafo tnico. Para efeito de aprovagdo, o candidato n@o podera obter nota inferior a 50%
(cingiienta por cento) do total da prova.
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Art. 6.° O Edital de Concurso Publico definira os critérios a serem obedecidos em caso de
empate no numero de pontos.

Art. 7.° O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, a contar da data da
homologagio, podendo ser prorrogado, por igual periodo, mediante ato, devidamente motivado.
da autoridade competente, condi¢@o necessaria a prorrogagao.

Art. 8.° A classificagdo sera determinada em fun¢dio do somatorio dos pontos obtidos pelo
candidato nas provas objetivas e de titulos, nos termos do Edital do Concurso.

Art. 9°. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado pela Comissdo Organizadora, em
listagens nominativas referentes a cada cargo ofertado.

Art. 10. Admitir-se-a ao candidato, interpor recurso, junto a Comissdo Organizadora, contra:
. qualquer questdo da Prova Objetiva, desde que, devidamente fundamentado, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, a contar da data da divulgacdo de seu gabarito.
II. A Prova de Titulos e/ou contra a classificacio final, desde que, devidamente
fundamentado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data da divulgagdo do
Resultado Oficial.

Paragrafo Unico. Havendo alteragdes no resultado oficial do concurso, em razio do julgamento
de recursos apresentados a Comissdo do Concurso, este devera ser republicado com as

alteragdes que se fizerem necessarias.

Art. 11. O Anexo I especifica a quantidade de cargos criados, bem como, o requisito de
escolaridade e habilitagdo dos mesmos, carga horaria e remuneracdo.

Art. 12. As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das dotagdes orgamentérias proprias
do Municipio, que serdo suplementadas, em caso de insuficiéncia.

Art. 13. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Mulungu, em 14 de dezembro de 2009.

CPF: N°. 428.027.493-91
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ANEXO I
QUADRO DEMONSTRATIVO RELATIVO AOS CARGOS, OBJETO DO CONCURSO

GRUPO I
NiVEL SUPERIOR
CARGA N’ DE : - -
CARGO HORARIA | VAGAS REMUNERACAO | QUALIFICACAO EXIGIDA
~ L4 e ]
Assistente Social 40 03 1.950,00 Graduagio.om. Servigs Secial 2
Registro Profissional
Graduagdo em Farméicia com
Farmacéutico/Bioquimico 40 01 2.000,00 Especializagdo em Bioquimica
e Registro Profissional
.. Graduacdo em Fisioterapia e
Fisioterapeuta 20 02 1.500,00 Registro Profissional
Graduag¢do em Medicina com
s : Especializagdo em
Meédico Gineco/Obstetra 20 01 2.500,00 Ginecologin/Obstetsicin s
Registro Profissional
Graduagdo em Medicina com
Médico Pediatra 20 01 2.500,00 Especializagdo em Pediatria
e Registro Profissional
Graduacdo em = Medicina
Médico - PSF 40 04 6.000,00 (Chnigs Ced) ¢ Regoia
Profissional
T Graduagdo em Nutricio e
Nutricionista 40 01 1.700,00 Réjsistio Profissional
Psicologo 40 02 1.700,00 T o Takaiopm €
Registro Profissional
Médico Veterinario 40 01 1.800,00
: Graduagdo em Enfermagem e
Enfermeiro(a) 40 03 2.860,00 Regiugs Profissitiial
Graduacdo em Enfermagem e
Enfermeiro(a) /obstetra 40 02 2.860,00 obstetricia e Registro
Profissional
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GRUPO 11

NiVEL MEDIO
CARGA N° DE = %
AR )
CARGO HORARIA | VAGAR REMUNERACAO | QUALIFICACAO EXIGIDA
Agente Administrativo 40 50 605,00 Hivel Medio Completo
A o
2aute Comumitdriode 40 07 465,00 Nivel Médio Completo
Saude (*)
Agente Endemias 40 06 465,00 Hivel Modio Completo
Curso de  Auxiliar de
Auxiliar de Enfermagem 40 104 605,00 Enfermagem e  Registro
Profissional
Curso de Atendente de
Auxiliar de Satade Bucal 40 04 465,00 Consultorio Dentario e
Registro Profissional
Fiscal em Meio Ambiente | 40 01 465,00 e Ty
Area Especifica
Fiscal de Obras e
Posturas & 0l e Nivel Médio Completo
Nivel Médio Completo e
Monitor de Artes 40 01 520,00 Conhecimentos em  artes,
danga e musica
Nivel Meédio Completo e
Monitor de Cultura 40 01 520,00 Conhecimentos na Area
Cultural
Curso Técnico
Técnico em Agropecuaria 40 01 520,00 Profissionalizante e Registro
Profissional
Curso Técnico
Técnico em Enfermagem 40 02 605,00 Profissionalizante e Registro
Profissional
Curso de Auxiliar de
Auxiliar de Laboratorio 40 01 465,00 Laboratorio e Registro *
Profissional
GRUPO 111
NIVEL ALFABETIZADO
CARGA N° DE - -
CARGO HORARIA | VAGAS REMUNERACAO | QUALIFICACAO EXIGIDA
A s Serviges] gy 80 465,00 Alfabetizado
Gerais
465,00 i
Gari 40 40 Alfabetizado
Motorista A/B e C 40 08 605,00 Alfabetizado com Habilitagiio




Profissional Categoria A/B/C
Vigia 40 60 465,00 Alfabetizado
NMstHsAD 40 04 750,00 Alfabetiza.ido com Hab.ilita(;ﬁo
Profissional categoria D.
GRUPO IV
ATIVIDADES DE MAGISTERIO - MAG
CARGO ;E%E%EAL k| TROEENRD QUALIFICACAO EXIGIDA
Professor de Educagéo Ensino Médio Pedagogico ou
Infantil 20 35 PNSP Graduagdo em Pedagogia ou Pro-
Infantil
Professor de Educagao
Basxca'(senes riciats 20 25 PNSP Graduagdo em Pedagogia
do Ensino
Fundamental
Professor de Educagdo grafiyagﬁmo o Pf?dagqgia, -
Basica II abllxtacao, em Biologia ou Fisical
o 20 05 PNSP ou Matematica ou Quimica ou
Ciéncias da . .
Natitera/Niteriatics I:chenc!atura Plena em uma das
areas citadas.
Graduacdo em Pedagogia, com
Professor de Educagéo habilitagdo em Ciéncia da
Basica I1 20 05 PNSP Religido ou Geografia ou
Cultura e Sociedade Historia ou Licenciatura Plena
em uma das areas citadas
Graduacdo em Pedagogia, com
habilitagdo em Arte e Educagédo
Professor de Educagao ou Lingua Portuguesa ou
Basica Il 20 05 PNSP Licenciatura Plena em Letras
Linguagem e Codigos (Lingua Portuguesa ou Inglés) ou
Licenciatura Plena em Arte e
Educagéo.
Pl:o-fessor de Educacéo 20 0 PNSP Gradua(;ﬁq em Educaq:_éio Fisica e
Fisica Registro Profissional
Psicopedagogo Graduagdo Pedagogia com
30 01 1.500,00 Especializagido em

Psicopedagogia

OBSERVACAO: (*) VENCIMENTO BASE DOS
PROFESSORES: Piso Nacional Salarial dos professores

(PSNP)
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ANEXO 11
DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS
GRUPO 1

Assistente Social

Prestar servicos de ambito social a individuos e grupos, em tratamento de saud
fisica ou mental, a menores carentes ou infratores e a alunos considerados casos
problemas, identificando e analisando situagdes e necessidades materiais, psiquica
e de outra ordem e aplicando métodos e processos basicos do Servigo Social, par
prevenir ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a integraca
ou reintegracdo dessas pessoas a sociedade.

Farmacéutico/
Bioquimico

Realizar pesquisas sobre a composicdo, fungdes e processos quimicos do
organismos vivos, desenvolvendo experiéncias, testes e analises; estudar a aca
quimica de alimentos, medicamentos e outras substancias sobre tecidos e fungoe
vitais, para determinar suas aplicacbes praticas na medicina e outros campos
Realizar fiscalizacdo sanitaria e ambiental do comércio e servicos de saude,
verificando condicbes sanitarias de funcionamento e impacto ambiental; controlar d
almoxarifado de medicamentos e materiais no que diz respeito a aquisicdo,
adequacao, acondicionamento e distribuicdo de medicamentos e materiais; realizar ¢
supervisionar a assisténcia farmacéutica, desde a manipulagéo até a dispensagao de
medicamentos e materiais; executar tarefas correlatas.

Fisioterapeuta

Trata meningites, encefalites, doengas reumaticas, paralisias, sequelas de acidentes
vascular-cerebrais e outros, empregando ginastica corretiva, cinesioterapia,
eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia, fisioterapia desportiva €
técnicas especiais de reeducagdo muscular, para obter o maximo de recuperagag
funcional dos 6rgaos e tecidos afetados.

Médico
Gineco/Obstetra

Fazer a anamnese, exame clinico e obstétrico e requisitar ou realizar testes de
laboratorio, valendo-se de técnicas usuais, para compor o quadro clinico da cliente e
diagnosticar a gravidez; requisitar exames de sangue, fezes e urina analisar

interpretar os resultados dos mesmos comparando-as com 0s padrées normais pard
prevenir e/ou tratar anemias, sifilis, parasitoses, incompatibilidade do sistema RH,
diabetes, moléstias, hipertensio e outros que possam perturbar a gestacéo; tratar de
afeccdes do aparelho reprodutor feminino e 6rgéos anexos, empregando tratamentd
clinico cirtrgico, para promover ou recuperar a saude.

Médico Pediatra

Prestar assisténcia médica especifica as criancas até a adolescéncia, examinando-as
e prescrevendo cuidados pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou
recuperar sua saude; examinar a crianga, ascultando-a e prescrevendo, executandg
palpagdes e percurssbes, por meios de estetoscopio e de outros aparelhos
especificos, para verificar a presenca de anomalias e malformagdes congénitas dg
recém nascido, avaliar-lhe as condigées de saude e estabelecer diagnostico

Médico - PSF

Realizar atividades ambulatoriais e hospitalares, nos niveis primarios, secundario e
terciario, usando a protecdo, promogao e recuperagdo da saude individual e coletiva;
colaborar na investigagdo epidemiolégica; participar do planejamento, execugéo e
avaliagdo de planos, projetos, programas e diagnoésticos de saude, especialmente
voltado para o Programa de Saude da Familia.
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Médico veterinario

Nutricionista

Planejar, orientar e supervisionar a elaboragéo e execucé&o de planos e programas’
de nutrigao, alimentagao e dietética nos campos hospitalares, de satde puiblica e de
educacdo, avaliando, permanentemente o conteldo nutricional e as caréncias
alimentares, a fim de contribuir para a melhoria das condicdes de saude,
racionalidade e economicidade dos regimes alimentares dos diversos segmentos da
populacao.

Psicologo

Proceder ao estudo e a analise dos processos intra e interpessoais e nos
mecanismos de comportamento, elaborando e ampliando técnicas psicologicas,
como testes para determinacdo de caracteristicas efetivas, intelectuais, sensoriais
ou motoras, técnicas psicoterapias e outros métodos de verificagéo, para possibilitar
a orientacdo, selecdo e treinamento no campo profissional, no diagnostico e na
identificagdo e interferéncia nos fatores determinantes na ag&o do individuo, em sua
histéria pessoal, familiar, educacional e social.

Enfermeiro(a)

Executar e orientar as agbes de saude desenvolvidas pela equipe de enfermagem no
centro de saude, como recepcao, pré-consulta, imunizagéo, curativos, administragéo de
medicamentos, coleta de material para exames laboratoriais, limpeza,
acondicionamento e esterilizacdo de material, uso adequado de equipamentos e
solucBes, organizacdo do ambiente de trabalho, atividades educativas e atendimento
de enfermagem.

Enfermeiro/Obstetra

Presta assisténcia ao pré natal, & gestante e acompanhamento na sala de parto.

GRUPO 11

Agente
Administrativo

Realizar tarefas administrativas, sob a supervis@o de chefia imediata, classificando
arquivando e registrando documentos e fichas, recebendo, estocando, e fornecendao
materiais, operando equipamentos de reprodugéo de documentos em geral, digitandg
cartas, minutas e outros textos; exercendo atribuicbes de recepgéo, telefonia,
atendimento e prestacdo de informagdes ao publico. Exercer atividades de controle
de movimentag&o do acervo bibliografico e atividades contabeis.

Agente Comunitario
de Saude

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagao; realizar
cuidado em satde da populagdo atendida pela Unidade Basica de Saude, inclusive
em domicilio, e nos demais espagos comunitarios; garantir a integralidade da atencég
por meio da realizagdo de agcbes de promogdo da saude, prevengdo de agravos
curativas.; realizar busca ativa e notificagdo de doengas e agravos de notificaca
compulséria ; manter contato permanente com as familias, com vistas a
desenvolvimento de agdes educativas.

Agente de
Endemias

Efetuar visitas domiciliares, com objetivo de estimular medidas de notificacéo da
doengas epidémicas e consequente controle sobre as mesmas, segundo orientaca
da Organizagdo Mundial de Satde — OMS, para possibilitar a identificagéo e control
de processos morbidos; verificar o sistema de abastecimento simplificado de agua
fossas sépticas, orientando os municipes, sobre as agbes de saneamento basico
participar de treinamento de pessoal de nivel médio e basico, na area d
saneamento; realizar trabalhos educativos com grupos comunitarios, sobr
saneamento basico, discutindo sua importancia, na satde da populagéo.

Auxiliar de
Enfermagem

Realizar atividades similares de enfermagem em unidades hospitalares e
ambulatoriais, sob a supervis&o de profissional da area de saude.

Executar a higienizagéo ou preparacdo dos pacientes para exames ou atos cirurgico.
Cumprir as prescrigbes relativas aos pacientes.

Zelar pela limpeza, conservacgéo e assepsia do material e do instrumental.

Executar e providenciar a esterilizagdo de salas e do instrumento adequado as
intervengdes programada.

Manter atualizada o prontuario dos pacientes.

Verificar a temperatura, pulso e respiraco, registrando os resultados nos prontuario.
Ministrar medicamentos, aplicar imunizantes e fazer curativos.

Auxiliar de Saude

Atender as pessoas em consultério dentario, procurando identifica-los e averiguar

03




Bucal

suas necessidades, para prestar informacgoes, receber recados ou encaminha-los ao
Cirurgido-Dentista, colaborar no preparo de material odontolégico e na
instrumentacé&o, sob supervisdo direta do Cirurgido- Dentista.

Fiscal de Meio
Ambiente

Realizar pesquisas na natureza e em condigbes controladas, efetuando estudos e
experiéncias relativas a biodiversidade, a preservacao das espécimes, ao manejo
dos recursos naturais, & recuperacdo de ambiente degradaveis, visando
compreender as relagées entre seres vivos € o meio ambiente, para a determinagao
dos fatos essenciais ao funcionamento dos ecossistemas terrestres e aquéticos.
Lavrar autos de infracdo, registrando em livro/documento proprio as irregularidades
verificadas, em conformidade com a legislacéo vigente

Fiscal de Obras
e Posturas

Efetuar vistorias em obras e edificacdes conduzidas, a partir de roteiro de visitas
estabelecido, anotando os dados de processo de alvara de construcéo, verificando se a
obra foi executada conforme projeto aprovado pela prefeitura.

Informar processos de alvard quanto aos dados obtidos nas vistorias "in loco",
apontando as irregularidades encontradas.

Lg';%ar autos de infragéo, registrando em livro/documento préprio as irregularidades
verificadas, em conformidade com a legislacao vigente.

Informar processos e expedientes sobre a localizacdo de atividades comerciais diante
da legislacéo em vigor.

Lavrar termos de interdicdo de obras, registrando os motivos e solicitando ao
interessado providencias corretiva.

Realizar levantamentos e pesquisas de dados e situagdes objeto de fiscalizacio e
efetuando calculos de valores. Elaborar relatérios. Desempenhar outras atividades
correlatas.

Monitor de Artes

Participar na elaboragdo do calendario referente as atividades artisticas no
Municipio; manter atualizado o registro de entidades e instituicbes de carater
recreativo, promover e incentivar festais e espetaculos artisticos; promover o
lancamento de quaisquer manifestacbes de natureza artistica; promover a
ornamentagéo da cidade para as festividades tradicionais; promover a realizago de
festas populares (Natal, Carnaval, e festas juninas)

Monitor de Cultura

Participar na elaboracdo do calendario referente as atividades de culturais do Municipio;
manter atualizado o registro de entidades e instituicdes de carater cultural; promover e
incentivar a leitura, a formac&o de grupos teatrais e de folclore; promover o langamento de
quaisquer manifestagdes de natureza cultural.

Técnico em
Agropecuaria

Realizar servigos de carater técnico relativo @ programacéo, assisténcia técnica e
controle dos trabalhos agropecuarios, orientando nas tarefas de preparagdo dos
solos destinados ao plantio, colheita, pastagem e beneficiamento de espécies
vegetais, combate a parasitas e outras pragas e na criacdo de gado, auxiliando os
especialistas de formac&o superior no desenvolvimento da produgdo agropecuaria.
E outras atividades correlatas

Técnico em
Enfermagem

Exercer atividades de enfermagem, sob orientagbes do profissional de enfermagem,
envolvendo orientagdo e acompanhamento do trabalho dos auxiliares de
enfermagem e participacéo no planejamento da assisténcia a enfermagem. E outras
atividades correlatas
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GRUPO III

ATIVIDADES DE NiVEL ALFABETIZADO

Executar trabalhos rotineiros de conservac&o, manutengdo e limpeza em geral d
patios, jardins, dependéncias internas e externas, patriménios e bens iméveis
Preparar a terra, rebaixando, se necessario, adubando, para receber mudas

plantas; Podar plantas, utilizando ferramentas proprias; Combater pragas contr

Auxiliar de Servicos doengas utilizando produtos quimicos; Efetuar servicos de reparos elétricos

Gerais

hidraulicos e outros; Efetuar trabalhos de copa; Efetuar trabalhos de carga
descargas de materiais diversos; Efetuar servicos externos em bancos, orgao
publicos; Efetuar trabalhos de confecgo e distribuicdo de merenda; Efetuar trabalho
e passamento de roupas lencois, toalhas e outros; Executar trabalho de costuras
Efetuar confecgéo de alimentos.

Gari

Efetuar limpezas de ruas, parques, jardins e outros logradouros publicos, varrendo-o
e coletando o lixo ali acumulado, para manter os referidos locais em condicées d
higiene e transito.

Motorista Categoria

Dirigir veiculos automotores de transporte de carga ou de passageiros, acionando os
comandos de marcha e direcdo e conduzindo-o em trajeto determinado, de acordo
com as regras de transito e as instrugdes recebidas; examinar as condigcbes de

B/C funcionamento do veiculo, efetuando o abastecimento, regularmente; proceder a
manutencdo primaria e adotando as providencias cabiveis para manutengéo e/ou
corretiva.

Vigia

Motorista Categorial Alfabetizado com Habilitag&o Profissional na Categoria D.
D
GRUPO 1V
ATIVIDADES DE MAGISTERIO - MAG
Ministrar aulas das matérias que compdem as faixas de comunicag&o e expressao
s R—— integracdo social, matematica e iniciacdo as ciéncias, na Educacgdo Infantil]

Educacéo Infantil

transmitindo os contetdos pertinentes, de forma integrada e através de atividades,
para proporcionar aos alunos os meios elementares de comunicag&o, instruindo-os
sobre os principios basicos da conduta cientifica e social.

Professor de
Educacéo Basica |
series iniciais do

Ensino

Ministrar aulas das matérias que compdem as faixas de comunicagéo e expressao|
integrac&o social, matematica e iniciagdo as ciéncias, nas séries iniciais do Ensind
Fundamental, transmitindo os conteudos pertinentes, de forma integrada e atravéj
de atividades, para proporcionar aos alunos os meios elementares de comunicacéo
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Fundamental)

instruindo-os sobre os principios basicos da conduta cientifica e social.

Professor de
Educacéo Basica Il

Ultimas series do
Ensino
Fundamental

Planejar e ministrar aulas nas quatro ultimas séries do Ensino Fundamental em um
das areas especificas |- Linguagem e Caddigos — (Arte e Educagéo, Inglés e Lingu
Portuguesa); II- Ciéncias da Natureza e Matematica (Biologia, Fisica, Matematica

Quimica) Il - Cultura e Sociedade (Ciéncias da Religidao, Geografia ou Histéria)
transmitindo os conteidos teérico — praticos pertinentes, utilizando materiais

instalagbes apropriadas, para desenvolver a formagéo dos alunos, sua capacidade d
analise critica e suas aptiddes; Elaborar planos de aula, selecionando o assunto

determinando metodologia, com base nos objetivos fixados, para obter melho
rendimento do ensino. Elaborar e aplicar testes, provas e outras técnicas usuais d
avaliagéo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade média d
classe, a fim de verificar o aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia do
metodos adotados. Participar das reunides de pais, procurando coloca-los a par d
situac@o escolar de seus filhos e estimulando a familia a colaborar na educacgdo do
adolescentes. Debater nas reunides de planejamento os programas e métodos

serem adotados ou reformulados, analisando as situagbes — problemas da classe
sob sua responsabilidade. Efetuar exercicios praticos complementares induzindo os
alunos a expressarem suas idéias através de debates, questionarios redacdes €
outras técnicas similares

Professor de
Educacéo Fisica

Promover a pratica da ginastica e outros exercicios fisicos e de jogos em geral, entre
estudantes e municipes interessados, ensinando-lhes os principios e regras técnicas
dessas atividades esportivas e orientando a execugdo das mesmas, para possibilitar-
Ihes o desenvolvimento harménico do corpo € manutengdo de boas condigdes fisicas
e mentais.

Psicopedagogo

Diagnosticar os problemas de aprendizagem relacionados ao desenvolvimentd
cognitivo, psicomotor e afetivo, implicitos no processo de ensino-aprendizagem, ng
sentido de realizar intervengbes psicopedagogicas, junto aos alunos, professores
pais e servidores, com o objetivo de propiciar um desenvolvimento sadio e um
processo de escolaridade normal.

14



