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LEI N° 438, de 25 de novembro de 2009

Dispoe sobre o Plano
Plurianual para o
quadriénio 2010-2013 e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uruburetama,
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei dispoe sobre o Plano Plurianual para o
quadriénio 2010-2013 que, nos termos da Lei Organica do Municipio de
Uruburetama, estabelece de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos
e metas de administracao publica municipal, abrangendo os programas
de manutencao e expansao das acoes do governo.

Paragrafo Unico - As diretrizes, os objetivos, as metas e agoes, a
que se refere este artigo, sdo especificados nos anexos desta Lei,
observada a seguinte estruturacao:

I - LEGISLACAO
MENSAGEM
PROJETO DE LEI

1 - O PLANO PLURIANUAL
INTRODUGAO
A SITUACAO MUNICIPAL

11 - ANEXOS:

1. PRINCIPIOS E DIRETRIZES
1.1. Principios
1.2. Diretrizes

2. ACOES PRIORITARIAS

3. ACOES REGIONALIZADAS
3.1. Metas Fisicas
3.2. Metas Financeiras
3.3. Metas Fisicas e Financeiras

4. CONSOLIDACAO DAS DESPESAS

ART. 2° - A Lei de Diretrizes Orcamentarias, em cada exercicio, procedera ao
detalhamento das metas estabelecidas no Plano Plurianual, para o quadriénio 2010-

2013. al




§ 1° - O Poder Executivo devera implantar o Sistema de Acompanhamento e
Controle da Execu¢do do Plano Plurianual, com vistas a avaliagdo da execugéo fisico-
financeira dos projetos.

§ 2° - Fica assegurado a Camara Municipal, o acesso as informagdes do Sistema
de Acompanhamento e Controle a que se refere o paragrafo anterior.

Art. 3° - Os valores financeiros contidos nos anexos desta Lei sd3o or¢ados a
pregos vigentes de julho de 2009.

Art. 4° - O Plano Plurianual podera sofrer revises, submetidas a aprovacdo da
Camara Municipal, tendo em vista ajusta-lo:

I - as alteragdes emergentes ocorridas no contexto socio-econdmico e financeiro;
I1 - ao processo gradual de reestruturagdo do gasto publico do Municipio.

Art. 5° - Durante a vigéncia do Plano Plurianual, para o quadriénio 2010-2013,
as Leis de Diretrizes Or¢amentarias e as Leis Orgamentarias Anuais, assim como 0s
planos e programas setoriais que vierem a ser executados pela Administragdo Publica
Municipal, deverdo guardar coeréncia com as diretrizes, objetivos e metas constantes do
anexo 111, e ressalvadas as alteragdes ocorridas nas revisoes previstas no art. 4°, desta
Lei.

Art. 6° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a alterar, em termos reais,
os quantitativos financeiros anuais, indicados nesta Lei, até o limite de 40% (quarenta
por cento), para efeito de elaboragdo das propostas de Lei Or¢gamentaria, mantidos os
critérios da Lei Federal Complementar n° 101, de 05 de maio de 2000.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pacgo da Prefeitura Municipal de Uruburetama - CE, aos 25 de novembro
de 2009.

José Giuwan Pires Nunes
Prefefjto Municipal

Publicado por afixagao no Flanelografo do pago ::
Prefeitura Municipal de Uruburetama em

p dep.lmz o4, na iqrma Art. 6% da
Lot Organica Municipal e da de
S.T.J. -Rec. Esp. N° 105.232

Prefeitura Myficisal o
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1. INTRODUCAO




Com a promulgagdo da Constituigio Federal de 1988 os municipios
tiveram ressalvada sua importancia administrativa, sendo considerados como ente
definido na administragdo publica brasileira, tendo em vista que € em seu territorio que
se realizam as transagdes econdmicas e as pressdes e necessidades sociais.

Assim, ficou estabeleceu um novo grau de responsabilidade, para este nivel de
gestdo, que vem se fortalecendo cada vez mais como processo de municipalizagdo das
agdes publicas, as quais vém sendo delegadas para os Municipios, notadamente
educacio, saude e assisténcia social.

Por outro lado, se as demandas sociais ja eram encaminhadas diretamente aos
dirigentes municipais, agora estes tém de respondé-las como uma atribuigdo oficial sob
sua responsabilidade, requerendo um planejamento maior das agdes publicas e a
definigdo precisa dos programas, projetos e servigos a serem implementados pela
Prefeitura

Com a crescente urbanizagdo por que passam o0s municipios brasileiros, a
pressdo por obras e servigos publicos tendem a aumentar, obrigando as Prefeituras
estabeleceram programas cada vez mais amplos para atender as necessidades,
notadamente os anseios por educagdo, saide, transporte, limpeza publica, promogio
social e lazer.

De um lado o crescimento elevado da populagdo e dos nucleos urbanos, com
aumento de demanda, de outro, a redugdo da transferéncia per capita de recursos das
esferas de governo superiores, gerando como consequéncia a incapacidade real da
municipalidade em atender as caréncias ao nivel das necessidades, determinando com
que, a cada ano, sejam acumulados os programas nao executados e as metas postergadas
para as futuras administragoes.

Na perspectiva de garantir que as agdes publicas fossem planejadas, a
Constituigdo de 1988, em seu artigo 165, definiu os instrumentos de planejamento
obrigatorios a serem elaborados pela administragdo publica, constituidos dos seguintes
documentos legais: o Plano Plurianual, as Leis de Diretrizes Or¢amentarias e as Leis
Orgamentarias Anuais.

Com o Plano Plurianual, que a Lei Organica tornou um instrumento fundamental
para a articulagdo e transparéncia administrativa entre o poder publico e a sociedade,
inicia-se uma nova fase na a¢do do governo consciente e planejada, onde os recursos
passam a ser direcionados previamente para as areas mais criticas.

Assim, os programas e projetos sdo perfeitamente justificados em sua aplicagio,
tanto na promogdo do desenvolvimento socio-econdmico, como na definigdo de obras
assistenciais mais diretas as comunidades nos setores de saude, educag@o e transporte.

Este Plano contém os principios basicos da atual Administragdo, dando um
carater ordenado as agdes que a Prefeitura ja vem desenvolvendo, com a perspectiva de
aprimorar o funcionamento do setor publico e ampliar, pela racionalidade do uso dos
recursos, o raio de intervengdo do Municipio.




E indiscutivel que o Plano ndo é um fim em si proprio, mas, a base de um
funcionamento participativo que, a qualquer momento pode ser enriquecido com
propostas, sugestdes e criticas que poderdo alterar o seu conteudo, em prol do
engrandecimento do Municipio.

Com esses objetivos, a elaboragdo do Plano obedeceu a disposigdo da Prefeitura
em expressar os desejos da populagdo e acentuar o planejamento como a forma técnica
para sua concepgdo, segundo a Legislagdo pertinente e o apoio popular representado
pelo voto direto universal.

A equipe de governo participou diretamente, expondo os projetos de cada area e
através da identificagdo dos principais entraves ao desenvolvimento do municipio e 0s
problemas mais abrangentes que afligem a populagao.

O resultado deste processo de elaboragdo esta explicitado no presente
documento e contempla, de forma regionalizada, os programas e os projetos da
Prefeitura para 2002/2005 e devera servir como referéncia para a execugdo das agdes a
serem realizadas no periodo previsto, permitindo um acompanhamento permanente das
agdes municipais.

Com vistas a manter uma consonancia com 0s or¢gamentos anuais, no que se
refere & apresentagio da fungdo, programas e projetos, o documento foi elaborado para
acdes distribuidas para as fungdes e subfungdes, conforme estabelece a Portaria n® 42,

~ de 14/04/1999, do Ministério de Estado do Orgamento e Gestdo.

01. Legislativa

02. Administragio

08. Assisténcia Social
10. Saude

11. Trabalho

12. Educagio

13. Cultura

14. Direitos da Cidadania
15. Urbanismo

16. Habitagdo

17. Saneamento

18. Gestdao Ambiental
19. Ciéncia e Tecnologia
20. Agricultura

22. Industria

23. Comeércio e Servigos
24. Comunicagdes

25. Energia

26. Transportes

27. Desporto e Lazer

A estrutura do Plano Plurianual expde a listagem dos projetos, agrupados por
programas, segundo as regides onde serdo implementados, permitindo a identificagao
precisa das intengdes da municipalidade, tanto nos quantitativos auto explicaveis nas
metas fisicas, como nos valores necessarios correspondentes a sua execugao.
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2. INDICADORES MUNICIPAIS




2.1. Fisica

O municipio de Uruburetama foi criado através do Decreto n° 34, do ano de
1890 e sua denominagdo significa na lingua Tupi, Serra dos Urubus.

Originado territorialmente do Municipio de Itapajé, Uruburetama esta localizado
na Microrregidao de Uruburetama, ao norte do Estado do Ceara, com uma extensio
territorial de 97,11 km® distando 117 km de Fortaleza, em linha reta, através das
Rodovias BR-222 e CE-453.

Os limites municipais sdo os seguintes:
a. ao norte: Tururu e Itapipoca

b. ao sul: Itapajé e Umirim;

c. a leste: Umirim e Tururu

d. a oeste: Itapipoca e Itapajé.

Além da sede, o municipio estd organizado administrativamente com dois
distritos, cujas criagdes estdo descritas no quadro a seguir:

QUADRO I
DISTRITOS, POR CRIACAO
DISTRITOS ANO DE CRIACAO
URUBURETAMA 1890
(Sede)
ITACOLOMY 5
SANTA LUZIA 1963

FONTE: IPLANCE-IBGE

A altitude da Sede municipal € de 110, em relagdo ao nivel do mar, ficando entre
26° C e 28° C a variagdo das temperaturas médias, com uma pluviosidade anual de
1.274,5 mm, em descargas normais, conforme observagio da Fundagdo Cearense de
Meteorologia.

No que se refere a vegetagdo o territorio € coberto com Caatinga Arbustiva
Aberta, Floresta Subperenifolia Tropical Pluvio-Nebular e Floresta Subcaducifolia
Tropical Pluvial, revelando que o Municipio, mesmo compondo uma regido de serrana,
mantém as caracteristicas do semi-arido, apresentando-se dentro dos padrdes
vegetacionais proprios da grande maioria dos municipios cearenses.

Basicamente o manancial hidrico de Uruburetama esta condicionado as suas
reservas de agua subterrdnea a pluviosidade alta que garantem uma capacidade de
provisionamento anual suficiente para abastecer a cidade e garantir a zona rural as suas
necessidades hidricas, com a existéncia de dezenas de pogos cadastrados.
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2.2. Demogrifica

O indice de crescimento populacional verificado entre os anos de 1991 e 2000,
pelos Censos Demograficos do IBGE, revela que o contingente populacional de
Uruburetama vem apresentando um crescimento equivalente ao das variagdes médias
dos municipios cearenses, a uma taxa geométrica de crescimento do periodo da ordem
de 2,20 %, no periodo, tendo a considerar que, no periodo anterior, a taxa de
crescimento fora de 0,88 a.a.

De fato, para uma populagio de 13.518, no Censo de 1991, houve um
incremento para 16.444, em 2000, permitindo calcular um niimero aproximado de
19.218 habitantes no ano de 2.007, segundo estimativas do Instituto de Pesquisa e
Estratégica e Econémica do Ceara — IPECE.

No que diz respeito as alteragdes na distribuicdo espacial da populagio
verificou-se que ha um processo acelerado de urbaniza¢do, com uma taxa de 67,93 %, o
aumento da populagdo em relagdo ao ano de 1991. Com isso a caracteristica rural da
ocupagao ficou alterada, reduzindo sua presenca de 38,65 %, em 1991, para 32,07 %,
em 2000, estimando-se que a populagdo rural deve representar 32,25, em 2007.

Em correspondéncia ao processo de crescimento populacional que se tem
verificado, a densidade demografica de 139,20 hab/km®, em 1991, atingiu o nimero de
189,33 hab/km®, em 2000, com uma estimativa de 197,90 hab/km>, em 2007.

TABELA 1
URUBURETAMA

DEMOGRAFIA

1991-1999-2007
DISCRIMINACAO ANOS

199] 2000 2007 (1)

Populag@o Total (hab.) 13.518 16.444 19218
Populagdo Urbana (hab.) 8.293 11.170 13.021
Populagdo Rural (hab.) 5.225 5.274 6.197
Densidade Demografica 139,20 189,33 197,90

FONTE: IPECE/IBGE (1) Estimativa.

Existiam, no municipio, no ano de 2007, 4.763 domicilios, com uma média de
moradores da ordem 4,02 habitantes por domicilio, superior a média do Estado do
Ceara, que era de 3,80, naquele mesmo ano.

A distribuigdo dos habitantes, por sexo, em 1991, revelara que o numero de
homens mantinha-se, ao longo do tempo, em quantidade equivalente ao de mulheres,
com 6.732 homens e 6.786 mulheres, com as mulheres apresentando uma tendéncia a

ficarem reduzidas.




TABELA 2
URUBURETAMA
DEMOGRAFIA
2007
DISCRIMINACAO 2007
POPULACAO TOTAL 19218
HOMENS 9.656
MULHERES 9562
FONTE: IBGE

A distribuigdo etaria da populagdo de Uruburetama revela, que em 2000, 37,52
dos individuos tinham menos de 14 anos de idade e na faixa de acima de 65 anos 6,68
%, 0 que implica uma relagdo de dependentes por pessoa da Orderm de 79,21, que pode
ser considerada positiva, no sentido de que investimentos para as duas outras faixas de
idade ficam minimizados, notadamente os servigos de educagdo e saide, a serem
executados pelo poder publico municipal.

Por outro lado, na faixa entre 15 e 64 anos estdo 55,80 %, da populagio, o que
permite inferir havera uma tendéncia para o envelhecimento da populagdo nos anos
subseqiientes.

Merece destacar que no periodo analisado, a razido de dependéncia revela uma
queda significativa. Contudo, como a taxa de crescimento da ultima década foi também
substancial, pode-se esperar que esta razao também sofra um acréscimo significativo.

TABELA 3
URUBURETAMA
QUADRO DEMOGRAFICO, POR FAIXA ETARIA
1991-2000
%
GRUPOS DE IDADE 1991 2000
|0 a 14 anos 42,20 37,52
15 a 64 anos 52,04 55,80
65 anos ou mais 5,76 6,68
TOTAL 100,00 100,00
Razdo de Dependéncia 92.15 79,21
FONTE: IBGE

2.3. Situacio Economica.

O Produto Interno Bruto a pregos de mercado, do municipio de Uruburetama
representa um valor acima da média entre os municipio da regiio comparando-se com o
do Estado do Ceara, pelos dados da Fundagdo IBGE e do IPECE, tanto pelo valor
absoluto encontrado, como levando-se em conta o indice per capita que chega a quase
80% do indice estadual.

De acordo com o quadro a seguir, observa-se que a agricultura responde por 8,66
% do PIB do municipio, com a industria produzindo 46,58 % da riqueza e os servigos
correspondendo 44,76. Com este quadro observa-se a hegemonia da base industrial de
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Uruburetama, contrariando a expectativa de um municipio agrario. No que refere aos
servigos, observa-se uma participagdo totalmente diferente da realidade estadual e dos
demais municipios cearenses.

TABELA 4
PRODUTO INTERNO BRUTO
URUBURETAMA — CEARA
2005
DISCRIMINACAO URUBURETAMA CEARA
PIB Total a pregos de Mercado (R$ 1.000) 72.441 40.923 492
PIB per capita (R$ 1,00) 3.963 5.054
PIB por setor (%)
- Agropecuaria 8,66 6,02
- Industria 46,58 23,07
- Servigos 44 76 70,91

FONTE: IBGE/IPECE

A posigdo relativa de Uruburetama no Ranking dos municipios cearenses tem
revelado uma situagdo favoravel, com Indice de Desenvolvimento Municipal (IDM), em
2004, de 31,40, colocando-se na posigdo 36 do ranking estadual e com Indice de
Desenvolvimento Humano (IDH), no ano de 2000, com 0,632, situando-o na posi¢io
relativa 89, entre os municipios do Estado. Em 2005 o municipio de Uruburetama
mantém o seu posicionamento entre os municipios de maior projegdo estadual,
ocupando a posigdo 10 no Indice de Desenvolvimento Social (IDS).

4. INFRA-ESTRUTURA FiSICA
4.1. Transporte

A principal via rodoviaria para atingir o0 municipio ¢ constituida pela BR_222,
até o municipio de Umirim, passando o trafego a ser realizado através da CE-243 até a
sede de Uruburetama.

4.2. Energia Elétrica

O consumo de energia elétrica, no municipio de Uruburetama, em 2006,
segundo dados da Companhia Energética do Ceara - COELCE foi de 7.975 mwh, sendo
3.295 mwh residenciais, 1.538 mwh industriais, 647 mwh comerciais e 1.131 mwh da
area rural, enquanto a iluminagdo publica foi responsavel por 1.362 mwh de consumo,
além da presenga de dois consumidores proprios. W




TABELA 5
URUBURETAMA
ENERGIA ELETRICA
2006
CLASSES CONSUMO (mwh)

QUANTIDADE %
Residencial 3.295 41,32
Industrial 1.538 19,28
Comercial 647 8,11
Rural 1.131 14,19
Publico 1.362 17,08
Proprio 2 1,02
Total 7.975 100,00

FONTE: Companhia Energética do Ceara - COELCE
5. INFRA-ESTRUTURA SOCIAL

5.1. Educacio

Para realizagdo do ensino no Municipio, segundo dados da Secretaria de
Educagao Basica do Ceara — SEDUC, o sistema municipal de ensino de Uruburetama,
Era composto, em 2006, de 173 salas de aulas e 352 docentes. nas redes oficial e
publica de ensino, possibilitando a matricula de 8. 100 alunos.

Dos 8.100 matriculados, naquele ano, 5.456 estavam na rede oficial municipal,
2.388 nas escolas do Estado e 256 alunos na rede particular.

TABELA 6
URUBURETAMA
DADOS GERAIS DA EDUCACAQO
2006
DEPENDENCIA DOCENTES | MATICULA | SALAS DE
ADMINISTRATIVA INICIAL AULA
TOTAL 352 8.100 173
ESTADUAL 68 2388 27
MUNICIPAL 262 5.456 133
PARTICULAR 22 1 256 13

Fonte: SEDUC

Nos ultimos anos tem se verificado um significativo aprimoramento tecnologico
na rede de ensino municipal, determinado a presenga de um namero substancial de
equipamentos nas escolas, com a instalagdo de Videos, TVs, retroprojetores, antenas
parabolicas e aparelhos de som, além de microcomputadores, com acesso a INTERNET
e Laboratorio de Informatica.

O indice de aprovagao do Municipio encontrava-se, em 2005, com 84.8 %, o que
revela um bom grau de aproveitamento da escola fundamental, o que é acompanhado
pelo Ensino Médio com 81,1 % dos estudantes aprovados.
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Com isso, o indice de reprovagdo e abandono situa-se em escalas 7,1 e 8.1
respectivamente e a repeténcia situa-se em 6,6 para o ensino fundamental, conforme a
tabela explicitada abaixo.

QUADRO 11
URUBURETAMA
INDICADORES EDUCACIONAIS
2005

INDICADORES %
APROVACAO
Ensino Fundamental 848
Ensino Medio 81,1
REPROVACAO
Ensino Fundamental 7.1
Ensino Médio 3.9
ABANDONO
Ensino Fundamental 8,1
Ensino Médio 149
REPETENCIA
Ensino Fundamental 6,6
Ensino Médio 1.5

Fonte: SEDUC

Em relagdo aos indicadores educacionais merece ser destacado que o Municipio
mantém 64,29 alunos por sala de aula, enquanto o Estado detém 68,52, 92.73 % dos
docentes da Educagdo Infantil sao qualificados e 72.595 da educagdo fundamental,
garantindo uma taxa de escolarizagio nesta etapa da educagio de 100,00 %.

2.5.2. Saide

A rede de servigos de saude particular e privado € exercida através de 7 unidades
de saude, sendo 1 Hospital Geral, 1 Clinica Especializada/ Ambulatorio Especialidades,
1 consultorio isolado e 4 centros de saude.

O quadro de profissionais de saide revela uma presenga de 11 médicos atuando
na rede de saude, 6 enfermeiros e 5 outros profissionais de nivel superior, 14 outros
profissionais de nivel médio.

Como se observa na tabela abaixo, os dados gerais de saide expressam
que o atendimento aos nascidos, através do Programa Satide da Familia cobre 97.31 %
das criangas de 0 a 11 meses, cujas vacinas estdo atualizadas.

Quanto aos indicadores de saude, a situagdo esta francamente desfavoravel ao
municipio se forem comparados com os dados relativos ao Estado do Ceara, os quais
superam todos, demonstrando a necessidade de investimentos na area de atendimento,
tanto hospitalar, como por equipamentos de satide, como se observa na tabela abaixo
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TABELA 7

URUBURETAMA

DADOS GERAIS DA
2006

SAUDE

DISCRIMINACAO

| INDICADORES

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

Crianc¢as acompanhadas pelo Programa - %
Ate 4 meses s0 mamando % 73,81
De 0 a 11 meses com vacina em dia 97.31
De 0 a 11 meses subnutridas * 1,93
De 12 a 23 meses subnutridas * 3,06
Peso < 2.5 kg ao nascer 10,22

INDICADORES DE SAUDE

Médico/1.000 hab 0,59
Odontdlogos/1.000 hab -

Leitos/1.000 hab 0,86
Unidades de Saude/1.000 hab 0,38
Nascidos Vivos 394
Obitos 14

Taxa de mortalidade Infantil/1.000 nascidos 35.53

VIVOS
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1. PRINCIPIOS EDIRETRIZES



Com o fortalecimento do municipio como unidade administrativa de menor
porte e pelo seu vinculo direto com as questdes da sociedade, é inadmissivel que a
gestdo publica ocorra sem o conhecimento profundo da realidade municipal, com vistas
a atualizar seus instrumentos operacionais, tornando-os mais eficientes e racionalizando
0 uso de seus recursos.

Esta decisdo de cunho administrativo significa que o Poder Publico precisa
romper os limites do tradicionalismo e seus vicios e buscar a renovagdo das estruturas
existentes e estabelecer novas estratégias para a implantagdo de uma agdo planejada,
fundamentada no conhecimento das condigdes fisico-espaciais, econdmicas e sociais, na
perspectiva de uma sociedade desejada.

Mesmo porque as agdes tradicionais, imediatistas, ndo garantem a resolug¢do dos
problemas sociais e o crescente clamor da populagio, ameagando a propria ordem
administrativa, com a aplica¢do de recursos onde ndo sejam prioritarios, em detrimento
das areas, cujo beneficio tenha maior amplitude e, pode ser, até menos oneroso para o
tesouro.

Ao Municipio compete atuar levando em conta a melhoria tecnologica de seus
instrumentos de planejamento e administragdo, o cumprimento dos dispositivos das
legislagdes as quais ela se submete, notadamente as Constituigdes Federal e Estadual e a
Lei Orgdnica do Municipio. Com base nesses elementos, as acdes devem ser
desenvolvidas no aprimoramento dos servigos ofertados a populagdo, a organizagio dos
espagos urbanos e a programagdo das intervengdes a serem feitas nos setores de infra-
estrutura fisica e social e na defini¢do de diretrizes que ampliam as deliberagdes da
Administra¢do no sentido de fortalecimento do Municipio e do nivel de vida de seus
habitantes

Com essas concepgdes gerenciais a Administragdo Municipal de Uruburetama se
propde a buscar a solugdo das questdes geradoras das principais dificuldades que, na
atualidade, se abatem sobre a municipalidade.

Neste sentido, foram definidos principios e diretrizes que norteardo o processo
administrativo em implantagdo pela gestio municipal.

1.1. PRINCIPIOS

A necessidade objetiva de definir o modelo de administragio de Uruburetama,
na perspectiva de racionalizagdo do uso de recursos e da melhoria da capacidade de
governar, segundo normas de eficiéncia da maquina governamental, possibilitando
avaliar o desempenho do Poder Piiblico, requer o estabelecimento de principios como a
seguir estdo discriminados:

a. Planejamento das Agdes;

b. Modernizagdo Administrativa;
¢. Gestdo Compartilhada;

d. Valorizagido da Cidadania;

e. Inclusdo Social

f. Controle do Meio Ambiente. @w



1.1.1. Planejamento das Acdes

O Planejamento das Ag¢des publicas é tdo importante que esta estabelecido
constitucionalmente. A primeira condigdo de que a aplicagdo dos recursos dar-se-a de
forma racional ¢ com economicidade é que todas as agdes sejam executadas com o
planejamento prévio, através de instrumentos que permitam, além de realizar projetos
de interesse da sociedade, evitar desperdicio de recursos

Considera, a Administragdo Municipal, que ¢ inadmissivel que as a¢des publicas
sejam desenvolvidas, sem a elaboragdo prévia de instrumentos de planejamento que
contenham todos os objetivos, as metas, os recursos materiais e financeiros previstos
para sua execugao.

Nesse sentido cabe salientar que a Constituigao Federal de 1988, a Constituigio
do Estado Ceara e a Lei Organica do Municipio de Uruburetama explicitaram a
necessidade objetiva e legal de elaboragdo de instrumentos de planejamento, dentro os
quais o Plano Plurianual é o grande orientador das agdes puiblicas, em cada periodo
administrativo.

Com o Plano Plurianual fica formulado o guia das agdes de planejamento de
toda gestdo de governo, permitindo que o exercicio administrativo seja cumprido, tendo
a disposi¢do um instrumento técnico que servira tanto para a realizagido das intengdes do
governo, como possibilitara a populagdo exercer a fiscalizagdo e a cobranga da
execugao das propostas.

1.1.2. Modernizacio Administrativa

O aprimoramento da maquina governamental representa a necessidade objetiva
do Poder Executivo, na perspectiva de atender as demandas da comunidade que se
tornam cada vez mais numerosas e complexas.

E inquestionavel que, para realizar as suas fungdes no nivel dos anseios da
comunidade, a Administragdo Publica precisa adequar-se ao grau de modernidade
técnica e organizacional que se esta verificando no mundo, sob pena de realizar custos
desnecessarios, ndo acompanhar o progresso técnico das relagdes sociais e ter um
retorno minimo de seus investimentos.

Deve ser ressaltado, ainda, que, a medida que se racionalizarem as acoes da
Municipalidade, ficam facilitadas as possibilidades de controle interno, ensejando,
assim, a moralidade das a¢des da gestdao publica..

1.1.3. Gestido Compartilhada

A experiéncia administrativa com a participagio da sociedade tem revelado
desempenhos muito melhores, que os modelos centralizados e cuja deliberagdo fica
limitada ao quadro de dirigentes municipais.

Consciente desta situagdo, a Administragdo Municipal de Uruburetama vem
promovendo o engajamento da sociedade, através da criagdo de canais de comunicagio
entre 0 governo e a comunidade, no sentido de garantir que a programagio seja
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elaborada, de conformidade com os verdadeiros anseios do povo, na perspectiva da
defini¢do de projetos de infra-estrutura, saide, educagdo e promogdo social que enseje o
desenvolvimento harménico do Municipio.

1.1.4. Valoriza¢io da Cidadania

O éxito da politica participativa depende do interesse e do engajamento de cada
municipe no processo decisorio, na apresentagdo de sugestdes e na presenca as reunides
das associagdes e entidades de representagdo coletiva.

Para tanto, a valorizagdo da cidadania, o respeito as opinides individuais e as
idéias apresentadas ao Municipio, constitui-se num dos principios mais relevantes no
processo administrativo que se exerce em Uruburetama.

1.1.5. Inclusio Social

A decisio em oferecer condi¢des objetivas para o desenvolvimento do
Municipio passa, necessariamente, pela melhoria da qualidade de vida da populagdo. O
que estdo vinculados a efetiva participagdo de todos na construgio da universalizagio
dos beneficios, tanto pela justa distribuigdo dos recursos, como pelo engajamento
cidaddo de todos.

Nesse sentido, a Prefeitura tem como um dos principios fundamentais de gestio
realizar agdes que melhorem a vida das familias e determinem com que elas sejam
integradas a sociedade, através de intervengdes de assisténcia social e geragdo de
emprego e renda, como garantia de ampliagdo da cidadania no Municipio.

1.1.6. Controle do Meio Ambiente

Nido teria sentido o Municipio estabelecer principios de parceria social e de
modernizagdo administrativa, sem considerar essencial para a municipalidade, a
garantia da permanéncia do meio ambiente natural do Municipio.

Nesse sentido, existe a preocupagdo que nenhum projeto seja implementado no
dmbito municipal sem uma analise das repercussdes ambientais, garantindo-se, assim,
que os sitios paisagisticos, as terras férteis e os mananciais ndo sejam penalizados pela
especulagdo ou exploragio.

1.2. DIRETRIZES

O trabalho que a Administragao Municipal de Uruburetama vem realizando, esta
revelando que ha uma grande concentragdo de esforgos, no sentido de executar projetos
de construgdo e melhoria de equipamentos publicos, vias urbanas e a oferta de servigos
de sande, educagdo e urbanismo.

Contudo, o crescimento das receitas nao € suficiente para atender as novas
exigéncias da comunidade, prevendo-se um agravamento da situagdo, na medida em que
a gestdo publica municipal ndo promova uma programagdo de obras e servigos que, de
forma racional e planejada, seja capaz de suprir as caréncias existentes e montar as
bases do desenvolvimento socio-econdmico do Municipio, notadamente no que se
refere & gerag@o de emprego e melhoria da renda das familias.
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Todas as diretrizes do Plano Plurianual tém por suporte o aprimoramento dos
niveis de eficacia na gestdo publica em termos financeiros e administrativos,
fundamentando-se na implantagdo de um programa multisetorial, com solugdes dos
problemas mais graves, tendo o Distrito como unidade espacial de investimentos, na
perspectiva da regionalizagdo dos investimentos.

A programacdo or¢amentaria € sua consequente execuc¢do estardo delineadas
com vistas a tornar exequivel a exigéncia de recursos dos projetos setoriais com as
disponibilidades financeiras do Municipio.

Enfase especial esta sendo dada ao controle dos investimentos, a fim de que o
Executivo Municipal possa dispor de elementos gerenciais de acompanhamento e
avaliagdo dos projetos em execugdo e de compatibilizagio com a programagido
financeira.

1.2.1. Administracio

O setor administrativo, apesar de ter sofrido uma melhoria substancial do
desempenho municipal, ainda apresenta algumas deficiéncias em suas diversas areas de
atua¢do, notadamente, no que se refere aos mecanismos de controle do patrimdnio e da
racionalizag@o do servigo publico.

Com vistas a programar uma melhoria geral na capacidade de administrar serdo
estabelecidas as seguintes diretrizes:

- aperfeigoar o processo de modernizagdo e racionalizagio administrativa,
realizando uma ampla revisdo da estrutura organizacional visando o aprimoramento dos
Orgaos municipais;

- implantar um sistema de informagdes de recursos humanos, o qual devera
fornecer os subsidios necessarios para instalar no Municipio uma politica efetiva e
racional de pessoal;

- elaborar um programa de racionalizagdo e modernizagio na area de
administrag@o de patrimonio e material;

- redefinir projetos especiais objetivando a diminui¢do das despesas de custeio
da Prefeitura.

1.2.2. Financas

A melhoria da capacidade arrecadadora propria da Prefeitura constitui-se em um
dos propositos principais da administragdo, no sentido de elevar os recursos a

disposigdo do erario municipal, ao tempo em que reduz a dependéncia aos recursos de
transferéncias.

Os sistemas de fiscalizagao ndo cumprem seu papel ao nivel das exigéncias, com
desfalques visiveis nos valores arrecadados, em relagio ao potencial existente,
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principalmente quanto a cobranga do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
(ISSQN) e o Imposto Sobre a Propriedade Territorial Urbana (IPTU).

Ao lado disso, cabe ressaltar a falta de exatiddo dos dados relativos ao nimero
de domicilios, bem como a planta da situagio dos mesmos, com os respectivos
cadastros de proprietarios.

Para reverter esta situagdo negativa a atual administragdo adotou as seguintes
diretrizes:

- Modernizagdo do Sistema de Arrecadagdo Tributaria da Prefeitura;

- Criagdo de um Banco de Dados com informagdes das variagdes sobre as quais
incidem os valores do tributo;

- Montagem de um cadastro imobiliario para ampliagdo da base de calculo da
cobranga do IPTU;

- Execugdo de uma politica orgamentaria dentro de critérios de compatibilizagao
Receita/Despesa;

- Programag@o de gastos em fungdo das necessidades estabelecidas pelos orgios,
reforgando o sistema de controle financeiro.

1.2.3. Educacio

Mesmo dispondo de uma razoavel rede de ensino, notadamente na Sede, ainda
ha muito que realizar na tentativa de elevar o indice de presenga do aluno na sala de
aula, de aprovagdes e mesmo de aprendizado.

Com o objetivo de reverter o quadro existente, a administragio publica do
Municipio esta implementando, no dmbito de sua politica educacional, as diretrizes a
Seguir:

- consolidar a municipaliza¢do do ensino, fortalecendo a Secretaria de Educagio
do Municipio;

- dar prioridade ao ensino fundamental, com o atendimento da populagio em
idade escolar da faixa de 6 a 14 anos, residentes nos Distritos e Localidades, garantindo
vagas nas escolas publicas mais proximas de sua moradia;

- executar programa de aumento do numero de matriculas e melhoria da
capacidade das escolas, visando atender 100% das criangas do municipio;

- desenvolver programas integrados, onde o aluno receba, além do ensino
formal, o atendimento médico-odontologico;

- atender a todas as localidades, a partir das mais desprovidas, com a
implantagdo de escolas da rede municipal. @fm
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1.2.4. Saude

O diagnostico da saude revela que, mesmo com uma elevagdo substancial da
atuagdo municipal, principalmente com o Programa Saude da Familia e dos Agentes de
Satde, o nimero de pessoal da area de saude, bem como de equipamentos de tratamento
das doengas verificadas nas comunidades, ainda esta aquém dos padrdes minimos
necessarios a um atendimento de qualidade para a populagio.

E indiscutivel que a capacidade de atendimento ainda esta abaixo da crescente
demanda, especialmente nas localidades mais longinquas, onde a presenga da agao de
saude se torna mais dificil e onde a populagao, pelos baixos padroes nutricionais e de
higiene, sdo mais suscetiveis as enfermidades.

Para enfrentar esta questdo a municipalidade se propde agir em conformidade
com as seguintes diretrizes:

- consolidar o processo de municipalizagao dos servigos de saude;

- ampliar e adequar a rede de atendimento a populagdo, com vistas a atingir
niveis compativeis com o recomendado pela Organizagdo Mundial de Saude;

- promover a assisténcia especial a crianga, fortalecendo a expansio da rede de
unidades de saide, com prioridade para atendimento de urgéncia e de emergéncia;

- intensificar a fiscalizagdo e a exigéncia de condigdes minimas de higiene nas
unidades sujeitas ao controle sanitario;

- promover campanhas educativas, de vacinagdo e de prevengdo de doencas
transmissiveis.

1.2.5. Habitacdo

A problematica habitacional, mesmo ocorrendo no territorio municipal, requer
recursos que estdo acima da capacidade de investimento do Municipio, que fica na
dependéncia dos planos habitacionais da Unido e do Estado.

Neste sentido cabe registrar os niicleos habitacionais resultantes da execugio do
Plano de Organizagdo Urbana realizada pela Administragio Municipal com
financiamentos internacionais e do Governo Estadual, possibilitando a construgao de
350 casas, para populagdo residente em area de risco.

Consciente da necessidade de ampliar o apoio 4 melhoria habitacional das
familias, a administragio deve desenvolver suas a¢des com base nas seguintes
diretrizes:

- identificar as areas urbanas que apresentam maior déficit de moradias;

- implantar unidades habitacionais de baixo custo, segundo as disponibilidades
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- encaminhar pleitos aos niveis superiores de governo, para o equacionamento de
recursos para programas especiais de assentamento habitacionais com prioridade para as
areas de baixa renda.

1.2.6. Promocio Social

O agravamento dos problemas econdmicos e sociais, com o crescimento
desordenado da populagdo do Municipio, ao lado da deterioragdo das atividades
produtivas, manifestada de forma mais evidente no aumento da taxa de desemprego,
obriga a0 municipio a concentrar esforgos no sentido de minimizar a angustia das
familias e a miséria das pessoas.

Portanto, em fungdo da condigdo em que vive, hoje, 0 segmento mais pobre a
populagdo, € natural que a solugdo de suas caréncias e o atendimento de suas
reivindicagdes constitui-se no principal desafio para o Poder Publico.

E, diante da complexidade que, hoje envolve a solugdo dos problemas sociais
enumerados, o poder municipal pretende adotar uma politica diferenciada segundo as
especificidades das questdes, embasada nas seguintes diretrizes:

- prestar assisténcia direta as familias carentes na perspectiva de seu
engajamento social, através da organizagdo de grupos nas comunidades;

- atender a crianga, de forma integrada com educagdo, saude, alimentagdo e
lazer, promovendo o seu desenvolvimento;

- incentivar o desenvolvimento de atividades produtivas em comunidades
carentes dos bairros periféricos, visando criar alternativas de emprego, como também a
profissionalizagido da mao-de-obra existente;

- estimular a participagao das associagdes comunitarias na definigdo e execugio
das agdes, como forma de melhor diagnosticar as aspira¢des da populagio e de adotar
solugdes viaveis.

1.2.7. Emprego e Renda

Embora reconhecendo que a situagdo do Executivo Municipal, no tocante a
geragao de emprego, € restrita em fungdo dos proprios limites de sua competéncia, serdo
desenvolvidas agdes que objetivam subsidiar a defini¢io de politicas e investimentos
capazes de fomentar o emprego e a renda da populagdo, como também atividades que
permitam melhorar a qualidade da mido-de-obra, potencializar os valores comunitarios e
incrementar o emprego através das obras e demandas do setor piiblico.

O tratamento a questdo do emprego e renda ocorre através de agdes voltadas ao
fortalecimento de atividades e polos econdmicos, com o aproveitamento da mao-de-
obra e agbes complementares com politicas redistributivas de renda, através de
intervengdes setoriais.

Nesse sentido, as diretrizes com o objetivo de melhorar a condigio do emprego e
da renda em Uruburetama séo:



- apoiar e incentivar a implanta¢do de industrias, inclusive artesanais, facilitando
a obten¢do de matérias-primas e a comercializa¢do de seus produtos;

- desenvolver estudos identificando as oportunidades de investimentos em
Uruburetama,

- implantar projetos de pequenas atividades produtivas em comunidades dos
Distritos, como alternativa de ocupagéo e treinamento da mio-de-obra e fortalecimento
da capacidade de autogestdo das associagdes de moradores.
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Com base nas demandas da sociedade encaminhadas através de documentos e
propostas e no contato direto com as liderangas comunitarias, as agdes publicas serdo
desenvolvidas a partir de prioridades estabelecidas pela administragdo, de acordo com o
grau de caréncia apresentado pelas comunidades, os compromissos da Administragio
Municipal e a capacidade de gastos de erario.

Nesse sentido, ficou determinada uma ordem de prioridades, onde os setores
sociais seriam os de maior grau de preocupagio, sem esquecer, no entanto, as obras de
infra-estrutura e a melhoria administrativa da Prefeitura.

1.1. Educacio

A agdo junto ao setor de educag@o esta sendo orientada para duas linhas centrais:
- a ampliagdo do nimero de matriculas;
- a melhoria da qualidade do ensino.

Quanto as matriculas, a redug¢do do déficit ocorrera com o aumento do niimero
de salas e de professores, bem como com a amplia¢do da rede escolar até as localidades
mais carentes, onde ndo existe equipamento ou que esteja em estado precario,
requerendo recuperagao.

Simultaneamente o ensino deve passar por uma analise que leva a melhoria do
curriculo, das razdes de repeténcia, da reciclagem dos professores e de melhores
condigdes de trabalho, consolidando um sistema educacional que evite desperdicio e
forme jovens para o exercicio da cidadania.

Nesse sentido, cabe salientar o papel que significa o desempenho do Fundo
Municipal de Melhoria do Ensino Basico e de Valorizagio do Magistério — FUNDEB
que tem propiciado a melhoria das condigdes de vida do professor das escolas
municipais, cuja dedicagdo € de suma importancia para o fortalecimento da educagdo no
Municipio.

1.2. Saude e Saneamento

O Sistema Municipal de Saude deve ser capaz o suficiente para atender
as demandas, com a ampliagio da Rede de Postos de Saide e a melhoria do
atendimento, com a contratagdo de profissionais do setor, para operacionalizagdo dos
trabalhos.

O trabalho a ser executado pela saude passa, diretamente, pela questdo da
municipalizagdo do setor, com o Municipio adequando-se as novas possibilidades das
Unidades Hospitalares e dos equipamentos, no sentido de elevar a capacidade de
atendimento a populagao.

Sera da maior relevancia para equacionar problemas de satide, com a redugio do
numero de casos de doengas, a execuciio do Programa de obras de saneamento, com a
negociagdo de recursos para a rede de esgotamento sanitario e a elevagio da capacidade
de abastecimento d’agua do Municipio. Or/h



Some-se ao conjunto de agdes dedicadas a melhoria das condigdes sanitarias do
Municipio, a intervengdo com medidas profilaticas de vacinagio e de identificagdo de
focos de agravos, intensificando a fiscalizagdo através da vigilancia sanitaria.

1.3. Emprego e Renda

No campo da promogdo social as agdes estardo voltadas para a Geragdo de
Emprego e Renda, com programas de atividades produtivas, de acordo com a
experiéncia e o conhecimento das familias.

A Prefeitura deve oferecer os meios para que as pessoas gerem seus proprios
meios de sobrevivéncia, seja através de pequenos negocios de comercializagdo, de
artesanato, de pequenas industrias de doce ou de confecgdes caseiras, havendo a
possibilidade de financiamento dos proprios instrumentos de trabalho.

1.4. Habitacio e Urbanismo

Na area habitacional as agdes, a serem desenvolvidas, contemplario os
segmentos sociais mais carentes, através da construgdo de moradias em regime de
mutirdo e da execugdo do programa de lotes urbanizados, envolvendo as familias e
associagdes no processo de construgdo e controle das obras.

Agdes programaticas serdo dirigidas aos nucleos urbanos, beneficiando-os com
os servigos publicos de limpeza e saneamento basico, objetivando elevar o padrio de
urbanizagdo e a qualidade de vida nessas areas.

1.5. Cultura, Meio Ambiente e Turismo

O municipio esta consciente de que estas areas tém grande importancia social e
econdmica para o Municipio e de que a intervengdo publica deve corresponder a
vocagao natural do municipio, pela suas proprias caracteristicas geograficas, ja que se
localiza em uma das regides menos favorecidas por vantagens climaticas e geologicas.

Com esta compreensdo, as agdes deverdo estar direcionadas para o amplo
aproveitamento destas vantagens comparativas do Municipio e da Regido.

Para tal, a idéia que permeia a politica para estas areas compreende o
investimento da Prefeitura e, pela dimensdo das agdes a serem desenvolvidas e o
interesse comum dos municipios da Regido, € necessario também o engajamento de
outros municipios circunvizinhos na busca por recursos para elevar a amplitude dos
negocios a serem realizados, beneficiando a todos indistintamente, reduzindo custos e
aumentando as oportunidades de apoio a investidores.

De modo que a Cultura, o Meio Ambiente e o Turismo sdo encarados compondo
um mesmo quadro de a¢do governamental, que se complementam e se do lado da
cultura eleva o nivel e o ordenamento das festas organizadas pela populagdo, respeitada
o ambiente natural do municipio, do lado do turismo é possivel fortalecer o seu
potencial de geragdo de emprego e renda e consolidagio de uma base econdmica
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Na area da Cultura o municipio deve investir basicamente na organizagio das
festas populares e na promogdo de eventos que aliem a difusdo da arte e da criagdo que
a divulgagdo do nome de Uruburetama no cenario estadual.

Com referéncia ao Meio Ambiente salta aos olhos a necessidade objetiva do
controle da ocupagio da margem de mananciais hidrograficos, preservando o habitat
natural e criando condigdes legais para que o Municipio possa exercer de forma efetiva
a fiscalizagdo.

No campo do Turismo é fundamental que se unifiquem as politicas da Regido,
ensejando a que os visitantes tenham mais alternativas de permanéncia.

As agdes, neste sentido, estardo voltadas principalmente para a consolidagio da
infra-estrutura turistica regional e a promogdo das razdes que estimulem a vinda de
visitantes ao Municipio.

1.6. Administracio e Financas

Devera ser desenvolvido um processo de reforma e modernizagdo
administrativa, de modo a reduzir o custo operacional da maquina, otimizando a
aplicagdo dos recursos financeiros em projetos de interesse social.

A administra¢@o das finangas municipais estara caracterizada pela implantagdo
de programa de justiga fiscal e pelo rigor na aplica¢do dos recursos arrecadados.

Mediante o estimulo ao uso da informatica serdo modernizados os sistemas de
arrecadacdo e fiscalizacgdo e agilizada a cobranga dos débitos inscritos na divida ativa.

A racionalizagdo administrativa nas areas de prestagio de servigos,
administragdo de pessoal e administragdo de materiais impde-se como condigo para a
aplicag@o eficiente dos recursos publicos.

Atendendo as necessidades objetivas de controle dos proprios municipais a area
de Administragdo Patrimonial, a Prefeitura devera cadastrar e implantar um moderno
sistema de geréncia de todos os bens moveis e imoveis do Municipio.
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3.1. METAS FISICAS
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PLANO PLURIANUAL DE URUBURETAMA
2010-2013
METAS FISICAS
N° FUNCOES/PROGRAMAS/AGOES UNIDADE MUNICIPIO SEDE ITACOLOMY |[STA LUZIA TOTAL

01. LEGISLATIVA
0010. Agdo Legislativa
Desenvolver agdes destinadas ao funcionamento da
Camara Municipal.
1 |Melhoria da Informatizagéo do Legislativo R$
2 |Manutengdo do Poder Legislativo R$
04. ADMINISTRACAO
020. INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
Desenvolver agdes de elaboragdo dos Planos, Programas
e Projetos da Administracdo Municipal

olojolo

3 |Elaboragdo do Plano Plurianual, dos Orcamentos Anuais e da R$
Lei de Diretrizes Orcamentdrias 0
4 |Instituigao de Férum de Acompanhamento da Execugédo Férum i
Orgamentaria 1
0030, ACAO ADMINISTRATIVA 0
Desenvolver agdes que garantam o equilibrio de
recursos humanos e materiais e condigdes técnicas e
institucionais

w

Melhoria do Sistema de Informatica Sistema 1
6 |Funcionamento do Setor Administrativo RS
0040. CONSTRUGAO DE PREDIOS PUBLICOS
Desenvolver agdes no sentido de manter uma infra-
estrutura adequada as necessidades de funcionamento
do servigo pablico municipal;

olol—=|o

7 |Construgdo do Centro Administrativo Prédio 1 1
0050. MODERNIZAGAO DOS SISTEMAS TRIBUTARIO E
FINANCEIRO 0
Desenvolver agdes que elevem a capacidade garantam a
captagdo e o controle recursos financeiros.

8 |Atualizacdo do Cadastro de Bens e Servigos Cadastro 1 1
9 |Modernizagdo dos Processos do Sistema Tributério e Fiscal Sistema 1

10 |Funcionamento do Setor Financeiro R$ 0
0060. ACESSO A INFORMATIZAGAO 0
Desenvolver agdes que permitam o acesso a 2

equipamentos eletrénicos para uso e formagao das
pessoas. 0

11_|Implantagao de lihas Digitais Uma ] ] 1 3 W




12 |Cursos de Informatizagao para a Populagdo Curso 2 1 1 4
08. ASSISTENCIA SOCIAL 0
0030. ACAO ADMINISTRATIVA 0
Desenvolver agdes necessarias ao cumprimento das
exigéncias da Lei Organica das Assisténcia Social com
atendimento em todas as camadas da populagéo.

0

13 |Funcionamento do Setor de Assisténcia Social R$ 0
070. ATENDIMENTO AO IDOSO 0
Desenvolver agdes de apoio aos idosos em situagio de
risco ou caréncia 0

14 |Implantagdo da Casa do |doso Uma 1 1

16 [0080. ATENCAO AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 0
Desenvolver agdes para atendimento aos portadores dos
diversos tipos de deficiéncia. 0

16 |Apoio a Pessoas com Deficiéncia Pessoa 30 10 40

17 |Apoio a Meninos e Meninas Excepcionais Crianga 10 ) 15
0080. ATENCAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Desenvolver agdes de protegdo a crianga e ao
adolescente em condigéo de risco 0

18 [Implantagdo de Centro de Assisténcia & Crianga e ao Um
Adolescente 1 1
0100. ASSISTENCIA A COMUNIDADES 0
Desenvolver agdes para a organizagdo de conselhos
populares e grupos comunitarios 0

19 |Ampliag&o de Equipamentos Sociais @ Comunitarios Um 1 1 2

20 |Implantagéo de Creches Comunitarias Uma 1 1

21 |Programa de Integracdo da Crianca & Sociedade RS 0

23 |Implantagéo de Centro Comunitério do Municipio Um 1 1

22 |Apoio a Organizagao Comunitaria RS 0
0110. GERAGAO DE EMPREGO E RENDA 0
Desenvolver agdes que promovam a geragdo de renda e
emprego para as populagdes carentes, garantindo uma
renda minima de sobrevivéncia.

0

23 |Criagdo do Fundo de Apoio as Pequenas Atividades RS
Produtivas 0

24 Incentivos a Instalagdo de Empresas no Municipio R$

0

25 |Implantagdo de Casas de Farinha Uma 1 1

26 |Implantagdo de Galpdes Comunitarios Um 1 1

28 [Qualificagao Profissional RS 0
10. SAUDE 0
0030. Agao Administrativa 0
Desenvolver agbes que garantam o equilibrio de
recursos humanos e materiais 0 W




29 |Funcionamento do Setor de Salde R$ 0
0120. Agoes Basicas 0
Desenvolver acdes que garantam ao conjunto da
populagao o atendimento em agdes basicas de saide

0

30 [Ampliagdo do Atendimento Domiciliar R$ 0

31 |Assisténcia Odontoldgica a Educandos R$ 0

32 [Melhoria da Informética da Satde R$ 0

33 |Ampliagdo do Programa Saude da Familia - PSF Equipe 1 1 2
0130. MELHORIA DO ATENDIMENTO DE SAUDE 0
Desenvolver agdes para ampliagdo da rede hospitalar e
melhoria do atendimento dos servigos de salde

0

34 |Ampliagdo da Sede da Secretaria da Saude Prédio 1 1

35 |Construgdo de Casas de Parto Uma 1 1

36 |[Construgdo de Unidades de Salide Uma 1 1 2

37 |Ampliagdo e Melhoria de Unidades de Saude Uma 1 1
0140. PREVENCAO DE AGRAVOS 0
Desenvolver agdes que possibilitemn aos municipes
adquirir produtos farmacéuticos de qualidade e a baixo
ou nenhum custo 0

38 |Implantagdo do Projeto Farmacia Viva Um 1 1
0150. VIGILANCIA SANITARIA 0
Desenvolver agoes de controle das condigdes sanitarias
da populagdo 0

39 |Fortalecimento da Fiscalizagdo R$ 0
0160. MELHORIA DA DIETA ALIMENTAR DA
POPULAGAO 0
Desenvolver Agdes para garantir alimentagdo de
qualidade para a populagio carente do municipio

0

40 |Implantagéo de Centro de Desnutrigao Um 1 1
11. TRABALHO 0
0110. Geragdo de Emprego e Renda 0
Desenvolver agbes que promovam a geragdo de renda e
emprego para as populagdes carentes do municipio,
garantindo uma renda minima de sobrevivéncia.

0
41 |Implantag&o de Oficinas Artesanais no Municipio Uma 1 1
12. EDUCAGAO 0
0030. Agdo Administrativa 0
Desenvolver agdes que garantam o equilibrio de
recursos humanos e materiais para o setor de educagdo 0
42 |Melhoeia da Infra-esatrutura de apoio do setor educacional Prédio 1
1l
43 [Funcionamento da Secretaria de Educagdo R$ 0 %




0170. ALIMENTACAO ESCOLAR 0
Desenvolver agbes que garantam a oferta de alimentagdo
saudavel para os alunos da rede oficial do municipio. 0
44 |Melhoria do Sistema de Alimentago Escolar R$ 0
0180. APOIO AO ENSINO FUNDAMENTAL 0
Desenvolver agdes que garantam a realizagdo do Ensino
Fundamental com qualidade e universalidade.
0
Ampliagdo da Oferta de Vagas nas Escolas do Municipio Vaga
60 30 90
Construgao de Escolas Uma I 1 2
47 |Ampliagdo de Equipamentos de Informatica nas Escolas do Um
Municipio 2 2 2 6
48 |Melhoria do Transporte Escolar Veiculo 1 1
0180. APOIO A EDUCAGAO INFANTIL 0
Desenvolver agdes que garantam que a Educacao Infantil
seja realizada com qualidade e universalidade.
0
48 | Construgao de Unidades Escolares para a Educagéo Infantil Escola
1 1
50 |Reforma e Ampliagdo da Rede de Creches Municipais Creche 1 1
0200. FORTALECIMENTO DA EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS 0
Desenvolver agdes para reduzir o analfabetismo para
pessoas fora da idade escolar
0
51 |Ampliagéo de salas para atender a Educacdo de Jovens e sala
Adultos 2 2
13. CULTURA
0210. APOIO A DIFUSAO CULTURAL 0
Desenvolver agdes que promovam os grupos e as
atividades culturais do municipio, notadamente as
manifestagées culturais tradicionais das comunidades
0
52 |Implantagdo e Melhoria de Biblioteca Plblica RS 0
53 |Apoio as Manifestagdes Culturais R$ 0
54 |Difusdo de Manifestagdes Culturais RS 0
55 |Assisténcia a Grupos Culturais do Municipio R$ 0
14. DIREITOS DA CIDADANIA 0
0220. APOIO AQ CIDADAO 0
Desenvolver ages que estimulem a organizagéo de
entidade comunitarias como conselhos e associages
0
56 |Acompanhamento Juridico a Entidades e Pessoas R$ 0
57 |Construgdo de Unidade de Apoio ao Cidadéo Prédio 1 1 qnwl




58 |Assisténcia a Constituicdo de Associagées Comunitarias R$
0
15. URBANISMO 0
0030. Acdo Administrativa 0
Desenvolver agdes que garantam o equilibrio de
recursos humanos e materiais para funcionamento do
Setor de Urbanismo 0
58 |Funcionamento da Secretaria de Infra-Estrutura R$ 0
0230. VIAS E LOGRADOUROS 0
Desenvolver agdes de manutengdo, construgéo e
reforma das vias urbanas e logradouros. 0
680 |[Urbanizagao de Vias Uma 3 1 1 5
81 [Ampliagdo de Vias Uma 2
62 [Ampliagdo de Cemitérios Um 1 1
63 |[Recuperagdo de Vias m? 200 100 100 400
64 |Conservagdo de Logradouros m? 200 100 100 400
0240. SERVICOS DE LIMPEZA URBANA 0
Desenvolver agdes que garantam a realizagdo da coleta e
destinacdo final do lixo 0
65 |Aquisicdo de Trator para a Limpeza Plblica Trator 1 1
66 |Limpeza de Vias e Logradouros R$ 0
67 |Melhoria do Sistema de Coleta de Lixo RS 0
0250. PARQUES E JARDINS 0
Desenvolver agdes de implantagio, ampliagido e
recuperagdo de parques e jardins 0
68 |Construgdo de Pragas Praga 1 1
69 |Recuperagdo de Pracas Uma 1 1 1 3
16. HABITAGAO 0
0260. MELHORIA DA CONDICOES HABITACIONAIS 0
Desenvolver agdes que melhorem a qualidade de vidfa
das familias no que se refere a habitagdes
0
70 |Construgdo de Casas Populares uma 60 20 20 100
71 |Reforma de Habitagdes Populares uma 30 10 10 50
72 |Urbanizagdo de Habitagdes Populares R$ 0
17. SANEAMENTO 0
0270. MELHORIA DO SANEAMENTO BASICO DO
MUNICIPIO 0
Desenvolver ages de saneamento basico no municipio
0
73 _|Implantagdo de Saneamento Bésico m 400 400
74 _|Ampliagdo da Rede de Abastecimento d'Agua m 400 100 100 600
75 |Construcado de Pogos Um 2 2 4
76 |Execugao de Obras de Drenagem Urbana m? 400 400
77 _|Ampliacdo da Rede de Abastecimento d’Agua m? 200 100 100 400 %



78

Construcdo de Chafarizes

Um

1

1

79

Ampliagao da Capacidade de Armazenamento d'Agua

m?

10000

5000

5000

80

Construgdo de Lavanderias Publicas

Uma

18. GESTAO AMBIENTAL

0280. Melhoria do Controle Ambiental

Desenvolver agdes de acompanhamento e controle do
ambiente natural, reprimindo intervencdes humanas ou
intempéries degradantes

81

Implantagéo de Sistema de Coleta Seletiva de Lixo

R$

82

Fortalecer a Defesa Civil no Municipio

R$

19. CIENCIA E TECNOLOGIA

0290. DIFUSAO DO CONHECIMENTO

Desenvolver agdes no sentido de divulgar noivas
tecnologias que aumentem a produtividade econdémica
do municipio

QjojJo|o |o

83

Instalagéo de llhas Digitais

Uma

20. AGRICULTURA

0300. SEMENTES E MUDAS

= =]} f=]

Desenvolver agdes para assisténcia ao produtor rural
com sementes e mudas selecionadas

Distribuigdo Mudas para os agricultores Locais

uma

200

200

400

85

Distribuigéo de Sementes para os agricultores Locais

50

50

0310. APOIO DO DESENVOLVIMENTO DA PECUARIA

Desenvolver para melhoria e ampliagdo dos rebanhos
Animais do Municipio

Assisténcia aos pecuaristas e pequenos proprietérios de

R$

o

0320. PROMOGAO DO ABASTECIMENTO

Desenvolver agbes que estimulem a produgdo a custos
menores e com a garantia minima de mercada para os
produtos locais

87

Construgdo de Matadouro Plblico

Um

Reforma do Mercado Publico

Uma

0330. APOIO A IRRIGACAO

Desenvolver agdes que garantam op suprimento de
agua, particularmente, durante as estiagens e invernos
irregulares

Qj—=|— |Oo

89

Construcdo de Barragens

Uma

Apoio a agricultura Irrigada, a apicultura e a piscicultura

R$

22. INDUSTRIA

340. APOIO AO DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL

Qo |o|lo |—=]|o




Desenvolver ages que visem a estimular os
empreendedores do municipio e oferecer oportunidades
de investimentos para empreendedores externos

91 |Implantagdo de Mini Distritos Industriais Um 1
23. COMERCIO E SERVIGOS

350. PROMOCAO INTERNA DO COMERCIO
Desenvolver agbes de promogdo das atividades
comerciais realizadas nos centros urbanos municipais.

(=] k=] =1 k=]

92 |Construgdo do Centro de Negécios do Vendedor Ambulante Um

93 |Apoiar a geragdo de pequenos negdcios comerciais R$ 0

0360. PROMOGAO EXTERNA DO COMERCIO
Desenvolver agbes de promogdo dos produtos locais
fora do municipio

Apoiar a participagdo em eventos externos R$
divulgacéo dos produtos em centros maiores R$
0370. APOIO AO TURISMO

Desenvolver agbes de atracdo de familias, com base em
eventos culturais e belezas naturais do municipio

o

&8

ojlojolo

96 |Implantagdo de Sistema de Informagdes Turisticas RS

97 [Promogao do Turismo R3S
98 |Programa de Realizagdo de Eventos R$
24. COMUNICAGOES

380. AMPLIACAO DE POSTOS DO CORREIO
Desenvolver agdes que permitam ampliar a rede de
postos dos correios ou coleta programada para todas as
localidades

99 |Ampliar a rede de postos de coleta dos Correios Um 1 1

0390. MELHORIA DAS TRELECOMUNICAGOES 0
Desenvolver AgGes que possibilitem o acompanhamento
permanente e em tempo real dos acontecimentos
ocorridos em todo o mundo

olojojojo |o
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0
100 |Melhoria do Sistema de Transmissdo de TV R$ 0
101 |Ampliagdo da Rede de Linhas Telefdnicas Km 200 100 100 400
25. ENERGIA 0
0400. DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA 0
Desenvolver agdes que com a finalidade de ampliar o
raio de atendimento com energia elétrica aos domicilios
urbanos e rurais do municipio

103 |Ampliagao e Melhoria da Rede de Energia Rural Km 4 4 8

102 |Ampliagdo e Melhoria da Rede de Energia Urbana Km 2 2 g*‘q



26. TRANSPORTES 0
0410. TERMINAIS RODOCIARIOS URBANOS

Desenvolver agdes no sentido de dotar os locais de
maior densidade de passageiros de terminais rodoviarios 0
104 |Aumento de Abrigos de passageiros nas paradas de dnibus Abrigo

0420. MELHORIA DO TRANSPORTE RODOVIARIO
Desenvolver agdes que permitam a mobilidade
rodoviaria de passageiros e da producdo em boas
condigdes de trafego

105 |Ampliagdo e Melhoria da Malha Rodoviria km 4
106 |Ampliagdo do Sistema Viario km 3 3
0430. TRANSPORTES ESPECIAIS

Desenvolver agdes para permitir o uso de alternativas de
transporte de passageiros no municipio

(=]
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107 |Fortalecimento a Fiscalizagdo do Transporte Alternativo R$
27. DESPORTO E LAZER

0440. APOIO AO DESPORTO E LAZER

Desenvolver ages que ensejem o desenvolvimento dos
esportes no municipio

108 |Implantacéo de Quadras de Esportes Uma 2 1 1
109 |Recuperagio de Parques Esportivos e Recreativos Um 1
110 |Implantagdo e Melhoria de Equipamentos de Lazer Um 1
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3.2. METAS FINANCEIRAS



3.3. METAS FiSICAS E FINANCEIRAS
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CONSOLIDACAO DAS DESPESAS
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PLANO PLURIANUAL DE URUBURETAMA

2010-2013
CONSOLIDAGAO DAS DESPESAS
R$ 1.000,00
FUNGOES DESPESAS PROGRAMAS TOTAL
DE CAPITAL|DECORRENTEY CONTINUADOS

LEGISLATIVA 6 240 246
ADMINISTRAGAO 141 360 501
ASSISTENCIA SOCIAL 309 61,8 200 570,8
SAUDE 375 75 280 730
TRABALHO 8 8
EDUCAGAO 436 87,2 320 8432
CULTURA 52 52
DIREITOS DA CIDADANIA 39 39
URBANISMO 495 160 655
HABITACAO 475 475
SANEAMENTO 412 82,4 494 4
GESTAO AMBIENTAL 36 36
CIENCIA E TECNOLOGIA 6 5]
AGRICULTURA 143 286 171.6
INDUSTRIA 29 25
COMERCIO E SERVICOS 87 87
COMUNICAGOES 50 50
ENERGIA 90 90
TRANSPORTE 204 40,8 2448
DESPORTO E LAZER 125 125
0

TOTAL 3514 375,8 1560 5449 8




