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“7A COMPETENCIA FAZ A DIFERENCA

LEI N° 499/2008, 04 DE ABRIL DE 2008.

Altera artigos e paragrafos e acrescenta
artigos e paragrafos, a Lei n® 423/05, de
22.06.05, que trata do Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragédo do Magistério e

da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA — CEARA.

Faco saber que a Camara Municipal de Tiangua aprovou e eu sanciono e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei altera o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo do Magistério de
Tiangud, instituido pela Lei municipal de n° 423/05, de 22 de junho de 2005,
modificando a tabela salarial e estabelecendo adicional de incentivo pela realizagéo de
cursos de pds-graduacao na area de educacio.

Art. 2° - A tabela salarial constante do anexo V, a que se refere o a Art. 11 da Lei n°®
423/05, passa a vigorar com 0s seguintes valores:

Carga Horaria : 25 (vinte e cinco) Horas Semanais

CLASSE | REFERENCIA | VENCIMENTO ENQUADRAMENTO

1 430,00 PEB | (3° e 4° Pedagbgico)
2 440,75
3 451,50

PEB | 4 462,25
5 473,00
6 483,75
7 494,50
8 505,25
9 516,00
10 526,75
11 537,50 PEB Il (com ou sem habilitagéo p/ area)
12 550,095
13 564,40
14 577,85
15 591,30

PEB II 16 604,75
17 618,20
18 631,65
19 645,10 gl ]
20 658,55 el 4
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Art. 4° - Acrescenta paragrafo quarto ao artigo 42 com a seguinte redagao:

“8 4° - Sera concedido um adicional, como incentivo profissional ao PEB II, calculado
sobre a primeira referéncia da Classe PEB Il ndo cumulativo, na forma abaixo
especificada, quando o certificado corresponder & pés-graduagdo na area de formagdo
ou atuagdo do docente:

I — Curso de Especializagdo — adicional de 10%;
Il — Curso de Mestrado — adicional de 15%;
/Il — Curso de Doutorado — adicional de 30%.”

Art. 5° - O paragrafo unico do Art. 63 da Lei n° 423/05, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Paragrafo Unico — O cargo de professor é composto de 20 (vinte) referéncias, sendo
10 (dez) referéncias para a Classe de Professor de Educacdo Basica | e 10 (dez)
referéncias para a Classe de Professor de Educagdo Basica I, correspondendo a
primeira referéncia ao vencimento inicial das Classes e as demais a Progresséo,
decorrentes da Evolugao Funcional prevista, nesta Lei.”

Art. 6° - As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das dotagbes
or¢camentaria préprias do Municipio e da complementacdo financeira transferida do
Estado, da Unido e do FUNDEB.

Art. 7° - As vantagens concedidas nesta Lei aos profissionais do magistério, serao
consideradas no processo de integralizagéo da remuneragao prevista no Projeto de Lei
do Piso Salarial, em tramitagdo no Congresso Nacional.

Art. 8° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao, com seus efeitos financeiros a partir de 1° de margo de 2008.

Centro Administrativo de Tiangua, em 04 de Abril de 2008.

Luiz Menezes de Lima
Prefeito Municipal
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