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Prefeitina Mumicipal de Unubunretama

Nes Méos do Pove 200S 4 2008

LEI N° 351/2005, de 17 de janeiro de 2005.

Regulamenta o disposto no artigo 69, § 2°da Lei Organica
do Municipio, que dispde sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de ex-
cepcional interesse publico, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE URUBURETAMA DECRETA E EU SANCIONO A
PRESENTE LEI:

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os orgdos
da administracdo direta, autarquias e as fundagdes publicas poderdo efetuar contratagéo
de pessoal por tempo determinado, nas condigdes e prazos previstos nesta lei.

Art. 2°. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

[ — assisténcia a situagcdes de calamidade publica, declarada por ato do chefe do executi-
Vo,

II — combate a surtos endémicos;

I1I — atendimento a programas de saude publica e de educagdo, especialmente os financi-
ados com recursos estaduais e federais especificos, firmados com o municipio;

IV — admissdo de professor e pessoal de apoio, exclusivamente para o atendimento da
demanda do ensino infantil e fundamental;

V — admissdo de professor substituto e professor visitante.

Art. 3°. O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta lei, sera feito medi-
ante processo simplificado ou mediante contratagdo com organizagdes sociais ou pelo
sistema de cooperativas de profissionais, devidamente registradas na Secretaria de Admi-
nistracdo e Finangas do Municipio, consoante a legislagdo de regéncia.

§ 1°. A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica e
combate a surtos endémicos, prescindira de qualquer processo seletivo.

§ 2°. A contratagdo de pessoal, nos casos dos incisos III a IV do art. 3° desta lei, podera
ser efetivada a vista de notoria capacidade técnica ou cientifica do profissional, mediante
analise de suas qualificagdes técnicas.

Art. 4°. As contrata¢des serdo feitas por tempo determinado, pelo prazo de 6 (seis) meses,
permitida a prorrogagdo, devidamente justificada pelo Orgdo que a requisitar, com prévia
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autoriza¢do do Chefe do Poder Executivo Municipal, em cada caso, prorrogagdo esta que
ndo podera exceder o prazo total de 24 (vinte e quatro) meses.

Paragrafo Unico. O pessoal contratado com base nesta lei ndo gozara de estabilidade, a
qualquer titulo, podendo ser dispensado unilateralmente pela autoridade competente, com
o pagamento das indenizagdes de lei.

Art. 5°. As contratagdes somente poderdo ser feitas com observéncia da dotagdo orgamen-
taria especifica e mediante prévia autorizagdo dos secretarios municipais de Administra-
¢do e Finangas, ouvida a Assessoria Juridica Municipio quanto aos aspectos juridicos da
contratagdo, que dependeréa de expressa autorizagdo do Chefe do poder Executivo Muni-
cipal.

Art. 6°. E proibida a contratagdo, nos termos desta lei, de servidores da administra¢do di-
reta ou indireta da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos Municipios, inclusive do
de Uruburetama, bem como de empregados ou servidores de qualquer das suas subsidia-
rias e controladas.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo do disposto neste arti-
go importara na responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contrata-
do, inclusive solidariedade quanto a devolugdo dos valores pagos indevidamente ao con-
tratado.

Art. 7°. A remuneracgio do pessoal contratado nos termos desta lei sera fixada na forma
que dispuser o Chefe do Poder executivo Municipal.

Art. 8°. O pessoal contratado nos termos desta lei, reger-se-4 pela legislagdo trabalhista e
previdenciaria federal.

Art. 9°. O pessoal contratado nos termos desta lei, ndo podera:

I — receber atribui¢des, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

IT — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precéario ou em substitui¢do, para o e-
xercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no ambito da Administragdo Pu-
blica Municipal.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisdo do con-
trato ou na declaragdo da sua insubsisténcia, conforme o caso, sem prejuizo da responsa-
bilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgressao.
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Art. 10°. As infragdes disciplinares atribuias ao pessoal contratado nos termos desta lei
serdo apuradas mediante sindicéncia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias, assegurada a
ampla defesa aos envolvidos.

Art. 11°. O contrato firmado de acordo com a presente lei, extinguir-se-4 sem direito a
indenizagoes:

I — pelo término do prazo contratual;
I1 — por iniciativa do contratado.

§ 1°. A extingdo do contrato, nos casos do inciso II, sera comunicada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

§ 2°. A exting¢do do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante, decorrente
de conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao contratado de indenizag@o
correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante do contrato.

Art. 12°. Consoante o art. 16 da Lei Federal n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, o tem-
po de servigo prestado em virtude de contratagdo, nos termos desta lei, sera contado para
todos os efeitos.

Art. 13°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 14°. Revogam-se todas as disposi¢des em contrério, especialmente a Lei n® 279/99
de 28 de maio de 1999.

PACO MUNICIPAL DA PREFEITURA DE URUBURETAMA, em 17 de janeiro de
2005.

Publicado por afixagao no Flaneloggafa do Paco da Prefeitura Municipal
de Uruburetama em 17 de janeifd de 2005, na forma do Art. 65° da Lei
Organica Municipal e da Deci n%j mada pelo S.T.J - Recurso Especiasl
n° 105.232(9600 6484/ CEARA} | i

Jose Robi de Castro Araujo
Chefe de Gabinete
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