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LEI N°. 414/2005, DE 09 DE JUNHO DE 2005.

Disp6e sobre as diretrizes para a
elaboracdo da Lei Orgcamentaria para o
exercicio financeiro de 2006, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA - CEARA.

- Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
= Lei:

CAPITULO|
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art.

165, § 2° da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de

2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e Lei Organica do Municipio, as Diretrizes

Orgamentarias do Municipio de Tiangua para o exercicio financeiro de 20086,
¢ compreendendo:

I - as prioridades e metas da administragéo publica municipal;

Il -a estrutura, organizagédo e diretrizes para a execugao e
alteragbes dos orgamentos do Municipio para 2006;

Il -as disposicbes relativas as despesas do Municipio com
pessoal e encargos sociais:

IV - as disposicbes sobre as alteragdes na legislacao tributaria
do Municipio;

V — as disposi¢cbes gerais.

Paragrafo unico - Faz parte integrante desta Lei os seguintes
documentos:

I -Anexo de metas e prioridades para 2006;
Il - Anexo de Metas Fiscais; e
Il -Anexo de Riscos Fiscais;
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CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PARA 2006

Art. 22 - Em consonancia com o art. 165, § 2% da Constituicéo
. Federal, as metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2006 séo as
~ especificadas no Anexo de Metas e Prioridades que integra esta Lei.

Paragrafo unico - Os valores constantes no Anexo de que trata
este artigo possui carater indicativo e ndo normativo, devendo servir de referéncia
para o planejamento, podendo, a lei orgamentaria atualiza-los.

CAPITULO Il
A ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E DIRETRIZES PARA A EXECUGAO E
ALTERACOES DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO PARA 2006

di s nan e

Secgéao |
Da Organizagao dos Or¢camentos do Municipio

Art. 3°. - Para efeito desta Lei, entende-se por:

» I - Programa, o instrumento de organizacdo da acéo
| governamental visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo
mensurado por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

Il — Atividade, um instrumento de programac&o para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realiza, de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a
manutengao da acédo de governo;

Il — Projeto, um instrumento de programag&o para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou
aperfeicoamento da a¢éo do governo;

IV — Operacéo Especial, as despesas que nao contribuem para a
manutencao das agdes de governo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram
contraprestacdo direta sob a forma de bens e servigos;

Paragrafo Primeiro - Cada programa identificara as agdes
necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e
operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as
unidades or¢camentarias, responsaveis pela realizacdo da acéo.

Paragrafo Segundo - Cada atividade, projeto e operagao
especial identificara a funcdo e sub-funcéo as quais se vinculam.
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Paragrafo Terceiro - As categorias de programacédo de que trata
esta Lei, serdo identificadas no projeto de lei orgamentaria por programas,
atividades, projeto ou operacdes especiais, e respectivos subtitulos com indicagéo
de suas metas fisicas.

Art. 4°. - Os orcamentos fiscal e da seguridade social,
discriminardo a despesa por unidade or¢amentaria, detalhada por categoria do
programag¢ado em seu menor nivel com suas respectivas dotagdes, especificando a
esfera or¢camentaria, a modalidade de aplicacdo, a fonte de recursos, o
Identificador de uso e os grupos de despesa, conforme a seguir especificado:

1 - pessoal e encargos sociais;
2 - juros e encargos da divida;
3 - outras despesas correntes;
4 - investimentos:

5 - inversées financeiras;

6 - amortizacdo da divida;

Art. 5° - Os orgamentos fiscal e da seguridade social,
| compreenderdo a programagéo dos Poderes do Municipio, seus fundos, orgéos e
autarquias, mantidas pelo Poder Publico.

Art. 6% - Os orgcamentos discriminardo a despesa por unidade
orcamentaria, detalhada por categoria de programagao (créditos orcamentarios)
com suas respectivas dotagdes, especificando inclusive as dotagbes destinadas ao
pagamento de precatorios judiciarios.

Paragrafo Primeiro - As atividades, projetos e operacdes
especiais poderéo ser desdobrados em subtitulos (sub-projetos ou sub-atividades),
abertos por Decreto do Poder Executivo, para especificar sua localizagdo fisica
integral, parcial ou, ainda, atender a classificacéo por fonte de recursos (recursos
vinculados), ndo podendo haver alteragéo das respectivas finalidades, produtos,
unidades de medida e valores, estabelecidos para o respectivo titulo (projeto,
atividade ou operagéo especial),

Paragrafo Segundo - As categorias de programacéo de que trata
esta Lei serdo identificadas no projeto de lei orgamentéria por programas,
atividades, projetos ou operagdes especiais, e respectivos subtitulos com
vinculagédo de suas metas fisicas ao anexo de metas e prioridades de que trata
esta Lei.
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Art. 7° - A lei orcamentdria discriminaréa em unidades
orcamentarias e/ou em categorias de programagdo especificas as dotacées
destinadas:

l. a fundos especiais;
I. as acdes de saude e assisténcia social:

M. ao pagamento de beneficios da previdéncia, para cada categoria de
beneficio;

V. aos creditos orgcamentarios que se relacionem a Manutencéo e
Desenvolvimento do Ensino;

V. a concesséo de subvengdes econdmicas e subsidios;

VI. participagdo em constituicdo ou aumento de capital de empresas;

VIl.  ao pagamento de precatdrios judicidrios, que constardo das unidades
orgcamentarias responsaveis pelos débitos;

VIIIl.  as despesas com publicidade, propaganda e divulgacao oficial; e

IX. ao cumprimento de sentengas judiciais transitadas em julgado
consideradas de pequeno valor.

Art. 8° - O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo
encaminhara ao Legislativo sera constituido de:

l. texto da Lei;
Il. quadros orcamentarios consolidados:;

lll. anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a
receita e a despesa na forma definida nesta Lei: e

IV.discriminagdo da legislacdo da receita e da despesa, referente aos
orcamentos fiscal e da seguridade social.

Paragrafo Unico - A mensagem que encaminhar o projeto de lei
orcamentaria contera:

| - exposigéo circunstanciada da situagéo econdmico-financeira;

Il -justificativa da estimativa e da fixagéo, respectivamente, dos
principais agregados da receita e da despesa;

Art. 9° - Para efeito do disposto neste capitulo o Poder
Legislativo do Municipio encaminhara ao Poder Executivo, até o dia 30 de julho de
2005, sua respectiva proposta orcamentaria, para fins de consolidagéo do projeto

de lei orcamentaria, observadas as disposicdes desta Lei.
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Secao ll
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 10. - A Lei orgcamentéaria contera reserva de contingéncia
constituida de dotag&o global e correspondera, na lei orgcamentaria a, no maximo
5% (cinco por cento) da Receita Corrente Liquida prevista para o Municipio e:

; |. se destinara a atender a passivos contingentes e eventos fiscais
. imprevistos, considerando-se, neste Ultimo, a insuficiéncia de recursos dotados no
. orgamento e a necessidade de novos créditos orgcamentarios;

Il. ficara sob a coordenagdo do o6rgdo responsavel pela sua
destinagéo; e

Ill.sera controlada através de registros contdbeis no sistema
orcamentario.

Paragrafo Unico - A reserva de contingéncia, como fonte de
. recursos para a abertura de créditos adicionais para outros eventos fiscais ndo
* podera exceder & previsdo contido no Anexo, com excecdo do més de dezembro
~ de 2006, quando podera ser revertida a reserva a conta de passivos contingentes,
- Riscos e Eventos Fiscais e utilizada livcemente como fonte de recursos para a
| abertura de créditos adicionais.

Art. 11. - Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n®
101, de 2000:

I - integraré o processo administrativo de que trata o art. 38 dg
Lei n° 8666, de 21 de junho de 1993, bem como os procedimentos de
desapropriagdo de iméveis urbanos a que se refere o § 3% do art. 182 da
Constituic&o, o impacto orgamentario e financeiro exigido em decorréncia da LC n°
101/2000, art. 16;

Il - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°,
aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites a que se refere os incisos | e Il do art.
24 da Lei no 8.666, de 1993.

Art. 12. - O Poder Executivo elaborara e publicara, até trinta
dias apds a publicagdo da lei orgamentaria para 2006, cronograma de desembolso
mensal para o exercicio, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n® 101 de
2000.

Paragrafo Primeiro - Para fins de elaboracgéo do cronograma
do Poder Executivo, o Poder Legislativo, em até dez dias da publicacédo da Lei
Orgamentaria, encaminharéd ao Executivo a sua necessidade de repasses
financeiros, estabelecidas mensalmente, para o exercicio de 20086.
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Farégfafo Segundo - No caso do Poder Executivo, o ato
referido no caput e os que o0 modificarem conterao:

| - metas bimestrais de realizacdo de receitas, conforme
disposto no art. 13 da Lei Complementar n° 101, incluindo seu
desdobramento por origem de recursos;

Il - demonstrativo da despesa por fungdes de governo.

Paragrafo Terceiro - Ficam excluidas da limitagdo imposta pela

programacao financeira e cronograma de execu¢do mensal, disposta do caput
deste artigo as seguintes dotagdes relativas aos grupos de despesas:

|. pessoal e encargos sociais;
Il. juros e encargos da divida, e

lll. amortizagé@o da divida.

Secaol lll

Dos Recursos Correspondentes as Dotagdes Orgamentarias Compreendidas
os Créditos Adicionais Destinados ao Poder Legislativo

Art. 13. - O Poder Legislativo do Municipio tera como limite de
despesas em 2006, para efeito de elaboragdo de sua respectiva proposta
orcamentaria, a aplicagdo do percentual de 8% (oito por cento) sobre a receita
tributaria e de transferéncias do Municipio, auferida em 2005, nos termos do art.
29-A da Constituicdo da Republica, acrescidos dos valores relativos aos inativos e
pensionistas.

Paragrafo Primeiro - Para efeitos do calculo a que se refere o
caput considerar-se-a a receita efetivamente arrecadada até o ultimo més anterior
ao do encerramento do prazo para a entrega da proposta or¢camentaria no
Legislativo, acrescida da tendéncia de arrecadacéo até o final do exercicio.

Paragrafo Segundo - Ao término do exercicio sera levantada g
receita efetivamente arrecadada para fins de repasse ao Legislativo, ficando
estabelecidas as seguintes alternativas em relagédo a base de calculo utilizada para
a elaboragao do orcamento:

| - caso a receita efetivamente realizada situe-se em
patamares inferiores aos previstos, o Legislativo indicara as dotacées a serem
contingenciadas ou utilizadas para a abertura de créditos adicionais no Poder
Executivo.

Il - caso a receita efetivamente realizada situe-se em
patamares superiores aos previstos, o Legislativo indicarda os créditos

orgamentarios a serem suplementados. Z?ﬁﬁ
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Art. 14. - Para os efeitos do art. 168 da Constituicdo da Republica

0s recursos correspondentes as dotagdes orcamentarias da Camara Municipal,

inclusive os oriundos de créditos adicionais, serdo entregues até o dia 20 de cada

més, de acordo com o cronograma de desembolso a ser elaborado pelo Poder

Legislativo, observados os limites anuais de 8% (oito por cento) sobre a receita

tributaria e de transferéncias de que trata o art. 29-A da Constituicdo da Republica,

efetivamente arrecadada no exercicio de 2005, ou, sendo esse valor superior ao

orcamento do Legislativo, o limite de seus créditos orcamentarios, acrescidos, se

~ for o caso, dos créditos adicionais.

: Paragrafo Primeiro - Em caso da nao-elaboracdo do referido
. cronograma, os repasses se dardo na forma de duodécimos mensais, iguais e
sucessivos, respeitados, igualmente, os limites de que trata o caput.

Paragrafo Segundo - Considera-se receita tributaria e de
transferéncias, desde que efetivamente arrecadadas:

a) os impostos;

b) as taxas;

c) adivida ativa de impostos, taxas e contribuices;

d) o Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF;

e) a Cota-parte do Imposto Territorial Rural - ITR;

f) a Cota-parte do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores:

g) o valor bruto arrecadado da Transferéncia da cota-parte do Imposto sobre
Circulacéo de Mercadorias e Servigos — ICMS;

h) o valor bruto arrecadado da Transferéncia da LC n° 87/96:
i) do valor bruto arrecadado do Fundo de Participagdo dos Municipios:
J) o valor bruto arrecadado da Cota-parte do IPI/Exportacéo.

Art. 15. - O repasse financeiro relativo aos créditos orcamentarios
e adicionais sera feito diretamente em conta bancéaria indicada pelo Poder
Legislativo, ou entregue a seu representante legal.

Paragrafo unico - Ao final do exercicio financeiro o saldo de
recursos do Legislativo sera devolvido ao Poder Executivo, deduzido:

| - os valores correspondentes ao saldo do passivo financeiro,
considerando-se somente as contas do Poder Legislativo;

Il -os valores necessarios para:

a) obras e investimentos do Poder Legislativo que ultrapassem
um exercicio financeiro;

b) outros, desde que justificados pelo Presidente do Legislativo.
2
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Art. 16 - A Execucdo orcamentdria do Legislativo sera
independente, mas encaminhada ao Executivo bimestralmente para fins de
consolidacao.

Segao IV

Das Normas Relativas ao Controle de Custos e avaliagdao dos Resultados dos
programas financiados com recursos dos orgamentos

& Art. 17 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas
.~ nesta Lei, a escrituragdo contabil sera efetuada de forma a propiciar o controle dos
.~ custos das acdes e a avaliagao dos resultados dos programas de governo.

Art. 18 - A contabilidade do Municipio organizara um sistema de
custos que permita:

a) mensurar o custo dos produtos das agbes governamentais;

b) mensurar os custos diretos e indiretos dos programas de
governo;

c) identificar o custo por atividade governamental e 6rgaos;
d) a tomada de decisbes gerenciais.

Art. 19 - A avaliacdo dos resultados dos programas de governo se
fara de forma continua pelo sistema de controle interno do Poder Executivo.

Paragrafo Primeiro - A avaliagdo dos resultados dos programas
de governo consistira em analise sobre o desempenho da gestdo governamental
através da movimentagdo dos indicadores de desempenho, conjugando-os com o
custo das agbes que integram os programas e a evolugéo, em termos de realizacdo
dos produtos das acdes e o atingimento de suas metas fisicas, de forma que
permita & administracdo e a fiscalizagdo externa concluir sobre a eficiéncia das
acOes governamentais e a qualidade do gasto publico.

Paragrafo Segundo - Durante o exercicio de 2006, em audiéncia
publica promovida para fins de propiciar a transparéncia e a participa¢do popular
na lei de diretrizes orgamentarias, o Poder Executivo avaliara, perante a sociedade,
a eficacia e a eficiéncia da gestdo demonstrando o planejamento realizado em
comparagao com o executado no que se refere aos indicadores de desempenho,
aos valores gastos e as metas fisicas relacionadas com os produtos das acgées.

éj
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Secao V
Da Disposi¢ao Sobre Novos Projetos

Art. 20 - Além da observancia das prioridades e metas de que
trata esta Lei, a lei orcamentaria e seus créditos adicionais, somente incluiréo
projetos novos apoés:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os
projetos e respectivos subtitulos em andamento com recursos necessarios
ao término do projeto ou a obtengdo de uma unidade completa;

Il - estiverem assegurados os recursos de manutengdo do
patriménio publico e, efetivamente, o Poder Publico estiver adotando as
medidas necessarias para tanto.

Paragrafo Primeiro - N&o constitui infragdo a este artigo o inicio
de novo projeto, mesmo possuindo outros projetos em andamento, caso haja
suficiente previsdo de recursos orgamentarios e financeiros para o atendimento dos
projetos em andamento € novos.

Secao VI
Da Transferéncia de Recursos para as Entidades
da Administracao Indireta e Fundos

Art. 21 - O Municipio podera efetuar transferéncias financeiras
intragovernamentais, autorizadas em lei especifica, conforme preconiza a
Constituicdo da Republica, Art. 167, VIII, a entidades da administracao indireta até
os limites necessarios a manutencéo das entidades ou investimentos previstos e
que ndo haja suficiente disponibilidade financeira, respeitados os limites
or¢camentarios das entidades.

Secao Vil
Das Transferéncias de Recursos para o Setor Privado
Subsecao |
Dos Recursos Destinados a Entidades Privadas sem Fins Lucrativos

Art. 22 - E vedada a inclusdo, na lei orgamentéria e em seus
créditos adicionais, de dotacdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas,
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de

natureza continuada, que preencham uma das seguintes condigoes: g
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| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, saude ou educacgido, e estejam registradas nas
Secretaria Municipais, ap6s aprovagado dos Conselhos Municipais vinculados a
cada area de atuagcdo da mesma;

Paragrafo unico - Para habilitar-se ao recebimento de
. subvencbes sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar
%”; declaragéo de funcionamento regular nos ultimos dois anos, emitida no exercicio
% de 2005, e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

i3

Art. 23 - Fica autorizada a inclusdo de dotacdes, na lei
orgamentaria e em seus créditos adicionais, a titulo de “auxilios” para entidades
privadas sem fins lucrativos e desde que sejam:;

I. de atendimento a atividades educacionais, saude, assistenciais,
culturais, de meio ambiente ou desportivas;

Il. cadastradas junto as Secretarias Municipais correspondentes;

Ill.signatarias de contrato de gestdo com a Administracdo Publica
Municipal;

- IV.consércios intermunicipais, constituidos por lei e exclusivamente por
~ entes publicos;

V. qualificadas como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico — OSCIP.

Subsecao i
Das Transferéncias as Pessoas Fisicas

Art. 24 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
atender necessidades de pessoas fisicas, além dos programas ja instituidos de
assisténcia social, saude e educacdo, constituindo-se em excegdo, quando
aprovado auxilio pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Secgao Vil
Dos Créditos Adicionais

Art. 25 - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais ser&o

apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na lei orcamentaria
anual.

Paragrafo Unico - A Iei orcamentaria contera as previsdes e
limites em que ficardo os poderes Executivo e Legislativo, autorizados a abrirem,

por atos proprios, créditos adicionais suplementares. &
7 o
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Art 26 -’Acompa.n“haréo os projetos de lei relativos a creditos

~ adicionais exposicdes de motivos circunstanciadas que os justifiquem e que

indiguem as consequéncias dos cancelamentos de dotacdes propostas sobfe a
execucao das atividades, dos projetos, das operagdes especiais e dos respectivos
subtitulos e metas.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO
Secao |
Das Despesas com Pessoal

Art. 27 - O Poder Executivo e Legislativo publicaréo tabela de

. cargos efetivos e comissionados integrantes do quadro geral de pessoal civil,

demonstrando os quantitativos de cargos ocupados por servidores estaveis e néo-
estaveis e de cargos vagos.

Art. 28 - Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio teréo

.~ como limites na elaboragdo de suas propostas orcamentarias para pessoal e
= encargos sociais:

I - No Poder Legislativo, 70% das receitas de impostos e

|| transferéncias arrecadadas em 2005 que cabem ao Poder, conforme Art. 29-A da
Constituicdo Federal, excluidos os valores referentes aos inativos e pensionistas;

I - No Poder Executivo, 54% da Receita Corrente Liquida
projetada para 2006:

Art. 29 - A criacdo de cargos, a alteragdo de estrutura de
carreiras, a admissdo de pessoal a qualquer titulo, a concessédo de qualquer
vantagem ou aumento de remuneracdo, s6 poderdo ser feitos se houver prévia
dotagédo orgcamentaria suficiente para atender as projegbes de despesa de pessoal
e aos acréscimos dela decorrentes, e atender ao disposto na Secéo I, do Capitulo
IV, e aos artigos 70 e 71, da lei Complementar n°‘101-2000,

Art. 30 - Ficam os Poderes Executivo e Legislativo, autorizados a
proceder:

| - ao preenchimento das vagas dos cargos de provimento efetivo,
mediante realizagdo de concurso publico, e dos cargos em comissdo previstos em
lei, estes com a funcéo estrita chefia, direcdo e assessoramento;

Il - contratagbes de pessoal por excepcional interesse publico,
desde que atendidos os pressupostos que caracterizem como tal, e que venham
atender a situagdes cuja investidura por concurso ndo se revele a mais adequada
face as caracteristicas da necessidade da contratacdo e para o atendimento de

programas da Uni&o. :
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[l - conceder aumento ou revisdo geral da remuneragao ou outras
vantagens, através de lei especifica.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAQOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

& Art. 31 - Na estimativa das receitas tributarias ser&o considerados
%ﬁ os efeitos das alteragdes da legislagdo e politica tributaria, especialmente os
% relacionados com:
. | - a adequacgdo necessaria da Legislagdo Municipal em
consideracéo a Lei Complementar 116/03 que deu novas regras ao Imposto Sobre
Servicos;

Il - ao crescimento real do Imposto Predial e Territorial Urbano e
do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, ou decorrente de revisao
.~ cadastral e incremento da fiscalizagéo;

& Il - modernizacédo e desenvolvimento de métodos de auditoria
* fiscal, assim como a dinamizagdo da cobrancga e controle dos créditos tributarios;

g IV - fiscalizagdo direcionada para os setores de atividade
" econdmica e contribuintes com maior representagdo na arrecadagao;

V - medidas de recuperacao fiscal;

VI - incentivos ou beneficios fiscais em vigor ou a serem
concedidos.

Paragrafo Primeiro - A concessdo de novos beneficios ou
incentivos fiscais, devera atender ao disposto no art. 14, da Lei Complementar n.°
101/2000, em especial quanto ao impacto orgamentario-financeiro e medidas de
compensagao nele previstas.

Paragrafo Segundo - As alteracGes na legislagdo tributaria
vigente serdo propostas mediante projeto de lei a ser enviado & Camara de
Vereadores até o final do exercicio, devendo ser deliberadas antes da aprovacgao
do orgamento.

Art. 32 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria
poderao ser considerados os efeitos de propostas de alteragGes na legislacdo
tributaria.

Paragrafo unico - Caso as alteragées propostas ndo sejam
aprovadas, ou o sejam parcialmente, de forma a ndo permitir a integralizacéo dos
recursos esperados, serdo contingenciadas a previsdo da receita e dotagdes
orcamentarias de forma a restabelecer a previsédo sem as alteragbes na legislagéo.

=27
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“CAPITULO Vb
50 NAO-ATINGIMENTO DAS METAS FISCAIS

Art. 33 - Caso seja necessaria a limitagao de empenho das
. dotagbes orcamentarias € da movimentagdo financeira para atingir meta de
resultado fiscal conforme determinado pelo art. 9° da Lei Complementar n® 101, de
2000, sera fixado, separadamente, percentual de limitagdo para O conjunto de
acoes orcamentarias, calculado de forma proporcional a participagao dos Poderes
do Municipio, excluidas as despesas que constituem obrigagao constitucional ou

legal de execugao.

Paragrafo Primeiro - Constituem critérios para a limitacdo de
empenho e movimentacao financeira, a seguinte ordem de prioridade:

| - No Poder Executivo:
a) diarias;
b) servigo extraordinario;
c) convenios;
d) realizagao de obras
Il -No Poder Legislativo
a) Remuneragao de sessoes extraordinarias;
b) Diarias;
c) Realizagao de servigo extraordinario,

Paragrafo Segundo - Em nao sendo suficiente, ou inviavel sob
o ponto de vista de administragéo, a limitacdo de empenho podera ocorrer sobre
outras despesas, com excecao:
| - das despesas com pessoal e encargos,
|| - das despesas com educagéo € necessarias para O
atendimento & saude da populagao;

Paragrafo Terceiro - Na hipotese da ocorréncia do disposto N
caput deste artigo, 0 Poder Executivo comunicara ao Legislativo, até o vigésimo dia
do més subsequente ao final do bimestre, acompanhado dos parametros adotados
e das estimativas de receitas e despesas, O montante que cabera a cada um na
limitacdo do empenho € da movimentacéo financeira.

Paragrafo Quarto - O Legislativo, com base na comunicagéo de
que trata o paragrafo anterior publicara ato, até o final do més em gue ocorreu a
comunicagao, estabelecendo os montantes limitados de empenho & movimentagao

financeira.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 34 - Os Poderes Executivo e Legislativo manter&o sistema
. integrado de execug&o orgamentaria que permita o cumprimento do Art. 166, §1°, II
. da Constituicao da Republica.

Art. 35- Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar
' n° 101/2000, fica o Municipio autorizado a firmar convénio ou congéneres, com a
Uni&o e/ou o Estado, com vistas:

|. ao funcionamento de servigcos bancérios e de seguranga publica;

Il. a possibilitar o assessoramento técnico aos produtores rurais do
Municipio;

Il. a utilizagdo conjunta, no Municipio, de maquinas e equipamentos de
propriedade do Estado e/ou Uni&o;

= IV. a cedéncia de servidores para o funcionamento de cartérios eleitorais
- e postos de correios e telégrafos;

ﬁ V. ao desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de educagao,
cultura, saude, assisténcia social, agricultura, habitacdo e outras de relevante
interesse publico, sem énus para 0 municipio, ou com contrapartida.

Art. 36 - Se o projeto de lei orgamentaria anual nao for
encaminhado a sancgdo do Prefeito Municipal até 31 de dezembro de 2005, fica
autorizada a execucéo da proposta orgamentéria originalmente remetida ao Poder
Legislativo, em cada més, até o limite de 1/12 do total do orgamento previsto para o
exercicio de 2006.

Paragrafo Primeiro - A utilizagdo dos recursos autorizados
neste artigo, serdo considerados como antecipagdo de Créditos a conta da lei
orcamentaria anual.

Paragrafo Segundo - Os saldos negativos eventualmente
apurados em virtude de emendas apresentadas ao projeto de lei de orgamento na
Camara Municipal e do procedimento previsto neste artigo ser&o reajustados por
Decreto do Poder Executivo Municipal, apés sangédo da lei orgamentaria, por
intermédio da abertura de créditos suplementares ou especiais, mediante
remanejamento de dotagdes or¢camentarias.

Art. 37 - Serdo consideradas legais as despesas com
multas, juros e outros acréscimos decorrentes de eventual atraso no
pagamento de compromissos por insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de
priorizacdo do pagamento de  despesas consideradas imprescindiveis ao
pleno funcionamento das atividades e execucdo dos projetos dos Poderes

Executivo e Legislativo Municipal. 2—

1 14
Av. Moises Moita, 785 — Planalto — Cep: 62.320-000 - Tiangua — Cea
CNPJ n° 07.735.178/0001-20 - Fone/Fax: (88) 3671.2888 — e-mail: pmtiangua@yahoo.com.br




Estado do Ceara & ) Q
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANQUA oGoverno Municipal de g
« Gabinete do Prefeito ' an g Uuo

SOA COMPETENCIA FAZ A DIFERENCA

Art. 38 — O Municipio publlca% em meios eletrénicos de acesso
_ publico a lei orgamentéaria anual, o relatério resumido da execugdo orcamentaria e
. orelatdrio de gest&o fiscal.

’ Art. 39- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
. revogadas as disposigdes em contrario.

Centro Administrativo de Tiangua, em 09 de Junho de 2005.
== L

Luiz Menezes de Lima
Prefeito Municipal
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ANEXO DE METAS E PRIORIDADES |
LEI N° 414/05, de 09/06/05 - DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS DE 2006

EDUCACAO

e Educacao de criangas e adolescentes de 07 a 14 anos — atendimento a
demanda de matriculas na faixa etaria do 07 a 14 anos, inclusive
através da construcdo, ampliagdo e reforma de escolas municipais do
ensino fundamental, garantindo sua manutengao e seus equipamentos;

Educacdo de criangas de O a 6 anos — atendimento a demanda,
inclusive através da construcdo, ampliag@o e reforma de unidades de
educacdo infantil (escolas, centros de educagao infantil e creches),
garantindo suas manutengdes € equipamentos; ampliagdo do numero
de atendimentos de criancas em creches, por meio de convénios;

e Educacéo de jovens e adultos — garantia do acesso de jovens e adultos
que n&o tenham concluido a escolaridade fundamental,

Implementagao do PBA (Programa Brasil Alfabetizado);

Educacdo especial — atendimento aos portadores de necessidades
especiais, com garantia da incluséo e acessibilidade;

Transporte escolar - garantia do acesso aos alunos da rede municipal,

Informatizag&o de escolas;

Garantir a formacéo permanente dos profissionais do ensino;

Garantir a realizacdo dos Programas: Dinheiro Direto na Escola - PUDE,
de Desenvolvimento das Escolas — PDE, PEJA, PNATE, PNAC, de
Adequacdo de Prédios Escolares — PAPE e demais programas
desenvolvidos pelo FNDE e Governo Estadual, através da SEDUC em
parceria com 0 municipio;

Merenda Escolar — acesso aos alunos das escolas da rede municipal;
Promover incentivo aos professores em todas as areas, através de
medidas de valorizacéo e melhoria da remuneragao, além de cursos de
aperfeicoamento, através do FUNDEF e programas especiais;

e Buscar parcerias, inclusive através de contratos ou convénios
especificos para implantagéo, adaptacéo ou outros mecanismos de
aperfeicoamento do curriculo escolar, observando as diretrizes da
L.D.B. e dos parametros curriculares nacionais emanados pelo MEC;

e Promover, apoiar e estimular agdes educativas que visem integrar o
homem ao meio ambiente, compreendendo: educagdo ambiental nas
escolas publicas, debates, seminarios, encontros e exposigcdes,
envolvendo estudantes e a qomunidade em geral,

e Apoio e melhoramento dos Orgéos Colegiados (Conselhos Municipais).

SAUDE

« Programas de Acdes Basicas de Saude — manutencao dos Programas de
Saude e implementagdo dos Programas: Saude da Familia — PSF,
Agentes Comunitarios de Saude — PACS, Farmacia Basica, Saude
Bucal, assegurando a sua manutengdo e a construgao, ampliagéo,
reforma e equipamento de unidades de saude;

o Assisténcia médico-hospitalar e ambulatorial & populagdo, atraves da
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manutencéo, reforma e equipamento do hospital, garantindo o acesso
da populacdo ao atendimento especializado;

Elevar o padrdo de qualidade e eficiéncia do atendimento em saude
prestado & populacdo por meio do desenvolvimento gerencial e
incorporacéo tecnoldgica do Sistema Unico de Saude (SUS) na cidade
em gestdo plena do sistema municipal de saude;

Produzir e disseminar informacdes sobre a situagdo de saude e dos
servigos de saude; -

Formacéo e Capacitagéo dos profissionais de saude;

Ampliar e Melhorar a qualidade do atendimento ao publico;

Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica, através do desenvolvimento de
acbes de vigilancia sanitaria e de erradicacdo de doencgas
transmissiveis;

Programa de alimentagéo e nutricao;

Assegurar condi¢bes basicas de atendimento & mulher e a crianga, bem
como implantar programas de planejamento familiar;

Zelar pela satde dos municipes, através de agdes basicas de controle de
qualidade dos alimentos e da dgua consumida pela populagao;

e Adequada destinagdo do lixo e controle de infeccao hospitalar,

¢ Apoio e melhoramento dos Orgédos Colegiados (Conselhos Municipais).

e

ASSISTENCIA SOCIAL

Assegurar beneficios e doagdes a pessoas carentes do municipio;
Manter programas sociais de assisténcia, com énfase no atendimento
de criancas e adolescentes, idosos e na realizacdo de acGes voltadas
para a promog&o social, através da manutengéo de aclOes, da reforma e
equipamento de unidades de assisténcia social;

e Desenvolver programas de educagdo complementar para criancas @
jovens, visando a perfeita integragdo social de todos os segmentos da
sociedade, objetivando combater a violéncia e o uso de drogas, e
preparando-os para o trabalho e seu desenvolvimento pessoal;

e Proporcionar as criangas de 0 a 6 anos, atendimento de suas
necessidades basicas, através da manutencdo de creches comunitarias;

e Apoiar o fortalecimento da organizagdo comunitéria, através de apoios
técnico, financeiro e juridico;

Apoio e melhoramento dos Org&os Colegiados (Conselhos Municipais).
Apoio e manutengdo de agdes voltadas para conclusé@o de polos de
atendimentos e centro de multiplo uso, além da continuidade a parceria
para Implementacdo do PROARES.

GESTAO AMBIENTAL

e Melhoria da qualidade do meio ambiente, através da recomposicéo de

mata ciliar e da contengdo de encostas;
;,ﬂ 17
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LEGISLATIVA

Eioee ot

e Melhoramento dos procedimentos administrativos e de auditoria, bem
como dos sistemas de fiscalizagao financeira e orgamentaria;

5

[ =1 " e .
% e Exercer controie extgerno no auxilio ao Tribunal de Contas dos
% Municipios e demais Orgaos Fiscalizadores na fiscalizag&o das contas
publicas; '

JUDICIARIA

e Promover a defesa do interesse publico nas agdes judiciarias;

ADMINISTRACAO

e Modernizagdo da Administracdo Municipal, através da reforma de
prédios publicos, da modernizagdo da administracdo tributaria e
informatica;

« Desenvolver agdes no sentido de melhor captar, aplicar e controlar 0s
recursos financeiros;

« Desenvolvimento de uma politica de capacitagéo de recursos humanos,
contribuindo para uma mudanca qualitativa, tanto no desempenho
profissional dos técnicos, como da participagéo da sociedade civil nas
acbes, através da realizacdo de treinamentos;

e« Coordenar e acompanhar a elaboracdo do Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Plano
Plurianual e dos Orgamentos Anuais;

e Acompanhar o desenvolvimento das agdes governamentais, através da
elaboracdo de relatorios bimestrais (Relatério resumido da execugao
orcamentaria) e semestrais (Relatério de Gestéo Fiscal), bem como da
elaboragéo € atualizagdo de mapas representativos das acoes
governamentais por setor, objetivando a geragdo de informacoes
continuas, de modo a aprimorar a eficiéncia das instrugdes envolvidas
na execucéo do Plano de Governo,

e Atender as Sentencas Judiciais (Precatérios).

TRABALHO

e Implementagao de cursos profissionalizantes, visando melhor acesso ao
mercado de trabalho;

e Apoiar micro e pequenas empresas, € cooperativas  a garantir
empréstimos para financiamento de suas atividades precipuas;

e Implantagéo de programas de insercdo de jovens NO primeiro emprego,

e Dentro de suas possibilidades e caracteristicas de assisténcia, podera
criar e/lou manter programa de Fundo de Aval perante instituicoes
financeiras, que contemplem as atividades correspondentes;
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e Apoio as manifestagdes culturais, envolvendo a implantagao de teatros,
museu e bibliotecas;

e Preservacdo e apoio as atividades culturais do municipio, com
elaboracdo de calendario dos eventos culturais e religiosos do
mMuNIcipio;

e Preservacdo do patriménio histérico, artistico e arqueoldgico do
municipio.

DESPORTO E LAZER

e Manutencgéo e Implantagéo de infra-estrutura esportiva;

e Promover manifestacbes desportivas e apoiar projetos e atividades
relacionadas a acdo desportiva comunitaria, priorizando a crianga, 0
adolescente e as comunidades carentes;

e Subvencionar clubes e escolinhas de futebol legalmente constituidas,
obetivando o atendimento a menores carentes;

e Apoio ao desporto amador do municipio, com a participagéo de selecdes
de futebol de campo e saldo nos campeonatos e torneios regionais e

) estaduais;
INDUSTRIA

e Planejar e promover a expansao das atividades industriais no municipio;
e Implantacdo de mini-distrito industrial, voltado para o desenvolvimento
do municipio, inclusive com incentivos fiscais.

COMERCIO E SERVICOS

e Implementacao da infra-estrutura turistica do municipio.

URBANISMO

e Ampliacdo e melhorar a infra-estrutura urbana da cidade, através da
construcdo e reforma de mercados publicos e feiras livres; da
manutencdo, urbanizagdo e reforma de parques, pragas, bosques e
espacgos publicos na Sede Municipal e Distritos;

e Ampliagdo da infra-estrutura viaria, através da: implantacéo,
recuperacdo e pavimentagao de vias urbanas e melhoria do sistema de
drenagem; da construcdo, recuperagcdo e ampliacdo de estradas
vicinais, obras d’artes e de passagens molhadas, visando facilitar o
escoamento da produgao;

e Implementacdo do programa de municipalizagéo do transito, através de
acbes voltadas para a manutengdo do sistema e da implantag&o de

infra-estrutura necessaria; )Zé%
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e Servicos publicos essenciais, através da: manutengéo dos servicos de
limpeza urbana e da parceria com municipios vizinhos para implantacao
e administracéo do aterro sanitario; da conservagéo e manutengéo dos
cemitérios e dos servicos funerarios; da ampliagdo e manutengéo da
rede de iluminacdo publica e telecomunicagdes; e, da ampliagéo e
melhoria da rede de abastecimento, envolvendo mercados, feiras-livres
e matadouros;

e Promover a elaboracdo e implementagdo de planos diretores de
desenvolvimentos urbanos do municipio;

SANEAMENTO

e Saneamento basico em areas criticas, através da implantagdo e
manutencdo do abastecimento d’agua e do esgotamento sanitario.

. HABITACAO
e Construgédo de moradias populares em regime de mutiréo ou n&o;
ENERGIA

e Ampliagdo, melhoria e manutencao da rede de eletrificagéo.

AGRICULTURA

e Ampliacédo e recuperacao das fontes de recursos hidricos do municipio,
com implantagdo de sistemas de irrigagdo e obras de infra-estrutura
hidrica;

e Promover a integracao da agricultura de base familiar ao mercado;

e Apoiar o desenvolvimento de pesquisas e assisténcia técnica, para
beneficiar o pequeno produtor;

e Aperfeicoar os instrumentos de politica agricola, mediante a
descentralizacdo dos servigos de apoio a agropecuaria e o estimulo ao
mecanismo de comercializagdo da produgao;

e Promover a expansdo das atividades agricolas voltadas para culturas
permanentes, com énfase para a fruticultura irrigada, objetivando a
geracao de empregos € renda a baixos custos sociais.

DIREITOS DA CIDADANIA

e Funcionamento da Ouvidoria Publica, objetivando um melhor elo de
ligagdo entre o povo e o poder publico, através de atendimento das
reclamacgbdes da populagdo, e do respeito aos direitos individuais e
coletivos da populagéo;

e Buscar parcerias com o setor privado para reintegracdo ao meio social
de pessoas portadoras de deficiéncias fisicas e condenados apds o
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cumprimento de sua pena;

e Manter defensores municipais para funcionarem gratuitamente em
processos de interesses dos cidaddos de nosso municipio,
principalmente os mais carentes.

PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 41405, de 09/06/05 - DIRETRIZES ORGAMENTARIAS DE 2006

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS E PROJEGOES FISCAIS
(Art. 4°., § 1°., da Lei Complementar n°. 101/2000)

Conforme estabelecido no art. 4°, § 1°, da Lei Complementar
.~ Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, as metas anuais da Administracado Publica
do Municipio de Tiangua, em valores correntes e constantes, das receitas,
despesas, resultados primario e nominal, assim como do montante da divida
. publica dos exercicios de 2004 e 2005, bem como para o triénio 2006 - 2008, estao

. abaixo discriminadas:

Caixa (D)

EXERCICIOS 2004 2005 2006 2007 2008
| Resultado 2.100.537 174.270 194.660 220.939 250.766
~ | Primario(A-B)
* | Receita Fiscal (A) 31.800.359| 33.766.933 | 37.717.664 | 42.809.548 | 48.588.837
. | Despesa Fiscal (B) 29.699.822| 33.592.663| 37.523.004 | 42.588.609 | 48.338.071
Resultado Nominal (368.321) 321.171 358.748 407.179 462.148
Divida Fiscal 7.299.648 | 10.072.999| 10.400.992| 10.625.953 | 10.354.685
Liquida (C-D)
Divida Consolidada 9.057.397 | 10.404.269| 10.924.482| 11.361.461 | 11.181.520
(C)
Disponibilidade de 1.757.749 331.270 523.490 735.508 826.835
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ANEXO DE METAS FISCAIS
LEI N° 41405, de 09/06/05 - DIRETRIZES ORGAMENTARIAS DE 2006

AVALIAGCAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS RELATIVAS AO ANO
ANTERIOR
(Art. 4°, §2°, inciso |, da Lei Complementar N° 101, de 4 de maio de 2000)

A avaliagdo dos valores constantes do Anexo de Metas
. Fiscais previstos para 2004, com o efetivamente realizado € a seguinte:

R$ 1,00
ESPECIFICAGAO PREVISAO REALIZADO
| Receita Fiscal 30.420.660 31.800.359
" | Despesa Fiscal 32.143.959 29.699.822
| Resultado Primario (1.723.299) 2.100.537
' 7
23
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ANEXO DE METAS FISCAIS
LEI N° 41405, de 09/06/05 - DIRETRIZES OR(}AMENTARIAS DE 2006

DEMONSTRATIVO DAS METAS ANUAIS
(Art. 4°, § 2°, inciso I, da Lei Complementar N° 101, de 4 de maio de 2000)

v

O objetivo da politica fiscal a partir de 2001, tem sido a
estabilizacdo da divida publica de curto prazo (Restos a Pagar). A extingao na
trajetéria da divida é indispensavel para a retomada da capacidade de investimentos
do Municipio. Este objetivo direcionou a fixagdo de metas fiscais para o exercicio
nanceiro de 2006. As metas estabelecidas na LDO para o triénio 2006-2008, tali
omo determina a Lei de Responsabilidade Fiscal, estdo também coerentes com
stes objetivos.

.
%

Assim sendo, as metas fiscais para o exercicio de 2006
~foram projetadas na pretensdo de se conseguir saldos positivos da poupancga
“corrente (receitas correntes menos despesas correntes), como premissa basica para
Lincrementar o nivel de investimento do Setor Publico, mantendo os servicos de
qualidade para a populagcdo e aumentando a capacidade de atrair investimentos
" privados para o Municipio.

- A meta de superavit nominal para 2006, vem introduzir
‘mudancas fundamentais no regime fiscal do Municipio, através de estudos e
propostas para a realizagdo de mudancas estruturais e institucionais que visam dar
“forma apropriadas as decisdes, procedimentos e praticas fiscais do futuro.

Para os anos de 2006 a 2008, as metas definidas prevéem
a manutencdo do esforgo fiscal, traduzido na obtencdo de superdvites que
permitam o pagamento da divida de curto prazo (Restos a Pagar) e,
consequentemente, a estabilizacdo da divida publica municipal e a retomada da
capacidade de investimentos do Municipio.

Neste sentido, cabe ressaltar que os saldos financeiros
devem apresentar uma consideravel evolugdo, no periodo projetado para o periodo
2006-2008. Da mesma forma, verifica-se um acentuado incremento no nivel de
investimentos do Municipio, garantindo os recursos indispensaveis para a
manutencédo do crescimento e melhoria da qualidade de vida do Povo do nosso
Municipio.

METODOLOGIA E PARAMETROS UTILIZADOS
PARA PROJECAOQ DAS RECEITAS E DESPESAS

Para a definig&o do valor da receita e despesa projetada para
0 ano de 2006 e para os dois anos subsequentes, foram utilizados os seguintes

critérios e premissas:
—
' 24
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Como base de calculo para a previsdo de receitas, a fixagao
de despesa e proposta de resultado nominal e primario positivo, foram
consideradas as receitas efetivamente arrecadadas no exercicio financeiro de
2004, a orcada em 2005 e as possiveis alteracdes na politica tributaria. Desta
forma, com o objetivo de estimar o ano de 2006 e os exercicios seguintes de 2007
e 2008, foram utilizadas premissas basicas de estimativas utilizadas pela
Secretaria do Tesouro Nacional, e medidas administrativas da Prefeitura Municipal
de Tiangué, conforme demonstradas no quadro a seguir:

Prefeitura Municipal de Tiangua
LDO 2006 — Metas Fiscais

Parametros Macroecondmicos utilizados na proje¢ao

DISCRIMINACAO

Taxa de Inflacdo — IPCA 6,0%

Variacdo do PIB Nacional 4.50%

Esforco de arrecadacéo propria 3,0%
11,70% 13,50% 13,50%

Todos os itens da receita foram projetadas tendo por base os
parametros acima especificados, com excegao para as transferéncias voluntarias
que se observou o ingresso de recursos de convénios nos ultimos exercicios e a
previs&o para o corrente exercicio.

Do lado da despesa, foram considerados 0s parametros
referentes ao crescimento vegetativo do grupo de despesas de pessoal e encargos
sociais, ao reajuste dos servidores municipais decorrentes da fixacdo do salario
minimo nacional e a expanséo do patriménio do Municipio, Os encargos da divida
publica foram estimadas com base nos pagamentos mensais dos contratos em
vigéncia.

Com as projegdes acima, fica evidenciada a estratégia do
Governo Municipal para conseguir uma execucao fiscallfinanceira/orgamentaria
responsavel, equilibrada e que permita a manutencéo e até a expanséo dos
servicos publicos oferecidos.
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ANEXO DE METAS FISCAIS )
LEI N° 41405, de 09/06/05 - DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS DE 2006

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
(Art. 4°, § 2°, inciso lll, da Lei Complementar N° 101, de 4 de maio de 2000)

1 — Demonstrativo da evolucdo do Patriménio Liquido do Municipio:

R$
B 1,00 )
' [ EXERCICIO ATIVO REAL PASSIVO REAL PATRIMONIO LIQUIDO
2002 13.984.605 11.185.189 2.799.416
2003 16.038.673 12.273.358 S 765315
2004 19.546.924 11.272.672 8.274.252

O patriménio liquido do municipio, vem apresentado uma evolugéo
positiva nos ultimos trés exercicios, em virtude de uma politica fiscal séria
. implantada pelo Governo Municipal.

. 2 - Demonstrativo da origem e aplicagdo de recursos com alienagéo de ativos, cujo
produto arrecadado foi aplicado em Despesas de Capital:

R$ 1,00
EXERCICIO | ALIENAGAO DE ATIVOS INVESTIMENTOS DAS ALIENAGOES
2002 -0- -0-
2003 11.343,29 11.343,29
2004 -0 - -0-
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ANEXO DE METAS FISCAIS
LEI N° 41405, de 09/06/05 - DIRETRIZES ORGAMENTARIAS DE 2006

IV - AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME
GERAL DE PREVIDENCIA

(art. 4°, § 2°, IV, da Lei Complementar Federal n° 101/00)

ﬁ Com respeito ao cumprimento do disposto no inciso IV do § 2° do
art. 4° da Lei Complementar Federal n°® 101/00, o Poder Executivo é vinculado ao
Regime Geral de Previdéncia, e busca através de levantamentos constantes do
INSS retidos e transferidos para o referido instituto, bem elaboracéo de GFIP’s,
acompanhando e enquadrando-se as reformas no sistema previdenciario, de forma

. a conferir-lhe natureza financeira e atuarial equilibrada.

-~
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ANEXO DE METAS FISCAIS )
LEI N° 41405, de 09/06/05 - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DE 2006

ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA
E DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
(Art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei Complementar N° 101, de 4 de maio de 2000)

"1 - RENUNCIA DE RECEITAS:

N&o é pretensédo do Municipio de Tiangué para o ano de 2006, a renuncia fiscal, na
forma definida na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, e,
' consequentemente, ndo existira previsao de criagéo de fontes adicionais de aumento
~ de receitas para esta finalidade.

E importante frisar que os possiveis programas de atragdo de industrias para o
" Municipio, ndo implicam em renuncia de receita, por néo compreenderem abdicagéo
de receita de parcela da arrecadagéo presente, e sim futura.

Quadro demonstrativo da estimativa de renuncia de receitas
Compensagao (se
concretizada a renancia de

receita)

Estimativa de | Participacao

Receitas Renuncia em 2006 (%)

Sem previsao Recadastramento
Sem previsao Recadastramento
Sem previsao
Taxas Sem previsao

Cobranca efetiva da divida

Divida Ativa Sem previsao ativa do Municipio, inclusive
por meio judicial

TOTAL
DE BENEFICIOS

Como visto acima, para o exercicio de 2006, o Municipio n&o prevé a concessao, a
titulo de renuncia de receita proveniente de incentivo ou beneficio de natureza

tributaria.

Em atendimento ao previsto no art. 14, inciso |, da Lei de Responsabilidade Fiscal,
caso exista durante o ano de 2006 a renuncia de receita, a mesma sera considerada
na estimativa de receita da Lei Orcamentéria e ndo afetara as metas de resultados
iscais, prevista no anexo proprio da Lei de Diretrizes Orgamentarias,

=2

Av. Moises Moita, 785 — Planalto — Cep: 62.320-000 - Tiangua — Cearé/
CNPJ n° 07.735.178/0001-20 - Fone/Fax: (88) 3671.2888 — e-mail: pmtiangua@yahoo.com.br




Estado do Ceara

’S/ PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA @ Coverno Muricipal de 7
i Gabinete do Prefeito ian g ua

S A COMPETENCIA FAZ A DIFERENCA

I — EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO:

A expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado podera ter um
aumento em torno de 10% (dez por cento), levando-se em consideracéo e elevagéo
das tarifas de servicos do Governo Federal (agua, energia, telefone e combustiveis),
o reajuste salarial do funcionalismo publico municipal e a propria expanséo das
atividades municipais, entre elas a manutencado de novas escolas e postos de saude,
entre outros servigos essenciais.

& " s = P
 Para compensar o provavel aumento nas despesas a Administragdo adotara, caso
" as previsdes se concretizem, medidas para elevacdo da arrecadagdo corrente,
" prevista em torno de 13% (treze por cento) utilizando como meios de elevagéo o
recadastramento dos imdveis municipais, corrigindo distorgdes existentes; maior
fiscalizagdo; maior rigor na cobranca da divida ativa, inclusive ajuizamento de
processos; adequacédo do Cddigo Tributario Municipal buscando um incremento das
transferéncias do Estado e da Uni&o.

" A expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado somente podera
“ocorrer apos a implementacdo de medidas satisfatorias de compensacdo das
~despesas, objeto da elevagcdo de aliquotas ou redugdo das margens de
“endividamento atual.

e
o

Prefeito Municipal
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS )
LEI N° 414/05, de 09/06/05 - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DE 2006

(Art. 4°, § 3°, da Lei Complementar N° 101, de 4 de maio de 2000)

O presente anexo, tem por objetivo evidenciar os passivos
~ contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas no exercicio de
006 e informar as providéncias a serem tomadas, caso se concretizem.

| - Riscos Fiscais:

Com base na experiéncia verificada nos Ultimos exercicios, a
. administragéo entende que as situagbes abaixo especificadas podem vir a se
* traduzir em desembolso financeiro por parte do Municipio, no decorrer de 2006:

4 l. passivos contingentes decorrente de pagamento de
precatérios;

I outros riscos, decorrentes de intempéries.

i Sera alocado no Orgcamento Anual, RESERVA DE
CONTINGENCIA até o limite de 5% (cinco por cento) da Receita Corrente Liquida,
~ onde estara reservada para eventuais riscos fiscais tais como despesas judiciais,
~ outros passivos contingentes, e outros riscos e eventos fiscais imprevistos,
© conforme disposicdes contidas na “b” do inciso Il do art. 5° da Lei de
| Responsabilidade Fiscal.

Entenda-se como eventos e riscos fiscais imprevistos, entre
outros, as despesas necessarias ao funcionamento e manutencdo dos servicos
publicos e da estrutura da Administragdo Publica Municipal, nédo orcadas ou
orcadas a menor e as decorrentes de criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de
acdes governamentais, imprescindiveis as necessidades do poder publico.

Conforme previsto na Lei de Responsabilidade (inciso I, art.
59), desde que constante na Lei de Diretrizes Orgamentarias, a Reserva de
Contingéncia podera ser destinada para servir de fonte compensatoria na abertura
de créditos adicionais, de acordo com o inciso lll, § 1°, art. 43, da Lei n° 4.320/64.

Il — Providéncias a serem tomadas:

Para as contingéncias decorrentes de precatoérios judiciais que
vierem a ocorrer em 2006, cabera a administracdo municipal, através do setor
juridico, esgotar todas as instancias judiciais e todas as possibilidades de comum
acordo com o credor. :

Outro mecanismo de corregdo é o ajustamento bimestral

através da limitacdo de empenho e de movimentac&o financeira, visando adequar a
-_— 30
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reallzagao dos gatos a efetlva reallzagao da recelta a ﬂm de néo afetar o
atingimento das metas de resultado fiscal estabelecida.

Ao setor juridico cabera manter controle sobre o andamento
dos processos e comunicar ao Setor Financeiro da Prefeitura, com a devida
brevidade, sobre os valores a serem liberados para liquidagao de agdes judiciais,
para que sejam considerados na programacado de desembolso, utilizando-se para
tanto, a Reserva de Contingéncia, que servira de fonte compensatoria para
suplementacéo de dotagdes orgcamentarias destinadas ao pagamento de sentencas
judiciais.

3 Ndo existindo saldo suficiente de dotagdes orcamentarias
© para atender os empenhos decorrentes de despesas nao previstas em fungdo dos
precatérios judiciais, € ndo havendo mais saldo na Reserva de Contingéncia,
. deverao ser reduzidas até o valor necessario, as dotagbes orcamentarias relativas
a investimentos vinculados a transferéncias de convénios ndo concretizadas no
exercicio para atendimento ao pagamento de precatorios.

Luiz ﬁenezes de L/‘AS""\(
PREFEITO MUNICIPAL
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