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Lei No. 374/05, de 03 de janeiro de 2005

Reformula a estrutura administrativa da |
Prefeitura Municipal de General Sampaio, e
da outras providéncias. \

A PREFEITA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO, FAZ SABER, QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONOC E PROMULGO A
SEGUINTE LEL

Art. 1° - Fica reformulada a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal
de General Sampaio, de acordo com 0 Art 2° das Disposicdes Transitorias
da Lei Organica do Mumcsplo

Art. 2° - A—v.nova Estrutura Administrativa e respectivos cargos da Prefeitura
Municipal de General Sampaio, passam a se constituir da seguinte forma:

1 - SEGOV - Secretaria de Coofdenagéo Geral de Govemo:
1.1 — Secretario(a) de CooMgnagéo Geral de Govemo

2 - SEINFRA - Secretaria da Infraestrutura:
2.1 — Secretario(a) da Infraestrutura L
2.2 — Departamento de Projetos e Obras
2.3 — Setor de Limpeza Pablica e Manutencao

3 - SEAD - Secretaria da Administracao i

3.1 — Secretario(a) da Administracdo

3.2 — Departamento de Transportes -

3.3 — Departamento de Material e Patriménio

3.4 — Departamento de Recursos Humanos
4 -SEFIN - Secretaria das Finangas

4.1 — Secretario(a) das Financas
4.2 - Setor de Contabilidade
4.3 —~ Setor de Arrecadacgao de Tributos |

5 — SESA - Secretaria da Saude
5.1 — Secretario(a) da Saiude ‘
5.2 — Coordenadoria Escritorio/Casa de Apoio em Fortaleza
5.3 — Assessoria Escritério/Casa de Apoio em Fortaleza
5.4 — Assessoria Administrativa da Secretaria da Salude -
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6 — SEDUC - Secretaria da Educacio
6.1 — Secretario(a)
6.2 — Coordenadoria do Ensino Fundamental
6.3 — Coordenadoria do Ensino Infantil

7 - SEDERMA - Secretaria do Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente
7.1 — Secretario(a) do Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente
7.2 — Departamento de Agropecuaria
7.3 — Departamento de Articulagdo Comunitaria e Psicultura

8 — SASTE - Sec. da Ac¢do Social, Trabatho e Empreendedorismo
8.1- Secretano(a) da Agdo Social, Trabalho e Empreendedorismo
8.2 — Assessoria Administrativa e Manutencdo do Cadastro Unico

9 — SEJUV - Secretaria da Juventude, Esporte, Cultura e Turismo
9.1 — Secretario(a) da Juventude, Esporte, Cultura e Turismo
9.2 - Departamento de Esporte

Art. 3° - As Secrétan*as ora criadas serdo ocupadas por agentes politicos
escolhidos e nomeados por livre escoltha da Chefe do Poder Executivo.

Art. 4° - A Estrutura das Secretarias ora criadas, podera ser objeto de novo
projeto de lei, que sera editado logo que tdentrﬁcadas novas necessidades
de cada Unidade Admlmstratlva

L Art. 5° - Compete a Sebretaria. de Coordenacgdo Geral de Governo —
SEGOV, a intermediacdo entre a Chefe do Poder Executivo e as demais
Secretarias, a coordenacdo e supervisdo das politicas governamentais e
administrativas em geral, assim distribuidas:

a) Politicas de recursos humanos;

b) Politicas de finangas publicas;

¢) Politicas de educagdo;

d) Politicas de salde;

e) Politicas de acdo social, trabalho e empreendedorismo;
f) Politicas de juventude, esporte, cultura e turismo;

g) Politicas de desenvolvimento rural e meio ambiente;

h) Politicas de Infraestrutura.
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Art. 6° - Compete a Secretaria da Infraestrutura, executar acdes para dotar
a zona urbana e rural da infraestrutura necessaria para a implantagio de
melhor qualidade de vida para 0s generalsampaienses, assim entendidas a
eletrificacdo rural, abastecimento dagua tratada, unidades sanitarias,
estradas vicinais, construgdo e ampliacdo de pequenas barragens e agudes,
recuperagio de unidades escolares, recuperagio e construgio de unidades
de saide, implantacdo de telefonia, execugdo de servicos urbanos como

. limpeza publica, saneamento basico, arborizagao, iluminacac publica,
7 construcio e reformas de pracas publicas e areas de lazer, pavimentacéao,
manutencado dos prédios publicos, urbanizagcdo, e ouiras acdes correlatas.

Art. 7° - Compete a Secretaria da Administragéo, zelar pela aplicagéo das
T politicas de recursos humanos, observando toda a legislacdo aplicavel a
e espécie, como Lei Organica do Municipio, Estatuto dos Servidores, Plano
de Cargos e Carreiras dos Servidores do Magistério e Servidores em Geral,
zelar pelo efetivo funcionamenio e organizagdo do departamento de
material e patrimonio, garantir o efetivo funcionamento e organizagdo do
departamento de transportes do Municipio, fazendo valer as acOes de
controle interno em todas as acbes inerentes a referida Secretaria, e outras
acoOes correlatas. i

Art. 8° - Compete a Secretaria das Financas a arrecadacdo municipal, 0s
servicos de contabilidade, distribuicdo dos recursos as demais unidades
orcamentarias, a observancia da aplicagdo dos percentuais de educacéo e
satide, da legislagdo aplicavel como Lei 4.320/64, Lei Complementar No.
101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal, e outras acbes correlatas.

, Art. 9° - Compete a Secretaria da Satde a aplicacéo das politica publicas da
A saide preventiva e curativa, efetivo funcionamento do Programa Satde da
- Familia, as acbes de salde bucal, acdes de vigilancia sanitéria e
epidemiologica, funcionamento das Unidades de Salde, controle dos
indicadores de satde e outras agfes comelatas.

Art. 10 — Compete a Secretaria da Educacdo a aplicagio das politicas
pablicas de educacao infantil, fundamental, jovens e adultos, controle da
merenda escolar, agbes de acompanhamento e desenvolvimento do corpo
docente e discente integrantes da rede municipal de ensino, manutengao
das unidades escolares e adminisirativas da secretaria e outras agies
correlatas.

Art. 11 — Compete a Secretaria do Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente
as agles inerentes ao desenvolvimento sustentavel da zona rural ¢/
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2’Municipio de General Sampaio, com a identificacdo de grupos de interesse
e definicio de atividades, realizagao de capacitagio e acompanhamento
técnico, apoio as cadeias produtivas das atividades identificadas como
rentaveis e geradoras de desenvolvimento, incentivo ao associativismo e
cooperativismo, apoio ao Conselho Municipal de Desenvolvimento
Sustentavel e outros 6rgdos afins, protecao ao meio ambiente e outras
acoes correlatas.

At. 12 - Compete a Secretaria da Acdo Social, Trabalho e
Empreendedorismo a aplicacédo das politicas de ag&o social, geracdo de
emprego e renda, incentivo ao empreendedorismo, aplicacao da LOAS,
protecdo as criancas, adolescentes, idosos e pessoas especiais €
portadoras de deficiéncia, e outras acOes correlatas.

. Art. 13 — Compete a Secretaria da Juventude, Esporte, Cultura e Turismo, a
W, aplicagéo das politicas publicas de juventude, incentivo a pratica do esporte
i nas diversas modalidades, incentivo a cultura, ao turismo, ocupacdo das
criancas, jovens e idosos com acbes de danga, teatro, lazer, leitura e outras
acdes comelatas.

Art. 14 — O valor do subsidio dos agentes politicos titulares das pastas ora
criadas sera o estipulado pelo Poder Legislativo para este mandato, ou seja,
R$ 1.200,00(Hum mil e duzentos reais).

Art. 15 — Os valores dos vencimentos e representactes dos demais cargos
ora criados, serdo os seguintes:

CARGO VENC. REPRES.
Coordenador de Esc./Casa Apoio 700,00 300,00 -
Coordenador Ensino Fundamental , 1 400,00 300,00 -
F Coordenador Ensino Infantil c 400,00 300,00 -
T Diretor de Departamento ~ - |260,00 250,00
i Assessor de Escritorio/Casa de Apoio 260,00 250,00
Chefe de Setor 260,00 120,00 -
Assessor Administrativo 130,00 130,00

Art. 16 — Fica concedida atualizagdo salarial para o valor do salario minimo
vigente, para todos os cargos efetivos ou em comissdo que estejam com
remuneracao inferior ao referido salario, respeitada a proporcionalidade de
carga horaria.

Art. 17 — Esta lei enfrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as \ﬁ)@
disposicOes contrarias.
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PACO MUNICIPAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
SAMPAIO, AOS 03 DIAS DO MES DE JANEIRO DE 2005.
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