ESTADB DA PARAEBA
?REFEETEFRA Mﬁi‘ﬂ@l?i%i DE PATQS

Lei N23360/2004 . Del6deabril de2004.

'REESTRUTURA O REGIME PROPRIO bE
- PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE

PATOS - RPPSMP, DO ESTADO DA PARAIBA,
" DE CONFORMIDADE COM A EMENDA
~ FCONVSTITUCIONAL N° 41, DE 19 DE DEZEMBRO

" DE 2003, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O -PR!:H:UO CONSTITUCIONAL DE PATOS, ESTADO DA
PARAIBA. | | |
S - Fago saber que o Poder Legislativo DECRETA e eu sanciono a seguinte

Lei :

CAPITULOT
DOS OBJETIVOS E PRECEITOS BASICOS

Art. 1° - Fica reestruturado nos termos desta Lei, da Emenda
CGnst1m010na1 n® 41 de 19 de dezembro de 2003 e da Medida Prov1sorla 167 de 19 de
fevereiro de 2004, o Reglme Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Patos - RPPSMP,
’Estado da Paralba de que sdo beneficiarios os servidores plblicos municipais efetivos, ativos
e inativos, e seus dependentes, com o fim de lhes assegurar aposentadona Cobertura nos
eventos de invalidez, doenca, reclusdo, saldrio familia, morte ¢ protegéo & matermdade ea

familia.

Art. 2° - O Fundo Mumczpai de Previdéncia e ASS}S‘i»nma dos
Servidores Puiblicos do Municipio de Patos — FUPAP ¢ o Instituto da Seguridade Soc1a1 do
Municipio de Patos - ISSMP, criados peia Lei r1° 2.736/99 de 08 de tho de 1999, passam a
reger-se T‘GLOS termos do disposto nos Capit ies Ve VII da presente Lel ¢ por normas,
mstmcoes € afes normativos expedidos pelo/ Conbemo De‘ibera‘um do FUPAP. '
; : /?%/
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, CAPITULO 1T
- DOS BENEFICIARIOS

S AT 3° -"Gs}beneﬁéiérios do RPPSMP classificam-se em segurados e

dependentes. y

; CArt. 4° - Pérmanece ﬁﬁadd ao RPPSMP, na qualidade de segurado, o
serwdor ativo que estiver: o B , e | |
; v 1= cedzdo para outro orgao ou entidade da Admmistrag:ao direta e -
1nd1reta da Unifo, dos Estados do D1str1t0 Federal ou dos ] \/Iummplos e ,

Ll - afastado ou hcencxado temporariamente, do cargo efetlvo sem
recebimemo de remunerag:ao paga pelo Municipio, desde que cumprido os termos do art. 62

desta Lei.

Art. 5° - O serv1dor efetivo requlsltado a Unido, aos Estados ao
' Dlstnto Federal ou a outros Municipios permanece filiado -ao reglme prev1den01ar10 de

origem.

Se;ﬁo I

Dos segurados

Art. 6° - Sio segurados dbrigatc’)rios do RPPSMP:
, I-0 servidor puablico muniéipal titular de cargo efetivo dos drgdos dosk
Poderes Executivo e Legislativo, de suas autarquias, inclusive de regime especial, e fundagéeé
publicas; e ; | ’

IT - os aposentados nos cargos citados no inciso anterior.

8 1° - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante,

exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagfio e exonerago, bem

k ;,,,como,,,de,,o,utm _cargo_temporario ou emprego.publico, ainda que. aposentado. por regime .-

préprio de prev1denc1a social. ,
§ 2° - Nas hipotesgs de acamulacae 16631 previstas na Constitui¢do
Federai 0 serwd@r de que trata este artig sera seffu:rado obrigatorio em relagéo a cada um dos

cargos que ocupar.

b



: : Aﬁ 7o A perda da condaga@ de segura do do RPPSM? ocorrera s Y
, Séguimes ’ﬁipéiesssf G o 5 | .
| 1 ~ eXOﬁera@é@ ou demisséo';
IH - 'Cégsra‘ga@ , de épQ séma‘deria‘;‘

IV - cassagfio de disponibilidade.

Secdio I

Dos depehdentes

Art. 8° — S&o beneficiarios do RPPSMP, na condigéo de depehdente do-,
segurado: - | | : | _
' I -0 conJuge a ccmpanhexra 0 Companhelro os filhos nfo

eman01pados de qualquer condlcao menores de dezoito anos ou invalidos;

H 0s pais; .
II — irmdos ndo emanmpados de qualquer condlgao menores de
dezoﬁo anos ou invélidos; ; ’
§ 1° - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I dest'e ~
artigo € presurmda e a das demais deve ser comprovada. |
§ 2° - A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos
deste artigo exclui do direito ao ‘beneficio os indicados nos incisos subseqiientes.
| § 3° - Equipaiam—se aos ﬁlhos, nas condigdes do inciso I, mediante
deélaragéo escrita do éegurado e desde que comprovada a dependéncia yecon()mica,' o enteado
€ 0 menor que esteja sob sua tutela e nfo possua bens suficientes para o proprio sustento e
‘educac;éo. ‘ o | |

§ 4° - Con51dera-se companheira ou companhexre a pessoa que, sem ser

vcasada mantenha unifio estavel com o segurado ou segurada

8§50 Considera-se uniéio- estével aquela verificada entre 0 homem e a mulher como. entidade

famlha:r quando forem SOEtelros separados judicialmente, divorciados ou wuveb, ou tenham
“prole em comum, enquanto ndo se separarem.
§ 6°- recenhemmento de’ dependente na condigdo de mwando fica

condicionado a parecer da junta medica do lunicipio.

(V5]



- alimentos; ou

CAML - A ?erda"da'qﬁaﬁdade de dependente; para os fins dQFPP‘SMR :

ocorre:

I- Para 0 cor3 aoe

a} peia separaz;ao gudima} ou dworcxo salve se houver prestacao dp

b) pela anulagao do casamento

II - Para o companheiro ou companhelra pela cessag:ao da unifio esiavei

. com o securado ou segurada salvo se houver prestagao de ahmentos

Il - Para o filho e o 11~ma0 de qualquer condmao ao completaxem

: dezoxto anos de idade, salvo se mvahdo ou pela emancxpagao ainda que mvahdo exceto,

neste caso, se a emanmpagao for decorrente de colacao de grau cientifico em curso de ensino
superlor '

IV — Para os dépendentes em getal:

a) pela cessacfio da invalidez ou da dependéncia econdmica;

b) pela \morte;’

Secio II1
Da Inscrigéo

Art. 10 - A inscrig8o do segurado-€ automatica e ocorre quando da
inVestidura no cargo. ‘
| : Art 11 - Incumbe ao segurado a inscri¢do de seus dependentes que
poderao promové-la s ele falecer sem té-la efetuado.

§ 1° - A inscrigéo de dependente invalido requer sempre a comprovagio

: desta condn;ao peia junta medlca do Mumc1p1o

- 8§ 2° A perda da condicgio de segu:rado implica o automatico |

cancelamento da inscrigfio de seus dependentes

... _caditTBOM
DOS BENEFICIOS

Art. 12 - Os beneficios previstos na presente Lei consisterm em:
1 -'quanto aos segurados: '

i
a) aposen‘zadona o) imvahdez;

/'
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:b ) aposerm sma Vohmtur’a por idade

. c) apomza‘aadona Velumaﬁa por 1@‘%@6 e tempe de centrlbmguo
d) apos»n?ad@qa LompLﬁsona
e) aposen adona esnec1a1 de prefﬂssor
i) au‘ﬂho doenca

9 sa}aﬂo familia; e

h) salano matem;dade
11 - quanto aos dependentes:f :
"a) penséé por morte; €.

b) auxilio-reclus3o.

- Sec¢iio 1l

Da aposentadoria pdr invalidez

Art. 13— A aposentadoria pomnyahdez sera. conced1da megurado que.-

‘for considerado incapaz para o trabalho e insuscetivel de readaptagdo e ser-lhe a paga
enquanto permanecer nessa condigdo. ‘

§ 1° - A concessdo da aposentadona por 1nvahdez dependera da
venﬁcagao da condxgao de mcapac1dade do segurado mediante pericia realizada por junta
médica do Municipio. ’ ; ,
s § 2° - A aposentadoria por invalidez serd >précedida de auxilio-doenga,
sendo os 'proven‘tos: » ;

| I - integrais, quando kdecorrente de ‘acidente em servigo, moléstia
profissional ou doenc;a grave, contagiosa ou incuravel, nos termos dos artigos 14 e 16; .
II - proporcionais ao tempo de contribuigdo, qua:ndo a 1nvahdez ,
permanente do segurado ndo se enquadrar nas condigbes espemﬁcadas no inciso anterlor
§3°-Em caso de doenga que impuser afastamento compulsono com
base em laudo conclusivo da medlcma espec1ahzada ratificado por junta médica do

- Municipio, a aposentadoria por invalidez mdependera de auxzho-doenc;a e serd devida a pamr

~dadatado afastamento i

Art. 14 - Acidente em servigo € aquele que, ocorrido no exercicio do
cargo, se relacione, direta ou indiretamente com as atribuicdes deste, provocando lesfo
ce”poral ou perturbacdo ﬁmmmai que/%usu a perda ou reducio, permaneme ou temporaria,

7

daca amuad\, para o trabalho. ”L y




§ 1%- nquipaxam s8¢ a0 acldente em servico, yara s 6161‘{95 dest Leir
I=0 acﬁen*e hvadg ao serw;e quv. embora néo tenl a»s1dc> a causa
umca haja contrmwd@ dir etamente para a redu(;ao ou pema da sua capamdam para o

tr aoalho ou pmduﬂdo lesae que exga atengae medica para sua r»cuperacao

11 — o acidente sofrido pelo segurado no 10ca1_e no horario do trabalho, em conseqiiéncia ,d‘e:'

* a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servigo;

b) ato de 1mpruden01a de neghgenc1a ou de unpencla de terceiro oude:

companhelro de Servigo;

¢) desabamento, inundago, incéndio € outros casos fortuitos ou decorrentes de forga maior;

III — o acidente sofrido pelo‘ segurado, ainda que fora do local e horario
de servigo: o ’

a) na execucdo de ordemyou na realizagfio de servigo relacionado ao
cargo; k | | '

b) na prestacdo espontinea de qualquer servico ao municipio;

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiado pelo -
municipio; e | ,

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela. | | |

‘ | § 2° - Considera-se o servidor no exercicio do cargo, nos intervalos da

jomada diéria de trabalho destinados a refeiciio ou descanso.

Art. 15 - O valor do beneficio da aposentadona por invalidez sera

calculado com base na remunera¢dio do servidor sobre a qual tenha havido incidéncia de

" contribuigo.previdencidria. o s L e T L

Pardgrafo inico - O valor dos proventos properomnals aque se rvfere 0
art. 13, § 2° 1I, correspondera a u t nta € cinco avos da totalidade da remuneragio do
servidor na data da concessdo do be éﬁclo poT ano completo de contribuigfo, se homem, e

um trinta avos, se mulher. /



AT 6 Considera- 56 doenca Grave cenmcwsd ou incurdy e} pam o

‘ fﬁm do- chsposto no art. 13, § 7° 1 ftubercuiebe atwa aﬁvnacao ment ai neop;abza mahma

,hansemasv, gsclerose mumpia ceouewa parahsm. n’reverswel € mcap acitante, cardwpaiaa '
grave, éoenua de Parkmsm espeﬁdﬁ@artrese anquﬂosante. nefropaﬂa grave, nepafopaha;
o grave, estados awancades da doenca de Paoet (osteate deformante), - smdreme de

'1munodeﬁc1enc1a adqmmda (AIDS} contammacao por radiaco, com base em corclusdo da

“medicina especializada.

Segao I

Da aposentadorla Voluntana por 1dade

Art. 17-0 segurado far4 jus a apOséntadoria‘voluntéria por idade com
proventos proporcionais ao tempo de centribuic;éo desde que tenha cumpndo

vcumulatwamente até 31 de dezembro de 2003, os seguintes requlsuos

I- sessynta e cinco anos de idade, se homem, ¢ sessenta anos de idade,
se‘mulh‘er; € ,

II - tempo minimo de dez anos de exercicio no servigo piblico e cinco
anos no cargo efetwo em que se dara a aposentadoria. |

§ 1° - Os proventos da aposentadona, Voluntana por idade serdo
equivalentes a um trinta € cinco avos, se homem, e umrtrmta avos, se‘mulher, por ano
completo de contribui¢dio previdenciaria, tendo como base a ultima remuneragéo do cargo
efetivo em que se dard a aposentadoria. | |

§2°- - O valor dos proventos calculados na forma do paraorafo 1° ndo
podera ser superior & tltima remuneracio sobre a qual incidiu a contnbmcao previdenciéria

parao FUPAP, no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

Art. 18 — O segurado que ingressar regularmente em cargé’ efetivo da

administracfo ptblica, apos 31 de dezembro de 2003, fara jus & aposentadoria voluntéria por

idadee temp,o,,,de.,contribuigéo,,com,.pro.ventos correspondentes 4 média aritmética simples das-— - -

‘suas maiores remuneracdes, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

1 - sessenta e cinco anos de 1dade se homem, ¢ sessenta anos de idade,
se mulher; e ‘ :

11 - tempo mhi;zi‘o de dez anos de exercicio no servige'pﬁb’;ico e cinco

anos no cargo ete‘me em que se daraa apesemadona

,W;r
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‘----———~~—~—-———'—desd-eque*0 tenha-ﬁcupadﬁ‘pekf tﬁmpf) mﬂmﬁﬁgmnmUb

- Daramaao anico - Para 0 aa;cum dos proventos da a‘aosentadom -

concedi da na ioma de:,tu amoo a hca—sb 0 dzs mto nos graorafos 1" a4° do amw 73
P

AJ* 19-0 segw"ado que tenha pz»enc‘mdo 08 *eqmshos premsies para

no Seu cargo efetivo amai podera aposentar—se com a- remuneragao do cargo efetwo antenor i

sua aposentedona na forma do dlsposio nos artigos 17 oul8e que ndo conte com cinco anos

Segao IH

Da aposentadona Voluntana por 1dade e tempo de contmbulgae

Art. 20 O segurado fara jus a aposentadona Voluntana por 1dade e

tempo de contnbulgao com proventes integrais, desde ‘que tenha cumpndo cumuiatlvamente

até 31 de dezembro de 2003 0s seguintes requisitos:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinqiienta e cinco anos de

idade, se mulher; - , :

- t’rinta;é cinco anos de contribuicio, se homem, e trinta anos de
contribuigéo, se mulher; e, ' |

III - dez anos de exercicio no servigo pubhco e cinco anos no cargo

efetivo em que se dard a aposentadona.

Art. 21 Q,Observado o disposto nb art. 57, o segurado que ingressou
regularmente em cargo‘efetiVO na administracio publica até 16 de dezembro de 1998 ¢ que
cumpriu todos 0s requisitos prévistoS neste artigo até 31 de dezembro de 2003 podera optar
pela aposentadoﬁa Vcluntéria, por idade e tempo ‘de contribui¢fio, com provéntos integrais,

desde que cumuiatlvamente

I- tenha cmquenta e trés anos de idade, se homem, ¢ quarenta e oito

anos de idade, se muiher
H — conte com ¢inco anos ou mais de efetivo exerc1c10 no cargo em que

se dara a aposentadoma'

HI - conte com tempo de centnbmcao prev1den01ar1a 10ua} no minimo,

asomade:

a) trinta € cinco anos, se homem, ¢ trinta anos, se mulher; e
b) - um periodo adicionai de contribuicdio equivalente a, no minimo,
vinte por cento do tempo de cont ‘1/)/11 iclo que, no dia 16 de dezembro de 1998, faltava para

atingir o limite de tempo constan e éa alinea “a”



Art 2 Ouser' auo o di sp “to no art. 57, 0 Seozlrads'cle queitraia,o

artigo 21 node‘ré optar@eia aposenta@o ia Volmt ia po*‘ b.,ade S tempe da coqtzr éo com

: proveﬁtes proporcionazs desde que cumulatwaﬁen £

L= iemha cmquenta e treb anos de 1dade se- hsmem e quazema e oito.
anos de idade, se mu}}‘er :

- conte com cinco anos de efe‘avo exercicio no cargo em que se dara

a aposentadorla; 7 ; , |
" I - conite com tempo de contribuicdio previdenciaria igual, no minimé,
a soma de: o | ’ |
| | a) trinta anos, se homenmn, e vinte e cinco anos, se mulhéf' e

b) um periodo ad1010na1 de contribui¢iio equivalente a quarenta por

~cento do tempo que, no dia 16 de dezembro de 1998 faltava para atingir o lumte de tempo

[13 9’

constante na ahnea

‘Paragrafo Gnico - Os proventos da aposentadoria prevista neste artigo

serfio equivalentes a setenta por cento do valor que o segurado poderia obter se se aposentasse
com proventos integrais, acrescidos de cinco por cento por ano completo de contribuicio que

supere a soma a que se refere o inciso III, até o limite de cem por cento.

Art. 23 — Observado o disposto no art 57, o segurado que tenha
ingressado regularmente em cargo efetivo da administragiio ﬂpﬁblic‘a, até 16 de dezembro de
1998 € que venha a cumprir todos os requisitos apésv31 de dezembro de 2003,‘ poderd optar
pela aposentadoria voluntaria, com proventos correspondentes a média aritmética simples das
suas maiores remunéragées, quando o servidor, cumulativamente: e |

I — tiver cinqglienta e trés anos de idade, se homem, ¢ quarenta e oito
anos de 1dade se mulher;

I — tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a

~ aposentadoria;

1 — contar tempo de contribui¢io igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribui¢fio equivalente a vinte por cento
do tempd que, em 16 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante
da alinea “a”. ‘

§ 1% - Para o ualcule dos proventos da aposentadoria concedida na

forma deste artigo, s\,ra c0n51deradaja meédia aritmética simples das maiores remuneracdes

z/

/,;_,4 o : ’ .
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'mzhzadab como base para as con I:‘owgoes do swwdo’” ao:, regimes de p;%dwczd a qhy

?eve mncviace correspondentes a. oﬁema por cento- de @d@ 0. p«moﬁo cemﬂbﬂmo

'decemdo desde o més de compete wcia jlﬁh{) de 15994, ou desde a camppienma do inicio da

’ conmbmgao, se posfi 10T aqueia

§2°- As remuneragoes c0n51deradas no céleulo do Vaier mmai dos

: pmventos terao os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variac#o integr al do -

indice fixado para a a‘{uahzagao da base de contrlbulcao cons1derada no calculo dos beneﬁcms
do regime g geral de prewdenma soc1al

8§ 3% Na h1p0tese de néo 1nst1tu1(;ao de contnbmcao para o regime

proprio durante o eriodo refendo no aragrafo 19, con51derar -se-4 como base de calculo dos
P

proventos a remuneragio do serv1dor no caroo efetlvo no mesmo periodo.
§ 4. Os proventos calculados na forma do paragrafo 1°, por ocasidio da
sua concessdo, ndo poderao exceder a remuneracio do servidor no cargo efetivo em que se

deu a aposentadoria.

_condigdes:

§ 5°- O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigénbias para
'aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos pafa cada
ano antecipado' em relagfo aos limites de idade estabelecidos no inciso 1 do art. 20, nya‘
seguinte proporgdo: : |

I — trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que cumprir as

exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2003;

Il — cinco por cento para aquele que cumprir as exigéncias para

apbsentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

Art. 24 — Ressalvado o direito de opcfo a aposentadoria pelas normas

“estabelecidas nos artigos 17 a 23, o segurado que tenha ingressado regularmente em cargo

efetivo na ‘administragéo pﬁbﬁca até 31 de dezembro de 2003, e que venha a cumprir todos os

‘requisitos apods essa data, fard jus & aposentadoria voluntéria por idade e tempo de

contribuigfio, com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes

I — sessenta anos de idade, se homem, e cinglienta ¢ cinco anos de -
idade, se mulher;
Il — trinta e cinco anos de coniribui¢fo, se homem, e frinta anos de

contribuicfo, se mulher;

Il - vinte anos d¢ efetivo exercicio no servico publico; e



; IV —dez ‘anoskdé caﬁeiiae"cincs énos de efstive exerzidé nO Cargo en -
qu\, s der a apmeni@d@na , e | S
: } | Paraoraio Unu;o ~ O:, proven{os a que se refere o cayuz conesponderao :
a tmai dade da remuneracao do sefﬂder 1n0- cargo efetivo em que se der a apesen?adoma e
serdo rewstcss na mesma propor@ao ena mesma data sempre que se mcchﬁcar a remuneracao

dos serv1dores em a‘zwidade ebservado o disposto no art. 37, XI da Constitulgao Federal

Art 25 -0 segurado que mgressar regularmente em cargo efetivo da -
admmlstragao pubhca apos 31 de dezembro de 2003 faré jus a aposentadona Voluntarla por
1dade e tempo de contrlbulcao com proventos correspondentes a medla amtmenca snnples das
suas maiores remuneracoes, desde ¢ que preencha. cumulatlvamente 0s seguintes requisitos:

I - sessenta anos de idade, se homem, ¢ cinqﬁenta ¢ cinco ‘anos de'

idade, se mulher;

Il — trinta ¢ cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de
’ coﬁtribuigéo, se mulher; e, ’ ‘ ‘ |
[l - dez anos de exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo,
efetivo em que se dard a aposemadorviaf
| Parégrafo tUnico - Para o calculo dos proventos da aposentadofia

concedida na forma deste artigo, aplica-se o disposto nos paragrafos 1° a 4° do artigo 23.

Art 26 -0 segurado que tenha preenchido os requlsltos previstos para
sua aposentadona conforme 0 caso, na forma do disposto nos artigos 20 a 24 ou 25 e que nfo
conte com €inco anos de efetivo exercicio no seu cargo atual, poderd aposentar-se com a
remuneragéo do cargo efetivo anterior, desdé que o tenha kocupado pelo tempo minimo de

© ¢1NCo anos.

Secae IV
Da aposentadoria compulsérié

Art. 27 - O segurado que completar setenta anos de idade serd
aposentado compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuico.
; ‘ - |
§1°- A aposentad rﬁa serd declarada por ato, com vigéncia a partir do

e
dla 1med1ato aquele em que o segurado HOH‘ aidade hmﬁe de permapenc a no SEervigo.
2 ,i’ /
i

i
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: § 2%- \To d;a em que ugmple‘{cg setama anos de 1dade 0 securadﬂ sera
; afasfééé de suas atw;dadeb mesmo que ndo ‘ionha sido expeaﬁ@ 0 ato de ap@semadgrn
rccmpulssna ndo ceﬁdo cons1derado para ﬁeqhum efeﬁo 0 tempo em que pbmlanecer em
' aﬂwuade apos aqueia data. ‘ A ‘ '
' §‘ : Os provemos da aposentadona cempu}sona serdo eqmvalemes a

um trinta e cinco. av,os se ‘homem, ¢ um trmta avos, se mulher, por‘ ano compieto de

contnbmgao previdencidria, tendo como base a ultima remuneracdo no cargo efetlvo em que
se dara a aposentadorza i | ,
' ‘ §4°- O valor dos proventos calculados na forma do paragrafo anterior
nao poderéd ser supenor a ‘ultima remuneragao sobre a qual mmdiu a contrlbulgao'

prewdencxama para 0 FUPAP, no cargo efetivo em que se dard a aposentadona

Séqﬁo V

Da aposentadoria especial de professor

Art. 28 — O professor que comprove excluswamente tempo de efetivo
exer0101o das fun¢Bes de magistério na educac;ao infantil, no ensino fundamental ou médio,
tera direito a aposentadona especial, por idade e tempo de contribui¢do, com proventos
integréis, desde qﬁe tenha cumprido, cumulativamente, até¢ 31 de dezembro de 2003, os
seguintes requisitos: ‘ | |
- 1 - cingiienta e cinco anos de idade, se homem, e cinglienta anos de
idade, se mulher; ' |

Il - trinta anos de contribui¢o na ﬁ1n§€10 de magisiério, se homem, e -
vinte e cinco anos de contribuicfo na funcdo de magistério, se mulher; e ‘ :

| 10 - dez anos de efetivo exercicio no servi¢o publico, na ﬁmc;éc‘)'de ‘

- magistério, e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria.

Art. 29 — O professor que até 16 de dezembro de 1998 tiver moreqsado

S ,_,,,,.A,regulannente em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do dlspesto,m,, S

nos artigos 21 ou 23, terd o tempo de servigo exercido at¢ aquela data contado com acréscimo
de dezessete por cento, se homem, ¢ de vinte por cento, se mulher, desde que venha a
aposenta;r-se exclusivamente com o tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério.

§ 1° - As aposen}é‘;d@rias concedidas ao professor na forma do art. 23

. . s P .
aplica-se o disposto nos pardgrafos 1° a/3° daquele artigo.
~ ‘ yr , ST
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§. 2°v Para aiezte do Cnsposto no parégrafo 1°, as redugdes dos
pm*\/enm‘: de apo:;emadmza de que trata o § 5% do art. 23 s 150 consideradas em relagio aos

ites de idade est abeie\.m@s no inciso 1 do art ’78

At 30 Ressaivado 0 chrelto de opegdo a apesentadoma pelas normas‘

esiabelemdas nos artwos 28 e 29 o professor que comprove tempo de efetzvo exercicio das

funcdes de magistério na educago mfanhl, no ensino fundamental ou médio, que tenha

ingressado ‘reguiarinente, em cargo efetivo na administragdo pﬁblica até¢ 31 de dezembro de
2003 e que Venha a cumprir todos os reqmsltos ap0s essa data, podera aposentar-se, com
proventos mtegraxs desde que preencha cumulatwamente 0s. segum‘ies requ151tos

I — cinglienta e cinco anos de idade, se homem, e cmquenta anos de

' ikdade, se mulher;

II — trinta anos de contnbmc;ao se hemem e the e cinco anos de

con’fnbmgao se muiher

- the anos de efetwo e‘(ercwlo no servu;o publico; e
IV — dez anos de carrelra e cinco anos de efetivo exercmlo no cargo em
que se der a aposentadona

Paragrafo unico — Para célculo dos proventos a que se refere o caput,

, aphca—se o disposto no paragrafo unico do art. 24.

Art.31-0 professor que ingressar regularmente em cargo efetivo da

administraciio pablica apés 31 de dezembro de 2003, fard jus a aposentadoria voluntaria por

idade e tempo de contribuigfio, com proventos correspondentes 4 média aritmética simples das

suas maiores remuneracdes, desde que preencha, Cumulativamente, os seguintes requisitos:
I - cingiienta e cinco anos de idade, se homem, e cinqiienta anos de
idade, se mulher; ' ‘ ’ ' '
| 1 - trinta anos de Contribuigée na fun¢@o de magistério, se homem, e

vinte e cinco anos de contribui¢do na fun¢éo de magistério, se mulher; e

magistério; e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria.

ok
[ )

1L -.dez anos de efetivo. exercicio_no servico publico, na fungfio de - -._...



‘ Aﬁ 37 - O'p?c&?‘essef au'e"t' nha pzeenchi’do 0s ‘feqizisitos Drev 1stos para
sua aﬁOSen’i’ldOﬂa coraforme 0 La»o, na fsma do diS‘pO to nos artwes 28230 oa 3le q&e néo ]
"come com cmce anes de eietwo e*(ermcze no Qeu cargo amal. podera a;oosmzar—se com a:

remuneracio ds carco efetwo anterior, desde qhe 0 tenha ecupado pele terapo minimo de

3 ClﬁCO anos

Art-33-—Par 1 pGStﬁ*ﬁeﬁ& Seeae e@nsﬁera-seftmcav ------------

LA U

@
CL

de mabxsteno a docenma a superv;sao e sup()rte pedacoglcos a d1re<;a0 e vice- chregao de
umdade de ensmo e L '
Secdio VI

Do AUxﬂiQ-doenga

Art. 34 0 aux1ho doenca seréd concechdo ao segurado 1ncapac:1tado
para o trabalho por prazo superior a quinze dias e paoo mensalmente durante o periodo em
e GUE. permanecer,mcapaz,. ,podendo,ftransformar:se—em, aposentadgx_1a~pgrﬁmvahdezﬁapg& dois——
anos de sua concessdo, sem interrupgo, a critério da junta médicé do Muniéipio

§ 1° - O auxilio-doenca, por prazo supenor a 30 tmnta dias, sera
concedido a cntemo da Junta médica do Municipio.

§ 2° - O auxilio-doenca, desde que preench1dos 0s requlsltos para sua
- : concessdo, serd  devido a pamr ’ '

k I — do décimo sexto dia do afastamento, quando requerido até trinta
dias depois deste; | S | |
| 11 - da data de entrada do requerimento, quando solicitado apés o prazo

previsto no inciso L

Art. 35 - O auxilio-doenca correspondera ao salano de contrlbmgao

percebido na data do afastamento.

Paragrafo Unico - O valor do beneficio relativo ao primeiro e tltimo
més serd calculado de forma a corresponder, por dia de afastamento, a um trinta avos do valor

_da base de contribui¢do do segurado. S T e e e T T g

Seciio VII

Do Salério-familia

Art. 36 — O Salario-fa ilia, ¢ o auxilio pecunidrio especial concedido

a{) securado — ativo ou mmativo — como contm
A / 7
71 B

ua tamiha. ' A7 U/

icdo do custeio das despesas de manutencio de
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Paraﬁmxo {mico — O3 cmer‘os para apuul‘mhdaue ea deﬂni?ae do valor

do salamo famﬂla seiae os »sta’oeiemdos na legis iacaG do Resime Qemi de Previdéncia

Somgi

Ari 37 = Quando ¢ pa1 ca mae forem segurados nos termes desta Le; ‘

e Vrverem em comum ambos t Lerao direito ao saiano fam1ha

~ Paréagrafo Umco = Em caso de d1v0rc10 separacdo judicial ou

~separac;§o de'fato ‘dos pais, ou em caso de abandono 1ega1mente caracterizado ou perdadé

_ patrio poder, o salano famlha passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o

sustento do menor. CE
~ Segdio VIII
- Do Salario-maternidade

Art. 38 - O salario-maternidade ¢ devido a segurada gestémte por cento

e the chas consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de
ocorréncia deste. ; o

§ 1° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso, anterior e
posterior ao parto, poder#o ser aumentados em mais duas semanas, a critério da junta médica
do Municipio. |

§2°-A concessao do salano—matermdade dependera de apresentagao

< da cert1dao de nascimento, mcluswe de natlmorto

§ 3° - Ocorrendo aborto nféo criminoso, comprovado pela junta médica
do Municipio, a segurada terd direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.
§ 4° - Se por ocasifio da concessio do salério—matemidade for

Verlﬁcado que a segurada se encontra em gozo de auxﬂlo doenca, este cessara, comunicando-

-se o fato 4 junta médica do Mumc1p10

§5°-0 beneficio de que trata o caput sera pago rr\ensalmente e

correspondera ao salario de contribuicfio que a segurada percebla na data do afastamento.

Art 39 A segurada que adotar crianga, ou obtwer guarda 3ud1c1a1 para

ﬁns de adocdo, ¢ devido salario- matermdade nos seguintes perzodos
1 —cento e vinte dias, s¢ a crianca tiver até um ano de idade;

11 — sessenta dias, se a crianca tiver entre um ano e quatro anos de

UI —trinta dias, se a crigpca tiver de quatro a oito anos de idade.
A R

it
h




Secho IX

Da Pensgo por Morte’

/%ri 4& = A pen;a@ por- mort\, consmﬁra em 1*nﬂortancia m\,nsai

confeﬁda aos dependentes do seguraco ativo Ou matwo quapdo do seu falecimento.

- TR ) S —Art—41t—=Ressalvados- O#direlt()?adqnmdos*das—pensaes concedidas—
SR ; em decoﬁéncié de ébitos ocomdos até 20 de fevereiro de 2004, o valor da ,pensao por morte
serd igual: ‘ | : o : |
I — 4 totalidade dos proventds ‘do segurado falecido, até o limite de RS
2.400,00 (dois mil e quatrocentos rea1s) ‘acrescido de setenta por cento da parcela que exceder
a esse limite, caso esteja aposentado adata do obito; '
. II.— a totalidade da remuneragdio do segurado, até o hmzte de R$
, 2.400,00 (doié mil e quatrocentos reais), acrescido de setenta por centé da parcela que exceder

a esse limite, caso esteja em atividade a data do obito.

§ 1° - O valor da pensio por morte serd igual aos proventos do '

segurado falemdo se inativo, ou ao valor do salario de contribuigdo quando em atividade.
: § 2% - O valor da pensfo serd rateado em cotas iguais entre todos os

dependentes com direito ao seu recebimento.

§ 3%~ Sera revertldo em favor dos demals dependentes, a parte daquele
quo dlrelto a pensdo se extinguir, procedendo -s¢ a novo rateio entre os remanescentes.

§ 4° - Nao sera protelada a concessdio do beneficio pela falta de
habilitagﬁd de outro possivel dependente.

§ 5° - Qualquer habilitagdo posterior que importe exclusdo ou iﬁciuséo
de depéndente somente produzira efeitos a partir da data em que ela se efetivar, ndio fazendo

jus a qualquer valor correspondente ao periodo anterior ao requerimento. -

Art. 42 - A pensio serd devida a contar da data:
I do ob1to quando requenda ate trmta dlas depms deste

H do requerimento, quando requemda apds o prazo prewsto no-inciso

I — da decisfo judicial. no caso de morte presumida.
Pardgrafo tinico - No casg do disposto no inciso 11, havendo dependente
menor aié dezesseis anos, serd devida a sua co’/a parte a partir da data do 6ébito, desde que nio

se constitua em habilitacfo de novo aaperdevﬁu 4 pensdo an teriormente concedida.

u
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k;:’omair do déa pﬁmeifol devmés segﬁiﬁt a0 dO reuebi@snidda primeira ?iésiagéo o, quando

; for é“caso, do dia em que iemar ‘conﬁemmemo da decisfio 'ﬂéﬁnitim de iﬁdeferimenm no
- émi": ‘fo admlﬁioﬁ‘aﬁ‘v’ Sl | , : | | |
Paraorafo mes - Prescrvve em cmco anos, a  contar da data em qde ‘ |
dewenam ter sado pagas, teda e Guaiqu\,r ag:ao para haver presta@oes vencadas ou qua1squer

restltulcoes ou cnferencas dev1das a titulo de beneﬂcles previstos nesta Lel salvo o direito dos

menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil.

‘ Art 46 — O seourado -que- ¢t impnr as exigéncias para aposentadona

voluntéria na forma dos artigos 20, 23 25, 28,29 ¢ 31 e que opte por permanecer em
V atividade, fard jus aum abono de permanenma de responsablhdade d() Mummpm equwalente
‘a0 valor da sua contnbmgao previdenciaria, até completar as ex1gen01as para aposentadona;

compulsdria previstas no artigo 27.

N Art47 -0 segufado que cumprir as exigéncias para aposentadoria
voluntér/ia‘ na forma dos artigos 17, 18, 21 ¢ 22, que conte com, no minimo vinte e cinco anos
de contribuicdo, se mulher ou trinta anos de contribuiciio, se homem, e que opte por
permanecer em atividade, fard jus a um abono de pérméméncia, de responsabilidade do
Muhiéipio, equivalente: ao valor da sua contribuicdo previdencidria, até completar as

exigéncias para aposentadoria compulséria previstas no artigo 27. .

Art. 48 — O pagamento do auxilio-doenca, saldrio-familia, salario-
maternidade, auxﬂio-récluséo, aposentadorias e pensdes aos respectivos beneficidrios serd da
responsabilidade do Municipi'e,' efetuando-se a compensagio quando do recolhimento das
contribuices de sua competéncia, ndo sendo permitido, em nenhuma hjpétése, a transferéncia
dessa responsabilidade do pagamento dosbeneficios acima mencionados para 0 ISSMP.

Paragrafo Unico — Junto ao comprovante do recolhimento efetuado

devera ser anexado demenstraﬂvo analitico nominal dos beneficios pagos.

Art. 49 - Serfio descontados dos beneficios pagos aos segurados ou

“dependentes: ‘ ‘ /1

I —as contribuigdes deviﬁ’/aé ao F UPAP’

I — o pagamento de oe%eﬁcm aiem do devido;

/7 //7 f/
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Art 43 - Sefa COﬂC’:‘dsda pensio pez *norie aos Cii‘?ei:ﬁ\»f - apbs seis

: mwes Ge dychrada 3nmczal*nente a auaenma do sug ado.

»§ - ‘\/iedzame pro va do deﬂapareamemo do seourads em. v1rtude de

ac1deme ou catastrefe seus dependentes farao JhS a pensao nrovxsema mdependmtembma da :

declaracao ;udicial edo prazo mencmnados nestu artigo.

§ 29 - Vemﬁcado 0 Ieaparemmento de seourado cessara 1med1atamente

0 paoamento da pensao provisoria, ﬁcando os dependentes desobngades de reposn;ao dos

‘Valores percebides salve se comprovada a e‘usienma de ma f2.

SegédX

Do Auxilio-Recluséo

~ Art. 44 — Ao dependente do segurade preso, medlante sentenc;a judicial

tran51tada em Juloado serd pago auxilio-reclusio de wvalor mensal igual ao de sua

remuneracéo desde que: ’ | ;
| I - perceba - remuneragao mensal, 1gua1 ou- inferior a R$ 560,81
(quinhentos e sessenta. reais € oitenta e um centavos) encontrando-se esta suspensa e
I - ndo esteja em gozo de aposentadoma ou auxilio-doenca. k
| § 1° - Os valores do auxﬂiok-recluséo ¢ do teto de remunerac8o previstos

no inciso I serfio corrigidos pelos mesmos indices de correcdio aplicados aos ‘beneficios do

, Reglme Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - Em qualquer hipétese, 0 auxilio-reclusiio somente serd dev1d0
aos dependentes enquanto for mantida a quahdade de segurado.

§ 3*-0 auxilio-reclusdo sera pago em cotas iguais aos dependentes a
contar da data: | | |

I —’da reclusdo, quando requerido até trinta dias depois desta>;‘

o — do requérimento, quando requerido apdés o prazo previsto no

inciso L

Secdo X1

Das disposicOes gerais relativas aos beneficios

4

3
b

Art. 45 — E de dez an 8§ o prazo de decadéncia de todo e qualquer

i

direito ou acfo do segurado ou beneﬁuano Q?fa revisio do ato de concesqae de benefmo a
. ﬁ 7
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Att. 43 — Sera coucsdlda peqsao poa morte aos gepehgw apés seis’

: m»ses de dochrada 3udzczalmemf—> a ausencza do seghlrado

§ 19~ ‘\/iediank prowa do desaparemmemo d@ Seourade em. Vzrtude de '

~ acidente ou ca‘{as‘iroie seus dependemes farao jub a pensao provisena mdepem@nie*nentﬂ da

declarac8o 3ud1c1a1 edo prazg menclonades neste artloo

§ 2° - Venﬁcado 0 reaparec;men‘io do segurado, cessara 1medlatamente

0 pagamento da pensdo provisoria, ficando os dependentes desobngados de reposicéo dos

valores percebidos salvo se comprovada a ex;stenma de ma fe

Segao X

Do Aux1ho Reclusao

~ Art. 44 — Ao dependente do segurado preso, mediante sentenca judicial |

transitada em julgado, serd pago auxilio-reclusio de valor mensal igual ao de sua

remuneracdo desde que" 7 ,

1= perceba remunera(;ao mensal, 1gua1 ou- mfenor a R$ 560,81
(qumhentos e sessenta reais € oitenta e um centavos), encontrando -se esta suspensa e

II —ndo esteja em gozo de aposentadoria ou auxilio-doenca.

§ 1°- Os valores do auxilio-reclusdo e do teto de remuneragdo previstos
no inciso I serdo corrigidos pelos mesmos indices de corregdo aphcados aos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - Em qualquer hipétese, 0 auxilio-reclusio somente serd devido
aos dependentes enquanto for mantida a qualidade de seourado 4

§ 3° O auxilio-reclusio serd pago em cotas iguais aos dependentes a
contar da data: ,

1-da reclusdo, quando requerido até trinta dias depois deSté;

I — do requerimento, quando requerido apés o prazo previsto no |

inciso L.

Secio X1

Das disposicdes gerais relativas aos beneficios

Art. 45 — E de dez én 0 prazo de decadéncia de todo ¢ quaique;

direito ou acdo do segurado ou beneficidrio mra revisdo do ato de conce;sa@ de beneficio. a
AT
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| T os impostos rendos na fonte, de conformidade ;com‘ a legislacio

aplicavel; | 4 | ‘ » - o
V- a pensio de alimentos decretada por decisfo dm;e}

V, - outros dﬁbﬁ(}b prewstos em Lez e 08 débitos autorizaaes pelo

seourado e acextos pele FUPAP.

§1° O beneficio nio podera ser objeto de penhora arresto ou-

sequestro sendo nula de pieno direito a constltmcao sobre ele de qualquer 6nus.
§2°-Na hlpetese do inciso 11 do caput 0 desconto serd feito em até seis

parcelas.

- & 3° Somente poderao ser descontados 0s debltos constituidos a partH ,

da data da concessao do beneficio.

§ 4° - Excetuada a hipbtese de recolhimento mdev1do ‘n#o haverd
restltulcao de contnbuic;oes feltas ao F UPAP '

§ 50 . Durante o periodo de percepcao de qualquer beneficio serdo

pena de MCOrrer nas sancoes penals cab1ve1s

devidas as contribui¢des previdenciarias ao FUPAP, previstas no-artigo 61.

Art. 50 - O segurado em gozo de auxﬂio‘-doenga‘ esta obrigado a

submeter-se, sob pena de suspensdo do pagamento do beneficio, a exames médicos periodicos

e a tratamentos, processos, readaptagdes profissionais e demais procedimentos prescritos pela

junta médica do Municipio.

Art. 51 — Os beneficios prev1den<:1a;rlos serdo pagos dlretamente ao

- beneficiario, representante legal, tutor ou curador oua procurador constituido por mandato

outorgado por instrumento pubhco, o qual nfo tera prazo supenor a seis meses, devendo ser

renovado ou revalidado.

Parégrafe Unico - O procurador devera ’ﬁrn'a'ar,k perante- o FUPAP,

Termo de Responsabilidade mediante o qual se compromete a comunicar qualquer fato que

venha a determinar a perda da qualidade de procurador ou evento que possa invalidar a

procurac;ao prmc1pa1mente a superveniéncia de 0b1t0 ou mcapac:ldade c1v11 do outorcante sob -

Art. 52 - Os segurados, dependentes ou seus representantes legais
assinarfio os formuldrios e fornecero os gdados ¢ documenws exigidos periodicamente pelo
FUPAP, para xermcaca@ do cumpri esﬁo dos requisitos necessarios & obtencdio dos

/7
beneficios, ou para garantia da s;a&mamgtgngao;

AT | 19
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Art 53 - O FUP —XP poaem negar vaicve:r soixqiacao d» ’oeneﬁcm ou

deciara—}o nulo se, por dolo ou cuma as mifs::rmacoes ne ssarms,a anahse da sua COI}CGbS&O -

forem .ommdas ou contenham d»clarag:oesiaigas.: ;

Art 34 -0 seouradc ou dependente nfo tera dueito a percebef

‘cumuiatlvamente qualquer um dos benef’ c1os a segmr mdwados

I Auxﬂm Doeng:a
Ii- Aposentadona
IH Aux1ho Reclusao

IV - Salarlo-matemldade.

Art. 55 - Ao segurado ou dependente em gozo de beneficio serd
conced1do 0 Abono Anual, a ser pago no mes de dezembro no valor da remuneragaok

proventos ou pensdo devidos naquele més.

Parégrafo tnico - Serd observada a proporcionalidade de um' doze avos
do abono para cada més de beneficio efetivamente percebido, considerando-se como més

completo o periodo igual ou superior a quinze dias.

Art. 56 — A partir de 16 de dezembro de 1998, néio serd considerada ,

“qualquer forma de contagem de tempo de contribuigfo ficticio.

Art. 57 — Observado o dispostd no a‘rﬁgo‘ 56, o tempo de servigo

considerado para efeito de aposentadoria serd contado como tempo de contribuiggo.

Art. 58 Os beneﬁclos prev1stos nesta Lei serao concedidos mediante
ato do Chefe do Poder Executivo, do Chefe do Poder Legislativo ou do Titular de Autarquia

ou Fundagao

. Art. 59 — A remunera¢do. dos_ocupantes de cargos. S fung(”)es dos -

deientores de mandato eletivo bem -co




. cAPITULOIV
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 60— Séo fontes ds plané de custeiddo R?PS"VIP' :
1 - contnbmcao prevzdenmana da Prefe1tma Mummpai Cémara

Mum(:ipal Autarqmas e Fundacg0es;

O- contnbmgao prev1den01ana dos seourados
I - doagoes subvengoes e Iegados
v - recextas decorrentes de aphcagoes ﬁnancelras e mvestlmentos
patrimorﬁais; 7 ; :
| — valores reéebidos a titulo de compensag‘io‘ﬁhanceira, em razdo do
dlsposto no § 9°do art. 201 da Constitulgao Federal ‘
Vi- transferenmas de dotagoes prev1stas no orcamento mumclpal

§ 1° - Constituem também fonte do plano de custeio do RPPSMP as

chtribuigées‘previdenciériasb previstas nos incistT e Il do caput incidentes sobre o abono
anual, salario-maternidade, auxilio-doenca, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao segurado
pélo, seu vinculo funcional com o Municipio, em razio de decisdo judicial ou administrativa,
inclusive aqueles definidos através de’precatérios ou outras formas de titulos permitidos em
Lei. o ' 7
§ 2°- As contnbmgoes de que trata este artigo somente poderdo ser
utilizadas pa;ra pagamento dos beneﬁcms preV1denc1arlos previstos nesta Lei e da taxa de
administracio destinada & manutengiio do RPPSMP. ’
; § 3-A taxa de administragfio prevista no pardgrafo 2° ndo p’k(k)deré
exceder a dois pontos percentuais do valor total da remuneracio, proventos e pensées dos

segurados vinculados aoc RPPSMP, relativamente ao exercicio anterior.

CAPITULO V.
DAS CONTRIBUICOES SOCIAIS

Art. 61 — Constituem contribui¢des sociais do RPPSMP:
-1 — A contribuigBo mensal dos servidores publicos ativos de quaisquer
dos Poderes do Municipio, incluidas suag autarquias e fundacdes, no percentual de onze por

cento mmden‘{e sobre a totalidade da ba§e/ de Commbuzcao

i,
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H ~A commsmcao mgnsai doq ”moq n?ados e peﬁﬁomatas de cuazsquef
dos Poderes do Municipio, mmwcas suas autarqmas e fundaﬂoes no percentual de onze pol ‘

cento mmdeme sobre o valor da parcﬂa dos provemes de aposen iado iase pepsoeq quc supere

o hmite maximo esiaoelec;do pa:fa 08 beneﬁmos do Regime Geral de Pre’vldenma bec;a}

m - A contnbuxgao ,mensal dos aposentaﬁgs e penswmstas de .

quaisquer dos Poderes do Municipio, incluidas suas autarquias e fundacdes, em gozo desses

beneticios na data de pﬁblicagﬁo da Emenda Constitucional n° 41; de 19 de’,dezembrb e i

2003, ou que ja éﬁmpriram todos os Tequisitos para obtengdo do benefiéio, no percentual de

onze por cento, incidente sobre o valor da parcela dos proventos de aposentadorias e pensdes
que supere cinqlienta por cento do limite maximo estabelec1do para os beneficios do Reolme

Geral de Prev1den01a Social;

v - A contnbulcao mensal de qualsquer dos Poderes do Mumc1p10 -

incluidas suas autarquias e fundagBes, no percentual de onze por cento 1n01dente sobre a-

totalidade da base de contnbulgao

V.-—A contrlbmcao complementar do Municipio, para cobertura de
eventuais 1nsuﬁc1enc1as ﬁnancelras do RPPSMP decorrentes do pagamento de beneficios

previdencidrios.

§ 1° - Entende-se como base de contnbulc;ao para efeito do disposto -

- nos incisos 1 e IV, o vencimento do cargo efetlvo acrescido das vantagens pecunidrias

permanentes estabelecidas em lei, dos ad_lcwnals de cardter individual, ou quaisquer outras
vantégens percebidas pelo segurado, excluidas: |
| I - diérias ‘para viagens; |

| ajﬁda de custo em razdo de mudanca de sede; -

III — indenizagdo de transpofte;

V- salario familia; |

V- aﬁxﬂie-alimenta(;ﬁo; |

V1 - auxilio-creche; e

VII- o0 abono de permanéncia de que tratam os arﬁgos 46 e 47.

induid& a cada ano, no Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orc;amentérias do
Mﬂﬁiéipio, nos termos do § 1° do art 4° da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio
de 2000. | ‘
§ 3° - As fyﬂé}bmcoes prevmas nos incisos 1 e IV do caput serfio

creditadas na conta do FUPAP & ;,?/dia vinte do més subseqiiente ao do desconto efetuado
7] ‘ B! ‘
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§ 2° - A contribui¢io complementar prevista no inciso V do capus serd



o

: sébi‘e 'o péoameqfo do se mado Qbse?vado o compromasso com a daia de paga mémo da folha :
‘ de apo‘iemades e penﬂoms‘tab ’ o ‘ 3

§ Sosre as conmbul(;oes mencmnadas no paraﬁrafe an’ienor no
«crednadas na conta do FUPA? no prazo estabelecido, mmdzrao multa de dois por. cem‘o e

juros a razdo de um por cento ao més, calcuiado sobre 0 debno atualizado pek) IGP M da

Fundagao Getiilio Vargas ou pelo mdlce que V1er eventua}mente a substﬁm-lo até a data de

seu efetivo paoamento. e :
§5°-Na h1potese no § 2° do art. 6° a contnbmgao seré cal culada sobre e

as bases de contribuigdo correspondentes aos cargos efetivos acumulados.

6° As contn‘omgoes revistas nos incisos I a IV do caput 1n01d1ra0
P P

ktambem sobre o abono anual

Art. 62 - O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem

remuneracfio ou subsidio, poderd contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento

para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento das coniribuicdes sociais estabelecidas

“nos incisos [ e IV do artigo 61.

Pardgrafo tnico - As contribui¢des de que trata este artigo serfio

recolhidas diretamente pelo servidor, ressalvadas as hip6teses previstas no artigo 63.

Art 63-0 recolhlmento das contribui¢Ses mencionadas nos incisos .

v do artigo 61 é de responsabilidade do orgéo ou entldade em que o servidor estiver em

exercicio nos seguintes casos:
, I- cedido, sem Onus, para outro o6rgdo ou entidade da Admmlstragao
direta ou indireta da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, devendo a

obrigacio do recolhimento constar no convénio de cessdo; e

I — investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou

municipal, nos termos do art. 38 da Constituigdo Federal, desde que o afastamento do cargo

se dé com pregmzo da remuneracao

“owno2§1% = Na hipbtese _prevista. no_ineiso I, quando houver opgfio do .. . .

servidor pela remuneragdo do cargo efetivo, o érgio ou entidade cessiondria recolherd
somente a contribuiciio prevista no inciso I do art. 61. ’ i

k § 2° - Nas hipoteses pievistas no caput deste artigo e no artigo 62, o
saldrio de contribuicdo corresponder a re?ymneragéo do cargo de que o segurado € titular.

[aW)
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Att. 64 - \Tas hlpeiebes p Vistab no § 2 db artigo. 63 as cont rioun,oes

pfemdeﬁclzma\ dﬂ que t;a*a*’l oS mmsos lelV d@ art. 6} devera@ ﬁer Tecelnmas ‘ﬁe 0 f‘iemmo

dia do més subse queﬁ -ao do més de cempetenma pm”regando—se 0 Venumame para 0 éla

- qtil su’oaeqvents quand@ ndo hsuve:r expedlente bancano no dia dez

Art 65-0 Prefmm do Mummpm 0 Pres1dente da Camara Mummpai ’

os  Presidentes de Auta:rqmas e. Fundagoes € 0s ordenadozes de  despesa - serfio
responsablhzados sohdanamente na forma da Lei, caso o recolhimento das centrlbmgoes dos

orgaos sob sua responsabﬂldade nao ocorra na datae condlgoes previstas nesta Lei.

CAPITULO Vi
DO INSTITUTO DA SEGURIDADE SOC IAL DO MUNICIPIO DE PATOS ISSMP

Secaol

Caracterizagéo, ObjetiVos, Area de Atuacio, Sede ¢ Foro

| CArt. 66 - O Instituto da Seguridade Social do Municipio de Patos -
ISSMP, a que se refere a legislagdo municipal sobre pessoal adotada pelo Municipio de Patos,
¢ uma autarquia municipal integrante da Administragdo Piblica Munjéipai Indireta, vinculada -
diretamente a Secretaria de Planejatnento e Controle, com personalidade de direito. pﬁbﬁco,

patriménio e receita proprios, e dotada de autonomia técnica, administrativa e financeira.

Art. 67 — O Instituto da Seguridade Social do Municipio de Patos -

ISSMP tem por objetivos e finalidades promover ¢ desenvolver a politica de prestacio dos |

beneficios e servicos de natureza previdencidria e de assisténcia social destinados aos
servidores publicos do municipio de Patos, e aos seus dependentes, tais como definidos nesta

Lei.

TSR . Art 68 — 0O Instituto. da- Seourldade Socml do Mummpw de Patos.-.. .

ISSMP tem sede e ioro na cmade de Patos e atnacio em todo o territorio do municipio,

~ gozando detodos, 08 privﬁégiesa prerrogativas, isengdes, imunidades e franquias inerentes a

Fazenda Publica.

]
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Segfip 11

_ Da Estrutura Organizacional

T Art 69 - O Insututo da Seourldada Seczai do \/iummpm de Pates -
ISSMP tem como estrutura oroamzacmnal uma D1reiorla Execu‘nva composta de:

I Supermtendenma

1 - Assessoria Juridica; ,
| . Tl - Departamento Administraﬁvo € FinanéeirO'
IV - Departamento de Prev 1denc1a e A351stenc1a &
8 1° . Os procedlmentos hcﬂatonos de mteresse do Instltuto da
Segundade Social do Mumcmlo de Patos - ISSMP serdo desenvolwdos por Comiss&o
Permanente de L1c1ta(;0es da Prefe:tura do Mummplo de Patos.
§2°-0 Instltuto da Segurldade Social do Municipio de Patos - ISSMP

admlmstrara 0 Fundo Mun1c1pa1 de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Pubhcos do

Municipio de Patos - FUPAP, mtegrado a Estrutura Organizacional da autarquia.
-§ 3° - A Diretoria Executiva ser4 nomeada pelo Chefe do Poder

- Executivo Municipal.

- Art. 70 - A fim de atender ao funcwnamento da Estrutura
Orgamzamonal deﬁmda no art.-.69 desta Lei, ficam valendo os cargos de prov1mento em
comissdo, criados pela Lei n° 2.736 de 08 de julho de 1999, distribuidos ao Quadro
Permanente de Pessoal do Instituto da Seguridade Social do Municipio de Patos - ISSMP e
: constantes do ANEXO UNICO a esta Lei.

Secao 111

- Disposi¢Bes Gerais

Art. 71 — Para o desenvolvimento de seus objetivos e finalidades o

Instituto da Seguridade Social do Municipio de Patos - ISSMP poderé celebrar convénios

acordos, contratos € outros atos de mesmia natureza com enﬂdades de dzreﬁo pubhco I

privado, proﬁssmnaxs entldades previdenciarias, hospitaiares e de ass1stenc1a geral.

Art. 72 - Os servidores do Instituto da Seguridade Social do Munieipio

Patos. B S ;,i/

.....
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Art. 73 E’nct%n'ts néo dispuser de 'quadro proprio de ;jessbél 08

g scrvms tecn‘coq € admmastratzwos do Imhtm@ da Segundade SGCi?ﬁ do Municipio de Paifﬁ -

ESSMP serdo executados por aerwderes coiocados 4 sua d1sp051f;a0 medi iante ato do Lh\,fe d@

Poder Execu two Mumczpal ou de servxdores da Camara Mumczpai de Pates por 310 da Mesa ;

Diretora

CAPITULOVII
DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PATOS FUPAP

Art 74 O FUPAP de que trata o art. 2° desta Lel reger se-4 pelos

'segulntes preceltos basicos:

I — Sua durac¢éo sera por prazo mdetermmado

11 - Universalidade de participacdo dos servidores mumclpals efetlvos

' atlvos e inativos e seus dependentes no plano prev1den01ano mechante contribui¢do;

_ , I — Participagdo ativa de representantes dos segurados nos 6rgdos
coleglados e instincias de decis3o incumbidos de sua gestéo; ‘
' - IV — Financiamento, mediante recursos provenientes do Tesouro
Municipal, das contribuigdes compulsérias dos servidores efetivos, ativos e inaﬁvbs, e
pensmmstas e de outras fontes; |

V - Veda(;ao de criacdo, majoragao ou extensao de qualquer beneficio |

ou servico de seguridade social sem a correspondente fonte de custeio;

VI - Subordinagio das aplicagtes de reservas, fundos e provisdes a
padrBes minimos adequados de diversificagfo, liquidez e seguranga econdmico-financeira,
conforme estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional - CMN;

VII — Reviso dos proventos de aposentadoria ¢ das pensdes nos termos

da Censmm(;ao Federal;

VIH Valor mensal das aposentadorias e pensoes em valor néo inferior

a0 salario-minimoy o B . e . e e

}X — Pleno acesso dos beneficiarios as informac;ées oriundas dos 6rgfos

de gesto onde seus interesses sejam objeto de discussio e dehberagao

de forma distinta e apartada da conta do Tedguro Municipal;
F/

r/

X—- Reczsﬁro e con‘fr?e das contas e provisdes do Fundo Previdenciario
J



: XI — Rv@stro 1nd1v1d @hzado das C{mmbmcoes cie Cada beﬁeﬁcza&a €

,d% entps bS£a‘ia18 do Mumc;pm ’ | ’ o e | : |
g : XH - Escrmifasao conta , 1 de acordo com as nermas Qereus ae -
_yconta‘olhdade deﬁmdas na Portaria ‘APAS ﬁ 916 de 15 07 20{}3 ou nerma da Leglséacao

F ederal que Vier a substmn 1a

N XIH - Vedagao de u‘uhzagao dos recursos bens d1reltos e at;vos do 8
FUPAP para: | 3 | |
| | | ‘ a) empres‘amos de qualquer natureza mcluswe aos entes estatais dor
; Mun1c1p1o € a0s segurados e beneficiarios; i

g b) prestacao a551stenc1a1 medica < odontologma e ‘

c) aphcacao em tltuios pubhcos com excegao de tltulos de emissdo do :

Governo Fédéral.'

‘Art. 75 - A administfac;éo “do FUPAP serd executada de forma

autonoma e independente da Prefeitura do Mumclplo podendo ser contratada prestagao de

serv1gos especializados de tercelros

Art. 76 — A administragdo do FUPAP ¢ éonstituida do‘s segﬁintes; '
- orgéos: k , | |
- I- Conselho Deliberativo;
11 Conselho Fiscal; e '

I - Geréncia de Previdéncia.

Segﬁb I

Do Consélho Deliberativo ,

Art. 77 - O Conselho Deliberativo do FUPAP sera constltuldo de cinco
membros efetivos e um membro suplente para cada um, a saber:

EEES S . I—trés segurados do guadro efetivo-do Poder- Executwe mdmados pel{y- :

Prefeito, o qhal designara um deles para presidir o érgfo;
‘ [ — um segurado do quadro efetivo do Poder Legislativo, mdxcado pelo
seu P:re‘sideme’; ‘ :
0l — um sémwade}de quadm éféﬁve de quaisauer dos eﬁiss estatais -

deste

[
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-8 1° : G:, membros supiemes serae desig g,nadas aphcango S€ 08 Mesmos

CTE’iEﬁOS ﬁxadcb Dam os membms efe VGS s ubstﬂuurao esfes ‘em - suas kf:enﬂas e

1mpedimen’tos suuedendo -0s em caso ﬂe vacancia, cersbrvada sempru a Vmculacao da

reprhsemahmdade. ,
| §2°-0 mandato dos membros compomntps do Conselho Dehberaﬂvo

sera de quatro anos sendo permmda sua recondugao para 0 manda‘{o subsequente

’ §3°-0 Conselho reunir-se-4, ordmanamente uma vez a cada mes e
extraordmamamente sempre que necessario, com a presenca da malona de seus membros e
suas decxsoes serfio tomadas por maioria simples de voto.

‘ §4°- A fungao de Conselhelro ndo seré remunerada devendo ser
bdesempenhada em horarlo compa‘uvel com o exped1ente normal de trabalho. ‘
§ 5° - O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sessoes

consecutivas ou seis alternadas, tera seu mandato declarado extinto.

. § 7° — As deliberages do Conselho serfio lavradas em Livro de Atas e

as convocacdes ordmanas e extraordindrias serdo feitas por escrito.
§ 8 - Serd ﬁrmado Termo de Posse des membros do Conselho

Deliberativo

Art. 78 — Compete ao Conselho Deliberativo:

I- aprovar a politica’ré as diretrizes de investimento dos recursos do
FUPAP, promovendo sua aphcablhdade'

11 — participar, acompanhar e avaliar s1stemat1camente a gestio
econdmica e ﬁhanceira do FUPAP, em especial ‘dos planos de custeio e de beneficios,
solicitando informacdes a Geréhcia de Previdéncia;

' I — apreciar e aprovar os seguintes documentos elaborados pela
Geréncia de Previdéncia: ' '

a) proposta orgameﬁtana anual do FUPAP;

b) o relatério anual de atividades do FUPAP, inclusive com
demonstragoes estatasticas dos. beneﬁcms concedidos no exercicio;. I

¢) os Balancetes Mensais 0s demoastratwos financeiros, o Baianco ea
?restacao de Contas Anual, acompanhados dos pareceres competentes do Conselho Fiscal;

1V — deliberar qebre. @ aquisicdo, alienagfio ou oneracdo de bens
imobveis e sobre a ac\,ﬁagao de bens, lega ’o‘ e outras doa¢Bes com encargos, oferecidos ao

FUPAP: B AR /



V - Qei citar ao Inbtitu‘g da Sﬂgurmadp S@cw} éo ‘yiunmplo de Patc»s S
ESS\AP se pe{:essane a comrafiauao de aumtonaq 1ndepepdemes : , ’ o
' | ’\/I aprec;az € dehberar sobre est 1dos € Nota Técnica Ajuamai
’ , VH — adotar as medldas necessamas a garanua d@ receihimen*o ddS
| comnbuicoes prevadencxanas prev;stas nesta Lei; ‘ e :

VIII — promover ajustes, se necessano a organizagdo e operagao do

FUPAP, podendo propor ao Instituto da Segundade Social do Mumcxplo de Patos - ISSMP a
contratagao de entldades leoaimente hablhtadas € de expenen01a comprovada para as. gestdes
do ativo e pass:wo do RPPSMP | ' '

o : X - Balxar normas admlmstratlvas relauvas a ambulgoes e
:competéncias de sefvidores inclusive dos encargos concementes 4 assessoria juridica e ao
departamento de Prev1den01a e Assisténcia de que trata 0s incisos I ¢ IV do art. 69 desta Lei.

- Paragrafo nico - Sao atmbulgoes do Presidente do Conselho

» Deliberativo:
| ‘ ‘, I —dirigir e coordenar as atividades do Conselho Delib‘erativlo; |

H — convocar, instalar e presidir as 'r‘euyniées; ’

I — encaminhar aos (’)rge“tkosﬁ oficiais competentes nos termos da
1eglslag:ao aplicavel, os Balancetes Mensals 0s demonstraﬂvos financeiros, 0 Balang:o ea
Prestaciio de Constas Anual do FUPAP;

; IV — avocar o exame e propof solugfio de quaisquer assuntos do
FUPAP; i

V — Praticar os demais atos de sua competéncia, nos termos desta Lei.

~Secdo II B
Do Conselho Fiscal

Art. 79 - O Conselho Fiscal sera composto de trés membros efetivos e

um membro supiente para ‘cada um, a saber:

o ecl-um segurado do quadre efetlve do-Poder Executwe -indicade pelo—-
Prefeito; ‘ : ,
| 1l - um segurado do quadro efetivo do Poder Legislativo, indicado pelo
seu Presideme;' ’ ’ ‘ ‘
| l —um segurad% do quadro efeﬁ?o de qﬁaisquer dos entes estatais do

Municipio, indicado pelo sindicato ou gssociagio de classe, onde houver.

)
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$ 1 G‘s me mbros Sup;emes serae deSZ(’ﬂﬁdOb aplicando- se 0s mesmos.

critérios ﬁ\ados para 08 nﬂembms efetivos.

a} O mandato dos msmoms deswma os. sera de quat:fo anos, o qu:ﬂ

devera commdzr com o do Conseihe Dehberatwo ndo sendo p»r‘nmda sua recenducao pa}a o

mandato subseqilente.

§ 3°- O Conselho reumr—se a, ordmanameqte uma vez a cada més e

exiraordmanamente sempre que necessario, com a presenca da maioria de seus membros €

~suas demsses serdo tomadas com o minimo de dois Votos
§ 4" A fungao de membro do Conselho Fiscal 1 nao sera remunerada

: devendo ser desempenhada em horamo compatxvel com o expediente normal de trabalho

§ 5% - O membro do Conselho F1sca1 que, sem Justa causa, faltar atrés

sessBes consecutivas ou a seis altemadas, ter4 seu mandato declarado extinto.
§ 6° - O Conselho Fiscal elegera o seu Presidente na primeira reunifio

ordindria ap6s a sua posse, dentre seus membros, por dois anos, podendo ser reconduzido por

igual periodo. ’
§ 7° - O Presidente do Conselho Fiscal terd voz e voto de desempate e
as deliberac¢des do Conselho Fiscal serfo lavradas em livro de Atas.

§ 8° - Sera firmado Termo de Posse dos membros do Conselho Fiscal.

~ Art. 80 - Compete ao Conselho Fiscal:

1 - acompanhar a organizaco dos servigos técnicos. ‘

II - acompanhar a execugdio orcamentaria do FUPAP conferindo a
,class1ﬁca<;ao dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidsio; |

Il - examinar as prestagoes efetivadas pelo FUPAP aos servidores e
dependentes ¢ a respectiva tomada de contas dos responsavels ,

v - proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a
verificacdo dos balancetes mensais, 0s quais deverfio estar instruidos com os esclarecimentos

devidos, para encéminhainento ao Conselho Deliberativo;

el V.- encaminhar ao Conselho Deliberativo, até o més.de marco, com -

parecer técnico, o relatério da Geréncia de Previdéncia relativo ao exercicio anterior, o

processo de tomada de contas, o balango anual e o inventério a ele referente, assim como o
relatério estatistico dos beneficios concedidos;

V1 - requisitar a Geréncia de Previdéncia e ac Presidente do Conselho

A

Deliberativo as  informacdes e  diligé

2

cias que julgar convenientes e necessarias: ao



: fdésﬁemz:aeﬁhc de suas atr 1bu1f;oes e :noaﬁca—ios p“m correglo de u”evunﬁda%es Vermcadas,. :

‘exzvmde as pr omdynmas de recuiaﬂza{za@,

Vﬁ - propor a0 GQILIFE de Prewdenma as mecudas ‘que- juicar de ,

: mte‘fesse paia reseuardar a hsma € transparencwa da ad*mmstzag:ae do F1 TPAP

VIH acompanha:f Juntamente com 0 Conselho Dehberatwo 0

recolhlmento mensal das ccntmbmcoes para que sejam efetuadas no prazo legal, notiﬁcando 0

Prefeito Municipal e demals t1tu1ares de oroaos filiados a0 RPPSMP, na ocorréncia de

, 1rre<ru1ar1dades alertando -0s pa.ra os riscos envolvidos;

X - proceder a verificagdo dos Valores em dep051to na tesouraria em

bancos, nos adm1mstradores de cartelra de investimentos, ex1gmdo as regulamzagoes quando

necessarias;
X - pronunbiar-se sobre a alienacfio de bens imoveis do FUPAP;

X1 - proceder aos demais atos necessanos a ﬁscahzac;ao do FUPAP

bem como da gestio do Regime Proprlo de Prev1denc1a do Municipio.

Secio 111

Da Geréncia de Previdéncia

‘ Art. 81 — A Geréncia de Previdéncia, exercida pelo Instituto da
Seguridade Social do Municipio de Patos - ISSMP, através de sua Diretoria Executiva, terd a

incumbéncia de gerir o FUPAP.

Art 82 - Compete ao Supermtendente do Instituto da Seguridade Semal
do Mum01p10 de Patos - ISSMP
I - representar o FUPAP em juizo ou fora dele;
| I —gerir o FUPAP em conjunte com o Diretor de Departamento
Administrativo e Financeiro, consoante o disposto nesta Lei é as delibeiagées do Conselhoy

Deliberativo.

Administrativo e Financeiro, as apligagﬁes e investimentos a serem efetuados, consoante as
deliberacfes do Conselho Deliberativo; o | |

- IV - claborar em conjumo com- 0 Diretor do Departamento
Admimﬁraum ¢ Financeiro, a proposta orce;mentana anual do F’UPA?

V - expedir mstm{;of/sj‘e ordens de servigos;

!
A

5 :
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VIo= Oz'gani?jar em comuqto com. 0 D;fetsr do Depqr*amemo )

Administrativo e maqcvm Ob sea"v*“os de Pres acao Pruvldenmana do: ‘ED?AP

jf‘\]ﬂ ,—  uSSHl"lI‘ em cc»ngumo com © Diretcr do Deparfa”aemo

: Admzmstratws e Fmancaro 08 cheaues e dom memos respondende pelos atos e Ia%;ob de

mteresse do FUPAP.

VIl - encarmnhar 03 Baiancetes \/Ienseus 0 Baianco ¢ as contas anums :

- do FUPAP para 0 ~Conselho Dehberatwo € para © Tnbunal de Centas do Estado

acompanhadas dos Pareceres do Conselho Fiscal;
X - submeter ao Consetho Dehberatwo e ao Conselho Fiscal 0s
assuntos a eles pértinentes e facilitar aos‘seusmembros 0 desempenho de suas atnbmgoes;
- X - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes dos Conselhos Deliberativo
e Fiscal; ' ' ' |

X1 - praticar os demais atos de sua competéncia, nos termos desta Lei.

‘empregadores municipais vinculados ao FUPR4

Art. 83 - Compete ao Diretor do Departamento Administrativo e

-Financeiro;

1 - Manter o servigo de protocolo, expediente, arquivo, bem como,
baixar ordens de servigos relacionados com aspecto financeiro;

1T - Fornecer até o décimo dia 1itil de cada més os informes necessarios

-a elaboragéo do balancete do més anterior;

I - Manter atualizadas as contabﬂldades financeira e patmmomal

IV Promover a arrecadagao reglstro e guarda de rendas e qualsquer
valores devidos ao FUPAP e dar publicidade a mov1mentagao financeira;

V- Providenciar a elaboragdo do orgamento anual e phmanual de
investimentos, € acempanhar asua execucdo;

VI - Providenciar a abertura de créditos adicionais, quando necessario;

VII - Manter controle dos servigos relacionados com a aquisigdo,

recebimento, guarda e controle, bem como da fiscalizagdo do consumo de material;

disponibilidades financeiras e demais documentos que integram o Patrim6nio do FUPAP;
IX - Manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos e

inativos, -¢ de seus dependentes, da Prei?f}?ura, da Camara Municipal e demais oOrgfos

W)
Q%]

VI - -Manter - controle -sobre- a -guarda - dos -valores, - titulos ¢ -



‘K Pro*«ldwfsza} a \,aicmo da f@iha mensa; dos benef cm\ a serem-

' paoes pelo FUPAD segurados ¢ depmdentes nos ermos desta Lez' :

(=]

}& Rwspend«vr pelos procedimen‘ios exmdos para a yOﬁCﬁSbaO de
quaz<quer beneﬁcms aos segarados que o requezram

X1 - Atender e orientar 0s segurados quan’{ﬂ 208 seus chreﬁos € dew Jeres:

para obtuncao de beneﬁclos Junte ao FUPAP

XIH Proceder ao Ievantamento estanstlco de beneficlos concedidos e

a conceder;
eventuais.

Art. 84 — As atnbulcoes do Coordenader da Assessoria Juridica e do

Diretor do Departamento de Prev1denc1a e Assisténcia do Instituto da Seguridade Social do

XIV - Substituir o Gerente de Previdéncia em seus impedimentos’

Municipio d§ Patos - ISSMP e demais normas de funcionamento do ISSMP serdio definidas

pelo Conselho Deliberativo, como estabelece o inciso IX do art. 78 desta Lei.

“Seciio IV

- Das disposicOes especiais de gestdo
Art. 85 - O FUPAP poder4 ter pessoal reqmsitado dentre os servidores
municipais, os quais serfio colocados & sua disposi¢iio com todos as garantias, direitos e

deveres assegurados, ndo podendo perceber remuneragio adicional.

Art. 86 - Os membros representantes dos diversos érgos colegiados da

estrutura adm1n1strat1va do FUPAP ndo poderdo acumular cargos, mesmo que indicados para.

0s dlstmtos e por diferentes entes mumclpaus ou en‘adades

Art. 87 — Sera afixado em quadro de avisos o Relatério Anual de

~-Atividades -contendo- os pareceres-dos- Conselhos-Deliberativo -¢ Fiseal; juntamente com as——-

demonstragdes financeiras do exercicio anterior, para conhecimento dos seus segurados.

‘ ] , ~
Art. 88 — O registro/individualizado das contribui¢es dos segurados

i
i
i

4

,I
i
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contera além de nome e matricula, os se(f%;xr tes dados:

3
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entes do Municipio.

I — base de contribuicBo, més a més, do segurado ¢ dos entes do
‘uummp;o

I - valores mensais e acumulados da contribuicio do segurado e dos

Paraorafo unico - O segurado e os entes do Munmlpm receberao e‘(trats

‘ anual das mformag:oes de que trata o caput

o ‘ CA?ITULG VIH
e DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 89 - Os recursos financeiros e patrimoniais do FUPAP sérﬁo

aphcados no Pals por intermédio de institui¢Ses. ﬁnancelras de acordo com as determmagoes

‘do Conseiho Monetano Nacmnal CMN

Art. 90 - O exercicio social terd duraciio de um ano, encerrando-se em

31 de dezembro.

‘ Art. 91 - O FUPAP prestard contas anualmente ao Tribunal de Contas
do Estado da Paraiba - TCE ao Prefeito e & Camara Municipal, respondendo seus gestores

pelo fiel desempenho de suas atribuicdes e mandatos, na forma da Lei.

Art: 92 - E vedado ao FUPAP atuar como instituicdo financeira,

conceder empréstimo, aval, aceite, prestar fianca, bem como o que estd prescrito no inciso

XIH do art. 74 desta Lei;

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Medida Proviséria n® 167, de 19 de fevereiro de 2004, adotara as aliquotas fixadas nos incisos
I a IV do artigo 61 e cobrird eventuais insuficiéncias financeiras, caso as contribuigdes
. . . e ¥ .y . Sy s

recothidas nfo sejam suficientes parag’pagffj(ems dos beneficios previdenciarios concedidos

At

no exercicio.

Vi

[orS]
o

~Art. 93 - O municipio, nos termos do estabelecido para a Unifo pela



Art 94 O €q4111‘0r10 ;maycelm g a’fuarial uG RPPS\/EP de que trata ;’ _
.es% s\,m mendo peia avahacao axuancd inicial e reavahacoes atu x’c‘ifi&o anuais, dewerdo ser
‘ ’ ,;mammhadas ao \imlbterm da Prewdepcm Soczm no praze de ate trinta dlas do
i «encazmmaamenio do Pro; eto de Leide Dlretr1ze< Orcamen‘iamas a0 Poder Leozbiaﬁvo '
' Paracrafo Unico — Até 31 de dezembro de 2004, o Mummpm elaborara‘ :

0 competente estudo atuanal de conformidade com 0 chsposto no caput deste amoo

observando critérios .que preservem o equilibrio - fmanceﬂo e atuarial do RPPSMP

cons1derada a capacidade contrlbutwa do Mumczpm

Art 95 — Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar encontro de -
contas entre o FUPAP ¢ o Tesouro Mummpai relativo as conmbulgoes prev1denc1anas
devidas ¢ os pagamentos de beneficios efetivamente realizados, no periodo compreendldo

~entre 01 de setembro de 1999 até noventa dias apos a publicacdo desta lei.

Art. 96 - Para o fim da reahzagao do encontro de contas relativo ao
periodo 1nd1cad0 no amgo 95: |

I - Constituem credltos do Tesouro Mumc1pal 0s pagamentos de
beneficios previdenc1amos feitos por este no periodo definido no artigo 95; '

11 — Constituem débitos do Tesouro Muriicipal:

’ a) as cohtribuic;@es dos ségurados fixadas no art. 9° da Léi n® 2.735, de
08 de julho de 1999, descontadas nas folhas de pagamento e ndo recolhidas ao FUPAP,
relativas ao periodo definido no artigo 95; , '
' b) as contribui¢Bes patronais fixadas no art. 7°, inciso II, alineasa, b e
"¢, da Lei n® 2.735/99, néb récolhidas ao FUPAP, relativasr ao periodo definido ho artigo 95;

Paragrafo Unico - Para ﬁns do disposto neste artigo serfio cons1derados 'k

os valores comcndos pela variagdo acumulada do IGP-M entre a data de paoamento ou

recolhimento e a data da efetiva realizagfo do encontro de contas.

ser efetivado até o ultimo dia til do més de agosto de 2004 e remanescendo saldo devedor em
" favor do Tesouro Municipal ou em favor do FUPAP, o seu pagamento observard o seguinte:
I — se o saldo devedor for favorévei ao Tesouro Municipal, o Crédito
correspondente poderd ser utilizado pelo Mun}c‘:ipio para efetuar amortzzacoes mensais sobre o
valor a ser recolhido pelo Municipio/ /ao FUPAP, proveniente das  contribuicbe
- jl /
35‘/% :

LA
"‘;J:"

(D
L

~Art. 97 - O encontro de contas de que trata .o-artigo 95 desta lei deverda .. ...



prevideﬁc%ériés ygayf}rbna}‘ e dOS seaurédos no més cofrréqpﬁndﬁnte sem preamz@ LO qvm trata o
art. 48 desta Lei, ou utlhzada a hF”DL@S@ deqcma no §1° deste a"twe , k

- se o saido devbdgr for fawerave; ao FU?A?, o T€bozzr0 \/?unrczpa}'
pmmdenmara o ressarczmento em até duzen‘ios € quarenta parceias mersms iguais, no valor
minimo de RS 5 000,00 (cinco mﬂ reaxs) ’ '

§1° - - No caso em que estwer comprovad@ saldo devedor favorave; ao

Tesouro Mumc1pa1 de que. trata o inciso I, deste artwo a responsab1hdade dos pagamentos de

que trata o art. 48 podera ser coberta mensalmente com recursos existentes do FUPAP 'b
admmistrados pelo ISSM? ate que as prestagoes atlnjam o montante do respectivo deblto
‘ngo sendo permmdo apos 0 cumpnmento desta obrigacio, em nenhuma hipétese,
' transferenma de recursos do FUPAP para o Tesouro Municipal. | |

§ 2° — O saldo devedor de que trata este artigo sera atuahzado
monetariamente a cada doze meses pela | Varlagao acumulada do IGP-M, acrescido de juros de

um por cento ao més.

P,

& 3° - Os recursos disponiveis no FUPAP, ap6s o encontro de contas,
serdo utilizados exclusivamente no pagamento de beneficios previdenciarios e de despesas

administrativas, inclusive as vencidas.

Art. 98 - As contribuicdes atuais ficam mantidas até o inicio de

recolhimento das contribuicSes previstas no art. 61 desta Lei.

Art 99 — Fica o Poder Executivo autorizado a reajustar os Vencimenté

base de cada servidor segurado do RPPSMP em até 3,4% (trés virgula quatro por cento), a’
partif do més em que seja descontada a contribuigo prevista no inciéo I do art. 61 desta Lei.

’ Paragrafo Gnico — Para que seja efetivada a despesa prevista no caput

ﬁca cnado um Crédito Adicional Especial de R$120.000, 00 (cento e vinte mil reals) ao

orgamento - anual Vigente do Poder Executivo do Municipio, cujos recursos ‘poderdio ser

anulados de dotagdes do seu orcamento vigente ou de eventual excesso de arrecadaciio.

Art. 100 — Fica autorizado & abertura de um Crédito Adicional Especial
junto ao orcamento do Instituto da Seguridade Social do Municipio de Patos — ISSMP,
vigente, na quantia de até R$ 900.000,00 (Qoveceljgﬁ;os mil reais), para fazer face as despesas

dos beneficios dos segurados ¢ dependentes d@/ﬁegime Préprio de Previdéncia Social do

z i
o /
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i ;\/iwmlpio db Pafos - R?PS‘\/EP da msnonsaalhdaue do Fund@ Mumupai fia P:fewéwncza e i

Assis C1a d0- Sem 1d0res do Mummpm de PaLos S FUDAP

; Paraciafo Unico — E o Poder Execunve amorlzadg a pI'OI‘ﬂOVQT a

"'abertma do Cxedﬁo Admmnal Especra} airaves de Decret@ de que trata 0 capw cujos e

; recursos serao 08 provementes das comrmmgees de que traia 0 art. 61 da presen‘{e L81 bem

comc os que ‘estao aphcados ou ,deposltados em comas bancamas do ISS’\/IP,

- de 08 de Julho de 1999 e as dlsposu;oes em contrano

 Art. 101 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art 102 Flcamrevogados os arts. 11() 111 112, 113 114 115 116 |

117, 179, 180, 181 182, 183 184 185, 186 187 188, 189 190 191, 192e 193 da Leln

1.244, de 20 de Julho de 1979 bem como revogadas as Lels n° 2. 735 e 2 736 ambas datadas '

DE PATOS- PB 16 de abrﬂ de 2004

/\ Dinaldo Medéiros Wanderley |
- Prefeito Constituciqn/dl -




| i ESTADD Dﬁ ?ARAEBA | .
?REFEITURA WZ?E@I*EEPAL DE PATSS o

~ ANEXO UNICO
‘Lei N.°3.360/2004

~ Cargos de Provimento em Comissio

Superintendente ; INSEP-DS1
- |Coor.da Assess. Juridica INSEP-DS1
Dir.do Dept. Adm. e Financeiro -/ INSEP-DS1
Dir.do Dept. Prev. e Assisténcia  INSEP-DS1

1.000,00 R
© 700,00 : 250,001 -
700,00 250,00}
700,00 - 250,00

U R N T

v GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONA O MUNICIPIO
DE PATOS-PB, 16 de abrll de 2004.

’ /‘ﬁ%@@;’l\/le’deiros Wande/v}'ey ;

- Prefeito Constituciondl -
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