Art. 2°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as

disposigdes em contrario.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA, aos 15 de junho de 2002.

Luiz Menezes de Lima

Prefeito Municipal

LEI N°. 325/02, DE 19 DE JULHO DE 2002.

Ementa: Dispde sobre autorizagdo para contratagao de pessoal, em carater
temporario, para instalagdo inadiavel e funcionamento de servigo Publico

essencial, na area de educagéo do Municipio, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA, fago saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a contratar pessoal
por tempo determinado na forma do que dispde o inciso IX do art. 37 da
Constituigao Federal, Lei n°. 8.745/93, da Instrugdo Normativa n°. 02/01, do TCM

e, no que couber, das disposi¢des da Lei Organica do Municipio.

Art. 2°. A contratagdo de que trata o artigo 1° se destina a atender ao Programa
RECOMECO, com recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da
Educagao, e controlado pelo Conselho Social de acompanhamento do FUNDEF.

§ 1°. Os cargos, quantitativos e os salarios necessarios as contratagdes, conforme
orientagbes da Secretaria de Educagao Fundamental do Ministério da Educagao,
que langou o "Programa Recomego - Supletivo de Qualidade", destinado a ampliar
a oferta de vagas na Educagao Fundamental Publica de Jovens e Adultos - EJA,

sd0 os seguintes:




QTD. | SALARIO TOTAL |
BASE

Coordenador Geral 01 R$ 480,00 |R$ 480,00
Coordenador de Grupo 06 R$ 263,00 |R$ 1.578,00
Professores:
1° Grau - Leigo | 06 R$ 100,00 |R$ 600,00
2° Grau - Leigo Il 65 R$ 150,00 |R$9.750,00
3° e 4° Pedagogico| 43 R$ 200,00 |R$ 8.600,00
Professor |
e Grau Pedagogia| 03 R$ 263,00 |R$ 789,00
Professor Il
TOTAL R$

21.797,00

§ 2°. O recrutamento sera feito pelo Poder Executivo do Municipio de Tiangua,
através do processo seletivo simplificado, sujeito a ampla divulgagao, por pessoas
idéneas, com reconhecidos conhecimentos na area e aproveitamento no que for
possivel, do pessoal que ja estava exercendo os cargos para os quais serao feitas
as contratagdes.

§ 3°. Para cada caso de contratagéo temporaria, além de atender ao caput deste
artigo, sera necessario a apresentagéo da Carteira de Trabalho e comprovante de

nivel de escolaridade.

Art. 3°. O pessoal contratado com base na presente Lei tera o contrato valido até
31 de dezembro de 2002, podendo ser interrompido antes desta data na hipotese
de interrupcdo ou suspensio definitiva do Programa ou Repasse do Recurso

Financeiro.




“tx\\

Art. 4°. As contratagdes temporarias, por sua excepcionalidade, comegcam a
vigorar na data da apresentagdo do contrato no servigco, tendo seu término no

estabelecido pelo art. 3° deste diploma legal.

Art. 5°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as

disposi¢des em contrario.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA, aos 19 de julho de 2002.

Luiz Menezes de Lima

Prefeito Municipal

LEI N°. 326/02, DE 19 DE JULHO DE 2002.

Dispde sobre autorizagdo para contratagdo de pessoal, em carater temporario,
para a instalagao inadiavel e funcionamento de servigo publico essencial, na area

de saude do Municipio, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA, fago saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Para atender as necessidades temporarias de instalacao inadiavel e/ou
funcionamento de servigo publico essencial de interesse do Municipio, podera ser
efetivada contratagéo de pessoal por tempo determinado mediante contratagao de
servidores, na forma do que dispde o inciso IX do art. 37 da Constituicao Federal,
Lei n° 8745, de 04/12/93, Instrugao Normativa n°. 02/01, do Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Ceara, de 27.12.2001 e, no que couber, as

disposicdes da Lei Organica do Municipio.

Art. 2°. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico as

contratagbes que visem a:




