Art. 10. As denominagdes, a delimitagdo dos perimetros e a criagao de novas
Unidades de Planejamento (Ups), contidas nesta lei, s6 poderao ser alteradas pela
Camara Municipal, com 0 mesmo quorum que a Lei Organica Municipal exige para

aprovagao do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano.

Art. 11. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA, aos 26 de junho de 2001.

Luiz Menezes de Lima

Prefeito Municipal

LEI N°. 290/01, DE 31 DE AGOSTO DE 2001.

Ementa: Cria o Conselho Municipal de Desenvolvimento Comunitario de

Assisténcia Social de Tiangua — CE e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA, fago saber que a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA CONSTITUICAO, DEFINIGAO E OBJETIVOS

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento Comunitario de
Assisténcia Social — CMDCAS, orgédo deliberativo, com carater deliberativo,
normativo, fiscalizador e consultivo, constituindo-se no érgao colegiado maximo de
composicdo paritaria entre o poder publico e a sociedade civil, com a
responsabilidade de coordenagdo do sistema descentralizado e participativo da

Assisténcia Social no Municipio de Tiangua.



Art. 2°. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Comunitario de Assisténcia
- Social - CMDCAS, em conformidade com os principios e diretrizes da Lei
Orgénica da Assisténcia Social, tem como objetivos basicos o estabelecimento,

acompanhamento, controle e avaliagao da politica municipal de assisténcia.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DE ATUACAO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Comunitario de Assisténcia
Social - CMDCAS no exercicio de suas fungbes observara os seguintes principios
e diretrizes basicas:
| = A assisténcia social & direito do cidadao e dever do estado; é politica de
seguridade social ndo contributiva que prové os minimos sociais, realizada através
de um conjunto integrado de acées de iniciativa publica e da sociedade, no
Municipio, para garantir o atendimento as necessidades humanas basicas:
Il = Supremacia do atendimento as necessidades sociais, sobre as exigéncias de
rentabilidade econémica:
Il = Universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar 0 destinatario da acao
assistencial alcancavel pelas demais politicas existentes no Municipio;
IV - Respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia € ao seu direito a
beneficios e servicos de qualidade bem como a conveniéncia familiar e
comunitaria, vedando-se qualquer comprovacao vexatodria de necessidade;

— lgualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacdo de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagées urbanas e rurais;
VI - Divulgacio ampla dos beneficios, Servicos, programas e projetos

assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos

critérios para sua concessio.

CAPITULO 1l
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS
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Art. 4°. Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal,
compete ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Comunitario de Assisténcia
Social - CMDCAS:
| — Desenvolver atividades exigidas pela Medida Provisoria n°. 2.140, de 13 de
fevereiro de 2001, do Governo Federal, competindo-lhe:
a) Aprovar a relagdao de familias cadastradas pelo Poder
Executivo Municipal como beneficiarias do programa “Bolsa Escola”;
b) Aprovar os relatérios trimestrais de frequéncia escolar das
criangas beneficiarias;
C) Estimular a participagdo comunitaria no controle da execugao
do programa no ambito municipal,
d) Desempenhar as fungdes reservadas no Regulamento do
Programa Nacional de Renda Minima — “Bolsa Escola”;
e) Elaborar, aprovar e modificar o seu regimento interno;
f) Exercer outras atribuicbes estabelecidas em normas
complementares.
Il — Desenvolver as prioridades da politica de Assisténcia Social;
[l — Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragédo do Plano
Municipal de Assisténcia Social — PMAS;
IV — Aprovar a politica municipal de assisténcia social;
V — Atuar na formulagdo de estratégias e controle da execugao da politica de
assisténcia social;
VI — Propor critérios para programagdao e para as execugdes financeiras
orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, e fiscalizar a
movimentacao e aplicagao dos recursos, bem como a sua divulgagao;
VIl — Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia prestados a
populagao pelos 6rgaos, entidades publicas e privados do Municipio;
VIII — Definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de

assisténcia social, publicos, privados, no ambito municipal;

€

¢

R D NPT TS S U S SR S Y PSP P U W TP S P S S S NP NP S P



IX — Definir critérios para celebragdo de contratos ou convénios entre o setor
publico e as entidades privadas que prestam servicos de assisténcia social no
ambito municipal;

X — Apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso anterior;

Xl — Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

Xl — Zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social;

XIlI = Convocar ordinariamente a cada 02 (dois) anos, ou extraordinariamente por
maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, que tera a atribuicdo de avaliar a situacdo da Assisténcia Social e propor
diretrizes para o aperfeicoamento do sistema;

XIV — Acompanhar e avaliar a gestao dos recursos, bem como os ganhos sociais
e 0 desempenho dos programas e projetos aprovados;

XV — Definir critérios de concessao e valor dos beneficios eventuais.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAO |
DA COMPOSICAO

Art. 5°. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Comunitario de Assisténcia
Social — CMDCAS sera composto por 10 (dez) membros e respectivos suplentes,
sendo:

| - 05 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal;

Il — 05 (cinco) representantes das instancias de prestagao de servigos
profissionais da area e usuarios.

§ 1°. A indicagdo e elegibilidade serdo condicionadas a efetiva experiéncia e
representatividade do proponente na area.

§ 2°. Os membros dos CMDCAS, representantes do Poder Publico serdo
indicados pelo Prefeito, escolhidos entre aqueles que desenvolvem atividades nas

areas de politicas sociais afins.



§ 3° A eleicdo dos demais membros do CMDCAS sera realizada através de

Assembléia entre seus pares, respeitando-se as datas a serem fixadas pela

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada para esse fim.

§ 4°. Cada titular do CMDCAS tera um suplente oriundo da mesma categoria
representativa.

§ 5° Somente sera admitida a participagdo em CMDCAS de entidades
juridicamente constituidas e em regular funcionamento.

Art. 6°. O Poder Executivo, através da Secretaria de Acao Social, convocara a

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social que elegera uma “Comissio Eleitoral”
composta por representantes de todos os segmentos, para que seja feito o
acompanhamento do processo eleitoral do CMDCAS no prazo fixado pela mesma.
§ 1°. Os membros titulares e suplentes do Conselho serio nomeados pelo Prefeito
Municipal, mediante indicagéo e/ou eleicdo realizada na forma do disposto no

caput deste artigo, tomarao posse 10 (dez) dias apds a sua publicagao (

afixacao).
§2°

. Na sua primeira reuniao, convocada no ato da nomeagao, os membros do

CMDCAS estabelecerao o processo de escolha de sua presidéncia e secretaria
geral:

I - Plenario como orgao de deliberagdes maximas:

I — As sessées plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més e

extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da
maioria dos seus membros.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 7°. A Secretaria de Acao Social prestara o apoio administrativo necessario ao
funcionamento do CMDCAS.

Art. 8°. Para melhor desempenho de suas fungées, o CMDCAS podera recorrer a

pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:
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I = Consideram-se colaboradoras do CMDCAS as instituicoes formadoras de
recursos humanos para a assisténcia social e as entidades representativas de
profissionais e usuarios dos servigos de assisténcia social, sem embargo de sua
condi¢do de membro:

Il = Poderédo ser convidadas pessoas ou instituicbes de notoria especializagao
para assessorar o CMDCAS em assuntos especificos:

Il - Poderdo ser criadas comissées internas, constituidas por entidades —
membros do CMDCAS e outras instituicées, para promover estudos e emitir

pareceres a respeito de temas especificos.

Art. 9°. Todas as sessées do CMDCAS serao publicas e precedidas de ampla
divulgagao.

Paragrafo unico. As resolugées do CMDCAS, bem como os temas tratados em
plenario de diretoria e comissoées, serdao objeto de ampla e sistematica divulgagio.
Art. 10. O CMDCAS elaborara seu Regimento Interno no Prazo de 60 (sessenta)

dias apos a promulgacao desta lej.

Art. 11. As despesas decorrentes da instalacdo do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Comunitario de Assisténcia Social serao cobertas com recursos

orcamentarios alocados ao funcionamento dos programas de assisténcia social.

Art. 12. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TIANGUA, aos 31 de agosto de 2001.

Luiz Menezes de Lima
Prefeito Municipal



