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EMENTA —~ CRIA O CONSELHO MUNICIPAT DE ASSISTENCIA SOCIAT

DE CATARINA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAT DE CATARINA — ESTADO DO CEARA

Fago saber que a Cémara Municipal de Catarina-Egtado do Cea

L4

ra, aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Tei:

Art. 12 - Criado o Conselho Municip2l de Assist@ncia Social
CMAS - Orgao deliberativo, de carater permanente e ambito Municipal e
o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

Art. 2t - Respeitadas as competdncias exclusivas do Tegisla
tivo Municipal,’ compete ao Conselho NMunicipal de Assistencia Social:
I - definir as prioridades da politica de Agsisténcia Soci-
alj :

II - estabelecer as diretrizes a serem observadas na elabopg
¢do do Plano Municipal de Assistenci Social bem como, contribuir de
forma efetiva na e]aboragao do Plano com participagao do Poder Publl
co e das Organizagoes Representativas da Comunidade ( C.F. Art. II Te
i 8.742 - T.DAS); )

III - aprovar a po11t*ca Municipal de Assistécia Socialj

IV - atuar na formulagao estratégias e controle da execugao'
da p011tlca de Agsistencia Social;

vV - propor critérios para a programagao e para execugoes fi
nanceiras e orqamentarlas do Fundo Municipal de Assisten01a Social e
fiscalizar a movimentagBo e a aplicagao dos recursos, bem como sua
divulgagao;

VI - acompanhar, avaliar e fiscallzar 08 servigos de assis-'
téncia prestados a poPulagao pelos Jdrgaos, entidades publicas e priva
das no Mun101plo'

VII - definir critérios de gqualidade para o funcionamento dos
servicos de assisténcia social publicos e prlvados no ambito Munici-'
pal; VIII - definir critérios para celebragac de contratos ou conveé
nios entre o setor publico e as entidades privadas que prestam servi-
¢os de Assistencia Social no ambito Municipal;..

IX - apreciar previamente os contratos e conveénios referidos
no inciso anterior;

X - elaborar e aprovar seu Regimento Interno*

XI - zelar pela efetivagao do sistema descentralizado e par-

ticipativo de Assistencia Social}y
XII - convocar ordinariamente a cada 02 (dois) anos, ou exira

ordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia
Mindainal Aa baaintdneia Social. que tera a atribuicao de avaliar a
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asituagac da Assisténcia Social e propor diretriges para o aperfeigoa
mento do sistema;

XIII - acompanhar e avaliar a gestao dos recursos, bem como '
op ganhos social e o desempenho dos programas e projetos aprovados.

Art. 3¢ - O Plano Municipal de hqsisténcid Social seri o
pr1n01pa1 referencial para elaboragao e aprovagao do Orgamento Muni-
c;pal para Assisteéncia Social.

! CAPITULO II - DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

} SEGRO I k
! DA COMPOSIGAO s

Art. 42 — O COMAS, sendo um orgao paritario, sera composto
de 10 (dez) membros:

I - Compordo o CMAS (05) membros representando 0 governo !
(Munlclpa]) '
a) Secretaria de Agao Social
b) Secretaria de Saude;
¢) Secretaria de Educagao;

\ dY Secretaria de Finangas;
' e) Secretaria de Administragaf;

PARAGRAFO UNICO - Dentre os servidores indicados pelo Pre-
fe1to, deverao ter Poder de decisao no ambito respectivo de cada wn.

II - Cinco (05) membros indicados pelas organlzqgoeq repre
qpntwtlvas das entidades nao governamentais, eleitos atraves de fo-
runs das entidades Comunitarias.

§ 18 - Cada titular do CMAS haverd um suplente, escolhido’
gsimultaneamente pelo mesmo procedimento, atendendo as mesmas exigén-
;113

§ 2¢ _ Somente sers admitida a participagao no CMAS de en
tidades juriidicamente constituidas em regular funcionamento.

Art. 52 - Os membros efetivos e suplente do CMAZ serao no-
neadoa pelo Prefeito Municipal, mediante indlcaqao, e eleicao.

§ 12 — O Presidente do Conselho sera eleito entre os seus
membros, e nao por indicagd@o do Prefeito Municipalj
! § 22 - 0s representantes do Governo Municipal serdo de 11
vre escolha do Prefeito, ou outros serao eleitos.

|  Art., 6@ - A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas
diaposigoes segulntes-

| I - 0 exercicio da fungao de Conselheiro titular ou smplen
te ¢ considerado servigos puollco relevants, tera duragao de Oz(dois)
ﬂﬂﬂﬂﬂ ~AmitindAm-aa a reconducao per mais um perlodo e nao sera remune
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| 11 - Os Conselheiros serdo excluidos do CMAS e substituidos
pbelos respcctlvos suplentes em caso de faltas 1njust1f10adas a 03
(tres) reunioes consecutivas ou 5 (cinco) reunioces interca]adas-

' ITI - Os membros do CMAS poderao ser substituldos mediante !

qollCltagao, da entidade ou autoridade responsavel, apresentada a0

- Plefelto Municipal;
‘ IV - Cada membro do CMAS tera direito a um unico voto na
essa0 plenaria;
= V ~ as decisoes do CMAS serao consubstanciadas em resolu-

P

|
¢Oes
f SEGRO0 II 3

: DO FUNCIONAMENTO _

Art, T® - O CMAS tera seu funcionanento regido por Regimen
10 Interno proprio e obedecendo as seguintes normas:

o ! I -~ ?1enar10 como orgao de 11beragao max1ma-

- f II - A5 sessdo plenirias serao realizadas ordinariamente a
cada més e Extraordinariamente quando convocados pelo Presidente ou

por requerimento da maioria dos seus menbros.

Art. 82 - O Conselho Municipal de Assisténcia Socizl sera

vinculado administrativamente a Secretaria de Ag¢ao Social, destineada

S a dar 0 suporte administrativos, financeiro e a assessoria técnica '
necessarios ao seu fun01onamnnto, utilizando-se de 1nstalagoes e ser
vidores cedidos pelos orgaos da administrag@o direta do Municipio fi

cando garantido sua independéncia e autonomia para deliberar sobre o

ey merlto de suag materias.
. Art. 98¢ - Para melhor desempenho de suas fungoes o CMAS PO
ety dera recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes criterios:
o . I - consideram-se colaboradores do CMAS, as 1nst1tu1qoes ¢
S rvrmadoras de recursos humanos para a a831stencla Social e as entida
gil des representativas de profissionais e usuarios de assisténcia soci-

2 Al sem embargo de suas condigac de membro;
II - poderao ser conV1dadas pessoas ou instituigces de nobo
ria especializagao para assessorar o CMAS em assuntos esperfficos-
III - Poderao ser criadas comissoes imternas, constituidas !
por entidades -~ Membros do CMAS e outras instituigaes para promover
@studos e emitir pareceres a respeito de temas especificos,

. Art. 10r - Todas as sessoes do CMAS serao publicadas prece
didas de ampla divulgagao. /

| PARAGRAFO UNICO - as resolugoes do CMAS, bem como os temas
tratddos em plpnario de Diretoria e Comlssoes, gerao objeto de ampla
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Art. 112 - O CMAo elaborara seu Regimento Interno no prdzo
de 60 (Sessenta) dias apos a promulgagao da Tei. ;

|
! Art. 120 - DO FUNDO MUNICIPAI. DE ASSISTENCIA SOCIAL:

' Art. 132 - Fica criado o Fundo Municipal de Assist@ncia So
qial, de natureza contabil, com a finalidade de criar condigoes fi-
fanceiras e de geréncia autondma de recursos destinados ao desenvol-

imento das agOes de assisténcia 3001a1, executadas ou coordenadas '
pela Secretaria de Ag¢ao Social do Mun1c1p10, com orientagdo e contro

]e do Conselho,

Art. 14® — Compete ao Fundo Municiia] de Assisténcia Soci-
al:
| I - Administrar o8 recursos especlflcos para o038 programas'
de atendimento de assisténcia social, segundo as resolugoes do Conse
lho Municipal {de Assisténcia Socialj;
| II - Manter o controle escritua} das aplicagoes financeiras
ue deverao ser submetidos a apreciagao do Conselho blmestralmente '
de forma sintéetica e anualmente de forma analitica; ;
III - Registrar os recursos captados pelo Munlclplo atraves'
de Convénios, ou por dotagOes ao Fundo;
: IV - Regigstrar os recursSos orgamentarlos proprios do Mun1c1
plO ow a ele transferido em beneficio da assisteéncia social do Munl—
clpio.u 10,0 i i G5
'Q?\_Art. 15 - O Fundo sera regulamnntado por resolugao expedl
éﬂrpelo .Conselho -Municipal de Assisténcia Social. TRMECRS E e :

i B
i

Art. 162 - As origens dos recursos que irao compor o Fundo:

a) - dotagOes orgamentérias da Uniao, Estado, Munic{pio;
| b) - doagoes, contribuigdes em dinheiro, valores, bens mo-
veis e imdveis, que venha a receber de organismos e entidades nacio-
pals e internacionais ou estrangeiras, bem como de pessoas flslcaq,
uurldicas, nacionais ou estrangeiras onde o gestor devera ter a mis
sao de estimular a efetivagao das contribuicCes e doagles;

¢) - Contribuicao social dos empregadores incidente sobre
|o faturamento e o lucroj
[ a) - Recursos, provenientes dos concursos de prognostlch,
lsorteios e loterias
: . e) - Receitas de aplicagoes financeiras de recursos do Fun
do, realizadas na forma da Teij;

f) - Receitas provenlentps da a]ienagao dos bens moveis do
Munlcfpio, no fmbito da Assistencia Socialj

Mo P Bt A Antrmae Friindna
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PARKGRAFO UNICO - A UNIKO, O Estado e o Municipio deverdo
epassar mensalmente recursos provenientes das fonte sob sua respon
ga‘ni_‘lidade, destinados a Excugac do Orgamento do Fundo, conforme eg
tabelece o Art. 30® da Tei Orgédnica de Assisténcia Social Ne 8,742
de 07 de Dezembro de 1993,

- Art. 172 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir '
credito especial até o valor de R$§ 10.000,00 (Dez Mil Reais) para
promover as despesas com a instalagao do Conselho Municipal de As-
gisténcia Social. b2

Art. 182 - Egta Tei entrard em vigor nesta data, revoga-'
das as disposigOes em contrario.

]

{

PREFEITURA MUNICIPAT DE CATARINA-CE, 22 de Maio de 1996,
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