Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA

LET N® 366/95, de 17 de maio de 1995.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES OR-
CAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE
1996 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL JAGUARIBARA,
Fago saber que a CAMARA MUNICIPAIL DE JAGUARIBARA aprovou

€ eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
DISPOSICAO PRELIMINAR

- Art. 1° Em cumprimento ao disposto na Lei Organica do
Municipio, sao fixadas as Diretrizes Orcamentarias para o exerci-
cio financeiro de 1996, compreendendo:

| I - As prioridades e metas da administragao Municipal;
ITI - a organizagao e estrutura dos orcgamentos;
III - as diretrizes gerais para a elaboragao dos orgamen-
tos do Municipio e suas alteracgees;
IV - as disposigees sobre alteragees na legislacao tribu-
taria; :
V - as disposicees finais.

CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 2° Constituem prioridades da administracao publica
Municipal:
I - Educacao, cultura e saude, dando prioridade para:

a) melhoria dos antendimentos de saude;
. b) saneamento bdsico;
g C) protegao & crianga e ao adolescente:

d) assisténcia alimentar e nutricional;

e) educagao fundamental;



IT - Assisténcia ao pequeno agricultor, com énfase para:
a) irrigagao;
b) organizagao da produgao e cooperativismo;
c) implantaceo de agudes e barragens em regime de
servidao publica;

III - Ampliagao de Redes de distribuiceao de energia elé-
trica;

IV - Ampliacao e conservagao de estradas vicinais do Mu-
nicipio;

V - Atender as necessidades basicas de pessoas carentes
de baixa renda, dando prioridade para:
a) construgao de moradias em regime de mutirao;
b) consultas médicas
c) assisténcia social e comunitdria em geral.

CAPITULO IIX
DA ORGANIZAGCAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTO

Art. 3° O projeto de Lei que o Poder Executivo encami-
nhard a Camara Municipal, serd composto de:

I - texto da lei;
II - anexos dos orcamentos fiscal e da seguridade social;
III - a discriminagao da legislagao da receita e despesa,
referentes aos orgamentos fiscal e da seguridade so-
cial, determinando os objetivos badsicos das diversas
unidades orgamentdrias.

PARAGRAFO UNICO - Integrarao os anexos a que se refere
este artigo, os exigidos pela Lei n® 4.320, de 17 de margo de
1964.

Art. 4° Para fins do disposto no Art. 3¢ desta Lei, o
Poder Legislativo encaminhard, para fins de consolidageo, sua
respectiva proposta orgamentdria.

PARAGRAFO UNICO - Na elaboragao de sua proposta orgamen-
tédria, a Camara Municipal mencionada no caput deste artigo tera
como parédmetro, para fixagao de suas despesas globais, o percen-
tual de seus gastos no exercicio de 1994, na receita total arre-
cadada pelo Municipio do mesmo exercicio, aplicada sobre a recei-
ta correspondente em 1995.
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Art. 5° Os orgamentos fiscal e da seguridade social dls-
criminarao a despesas por unidade orgamentdria, segundo a classi-
ficagao funcional-programdtica, detalhada por categoria de pro-
gramacao, observada a seguinte classificagao:

I - despesas de custeio;

II - transferéncias correntes;
IITI - investimentos;

IV - inversees financeiras;

V - transferéncias de capital.

CAPITULO IIT :
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACGES

SEGCAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 6¢ No projeto de Lei Orgamentdria Anual, as recei-
tas e as despesas serao orgadas a pregos de junho de 1995.

PARAGRAFO 1° - Os valores expressos na forma deste arti-
go serao corrigidos a precgos de Janelro de 1996, pela variagao do
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, entre o periodo
de junho a dezembro de 1995, incluindo os extremos.

PARAGRAFO 2°¢ Os valores atualizados na forma do disposto
no pardgrafo anterior poderao ser corrigidos mensalmente, durante
a execugao orcgamentdria por critérios que vierem a ser estabele-
cidos na Lei Orgamentdria.

Art. 7° E vedada a inclusao, na lei orc¢amentdria anual,
de dotagees a titulo de subvengees sociails, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades prlvadas sem fins lucrativos, que pre-

encham uma das seguintes condlqees'
a) sejam de atendimento direto ao publico nas dreas de
assisténcia social, a saude, ou a educagao;
b) sejam vinculadas a organismos de natureza filantrépi-
ca, institucional ou assistencial;
c) atendam ao disposto no art. 61 do Ato das Disposigoes
Constituicionais Transitérias da Constituigao Fede-

ral.

Art. 8° No projeto de Lei orgamentdria constarda autori-
zagao para o Poder Executivo suplementar as dotagees orgamenté—
rias de atividades e projetos, até o limite da diferenga positiva
acumulada més a més, entre a receita prevista e a arrecadada, de
acordo com item II, do pardagrafo 1°, Art. 43, da Lei 4.320, de 17
de marg¢o de 1964.



Art. 9° Na programagao de Investimentos da administracgso
municipal, serao observadas as seguintes regras:

I - os projetos em fase de execugao terao prioridades
sobre os novos projetos salvo, pelo relevante inte-
resse publico;

II - nao podermo ser programados novos projetos gque nao
constem nesta leil.

Art. 10 As receitas préprias do Municipio, somente pode-
rao ser programadas para atender despesas de Investimentos e In-
versees financeiras depois de atender integralmente suas necessi-
dades de custeio administrativo e operacional, inclusive pagamen-
to de pessoal e encargos sociais, bem como pagamento de juros,
encargos e amortizagao de divida, se for o caso.

Art. 11 O Orgamento Anual obedecerd a Estrutura Organi-
zacional existente da Prefeitura, compreedendo seus fundos, Or-
gaos e entidades da administragao direta.

Art. 12 As despesas de custeio com pessoal e encargos
sociais termo como limite mdximo o que estabelece o Art. 38, do
ADCT da Constituigao Federal, e serao calculados com base nos
vencimentos, gratificagees e demais vantagens, inciusive as de
natureza pessoal, vigentes no més de junho de 1995.

SECAO IT
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 13 O Orgamento fiscal abrangerd os poderes do Muni-
cipio, seus Fundos, Orgaos e entidades da Administracao direta e
indireta, sendo observado as diretrizes especificas de que trata
este capitulo.

Art. 14 Na fixagao das despesas, serao observadas as di=-
retrizes constantes no ANEXO I, parte integrante desta Lei, res-
salvando que o anexo abrange apenas as prioridades, nao esgotando
o elenco de agees desenvolvidas pelas unidades e portanto, nao
representando restrigeo aquelas nao relacionadas.

SECAO III
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 15 O Orgamento da Seguridade Social abrangera os
Orgaos e unidades orgamentdrias, inclusive fundos, fundagees e
autarquias que atuem nas areas de saude, previdéncia e assistén-
cia social.



Art. 16 Na elaboragac do Orgamento da Seguridade Sodial,
serao observadas as diretrizes especificas de que trata este ca-
pitulo.

Art. 17 As receitas compreenderao os de recursos oriun-
dos de Receita Ordindria do Tesouro Municipal, de transferéncias
da Uniao e do Estado, de recursos diretamente arrecadados pelas
entidades e fundos que integram o Orgamento, e de contribuigees
sociais dos trabalhadores e empregados sobre a folha de vencimen-
tos e salarios.

Art. 18 Na fixagao das despesas com a agao da expansao
da seguridade social, serao observadas as diretrizes constantes

no ANEXO I,
parte integrante desta Lei, ressalvando que estao con-
templadas apenas as prioridades, nao representando portanto, res-

trigao as agees nao contempladas.

CAPITULO IV
DAS ALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 19 O Poder Executivo enviarda a Cémara Municipal,
apés a promulgagao da lei do orgamento, projetos de Leis dispondo
sobre as alteragees da legislagao tributdria do municipio, obje-
tivando principalmente:

I - Ajustar a legislagao tributdria vigente aos novos
ditames impostos pela Constituigeo Federal e pela Lei Orgénica do
Municipio;

II - adequar a tributagao em fungao das caracteristicas
préprias do Municipio e em razao das alteragees que vem sendo
processadas no contexto da economia nacional;

III - continuar o processo de modernizagao e simplifica-
cao do sistema tributdrio municipal.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 As operagees de crédito por antecipagao de re-
ceita se contraidas pelo Municipio, serao obrigatoriamente e na
sua totalidade, liquidadas até o tltimo dia util do més de janei-
ro do exercicio financeiro subsequente.



N

Art. 21 Na auséncia do Plano Plurianual de Investimen-
tos, os projetos compativeis com os definidos no ANEXO I desta
Lei, serao considerados frioritarios para efeito de cumprimento
das normas fixadas na Lei Orgdnica do Municipio.

Art. 22 Se o projeto de lei orgamentdria anual nao for
encaminhado a sancao do Prefeito Municipal até 31 de dezembro de
1995, a programagao constante do projeto de lei remetido pelo Po-
der Executivo no prazo fixado no art. 35, paragrafo 2¢, III, do
Ato das Disposigees Constituicionais Transitérias, relativa as
despesas com custeio, incluidas as com pessoal e encargos so-
ciais, poderd ser executada, em cada més, até o envio do projeto
a4 sancao do Prefeito, no limite de um doze avos do total de cada
dotagao atualizada até janeiro de 1996.

PARAGRAFO 1°¢ - A utilizagao dos recursos autorizada nes-
te artigo, serao considerados como antecipacao de Créditos a con-
ta da lei orgamentdria anual.

PARAGRAFO 2¢ - Os saldos negativos eventualmente apura-
dos em virtude do procedimento previsto neste artigo sermao rea-
justados, apés a sancao da Lei orgcamentaria anual, através de
créditos adicionais, com base no remanejamento de dotagees orga-
mentdrias através de decretos baixados pelo executivo.

Art. 23 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publi-
cageo, revogadas as disposigees em contrério.

Pago da PREFEITURA MUNICIPAI DE JAGUARIBARA,
em 17 de maio de 1995.

Antdénio Pinheiro Gra
PREFEITO MUNICIPA



ANEXO I
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS PARA 1996 - METAS

——-—_—--——--—————u-.——-.___—-—-...—_—q.———__—...—-_—-.———-._——._—_

EDUCACAO, SAUDE E ACAO SOCTAL

a)
b)

c)

a)

e)

£)

g)
h)

i)
3)

1)
m)

o)

atender com merenda escolar, durante o periodo letivo, a
alunos do ensino fundamental ;
distribuir géneros alimenticios para o atendimento de
agees de suplementagao alimentar e de combate a miséria;
apoiar instituigees publicas de ensino, mediante o treina-
mento de professores para o atendimento a rede de ensino
do Municipio, incluida a complementacao de meios e equipa~
mentos;
dar continuidade, através dos subprogramas ENSINO FUNDA-
MENTAL e ENSINO REGULAR, a adequagao da rede fisica, im-
plantando novas salas de aula e equipando as escolas, e ao
treinamento de professores, técnicos e administradores;
distribuir livros didaticos e material escolar aos alunos
carentes do municipio;
propiciar a atencao hospitalar a populacao, com vistas a
dar cobertura a internagees e ao atendimento ambulatorial
e de agees promocionais de saide a pessoas, transportando
Os pacientes, quando seu atendimento requerer servigos es-
ecializados, para outros centros mais desenvolvidos;
implantar agees e sistemas de coleta e disposigees de es-
gotos sanitdrios, beneficiando a populagao do municipio;
proporcionar assisténcia farmacéutica basica a populacao
de baixa renda e promover agees visando o acesso desta aos
medicamentos necessarios para tratamento de doengas endé-
micas; .
reduzir o déficit habitacional da populagao de baixa ren-
da, mediante a construgcao de moradias populares através de
Sistema de mutirao;
promover a implantacsao, ampliagcao ou melhoria do sistema
de abastecimento d’agua;
atender a crianca e ao adolescente;
ampliar os esforgos no sentido de conscientizagao da popu-
lagao para a importédncia do planejamento familiar;
desenvolver agees, no sentido de estimular a prética de
esportes;
proporcionar as criancas de 0 a 6 anos, atendimento de
Suas necessidades bdsicas, através da implantagao creches

convencionais;
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a)

b)

c)

£)

g)

i)

1)
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desenvolver e implementar programas de valorizagao e capa-
citagao dos servidores publicos, de aumento da eficiéncia
da maquina publica de adequagao do servigo publico as de-
mandas da sociedade;

aumentar as receitas municipais e obter eficaz gerencia-
mento do fluxo de recursos financeiros através do aperfei-
goamento técnico, utilizando ao méximo os recursos da in-
formatica e aperfeigoando os recursos humanos:
desenvolver e implementar agees no 'sentido de criar melho-
res condigees de fornecimento de géneros e mercadorias
através dos mercados, feiras e matadouros.

implantar agudes e barragens em regime de servidao publi-
ca, desenvolvendo pequenos sistemas de irrigagao, com o
aproveitamento de barragens, passagens molhadas, pogos
profundos com o objetivo de aumentar a produgcao e a produ-
tividade criando uma infra-estrutura contra as Secas;
ampliar, com a colaboracao dos governos federal e esta-
dual, as redes de distribuiqao de energia elétrica na pe-
riferia da cidade, vilas, distritos e demais localidades
do municipio, onde beneficie diretamente as comunidades;
ampliar, construir e conservar as estradas vicinais, para
centribuir no desenvolvimento das atividades econdémicas do
municipio;

ampliar a capacidade de armazenamento d’agua para abaste-
cimento as comunidades rurais, através de construcao de
agudes e cisternas;

continuar obras de construcao e recuperacao = de pragas e
revitalizagao de dreas tradicionais da cidade;

desenvolver programas voltados para a geracao de emprego e
renda; 0

JAGUARIBARA, 17 de maio de 1995.
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Anténio Pinheiro Gra
PREFEITO MUNICIPAL



