Prefeitura Municipal de Catariua

LEI Ne 188/86,

EMENTA = Cria o Setor de infoxmagles Hstatisticas Educacionais do

Municipio « SIEM - denitro do Jepartamento de Educacao.

0 PREFFITO MUNICIPAL DE CADARINA=BSTADO DO CEARK,

Pago saber que a Cémera Municipal aprovou € eu sanciono
e promulgo a seguinte Leis:

Art, 12 - Fica ¢riado o setor de informagoes Estatisti-
caa Rducacional do Municipic - SIBY -~ g incluinde como unidade do
Sistena Adminietrativo do Poder Execubtivo.

Avts 28 - O JIEN § Jigado, administrativamente, ao Depar
tamento Mumicipel de Fduneuofo da Prefeitura e, funcionalmente, !
faz parte do Fishena de informagoes, Educaciocuais = SIE que a nf-
vel estadusl, € coordenade pelo Ceatro de informagdes-CEDIN, da °
Secretaria de Fducac8o da Hetado ¢ & nivel de Regido Administrati
va, ¢ coordenade pelo Mieleo Regional de informe;des-NUREDIN da
118 Delegacis Regionel de BducacHo com séde em Tand-0E.

Arte 32 = 0 SIEM coordenars o SIE ne Munieipie visandoe'!

eriticar,
a pelnejar, coleter, anslicer, symazenar e divulgar informagdes!
guantitativas e gualitativas da realidade educacional do Munici -
pio, em consonancia, com es Informagoss prestades peloe demais ox
ganismes competentes de SIE,

Art, 42 = O SIEM poders muzuier inSercinfie com entidades
congéneras podendo com eles celebrar acordos e convénies, ouvindo
¢ Departamente de Bduecacfo, para a conservagao de seus objetivos!
e prestard aos orgios do Municipio a colaboracfo gue melhor for mmkd
soliciteds dentro dz sua drec de atuaclo.

Art. 52 = © SIEM rocsherd sasisiencia Téenica do CEDIN E

NUREDIN come subsidics parve a sus implantacfo e operacionalizec¢fos

Art, 62 = Pars o inicio de sua atuacfo o SIEM deverd con -

tar com um chefe, dois tecnicos e um datilegrafo definidos e remus
nerados pela Prefeitura.

Art, 72 = 0 SIEM perticipard dentro do SIE como um orgenis

mo ativo em todos os treinamentos, cursos, encontros e demais
=gontinugs



Prefeitura Mumicipal de Catariua

LEI Ne 188/86, fiss 002
eventoc sempre gue for convidado,

Art, 88 ~ 0 P339021 de qu" trata o art. 62 desta Lei terso
as seguintes comnnfenﬂlas!

-~ Mznter relscionsmento sistemdtico com o Coordenador
do OME e outros setores da Prefeltura e entidades do Munieipio, **
com o intuito de cadastrer e atuslizer es variaveis de importdneia,

-~ Ffetusy a distribnicho de tarefas para sua equipe,

- Tacilitar o atupcfo tdenieca de sua equipe, resolven
do on problemas administrativos junto ae Coordenador do OME,

- Regponsabiligar-se pels guards e disseminacgfo das ¢
informagBes edusacionais do Munleipio.

- Participar das reunides e/ou treinamentos que o !
OEDIN e/ou NUREDIN promovers

- Byirfier ao NUREDIN pelo aual é jurisdicionado o mate
rial coletivo, criticado e apurade, provenionte dos levantamentost
necepsarios a atunlizacio dos dadez estatiscos e gerenciais da & -

rea edueanional.

« Efetuar cuties atividedes correlatasn.

- Efetuar es atividades distribuides pelo chefe da me
lhor forme possivel pare ¢ perfeito sndamento do Setor.

DATILOGRATOSS

- Efetiiar todo o trabslhe dstilografado do Setor.

-~ Efetuar outras stividades ermanadas do Chefe.
Art. 909 - Eota Jei entrava em vigor na data de sua aprova =

cfio revoesdns s disvosicdes em conbrarios.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATARINA=CE, em 15 DE DEZEMBRO DE

%ﬁ.ﬂbf.}u ﬂ(g!ﬁ
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