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LEI N°4.039/2023
CRATO - CE, 28 DE JUNHO DE 2023

EMENTA: Dispde sobre as ditetrizes para a
elaboragio e execucio da Lei Orcamentiria
Anual para 2024, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO CRATO, Estado do Ceard, no uso das atribuicées que lhes

sio conferidas por Lei, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2°, do Art. 165, da Constituicio
Federal, de 05 de outubro de 1988, na Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000,
e nos artigos 152, Inc. III, e 190, Inc. I, da Lei Orginica do Municipio, as diretrizes orcamentarias
do Municipio de Crato, relativas ao exercicio financeiro de 2024, compreendendo:

I - As metas e prioridades da Administragio Pablica Municipal;
IT - A organizagio e estrutura dos orcamentos;
III - As disposigoes sobre a Reserva de Contingéncia;

IV - As diretrizes gerais para a elaboragdo e a execugdo dos orgamentos municipais e suas
alteracOes;

V - As disposigbes sobre os créditos suplementares e especiais;
VI - As disposigbes sobre as transferéncias publicas;
VII - Os ajustamentos do Plano Plurianual;

VIII - As disposigoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e Encargos Sociais, com
eénfase nos instrumentos de valorizagio do servigo publico;

IX - As disposigoes sobre as alteragoes na legislagio tributiria do Municipio;

X - Os dispositivos relativos ao controle e transparéncia;

XI - As disposigoes relativas a Divida Pablica Municipal;

XII - As disposi¢oes finais.

Paragrafo nico. Os or¢amentos municipais e respectivas contabilizagbes pelo método das
Partidas Dobradas, de acordo com o sistema de Contas de Governo e Contas de Gestio aplicavel,

obedecerao para fins de registro, demonstrativo e consolidagao, além de codigos locais, os preceitos
da Lei Federal n° 4.320/1964, e demais normas de contabilidade aplicada ao setot piblico.

CAPITULO1I ,
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°, As metas e prioridades da Administracio Publica Municipal para o exercicio de 2024 sio
as constantes do Plano Plurianual 2022 a 2025, detalhadas no Anexo I, desta Lei, observados a
eficiéncia no gasto publico, o equilibrio e a transpaténcia na gestio fiscal, desdobradas em a¢oes

compondo os respectivos programas de trabalho. @
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Paragrafo tinico. As metas fisicas definidas no Plano Plurianual terio precedéncia na alocagio de
recutsos, nao se constituindo, todavia, em limite progtamagao da despesa.

Art. 3°, O Poder Publico, em convergencia com o PPA 2022-2025, tera como prioridade a elevacio
da qualidade de vida, Gestio democritica e eficiente, Educagio inclusiva e equitativa, Atencio
integral a saide, 2 Protegio social, os direitos humanos, o género e cidadania, 3 Infincia e
juventude, 2 Cultura e arte, o Esporte e lazer, o Desenvolvimento tertitorial urbano/rural e
protecio do meio ambiente, 4 Mobilidade urbana e transporte, 4 Infraestrutura de espacgos de uso
e convivéncia, 4 qualidade de vida e oportunidades, o Desenvolvimento econdmico com énfase
nas dimensées do trabalho, emprego e tenda, bem como, 4 seguranca piiblica e cidadania, por meio
de agbes agrupadas nos seguintes eixos:

I - EIXO 1 — EQUIDADE TERRITORIAL, SOCIAL E ECONOMICA: assegurar moradia
digna para a popula¢io mais vulneravel, preservando as comunidades valorizadas e integradas a
sociabilidade urbana; e prevenir a violéncia urbana estimulando a convivéncia cidadi visando A
implementagdo de uma cultura de paz;

IT - EIXO 2 - CIDADE CONECTADA, ACESSIVEL E JUSTA MOBILIDADE E
ACESSIBILIDADE URBANAS: garantir seguranca na acessibilidade aos espacgos publicos e maiot
fluidez na circulagio de pessoas, bens e setvicos, executando ptioritariamente agoes
interdependentes e integradas que beneficiem todos os usuarios das vias, mas que priorizem os
mais vulneraveis;

III - EIXO 3 — VIDA COMUNITARIA, ACOLHIMENTO E BEM-ESTAR: continuar
transformando o Crato, de modo articulado, em uma comunidade saudavel (satde, esporte, lazer e
seguranga alimentat) e acolhedora, inclusiva com valorizagio e respeito a diversidade, em especial
dos grupos mais vulneriveis;

IV - EIXO 4 - DESENVOLVIMENTO DA CULTURA E DO CONHECIMENTO: promover
educagio de qualidade e capacitagio para o trabalho, a valorizacio e o desenvolvimento cultural, e
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

V- EIXO 5-QUALIDADE DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS: realizar
a recuperagio e a preservagido ambiental, notadamente por meio de agdes voltadas para o
monitoramento e a fiscalizagio; dar continuidade a requalificagdo e 4 potencializagio dos espagos
publicos da cidade; promover a prevengio de doengas, a inclusio social e a dignidade, garantindo-
se o direito ao saneamento bésico; e manter a limpeza urbana, focando na questio de
comportamento e de conscientizagio da populagio;

VI - EIXO 6 — DINAMIZACAO ECONOMICA E INCLUSAO PRODUTIVA: promover
oportunidades, renda e dignidade para as pessoas como instrumento de redugio de desigualdades
sociais, visando a uma estrutura produtiva e de servigos ampliada e diversificada, com os setores
economicos consolidados mais competitivos e de alto valor agregado;

VII - EIXO 7- GOVERNANCA MUNICIPAL: dotat a2 Administracio Publica com mecanismos
que assegurem o cumprimento das exigéncias legais, administrativas e fiscais, garantindo melhores
ofertas de servico a sociedade; e possibilitar uma patticipagio mais qualificada da sociedade,
ampliando sua capacidade de interferir nas decisdes da gestio, fortalecendo o didlogo direto entre
governo e sociedade.

Paragrafo tnico. Por ocasidio da composigio dos orgamentos para 2024, a LOA deveri
contemplar recursos materiais, financeiros e humanos, ditecionados para a elaboragio de estudos
e construgao dos indicadores que contemplem os seguinte§ programas das Nagdes Unidas:

I - Os eixos tematicos do Programa Cidade Sustentaveis);
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- Objetivos de Desenvolvimento sustentavel.

Art. 4°. As Metas Fiscais e os Riscos Fiscais sio especificados no Anexo II e III, desta Lei,
elaborados de acordo com os §§ 1° e 3°, do Art. 4°, da Lei Complementar Federal n° 101/ 2000,
abrangendo todos os 6rgios dos Orgamentos Flscal e da Seguridade Social.

_ CAPiTULOII
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 5°. A Lei Orgamentiria Anual compreenderda o Orgamento Fiscal e o Otrcamento da
Seguridade Social:

I - O Orgamento Fiscal refere-se aos Poderes Executivo e Legislativo, seus fundos, orgios e
entidades da Administragio Publica Municipal Direta e Indireta;

II - O Otrgamento da Seguridade Social abrange os fundos, entidades e 6rgaos da Administracio
Publica Municipal Direta e Indireta, vinculados a saide, assisténcia e previdéncia social.

Att. 6°. Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

I - Orgao orgamentario: maior nivel da classificacio institucional, cuja finalidade é agrupar unidades
orcamentarias;

IT - Unidade orcamentaria: menor nivel da classificagio institucional;

IIT - Fungdo: maior nivel de agregacio das diversas areas de despesa que competem 20 setor
publico;
IV - Subfungio: representa uma parti¢io da funcio, visando agregar determinado subconjunto de

despesa do setor publico, evidenciando cada 4rea de atuagio governamental e identificando a
natureza basica das agGes que se aglutinam em torno das fungdes;

V - Programa: instrumento de organizagio da agio governamental, o qual visa 4 conctetiza¢io dos
objetivos pretendidos, mensurados pelos indicadotes estabelecidos no Plano Plurianual;

VI - Acdo: especifica a forma de alcance do objetivo do programa de governo, onde descreve o
G P : ] prog g
produto e a meta fisica programada e sua finalidade;

VII - Projeto: instrumento de programagio, que visa alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta em um produto que
concorre para a expansio ou aperfeicoamento das agdes do governo. Esta atrelado a codificacio
da agio;

VIII - Atividade: instrumento de programagao que visa alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagbes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta em um produto necessario a manutengao das agdes do governo; esta atrelada a codificacio
da agio;

IX - Operagoes especiais: sio despesas que nido contribuem para a manutengio, expansiao ou
aperfeicoamento das agdes do governo, das quais ndo resultam em um produto e nio getam
contraprestacio direta sob a forma de bens ou servicos; estio atreladas a codificagao da agao;

X - Concedente: 6rgio ou entidade da Administragao Publica Municipal, responsivel pela
transferéncia de recursos financeiros, inclusive os decotrentes de descentralizacio de créditos
orcamentarios;
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XI - Convenente: entidade da Administragio Piblica Municipal e entidade privada, que recebem

transferéncias financeiras, inclusive quando decorrentes de descentralizacio de créditos
orgamentarios;

XII - Produto: bem ou servigo que resulta da agio orcamentatia;
XIII - Meta fisica: quantidade estimada para o produto no exercicio financeiro.

§ 1°. A classificagiio funcional serd composta por fungdes e subfuncdes, identificadas por um
codigo de cinco digitos, sendo dois digitos para a funcio e trés digitos para a subfuncgao.

§ 2°. A classificagio da estrutura programatica seri composta pot programas e agoes, identificados
por um cédigo de oito digitos, sendo quatro digitos pata o programa e quatro digitos para a agio:

I - Cada programa identificard as agSes necessirias para atingir seus objetivos, especificando os

respectivos valotes e metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizacio da
acao;
I - Cada agao ser identificada pot opetacio especial, projeto ou atividade e participara de apenas

um programa, sendo classificada na funcio e subfungio respectiva.

§ 3°. A classificagio da estrutura programatica para 2024, podera softer alteragdes para a adequacio
ao Plano de Contas Unico da Administracio Puablica Federal, regulamentado pela Secretaria do
Tesouro Nacional - STN, do Ministério da Fazenda e pelo Tribunal de Contas do Estado do Cearé
- TCE/CE.

Art. 7°. O Otgamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus fundos e érgios da
administragdo direta e indireta, discriminard a receita de recolhimento centralizado e
descentralizado por natureza de receita, conforme o disposto na Lei Federal n°® 4.320/1964 ¢ na
Lei Complementar n° 101,/2000.

Art. 8°. Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social disctiminario a despesa pot:

I- C)rgﬁo;

II - Unidade Or¢amentaria,

III - Funcao e Subfungio;

IV - Programa de Governo;

V - Agéo;

VI - Categoria Econémica, compreendendo:

a) Despesas Correntes; e

b) Despesas de Capital.

VII - Grupo de Natureza da Despesa, compreendendo:

a) Pessoal e Encargos Sociais;

b) Juros e Encargos da Divida;

c¢) Outras Despesas Correntes;

d) Investimentos;

¢) InversGes Financeiras; e

f) Amortizaciao da Divida.

VIII - Fonte de Recursos.
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§ 1. A discriminagio da despesa serd complementada pela informacio gerencial denominada
“Modalidade de Aplicagio™, a qual tem por finalidade indicar como os recursos setio aplicados e
evitar sua dupla contagem nos casos de transferéncia e descentralizaciio, podendo ser modificada
durante a execucao sem configurar abertura de crédito adicional.

§ 2°. As alterages dos atributos do crédito otcamentirio, constantes da Lei Orcamentaria Anual -
LOA, tais como identificador de uso (IU) e fonte/destinacio de recursos (FR) nio sio
caracterizadas como créditos adicionais por niio alterarem o valor das dotacdes e poderio ser
realizadas pela Sectetatia Municipal de Financas e Planejamento, mediante Portatia e/ou outro ato
administrativo, para atender as necessidades de execucio.

§ 3° As Fontes de Recursos/Destinagio de Recursos seriio consolidadas, no “Demonstrativo da
Despesa por Fungdes, Subfungoes e Programas conforme o vinculo com os Recursos”, anexo da
Lei Orgamentaria e do Balango Geral, segundo:

I - Recursos Préprios ou Ordinarios: compreendendo os recursos diretamente arrecadados pelo
Municipio e os recursos repassados pela Uniio e Estado por forca de mandamento constitucional
e legal;

II - Recursos Vinculados: compreendendo os recursos transferidos pelo Estado e Unido com
aplicagio vinculada.

§ 4°. As receitas oriundas de aplicagdes financeiras terdo as mesmas fontes dos recursos originais.

§ 5°. A composigao dos blocos de informagio: Fungio, Subfuncio, Programa e Atividade, Projeto
ou Operagao Especial configura o Programa de Trabalho.

Art. 9°, Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a criagio e a alteracio da modalidade de
aplicagiio, nos procedimentos or¢amentitios, técnicos e contabeis, em atendimento 2 legislacio
vigente.

Att. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a classificar no elemento de despesa 92 - Despesas de
Exercicios Anteriores, a despesa nio empenhada no exercicio correspondente, conforme a
classificagao da despesa realizada.

Art. 11. O identificador de uso (IU) tem por finalidade indicar se os recursos compoem
contrapartida nacional de empréstimos ou se destinados a outtas aplicacdes, constando da Lei
Orgamentaria de 2024, e dos créditos adicionais pelos digitos que antecederio o cédigo das fontes
de recursos:

I - Recursos nao destinados a contrapartida - 0;

II - Contrapartida de empréstimos do BIRD - 1;

III - Contrapartida de empréstimos do BID - 2;

IV - Contrapartida de programas, transferéncias voluntatias ou termos assemelhados - 3;
V - Contrapartida de outros empréstimos - 4;

VI - Contrapartida de doagoes - 5;

VII - Aporte de operacio de crédito - G;

VIII - Aporte de transferéncias voluntarias e/ou programas - 7;

IX - A classificar — 9.
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Art. 12. A Lei Orgamentitia Anual contera a destinacio de recursos, classificados pelo identificador
de uso, grupo de destinagio de recursos e fontes de recursos, regulamentados pela Secretatia do

Tesouro Nacional - STN, do Ministério da Fazenda e pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara
- TCE-CE.

§ 1°. Fica o Podet Executivo autotizado a criar, alterar ou extinguir os codigos da destinacio de
recursos, compostos pelo identificador de uso, grupo de destinagio de trecutsos e fontes de
recursos, incluidos na Lei Otcamentaria Anual, e em seus créditos adicionais.

§ 2°. O Poder Executivo poderi incluit na Lei Orcamentaria Anual, outras fontes de recursos patra

atender as suas peculiaridades, desde que compativeis com os definidos pelo Tribunal de Contas
do Estado do Ceara.

Art. 13. A Lei Orgamentiria Anual discriminard em categorias de programacio especificas, as
dotagdes destinadas, dentre outras:

I - Ao atendimento das agdes e servigos publicos de satde;

IT - Ao atendimento das a¢oes da educagio basica;

III - Ao pagamento de precatétios judicidrios, que constario nas unidades orcamentarias
responsaveis pelos débitos;

IV - Ao cumprimento de sentencas judiciais transitadas em julgado, consideradas de pequeno valot;
V - Ao pagamento de juros, de encargos e da amortizagio da divida fundada;

VI - A Reserva de Contingencia.

Art. 14. A descentralizagio de créditos orgamentitios para a execugio de agdes de responsabilidade
da unidade descentralizadora nio se equipata a transposicio, ao remanejamento ou a transferéncia

de recursos de uma categoria de programacio pata outra ou de um étgio para outro, nos termos
do inciso VI, do Atrt. 167, da Constituicio Federal de 1988.

Atrt. 15. O projeto de Lei Orcamentiria Anual, que o Poder Executivo encaminhara 2 Camara
Municipal de Crato, além das pegas tipicas do processo legislativo, constituir-se-4 de:

I - Texto da ley;
II - Quadros orcamentirios consolidados;

III - Demonstrativos dos Or¢amentos Fiscal, da Seguridade Social e de Investimento das empresas
em que o Municipio, direta ou indiretamente, detém maiotia do capital social com direito a voto,
por o6rgaos e entidades da Administracio Publica;

IV - Discriminagao da previsio e legislagio da receita e da fixagio da despesa, referente ao
orgamento fiscal, da seguridade social e do investimento das empresas controladas pelo Municipio,
caso existam.

§ 1°. Os quadros orcamentirios a que se refere o inciso II, deste artigo, sio os seguintes:
I - Demonstrativo da receita;

IT - Demonstrativo da receita e da despesa segundo as categorias econdmicas;

IIT - Demonstrativo da despesa por fonte de recursos;

IV - Demonstrativo da despesa por funcio;

V - Demonstrativo da despesa por grupo de naturezada despesa e modalidade de aplicacio;

b\
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VI - Demonstrativo da despesa por Poder e Orgio;

VII - Despesa fixada pot Otgio e Unidade Orgamentaria;

VIII - Programa de trabalho;

IX - Demonstrativo analitico da receita classificada por fonte de recutsos;
X - Demonstrativo da Receita Cotrente Liquida para a receita estimada.

§ 2° As cépias do Projeto de Lei Orgamentiria Anual, para o exercicio financeiro de 2024,
destinadas a4 Camara Municipal, serio acessadas por meio eletronico, pelo préprio Poder
Legislativo, e no Portal da Transparéncia, no site da Prefeitura Municipal de Crato.

Art. 16. Todos os orgios componentes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
encaminhardo a Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento, as informacdes relativas as
propostas patciais de orgamento, para a consolidagio do Projeto de Lei Orgamentaria Anual, até o

dia 31 de agosto de 2023, sob pena de terem suas propostas fixadas com base nos atuais custos
administrativos.

Art. 17. A Lei Or¢amentaria Anual podera conter dotagbes relativas a projetos a serem
desenvolvidos por meio de parcetias publico-privadas reguladas pela Lei Federal n® 11.079, de 30
de dezembro de 2004 e alteracoes.

Art. 18. A Lei Orgamentiria Anual poderi conter dotagdes relativas aos projetos a serem
desenvolvidos por meio de consércios publicos, de acotdo com o disposto na Lei Federal n°
11.107, de 06 de abril de 2005, regulamentada pelo Decteto Fedetal n® 6.017, de 17 de janeiro de
2007, e alteragdes postetiores.

CAPITULO 111
DA RESERVA DE CONTINGENCIA

Art. 19. A Lei Orgamentaria conteri Reserva de Contingéncia, em programagio especifica,
constituida, exclusivamente, com recursos do Or¢camento Fiscal, limitada a, no maximo 1,5 % da
receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2024 e sera destinada a atender:

I - Passivos contingentes, nio reconhecidos nas Demonstracoes Financeiras das empresas em
virtude de sua existéncia dependendo de um ou mais eventos futuros incertos que nio estejam
totalmente sob controle da companhia.

IT - Outros riscos e eventos fiscais imprevistos.
§ 1°. Entende-se por riscos e eventos fiscais imprevistos, dentre outros:

I - Frustragdo na arrecadacdo devido a fatos nio previstos a época da elaboracio da pega
orcamentaria;

IT - Restituicio de tributos;

III - Discrepéncia entre as projegdes de nivel da atividade econdmica e taxa de inflagio quando da
elaboragao do orcamento e os valores efetivamente observados durante a execu¢io orcamentaria,
afetando o montante dos recursos arrecadados;

IV - Discrepancia entre as projegoes, quando da elaboracio do or¢amento, de taxas de juros
incidentes sobre a divida e os valotes efetivamente observados durante a execucio orcamentaria,
resultando em aumento do setvico da divida publica;

o AR
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V - Ocotténcia de estado de emergéncia e outras situacdes de calamidade publica que no possam

ser planejadas e que demandem do Municipio agdes emergenciais, com consequente aumento de
despesas;

VI - Questionamentos judiciais de ordem fiscal contra o Tesouro Municipal, bem como riscos
pertinentes a ativos decotrentes de operacdes de liquidagio extrajudicial;

VII - Outras demandas judiciais;
VIII - Lides de ordem tributéria e previdenciaria.

§ 2°. Caso nio seja necessétia a utilizagio da Reserva de Contingéncia para sua finalidade, no todo
ou em parte, o saldo remanescente podera, a partir do dia 01 de outubro de 2024, ser utilizado para
abertura de créditos adicionais suplementares e especiais destinados i prestacio de setvigos
publicos de assisténcia social, satide e educagio, a obrigagdes patronais e a0 pagamento de juros,
encargos ¢ amortizagio da divida publica.

Att. 20. A Reserva do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, incluida no Orgamento da
Seguridade Social, para o exercicio financeiro de 2024, poderi ser utilizada como recurso para

abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais, destinados exclusivamente as despesas
previdenciitias.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E A EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES

Att. 21. A elaboragio do projeto, a aprovagio e a execucio da Lei Orcamentiria de 2024 deverio
ser realizadas de forma compativel com as receitas, despesas, resultado ptimirio, nominal e
montante da divida publica previstos nos demonstrativos de que trata esta Lei.

Paragrafo inico. O Poder Executivo dard ampla divulgacio, inclusive em meios eletrénicos de
acesso a0 publico, pata:

I - A estimativa das receitas de que trata o § 3° do Art. 12, da Lei Complementar Federal n°
101/2000;

IT - A proposta de Lei Orgamentatia Anual para 2024 e seus anexos.

Art. 22. Quando da elaboragio, aprovagio e execucio da Lei Orcamentiria Anual, devera ser
levado em conta o alcance das disposi¢oes do Anexo de Metas Fiscais e do Anexo de Riscos Fiscais,
constantes nos anexos desta Lei.

Art. 23. A Procuradoria Geral do Municipio encaminhar4 4 Secretaria Municipal de Financas e
Planejamento, até 14 de agosto de 2023, a relagio dos débitos decorrentes de precatérios
judicidrios, a serem incluidos na proposta da Lei Orgamentaria Anual, determinados pelo § 5°, do
Art. 100, da Constituigio Federal de 1988, especificando:

I - Nimero e ano do ajuizamento da agio originiria;
IT - Tipo e numero do precatdrio;

III - Tipo da causa julgada;

IV - Data da autuagio do precatétio;

V - Nome do beneficiario;

VI - Valor do precatério a ser pago. Kb
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§ 1°. A inclusio de recursos na Lei Orgamentiria Anual, para pagamentos de precatorios, serd
realizada de acordo com os seguintes critérios:

I - Precatorios alimenticios atualizados monetariamente;
I - Precatétios nao alimenticios, de créditos individualizados por agio judicial.

§ 2°. A atualizagio monetaria dos precatétios determinados no § 5°% do Art. 100, da Constituicio
Federal de 1988, e das parcelas resultantes, observari o indice oficial de remuneragio da cadetneta
de poupanga, até o dia 25 de marco de 2015, conforme disposto no § 12, do Art. 100, da
Constitui¢ao Federal; quando apés o referido marco temporal, serdo atualizados conforme o indice
de Pregos ao Consumidor Amplo Especial - IPCA-E ou outro que venha a substitui-lo.

Art. 24. Na programagio da despesa nio poderio set:

I - Fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente
instituidas as unidades executoras;

IT - Incluidas despesas a titulo de investimentos - Regime de Execucio Especial, ressalvados os
casos de calamidade publica, formalmente reconhecidos na forma do § 3°, do Art. 167, da
Constituicio Federal.

Art. 25. As unidades orcamentdrias responsiveis pela execucio dos créditos orcamentirios e
adicionais aprovados processario o empenho da despesa, observando os limites fixados em Lei, na
Programagao Or¢amentiria e no Cronograma de Execugio Mensal de Desembolso, para cada
categoria de programagio, nas respectivas classificagdes oramentarias, determinadas pela
legislagio vigente.

Art. 26. A Receita Total do Municipio, prevista nos Otcamentos Fiscal e da Seguridade Social, sera
programada para atender a Despesa Municipal de acordo com as seguintes prioridades:

I - Pessoal e encargos sociais;

IT - Contribuigdes, aportes e transferéncias ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS;

III - Pagamento de amortizagdes e encargos da divida;

IV - Cumprimento dos principios constitucionais com a satide e com a educacio basica;

V - Cumprimento do principio constitucional com o Poder Legislativo;

VI - Custeios administrativos e operacionais;

VII - Aporte local para as operacdes de crédito;

VIII - Aporte local para os convénios firmados com o Estado e com a Unido;

IX - Investimentos em andamento;

X - Novos investimentos.

Att. 27. O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotacdes destinadas a atender as
agoes de satde, previdéncia e assisténcia social, que contard com recursos provenientes de:

I - Repasses do Sistema Unico de Satude;

IT - Receitas previstas na Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012;

III - Receita de servicos de satide;

IV - Repasses previstos na Lei Otganica da Assisténcia Social;
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V - Contribuicdes previdenciarias dos servidores municipais ativos e inativos;
VI - Contribui¢io patronal ao RPPS;

VII - Outras receitas do Tesouro Municipal.

Art, 28. O Poder Executivo, até 30 (trinta) dias apds a publicagio da Lei Orgamentaria de 2024,
estabelecerd a programacio financeita e o cronograma de execugio mensal de desembolso.

Art. 29. Caso seja necessiria a limitagio de empenhos, das dotacdes ot¢amentirias e da
movimentagao financeira, para o cumprimento do disposto no Art. 92, da Lei Complementar
Federal n® 101/2000, serio fixados em ato proprio, os petcentuais e os montantes estabelecidos
para cada 6rgio, entidade e fundo, excluidas as despesas que constituem obriga¢io constitucional
ou legal de execugio, bem como as despesas essenciais para a prestagio dos servigos publicos.

Art. 30. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa, que autorizem a
execugao da mesma, sem o cumprimento dos artigos 15 e 16, da Lei Complementar Federal n°

101/2000.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento, pot meio do setor contabil,
registrard os atos e os fatos, relativos a gestio orgamentario-financeira, que tenham efetivamente
ocottidos, sem prejuizo das responsabilidades e das providéncias derivadas do caput, deste artigo.

Art. 31. As propostas de criagio ou aumento de despesa obrigatoria de cariter continuado,
entendida como aquela que constitui ou venha a se constituir em obrigacio legal, além de atender
ao disposto no Art. 17, da Lei Complementar Federal n® 101/2000, deverio ser encaminhadas
previamente 2 Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento.

Art. 32, Cabe a Sectretaria Municipal de Finangas e Planejamento a responsabilidade pela
coordenagio do processo de elaboragio e consolidagio do Projeto de Lei Orcamentiria Anual para
o exercicio financeiro de 2024, de que trata esta Lei, que determinara:

I - O calendario das atividades para a elaboragio dos orgamentos;

IT - A elaboragido e a distribui¢io do material que compde as propostas parciais do Orcamento
Anual do Poder Executivo do Municipio, seus érgios, autarquias e fundos especiais;

III - As instrugdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos orcamentos, de que
trata esta Let;

IV - As atividades relativas a0 Ot¢amento Participativo.

Art. 33. Poderdo ser incluidas no Projeto de Lei Orgamentiria Anual para 2024, as dotacdes
relativas as operagdes de crédito aprovadas até 2023, pelo Poder Legislativo.

Paragrafo Gnico. A programagio das despesas a serem custeadas com recursos de operacdes de
crédito ndo podera exceder o montante das despesas de capital fixadas no orcamento, salvo
existéncia de lei especifica.

Art. 34. Nio poderio ser destinados recursos para atender as despesas com:

I - Agdes que nio sejam de competéncia exclusiva do Municipio, ou com agdes em que a
Constituigao nao estabelega a obtigagio do Municipio em cooperar técnica e financeiramente;

IT - Entidades de servidores, excetuadas aquelas que promovam agdes de Educacio, Satde,
Assisténcia Social e Habitagio, bem como as creches e escolas voltadas ao atendimento pré-escolat;
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III - Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administracio publica municipal, por servicos de
consultoria ou assisténcia técnica, inclusive os custeados com recursos provenientes de convénios,
acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com érgios ou entidades de direito publico
ou privado, nacionais ou internacionais.

Paragrafo unico. Excluem-se das vedagdes deste artigo despesas com aquisicio direta de bens e
servicos, cessio de pessoal ou repasse de recursos financeiros para o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da federagio, realizadas mediante a celebragio de convénio, acordo,
ajuste ou congénere, como disposto no Art. 62, da Lei Complementar n® 101/2000, em situacdes
que envolvam claramente o atendimento de interesses locais.

Art. 35. O Poder Legislativo do Municipio tera como limite maximo de despesas em 2024, para
efeito de elaboragio de sua respectiva proposta orcamentiria, a aplicacao do percentual de 6% (seis
por cento), sobre as receitas constantes do Art. 29-A, da Constituicdo Federal, auferidas em 2023,
actescidos dos valores relativos aos inativos e pensionistas.

§ 1° A base de calculo para fins de repasse ao Poder Legislativo podera ser revista no inicio do
exercicio seguinte através de Decreto de contingenciamento do Poder Executivo, considerados os
valores consolidados pela Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento até o dia 15 de janeito

de 2024.

§ 2°. A proposta orcamentiria do Poder Legislativo ser apresentada para consolidacio até o dia
31 de agosto de 2023 e terd como parimetro a projecio da receita a se realizar no exercicio corrente,

a qual lhe sera informada pela Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento até 01 de agosto
de 2023.

CAPITULOV
DOS CREDITOS SUPLEMENTARES E ESPECIAIS

Art. 36. A TLei Orgamentiria Anual conterd autotizagio ao Poder Executivo para abertura de
créditos adicionais até o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor da receita consolidada total
estimada para o exetcicio de 2024.

Paragrafo inico. Nao serio considerados no limite previsto no caput, deste artigo, os créditos
adicionais:
I - Para atender despesas com o servigo da divida, precatérios e obrigagdes tributirias e

contributivas;

IT - Para atender convénios, acordos, ajustes e operagdes de crédito e suas contrapartidas nio
previstas ou com insuficiéncia de dotagio, tendo como limite o valor anual dos contratos, das
respectivas variagoes monetaria e cambial e da contrapartida exigida;

III - Para atender determinagGes decotrentes de normas federais ou estaduais que entrarem em
vigéncia ap6s a publicacio da Lei Otcamentaria Anual;
IV - Com recursos provenientes de excesso de arrecadacio;

V - Com recursos provenientes de superavit financeiro por fontes de recursos, apurado em balanco
patrimonial do exetrcicio antetior.

Art. 37. Nos termos do Atrt. 167, inciso VI, da Constituicio Federal, ficam os Poderes Executivo
e Legislativo autorizados, mediante Decreto ou ato regimentalmente legitimo, transpor, remanejat,
transferir ou utilizar, total ou patrcialmente, as dotacdes orcamentirias aprovadas na Lei
Orcamentaria de 2024 e em seus créditos ionais, em decorréncia da extingio, transformagio,

\

GABINETE DO PREFEITO




GABINETE DO
PREFEITO

i@i CRATO

transferéncia, incorporagio ou desmembramento de otgios e entidades, bem como de alteracdes
de suas competéncias ou atribuigdes, ou ainda em casos de complementaridade.

§ 1°. Na transposicio, transferéncia ou remanejamento de que trata o caput, deste artigo, podera
haver ajuste na classificagio funcional, na fonte de recursos, na modalidade de aplicag¢io e no
identificador de uso, desde que justificadas pelas unidades orcamentirias detentoras do crédito.

§ 2° As alteragées orcamentirias decorrentes da autotizacio contida neste artigo niao sio
consideradas créditos adicionais suplementares.

Art. 38. Os projetos de lei relativos a abertura de créditos adicionais serio apresentados na forma
e com os detalhamentos idénticos aos da Lei Orcamentaria Anual.

Art. 39. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme o disposto no § 2° do Art.
167, da Constituicao Federal de 1988, seri efetivada mediante Decteto do Poder Executivo.

Art. 40. A execugio da Lei Or¢amentaria Anual e dos créditos adicionais obedecera aos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na
Administracio Publica.

CAPITULO VI _
DAS TRANSFERENCIAS PUBLICAS

Art. 41. E vedada a inclusdo, tanto na Lei Orgamentitia quanto em seus créditos adicionais, de
dotagdes a titulo de subvengdes sociais, contribuicdes e/ou auxilios financeiros a entidades
privadas e a pessoas fisicas, ressalvadas as autorizadas em lei, de acordo com o disposto no Att. 20,
da Lei Complementar n® 101/2000, e que preencham as seguintes condicdes:

I - Sejam pessoas fisicas ou entidades privadas que apresentem projetos de interesse publico, nas
areas de assisténcia social, saude, educagio, cultura, esportes, turismo, meio ambiente, de fomento
a produgio e a gera¢io de emprego e renda;

IT - Sejam pessoas fisicas inscritas no CadUnico ou outro que venha a substitui-lo;
IIT - Participem de concursos, gincanas, atividades esportivas, culturais, estudantis e outras

atividades incentivadas e/ou promovidas pelo Poder Publico Municipal, aos quais sejam ofertadas
premiagdes ou auxilios financeiros;

IV - Sejam entidades privadas cuja instalagio e manutengio propicie a geracio de empregos ¢ o
desenvolvimento econémico do Municipio;

V - Sejam entidades privadas cuja atuagio impacte positivamente o Municipio e o projete nacional
ou internacionalmente.

§ 1°. As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizacio do Poder
Concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam recutsos.

§ 2°. Os repasses de recursos a entidades serdo efetivados respeitadas as determinacdes contidas
na Lei Federal n® 13.019/14, e alteragdes posteriores, aplicando, no que couber, os dispositivos da
Lei Federal n® 8.666/1993, ou da Lei Federal n® 14.133/2021.

CAPITULO VII
DOS AJUSTAMENTOS DO PLANO PLURIANUAL
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Art. 42. Os programas constantes do Plano Plurianual 2022-2025 setiio observados anualmente na
Lei de Ditetrizes Orcamentarias.

Art. 43, De acordo com a Lei Municipal n® 3.877/2021 (Plano Plurianual 2022-2025), a Lei de
Diretrizes Orcamentarias estabelecera as metas e prioridades para cada ano, promovendo os ajustes
eventualmente necessarios, os quais constituem atualizacdes automaticas do PPA.

i CAPITULO VIII ,
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Att. 44. Os Poderes Executivo e Legislativo, na elaboracio de suas propostas or¢camentarias, terio
como limites para fixacio da despesa com pessoal e encargos sociais a despesa da folha de
pagamento de julho de 2023, projetada pata o exercicio, considerando os eventuais acréscimos
legais, o reajuste do salirio minimo, alteragdes de planos de carreira, admissdes para preenchimento
de cargos e revisio geral sem distingdo de indices a serem concedidos aos servidores publicos
municipais, sem prejuizo do disposto no Art. 27, desta Lei.

Art. 45. No exercicio financeiro de 2024, observado o disposto no Art. 169, da Constituicio
Federal, somente poderio ser admitidos servidores se:

I - Houver prévia dotagio orgamentiria suficiente para atendimento da despesa;

IT - For observado o disposto no Att. 19, da Lei Complementar n° 101/2000, que estabelece o
limite de 60% da receita corrente liquida para a despesa total com pessoal do Municipio.

Paragrafo unico. Na verificagio do limite de que trata o Art. 19, da Lei Complementar n°
101/2000, ndo se incluem as despesas com a remuneragio do pessoal necessirio a execucio de
programas federais de satde e assisténcia social, transferidos aos municipios, custeadas com
recursos dos referidos programas federais.

Att. 46. A institui¢ao, concessio e o aumento de qualquer vantagem pecuniria ou remuneracio, a
ctiagdo de cargos ou adaptagdes na estrutura de catreiras e a admissdo de pessoal, a qualquer titulo,
pelos étgios e entidades do poder publico municipal, observado o contido no Art. 37, incisos I e
IX, da Constituigao Federal e demais normas infraconstitucionais, poderio ser levados a efeito para
o exercicio de 2024, de acordo com os limites estabelecidos no Art. 169, da Constituigio Federal,
e no Art. 19, da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 47. O disposto no § 1°, do Art. 18, da Lei Complementar n® 101/2000 aplica-se para fins de
calculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos
contratos.

§ 1°. Néo se considera como substitui¢io de servidores e empregados publicos, para efeito do
disposto no caput, deste artigo, contratos de terceirizacio telativos 4 execugio indireta de atividades
que nao sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de
pessoal, salvo disposicio em contririo expressa em legislacao federal, ou quando se tratar de cargo
ou categoria extintos, total ou parcialmente.

§ 2°. Os contratos relativos 4 prestagio de servigos técnicos profissionais especializados,
conceituados pelo Art. 13, da Lei Federal n° 8.666/1993 ou pelo inciso XVIII, do Art. 6°, da Lei
Federal n® 14.133/2021, setdo considerados como servicos de terceiros.

§ 3°. Fica autorizada:
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I - A realizagdo de selecio e/ou concurso piblico para provimento de cargos na administragio
publica municipal, observando-se o disposto nos artigos 37 ¢ 169 da Constitui¢io Federal, e no
artigo 19, da Lei Complementar Federal n° 101,/2000;

IT - A nomeagao, desde que constatada a adequacio dos indices de gastos com pessoal, para cargos
de provimento efetivo aprovado em concurso publico, desde que submetido ao devido processo
homologatorio de certame, sem prejuizo da incidéncia das restricOes pertinentes a Lei
Complementar Federal n° 101/2000.

Art. 48. Os Projetos de Lei relacionados ao aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no
ambito do Poder Executivo, deverio ser acompanhados de manifestagées da Secretaria Municipal
de Finangas e Planejamento, em suas respectivas areas de competeéncia.

Art. 49. Ficam autorizadas a revisio geral das remuneracées, subsidios, proventos e pensoes dos
servidores ativos, inativos e pensionistas dos Podetes Executivo, Legislativo, das autarquias e
fundagdes publicas cujo percentual ser4 definido em lei especifica e, para fins de atendimento ao
disposto no att. 169, § 1 °, inciso I, da Constituicio Federal, as concessdes de quaisquer vantagens,
criagio de cargos, empregos e fungdes, alteracdes de estruturas de carreiras, aumentos de
remuneragao, bem como admissées ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, pelos orgios e
entidades da administra¢io direta ou indireta, inclusive fundacées instituidas e mantidas pelo Poder

Piblico, observadas as demais normas apliciveis e o disposto no Art. 71, da Lei Complementar
Federal n® 101,/2000.

Paragrafo tnico. Os recursos necessétios ao atendimento do disposto no caput, deste artigo, caso
as dotagdes da Lei Orgamentaria sejam insuficientes, serdo objeto de crédito adicional a ser criado
no exercicio de 2024, observado o disposto no Att. 17, da Lei Complementar Federal n° 101,/2000.

CAPITULO IX ’ '
DAS DISPOSICOES SOBRE A LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 50. Os impactos decotrentes de modificagdes na legislacio tributiria, ocorridas até 31 de
agosto de 2023, serdo considerados nas previsdes de receitas da Lei Orgamentaria Anual para 2024.

Art. 51. O Poder Executivo poderi encaminhar ao Poder Legislativo projetos de lei propondo
alteracdes na legislagdo, inclusive na que dispde sobre tributos municipais, se necessitio ¢
respeitadas as normas estaduais e federais vigentes, 4 preservagio do equilibrio das contas publicas,
a consecugio da justiga fiscal, a eficiéncia e 2 modernizacio da maquina arrecadadora, 4 alteracio
das regras de uso e ocupagiio do solo, do subsolo e do espago aéreo, bem como ao cancelamento
de débitos cujo montante seja infetior aos respectivos custos de cobranca.

Art. 52. Fica vedada a propositura de projetos de lei, para o exercicio financeiro de 2024, que firam
os dispositivos constante na Lei Federal n® 9.504, de 30 de setembro de 1997 e suas alteracdes
posteriores.

Ast. 53. Os tributos lancados e nio arrecadados, inscritos na Divida Ativa, cujos custos para
cobranga sejam superiores ao crédito tributirio, poderio ser cancelados, mediante processo
administrativo, ndo se constituindo como tenuncia de receita para efeito do disposto no § 3°, do
Art. 14, da Lei Complementar n° 101,/2000.

Paragrafo unico. O cancelamento de tributos cujos custos para cobranga sejam superiores ao
crédito tributario, devidamente atualizado, far—moor ato do Secretario Municipal de Finangas e

Planejamento.
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CAPITULO X
DO CONTROLE E DA TRANSPARENCIA

Art. 54. Para fins de transparéncia da gestio fiscal e em observancia ao principio da publicidade, o
Poder Executivo tornard disponiveis na internet, por meio do seu site institucional
(www.crato.ce.gov.br), para acesso de toda a sociedade, no minimo, as seguintes informacdes:

I - Plano Plurianual - PPA;

IT - Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO;

III - Lei Orgamentaria Anual - LOA;

IV - Relatorio Resumido da Execucio Orcamentaria - RREO, bimestralmente;
V - Relatério de Gestiao Fiscal - RGF, a cada quadtimestre;

VI - Prestacio de Contas Anual;

VII - Programagao Financeira e CMED - Cronograma da Execugio Mensal de Desembolso —
PRGFIN;

VIII - Prestacao de Contas de Governo — PCG;
IX - Prestaciao de Contas de Gestao — PCS.

CAPITULO XI
DA DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 55. Todas as despesas relativas 4 divida publica municipal, mobilidria ou contratual, e as
receitas que as atenderdo, constardo na Lei Or¢amentaria Anual.

§ 1°. As despesas com o refinanciamento da divida pablica municipal, interna e externa, serao
incluidas, na Lei e em seus anexos, separadamente das demais despesas com servico da divida.

§ 2°. Os Restos a Pagar e os encargos e despesas compromissadas a pagar até o final do exercicio
de 2024, nao podetio exceder as disponibilidades de caixa na consolidacdo das contas no ato do
encerramento do exercicio.

§ 3°. O pagamento da despesa publica ocottera apds sua liquidagio, sendo vedada sua antecipagao.

Art. 56. Até o encerramento do expediente do ultimo dia atil do més de dezembro de 2024, os
saldos ndo aplicados de recursos do Municipio, transferidos ao Poder Legislativo e as contas de
gestio ou institui¢des conveniadas, deverio ser informados, acompanhados dos devidos extratos e
conciliagdes bancarias, 4 Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento para efeito de
consolidagao.

CAPiTULp XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 57. Ao Projeto de Lei Orgamentiria nio podetio ser apresentadas emendas em desacordo
com as disposi¢des do Art. 166, §§ 3° e 4°, da Constituicio Federal, e que anulem o valor de
dotacoes orcamentarias vinculadas as seguintes fontes de recursos:

I - Recursos do FNDE e FUNDEDB;
II - Recursos do SUS;
III - Recursos do SUAS/FNAS;
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IV - CIDE;

V - Operagoes de Crédito, se houver;

VI - Convénios, doagdes e financiamento de projetos;

VII - Recursos do Regime Proptio de Previdéncia Social;
VIII - Contribui¢ao para o Custeio da Iluminacio Publica;

IX - Demais Recursos vinculados.

Art. 58. As metas previstas nos Anexos de Metas Fiscais, desta Lei, poderio ser ajustadas no
Projeto da Lei Orgamentaria Anual se verificadas, quando da sua elaboragido, alteracdes dos
parametros macroeconomicos utilizados na estimativa das receitas e despesas e do compotrtamento
da execugio orcamentaria do exercicio em curso.

Art. 59. As despesas consideradas irtelevantes sao aquelas que nio ultrapassam o valot maximo da
dispensa de licitagdo, na forma dos incisos I e II, do artigo 75, da Lei Federal n® 14.133, de 01 de
abril de 2021.

Art. 60 A Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento publicarid concomitantemente com a
promulgacio da Let Orcamentaria e com base nos limites nela fixados, o Quadro de Detalhamento
de Despesas - QDD, especificando por Projetos, Atividades, Operagoes Especiais, Elementos de
Despesas e Fontes de Recursos.

Art. 61. Todas as receitas realizadas pelos orgaos, fundos e entidades integrantes do Orgamento
Fiscal e da Seguridade Social, inclusive as diretamente arrecadadas, serio devidamente classificadas
e contabilizadas no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

Paragrafo nico. Créditos realizados por 6rgios federais ou estaduais sem a devida comunicagio
a0 Municipio setdo classificados e contabilizados quando identificados quanto a sua origem e
destinagao.

Art. 62. Serao consideradas legais as despesas com multas, juros e outros acréscimos decorrentes
& > )
de eventual atraso no pagamento de compromissos por insuficiéncia de caixa, bloqueio de recursos
: - e o o b e
pela Receita Federal do Brasil e pelo Poder Judiciario e/ou por necessidade de priorizacao do
pagamento de despesas imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e execugdao dos
projetos da administracio municipal.

Art. 63. O Municipio com a assisténcia técnica prevista no Art. 64, da Lei Complementar n°®
101/2000, podera estabelecet, através de lei especifica, normas para utilizagdo de sistemas de
aproptiagio e de apuragio de custos e de avaliagio de resultados, com vistas a economicidade, a
eficiéncia e a eficacia das a¢des governamentais.

Art. 64. Para efeito do disposto no attigo 42, da Lei Complementar n® 101,/2000:

I - Considera-se contraida a obrigagio no momento da formalizagdo do contrato administrativo
ou instrumento congénere;

IT - No caso de despesas relativas 4 prestacio de servigos ja existentes e destinados 4 manutengio
da Administracio Publica, consideram-se como compromissadas apenas as prestagdes cujo
pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.
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Att. 65. As alteragdes orgamentirias que nio modifiquem o valor global da categoria de

programagao e do grupo de despesa nio ensejam a abertura de créditos adicionais e poderio
ocorrer para aj justat:

I - A modalidade de aplicacio;
IT - O Elemento de Despesa;
III - As Fontes de Recursos.

Paragrafo unico. As referidas alteragdes poderio ser realizadas por ato do titular da Secretaria
Municipal de Financas e Planejamento.

Art. 66. Se o projeto de Lei Orcamentitia Anual ndo for aprovado pela Cimara Municipal até 31
de dezembro de 2023, a programagio dele constante poderi ser executada, durante os 03 (trés)
primeiros meses do exercicio de 2024, em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total
de cada dotagio, na forma originatiamente encaminhada ao Poder Legislativo.

§ 1° Considerar-se-4 antecipagio de crédito a conta da Lei Orgamentaria de 2024 a utilizacio dos
tecursos autorizada neste artigo.

§ 2°. Depois de sancionada a Lei Orcamentiria de 2024, serio ajustadas as fontes de recursos e os
saldos negativos apurados em virtude de emendas apresentadas ao projeto de Lei Orgamentaria na
Camara Municipal, mediante abertura, por Decreto do Poder Executivo, de créditos adicionais

suplementares, os quais nio onerario o limite autorizado na Lei Orcamentaria para o exercicio
financeiro de 2024.

§ 3°. Nio se incluem no limite previsto no caput, deste artigo, as dotagdes para atendimento das
seguintes despesas:

I - Pessoal, encargos sociais e obrigagoes tributirias e contributivas;
II - Pagamento do setvigo da divida municipal;

III - Pagamento das despesas cortentes relativas a operacionalizacio do Sistema Unico de Satide -
SUS;

IV - Pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagio do FUNDEB;

V - Pagamento das despesas correntes relativas i operacionalizacio do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS;

VI - Pagamento das despesas decorrentes de retencdes de INSS, FGTS e PASEP;

VII - Pagamento de despesas relacionadas as agdes financiadas com recursos oriundos do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagio - FNDE,;

VIII - Pagamento de despesas relacionadas as agoes financiadas com recursos de transferéncias
voluntarias.

Art. 67. Os Poderes Executivo e Legislativo ficam autorizados a firmar convénios de coopetacio
técnica com entidades privadas voltadas para a defesa do municipalismo e da preservagio da
autonomia municipal, tais como: Confedera¢io Nacional dos Municipios, Associagio dos
Municipios do Estado do Ceara, Associagoes Regionais dos Municipios, Associagio das Primeiras
Damas dos Municipios do Estado do Ceara, Associagio dos Vice-Prefeitos do Estado do Ceara,
Unido dos Vereadores do Ceari, Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagio,
Conselho de Secretarios Municipais de Satde do Ceari, Conselho Nacional de Secretirios
Municipais de Saude, Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social e Conselho
dos Secretarios Municipais de Agricultura e Meio Ampfente do Estado do Ceara, e congénetes.
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Art. 68. Durante o processo de elaboragio da LOA, bem como, da edicio das normas
regulamentares subsequentes 2 vigéncia do orcamento, deveriio set considerados:

I - A composicio de instrumentos de otientagio, controle e acompanhamento do orcamento do
Regime Préprio de Previdéncia Social Municipal;

IT - Considerat, tanto em relagio as receitas estimadas quanto despesas fixadas:

a) O dever de manutengio, pela administragio direta municipal, do regime complementar oficial
de previdéncia social, Lei Municipal n® 3.920/2022 e suas alteragdes posteriores;

b) A possibilidade de viabilizagio das concessoes publicas, em especial de esgotamento sanitatio e
servigos de iluminacio publica;

¢) Projetos de formagio e capacitagio dos servidores publicos, preferencialmente por intermédio
da escola de gestio publica municipal.

IIT - Planejamento, em nivel titico e operacional, voltado 4 implementacio dos preceitos do
orgamento participativo.

Art. 69. Para fins de cumprimento das metas de gestio pattimonial o municipio devera controlar
os bens do ativo imobilizado, de forma a assegurat a veracidade das informagdes sobte os ativos e
a situagdo contabil da administragao publica.

§ 1°. Fica autorizada a avaliagio dos iméveis proprios, pelo valor de mercado, objetivando:
I - Atualizagio da capacidade de pagamento/endividamento do municipio;
IT - Ajuste dos demonstrativos contabeis pettinentes;

III - Alienagao de iméveis, desde que cumpridas as demais exigéncias estabelecidas na legislagio
cotrelata.

§ 2° O municipio devera implementar, por intermédio de lei especifica, procedimentos de
arrecadacio de imoéveis considerados abandonados, em vistas de mais estruturacio e
sustentabilidade do patrimonio publico.

Art. 70. O Municipio consignard na sua Proposta de Lei Orcamentaria Anual — LOA, crédito
orgamentario para atender as despesas com a participagao em consorcios publicos, para a realizagio
de objetivos de interesse comum, visando o bem-estar dos seus municipes.

Art. 71. O Municipio consignari na sua Proposta de Lei Or¢amentaria Anual — LOA, a previsio
de repasse de recursos financeiros as unidades executoras vinculadas aos conselhos escolares
integrantes da rede municipal de ensino, objetivando a melhoria da gestio e o desenvolvimento de
programas voltados para educagio, cultura, lazer e esporte.

Art. 72. O Municipio consignari no or¢gamento anual, até o limite de 1% (um por cento) da receita
corrente liquida do exercicio anterior, dotagdes especificas para a execugdo de projetos propostos
pela sociedade civil, nos termos e condigoes estabelecidos na Lei Municipal n° 3.672, de 15 de maio
de 2020, e em seu regulamento.

Art. 73. Na elaboragio da Lei Orgamentiria Anual deverio ser observados parametros
econdmicos, em face de pandemias ou outras enfermidades ou catastrofes capazes de provocat
danos imensuraveis a populagio, ajustando as Metas Fiscais constantes dos anexos desta Lei.
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Art. 74. As agbes prestadas por intermédio do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, deverio
set priotizadas na elaboragio da proposta de Lei Orgamentaria, por meio da alocacio de recursos
financeiros no orgamento da Unidade Gestora responsavel pela concretizacio e ampliagao das
politicas sociais relacionadas, contempladas no Anexo de Metas e Prioridades desta Lei,
especialmente para:

I - Assegurar o atendimento de familias e individuos com necessidades advindas de situacio de
vulnerabilidade temporiria e nos casos fortuitos de situagdes de urgéncia e emergéncia e calamidade
publica;

II - Combater a pobreza, com a execugio de programas sociais permanentes de suporte alimentar
de familias em situacdo de risco social;

IIT - Melhoria dos servigos prestados @ populagdo, com base na implementacio, execucio e
monitoramento de atividades, programas, projetos e beneficios implementados pelo SUAS.

Parigrafo unico. Se as despesas com pessoal ultrapassar o limite prudencial, setio tomadas
medidas para preservar a realiza¢io de servicos na Assisténcia Social.

Art. 75. O valor total de emendas patlamentares 4 proposta orgamentiria nio poderi exceder ao
limite de 2% (dois por cento) da Receita Cotrente Liquida realizada no exercicio anterior.

Att. 76. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Pago da Prefeitura Municipal do Crato, Gabinete do Prefeito, em 28 de junho de 2023.

JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

1- METAS ANUAIS

2024

I =

2025

Valor Corrente (a)

%hpﬁ‘ ‘ &
_|{a7P1B) x100_ |

475.775919,75

Valor Constante |

Velor Corrente ()

 Valor Constante

2ceita Total 495.330.310,05 022 520.096.825,55 500.574.423.05 546.101.666,83 525.097.756.57 103.94
zceitas Primérias (1) 484.097.884,22 464.986.921,74 022 508.302.778,43 489.223.078.38 533.717.917.35 513.190.305.15 0,23 101,59
Receilas Primérias Correntes 383.367.712,88 368.233.323,30 0,17 516.662.329,45 497.268.844 51 542.495.445,92 521.630.236,46 0,23 103,26
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Mekhoria 47.936.013,21 46.043.620,41 0,02 50.332.813,87 48.443.516,71 52.849.454 .56 50.816.783,23 0,02 10,06
Transferéncias Correntes 306.904.590,35 294.788.771,83 0,14 436.376.050,79 419.996.199,03 458.194.853 33 440.571.974,36 0,20 87,21
Demais Receitas Primarias Correntes 28.527.109,33 27.400.831,06 0,01 29.953.464,79 | 28.829.128,77 31.451.138.03 30.241.478,88 0,01 5,99
Receilas Primarias de Capital 19.681.708,67 18.904.724 50 0,01 20.665.794,11 19.890.080,85 21.699.083 81 20.864.503,66 0,01 4,13
aspesa Total 467.693.163,99 449.229.818.45 0.21 491 .077.322.19. 472.644.679,68 0,22 98.24 515.631.713.30 495.799.724,32 0,22 98,14
aspesas Primarias (I1) 481.801.135,23 462.780.842,60 0,22 505.244.626,13 486.279.717,16 0,22 101,07 530.506.857 44 510.102.747,54 0,23 100,97
Despesas Primarias Correntes 418.716.078,48 402.186.224,65 0,19 . 439.651.882,40 423.149.068,72 0,19 87.95 461.634.476,52 443.879.304,35 0,20 87,87
Pessoal e Encargos Sociais 222.335.202,69 213.557.970,12 0,10 233.451.962,83 224.689.088,38 0,10 46,70 245.124.560,97 235.696.693.24 0,10 486,66
Outras despesas Correnles 196.380.875,79 1886.628.254,52 0,09 . 206.199.919,57 198.459.980,34 0,09 4125 216.509.915,55 208.182.611,11 0,09 41,21
Despesas Primarias de Capital 44.611.746,32 42.850.587,19 0,02 46.842.333,64 45.084.055,48 0,02 9.37 49.184.450,32 47.292.740,69 0,02 9,36
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primdrias 18.473.310,43 17.744.030,77 0,01 18.750.410,09 18.046.592,96 0,01 3.75 19.687.830,60 18.930.702,50 0,01 3.75
2sultado Primario (SEM RPPS) — Acima da linha (ll) = (1-11) 2.296.748,99 2.206.079.14 0,00 3.058.152,30 2.943.361,21 0,00 0,61 3.211.059,91 3.087.557,60 0,00 0,61
ivida Publica Consolidada (DC) 41.583.634,66 39.942.017.73 0,02 43.662.816,39 42.023.884,88 0,02 8,73 45.845.957,21 44.082.651,16 0,02 8,73
ivida Consolidada Liguida (DCL) (15.651.100,38) {15.033.234,45) (0.01) (15.651.100,38) (15.063.619,23) (0,01) (3.13) (14.623.427 95) (14.060.988,41) (0,01) (2,78)
asultado Nominal (SEM RPPS) — Abaixc da linha 745.290,49 715.868.31 0.00 782.555,02 753.180,96 0.00 0.16 821.682.77 790.079,59 0.00 0,16

nte: IPECE/Relatérios da LRF

Notas Explicativas com metodologia de calculo:

Para elaborac3o das Metas Anuais, considerando as varidveis econdmicas e a politica fiscal do Municipio, foi analisado o estoque da divida, estabelecendo-se um valor esperado para o exercicio financeiro de 2024 e os dois seguintes. Em seguida
foram definidas as metas de resultados primario, a projegdo de receitas, a projecio das despesas obrigatdrias e discriciondrias, a proje¢do dos juros, para atender a meta definida, e, por fim, calculado o resultado nominal.

0 célculo dos valores foi realizado considerando as seguintes definicbes:

Valor Corrente: Identificam os valores das metas fiscais para o exercicio financeiro a que se referem, utilizando o cendrio macroeconémico de forma que os valores apresentados sejam claramente fundamentados.

Valor Constante: Identificam os valores constantes que equivalem aos valores correntes abstraidos da variacdo do poder aquisitivo da moeda, ou seja, expurgando os indices de inflagdo ou deflagdo aplicados no célcule do valor corrente, trazendo os
valores das metas anuais para valores praticados no ano anterior ao ano de referéncia da LDO.

Receita Total: Registra as estimativas de receita total para o exercicio financeiro a que se refere a LDO e para os dois exercicios seguintes. Paraa elaborag3o deste demonstrativo, ndo devem ser consideradas as receitas com fontes do RPPS, em
conformidade com a metodologia de célculo dos resultados primario € nominal contida no MDF 132 Edigdo da Secretaria do Tesouro Nacional.
Para planejamento dos valores a serem arrecadados em determinado periodo foram analisadas as caracteristicas peculiares de cada receita, utilizando-se a série historica anual de arrecadag@o (base de calculo), corrigida por pardmetros de prego
(indice de preco), utilizando neste caso os indicadores econdmicos PIB e/ou IPCA projetados pelo Banco Central do Brasil, publicados no relatorio Focus de 20/03/2023, como também projetados pelo Instituto de Pesquisa e Estratégia Economica do

Cear3 - IPECE.

Correspondendo ao valor de R$ 495.330.310,05 (Valor Corrente 2024).

Para as Receitas de Operacdo de Crédito e Convénios foram considerados os contratos ja firmados e os autorizados por lei, levando em conta a capacidade de execugdo dos pleitos pelo Municipio.

Assim sendo, em esséncia, as receitas foram projetadas considerando o seguinte modelo: Proje:

se de Calculo) x (indice de prego)




Receitas Primarias: calculadas deduzindo-se da Receita Total as estimativas de receita com alienacdo de imdveis, amortizacdes de empréstimos concedidos, operagdes de crédito contratadas, a remuneragao de depositos bancarios e as receitas
intraorgamentdrias. Correspondendo ao valor de RS 484.097.884,22 (Valor Corrente 2024).

Receitas Primdrias Correntes: Registra as estimativas do ente para o exercicio financeiro a que se refere a LDO e para os dois exercicios seguintes, das receitas correntes de Impostos, Taxas e Contribuiges de Melhoria, Transferéncias Correntes e
Demais Receitas Primarias Correntes (este item inclui as contribuigées residuais que ndo se constituem recursos do RPPS do ente), deduzidas as aplicagdes financeiras e as outras receitas correntes financeiras. Correspondendo ao valor de RS

383.367.712,88 (Valor Corrente 2024).

Despesa Total: Registra os valores estimados para as despesas totais para o exercicio financeiro a que se refere a LDO e para os dois exercicios seguintes. Ndo devem ser consideradas as despesas custeadas com fontes de recursos do RPPS. Ressalta-
se que, no total dos valores estimados para as despesas, estardo incluidas as proje¢des para os pagamentos de restos a pagar e, portanto, ndo se aplica nesse demonstrativo a necessidade de equilibrio entre receitas e despesas exigido para a Lei
Orcamentaria Anual. inicialmente foram projetadas as despesas obrigatérias no montante que necessariamente tém prioridade em relagdo as demais despesas, tanto no momento de elaboragdo do orcamento guanto na sua execugdo, em seguida,
projetadas as despesas com amortizag8es da divida e pagamento de juros, para ent3o fixar o gasto discricionario com investimentos e custeio, garantindo o resultado primario fixado como meta para o exercicio da LDO e os dois seguintes.

Correspondendo ao valor de RS 467.693.163,99 (Valor Corrente 2024).

Despesas Primérias: calculadas deduzindo-se da Despesa Total a estimativa de pagamento de Juros e Encargos da Divida, inversdes Financeiras, Amortizacdes da Divida para o periodo e as despesas intraorgamentdrias e somando-se ao pagamento
de restos a pagar de despesas primarias. Correnpondendo ao valor de RS 481.801.135,23 (Valor Corrente 2024).

Despesas Primarias Correntes: Registra o total estimado das despesas correntes, com exceggo das despesas custeadas com fontes de recursos do RPPS, deduzidos os juros e encargos da divida, para o exercicio financeiro a que se refere a LDO e para
os dois exercicios seguintes. Correspondendo ao valor de RS 418.716.078,48 (Valor Corrente 2024).

Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da linha: calculado pela diferenca entre as receitas primarias e despesas primarias. Correspondendo ao valor de RS 2.296.748,99 (Valor Corrente 2024).

Divida Piblica Consolidada (DC): corresponde ao total estimado das obrigagdes financeiras decorrentes de Divida Contratual (empréstimos internos e externos) e os Parcelamentos e Renegociagdes de Dividas (para tributos, contribuicSes
previdencidrias e sociais), com prazo superior a 12 meses, j& contratadas e previstas para contratagdo entre 2024-2026. Correspondendo ao valor de RS 41.583.634,66 (Valor Corrente 2024).

Divida Consolidada Liquida (DCL): Registra os valores esperados para a Divida Consolidada Liquida do exercicio financeiro a que se refere a LDO e, também, para os dois exercicios seguintes. Corresponde a divida publica consolidada menos as
deduces que compreendem o ativo disponivel e os haveres financeiros, liquidos dos Restos a Pagar Processados. Ndo inclui a disponibilidade de caixa e os demais haveres financeiros do RPPS do ente. Correspondendo ao valor de RS (-)

15.651.100,38 (Valor Corrente 2024).

Resultado Nominal (SEM RPPS) — Abaixo da linha : para fins de atendimento ao disposto no §12 do art. 42 da LRF, os calculos da meta e das proje¢es do resultado nominal devem seguir o critério de apuragéo abaixo da linha, observando a
metodologia utilizada para o calculo do resultado nominal estabelecida no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte Il - Relatério Resumido da Execugao Orgamentdria — RREO, conforme preconiza a 132 edi¢do do Manual de Demonstrativos Fiscais de 2023,
publicado pela Secretaria do Tesouro Nacional. Pela metodologia abaixo da linha, o resultado nominal representa a diferenca entre o saldo da divida consolidada liquida (DCL) em 31 de dezembro do exercicio anterior em relagdo ao saldo da DCL
apurado em 31 de dezembro do exercicio de referéncia. Corresponde ao valor de RS 745.290,49 (Valor Corrente 2024).




PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Il - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2024

R$ 1,00

”etas Previstas by Me‘assnealizadas '_ju' HR " i ik il i I"}Variai;é_o‘ HinEms

om0z | RRBRRCE emon e RPB L 2 [ Vaor@sba) [ (caioo

Receita Total 471.743.152,43 02313760 |  412.104.254,00 0,20 94,99 |  (59.638.898,43) (12,64)
Receitas Primérias (1) 381.360.704,00 0,18 | 111,24 461.045.604,02 0,22 106,28 79.684.900,02 20,89
Despesa Total 406.509.129,00 0,20 [ 118,57 445.422.060,94 0,22 102,67 38.912.931,94 9,57
Despesas Primarias (Il) 422.729.964,80 0,20 | 123,30 459.345.654,18 0,22 105,88 36.615.689,38 8,66

Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (Ill) = (1 1I) (41.369.260,80) (0,02){ (12,07) 1.699.949,84 0,00 0,39 43.069.210,64 (104,11)
Divida Publica Consolidada (DC) 31.740.666,33 0,02 9,26 40.376.558,80 0,02 9,31 8.635.892,47 27,21

Divida Consolidada Liquida (DCL) (22.562.806,63) (0,01)] (6,58) (14.623.427,95) (0,01) (3,37) 7.939.378,68 (35,19)

Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 333.440,49 (7.939.378,68) (0,00) - (8.272.819,17)| (2.481,05)

Fonte: IPECE/ Relatérios da LRF

. Objetivo do Demaonstrative: O Demonstrativo visa ao cumprimento do inciso | do § 20 do art. 40 da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, que determina: “O anexo conterd, ainda:

© "avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior.”

| Afinalidade desse demonstrativo é estabelecer uma comparacio entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio financeiro do segundo ano anterior ao ano de referéncia da
LDO, incluindo analise dos fatores determinantes para o alcance ou nio dos valores estabelecidos como metas.

. Conteiido do Demonstrativo: O Demonstrativo informa as metas (em valores e em percentual do PIB e da RCL) para receita (total e primaria), despesa (total e primdria), resultados
- primdrio e nominal, divida pdblica consolidada e divida consolidada liquida, para o segundo ano anterior ao ano de referéncia da LDO, utilizando-se neste caso os indicadores
. econdmicos PIB projetados pelo Banco Central do Brasil, publicados no relatério Focus de 20/03/2023, como também projetados pelo Instituto de Pesquisa e Estratégia Econdmica do

Ceara- IPECE.

. RCL: AReceita Corrente Liquida — RCL para o ano de 2022 correspondeu a R$ 436.392.484,52 conforme Relatorio Resumido da Execucdo Orgamentaria- RREO - 62 Bimestre/2022




PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
Il - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NO TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2024

AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art 42, § 29, inciso Il) A$ 1,00

i e S 'VALORES A PREGOS CORRENTES : SR S

| ESPECIFICACAO - — — - - ~

i 2021 2022 e P % 2024 % . 2025 el 20260 0 )%
Receita Total 392.232.272,80 412.104.254,00 5,07 505.767.402,00 22,73 495.330.310,05 (2,06) 520.096.825,55 | 5,00 546.101.666,83 5,00
Raceitas Primdrias (1) 387.837.306,14 461.045.604,02| 18,88 485.148.672,00 5,23 484.097.884,22 (0,22) 508.302.778,43| 5,00 533.717.917,35 5,00
Despesa Total 348.435.801,47 445.422.060,94 | 27,83 506.412.642,00 13,69 467.693.163,99 (7,65) 491.077.822,19] 5,00 515.631.713,30 5,00
Despesas Primarias ( II) 372.034.655,98 459.345.654,18 | 23,47 521.632.947,84 13,56 481.801.135,23 (7,64), 505.244.626,13| 4,87 530.506.857 44 5,00
Resultado Primario (SEM RPPS) Acima da Linha (I = (1-11) 15.802.650,16 1.699.949,84 | (89,24) (36.484.275,84) (2.246,20) 2.296.748,99 | (106,30) 3.058.152,30 | 33,15 3.211.059.91 5,00
Divida Publica Consolidada (DC) 31.271.592,44 40.376.558,80 | 29,12 39.603.461,58 (1,81) 41.583.634,66 5,00 43.662.816,38 | 5,00 45.845.957,21 5,00
Divida Consolidada Liquida (DCL) (22.229.366,14)]  (14.623.427.95)] (34.22)]  (14.905.809.89) 1,93 (15.651.100,38) 5,00 (16.433.655,40)] 5,00 (17.255.338,17) 5,00

Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 14.483.254,90 _ (7.939.378,68)| (154,82) 282.381,94 (103,56) 745.290,49 | 163,93 782.555,02 821.682,77
P s VALORES A PREGOS CONSTANTES R

Fole. v g Friden e PRECOUEE D b AR PO Silimnog L e R [ERAEEG 5 T i e 026 ks s e
Receita Total 356.380.404,14 389.549.346,82 9,31 477.364.230,30 22,54 475.775.919,75 (0,33) 500.574.423,05] 5,21 525.097.756 57 4,90
Receitas Primarias ( 1) 352.387.158,04 435.812.084,34 | 23,67 457.903.418,59 5,07 464.986.921,74 1,55 489.223.078,38| 521 513.190.305.15 4,90
Despesas Total 316.587.13563 | 421.043.63450| 32,99 477.973.234,54 13,52 449.229.818,45 (6,01) 47264467968 521 495.799.724,32 4,90
Despesas Primérias ( 1) 338.028.944,19 434.205.17457 | 2845 492.338.789,84 13,39 462.780.842.60 (6,00) 486.279.717.16 | 5,08 510.102.747 54 4,90
Resultado Primério (SEM RPPS) Acima da Linha (Il = (1-11) 14.358.213,85 1.606.909,76 | (88.81) (34.435.371,25) (2.242.96)| 2.206.079,14 | (106,41) 2.943.361.21| 33.42 3.087.557.60 4,90
Divida Piblica Consalidada (DC) 28.413.222,28 38.166.706,49 | 34,33 37.379.387,99 (2,06L 39.942.017,73 6,86 42.02388488| 521 44.082.651,16 4,90
Divida Consolidada Liquida (DCL) ~ (20.197.497,86) (13.823.072,08)] (31.56) (14.068.720,99) 1,78 (15.033.234,45) 6,86 (15.816.800,20)]  5.21 (16.591.671,32) 4,90

Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 13.159.417,50 | (7.504.847,98) 266.523,78 715.868,31 753.180,96 790.079,59

Fonte: IPECE/ Relatdrios da LRF

. Contetido do Demonstrativo: De acordo com o § 20, inciso |l, do art. 40 da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, compBem, ainda, o Anexo de Metas Fiscais, o Demonstrativo das Metas Anuais, instruido
. com memoria e metodologia de célculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparadas com as metas fiscais fixadas nos trés exercicios anteriores, evidenciando a consisténcia das mesmas com as
. premissas e os objetivos da Politica Economica Nacional.

A fim de gerar maior consisténcia e subsidio as analises, os valores devem ser demonstrados a precos correntes e constantes.

Valores a precos correntes: Identifica os valores das metas fiscais tomando como base o cenério macroecondmico, de forma que os valores apresentados sejam claramente fundamentados, para os trés
. exercicios orcamentarios anteriores ao ano de referéncia da LDO, para o exercicio financeiro a que se refere a LDO e para os dois exercicios seguintes.

. Valores a precos constantes: Identifica os valores a precos constantes, que equivalem aos valores correntes abstraidos da variagdo do poder aquisitivo da moeda, ou seja, expurgando os indices de inflagdo
| ou deflagio aplicados no calculo do valor corrente, trazendo os valores das metas anuais para valores praticados no ano anterior ao ano de referéncia da LDO, para os trés exercicios or¢amentdrios
. anteriores ao ano de referéncia da LDO, para o exercicio financeiro a que se refere a LDO e para os dois exercicios seguintes. Vide exemplo adiante.

0 demonstrativo deve vir acompanhado de andlise a respeito de alguns itens que representam parametros bésicos para se chegar aos valores apresentados como metas. Alguns itens considerados

necessarios a realizacdo da andlise s3o a taxa de juros, os indicadores de atividade econdmica e os objetivos da politica fiscal do ente da federagdo.

Objetivo do Demonstrativo: O objetivo do Demonstrativo € dar transparéncia as informagdes sobre as metas fiscais dos trés exercicios anteriores e dos trés exercicios seguintes, para uma melhor

avaliagdo da politica fiscal do ente federativo, de forma

. ultimas.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2024

AMF — Demonstrativo 4 (LRF, art 4%, § 22, inciso llI)
___ PATRIMONIO LiQUIDO P D e £20205 0
Patriménio/Capital 359.093.180,22 100,00 308.888.096,07 100,00 251.781.061,32
Reservas z = - . = =
Resultado Acumulado - - s - - -
TOTAL 359.093.180,22 100,00 308.888.096,07 100,00 251.781.061,32 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO
EPATRIMONIO fOUDOEE MRS 020 MRS b Fea TR T I 001 S SR 90 i s BRR020 L TN TR e
Patriménio (218.620.856,32) (60,88 (730.679.845,23) (236,55) (489.678.409,60) (194,49)
Reservas - - = - = =
Resultado Acumulado - - = - - -
TOTAL (218.620.856,32) (60,88) (730.679.845,23) (236,55) (489.678.409,60) (194,49)
Fonte: IPECE/ Relatérios da LRF

. INTRODUCAO: De acordo com o inciso Il do § 20 do art. 4o da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, o Anexo de Metas Fiscais deve conter,
' também, a demonstracdo da evolug3o do Patriménio Liquido — PL dos dltimos trés exercicios anteriores ao ano de edi¢do da respectiva Lei de
Diretrizes Orgamentérias— LDO.

' Ativo— compreende os recursos controlados pela entidade como resultado de eventos passados e do qual se espera que resultem paraa
! entidade beneficios econdmicos futuros ou potencial de servigos;

Passivo— compreende as obrigaces presentes da entidade, derivadas de eventos passados, cujos pagamentos se esperam que resultem para a
- entidade saidas de recursos capazes de gerar beneficios econdmicos ou potencial de servicos;

. Patriménio Liguido, Saldo Patrimonial ou Situacio Liguida Patrimonial — é o valor residual dos ativos da entidade depois de deduzidos todos
seus passivos.

| Nota Explicativa: Fica evidenciado no anexo acima a evolugdo do patrimdnio liquido, onde o municipio do Crato vem apresentando uma

. evolugdo superavitdria significativa nos anos de 2020, 2021 e 2022. Com relagdo ao Regime Previdencidrio do Crato,0 mesmo vem

- apresentando resultados deficitarios nos anos de 2020,2021 e 2022, porém apresentou uma queda substancial , do seu resultado acumulado
entre os anos de 2021 para 2022, passando de um total deficitario de RS (-) 730.679.845,23 para RS (-) 218.620.856,32.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2024

AMF DemonstratwoS(LRF art4° §2° lnmsolll) _ _ R$ 1,00

. RECEITAS REALIZADAS 0o L g

RECEITAS DE CAPITAL ALIENAGAO DE ATIVOS (l) - - .
Alienacao de Bens Méveis - - »
Alienacao de Bens Iméveis - * 2
Alienagao de Bens Intangiveis - z "
Hendlmentos de Apl acoes Fmancewas - = .

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (li) - - -
DESPESAS DE CAPITAL = = =
Investimentos - - =
Inversdes Financeiras = > y
Amortizagéo da Divida 2 = 2
DESPESAS DECORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - - .
Regime Geral de Previdéncia Social - - 2
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores = - -
SALDO FINANCEIRO 2022 2021 2020

VALOR (Il ¥ = =
Fonte: IPECE/ Relatérios da LRF

. Dbjetivo do Demonstrativo: O objetivo do Demonstrativo é assegurar a transparéncia da forma como o ente utilizou os recursos
' obtidos com a alienagdo de ativos, com vistas a preservagdo do patrimdnio publico.

Contetido do Demonstrativo: O Demonstrativo deve conter informagdes sobre as receitas realizadas por meio da alienagdo de ativos
- (discriminando as aliena¢Bes de bens mdveis e imoveis), e as despesas executadas resultantes da aplicagdo dos recursos obtidos com
. aalienagdo de ativos, discriminando as despesas de capital e as despesas correntes dos regimes de previdéncia. O Demonstrativo
- Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos deve estar acompanhado de anélise dos valores apresentados,
. de forma a dar maior clareza possivel a visualizagio da situagdo descrita, destacando as eventuais variagdes atipicas e tendéncias de
- queda ou crescimento dos valores de um exercicio financeiro para outro.

Como podemos observar o municipio doWlizou alienagdo de ativos.

L



_ RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES= RPPS

DENCIARIO)

FUNDO EME CAPITALIZAGCAO (PLANO PRE

IRECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS o020 s 2021 [
RECEITAS CORRENTES (l) 19.227.618,69 34.296.773,33 40.162.985,66
Receita de Contribuig6es dos Sequrados 9.493.564,40 10.973.020,68 13.606.183,46
Ativo 9.493.564,40 10.973.020,68 13.451.127,89

Inativo 0,00 0,00 155.0565,57

Pensionista 0,00 0,00 0,00

Receita de Contribuigdes Patronais 6.356.518,81 22.504.156,82 24.275.284,64
Ativo 6.356.518,81 22.504.156,82 24.275.284,64

Inativo 0,00 0,00 0,00

Pensionista 0,00 0,00 0,00

Receita Patrimonial 3.322.100,60 474.840,82 2,189.537,23
Receitas Imobilirias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 3.322.100,60 474.840,82 2.189.537,23
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Correntes 55.434,88 344.755,01 91.980,33
Compensagéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 75.314,36
Aportes Periddicos para Amorlizagéo de Déficit Atuarial do RPPS (1I)' 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 55.434,88 344.755,01 16.665,97
RECEITAS DE CAPITAL (lll) 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagio de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS-(IV) = (L +llll) . 19227618,69] 3429677333 40.162.985.66
DESPESAS PREVIDENCIARIAS ~ RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAD) 20200 SRl e 02 e
Beneficios 16.231.660,23 19.573.596,40 27.776.360,77
Aposentadorias 15.046.676,45 18.102.675,11 25.998.004,80
Pensées por Morte 1.184.983,78 1.470.921,29 1.778.355,97
Qutras Despesas Previdenciarias 1.817.386,74 2.502.803,49 2.075.529,84
Compensag&o Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 1.817.386,74 2.502.803,49 2.075.529,84
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 18.049.046,97| 22,076.399.89] _ 29.851.890,61°
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (VD =(V-V)2| 1.178.571,72 12.220.373,44] 1031109505
'RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES G300200 BuiE 202155 s o020
VALOR 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIADO RPPS s L2021 2002
VALOR 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANC PREVIDENCIARIO DORPPS | e 20205 Eiie | 2021 it R20220 v
Plano de Amortizago - Contribuigio Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
BENS EDIREITOSDORPPS 20200 e E202MpS i i e 20000
@xa & Equivalentes de Caixa 97.202.792,29 81.881.348,73 87.564.315,84
Investimentos e Aplicagtes 0,00 0,00 0,00
Qutro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS-RPPS =+ = = 07" o020 2021 202280
RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00

Inativo 0,00 0,00 0,00

Pensionista 0,00 0,00 0,00

Receita de Contribuigées Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00

Inativo 0,00 0,00 0,00

Pensionista 0,00 0,00 0,00

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (VIII) 0,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00}
Amortizagao de Empréstimos 0,00 0,00 o0
Quitras Receitas de Capital 0,00 0,00 ,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IX) = (VI + VI 0,00] Sa00)e [ 0,00

NTCDECAC DDTIMNREAMATADTIAC DD TR TR S 51515 2 33377 v T v
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Aposentadorias 0,00 0,00

Pensdes por Morte 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00
Compensagéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciérias 0,00 0,00
;: - - ~ o0
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAQ (XD = (IX=X)°. o)
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAQ DO RPPS < e e 2021 3 =
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagéo de Reserva 0,00 0,00 0,00
'BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ) et 20208 e B 202 2022
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagées 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

: R ?"-ADMINISTHACAO DO REGIME PRGP [0 DE PHEVIB NCIA DOS SERVIDORES RPPS
RECELTAS DA ADMINISTRA(}AO -RPPS :

20078

20o0EEnal i o001

Receitas Correntes
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAORPPS-(x1) | 750~ g0 0,00
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO-RPPS Rl e e 00007 G bianat i sl aeng
Despesas Correntes (XIIl) 1.342,367,31 1.534.399,25 1.824.228,30

Pessoal e Encargos Sociais 587.623,52 537.339,51 612.262,71

Demais Despesas Correntes 754.743,79 997.059,74 1.211.965,59
Despesas de Capital (XIV) 475.019,43 968.404,24 251.301,54
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAD RPPS (XV) = (Xlll+ XIV) | _ 1.817.386,74] 2.502,803,49]  2.075.529,84
[RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (X=XV)" -1.817.386,74]  -2.502.803,49]  -2.075.529,84]
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAQ DORPPS PolaE i ono0 e oo Bl onoo e
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Qutro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

o e BENEFIClOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELOTESOURO
HE.CEITAS ?RE\HDENCIAHIAS (BENEF[C!OS MANTIDOS PELO TESOURQ) § 2021

2022

2020 : :

Contribuigbes dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOUFID) (XV!I) Eiee el Rl 0,00 B UG 00 e G 10,00/
'DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) St 2020 5 e 2021 2022
Aposentadorias 0,00 0,00

Pensdes 0,00 0,00

Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (Xvill) _ 0,00f

XV

! Introducdo: As tabelas que comp&em este demonstrativo, visam atender ao estabelecido no art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”, da Lei de :
Responsabilidade Fiscal — LRF, o qual determina que o Anexo de Metas Fiscais conterd a avaliagdo da situag#o financeira e atuarial do Regime Préprio
| de Previdéncia dos Servidores — RPPS, i

Objetivo do Demonstrativo: O objetivo do Demonstrativo é dar transparéncia a situagdo financeira e atuarial do RPPS para uma melhor avaliagdo do
| seuimpacto nas metas fiscais fixadas, além de orientar a elaboragdo da LOA.

Contetdo do Demonstrativo: O Demonstrativo conterd duas tabelas correspondentes aos demonstrativos publicados no RREO. A avaliagdo da

situagdo financeira terd como base os Anexos 4 do RREO — Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdencidrias do Regime Proprio de Previdéncia
dos Servidores, publicados no Gltimo bimestre do segundo ao quarto anos anteriores ao ano de referéncia da LDO. A avaliag3o atuarial serd baseada

no Anexo 10 do RREO — Demonstrativo da Projegdo Atuarial do Regime de Previdéncia, publicado no RREO do ultimo bimestre do segundo ano i
anterior ao ano de referéncia da LDO. Eventuais mudangas no cendrio socioecondmico que ensejem revisdo das varidveis consideradas nas projecdes
| atuariais implicam a elaboragdo de novas proje¢8es. Cumpre destacar outros dois dispositivos da LRF, que servirdo de base para a avaliagio

| financeira e atuarial do RPPS:



AMF — Demonstrativo 6 (LRF, art 4%, § 22 inciso IV; alinea "a")
Receitas espesas

EXERCIcIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAQ ATUARIAL DO RPPS

2024

AS$ milhares

Resultado

Saldo Financeiro do Exercicio

|_Previdencidrias | |__Previdencidrio
(a) (b) (c)=(a-b) (d)= | Exerciclo anterlor) 4+C
2022 7104977772
2023 - 46.758.622 96| -20.660.775,63 50.389.002 ogl
2024 51 .504.936,23 -27.565.393,97 22.833.608,12
2025 = -32.795.081,22 -9.961.473,10
2026 -38.147.872.56 -48.109.345,66
2027 -41.902.338,21 -90.011.683,87
2028 -44.623.616.43 -134.635.300,30|
2029 -48.351.438,86| -182.986.739,16
2030 : -51.100.283.90 -234.087.023,06
2031 68. 365 831,15 -53.829.933,28| -287.916.956,34|
2032 _ 69.467.161,86] -55.509.453,03 -343.426.409.37]
2033 oa 8,180,89 -57.924.508,31 -401.350.917,68)
2034 -59.609.237,95| ~460.960. 155,63
2035 -61.851.408,25| -522.811.563, aal
2036 -64.417.655,34 -587.229.219,22|
2037 -68.029.382,92 655.258.602,14)
2038 -68.283.194,10 -723.541.796 24|
2039 -70.436.649,31 -793.978.445,55,
2040 -71.233.456,88 -865.211.902,43
2041 -71.069.979,01 -936.281.881.44,
2042 -70.560.362,75 -1.006.842.244.19
2043 _76.877.694.91 -69.893.188,80 -1.076.735.432,99
2044 . 75.858.126.82 -69.178.596,38 -1.145.914.029 37
2045 _74.644.881,82 -68.194.674,99 -1.214.108.704,36)
2046 72.397.386.77 -66.184.414,18 -1.280.293.118,54,
2047 i 70.826.245 97 -64.842.437.78 -1.345.135.556,32
2048 787. e -63.307.426,10 -1.408.442.982 42
2049 _5.580.081. -60.513.772,98 -1.468.956.755,40
2050 .373.068, -58.349.032,74 -1.527.305.788,14
2051 .165. il BTN -55.531.897,53 -1.582.837.685,67}
2052 847,702, 58.393.709,98| -53.448.007,82 -1.636.283.693 49
2053 .729. xm 870,18 -51.052.370,18 -1.687.336.063,67
2054 23 -49.042.898.17| -1.736.378.961,84
2055 4.0¢ -46.159.171,85, -1.782.538.133,69
2056 _4.056.661.27] -43.425.645.55) -1.825.963.779,24
2057 ; ~ 44.143.970.23 -40.316.302.24) -1.866.280.081,48
2058 597,437 41.729.586,07, -38.132.149,00 -1.904.412.230,48
2059 .388.034.78 39.143.014.24 -35.774.979.46 -1.940.187.209,94
2060 .167.7 36.785.860, -33.645.692.45 -1.973.832.902,39|
2061 29151789 -31.508.911,64 -2.005.341.814,03
2062 634 -29.076.812 51 -2.034.418.626,54
2063 77, .586.431, -27.108.752,37, -2.061.527.378,91
2064 268 27.395.812.75 -25.127.770,96 -2.086.655.149,87
2065 085,686, '25.396.206 5: -23.330.520,51 -2.109.985.670,38
2066 1.871.822 41 23.495.032.79 -21.623.210,38 -2.131.608.880,76)
2067 £67.1 g;aﬁl 2175386485 -20.066.691,44 -2.151.675.572,20)
2068 _ .512.503 4 20.168.670,15 -18.656.166,70 -2.170.331.738,90
2069 _1348.20194] -18.72_&.007.74' -17.380.715,80 -2.187.712.454,70
2070 --1'.194‘.3_@;54 Ly 440 531,36' -16.247.692,82 -2.203.960.147,52
2071 _ 1.052.349.94]  16.312.400.27] -15.260.050,33| -2.219.220.197,85
2072 15332907 -14.411.977.77 -2.233.632.175,62
2073 -13.648.783,42 -2.247.280.959,04
2074 -12.983.712,43 -2.260.264.671,47
2075 -12.446.234,00 -2.272.710.905,47
2076 -12.030.288,89 -2.284.741.194 36
2077 -11.535.791,07 -2.296.276.985,43
2078 -11.091.416,74 -2.307.368.402,17
2079 -10.737.435 57 -2.318.105.837,74
2080 -10.066.830,33] -2.328.172.668,07|
2081 -9.458.237,40 -2.337.630.905 47
2082 -8.715.969,61 -2.346.346.875,08
2083 -8.021.681,26 -2.354.368.556,34)
2084 -7.372.163,24 -2.361.740.719,58
2085 -6.763.647,86 -2.368.504.367.44)
2086 -6.193.145 22 -2.374.697.512,66
2087 -5.657.466,88 -2.380.354.979,54
2088 -5.153.676,05 -2.385.508.655,59
2089 -4.679.003,13 -2.390.187.658,72)
2090 -4.231.005,75 -2.304 418,664 47
29_9r1 B i -3.807.719,15 -2.398.226.383 .62
2092 T3.413.282.76 -3.407.739,56 -2.401.634.123,18
2093 . 303341144 | -3.030.056,15 -2.404.664.179,33
2094 _2.675. -2.673.965,51 -2.407.338.144,84
2095 -2.339.051,19 -2.409.677.196,03
2096 -2.025.271.28 L~ :2.411.702.467 31

Fonte:




PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
VIl - ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2024

AMF — Demonstrativo 7 (LRF, art 4°, § 122, inciso V)

0,00 0,00 0,00

| Objetivo do Demonstrativo: O Demonstrativo tem por objetwo dar transparenma as renlincias de rece|ta prevnstas no projeto de LDO, para uma
' melhor avaliagio do seu impacto nas metas fiscais fixadas, além de orientar a elaboracdo da LOA considerando o montante das rendncias fiscais
| concedidas. Apesar de esse demonstrativo ter por base legal o art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, ele visa a dar

| transparéncia também ao cumprimento dos requisitos exigidos para a concessao ou ampliagdo de beneficios de natureza tributéria dispostos no
| art.14 da LRF.

Nota: Nao hé previsio de renidncia nem de compensacao de receita para o periodo 2024-2026, visto que os beneficios existentes foram
omo de carater geral previstos na legislagdo tributaria, bern como foram concedidos anteriormente e ndo comprometem as metas
fiscais estabelecigas pelo Municipio, sendo seus valores expurgadas das estimativas de receita.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

VIl - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2024
AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art 49, § 29, inciso V) R$ milhares
Lo ] Tl EVENTO B = i o |0 VALORPREVISTO 20234,
Aumento Permanente da Receita 6.745.286,12
- ) Transferéncias Constitucionais 0,00
( - ) Transferéncias ao FUNDEB 571.930,40
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita ( | ) 6.173.355,72
Redugdo Permanente de Despesa (Il ) 0,00
Margem Bruta (Il ) = (| + 1) 6.173.355,72
Saldo Utilizado da Margem Bruta ( IV ) 2.592.809,56
Novas DOCC 2.592.809,56
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (Il - IV) 3.5680.546,16

Fonte:

Contetido do Demonstrativo: O Demonstrativo informa os valores previstos de novas despesas obrigatdrias de
- carater continuado (DOCC) para o exercicio a que se refere a LDO, deduzindo-as da margem bruta de expans&o
- (aumento permanente de receita e redugdo permanente de despesa).

. Objetivo do Demonstrativo: O objetivo do Demonstrativo é dar transparéncia as novas DOCC previstas, se
estdo cobertas por aumento permanente de receita e reducdo permanente de despesa, para avaliagdo do
. impacto nas metas fiscais estabelecidas pelo ente além de orientar a elaboragio da LOA considerando o

- montante das Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado concedidas.

Nota: Na geragdo da margem de expansdo das Despesas Obrigatdrias de Carater Continuada - DOCC, o valor do
. aumento permanente da receita decorre da arnpliago da base de célculo do IPTU e ITBI pela atualizagdo da :
. planta de valores dos iméveis, da modernizagdo dos procedimentos de arrecadacgdo do ISSQN, de taxas e da
Transferéncia do novo FUNDEB com acréscimos de receitas decorrentes do aumento da participacdo nas
receitas da Unido. Areducdo permanente de despesa se efetivara por meio da racionalizagdo da utilizagdo dos
recursos humanos, com a redug¢do da despesa com pessoal e encargos sociais.







METAS E PRIORIDADES DO MUNICIPIO PARA 2024

Orgdos Eixo Produto Agdo Unidade Polaridade META PARA 2024
P Al .03 - i 3
02 - Chefia de Gabinete ROTEGAO E DESENVOLVIMENTO HUMANGD' 0203 - Ampllagiq ATIVIDADE DE GESTAQ PUBLICA APOIO MUNICIPAL NA EXECUGAO DO PROCESSO JUDICIARIO | % Maior ou lgual 40
e fortalecimento da protecdo social e da cidadania
02 - Chefia de Gabinete GESTAO E GOVERNANGA ::;"io Modernizacdo do servigo ATIVIDADE DE GESTAQ PUBLICA REVITALIZAGAO E CONTROLE DA LEGISLAGAO MUNICIPAL % Maior ou Igual 60
GESTAO E GOVERNANGA 01,02 - Decisoes integradas e - GESTAO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO PREFEITO £
- Chefi i ATIVIDADE DE GESTAQ PUBLICA Mai
2Chefiade Gaanete compartilhadas ATIVIDADES CIVIS LOCAIS * aior ou Igual £
03- Gabinete do Vice-Prefeito EENIACE GWERN’::?:P:);;;::"SMS Integracas. ATIVIDADE DE GESTAO PUBLICA GESTAO ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO VICE-PREFEITO % Maior ou fgual 90%
GES 02 - Decisdes i :
04- Procuradoria Geral do Municipio TAD £ GWERN'::“:;% d::"saes integradas e ATIVIDADE DE GESTAO PUBLICA FUNCIONAMENTO DA PROCURADORIA DO MUNICIPIO % Maior ou Igual 40
m
GESTAO E GOVERNANGA 01.01 - Gest3o resp. i - FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E
05.01 - Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio A 0101 ~Gectaaresp.de receltase ATIVIDADE DE GESTAO PUBLICA % Maior ou lgual %0
despesas: transparéncia, comunicagdo e controle FISCALIZAGOES
GESTAO E G .02 - Decisdes integradi . : .
05.01 - Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio DVERN‘::?: Or:“(:id;e“'s S ATIVIDADE DE GESTAO PUBLICA FUNCIONAMENTO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO | % Maior ou Igual %0
GESTAO E GOVERNANCA 01.01 - Gestio resp. de receitas e - GESTAO DAS ATIVIDADES FAZENDARIAS E FISCAIS DO
06 - Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento LA QLbLGESontep, ceneg ATIVIDADE DE GESTAO PUBLICA Més | Menorou lgual MONITORAMENTO POR 12 MESES
despesas: transparéncia, comunicagio e controle MUNICIPIO
06 - Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento GESTAO E GOVERNANCA ATIVIDADE DE GESTAO PUBLICA GERENCIAMENTO € CONTROLE DA DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL| % Menor ou Igual 16 DARCL
T NANCA D102 - Decises integrad 5
06 - Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento GESTAD EGOVER mﬁf urt"(:‘a da:“'s“"s THERAgesS ATIVIDADE DE GESTAO PUBLICA CADASTRO IMOBILIARIO MULTIFINAUTARIO Unidade |  Maior ou fgual 42.280 IMOVEIS TRIBUTAVEIS POR IPTU,
partithadas
GESTAO E 04 - Respeito e valorizagao d 5
07 - Secretaria Municipal de Administragio GDVEMM:Z’:V;LM%I;Z”'“’ VRlonEaeso Co SERVICO PUBLICO MUNICIPAL PROGRAMA ACOLHE SERVIDOR Ano Maior ou lgual 12
servicor public
TA VERN 04 - Respei i . , RO DE RECURSO!
07 - Secretaria Municipal de Administracio GESTAO E GOVERNANCA ‘CII 04‘ R‘espeno e valorizagdo do ATIVIDADE DE GESTAO PUBLICA RECRUTAMENTO, FORMAGAQ E VALORIZAGAD DE RECURSOS Ano Maior ou Igual 500
servidor publico HUMANQS
AO E GOVERNANCA 01.03 - i n ICP, NOLOGIA DA
07 - Secretaria Municipal de Administragio GESTAD ECOVERNANGA. 01.03 - Modernizacla do servico ATIVIDADE DE GESTAQ PUBLICA GESTAG MUNICIPAL O RECURSOS DE TECNG o Ano Menor ou lgual s
piiblico INFORMAGAQ
GEST. 02 - Decisdes i — -
08 - Secretaria Municipal de Seguranga Publica A GOWRNiﬁEnAWD;i;;:UsoeS N ATIVIDADE DE GESTAG PUBLICA GESTAO DAS ATIVIDADES DE SEGURANGA PUBLICA % Maior ou lgual 60%
R VIMENTO HUMANO 02.03 - Ampliags ; .
08 - Secretaria Municipal de Seguranga Piblica PROTECAD € OESENVOLYIMENTO HUM) il ATIVIDADE DE GESTAQ PUBLICA APOIO MUNICIPAL AOS SERVIGOS DE SEGURANGA PUBLICA % Maior ou lgual 60%
e fortalecimento da protegdo social e da cidadania
INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 04,02 - Infraestrutura, 5 GERENCIAMENTO DE ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
% ia Munici Gbli ATIVI RO P ;
08 - Secretaria Municipal de Seguranga Publica urbanizacio e mobilidad: DADE DE GESTAO PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSITO % Maior ou lgual 60%
09 - Secretaria Municipal Infraestrutura INERAESTRUTURAE MEIG AMBIENTE 0402 Infrastrimurs, ATIVIDADE DE GESTAQ PUBLICA EXECUGAO DE OBRAS E INSTALAGOES DE PEQUENO PORTE % Maior ou lgual 60
urbanizagio e mobilidade
INFRAESTRUTU 02- : R £ CONVIVENCIA SOCIAL, MOBILIDADE £
SRR i 5 RA EMEIO AMBIENTE 04.02 - Infraestrutura, AL RUTLI BEDSO PO SIS INFRAESTRUTURA DE CONVIVENCIA SOCIAL, MO S R — )
urbanizacdo e mobilidade LAZER
INFRAESTRUTURA E M 02 - Inf 7 ; INFRAESTRUTURA RODOVIARIA PAVIMENTAGAO E
09 - Seeretaria Municipal Infraestrutura 2 EIOBMBIENTE 04.02.-infraessitica INFRAESTRUTURA DE USO PUBLICO ESTRUTURARODOVIARIA LOCAL CAG M2 Maior ou lgual 75.000,00
urbanizagdo e mobilidade OBRAS D'ARTE
TAO E GOVERNANCA 01.02 - Decisdes int ~ NI RVI
10 - Secretaria Municipal de Servigos Publicos SETADEGO A0 3 eckles Integradas e ATIVIDADE DE GESTAOQ PUBLICA SESTAADMIN S’TRAT‘IV.'R DASECRETARLA DE SERVICOS % Maior ou lgual 50
compartilhadas PUBLICOS
INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 04.01 - Universalizagao
10 - Secretaria Municipal de Servicos Piblicos do e solugdes i d p/ o tratamento de POPULAGAQ ASSISTIDA MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA % Maior ou lgual 50
residuos
R ) N GESTAO E GOVERNANCA 01.01 - Gestdo resp. de receit e GESTAO ADMINISTRATIVA DA SEC. DE URBANISMO E MEIO
11 - Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio Ambiente A & i [£30. geepeTn g ATIVIDADE DE GESTAQ PUBLICA % Menor ou Igual 100
despesas: transparéncia, comunicagio e controle AMBIENTE
- ici i amico, DESENVOLVIMENTO EC 04 - Inovags -
12.- secretaria Municipal de Desenvolimenta Ecopomico D ECONOMICO. 03,04~ Induaiode INFRAESTRUTURA DE USO PUBLICO |INFRAESTRUTURA TURISTICA E DESENVOLVIMENTO COMERCIAL|  Nota Maior ou Igual 7
Turismo e Trabalho atividades produtivas
12 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, | GESTAO E GOVERNANGA 01.01 - Gestdo resp. de receitas e CONTRAPARTIDA DAS REFORMAS SOCIAIS PROMOVIDAS PELO
P
Turismo e Trabalho despesas: transparéncla, comunicagio e controle ARCERIACECSORADR GOVERNO DO ESTADO - TURISMO % Menor ou lgual 15
5 ia Munici imento Econmies, —] oLV 1O 03.01 - Agd d -
13=Fererars Munkleal ne Desenvoliimento e IMENTO ECONOMICO 03,01+ AcBes valtadas para:a ATIVIDADE DE GESTAQ PUBLICA DESENVOLVIMENTO DO POTENCIAL TURISTICO DO MUNICIPIO | Nota Maior ou Igual 7

Turismo e Trabalho

olitica de desenvolvimento econémico




DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS -

5 PROTEGAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO 02.01 - £ .
13- 5 t Munici| 1 ATRICULADO Unid 401
ecretaria Municipal de Educagio Aprimoramento e defesa da Educacio ALUNC M MDE nidade Maior ou lgual 0
5 s e PROTECAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO 02.01 - IMPLEMENTACAQ DE ESCOLAS EM TEMPO INTEGRAL - §
13 - Secretaria Municipal de Ed ) & ALUNO MATRICULADO Unidade Mai lgual 2194
paldeiicagio Aprimoramento e defesa da Educagio EDUCAGAO BASICA - MDE ' 0T O 1gua
; o PROTEGAQ E DESENVOLVIMENTO HUMANO 02.01 - FDB30 - CONSTRUGAQ, REFORMA E APARELHAMENTO DE ¢
= INFRAESTRUTURA PATRIMONIAL u i
13 - Secretaria Municipal de Educagio Aprimoramento e defesa da Educagio UNIDADES ESCOLARES. nidade Maior ou lgual 3
PROTEGAO E DESENVOLVIMENTO HUMANOQ 02.02 - Sistema de GESTAO, FORTALECIMENTO E EXPANSAO DA ATENGAOD BASI|
14 - Secretaria Municipal de Saide OTECAD : - 4 ; POPULAGAO ASSISTIDA A A 2EA Unidade Maior ou Igual 133.000 HAB
saude universalizado DE SAUDE
14 - Secretaria Municipal de Satde PROTECACIE DESENV:;",‘:QAE:TS[E?QEO 0202+ Slstema de POPULAGAO ASSISTIDA CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO - CAF Unidade |  Maior ou lgual 133.000 HAB
LI UnNive I1Z:
. (g . PROTEGAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO 02.02 - Sistema de x GESTAO E EXPANSAO DA ATENGAO AMBULATORIAL E .
- u d .000
14 - Secretaria Municipal de Sadide satde universalizado POPULACAQ ASSISTIDA HOSPITALAR MAC nidade Maior ou Igual 133 HAB
; =i . £ PROTEGAQ E DESENVOLVIMENTO HUMANO 02.03 - Ampliagio AGOES EMERGENCIAIS DE ASSISTENCIA, PROMOGAO E SERVICO
- POPULAI ASSISTIDA
15 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e fortalecimento da protec3o social e da cidadania OPULAGAO SOCIAL A POPULACAQ % Menor ou Igual 80
NVOLVIMEN MANO 02.03 - Ampliaga
15 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social PROTECAG & OESENVOLVIMENTO HUMANG 02,03 - AnielisiSo POPULAGAO ASSISTIDA GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS % Menor ou Igual 100
e fortalecimento da protegao social e da cidadania
F i : _ PROTEGAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO 02.03 - Ampliagio COMBATE AO ABUSO E A EXPLORACAO SEXUAL DE CRIANGAS E
- | i
15 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e fortalecimento da protec3o social e da cidadania POPULAGAO ASSISTIDA ADOLESCENTES % Maior ou lgual 80
16 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario e GESTAO E GOVERNANCA 01.02 - DecisBes integradas e - GESTAO DAS ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO .
ATIVIDADE DE GESTAQ PUBLICA Unidad M Iy Al
Recursos Hidricos compartilhadas AGROPECUARIO E RECURSOS HIDRICOS nicace enarion gl 03 AGOES
16 - Secretaria Municipal de D il e aril DESENVOLVIMENTO E .04 - AGRICULTURA FAMILIAR - GESTAO, INCENTIVO E
cretaria Municipal de 'esz?mm vimento Agrario e ESENVO! 0 CDNDMICOIOS 04 - Inovagdo de POPULACAO ASSISTIDA Gl O, INCENTIVO Unidade Menor ou lgual 06 ACOES
Recursos Hidricos atividades produtivas COMERCIALIZACAO
.01 - INSTRI ), REFORMA E IMPLANTA Py .
17 - Secretaria Municipal de Cultura PROTECAQ E DESENVOLYIMENTO HUMAN_D 0z 0 INFRAESTRUTURA PATRIMONIAL CONSTRUCAD) g GAO DEESPACOS Unidade Menor ou lgual 3
Aprimo ) e defesa da Educacio CULTURAIS
PROTE E DESENVOLVIMENTI MAI .04 - El .
17 - Secretaria Municipal de Cultura MOTECAD DUMENTO HUMANG D204 Inclusdo ATIVIDADE DE GESTAO PUBLICA AGOES DE INCREMENTO DA CULTURA EM GERAL Unidade |  Menor ou tgual 5
social da juventude por meio da cultura, do desporto e do lazer
PROTEGAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO 02.04 - Incl = - REALIZAGAO DE FESTIVIDADES DA CULTURA E DO IMAGINARIO
17 - Secretaria Municipal de Cultura OTEC) ) Inclusdo ATIVIDADE DE GESTAO PUBLICA Unidade | Menor ou Igual 3
social da juventude por meio da cultura, do desporto e do lazer POPULAR
GESTAO E GOVERNANGA 01.02 - DecisBes integradas o
18 - Secretaria Municipal de Esporte e Juventude m:":an“hadas ? o & ATIVIDADE DE GESTAO PUBLICA GESTAO DAS ATIVIDADES DA SEC. DE ESPORTE E JUVENTUDE | Unidade Maior ou Igual 20 POLOS
GESTAO E GOVERNANGA 01.02 - DecisGes integradas e
18 - Secretaria Municipal de Esporte e Juventude mnc;;artilhadas 5t ik PARCERIA CELEBRADA CONVENIOS E PARCERIAS PARA FOMENTO DO ESPORTE Unidade Maior ou lgual 10 PARCERIAS
PROTEGAQ E DESENVOLVIMENTO HUMANO 02.04 - Inclusdo -
18 - Secretaria Municipal de Esporte e Juventude 5 C. 8 ATIVIDADE DE GESTAO PUBLICA DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO AMADOR Unidade Maior ou lgual 20 EVENTOS
social da juventude por meio da cultura, do desporto e do lazer
GESTAO E GOVERNANGA 01.02 - DecisBes integradas e . FUNCIONAMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DO
20 - Fundo Municipal lvi to Ambi | - Fi ATIVIDA TAO PUB % M
undo Municipal Desenvolvimento Ambiental - FUNDAM compartilhadas DE DE GESTAQ PUBLICA DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL enor ou Igual 70
INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 04.04 - Preservagao - 2
20 - Fundo Municipal Desenvolvimento Ambiental - FUNDAM g = s ATIVIDADE DE GESTAO PUBLICA ACOES DE EDUCAGAO AMBIENTAL E SANITARIA % Menor ou lgual 50
ambiental e protecio de areas verdes
GESTAO E GOVERNAN! .02 - Decisdes ints das e . - .
21 - Escola de Gestio Publica Municipal - EGPM D EG mi’i‘_::ﬁﬂi da:"s"es fntegraca ATIVIDADE DE GESTAO PUBLICA GESTAO ADMINISTRATIVA DA ESCOLA DE GESTAO PUBLICA % Maior ou Igual 50%
- i i i icipi Crato - GESTAO £ GOVERNANGA 01.01 - La . de receitas e i
£2:: rncia s pravidanciy serial do MAncipio g crat & ERNANCA D101, Gestdo s ! ATIVIDADE DE GESTAQ PUBLICA GESTAO AMINISTRATIVA DO RP.P.S. Unidade | Maior ou lgual 256.500.000
PREVICRATO despesas: transparéncia, comunicag3o e controle
. TR, = e 3 = " o 3 = -
22 - Funda de Previddncia Social do Municioio de Crato GESTAQELOVERNANCA 0101 < Gestao resp. delveceitis ATIVIDADE DE GESTAQ PUBLICA CONCESSAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS Unidade |  Maior ou lgual 6.279.100.000
PREVICRATO despesas: transparéncia, comunicagdo e controle
. P GESTAO E GOVERNANGA 01.02 - Decisdes integradas e GESTAO ADMINISTRATIVA DA SOCIEDADE ANONIMA DE AGUA
24- An - SAA POPULAGAQ ASSISTIDA % M
Sociedade Andnima de Agua e Esgoto EC compartilhadas CA E ESGOTO - SAAEC enor ou Igual 100
INFRAESTRUTLIRAE MEIO AMBIENTE 0401~ Universalizagho do POPULAGAO ASSISTIDA ATIVIDADES DE ADUGAO E TRATAMENTO DE AGUA E ESGOTO | % Menor ou Igual 50

24 - Sociedade Andnima de Agua e Esgoto - SAAEC

_sane‘a\mnto e solugBes inovadoras p/ o tratamento de residuos
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS — LDO DE 2024.

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
(VALORES EM RS 1,00)

RISCOS FISCAIS PASSIVOS

PROVIDENCIAS

Reduc¢do da arrecadacgao
devido ao prolongamento 39.420.000,00
da crise econdmica.

Assisténcia a populagdo

atingida por calamidades,
sem existéncia de auxilio 10.000.000,00
financeiro da Unido, ou
sendo este, insuficiente

Redugdo das despesas
correntes discricionarias 49.420.000,00

Frustragdo dos repasses de
Transferéncias Voluntarias
da Unido e do Estado do
Ceara

11.025.000,00

Redugdo do Ritmo dos 11.025.000,00
Investimentos

TOTAL 60.445.000,00

TOTAL 60.445.000,00

Nota:

Reducgdo de arrecadagdo:

Estima o montante de redugdo no valor dos ingressos, decorrentes de evolugdo
desfavordvel de indicadores econ6micos empregados na época da elaboragdo do

Orgamento, tais como:
a) Taxa de crescimento econdmico;
b) Taxa de inflagéo;
¢) Taxa de ciAmbio;
d) Taxa de juros;
e) Salario Minimo;
f) Outros indicadores.
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Assisténcias a Populagdo:
Estima o montante que apresenta probabilidade de vir a ser empregado pelo ente

federativo com o objetivo de fazer frente a calamidades publicas e que, por n3o serem
recorrentes, ndo foram planejados.

Frustracdo de Repasses:

Estima o montante de redugdo no valor dos ingressos, decorrentes de transferéncias
voluntdrias da Unido e do Estado do Ceara.

Providéncias:
Estima o montante de redugdo no valor das despesas correntes discricionarias e a redugéo

do Ritmo dos Investimentos.
ey
( A

GABINETE DO PREFEITO






