Léi da Diretrizes Orgameantirias 2013

LEIN® 2.525, DE 11 DE JUNHO DE 2012

Dispbe sobre as Diretrizés para a elaboragdo e execugdo da Lef
Orcamentéria para o exercicio de 2013 e dé outras providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA,
Fago saber qus a Cémara Municipal aprovou e ou sanclono a
seguinte Lei; '

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 17 SHo estabelecidas, em cumprimento ao disposto na Lei
Orgénica do Municipio e na Let Complementar i®, 101, de 4. de maio de 2000,
as Diretrizes Orgamentarias do Municipio para 2013, compreendendo: '

| ~as metas e prioridades da Administracao Publica Municipal;

H - 2 estrutura e organizagéo dos orgamentos; -

M - as diretrizes gerais para a elaboragdo ¢ execuglio dos

orgamentos do Municipio e suas alteragSes; :

IV - as disposicdes sobre alteragBes na legistagdo tributarfa do
Municipio;

V - as disposi¢des relativas & Pessoal da Administragdo Publica
Muricipat;

VI - as disposicBes relativas a Divida Plblica Municipal;

VN - as disposigdes finais.

Paragrafo anico. integram a presente Lei os segtintes anexos:
a) Anexo | - Anexo de Metas e Prioridades;

a) Anexo I - Anexo de Metas Fiscais:

b} Anexo Il - Angxo de Riscos Fiscais.

| CAPITULO | o -
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. A elaboragBio e aprovagio da Lei Crgamentaria de 2018
serdo compativeis com a obtengao da meta de superavit. primdrio para o setor
publico municipal, conforme demonstrado no Anexo de Metas Fiscals constante
do Anexo H desta Lei, elaborade de acordo com a Portaria n®, 407, de 20 de
junho de 2011, que aprova a 4* edigio do Manual de Demonstrativos Fiscais.

Paragrafo tnico. O valor do resuitado primérioc do sxercicio de 2012
que exceder a meta de superavit primario estabelecida na LDO 2012 podera

ser deduzido da despesa primétia do exercicio de 2013 quando da apuragdo

do resuliado primario desse axercicio.
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Lei de Diretrizes Orgamentarias 2013

Art. 3° As prioridades e metas da Administracdo Piblica Municipal
para o exercicio de 2013, estabslecidas no Anexo | deésta Lei, incluem os
investimentos, as dtividades de natureza continuada, de ¢onservagdio e
manutencéio do patrimbnio, administrativas e as obrigagbes consfitucionais e
legais, as quais terdo preced@ncia na alocagio dos recursos no Projeto de Lei
e na Lei Orcamentaria de 2013, nio se consfituindo, todavia, em fimite &
programagio da despesa.

Art. 4°. A Lei Orcamentaria Anual de 2013 deverd estar em
consonéncia com o Plapo Plurianual 2010-2013 e atender os seguintes
principios:

| - Gestio com foco em resultados: perseguir indicadores
estratégicos de governo que reflitam 08 impactos na sociedade, buscando
padrdes Otimos de efici@ncia, eficacia e efetividade dos programas e projetos;

Il - A participagdo social: psrmanente em todo ¢ ciclo de gestéo do
PPA e dos orgamenfos anuais como instrumenfo de inferagio Municipio e
cidadao, para aperfeigopamenio das politicas publicas;

Il - A transparéncia; ampla divuigagiio dos gastos e dos resultados
obtidos.

CAPITULO N ~
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORGCAMENTOS

Art. 5° Para efeito desta Lei, enfende-se por:

| - programa, o instrumento de organizag&o da ag@o govemamental
visando & concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
produtos, metas € indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

il - atividade, um instrumento de programag8c para alcangar o
objetivo de um pregrama, envolvendo um conjunto de operages que se

realizam de modo continug e permanente, das quais resulta um produto.

necessdfio & manutengdo da agéo dé governo;

il - projeto, um instrumenic de programagdo parg alcancar ¢
objetivo de um programa, envolvenda um conjunto. de opseracdes, limitadas no
tempo, das quais resuita um produto gue concorre para a expansdc ou
aperfeicoamento da a¢io de gavemg;

V . operacio especial, as despesas que néo contribuem para 2
manutengdo, expansdo ou aperfeicoamento das agbes de govemno, das. quais
ndo resulta um produto e ndo geram contraprestagio direta sob a forma de
bens ou servigos;

V - unidade orcamentdria, o menor nivel da classificagdo
institucional, agrupada em &rgéos orgamentarios, entendidos estes como os de
maior nivel da classificagéo institucional,

VI - descentralizacio de créditos orcamentérios, a transferéncia
de créditos constantes dos Orgamentos Fiscal e da Sequridade Social, no
Ambito do mesmo 6rgdo ou entidade ou entre estes, observado o dlsposto no
Manual da Despesa Nacional, instituido pela Portaria Conjunta STN/SOF N° 1,
de 20 de junho de 2011.

§ 1% Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir 0s

seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagbes especiais,.
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aspecificando 0s respectivos valofes para o cumprimento das metas, bem
como as unidades orgamentarias responsiveis pela realizagfio da ag3o.

§ 2° Cada atividade, projeto e operacio especial identificara a
fungdo e a subfungdo as quais se vinculam em conformidade com & Portaria n®
42 de 14 de abrl de 1998, do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestdo e de suas posteriores alteragbes.

§ 3° As categorias de programag@o, de que-trata esta Lei, serdo
identificadas no-projeto de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos
ou operagdes especiais.

Art. 6°, A proposta orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara
a Camara Municipal até 01 de outubro de 2012, nos termos da Emendan® 47 a
Constituicio do Estado do Ceara, compreendera a prograimacio dos Poderes

Legislativo e Executivo do Municipio, seus Orgdos, Entidades e Fundos.

Especiais instituidos e mantidos pela Administragdo Pablica Municipal.

Art. 7°. Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo

a despesa por unidade orgamentéria; detathada por categoria de programagao,
especificando os grupos de despesa com suas respectivas dotagbes,
indicando, no minimo, a medalidade de aplicaglo e a fonte de recursos,
conforme a sequir discriminados:

| - pessoal ¢ encargos sociaig: compreendendo o somatdrio dos
gastos com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos .a mandatos
gletivos, cargos, fungbes ou empregos. com: quaisquer espeécles
remuneratérias, tais como: vencimenios e vaniagens fixas; subsidios,
proventos de aposentadaﬂae pensdas; adicionais, gratificagbes, horas extras e
vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como os encargos. sociais
recolhidas & gprevidéncia social geral, em conformidade com a Lei
Complementar n°® 101/2000;

Il - juros e encargos da divida: compreendendo as despesas com

juros sobre a divida por cantrato, outros encargos sobre a divida por contrato,

encargos sobre operagbes-de crédito por antecipagéo da receita;

Il - outras despesas corrgntes: compreendendo as demais
despesas correntes ndo previstas nasalineas “a” e “b” deste artigo;

IV - investimentos: compreendendo as despesas com obras e
instalagSes; equipamentos e material permanente e outras investimentos em
regime de execugdo especial;

V - Inversdes financeiras: compreendendo as despesas com
aquisigdo de imoveis, aquisicio de insumos efou produtos para revenda;

- constituicdo ou’ aumerito de capital de empresas; aquisicdo de titulos de
crédito; concessdo de empréstimos; depdsitos compulsérios; aquisigo de
titutos representatwos de capital ja integratizado;
ti da divida: compreendendo as despesas com o
principal da divida contratual resgatado; correcfio monetaria ou cambial da
divida contratual resgatada; correg@o mohetaria de operaghes de crédito por
antecipac8o da receita; principal corrigido da divida confratual refinanciada;
amortizagdes e restituigdes.
§ 1°. Para fins de execugio orgamentaria e apresentagéio do Balango
Geral Consolidado do Municipio, a despesa sera detalhada por categoria de
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programagio, especificando 08 grupos de despesa com suas reSpectivas.

dotagdes, indicando, no minimo, a modalidade de aplicagdo e o elemento de
despesa.

§ 2° A inclusdo de grupo de natureza de despesa em categoria de
programagdo, constante da Lei Orgamentaria Anual ou de seus créditos
adicionais, sera feita por meio de abertura de créditos adicionais autorizados
ernt lei,

§ 3°. A modalidade de aplicagio, de que trata este artigo, destina-se
a indicar, na execugdc orgamentaria, se 65 recursos serdo aplicados
diretamente ou transferidos a outras esferas de governo, drgéos ou entidades
publicas ou privadas.

Art. 8° As fontes de recursos de que trata o artigo anterior serdo
apresentadas na forma regulamentada pela Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda, contendo:

1 - Identificador de Uso (IDUSO):

- 0 - recursos destinados a oontrapartida
- ‘t contrapartlda BIRD
- contrapartida - BID
- 3 - outr‘as contrapartidas.
de F HISOs:
1 — recursos do tesouro — exercicio comrente
- 2 — recursos de oulras fontes — exgrcicio corrente
- 3 - recursos do tesouro — exercicios anteriores
- 6 - recursos de cufras fontes — exercicios anteriores
- 9 - recursos condicionados.
il - Especificacio das Fontes de Recursos:
- 00 —recursos préprios ou ordinarios
- 21 —recursos de aplicacdes finranceiras
- 31 - recursos do FUNDEB
- 32 - recursos do 3US
- 33 - recursos do FNDE
- 34 — recursos do FNAS
- 39 -- outros recursos vinculados
- 48 — operagGes de crédito
- 58 — convéniog
. 61 — recursos diretamente arrecadados
- 70 -alienagéo de bens
- 81~ doagdes e financiamento de projetos
- 91 - CiDE :
= 99 — outras fontes

§ 1° As fontes de recursos, de que frata este artigo serdo
consolidadas, no “Demonstrativo da Despesa por Funcdes, Subfungdes e
Programas conforme o Vinculo com os Recursos”, anexo da Lei Orgamentaria
e do Balango Geral, segundo:

Recursos Préprios ou Ordinarios: compreendendo os recursos
diretamente arrecadados pelo Municipio @ 08 recursos repassados pela Unido
¢ Estado por forga de mandamento constitucional e fegal; e
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b) Recursos Vinculados: compresndendo os recursos transferidos

pelo Estado e Unido com aplicagdo vinculada.

§ 2°. As fontes de recursos incluidas na lei crg:amentéria poderdo ser
modificadas pela Secretaria do Planejamento @ Finangas, mediante Portaria,
para atender &s necessidades de execucia.

§ 3°. O Municipio poderd incluir na Lei Orgamentaria outras fontes de
recursos para atender as suas peculiaridades, além daquelas discriminadas no
caput deste artigo.

, Art. 9° A lei orgamentaria discriminard em programas de trabalho
especificos as dotagSes destinadas ao pagamento de precatdrios judiciais e ao
cumprimento de sentengas judicials fransitadas em julgado consideradas de
pequenc valor,

Paragrafo Gnico. Para atender ao cumprimentc de sentengas
judiciais transitadas em julgado ser8c considerados os pedidos protocolados
até 1° de agosto de 2012,

Art. 10. Fica o Poder Executivo auforizado a incorporar na

elaboragéo dos orgamentos, as eventuais modificagbes ocorridas na estrutura
organizacional do Municipio, bem como na classificago or¢amentaria da

receita & da despesa, por aiteragbes na legislagéo federal ocorridas apés o
encaminhamento da Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2013
ao Poder Legisiativo.

Art. 11. A mensagem gque encaminhar o projeto de lei or¢amentaria
contera: _

I - a indicagsio do orgio que apurard os resultados primario e
nominal, para fins de avaliagéo do cumprimento das metas;

il - a justificativa da estimativa e da fixagdo dos principais itens da
receita e da despesa, respectivaments.

Art. 12. O projeto de lel orgamentdria que o Poder Exacutivo
encaminhara a Ca&mara Municipal constituir-se-a de;

I - texto da lei;

il - quadros orgamentérios consolidados;

fll - anexo do Orgamente, discriminando a receila e a despesa na

forma definida nesta lef;

IV - discriminagdo da legislagfio da receita e referente acs
Orgamentos Fiscal e da Seguridads Soctal,

Parigrafo Unico. Integrarfio o Orgamento todos os quadros
previstos na Lei Federal n® 4.320, de 17 da margo de 1964.

CAPITULO i
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO £ EXEGUGAO DOS
ORGCAMENTOS DO MUNIC[E!O E SUAS ALTERAGOES
SECAQ|
DAS B!RETRIZES GERAIS

T
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Art. 13. A elaboragéio do projeto, a aprovacdo e a execugso da Lei
Orgamentaria de 2013 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo 0 amplo acesso da sociedade a todas as informagBes relativas a-
cada uma dessas etapas.

Paragrafo unico. Para o efativo.cumprimento da transparéncia da
gestdo fiscal de que trata o "caput" deste artigo, o Poder Executivo, por
intermedio da Secretaria do Planejamento e Finangas, deversd dar ampla
divuigagéo aos dados e informag6es descritas no art. 48 da Lei Complementar
n? 101/2000, ‘

Art. 14. Alem de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
lei, a alocag@o dos recursos na lei orcamentaria e em seus créditos adicionals
sera feita de forma a propiciar o. controle dos custos das agBes e a avaliagao
dos resultados dos programas de govemo, a ser desenvolvide na forma do
disposto no artigo 53 desta lei.

Art. 15. As propostas parciais dos Orgdos do Poder Executivo, bem
come as de seus Fundos Especials serfio apresentadas segunde os precos.
vigentes no més de julho de 2012 e apresentados a Secretaria do
Planejamentd & Finangas até o dia 10 de agosio de 2012. :

Art. 16. Os projetos em fase de execucido terdo prioridade sobre
novos projetos.

Paragrafo Gnico. As metas remanescentes do Plano Plurianual para
0 exerciclo de 2012 ficam automaticamente transpostas para o exercicio
financeiro de 2013, ‘

Art. 17. Na programag2o da despesa nido poderso ser-

I - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes
de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

i - incluidas despesas a titulo de investimentos - Regime de
Execucio Especial,

Art. 18. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos
termos dos arfigos 2° e 3° desta Lel, a lei orgamentaria e seus créditos
adicionais, cbservado o disposto no art. 45 da Lei Complementar n® 101/2000,
somente incluirde projetos novos se: .

I - tiverem sido adequadamente contemplados todos ¢s projstos em
andamento e as despesas de conservagio do patriménio;

- os recursos alocados vigbilizarem a conclussio de uma etapa ou a
obtencio de uma unidade completa; -

Il — os novos projetos forem executades coim, pelo menos, setenta
por cento de recursos de {ransferdngias voluntarias de outros entes da
Federagfio ou doagBes de pessoas fisicas. ou juridicas.

Paragrafo {nico. Serdo entendidos como projetos em andamento
aqueles cuja execugdo financeira, até 01 de setembro de 2012, ultrapassar
vinfe por cento de seu custo fotal estimado.
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Art. 19. Ao projeto de fei orgamentdria ndo poderdo ser apresentadas
emendas em desacordo com as disposigbes do art. 165, §§ 3° e 4°, da
Constituigdo Federal e que anulem o valor de dotagdes orgamentarias
vinculadas as seguintes fontes de recursos:

1 - recursos do FNDE e FUNDEB;

Il - recursos do SUS e FNAS;

Hl — outros recursos vinculados;

V - CIDE;

V — Operagdes de Crédito, se houver;

Vi - Convénios e doagbes e financiamento de projetos;

VIl = Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Soclal.

Art, 20, E vedada a incluso, tanto na Lei Orgamentaria quanto em
seus créditos adicionais, de dotagdes a titulo de subvengdes sociais efou
auxilios financeiros a entidades privadas e & pessoas fisicas, ressalvadas
aquelas autorizadas em lei, de acordo com o disposto no art. 26 da Lel
Complementar n° 101/2000, e que preencham as sequintes condigdes:

| - sejam entidades privadas de atendimento direto ao publico, nas
areas de assistdncia social, sadde, educagso, cultura, esportes, turismo, meio
ambiente, de fomento a produgdo e & geragho de emprego e renda,

Il - sejam pessoas fisicas carentes, assim reconhecidas por 6rgao
phblico, federal, estadual e musicipel, na forma da lei;

i — participem de concursos, gincanas, atividades espottivas e

cuiturais e outras festividades incentivadas efou promovidas pelo Poder Piiblico
Municipal, aos quais sejam ofertados premiagbes ou auxilios financeiros.

§ 1°. As enfidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-
se-30 & fiscalizagso do Poder Concedents com a finalidade de verificar ©
cumprimento de metas e objstivos para os quais recebaram recursocs.

§ 2°. Os repasses de recursos & entidades serfo efetivados mediante
convénios, conforme determina o artigo 116 e paragrefos da Lei Federal n®
8.666, de 21 de junho de 1993.

SEGAOII
Diretrizes Especificas do Orgamento Fiscal

Art. 21. A Lei Orgamentaria estimara as receitas efetivas e potenciais
de recolhimento centralizado do Tesouro Municipal e fixard as despesas dos
Poderes Legislativo e Executivo bem come as de seus Orgdos, Entidades e

Fundos Especiais, da administragdo direta e indireta, de modo a evidenciar as’

politicas e programas de governo, respeitados os principios da unidade, da
universalidade, da anualidade e da exclusividade.

Art, 22. £ vedada a realizagiio de operagdes de crédito que excedam
o montante das despesas de capital, ressalvadas as aulorizadas mediante
créditos adicionais suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 23. O Municipio aplicara no minimo 25% (vinte e cinco por
cento) de sua receita resultante de impostos na manutengio € no
desenvolvimento do ensino, observado o disposto na Emenda Constitucional

0%
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n.? 53, de 19 de dezembro de 2006 e na Lei n.° 11.494, de 20 de junho de
2007,

Art. 24, O Municipio aplicard anualmente em agbes & servigos
pablicos de satde, no minimo 15% {(quinze por cento} dos impostos a que se
refere o art. 156 e dos recursos de gue tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso,
1 do caput e o § 3° do art. 159, todos da Constituigéo da Republica, conforme
disposto no artigo 7° da Let Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012,
que regulamenta o § 3° do art. 198, da Constituigdo Federal.

Art. 25. A lei orgamentaria conterd Reserva de Contingéncia em
montante squivalente a, no minimo, 0,2% (dois décimos por cento) da Receila
Corrente Liguida destinado a atender ags passivos contingentes e a outros
riscos e eventos fiscais imprevistos, de acordo com a letra "b", do incise ill, do
art, 5° da Lei Complementar n°® 101/2000.

Paragrafo anico. Entende-se por eventos fiscais imprevistos as
ocorréncias relacionadas a impreviséo ou previsdo a menor de despesas.

Art, 26. O Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2013
contera autorizagdc para aberiura de créditos adicionais suplementares em
percentual fixado entre os limites de 40% a 60% do folal da despesa fixada
para os Poderes Legisiativo & Executivo, nas formas previstas no § 19, incisos |
a |V, do art. 43 da Lei n°. 4.320/84. _

§ 1°. A movimentagBio de recursos entre slementos de despesa
pertencentes a0 mesmo grupo de despesa, na measma unidade orgamentaria,
néo se incluem nos limites estabelecidos no caput deste arfigo, por se tratar de
simples alfera¢ies no Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD.

§ 2°. As movimentagbes de recursos entre elementos de despesa de
que trata o § 1° deste artigo, limitar-se-8e ac montante da despesa fixada para
cada grupo de natureza de despesa em cada unidade tm;amentana

§ 3° Os projetos de lei relativos a ¢réditos adicionais indicardo os
valores atribuidos aos grupos de natureza de despesa e conterdo exposicio de
motivos mrcunstancradas -que os justifiquem.
com indlcac;&e de recursos compensatbnos do F’oder Leg:siatwo. serao
abertos, no Ambito desse Poder, por ato do Presidente da Carnara Municipal.

Art. 27. A Lei Orcamentéria para o exercicio de 2013 contera
previsdo de contrapartida de transferéncias voluntérias, em conformidade com
0 percentual proposto em projetos de captagio de recursos encaminhados a
orgéos e entidades da Unido, Estados e entidades ndo governamentais, )

~Art, 28, Firmado o instrumento de transferéncia voluntaria; fica

autorizada a suplementagéio da dotaggo, tendo como limite o valor do repagse
financeiro pactuado, nFo seincluindo-nos limites estabelecidos no caput do art.

25 desta Lei. ‘
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Art. 29, Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
Lei, a alocagdo de recursos na Lei Orgamentdtia para 2013 e em seus créditos
adicionais observara o seguinte:

a) a expansdo das despesas obrzgatonas de caréter continuado nZo
excadera, no exercicio de 2013, a quinze por cento da Receita Corrente
Liquida apurada em 2011;

h) os investimentns com durago superior a doze meses SO
constardo da Lei Orgamentdria Anual quando contemplados no Plano
Plurianual.

Art. 30. Os recursos destinados ac Fundo de Manutencio e
Desenvolvimento da Educacio Basica e de Valorizagfio dos Prefissionais da
Educagio, estabelecido pela Emenda Constifucional n® 53, de 19 de dezembro
de 2006 e regulamentado pela Lei n.? 11.494, de 20 de junho de 2007, serdo
identificados por codigo préprio, relacionados a sua origém e aplicagéo.

Art, 31. O Poder Legislativo encaminharda & Secretaria do
Planejamento e Financas, até 10 de agosto de 2012, sua proposta
orgamentaria para fins de ajustamento e consolidagdo do Projeto de Lei
Orgamentaria para ¢ exercicic de 2013.

Paragrafo udnico. A Secretaria do Plangjamento e Finangas
encaminhard & Camara Municipal, até 31 de jutho de 2012, informagtes sobre
a arrecadacio da raceita, efetivada até o més dé junho de 2012, bem como a
projecdo de arrecadaggo até o final do exercicio, a qual servira de parémetro
para a elaboracéo da proposta orgamentaria do Poder Legislativo.

_ SEGAOII
Diretrizes Especificas do Or¢camento da Seguridade Social

Art. 32. O orgamento da seguridade social compreenderd as
dotagGes destinadas a atender as agbes de salde, assisténcia e previdéncia
social € contaré com recursos provenientes:

1 ~ de repasses do Fundo Nacional de SaGde;

Il - das receitas previstas na Lei Complementar n® 141, de 13 de
jansiro de 2012,

If - da receita de servigos de sadde;

IV - de repasses previstos na Lei Orgénica da Assisténcia Social;

V — das receitas do Orgav de Previdéncia do Municipio; e

V1 - do-orgamento fiscal.

CAPITULO IV )
DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICEPiO COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 33. Os Poderes Executivo e Legislativo, na elaboragio de suas
propestas orgamentanas. terdo coto fimites para ﬁxagéo da despesa com
pessoal e encargos sociais a despesa da folha de pagamento de julho de 2012,
projetada para © exercicio, considérando os eventuais acrescimos legais, ©
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reajuste do salario minimo, alteragbes de planos de carreira, admissdes para
preenchimento de cargos e revisfo geral sem distingie de indices a serem
concedidos aos servidores publicos municipais, sem prejuizo do disposto no
art. 35 desta Lel.

Art. 34. No exercicio de 2013, observado o disposto no art. 164 da
Constituiggo Federal, somente poderdo ser-admitidos servidores se:

| — houver prévia dotag8o orgamentaria suficienie para atendimento
da despesa; &

If - for observado o limite previsto no art. 20 da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 35. A instituigfio, concessdo ¢ ¢ aurnento de qualquer vantagem
pacunidria ou remuneracéo, a criagdo de cargos ou adapiagdes na estrutura de
carreiras ¢ a admisséo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgéios e entidades
do poder pablico municipal, observados o contido no art. 37, incisos il € IX, da
Constiluicdo Federa! e demais normas infraconstitucionais, poderdo ser
levados a efeito para o exercicio de 2013, de acorde com os limites
estahelecidos na Constituigdo Federal & na Lel Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000. '

Art. 36. No exercicio de 2013, a realizagdo de servigo extraordinario,
quando a despesa houver extrapolade noventa e cinco por cento dos limites
referidos no art. 20 da Lei Complementar n°® 101/2000, exceto no caso de
sess3o extraordingria do Foder Legisfativo, somerite podera ocorrer quando

destinada ac atendimento de situagGes emergenciais de risco ou de prejuizo-

para a sociedade.

Paragrafo Unico. A autorizagdc para a realizaggo de servigo
extraordinario, no ambito do Poder Executive, é de exclusiva competéncza do
Prefeito Municipal.

Art. 37. O dispasto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n®
101/2000 aplica-se para fins de célculo do fimite da-despesa total com pessoal;
independentemente da'legalidade ou validade dos contratos.

§ 1° Nado se considera como substituicdc de servidores ¢
empregados publicas, para efeito do disposto no caput deste arligo, contratos
de ferceirizag3o relativos & execugdo indireta de atlividades que,
simuitaneamente:

| —sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos
que constituem &rea de competéncia legal do 6rgao ou erntidade;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano

de cargos do quadro de pessoal, salvo expressa disposicio em contrario, ou
quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmenite.

§ 2°. Os contratos relativos & prestacdo de servigos técnicos

profissicnais especializados, conceituados pelo art. 13 da Lei n° 8.666/93,
serdo considerados como sevigos de terceiros.

CAPITULO V ’@@
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DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA: LEG!SLAQAO ‘TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 38. O Poder Executivo enviard ao Legislative projeto de lei que
disporé sobre alferagdes na legisiag8o tributéria, tais como:

| - revisdo e atualizaciio do Cédigo Tributério Municipal, de forma a
corrigir distorgbes,;

Il - revisdo das isen¢bes de impostos, taxas e incentivos fiscais,

aperfeicoando seus critérios;

HI - reviséio do Cddigo de Posturas, de forma a corrigir distorgdes;

IV — revisdo da Planta Genérica de Valores, ajustandoc-a aocs
movimentos de valorizago do mercado imabiliario;

V -instituigao de taxas e contribuigdes para custeio de servigos que o
Municipio, eventualmente, julgue de interesse da comunidade;

Art. 39. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana -
IPTU tera desconto de até 10% (dez por centd) do valor lancado, para
pagamento em cota Unica.

Art. 40. Os tributos municipais poderdo sofrer alteragBes em
decorréncia de mudangas na legislacdo nacional sobre a matéra ou ainda em
razao de interesse plblico relevante.

Art. 41. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos na Divida
Ativa, cujos cuslos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario,
poderdo ser cancelados, nfo se constituindo como rentncia de receita para
efeito do disposto no § 3° do art. 14 da Lei Complementar n° 101/2000.

CAPITULOVI
DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 42. A Lei Orcamentdria destinars recursos ao pagamento da
despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia
social, e do cumprimento do que disple o artigo 100 e paragrafos da
Constitlicdo Federal.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art, 43. A Lei Qrgamentaria Anual contera demonstrativo das metas
fiscais, de forma a evidenciar as alteragbes realizadas em relagdo 3s metas
fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Orfgamentdrias, em razdo de que as

receitas e despesas possam ser redefinidas por ocasido da efaboragdo do

orgamento de 2013.

Art. 44, A limitagao do empenho das dotagdes orgamentarias e da
movimentagéio financeira para o cumprimento do disposto no artigo 9° da Lei
Complementar n® 101/2000, se necessaria, sera feita de forma proporcional ao

i
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montante dos recursos alocados para o atendimento de “outras despesas
correntes” e "investimentos” de cada Poder.

Paragrafo Gnico. Nao-serfo objetos de limitacio de empenho:

a) as despesas com manutenglio e desenvolvimento do ensino,
necessarias ao cumprimento do disposto no art. 212 da Constituicao Federal;

b} as despesas com a remuneragdo dos profissionais do magisterio,
necessarias ao cumprimento do disposto na Emenda Constitucional n® §3, de
19 de dezembro de 2007 e regulamentado psela Lei n.° 11.494, de 20 de junho
de 2007;

¢} as despesas com agdes e servigos de salde, necessarias ao
cumprimento do dispostc na Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de
2012; _

d) outras despesas que constituam obrigagbes constitucionais &
legais.

Art. 45, Para os efeitos do § 3°, do artigo 16, da Lei Complementar i?
101/2000, entende-se como despesas imelevantes aquelas cujo valor nfo
ultrapasse, para bens € servigos, no més em que ocarrer, 0s limites dos incisos
i & ¥ do artigo n® 24, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 46. Para efeito do disposte no artige n® 42, da Lei Complementar
n® 101/2000:

| - considera-se coniraida a obrigacdo no momento da formalizagio
do contrato administrative ou instrumento congénere;

I} - no caso de despesas relativas a prestagdo de servigos ja
existentes e destinados & manutengdo da Adninistrag8o Plblica, consideram-
se como comgpromissadas apenas as prestacdes cujo pagamento deva se
verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado. '

Art. 47. O Poder Executivo devera elaborar.e publicar, até trinta de
faneiro de 2013, ou trinta dias apds a publicago da Lei Orgamentaria de 2013,
Programacgao Financeira e Cronograma Anual de Desembolso Mensal, nos
termos do art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000, com vistas ao¢
cumprimento da meta de resulfado primario estabelecida nesta lei, com os
ajustes constantes dos anexes da Lel Orgamentaria Anual.

Parégrafo Unico, A Camara Municipal deverd enviar até 20 de
janeiro de 2013, ao Poder Executivo, 8 sua programagfo de desembolso
mensal para o exercicio. '

Art. 48. S3o vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores
de despesas, que possibilitem a exsoug¢@io destas sem a comprovada e
suficiente disponibilidade de dotagao orgamentaria.

Paragrafo Unico. Serfo registrados, no 8mbito de cada unidade
gestora, todos os atos e fatos relativos & gestdo orgamentaria e financeira,
efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias
derivadas da inobservancia do caput deste artigo.
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Art. 49. As entidades beneficiadas com recursos plblices a qualquer
tituto submeter-se-do a fiscalizagio com a finalidade de verificar @ cumprimento
das metas e objetivos para 0s quais receberam 0s recursos.

Art. 50. O Poder Executive Municipal podera contribuir, através da
aquisicio direta.de bens e servigos, casséo-de pessoal ou repasse de recursos
financeiros, para o custeio de despesas de competéncia de oltros entes da
Federagé@o, mediante & celebrag@o de convénio, acordo, ajuste ou congénere,
como disposto no art. 62, da Lei Complementar n® 101/2000.

Paragrafo Unico. A celebracéio de convénios com outros entes da
Federagdc somente podera ocorrer am situagdes que envolvam claramente o
atendimento de interesses iocais.

Art. 51. Os Poderes Executivo e Legislativo ficam autotrizados a'
firmar convénios de cooperagio técnica com entidades privadas voltadas para.
a defesa do municipalismo e da preservagéo da autonomia municipal.

Art, 52, Serao consideradas legais as despesas com multas, jurcs e
outros acréscimos decomrentes de eventeal alraso no pagamento "de
compromisscs por insuficiéncia de caixa efou necessidade de pricriza¢fio do
pagamento. de despesas imprescindiveis ao pleno - funcionamento das
atividades e execugdo dos projetas-da administragdo municipal.

Art. 53. O Municipio, com a assisténcia técnica prevista no art. 64 da
Lei Complementar n°® 101/2000, estabelecera, através de lei especifica, narmas
para utilizac8ic de sisterias de apropriag3o e de apuracho de custos e de
avaliagdo de resultados, com vistas & economicidade, 4 eficiéncia e 4 eficacia
das agbes governamentais.

Art. 54. O projeto de lei orgamentaria de 2013 sera encaminhado a
sancio até o encerramento da Sessao Legislativa,

Art. §5. Caso o projeto de lei orgamentaria de 2013 ndo seja
encaminhado para sancdo até 31 de dezembro de 2012, a programag8o dele
constante podera ser executada, em cada més, até o limite de 1/12 (um doze
avos) do total de cada dotagdo, na forma da proposta originalmente.
sncaminhada & Camara Municipal, até que seja sancionaga e promulgada a
respectiva Lei Orgamentdaria,

§ 1° Considerar-se-a antecipacio de crédito a4 conta da Lei
Orgamentéria de 2013 a utilizag&o dos recursos autorizada neste artigo.

§ 2° Depois de sancionada a Lei Orgamentdria de 2013, serdo
ajustadas as fontes de recursos e os saldos negativos apurados em virlude de
emendas apresentadas ao projeto de Lei Orgamentaria na Camara Municipal,
mediante abertura, por Decreto do Poder Executivo, de créditos adicionais
suplementares, os quals nao onerardo o limite autorizado na Lei Orgamentéria
para o exercicio de 2013.

§ 3° Nao se incluem no limite previsto no capul deste arigo as
dotagbes para atendimento das seguintes despesas:

a) pessoal e encarges sociais,



b} pagamento do servico da divida municipsl;

c} pagamento das despesas comentes relativas a operacionalizagio
do Sistema Unico de Saude — SUS;

d) pagamento das despesas corentes refativas & operacionalizagio
do FUNDEB,;

e} pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagao
do Sistema Unico de Assisténicia Soctal — SUAS;

f) pagamento das despesas decomentes de retengles de INSS,
FGTS e PASEP.

Art, 56 Os ajustes nas agBes dos programas do Plano Plurianual,
bem como as alteragBes em suas metas fisicas e financeiras serdo incluidos na
Proposta Orcamentaria de 2013,

Art. 57. Os Poderes Municipais deverdo implantar sistema de.

registro, avaliagdo, atualizagéo e controle de seu ativo permanente, de forma a
possibilitar o estabelecimento do real patriménio liguido do Municipio.

Art. 58. Esta lei entra em vigor na data de sua pubhcau;ﬁo revogadas
as disposigBes em. contrario.

;unha Gl 2012

OMULO NERDMUGENO BEZERRA CARNEIRO
/' Prefeito Munigipal
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